ISTANBUL KULTUR UNiVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
KALITE KOMiSYONU TOPLANTISI

Toplanti No: 2021-2022/3
Toplant1 Tarihi: 07/07/2022 & 18/08/2022
Toplant1 Saati: 13:30
Toplant1 Yeri: Miihendislik Fakiiltesi Dekanhg:

KATILIMCILAR:
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN (Dekan Yardimcis1)
Dog. Dr. Esra SAATCI (Elektrik Elektronik Miih. B&liim Bsk.)
Dog. Dr. Akhan AKBULUT (Bilgisayar Miih. Boliim Bsk.)
Dr. Ogr. Uyesi Berrak OZTURK SIMSEK (Elektrik Elektronik M.)
Dr. Ogr. Uyesi Pinar INCI KOCAK (insaat M.)
Dr. Ogr. Uyesi N. Ozge FERCAN (insaat M.)
Ars. Gor. Hatice Nizam OZOGUR (Bilgisayar M.)
Ars. Gér. Merve GUN (Bilgisayar M.)
Ars. Gor. Seyma DERDIYOK (Bilgisayar M.)
Ars. Gor. Seda GUNAKIN (Bilgisayar M.)
Ufuk YUKSEL (Ogrenci Temsilcisi)
GUNDEM
1. 2021-22 Akademik yili Eylem Planlar1 kapsamindaki faaliyetlerin degerlendirilmesi
(tamamlanan/tamamlanamayan)
Bahar yariyili i¢in Program Ciktilarinin 6l¢iimii, uygulanan anketler ve iyilestirme kararlar®
Egitim Amagclarina ulasilma dereceleri
Ogrenci memnuniyet anketi degerlendirmeleri (KIDB araciligiyla)
Siirekli iyilestirme kararlar1 (PUKO)
Mezun veri tabani gilincellemesi

Ogrenci Temsilcisi tarafindan iletilen 8grenci goriis ve talepleri
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Goriis ve Oneriler

2021-2022 Akademik Y1l Kalite Komisyonu iigiincii toplantisinda asagidaki konular goriisiilerek, kararlar
almmustir;

1. Bolimlerimiz 2021-22 Akademik yil1 Eylem Planlarini Boliim Kalite Komisyonu toplantilarinda

degerlendirerek kararlarimi tutanaklara iglemistir. Miithendislik Fakiiltesi 2021-22 Eylem Plani

kapsaminda gerceklestirilemeyen faaliyetlere dair goriisler;



i.  Ogretim Uyelerine yonelik egitim biitce kisitlar1 sebebiyle ger¢eklesmemistir. Yeni donemde

tekrar planlanarak biit¢eye eklenecektir.

ii.  Ogrencilere yonelik sosyal etkinlikler kapsaminda Dekanlik sorumlulugunda sadece MF

Giinii birakilarak béliimler dzelinde Ogrenciler igin sosyal etkinlikler yapilacaktir.

2. Boéliimlerimiz 2021-22 Akademik yili i¢in Program Ciktis1 Olgiimlerini tamamlamis, Boliim
Kalite Komisyonu toplantilarinda degerlendirerek kararlarini tutanaklara islemistir.

3. Bolimlerimiz 2021-22 Akademik yili i¢in Egitim Amaglarmin gergeklesme durumunu
degerlendirmis, Boliim Kalite Komisyonu toplantilarinda degerlendirerek kararlarini tutanaklara
islemistir.

4. KIDB tarafindan yapilan anket raporu degerlendirilmis, ayrica MUDEK denetimi ile boliimlerin
kendi i¢ degerlendirmeleri de diislinlilerek asagidaki siirekli iyilestirme basliklar
degerlendirilerek 18.08.2022 tarihinde tekrar toplanilarak cesitli aksiyon opsiyonlari
goriigiilmiistiir. Boliimler goriisiilen konular i¢in uygun gordiikleri aksiyonlart 2022-23 Eylem
planlarina dahil ederek takip edeceklerdir.

i.  Program ¢iktilarinin 6grenci bazli Slglimiinii gergeklestirmek amaciyla Kurumsal Bilgi
Yonetimi Daire Bagkanlig1 ile bir proje basglatilmigtir. Planlanan bitig tarihi 2022-23 Giiz
yartyil1 sonu olan proje kapsaminda yazilacak yazilim ile 2022-23 Giiz yartyilindan itibaren
PC ol¢limleri tiim boliimler i¢in 6grenci bazh olarak gergeklestirilecektir.

ii.  Akademik paket gilincellemelerine dikkat edilmesi dnemlidir. Ders kayitlar1 6ncesi agilan
derslerin akademik paket bilgilerinin giincel olmasi kontrol edilecektir.

iii.  Ders degerlendirme kriterlerinin (ders izlencesi ile) donem basina dgrencilere duyurulmast
icin 6gretim elemanlarina hatirlatma yapilacaktir.

iv.  Ders degerlendirme anketlerine katilimin arttirilmasi i¢in yariyilin son haftasinda derslerde
anketlerin cevaplanmasi i¢in zaman ayirilmasi saglanacaktir. Diger anketler icin (CATS
platformu disinda yapilan anket varsa) bilgisayar/cep telefonu gibi araglarla erisim
saglanabilecek sekilde tasarlanabilir.

v.  Laboratuvar altyapilarimin iyilestirilmesi amaciyla Elektronik Miihendisligi ve Bilgisayar
Miihendisligi Boliimleri i¢in siire¢ baglamustir.

vi.  Teknik gezi ve seminer sayilarinin arttirilmasi igin 2022-23 yili biitgesinde ek talepler
yapilmustir, ders akiglari bu baglamda planlanabilir.

vii.  Staj imkanlarinin ve siireclerinin iyilestirilmesine yonelik olarak asagidaki ¢oziimler
gOriigiilmistiir;

e Firmalarla protokoller imzalanarak yillik kontenjan ayrilmasi girisimleri baglamistir.

25.05.2022 tarihinde Mikrodizayn Teknoloji San. Ve Tic. Ltd. Sti. ile protokol

imzalanarak Mihendislik Fakiiltesi Ogrencilerine yillik 40 kisilik stajyer kontenjani



ayirilmistir. Bu amagla potansiyel firmalarla ve mezunlarimizla iletisimler devam
etmektedir.

e Staj komisyonlarinin isleyisine dair siirecler toplantilar/web sayfasi vb. araglarla
ogrencilere siklikla hatirlatilacak ve SSS sayfasi yapilarak siire¢ sorumlulart ve 6grenciler
arasindaki ig/iletisim akisi iyilestirilecektir.

viii.  Erasmus imkanlariin iyilestirilmesi amaciyla ders eslestirmelerinin arttirilmasina yonelik
dersler tanimlanmistir. Basgvuru donemleri Oncesinde oOgrencilerin bilgilendirilmesine
yonelik toplantilar planlanacaktir.

ix.  Akademik danigsmanlik ve kariyer gelisim desteginin iyilestirilmesi amaciyla ilgili siiregler
gozden gegirilecek ve boliimlerin 6grenci profilleri baglaminda cesitli aksiyonlar
alinacaktir.

x.  Ogrenciler ile iletisimin iyilestirilmesine yonelik olarak asagidaki ¢oziimler goriisiilmiistiir;

e Web sayfalarinda sik sorulan sorular (SSS) sayfasi yapilmasi

e Bolim komisyonlar1 ve sorumlularin (Erasmus koordinatdrii, Staj koordinatdrii vb.)
Ogrenciye duyurulmasi

e Donem baslarinda 6grencilere yonelik sosyal aktiviteler diizenlenmesi

xi.  Derse katilimin arttirilmasina yonelik agagidaki ¢oziimler goriisiilmiistiir;

e Derslerin  verilis bi¢imi, kaynaklarinin giincellenmesine dair gereksinimlerin
degerlendirilmesi ve bu amagla Ogretim elemanlarmin alabilecekleri egitimler
goriigiilmistiir.

e Ders igeriklerinin uygulama Ornekleri ve is hayatindan konusmacilarla
zenginlestirilmesinin olumlu geri doniisleri goriisiilmiistiir. Halen uygulanmakta olan bu
yaklasimin yayginlastirilmasi degerlendirilmistir.

xii.  2021-22 yilinda uygulanan “Egiticinin egitimi” egitimi degerlendirilmis, 2022-23 akademik
yili igin 6gretim elemanlarina yonelik egitim Onerileri goriistilerek boliimlerden ihtiyaclarin
belirlenerek ayr1 bir toplantida goriisiilmesine karar verilmistir.

5. Boliimler Program giktilarinin ve Egitim Amaglarinin 8lgiimleri ile KIDB anketi baglaminda
belirlenen aksiyonlarin1 2022-23 Akademik Yili Eylem Planlarina ve Komisyon Faaliyetleri
kapsamindaki planlaria dahil edecektir.

6. Tiim boliimler mezun veri tabanlarini giincellemek {izere aksiyon almustir.

7. Ogrenci Temsilcisi Ufuk Yiiksel 2021-2022 Akademik yili icin asagidaki ogrenci
degerlendirmelerini kurula iletmistir. Istekler ilgili birimlere iletilmek iizere kaydedilmistir.

i. 10 Mayis 2022’de yapilan MF Giinii ve 07 Temmuz 2022°de yapilan Mezuniyet Toreni

ogrenciler tarafindan memnuniyetle karsilanmistir.

ii.  IKU Mobil uygulama talep edilmistir. Bilgisayar Miihendisligi Boliimii iiyeleri Béliim

Projeleri kapsaminda degerlendirilecektir



iii.  Yaz okulunda online olarak yapilacak derslerin tiimiiniin kayit altina alinmasi istenmigtir.
Dersin kayithi olmasi katilimi disiirerek, 6zellikle sinif meveudunun az oldugu yaz okulu
doneminde, dersin dinamigini bozmaktadir. Bu baglamda 6gretim elemani dersi
kayitli/kayitsiz olarak planlayabilir. Daha kritik bulunan konular i¢in 6gretim elemanindan
belirli derslerde kayit almasi talep edilebilir.

iv.  Datca ¢alisma salonundaki havalandirma problemi vardir. Genel Sekreterlige iletilecektir.

Bir sonraki Kalite Komisyonu Toplantis1 2022-2023 Akademik Yili baginda (Eyliil ayinda) toplanacaktir.



