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T.C. İSTANBUL KÜLTÜR ÜNİVERSİTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ  

STAJ UYGULAMA İLKELERİ 

 

Amaç ve Kapsam 

Madde 1. Bu İlkelerin amacı, Endüstri Mühendisliği Bölümü öğrencilerinin yapmakla yükümlü 
olduğu zorunlu staj çalışmalarının uygulama esaslarını belirlemektir.  

Dayanak 

Madde 2. Bu İlkeler, Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği, T.C. İstanbul 
Kültür Üniversitesi Uygulamalı Eğitimler Yönergesi ve T.C. İstanbul Kültür Üniversitesi Önlisans 
ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği’ne dayanılarak hazırlanmıştır. 

Staj Önkoşulu 

Madde 3. Staj yapacak öğrenci, en erken 4. yarıyıl öğrencisi olmalıdır. 

Staj Süresi 

Madde 4. Öğrencilerin tamamlaması gereken staj süresi Staj I için 20 iş günü, Staj II için 20 iş 
gününü kapsayacak şekilde toplam 40 iş günüdür. Bölüm Başkanlığı ve Staj Komisyonu onayı ile 
her parçası 10 iş gününden az olmamak koşulu ile tamamlanabilir. 

Staj Uygulama Esasları 

Madde 5. Öğrenci staj dışı derslere ilişkin kredi yükü kapsamında, bir veya daha fazla derse kayıtlı 
olduğu eğitim-öğretim dönemi içinde (sınavının olduğu günler dâhil) zorunlu / gönüllü (isteğe 
bağlı) staj yapamaz.  

Madde 6. Öğrenci zorunlu stajlarını Ders Planındaki Staj I ve Staj II olarak tanımlanan iki farklı 
ders kapsamında gerçekleştirir:  

Staj I: En erken 4. Yarıyıl sonunda en az 10 iş günü süreyle ‘Yönetim’ stajını yapılabilir. Stajını 
tamamlayan öğrenci, takip eden eğitim-öğretim döneminde ilgili staj dersine kaydolur. 

Staj II: En erken 6. Yarıyıl sonunda, ‘Üretim Planlama ve Kontrol’ dersini başarıyla 
tamamlayan öğrenci, en az 20 iş günü süreyle ‘Üretim’ stajını yapabilir. Stajını tamamlayan 
öğrenci, takip eden eğitim-öğretim döneminde ilgili staj dersine kaydolur.  

Madde 7. Mezuniyet için gereken ders kredilerini başarıyla tamamlamış, sadece staj yükü kalan 
öğrenci, stajı devam ederken (staj yaptığı eğitim-öğretim dönemi içinde) staj dersine kaydolabilir.   

Madde 8. Zorunlu stajlarını tamamlayan öğrenci, derse kayıtlı olduğu eğitim-öğretim dönemi 
dışında olmak koşulu ile isterse gönüllü (isteğe bağlı) staj çalışması gerçekleştirebilir.  

 

 

 



2 
 

Staj Başvuru ve Değerlendirme Süreci 

Madde 9. Başvuru ve değerlendirme süreci ile ilgili bilgiler, Endüstri Mühendisliği Bölüm 
Başkanlığı tarafından bölümün web sitesinde duyurulur. 

Hüküm Bulunmayan Haller  

Madde 10. Bu İlkelerde hüküm bulunmayan hallerde Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler 
Çerçeve Yönetmeliği, T.C. İstanbul Kültür Üniversitesi Uygulamalı Eğitimler Yönergesi ve T.C. 
İstanbul Kültür Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği hükümleri 
uygulanır. 

Yürürlük 

Madde 11.  Bu İlkeler 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılı’ndan itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 12.  Bu İlkelerin hükümlerini Endüstri Mühendisliği Bölüm Başkanı yürütür. 

 

 

 

 

 


