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ARA DEGERLENDIRME RAPORU
T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi
Endustri Miihendisligi Bolumii

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

1. lletisim Bilgileri

Prof. Dr. Tiilin AKTIN

Endiistri Miithendisligi Boliimii Bagkan

Atakdy Yerleskesi, Kat 2, 34156, Bakirkdy, Istanbul
Telefon: (0212) 498-4237

Elektronik Posta: t.aktin@iku.edu.tr

2. Program Bashklarn

1997 yilindan bu yana, OSYM tarafindan yerlestirilen ve yatay/dikey gegislerle boliimiimiize
kayit yaptiran 6grencilerden mezuniyet kosullarini saglayanlara “Endiistri Miihendisligi Lisans
derecesini almaya hak kazanmistir” ibaresiyle diploma verilmektedir. Ozellestirilmis Cift
Anadal Programi kapsaminda, IKU’deki tiim fakiiltelerde bulunan lisans programlar ile cift
anadal imkani sunulmaktadir. Ayrica, 6grencilerin diger bdlimlerde mevcut olan yandal
programlarina devam ederek sertifika almalart da miimkiin olmaktadir. Istanbul Kiiltiir
Universitesi Miihendislik Fakiiltesi’nin Yaz Ogretimi bulunmaktadir. Boliim egitim programina
kayith dgrenciler, Istanbul Kiiltiir Universitesi Yaz Ogretimi Yonetmeligi uyarinca Yaz

Ogretimi’nden ders alabilmektedir.

3. Programin Tiirii

Programin tilirli normal, dort yillik lisans egitimidir. Egitim ve O0gretim en az 14’er haftadan
olusan Giiz ve Bahar yariyillari ile yedi hafta siireli Yaz Ogretimi’nde gerceklestirilmektedir.
Her yil uygulanan akademik takvim, Senato karari ile belirlenmektedir. Yaz Ogretimi, Boliim
Akademik Kurulu karari ile 6gretim elemaninin istegine de bagli olarak ve 6grencilerin yil

kaybini 6nlemek amaciyla bazi dersleri kapsayacak bigimde agilmaktadir. Programin egitim dili
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Ingilizce’dir. Ingilizce yeterlilik sinavinda basarili olamayan ogrencilerin, boliim derslerini
almadan once bir yil siireli ingilizce hazirlik sinifina devam etmeleri ve bu smifi basariyla

tamamlamalar1 gerekmektedir.

4. Yonetim Yapisi

Istanbul Kiiltiir Universitesi kamu tiizel kisiligine sahip bir Vakif Universitesi olarak, 15
Temmuz 1997 tarihinde 4281 Sayili Yasa ile kurulmustur. Tiim diger tiniversiteler gibi 2547
sayilh Yiiksek Ogretim Kanunu ¢ergevesinde calismaktadir. 1997-1998 6gretim yilinda 3
Fakiilte ve 2 Meslek Yiiksekokulu ile 6gretime baslamistir. Halen Fen-Edebiyat, Hukuk, Iktisadi
ve Idari Bilimler, Miihendislik, Mimarlik, Egitim ile Sanat ve Tasarim Fakiiltelerinin 26 ayri
béliimiinde lisans; Isletmecilik, Teknik Bilimler, Adalet Meslek Yiiksekokullarinda 18 ayri
programda Onlisans Ogretimi yapilmaktadir. Ayrica Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler

Enstitiilerinde 38 (Tezli/Tezsiz) Yiiksek Lisans ve 7 Doktora programi yiiriitiillmektedir.

Miitevelli Heyeti

Ad Soyadi Gorevi
Ins. Yiik. Miih. Fahamettin AKINGUC Onursal Baskan
Dr. Bahar AKINGUC GUNVER Bagkan
Ful AKINGUC OVER Bagkan Yardimecisi

Prof.Dr. Siddika Semahat DEMIR (Rektor) Uye
Ataman YILDIZ Uye
Mustafa TIMISI Uye
Em. Tugg. idris KORALP Uye
M. Cengiz ULTAV Uye
Aziz Aykut DEMIRAY Uye
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Rektor, Rektor Yardimcilary, Dekanlar, Enstitii ve Meslek Yiiksek Okulu Miidiirleri

Adi Soyady

Gorevi

Prof.Dr. Siddika Semahat DEMIR
Prof. Dr. Erhan GUZEL

Prof. Dr. Mahmut PAKSOY

Prof. Dr. Sermin ORNEKTEKIN
Prof. Dr. Omiir CEYLAN
Prof. Dr. Bahri OZTURK
Prof. Dr. Durmus DUNDAR
Prof. Dr. Yusuf Hatay ONEN
Prof. Dr. Mehmet Sener KUCUKDOGU
Prof. Dr. Giil Rengin KUCUKERDOGAN
Prof. Dr. Hasan SIMSEK
Prof. Dr. Durmus TEZCAN
Yrd. Dog. Dr. Tayfun KAYNAS
Yrd. Dog. Dr. Tayfun KAYNAS

Rektor
Rektor Yardimcisi / Fen Bilimleri Enstitiisii
Midiiri
Rektor Yardimeisi / Sosyal Bilimler Enstitiisii
Midiiri
Rektor Yardimcisi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani
Hukuk Fakiiltesi Dekan
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani
Miihendislik Fakiiltesi Dekani
Mimarlik Fakiiltesi Dekani
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekant1
Egitim Fakiiltesi Dekan
Adalet Meslek Yiiksek Okulu Miidiiri
Isletmecilik Meslek Yiiksek Okulu Miidiirii
Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu Miidiirii
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Akademik Kurul / Senato

Adi Soyady

Gorevi

Prof.Dr. Siddika Semahat DEMIR
Prof. Dr. Erhan GUZEL

Prof. Dr. Mahmut PAKSOY

Prof. Dr. Sermin ORNEKTEKIN
Prof. Dr. Omiir CEYLAN
Prof. Dr. Cimen ATAK
Prof. Dr. Bahri OZTURK
Prof. Dr. Turhan ESENER
Prof. Dr. Durmus DUNDAR
Prof. Dr. Peyami CARIKCIOGLU
Prof. Dr. Yusuf Hatay ONEN
Prof. Dr. Ertugrul ERIS
Prof. Dr. Mehmet Sener KUCUKDOGU
Prof. Dr. Ayhan USTA
Prof. Dr. Giil Rengin KUCUKERDOGAN
Prof. Dr. Giilay USTA
Prof. Dr. Hasan SIMSEK
Prof. Dr. Durmus TEZCAN
Yrd. Dog. Dr. Tayfun KAYNAS
Yrd. Dog. Dr. Tayfun KAYNAS

Erem IRMAK
Yrd. Dog. Dr. Ethem TARHAN

Rektor
Rektor Yardimcisi / Fen Bilimleri Enstitiisii
Midiiri
Rektor Yardimeisi / Sosyal Bilimler Enstitiisti
Midiiri
Rektor Yardimcisi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Senatorii
Hukuk Fakiiltesi Dekani
Hukuk Fakiiltesi Senatorii
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Senatorii
Miihendislik Fakiiltesi Dekani
Miihendislik Fakiiltesi Senatorii
Mimarlik Fakiiltesi Dekani
Mimarlik Fakiiltesi Senatorii
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekant1
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Senatorii
Egitim Fakiiltesi Dekani
Adalet Meslek Yiiksek Okulu Miidiirii
Isletmecilik Meslek Yiiksek Okulu Miidiirii
Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu
Midiiri
Ogrenci Konseyi Bagkani

Genel Sekreter (Raportor)
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Universite Yonetim Kurulu

Adi Soyady

Gorevi

Prof.Dr. Siddika Semahat DEMIR
Prof. Dr. Erhan GUZEL

Prof. Dr. Mahmut PAKSOY

Prof. Dr. Sermin ORNEKTEKIN
Prof. Dr. Omiir CEYLAN
Prof. Dr. Bahri OZTURK
Prof. Dr. Durmus DUNDAR
Prof. Dr. Yusuf Hatay ONEN
Prof. Dr. Mehmet Sener KUCUKDOGU
Prof. Dr. Giil Rengin KUCUKERDOGAN

Prof. Dr. Hasan SIMSEK

Prof. Dr. Merih Kemal OMAG

Prof. Dr. Ertugrul ERIS
Erem IRMAK
Yrd. Do¢ Dr. Ethem TARHAN

Rektor
Rektor Yardimcisi / Fen Bilimleri Enstitiisii
Midiiri
Rektor Yardimeisi / Sosyal Bilimler Enstitiisii
Midiiri
Rektor Yardimcisi
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani
Hukuk Fakiiltesi Dekan
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani
Miihendislik Fakiiltesi Dekani
Mimarlik Fakiiltesi Dekani
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Dekant
Egitim Fakiiltesi Dekan
Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi
Ogrenci Konseyi Baskani
Genel Sekreter (Raportor)
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ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI AKADEMIiK BiRIMLER VE BOLUMLERI

Fakiilteler ve Boliimleri

e Egitim Fakiiltesi

©)

©)

(@]

Ingiliz Dili Egitimi Boliimii
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Bolimii

Okul Oncesi Ogretmenligi Béliimii

e Fen-Edebiyat Fakiiltesi

(@]

(@]

o

o

(@]

(@]

Fizik Bolimii

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Boliimii
Matematik-Bilgisayar Bolimii
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimii
Psikoloji Bolimii

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii

e Hukuk Fakiiltesi

e iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

(@]

(@]

o

o

o

Iktisat Boliimii

Isletme Boliimii

Isletme Boliimii (Karma Egitim)
Uluslararas1 Iliskiler Béliimii

Uluslararasi Ticaret Bolumu

e Miihendislik Fakiiltesi

o

o

o

o

o

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Elektronik Miihendisligi Boliimii
Endiistri Miithendisligi Bolimii

Insaat Miihendisligi Béliimii (ingilizce)
Insaat Miihendisligi Boliimii (Tiirkge)

e Mimarlik Fakiiltesi

©)

o

Mimarlik Boliimii (Tiirkce)

Mimarlik Béliimii (Ingilizce)

e Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

o

o

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii

fletisim Sanatlar1 Boliimii
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©)

o

Iletisim Tasarimi - Multimedya Boliimii

Sanat YoOnetimi Bolimiu

Enstitiiler ve Programlari

e Fen Bilimleri Enstitiisii

Doktora Programlari:

(@]

(@]

(@]

Matematik
Insaat Miihendisligi
= Yapi
=  Geomatik
= Geoteknik
= Proje Yonetimi

Mimarlik

Yiiksek Lisans Programlart:

o

(@]

(@]

©)

Matematik-Bilgisayar
Bilgisayar Miihendisligi (Tezli)
Bilgisayar Miihendisligi (Tezsiz)
Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Insaat Miihendisligi
= Yapi (Tezli)
* Yapi (Tezsiz)
= Proje Yonetimi (Tezli)
= Proje Yonetimi (Tezsiz)
= Geoteknik (Tezli)
= Geoteknik (Tezsiz)
=  Geomatik (Tezli)
=  Geomatik (Tezsiz)
Mimarlik
* Mimari Tasarim
= Mimarlik Tarihi ve Restorasyon
* Yapim Yonetimi ve Teknolojisi
=  Mimari Miihendislik
= Sehircilik
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o Fizik

e Sosyal Bilimler Enstitiisti
Doktora Programlari :
o Isletme
o Tiirk Dili ve Edebiyati
o Hukuk
»  (Ozel Hukuk
=  Kamu Hukuku
Yiiksek Lisans Programlari :
o Ingiliz Dili ve Edebiyati

fletisim Sanatlar

o

fletisim Tasarimi

o

Isletme Yoneticiligi

O

Isletme (Uzaktan Egitim)

O

o Kalite ve Uretim Y&netimi (Tezsiz)

Rejisorliik

o

o Sanat YOnetimi

o Tiirk Dili ve Edebiyati

o Uluslaras: Iliskiler

o Yonetim Ekonomisi (Tezli)
o Yonetim Ekonomisi (Tezsiz)
o Kamu Hukuku

o Ozel Hukuk

o Avrupa Birligi Etiidleri

o Uluslarasi Iliskiler (Tezli)

o Uluslarasi Iligkiler (Tezsiz)

o Endiistri ve Orgiit Psikolojisi

Meslek Yiiksekokullart ve Programlart
e Adalet Meslek Yiiksekokulu
e Isletmecilik Meslek Yiiksekokulu
o Turizm ve Otel Isletmeciligi

o Bankacilik ve Sigortacilik
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o Dis Ticaret
o Grafik Tasarim
o Moda Tasarim
o Halkla {liskiler ve Tanitim
o Isletme Yonetimi
o Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
o Pazarlama
o Lojistik
o Havacilikta Yer Hizmetleri Y6netimi
o Hava Lojistigi
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Bilgisayar Programciligi

o

o Elektronik Teknolojisi

o Radyo ve Televizyon Teknolojisi

o Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
o Cocuk Gelisimi

o Ucak Elektronigi

Arastirma ve Uygulama Merkezleri ve Birimler

Giizel Sanatlar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilaplar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

Aile Isletmeleri ve Girisimcilik Arastirma ve Uygulama Merkezi
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ceza Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi

Beyin Dinamigi, Kognisyon ve Karmagik Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Fikri Haklar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ekonomi-Finans Uygulama ve Arastirma Merkezi

Geomatik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Avrupa ve Uluslararasi Iliskiler Merkezi

IKU Ar-Ge ve Proje Danigmanligi Merkezi

Yabanci Diller Merkezi

Global Political Trends Center (GPOT)

MUDEK-istanbul Kiiltiir Universitesi Endiistri Mithendisligi Ara Degerlendirme Raporu Sayfa 10



e Tiirkce Ogretim Birimi (TOB)

e KOBI Gelistirme ve Rekabet Uygulama ve Arastirma Merkezi
e Uluslararas1 Tanitim ve Yabanci Ogrenci Birimi (YOB)

e Bilimsel Aragtirma Proje Birimi (BAP)

e Dis Politika Platformu

e Uzaktan Egitim Merkezi

e Kurumsal iletisim Birimi

e Seramik Atdlyesi

e IKU Cagdas Sanat Atdlyesi
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Istanbul Kiltir Oniversitesi Kurum Orgiit Semas:

Mitevelli Heyeti

RektorlUk

=

l l

Rektdr Rektde Rektdr
Yardimeis Yardimeist Yardimcis:
YOK ve Devlet Ogrenci Kulbpler! Birligi

Kurumidari i1z lligkiler

Genel Sek. Yrd,
[ Genel Sekreterlik
' Gurwl Suk. Yid,
‘ Alle Igletmeleri ve
Girlgimellik Aragtrmave
| Uygulama Merkezi
{ Idart ve Mall ler
| Ceza Hukuku Uygdamave | | Daire 8
| Aragtwema Merkezl Fakiliteler aghani
Orenci igleri
| Bayin Dinamidi Aragtirme
‘ Merkezi ==l MYOTar L Bagkanhg: i »
| Surekl £gmim Uypulama v ContitOler Yaps Igleri va Taknik
Arsgtirma Markari i Daire Bagkanhp
| Arsgtemave Uygulama - .
| Atariirk lkelari ve Inlolap Merkezlerl Bilgi Sist, ve Teknelojileri
| Tarihi Uygulama ve
' Aregturyna Markesl Yabancs Uller Merkez)
!
| ommumu - "“"":0' Bl Diger I__
.‘l"l'

Eonoe - Fisans Uygulama v
. P | R ——

Destek Hizmetleri Daire
| = |
| [ Keveid 1 — 1 Kurumeal letisim Bieimi | ! Bagkanisds |
|| GuaelSeawtierUygulema || | Dwroliika pltorna | | Saghk, KaltGr ve Sper Daire
{ Arsytirma Merke Bagkanhf
= = Avrups ve Uluslararas
‘ Geomatik Uygulamave | Iligiler Merkezi
; Aragtirma Merkezi == =
Yaban: Ofrenci Birimi

| Filori Haldar Uygulemave

| - - —-| Jean Moanet Projesi |

| Glulsal Pulitical Tiends
Conter = | Tarkge Ofrarim Birimi |

—{ KOBI Danegma Birimi |

Bilimsal Aragtirma Proje
Birimi
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5. Programn Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

09 Temmuz 1997 tarih ve 4281 sayili kanun ile faaliyete gegen Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi,
Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin ilk kurulan fakiiltelerinden birisidir. Kurucu dekanlik gdrevini
01 Eyliil 1997 tarihinde iistlenen Prof. Dr. Okay Eroskay, bu gorevini 2008 tarihinde Prof. Dr.
Murat Tayli’ya devretmistir. 2009-2012 yillar1 arasinda Prof. Dr. Tiilin Aktin ve 2012 yilindan
itibaren de Prof. Dr. Yusuf Hatay Onen tarafindan yiiriitiilmektedir. Fakiiltenin ismi, 2011
yilindan itibaren Miihendislik Fakiiltesi olarak degistirilmis ve ayr1 bir Mimarlik Fakiiltesi

kurulmustur.

Endiistri Miihendisligi Boliimii, 1998 yilinda iiniversitemizin Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
bilinyesinde, Boliim Baskani Prof. Dr. Tiilin Aktin bagkanliginda kurulmustur. Boliim baskanligi
gorevini 1997 yilindan itibaren Prof. Dr. Tiilin Aktin yapmaktadir.

1997 yilinda Sirinevler Yerleskesi’nde kurulan Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, 2004 yilindan

itibaren de Atakoy Yerleskesi’nde egitim hayatina devam etmektedir.
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6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmast Yoniinde Alinan
Onlemler

Bu boliimde, 01 Temmuz 2014 tarihinde MUDEK’in hazirlamis oldugu raporda belirtilen kaygi
ve zayifliklar listelenmis ve listelenen her kaygi ve zayifliktan sonra Endiistri Miihendisligi

Boliim Bagkanligi tarafindan alinan 6nlemler agiklanmistir.

Olciit 1. Ogrenciler

MUDEK Degerlendirmesi:
a) Olgiit 1.4. Ogrencileri ders ve kariyer konusunda yonlendirecek danismanlik hizmetleri
hakkinda bazi égretim tiyeleri basina diisen 6grenci sayilarimin yiiksek olmasi nedeniyle
kayg1 degerlendirilmesi yapimistir.
Alinan Onlemler:
Akademik danigmanlik sisteminin, bdliim hedeflerinin gergeklesmesi ve Ogrenci basart
diizeyinin artirilmasi bakimindan 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Akademik danigman listesi,
Boliim Bagskanligi’nca belirlenmekte ve danigmanlarin herbiri, 6grencilerin girisinden mezun

oluncaya kadar gecen siire icinde danigmanlik yapmak iizere gorevlendirilmektedir.

Akademik danigman, kendisine verilmis olan Ogrencilerin; ders basarilarini, egitimden
yararlanma durumlarini, programa iliskin dileklerini ve isteklerini, sosyal gelisim durumlarini,
sikintilarini, burslarint yakindan izlemek, o6grencilerini olanaklar ve yonetmelikler ¢gercevesinde

desteklemek konusunda kendisini sorumlu olarak gormektedir.

Tablo 1. Akademik Danismanliklar ve Ogrenci Sayilari

Akademik Damisman Ogrenci Sayisi
Prof. Dr. Tiilin AKTIN 10
Doc. Dr. Rifat Giircan OZDEMIR 83
Dog. Dr. Fadime UNEY-YUKSEKTEPE 82
Yard. Dog. Dr. Ozgiir POLAT 39
Ogr. Gér. Filiz AVCI FAKI 82
Ars. Gor. llayda ULKU 41
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Boliimiimiizde, 2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda 6grencilerimize Akademik Danismanlik
hizmeti veren &gretim elemanlarimizin listesi ve yiiriittiikleri akademik danigmanlik sayilar

Tablo 1’de verilmektedir.

[Ik degerlendirmeden bu yana ogretim iiyesi sayisinda bir degisiklik olmadigindan dolayi,

Ogretim tiyesi bagina diisen 6grenci sayilart halen ytiksektir.

Olciit 2. Program Egitim Amaclari

a) Olgiit 2.1. Program mezunlarimin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentileri tanmimlayan genel ifadeleri iceren egitim amaglarinin
program g¢iktilarint tekrarlayan nitelikte olmasindan dolayr zayifik degerlendirilmesi
yapumigtir.

Alman Onlemler:

06 Temmuz 2015 tarihinde yapilmis olan Danisma Kurulu toplantisinda, program egitim

amaglar da tartisilmig ve asagidaki sekilde glincellenmesine karar verilmistir:

Endiistri Miihendisligi Bolimii olarak egitim amaglarimiz;

v' Insan, makine, malzeme, bilgi, enerji ve finansal kaynaklardan olusan biitiinlesik sistemlerin
tasarimi, isletilmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesiyle ilgili olarak istihdam edilen,

v' Yasam boyu 0grenme bilinci sayesinde, kariyerleri boyunca siirekli ve hizla degisen ¢alisma
hayati kosullarina uyum saglayan,

v' Sorumluluk duygusu gelismis, mesleki etik bilinci kazanmis ve etkin kararlar alabilme

yetenegine sahip

miihendisler yetistirmektir.

b) Olgiit 2.2. (d) Egitim amaglarimin paydaslarin katihmi ile giincellenmesi konusunda
heniiz bir uygulama yapilmamis olmasi nedeniyle kaygi degerlendirilmesi yapilmistir.
Alinan Onlemler:
06 Temmuz 2015 tarihinde yapilmis olan Danisma Kurulu toplantisinda, program egitim
amaglar paydaslarla tartigilarak gilincellenmistir. Giincellenen program egitim amaclari, (a)’da

verilmektedir. Toplant1 tutanagi Ek A’da verilmektedir.
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¢) Olgiit 2.3. Program egitim amaglarina ulasildigini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir yontem olarak mezun anketleri tanimlanmis, ancak bu
anketlerin de egitim amaglarini  olgmede  yeterli olmamast nedeniyle kaygi
degerlendirilmesi yapilmistir.
Alinan Onlemler:
Program egitim amaclarinin belirlenmesi ve gilincellenmesi ile ilgili kayginin giderilmesi amact
ile bolim G6gretim elemanlarindan, boliim &grencilerinden, mezunlardan ve sanayi kurulusu
temsilcilerinden olusan “Danigsma Kurulu” ile diizenli toplantilar yapilarak, kurulun tavsiyeleri
dogrultusunda program egitim amaclarinin giincellenmesi planlanmaktadir. Bu amagla yapilan
son danisma kurulu toplantist 06 Temmuz 2015 tarihinde Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde

gergeklestirilmistir. Ayrica, bolimiin mezunlarma yonelik olarak www.surveey.com web sitesi

yardimiyla online olarak olusturulmus anketler; bolim web sayfasi, mezunlar LinkedIn grubu ve

mezunlar Facebook grubu ile duyurularak, program egitim amaglarinin giincellenmesine yonelik

Oneriler toplanmaktadir.

r
Adim 1

Her akademik yil sonunda, program ¢iktilarina ulagsma yiizdesi (PCUY) degerleri
ilgili hesaplama yontemi kullanilarak belirlenir.

v

( Adim 2 A

.

Program c¢iktilar1 ile egitim amaglari, iligki matrisine bakilarak eslestirilir ve
eslesmeler iliski varsa 1.0 agirligy; iliski yoksa 0 agirligr alir. PCUY degerleri ile
egitim amaglarina karsilik gelen agirliklar carpilarak oransal degerli iligki matrisi
elde edilir. Her egitim amacina karsilik gelen oranlarin ortalamasi almarak
akademik vyil sonu egitim amaclarina ulasma yiizdesi hesaplanir.

\. J

Sekil 1. Egitim Agamlarina Ulasma Yiizdesi (EAUY) hesaplama adimlari

Yukarida kullanilan yontemlere ek olarak, egitim amaglarina ulagma yiizdesini hesaplamak igin,
program ¢iktilarina ulasma yiizdelerine bagl olarak Sekil 1’de hesaplama akis diyagrami
seklinde verilen yeni bir degerlendirme sistemi gelistirilmistir. Bu sistemde, program ¢iktilarina
ulasma yiizdeleri hesaplanarak program ¢iktilarinin  6grenciler tarafindan kazanilip
kazanilmadigimi belirledikten sonra, tiim dersler esas alindigi i¢in yaklasik olarak ortalama bir
Ogrenci agisindan egitim amaclarina ulasilma yiizdesi de degerlendirilmektedir. Gelistirilen

degerlendirme sisteminde, Program Ciktilari-Egitim Amaclar1 eslesme matrisi esas alinarak bir
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egitim amaci ile eslesen tiim program ciktilarina ulasma yiizdelerinin ortalamasi egitim amacina

ulasma yilizdesi olarak degerlendirilmektedir.

Asagida 18 ders lizerinden hesaplanan program ciktilarina ulagma yiizdeleri esas alinarak
gelistirilen yontem ornek ile agiklanmaktadir. Program ¢iktilarina ulasma yiizdeleri ile program
ciktis1 egitim amaclari eslesme matrisine gore, egitim amaciyla ilgili olan tiim program
ciktilarina ulasma ylizdelerinin ortalamasi alinir. Bu degerler, egitim amaclarina ulagma
yilizdesini ifade etmektedir. Tablo 2’ de yukarida agiklanan hesaplamanin 2014-2015 Egitim

Ogretim Yili program ¢iktilarma ulasma yiizdelerine gore olusan sonuglari gosterilmektedir.

Tablo 2. Egitim Amaglarina Ulasma Yiizdesi hesaplama tablosu

Program Ciktilar1 | PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCY9 | PC 10 | PC 11 ALY
PCUY %60.7 | %61.9 | %61.6 | %61.3 | %62.3 | %63.5 | %67.7 | %64.2 | %69.2 | %669.7 | %78.7
_ EA1 | %60.7 | %61.9 | %61.6 | %61.3 | %62.3 %61.6
T
; EA2 %61.6 | %61.3 %63.5 | %67.7 | %64.2 %69.7 | %78.7 | %666.7
E’J
EA3 %61.6 %63.5 %69.2 %78.7 | %68.2

Tablo 2°deki PCUY degerleri, 2014-2015 Egitim Ogretim Yili sonunda hesaplanmis program
ciktilarina ulasma yiizdesi (bu hesaplama yontemi, program ¢iktilarina ulagma ile ilgili boliimde
anlatilmaktadir) degerleridir. Program ciktilarinin hangi egitim amaglartyla iliskili oldugu bu
raporda Tablo 3’de verilmektedir. PCUY degerleri eslesmeye bagli olarak iligkili oldugu her
egitim amaci i¢in ulasma ylizdesine katki yapmaktadir. Buna gore EA 1’e (birinci egitim amac1)
katki yapan program c¢iktilar1t PC1, PC2, PC3, PC4 ve PC 5’ tir. Bu program ¢iktilarina ulagsma
yiizdeleri ise sirasiyla %60.7, %61.9, %61.6, %61.3 ve %62.3’tir. Bu degerlerin ortalamasi
alindiginda EA 1’e ulagsma yiizdesi %61.6 olarak hesaplanmaktadir.

d) Olgiit 2.3. Egitim amaclarina ulasimin heniiz kanitlanmamis olmasi nedeniyle kaygt
degerlendirilmesi yapilmistir.
Alinan Onlemler:
Program egitim amaglarina ulasildigini kanitlamak amaciyla, mezunlar ile ilgili istatistiksel
calismalar yapilmaktadir. Bu amagla, bolim web sayfasinda ‘“Mezunlar” isimli bir sekme

olusturulmustur. Bu sekme altinda, mezunlarimizin ¢alistiklar1 kurumlar, pozisyonlart ve
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sektorel dagilimlari istatistiksel olarak takip edilmektedir. Web sitemizde de bulunan giincel

mezun listesi ve mezun sektorel dagilimlari EK B ve Ek C’de verilmektedir.

Ayrica, bolim adina a¢ilmis olan “LinkedIn” grubu aracilifiyla mezunlarimizin kariyerlerinin

stirekli takip edilmesi ve olusturulan bilgilerin giincellenmesi yapilmaktadir.

Olciit 3. Program Ciktilar:

a) Olgiit 3.1. Program c¢iktilarinin tekrarlanir olmasi ve bazi egitim amaclarimn uygun
olmadigi  halde tiim program ¢iktilar1 ile iligkilendirilmesi nedeniyle kaygt
degerlendirilmesi yapilmistir.
Alinan Onlemler:
06 Temmuz 2015 tarihinde yapilmis olan Danisma Kurulu toplantisinda, program egitim
amaglarinin yanisira program ¢iktilar1 da paydaslarla tartisilmistir. PC12 ve PC13’iin diger
program c¢iktilarint tekrarlar nitelikte oldugu ifade edilerek, bu ikisinin ¢ikartilmasina karar
verilmistir. Boylece, program c¢iktilari sayisi 11°e diisliriilmiistiir. Giincellenmis program ¢iktilari

ve egitim amaclarinin iliskilendirilmesini gosteren matris Tablo 3’de verilmektedir.

Tablo 3. Program ¢iktilar1 ve egitim amaglarinin iliskilendirilmesi

PC1 | PC2 [ PC3 | PC4 [ PC5 | PC6 | PC7 [ PC8 [ PCY | PC10 | PC11
EALIY | v |v |v |V

EA2 VA IV v | v |V v |V

EA3 v v v v

b) Ol¢iit 3.2. Program ciktilarina ulasildigim donemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin anketler haricinde bir sistem ézdegerlendirme raporunda belirtilmemis olmasa bile,
degerlendirme ziyareti sirasinda sunulmus, ancak bu ¢alisma 5 ders ile stmrli kalmistir.
Program c¢iktilarina dénemsel olarak erisim diizeylerini ortaya koymada diger dersler ve
faaliyetler géz oniine alinmadigi gerekgesi ile kaygt degerlendirilmesi yapilmistir.
Alinan Onlemler:
Program c¢iktilarim1 6lgmek igin, Ogrenci basari yilizdesine dayali Sekil 2’de hesaplama akis
diyagrami1 seklinde verilen yeni bir degerlendirme sistemi gelistirilmistir. Bu sistemde,
ogrencilerin yil i¢i ve yil sonu c¢aligmalar1 sonunda derslerden elde ettikleri basari, program
ciktilarinin 6grenciler tarafindan kazanilip kazanilmadigini gostermek iizere kullanilmaktadir.

Gelistirilen degerlendirme sistemi Sekil 2’de anlatilmaktadir. Bu sistemde, oncelikle her dersin
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Program Degerlendirme Matrisinde hangi program ciktisina ne kadar katki yaptigin1 gosteren
tablodan her program ¢iktis1 igin tiim derslerden beklenen toplam katki hesaplanir. Bu degerler
egitim tamamlandiginda, 6grencilerin program yeterliliklerine ulagmak i¢in toplamalar1 gereken
en yiiksek katki degerlerini ifade etmektedir. Her derste ogrenciler tarafindan yariyil ig¢inde
yapilan c¢alismalarla ulasilan basar1 yiizdeleri ise, ger¢eklesen katkiya ulagsma degerlerini ifade
etmektedir. Bu sekilde, programda hedeflenen ulagilmasi beklenen katki degeri ile gercekte
ulagilan katki degerinin karsilastirilmasi sayesinde, her program ciktisina ortalama bir 6grenci

acisindan yiizde olarak ne kadar ulasildig: elde edilmektedir.

Adim 1

Her akademik yil sonunda, tiim derslerin basari puanlarin ortalamasi
almur.

]

4 )
Adim 2

Derslerin  program ¢iktilarina katki puani “Program Degerlendirme
Matrisi” ile bir Onceki adimda alinan derslerin basari ortalamalari
eslestirilir ve matrisin derslerin basar1 ylizdesiyle c¢arpimi sonucu
“Program Ciktilarina Ulagma Matrisi” elde edilir.

\ J

v

4 )
Adim 3

“Program Ciktilarina Ulagsma Matrisi” slitunlarinin tiim satirlar i¢in toplam
degerleri “Program Degerlendirme Matrisi” siitununun toplam degerlerine
orant hesaplanir. Bulunan oranlar her program ¢iktisina ulagma yiizdesini
Verir.

J

Sekil 2. Program Ciktilarina Ulasma Yiizdesi (PCUY) hesaplama adimlari

Gelistirilen yontem, zorunlu ve se¢melilerden olusan 18 ders iizerinden verilen bir 6rnek ile
aciklanmaktadir. Tablo 4’te, “Program Degerlendirme Matrisi” ve 2014-2015 Egitim Ogretim
Yili’'nda saglanan basar1 oranlar1 verilmektedir. Bu matris, basar1 oranlar ile carpilarak

“Program Ciktilarina Ulagma Matrisi” elde edilmektedir.
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Tablo 4. “Program Degerlendirme Matrisi” (PDM) ve 2014-2015 ders basar1 oranlari

Courses | PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCY | PC10 | PC 11 Bigii‘i?lfm
IE1601 | 3 2 3 2 1 2 1 1 0 1 0 0.60
|E2401 | 3 2 1 2 1 2 0 2 0 0 0 0.46
12002 | 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0.32
IE3003 | 1 1 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0.40
IE4004 | 1 1 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0.62
|E4503 | 3 3 1 2 2 2 0 2 0 1 0 0.58
IE4201 | 3 3 3 3 2 2 1 2 1 1 0 0.40
|IE5403 | 3 2 3 2 2 2 0 1 0 0 0 0.57
IE6404 | 3 3 2 1 2 2 0 1 0 1 0 0.52
IE7405 | 3 3 2 2 2 2 1 2 1 1 1 0.66
|E8900 | 3 3 3 3 3 3 1 3 3 3 3 0.92
|E0408 | 3 3 3 2 2 3 3 2 1 1 0 0.75
IE0605 | 2 3 2 1 1 2 0 2 0 0 0 0.75
1E0204 | 2 2 2 3 1 3 3 2 0 0 0 0.66
IE0104 | 3 3 3 2 3 3 3 2 2 0 0 0.66
IE0006 | 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0.68
IE0606 | 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0.63
IE1801 | 1 0 0 0 0 2 0 1 2 0 1 0.51
Toplam | 40 | 37 | 34 | 31 | 27 | 30 | 13 | 23 | 10 9 5

Tablo 4 ve Tablo 5’ de verilen matrislerin siitun toplamlart (her siitun bir program ¢iktisina

karsilik gelmektedir) ilgili program ¢iktisina ait toplam elde edilen katkiyr vermektedir. Tablo

4’deki Program Degerlendirme Matrisinde bulunan siitun toplamlart bir 6grenci derslerin

tamamint aldiginda ulasabilecegi beklenen toplam katki degerini vermektedir. Tablo 5’deki

Program Ciktilarina Ulagma Matrisinde bulunan siitun toplamlar1 ise derslerin basar1 oranlarina

bagl olarak program ¢iktilarina ulagilan mutlak katki degerini vermektedir. Bu iki tablodaki

toplam degerlerin orani ise bize her program ¢iktisina yiizde olarak ne kadar ulasabildigimizi

verecektir. Bununla ilgili hesaplama asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 5. Program Ciktilarina Ulagma Matrisi (PCUM)

Courses | PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC 11
IE1601 | 1.80 1.20 1.80 1.20 0.60 1.20 0.60 0.60 0.00 0.60 0.00
IE2401 | 1.37 0.91 0.46 0.91 0.46 0.91 0.00 0.91 0.00 0.00 0.00
IE2002 | 032 | 032 | 032 | 032 | 032 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
IE3003 | 0.40 | 040 | 0.80 | 0.40 | 0.40 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
IE4004 | 0.62 0.62 0.62 124 0.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IE4503 | 1.73 1.73 0.58 1.15 1.15 1.15 0.00 1.15 0.00 0.58 0.00
IE4201 | 1.19 | 1.19 1.19 119 | 079 | 0.79 | 040 | 0.79 | 0.40 | 0.40 | 0.00
IE5403 | 1.70 114 1.70 114 114 1.14 0.00 0.57 0.00 0.00 0.00
IE6404 | 1.55 1.55 1.03 0.52 1.03 1.03 0.00 0.52 0.00 0.52 0.00
IE7405 | 198 | 1.98 1.32 132 | 1.32 132 | 066 | 132 | 066 | 0.66 | 0.66
IE8900 | 2.77 2.77 2.77 2.77 2.77 2.77 0.92 2.77 2.77 2.77 2.77
IE0408 | 2.26 2.26 2.26 1.50 1.50 2.26 2.26 1.50 0.75 0.75 0.00
IEO605 | 150 | 224 | 150 | 0.75 | 0.75 150 | 0.00 [ 150 | 0.00 | 0.00 | 0.00
IE0204 | 131 | 131 131 197 | 0.66 1.97 1.97 131 | 000 | 0.00 | 0.00
IE0104 | 1.99 | 1.99 1.99 133 | 1.99 1.99 1.99 1.33 1.33 | 0.00 | 0.00
IEOO06 | 068 | 0.68 | 0.68 | 0.68 | 0.68 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
IEO606 | 063 | 0.63 | 063 | 063 | 063 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
IE1801 | 051 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 1.01 | 0.00 | 051 1.01 | 0.00 | 051
Toplam | 24.30 | 22.91 | 20.95 | 19.01 | 16.81 | 19.04 | 8.80 | 14.78 | 6.92 6.27 3.94
Tablo 6. Program ¢iktilarina ulasma ytizdeleri

PCUM 24.30 2291 20.95 | 19.01 | 16.81 | 19.04 8.80 14.78 6.92 6.27 3.94

PDM 40 37 34 31 13 23 10 9 5

PCUY |,

(PCUM/PDM) %60.74 | %61.93 | %61.62 | %61.33 | %62.25 | %63.45 | %67.65 | %64.24 | %69.18 | %69.67 | %78.70

Tablo 6’ da verilen PCUM degerleri, Program Ciktilarina Ulagsma Matrisindeki siitunlarin toplam

degerlerini gostermektedir. PDM degerleri ise, Program Degerlendirme Matrisindeki siitunlar

toplam degerlerini gostermektedir. PCUY degerleri ise, PCUM’nin PDM’ye oranlanmasi ile elde

edilmektedir. Bu oran, tiim dersleri alan ortalama bir 6grencinin ulagsmasi beklenen toplam

program ¢iktis1 katki degerine yiizde kag ulasabildigini gostermektedir.

¢) Olgiit 3.3. Deney tasarlama becerisinin dgrencilere kazandirilmamasi nedeniyle zayiflik

degerlendirilmesi yapilmistir.
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http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2540&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2542&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2661&ects=ders_detay

Alinan Onlemler:

Bu zayiflig1 gidermek amaciyla, boliimiin ders planinda yer alan {i¢ zorunlu dersin iglenmesinde
degisiklikler yapilmistir. Ad1 gegen dersler, IE6103 Design of Experiments, IE7203 Simulation
Modelling ve 1E8900 Graduation Project olarak belirlenmistir.

IE6103 Design of Experiments dersinde, 2014-2015 Egitim Ogretim Yili Yaz Ogretimi’nden
itibaren donem projesi verilerek, 6grencilere deney tasarlama becerisi kazandirilmasina yonelik

caligmalar yapilmaktadir.

IE7203 Simulation Modelling dersinde ise, mevcut durumda Ogrencilere grup projeleri
yaptirilmaktadir. Buna ek olarak, 6grencilerin deney tasarlama becerilerini gelistirmek amaciyla,
projede ele aldiklar1 sistemlerdeki ¢esitli faktorlerin degistirilmesinin  sonug tizerindeki
etkilerinin daha kapsamli olarak incelenmesine ve dgrencilere bu baglamda yol gosterilmesine
karar verilmistir.

Ogrencilerin son smifa kadar aldiklari dersleri sentezleyen 1E8900 Graduation Project dersinde
ise, gercek hayat problemlerinin ¢oziimii igin kurduklart modellerin farkli kosullar altindaki

davranisin1 gosteren senaryolarla analiz edilmesine 6nem verilmektedir.

d) Olgiit 3.3. Asagidaki program ciktisi bilesenlerinin égrencilere sistematik bicimde
kazandirildigina iliskin yeterli kanit goriilemedigi icin bu ¢ikti bilesenleri ile ilgili kaygt

degerlendirilmesi yapilmistir:

v. Cok Disiplinli takimlarda ¢alisma becerisi

Alinan Onlemler:

Boliimiimiizle Cift Anadal, Yandal yapan ve LLP/Erasmus programi ¢ercevesinde yurtdisindan
gelen 6grenciler Endiistri Mithendisligi Boliimii 6grencileri ile birlikte ¢esitli zorunlu ve segmeli
alan derslerinde takimlar olusturarak projeler yapmaktadirlar. Bu derslere 6rnek olarak, IE7405
Supply Chain Management, IE8900 Graduation Project, IE0408 Scheduling Applications in
Manufacturing and Services, IE0104 Introduction to Data Mining, IE0410 Quality Planning and
Analysis, 1E0409 Project Management, IE0605 Advanced Manufacturing Systems, ve IEQ701
Academic Writing and Presentation Skills verilebilir. Bu kanitlar, ilgili dersleri veren 6gretim

elemanlarinin ders dosyalarinda mevcuttur.
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viii. Yasam boyu dgrenmenin gerekliligi bilinci & Vviii. Bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki geligsmeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi & x. Girisimcilik,
venilik¢ilik ve siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda farkindalik

Alinan Onlemler:

Ogrencilere, yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci, alanindaki gelismeleri izleme ve kendini

stirekli yenileme becerisi ile yeni is trendleri hakkinda farkindalik kazandirmak amaciyla yapilan

caligmalar agagida verilmektedir.

Boliimiin sundugu bazi zorunlu ve segmeli alan derslerinde, bilim ve teknolojik gelismeler
hakkinda bilgiler aktarilmaktadir. Ayrica, boliim 6grencilerinin aktif olarak bagkanlik ve yonetim
kurulu tyeligi yaptiklari kuliiplerden; Endiistri Miihendisligi Kuliibii (EMK), Girisimcilik
Kuliibii, AKUT Ogrenci Toplulugu, Erasmus Kuliibii, IKUWIB Women in Business Club, IEEE

Ogrenci Kolu, giincel konularda egitim ve seminerler diizenlemektedir.

Boliim dgrencilerimizin kurdugu Endistri Mithendisligi Kuliibii’niin 7 yildir geleneksel olarak
diizenledigi asagida listelenmis olan Karar Destek Sistemleri Sempozyumu’na, belirlenen
konular kapsaminda is hayatindan tecriibeli kisiler davet edilmektedir. Kuliip aktiviteleri ve
sempozyumlar, 6grencilerin gelisimlerine biiyiik katkida bulunmakta ve yasam boyu 6grenmenin
gerekliligi bilincini 6grencilere kazandirmaktadir.

o Karar Destek Sistemleri 2015 (Pazarlama Trendleri ve Gelecek Trendleri)

e Karar Destek Sistemleri 2014 (Stratejik Planlama ve Y 6netim)

e Karar Destek Sistemleri 2013 (Siirdiiriilebilirlik)

e Karar Destek Sistemleri 2012 (Uretim ve Teknoloji)

o Karar Destek Sistemleri 2011 (Kalite ve Verimlilik)

e Karar Destek Sistemleri 2010 (Telekomiinikasyon ve Inovasyon)

e Karar Destek Sistemleri 2009 (Lojistik)

x. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayati uygulamalar: hakkinda
bilgi

Alinan Onlemler:

Proje yonetimi kavrammin benimsenebilmesi amaciyla, 2013-2014 Egitim Ogretim Yili Giiz

Yartyilindan baglayarak, IE8900 Graduation Project dersindeki iki ara sunum, final sunumu ve
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final raporuna o6grencilerin projelerinin zaman planin1 gosteren Gantt Semasini eklemeleri

zorunlu hale getirilmistir.

xi. Miihendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglart konusunda farkindalik.
Alinan Onlemler:
Mevcut durumda oOgrencilere, miihendislik c¢oziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda

farkindalik IE0508 Labor Law dersi kapsaminda kazandirilmaya c¢alisilmaktadir.

Olciit 4. Siirekli iyilestirme

a) Siirekli gelistirme icin bir sistem tamimlanmis ancak bu sgstemin calistirilarak siirekli
gelistirme faaliyetlerinde kullanildigina yonelik kanitlarin goriilememesi nedeniyle kaygt
degerlendirilmesi yapilmistir.

Alinan Onlemler:

Stirekli iyilestirmenin temel taslarindan biri olan danisma kurulu, asagida verilen i¢ ve dis

paydaslardan olusmaktadir.

I¢ paydaslar;
e Prof. Dr. Tiilin AKTIN
e Dog. Dr. Rifat Giircan OZDEMIR
e Dog¢. Dr. Fadime UNEY-YUKSEKTEPE
e Yard. Dog¢. Dr. Oguz AKALIN
e Yard. Dog¢. Dr. Ethem TARHAN
e Yard. Dog. Dr. Ozgiir POLAT
e Ogr. Goér. Filiz AVCI FAKI
e Ogpr. Gor. Dr. Zeynep GERGIN
e Miih. Eren KALEM
e Kutay YETKIN
e Bahar GULCAN

Dis paydaslar;
e Cetin AKTURK, Danisman, Cam Sanayi, Istanbul.
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e Meral TUKEN, Saglik Uriin Y&netimi ve Aktiierya Boliim Yoneticisi, Yap: Kredi Sigorta
A. S., Istanbul.

e Sencer OZEL, Uriin Miidiirii, Robert Bosch GmbH, Istanbul.

e Tufan TUNCBILEK, IT Direktérii, Karaca A.S., Istanbul.

e Tunca OKUT, Yonetmen Yardimcisi/Sistem Analisti, Ziraat Teknoloji, Istanbul.

06 Temmuz 2015 tarihinde yapilan danigma kurulu toplantisinda, siirekli iyilestirme igin
tanimlanan sistem uygulanarak, program egitim amaglart ve program ¢iktilart tartisilmis ve
paydaglardan geri bildirimler alinmistir. Bu geri bildirimler sonucunda, yukarida da belirtildigi
gibi program egitim amaclar1 ve ¢iktilar1 gilincellenmistir. Belirlenmis olan program egitim
amaglar1 ve program c¢iktilari, “uygula-sonuglari izle-6l¢ ve degerlendir” dongiisii ¢ercevesinde

ele aliarak takip edilecektir.

b) Lyilestirme ¢calismalar: gelismeye acik alanlarda sistematik olarak elde edilmis somut
verilere dayanmakta oldugu goriilememesi nedeniyle zayiflik degerlendirilmesi yapiimistir.
Alinan Onlemler:
Yartyil sonlarinda 6grencilere uygulanan ders degerlendirme anketleri, danisma kurulu toplanti
tutanaklar1 ile Olgiit 2.3 ve Olgiit 3.2’de verilmis olan degerlendirme sistemi, iyilestirme

calismalarinda somut veriler olarak kullanilmaktadir.

Olciit 5. Egitim Plani

a) Olg¢iit 5.4. (a): Ders plaminda en az 32 kredi olarak yer almasi gereken mataematik ve
temel bilim egitiminin saglanamamas: zayiflik olarak degerlendirilmistir.
Alinan Onlemler:
Ilk MUDEK degerlendirmesinde, ulusal kredilerin yer aldig1 lisans egitim plani incelenmistir.
Béliimiimiizde, 2011-2012 Egitim Ogretim Yili Giiz Yartyili'nda 1. simifa baglayan 6grencilere
AKTS bazli lisans egitim plan1 uygulanmaktadir. Bu yeni lisans egitim plan1 ve bilesenleri Tablo

7’te verilmektedir.
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Tablo 7. Lisans egitim plani ve bilesenleri

Yil,
Donem

Ders Kodu ve Ders Adi

Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)

Matematik
ve
Temel
Bilimler

Mesleki

Konular
Onemli diizeyde
tasarim
iceriyorsa (\)
koyunuz

Genel
Egitim

Diger

1. Simif
Giiz

IE1801 Engineering Orientation

ATA1001 Atatiirk’s Principles and History of Turkish
Revolution |

PHY1001 Physics |

MCB1001 Calculus |

TR1001 Turkish |

YDI1001 Foreign Language |

IEIE1601 Engineering Graphics

IE1001 Introduction to Computing

1. Smf
Bahar

ATA2001 Atatiirk’s Principles and History of Turkish
Revolution Il

IE2002 Introduction to Programming

PHY?2001 Physics I

MCB2001 Calculus I1

(6}

IE2602 General Chemistry

IE2401 Introduction to Industrial Engineering

TR2001 Turkish 11

YDI2001 Foreign Language Il

2. Siuf
Giiz

IE3501 Economics

~

IE3502 Financial and Cost Accounting

~

IE3003 Object Oriented Programming

IE3603 Material Science

MCB1004 Linear Algebra

IE3101 Introduction to Probability

[op 0 G2l >N

Elective

2. Simf
Bahar

IE4004 Numerical Analysis for Industrial Engineers

IE4102 Statistics for Engineers

IE4201 Operations Research |

IE4503 Engineering Economics

Wlw|o|o

w| s>

Elective

Departmental Elective

3. Siif
Gliz

IE5202 Operations Research 11

IE5403 Facilities Design and Planning

IE5802 Industrial Training |

WIN|>] P>

Departmental Elective

3. Siif
Bahar

IE6103 Design of Experiments

6(V)

IE6404 Production Planning and Control

Departmental Elective

17
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Yil,
DoOnem

Ders Kodu ve Ders Adi

Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)

Matematik
ve
Temel
Bilimler

Mesleki
Konular

Onemli diizeyde

tasarim

iceriyorsa (V)
koyunuz

Genel
Egitim

Diger

4. Simf
Giiz

IE7203 Simulation Modelling

6 ()

IE7405 Supply Chain Management

5

IE7803 Industrial Training Il

3

Departmental Elective

16

4. Sinif
Bahar

IE8406 Quality Engineering

5

IE8900 Graduation Project

5(Y)

Departmental Elective

17

Se¢meli
Alan
Dersleri

IE0005 Introduction to Fuzzy Modelling

IE0006 Data Structures and Programming

IE0104 Introduction to Data Mining

IE0204 Case Studies in Mathematical Modelling

IE0205 Introduction to Decision Analysis

—~
<
~

IE0301 System Analysis

IE0302 Enterprise Resource Planning

IE0303 Management Information Systems

IE0402 Ergonomics

IE0407 Work Study

IE0408 Scheduling Applications in Manufacturing and
Services

IE0409 Project Management

IE0410 Quality Planning and Analysis

Al & OO |lOIB]ID]|B]|>

IE0504 Strategic Management

IE0505 Marketing Management

IE0506 Introduction to Business Management

IE0507 Organizational Behaviour and Human Resources

IE0508 Labor Law

WlwWw|lw|b>|>

IE0604 Computer Integrated Manufacturing Systems

5(V)

IE0605 Advanced Manufacturing Systems

5(V)

IE0606 Manufacturing Techniques

IE0607 Industrial Applications of Nanotechnology

IE0701 Academic Writing and Presentation Skills

IE0608 Introduction to Renewable Energy

IE0609 Introduction to Energy Management

albjlw| >

MEZUNIYET
TOPLAM

ICIN  GENEL 240

63

157

20

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

%26.25

%65.42

%8.33

Toplamlar bu satirlardan
en az birini saglamalidir.

En diisiik kredi/AKTS kredisi

32/60

48/90

En diisiik ylizde

% 25

% 37.5
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b) Olgiit 5.5.: Ogrencilere kazandirilmasi gereken ana tasarim deneyiminin agirlikl
olarak IE 890 Final Project (IE8900 Graduation Project) bitirme projelerinde goriilmekte
olup proje raporlarmmin bazilarimin problem ¢6zme ve analiz diizeyinde kaldig
saptandigindan ve ana tasarim deneyiminin tiim ogrencilere yayginlastirilamamast
nedeniyle zayiflik degerlendirilmesi yapilmistir.
Alinan Onlemler:
Ocak 2014- Haziran 2015 tarihleri arasinda yapilmis olan bitirme projelerinin listesi EK D’de
verilmektedir. Ik degerlendirme sonucunda verilmis olan zayiflik goriisii géz oniine alinarak,
yukarida belirtilmis olan tarihler arasinda yaptirilan projelerde ana tasarim deneyiminin tim
ogrencilere kazandirilmasina yonelik iyilestirme g¢aligmalar1 yapilmis ve calismalara senaryo

analizi eklenmesi konusunda proje danismanlarina bilgilendirme yapilmistir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

a) Olciit 6.1.: Ogretim kadrosunun ozverili, istekli ve égrenciler ile yakin iliski kurma
diizeyinde olmasina ragmen sayica yetersizligi kaygi olarak degerlendirilmistir.
Alinan Onlemler:

Bolimiimiiziin tam zamanli 6gretim elemani kadrosu asagida verilmektedir:

e Prof. Dr. Tiilin AKTIN

e Dog. Dr. Rifat Giircan OZDEMIR
e Dog¢. Dr. Fadime UNEY-YUKSEKTEPE
e Yard. Dog¢. Dr. Oguz AKALIN

e Yard. Dog¢. Dr. Ethem TARHAN
e Yard. Dog. Dr. Ozgiir POLAT

e Ogr. Goér. Filiz AVCI FAKI

e Ars. Gor. llayda ULKU

e Miih. Engin BAYTURK

e Miih. Meltem MUTLU

e Miih. Eren KALEM

Bu listeden goriilecegi tizere, boliimiimiizde 6 6gretim iiyesi, 1 0gretim gorevlisi, 1 arastirma

gorevlisi ve 3 mithendis gorev yapmaktadir.
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Universite disindan ise 5 dgretim iiyesi ve 1 doktorali dgretim gorevlisi programa katkida
bulunmaktadir. Bu 6gretim gorevlilerinden bazilar1 uzun yillardir siirekli olarak boliime destek
vermektedirler. Ancak ilk degerlendirmeden bu yana yeni 6gretim iiyesi alimi s6z konusu
olmamustir. Ayrica, 1 miihendis kendi istegiyle Viyana’da doktorasina devam etmek iizere, 3
arastirma gorevlisi/miithendis ise 0zel sektdrde caligmak iizere kendi istekleri ile gorevden
ayrilmislardir.  Yiiksekdgretim Bilgi Sistemi’nin (YOKSIS) Akademik Kadro ilanlar linkinden
de (https://yoksis.yok.gov.tr/ilansayfa/?sessionid=40458) goriilecegi lizere, 20 Temmuz 2015

tarthinde boliimiimiize 2 adet aragtirma gorevlisi alimi i¢in ilana ¢ikilmis bulunulmaktadir.

Olciit 7. Altyap

a) Kiitiiphanede bulunan ¢alisma salonlarvn  biiyiikliik agisindan  yetersiz  olmasi
nedeniyle kaygt degerlendirilmesi yapilmustir.

Alinan Onlemler:
MUDEK ’ten gelen degerlendirme raporlar1 sonrasinda IKU kiitiiphanesi ve ¢alisma salonlarmin
kapasitesi yonetimsel bir kararla yeniden tasarlanmistir. Ek E’de kiitiiphanenin yeni hali
gosterilmektedir. 560m? olan kiitiiphanemiz, 2014-2015 Egitim Ogretim Y1li’nda 485m?’lik yeni
bir kat eklenerek toplam 1045 m? alanda 3 katli olarak 6grencilerimize hizmet vermektedir.
Ogrencilerimiz, kiitiiphanelerimizdeki ¢alisma salonlarindan 7/24 yararlanabilmektedirler.
Endiistri Miihendisligi Bolimii’niin yer aldigi Atakdy kampiisiindeki kiitiiphane, 260 kisilik
oturma kapasitesine sahiptir. Bu kiitiiphanede 45,000’i askin basili kitap, 130,000 elektronik
kitap, 2500 Film Koleksiyonu ve 17 veri tabani aboneligi ile 25,000’in iizerinde elektronik

dergiden olusan bir koleksiyon sunmaktadir.
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EKA-

Damisma Kurulu Toplanti Tutanagi

ISTANBUL KULTUR UNIiVERSITESI
ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti No: 2014-2015/1
Toplant1 Tarihi: 06 Temmuz 2015

Boliimiimiiz 2014-2015/1 numarali Danigma Kurulu toplantisi, 06 Temmuz 2015

tarihinde, Istanbul Kiiltiir Universitesi, Atakdy Yerleskesi, 2. katta bulunan seminer salonunda

yapilmistir. Bu toplantiya, Danigma Kurulu {iyeleri olan i¢ ve dis paydaslar davet edilmistir.

Toplantiya katilanlar agsagida listelenmistir:

1.
2.
3.

10.
11.

12.

Cetin Aktiirk (Danisman, Cam Sanayi, Istanbul)

Tufan Tungbilek (1T Direktorii, Karaca A.S., Istanbul)

Tunca Okut (Yénetmen Yardimcisy/Sistem Analisti, Ziraat Teknoloji, Istanbul — IKU
Endiistri Miihendisligi B6limii’2007 ve Bilgisayar Miihendisligi Boliimii’2008 cift
anadal programi mezunu)

Meral Tiiken (Saghk Uriin Yonetimi ve Aktiierya Boliim Yoneticisi, Yap1 Kredi
Sigorta A.S., Istanbul — IKU Endiistri Miihendisligi Béliimii’2008 mezunu)

Sencer Ozel (Uriin Miidiirii, Robert Bosch GmbH, Istanbul — IKU Endiistri
Miihendisligi Bolimii’2012 mezunu)

Prof.Dr. Tiilin Aktin (IKU Endiistri Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi)

Dog.Dr. Rifat Giircan Ozdemir (IKU Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi)
Dog¢.Dr. Fadime Uney-Yiiksektepe (IKU Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim
Uyesi)

Yrd.Dog.Dr. Oguz Akalin (IKU Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi)
Yrd.Dog.Dr. Ozgiir Polat (IKU Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi)
Ogr.Gor.Dr. Zeynep Gergin (IKU Endiistri Miihendisligi Béliimii Misafir Ogretim
Gorevlisi)

Miihendis Eren Kalem (IKU Endiistri Miihendisligi Béliimii’nde Miihendis — IKU

Endiistri Miihendisligi Boliimii’2013 mezunu)
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13. Bahar Giilcan (IKU Endiistri Miihendisligi Boliimii 4. siif 8grencisi)
14. Kutay Yetkin (IKU Endiistri Miihendisligi B6liimii 3. simif dgrencisi)

Toplantinin baslangicinda Boliim Kalite Calismalar1 Koordinatérii Dog.Dr. Fadime
Uney-Yiiksektepe, boliim ve ders plan1 hakkinda giincel bilgiler igeren bir sunum yapmustir.
Daha sonra, Bologna Siireci, program egitim amaclarimiz ve program c¢iktilarimiz hakkinda kisa
bilgiler vermistir. Toplantinin geri kalan kismi, paydaglarin goriis ve Onerilerini aktarmalartyla
devam etmistir. Toplantinin sonunda ise, dis paydaslara yonelik olarak hazirlanmis olan anket

dagitilarak, katilimcilarin doldurmalar1 istenmistir.

Katilimcilarin tizerinde durdugu belli basl konular asagida 6zetlenmektedir:

1. Tunca Okut, bolim mezunlarinin ¢alistiklart sektorlerin baslica dort baslikta
toplanabilecegini ifade ederek, sektorleri 6grencilerin aldiklar1 derslerle iliskilendiren ornekler
vermistir: i. Bilgi teknolojileri (ilgili dersler: veritaban1 yonetimi, yazilim, sistem analizi); ii.
Uretim (lgili dersler: {iretim planlama); iii. Arastirma-Gelistirme (Ilgili dersler: deney tasarimu,
karar analizi); iv. Insan Kaynaklari-Danismanlik (ilgili dersler: insan kaynaklart).

Yukarida adi gecen sektorlere yonelik kariyer gezilerinin ve iletisim toplantilarinin
yaplmasinin faydali olacagini vurgulayan Tunca OKut, se¢meli alan dersleriyle ogrencilerin
yonlendirilmesinin  gerektigini sOylemistir. Ayrica, teknik gezilerin 2. smiftan sonra
yapilmasinin, &grencilerin iist siniflarda alacaklari segmeli alan derslerini belirlemelerinde

yardime1 olacagini ifade etmistir.

2. Meral Tiiken’in goriis ve Onerileri agsagida siralanmustir:
e (alisma hayatimda miihendislik ekonomisi, sistem analizi, liretim planlama,
deney tasarimi, karar analizi derslerinden yararlandim.
e Proje yonetimi dersi 6nemli.
e Ogrencilere SQL, Access, Word ve Excel bilgisi mutlaka verilmeli.
e Pazarlama bilgim az; ancak, pazarlik ve ikna konularinda bilgi sahibi olunmali.
e Ogrencilere ingilizce sunum hazirlama ve yapma yetenegi kazandirilmali.
e Vaka caligmalari yapilmali.
Meral Tiiken’in “Case Studies in Mathematical Modelling” dersine bir hafta davet

edilerek, 6grencilere vaka calismasi yaptirmasina karar verilmistir.
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3. Sencer Ozel de, smifta gruplar kurularak problem ¢dzmeleri veya kendi mallarim
pazarlamalar1 gibi alternatiflerle vaka ¢alismasinin yararindan bahsetmistir. Ogrencilere yurtdist
firmalardan gercek vakalar verilerek, bunlar1 kisa siirede anlamalari, ¢oziim {iretmeleri ve

sunumunu yapmalarinin yararli olacagini soylemistir.

4. Programlama derslerinin endiistri miihendisligi boliimii 6grencileri igin yarari
tartisilmigtir.
e Tunca Okut, algoritma yaklagiminin 6nemini vurgulamistir.
e Programlama derslerinin, is analisti olarak calisanlar i¢in de gerekli oldugu ifade
edilmisgtir.
e Tiilin Aktin, programlama derslerinin cazip hale getirilmesi konusuna deginmistir.
Sirketlerden konugmacilar c¢agirilarak, bu derslerin gerekliligin 6grencilere ilk

agizdan aktarilmasinin etkili olacagini ifade etmistir.

5. Tufan Tungbilek, asagidaki konulara dikkat ¢ekmistir:
e Online analytical processing (OLAP), Excel gibi araglar 6nemli.
e Ogrencilerin bilgiyi manipiile etme kabiliyeti olmali.
e Secmeli alan dersleri listesine, “Process Management” gibi yazilim araglar
eklenebilir. Bu konuda yazilim 6nerebilirim.
e Ancak yaparak 6grenilebilir; bu nedenle uygulamalara agirlik verilmeli.
e Simiilasyon (ARENA) bilgisi 6nemli.
e Tedarik zinciri yonetimi, maliyet muhasebesi, proje yonetimi gibi ¢esitli alanlarda
kullanilan “Theory of Constraints”, bir se¢meli alan dersi olarak programa

eklenebilir.

6. Cetin Aktiirk, endiistri miithendisligi ve endiistri miithendislerinin ¢aligma alanlarinin

gecirdigi evrelerden bahsetmistir.

Egitim-6gretimin basamaklarini; a) Formel diploma (Lise, Lisans, Yiikseklisans,
Doktora) ve b) Yasam boyu Ogrenim olarak siniflandiran Cetin Aktiirk, miinazara gibi
etkinliklerin lisede yaptirilmas: gerektigini, aksi takdirde bunun diger seviyelere kaydigini
vurgulamistir. Yasam boyu 6grenimde ise, 6zel amagli seminerler ile kisisel okuma ve arastirma

sayesinde kisinin kendisini gelistirebilecegini sdylemistir.
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Cetin Aktiirk ayrica, gegmis yillarda 6ngoriilemeyen bazi konularin daha sonraki yillarda
ortaya c¢ikabildigini ifade ederek, olabilecek herseyi Ongdrmenin miimkiin olmadigini
belirtmistir. Bu nedenle, lisans seviyesinde temel (standard) bilgilerin verilmesinin uygun
oldugu, daha sonrasinin ise “yasam boyu Ogrenme” mantigiyla devam etmesinin gerekliligi
tizerinde durmustur. Kisinin, yenilikleri ve gelismeleri 6grenmeye agik olmasi gerektigini ifade

ederek, igin ruhunun, kisisel okuma ve arastirmaya dayandigini vurgulamstir.

7. Kutay Yetkin, “Statistics for Engineers” ve “Simulation Modelling” derslerinden
istenilen verimin alinamadigin1 sdylemistir. Ayrica, “Negotiation” konusunda bir segcmeli dersin

acilmasini Onermistir.

8. Bahar Giilcan da Kutay Yetkin’in fikirlerine katildigini ifade ederek, vakalar iizerinde

calismanin yararh olacagini belirtmistir.

9. Eren Kalem, programa vaka c¢alismasi tarzi dersler eklenmesini 6énermistir. Bunun
yanisira, segcmeli alan derslerindeki ¢esitliligin ve kontenjanlarin artirilmasi konularina dikkat

cekmistir.

10. ik degerlendirme raporunda program egitim amaglar1 hakkinda yer alan bildirimler,
danigma kurulunun bilgisine sunulmusgtur. Daha sonra egitim amaglari ele alinarak, genel bir
tartisma agilmustir. i¢ ve dis paydaslardan alinan gériis ve dneriler sonucunda, egitim amagclarinin

asagidaki sekilde glincellenmesine karar verilmistir:

Endiistri Miihendisligi Boliimii olarak egitim amaglarimiz;

v’ Insan, makine, malzeme, bilgi, enerji ve finansal kaynaklardan olusan biitiinlesik sistemlerin
tasarimi, isletilmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesiyle ilgili olarak istihdam edilen,

v Yasam boyu ogrenme bilinci sayesinde, kariyerleri boyunca siirekli ve hizla degisen ¢alisma
hayati kosullarina uyum saglayan,

v’ Sorumluluk duygusu gelismis, mesleki etik bilinci kazanmis ve etkin kararlar alabilme
yetenegine sahip

miihendisler yetistirmektir.
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11. Tlk degerlendirme raporunda program ¢iktilar1 hakkinda yer alan bildirimler, danisma
kurulunun bilgisine sunulmustur. I¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler sonucunda,

tekrarlanir olmalar1 nedeniyle 12 ve 13 numarali program ¢iktilar listeden ¢ikartilmistir.

12. Tufan Tungbilek, 6grencilerin her yariyill basinda ders aldiklarinda, bu derslerin
program ciktilariyla eslestirmelerinin de hesaplanacag: bir sistem kurulmasini énermistir. flerde
SAP/ORION’a entegre edilebilecek olan bu hesaplamanin, mevcut durumda, bir Excel
yardimiyla da gergeklestirilebilecegini belirtmistir. Bunun sonucunda 6grencinin, hangi program
c¢iktilarini ne oranda sagladigini kendisinin de izlemesinin miimkiin olacagini ve alacagi derslerin

planlamasini buna gore yapabilecegini ifade etmistir.
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EK B — Giincel Mezun Listesi

NO | ADI SOYADI SEKTOR KURUM POZISYON
L . . e istanbul Kiiltiir .
1 | A. Cagatay Degirmenci Egitim Oniversitesi Genel Sekreterlik
; AB-KA Group Dis Tic. Dis Ticaret ingaat
2 | Abdullah Kaya Ingaat San. Ltd. Sti. Lojistik Uzmani
3 | Ahmet Can Semiz Lojistik Celebi Cargo GmbH Planiama Mudr
Yardimcisi
4 | Ahmet Kamil Gencel Danigsmanlik 360 Ma_nagement Ortak
Consulting Group
5 | Ahmet Unek Dayanikli Tuketim Firat Plastik Kalite Mihendisi
Uranleri
6 | Alex Can Kaptag Bilgi Teknolojileri Teleperformance Hellas Musteri Danismani
7 | Ali Avni Cirik Bilgi Teknolojileri Vitals.com (ABD) Veri Tabani Analisti
ve Yoneticisi
8 | Ali Emre Orhan Danigsmanlik ELSYS C_onsultlng SAP Danigmani
Services
9 | Alican Ekin Eneriji EklnIeEr Alternative Proje Koordinatori
nergy
10 | Alp Can Akar Egitim Is.t.ar?bul Kultgr Genel Sekreterlik
Universitesi
» ; Agaoglu Sirketler Grubu Satinalma Uzmani -
11 | Alper Ozsoy Ingaat AS. ERP Danismani
12 | Alphan Akbulut Bilgi Teknolojileri Unlversal__Bll_g| is Proses Analisti
Teknolojileri
. Universitat Autonoma de Yiksek Lisans
13 | Anil Berkay Karatay Akademik Barcelona Ogrencisi
14 | Anil Duman Te:_ks.,.tllngn Lacoste Satis Planlama
Urinleri
15 | Armagan Dénmez Bankac(lllllll(é&gorta Vakifbank ic Denetgi
16 | Aslihan Gir Danismanlik Co6zimevi Consulting SAP SDemﬂka“ COPS
anigsmani
17 | Aycan Bircan Dayaalrlﬂrlw;uriketlm Wirth-TR Kalite Guvence Lideri
. Tekstil/Deri . Siire¢ Mihendisi -
18 | Aysel Giiltepe Oriinleri Talu Giyim iSiG Uzmani
y y Abdi ibrahim insan Kaynaklari
19 | Aysu Nur Ategoglu Sagiik Pharmaceuticals Uzmani
Tekstil/Deri Supply Chain SAP
20 | Aysun Akis Uriinleri Benetton Modiil Sorumlusu
21 | Ayse Bilge Torbali Akademik Galatasaray Universitesi Yu(_k_)svek Ll_sa_ms
grencisi
22 | Ayse Koyuncu Dayagllsll Tu](etlm Pakpen Grqup of Satinalma Muhendisi
Urdnleri Companies
23 | Avse Miige Hatinodlu Dayanikli TGketim SUBOR Boru San. ve Uretim Planlama
yse Mug pog Uriinleri Tic. A.S. Miihendisi
. _ Maliyet Kontrol
24 | Aysegul Armay Lojistik MNG Miihendisi
25 | Bahadir Eser Gida/Tarim Aktaes Holding, Bidvest Finans Mudura
26 | Bahadir Koca Danigsmanlik IBSS Danigsmanlik EPM BPC Danismani
Tekstil/Deri . Tedarik Zinciri
27 | Bahar Bagaran Uriinleri Colins Sistemleri Yéneticisi
28 | Bahar Yelken Danismanhk Ereteam IT Services & Danisman

Consulting Co.
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Detay Elektronik ve

29 | Barbaros Altioglu lletisim/Elektronik Givenlik Teknolojileri Urtin Madura
30 [ Baris Yegdl Danigsmanlik Deloitte Consulting Danisman
Dayanikli Tiketim Malzeme Planlama
31 | BasarBarin Oriinleri BSH Turkey Miihendisi
32 | Batin Latif Aylak Akademik Universitaet Duisburg- Doktora Ogrencisi
Essen (Almanya)
33 | Begliim Ercan Bankac;:l:é&gorta HSBC A.S. Ydnetmen Yardimcisi
. . INDITEX - ZA Giyim
34 | Begim Tite Te__ks__t ”/D?” Ithalat ihracat ve Tic. Ltd. Kurumsal Sosyal
Uranleri Sti Sorumluluk Uzmani
35 | Berna Badel Alan Havayollari Turkish Airlines GelG Yonetimi
zmani
36 | Betiil Fatma Tokar Dayaglk_ll Tuketlm Asas Alum'lnyum Sanayi Kaynak Planlama
Urlnleri ve Tic. A. S. Uzmani
37 | Bora Akkulak DayaB'rE“nE:iket'm Apak Dizayn ve imalat Firma Sahibi
38 | Buket Yurtsever Danismanlk Renoir Group Yénetim Danismani
39 | Burak Demiroglu Bankacilik/Sigorta Denizbank Operr?lsyonlar
cilik Asistani
. . Dayanikli Tiketim Proje Planlama
40 | Burak Fahir Memik Ortnleri Yildiz Kalip A.S. Miihendisi
41 | Burak Sisli Otomotiv Maysan Mando Satinalma Sefi
42 | Burak Turan Te__ks:t |I/D§r| Beymen Erkek Giyim
Urdnleri "SatlnalmaC|S|
43 | Burcu Akmandor Daya[]llsll Tu.ketlm Robert Bosch GmbH Urlin Satinalma
Urdnleri Uzmani
- I KPMG Turkey -IT .
44 | Burcu Kutlu Bilgi Teknolojileri Advisory Kidemli Danigsman
i . Dayanikli Tuketim Kogtas-JV of Kingfisher Kategori Planlama-
45 | Burcu Ozkilig Geltik Urinleri B&Q Dekorasyon & Boya
46 | Burgak Yazgan insaat Yazganlar ingaat Endustri Mihendisi
47 | Burge Uyanik DayaBLlS:]Ll::(etlm Yildiz Kalip A.S. Ar-Ge Muhendisi
sl . Global Energy Network
48 | Burgin Gulsiim Kuzu Enerji Institute - GENI Arastirma Yardimcisi
49 | candan Karabulut Bilgi Teknolojileri CRS Soft Kurumsal Geligim ve
Pazarlama Ydéneticisi
50 [ Caner Kemalbay Dayaalrlal:]?;:iketlm Zirve Mutfak Geregleri Dis Ticaret Uzamni
51 | Cansu Bahadir Otomotiv Peugeot Pazarlama Analisti
52 | Cansu Dumlupinar iletisim/Elektronik D-Smart Gehr Yongt!ml
_ Yoneticisi
53 | Cem Demirel Saglik Alvimedica Uretim Planlama
Muhendisi
_ Uzman Endustri
54 | Cem Oktay Lojistik UPS Miihendisi
55 [ Cihan Karadeniz Dayagllﬁll Tuketlm Net Civata Planlama Muhendisi
Urdnleri
. . SAP Modl
56 | Culneyt Acar Eneriji Aygaz A.S. Sorumlusu
o g Bankacilik/Sigorta . Satinalma Uzman
57 | Cagdas Boélikbas cilik Finansbank Yardimersi
g C - N Vektora Bilisim
58 | Cagdas Ekicioglu Bilgi Teknolojileri Teknolojileri SAP Danigmani
o o Tedarik Uzman
59 [ Cagla Ascioglu Gida/Tarim Gida 360 Yardimeisi
60 | Damla Biyikyildiz Dayaa'rﬁ';]giket'm Topkap! Endistri Endistri Mihendisi
61 | Deniz Oymak Ozsoy Lojistik UTI Worldwide Inc. Hava Tagimaciigi
Planlama Uzmani
62 | Dilara Dinger Te__kg,.nI/D(.an Mudo Kategori ve Satis
Urdnleri Uzmani
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63 | Dogan Aybars ilhan Danigmanlik KPMG Turkey Endustri Mihendisi
64 | Ebru Kavak Tekstil/Deri Leaikiki BBlim Yéneticisi
Urinleri
65 | Ece Kocaharzem Nukan DayaBLIE]:]LL:;(etlm Indesit Company Pazarlama Uzmani
66 | Ecem Tumluer Lojistik Turkmen Logistics Planlama ve IT
Uzmani
67 | Efsa Gorkey Dayal_']l|§|l Tu](etlm Greif Musteri Cozumleri
Urinleri Uzmani
s Tekstil/Deri S ; i
68 | Egemen Berki Gimen Ortnleri LcWaikiki Is Analitigi Uzmani
69 | Ekin Karahan Daya_r]llgll Tuketlm Carglass Satinalma
Uranleri Planlamacisi
70 | Elgin Ozkarabulut Gida/Tarim Nestle Finans Analiz Uzmani
71 | Elif Sever DayaBLlS:];l(;t;:(etlm Candy Hoover Group Satinalma Uzmani
. Teknolojik Uriinler/
72 | Emel Gékcan Bankaccllllllrli&gorta Finansbank Proses Bagkan
Yardimcisi
) Turkcell iletisim Veri Madenciliginden
73 | Emin Caliskan lletisim/Elektronik : cus Sorumlu SAS
Hizmetleri A.S. s
Yoneticisi
74 | Emine Gokgen Kaylant Otomotiv Oziinli Damper Endustri Muhendisi
o Tekstil/Deri Selpina Spor Giyim Tic. .
75 | Emre Cagdlar Ortnleri Ltd. St Teknoloji Elemani
76 | Emre Hakyemez insaat Kastamonu Entegre A.S. Mahyeﬁjg/lnlqjgslsebe&
77 | Emre Yaylaki Otomotiv AR-IS OTOMOTIV Endiistri Miihendisi
Sanayi ve Tic. A.S.
. oo . Visis Endustri Sistemleri
78 | Engin Aydin lletisim/Elektronik ve Elektronik Ltd. Sti, ARGE Sorumlusu
79 | Engin Baytirk Akademik Is.t_ar.lbul }_(ultyr Arastirma Gorevlisi
Universitesi
80 | Ensar Habat DayaBLlS:]Ll::(etlm Anadolu Yaldiz A.S. ERP Proje Sorumlusu
81 | Enver Kutay Yilmaz Dayaalrlalrlﬂ'l(;uriketlm Dirinler Makina Endustri Muhendisi
o . Visis Endustri Sistemleri
82 | Ercan Alakus lletisim/Elektronik ve Elektronik Ltd. Sti. Yazilim Sorumlusu
Bankacilik/Sigorta GOk-Er Muhasebe e -
83 | Erce M. Senocak cilik Birosu & Generali Endustri Mihendisi
Sigorta Ac.
84 | Erdem Giindogdu iletisim/Elektronik Turk Telekom Uzman
85 | Erdem Ozmutafoglu Dayagllﬁll Tu](etlm Alfa Kutu ve .Plastlk L. Kalite Muhendisi
Urinleri _ Sti.
86 | Erdogan Mutlu insaat GENT Ign;::arhk Mh. Kurucu Ortak
87 | Eren Kalem Akademik Is.t.ar.lbul Kultgr Arastirma Gorevlisi
Universitesi
88 | Erengul Bulut Kamu Konya Bu_yuk§_eh|r Endustri Mahendisi
Belediyesi
89 | Esra Balota Te-ks.'.t”/D?” Confection Planlama Muhendisi
Urdnleri
90 | Esra Sahin Havayollari Turkish Airlines Gelir Yonetimi
Uzmani
91 | Esra Tumba qu;pl/Dgn Desa Deri A.S. Yurtdigi Satinalma ve
Uranleri ] Planlama
92 | Etem Uyar Gida/Tarim Yorem E’te(zjrlrélﬂUrunlerl Kurucu Ortak
S Tekstil/Deri . S
93 | Ezgi Ekiz Oriinleri Ziylan Group Kategori Asistani
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Mikrostrateji Satis

94 | Ezgi GUmus Bilgi Teknolojileri OBASE Uzmani
95 | Ezgi Karakogan Otomotiv Otokog Otomotiv Fiyatlandirma Uzmani
96 | Ezgi Nilay Uzun Te__ks"tlllD(.en LCWaikiki Uriin Atama Uzmani
Urinleri
97 | Faik zirhi Dayanik Tuketim Ozen Lastik Genel Midiir
Urinleri
A Bosch and Siemens e o
98 | Fatih Akin Dayagﬂgh Tu!(et|m Home Appliances Group Uret_|_m S's.tefm
Urinleri Mihendisi
(BSH)
99 | Fatih Giiner Makina Sanayi | KGM AQIr Makine Sanayi | iy ot Mihendisi
ve Ticaret A.S.
_ ASAYV International I
100 | Fatma Kutlu Lojistik Transport Satis Temsilcisi
. . SAP SD, CRM,
101 | Ferhat liter Danigmanlik Regna Consulting SLCM Danismani
102 | Firdevs Sezer Havayollari Turkish Airlines GelG Yonetimi
zmani
103 | Fulden Algevik Bilgi Teknolojileri Improva Biligim SAP MM Danismani
Danismanlik i
104 | Gizem Nur Ozkan Otomotiv Delphi Insan Kaynaklar
UZmani
105 | Gizem Uluyazi iletisim/Elektronik Dizayn Etiket ERP Yoneticisi
106 | Gokben Cakmak ingaat Taca ingaat Tic. A.S. Dis Ticaret Uzmani
107 | Gékhan Oztekin Ambalaj Naksan Holding Co-pa Danismani
108 | Gorkem Hancli Akademik 'Saa’?b“' I_(ultyr Arastirma Gorevlisi
niversitesi
i . Universitat Autonoma de Yiksek Lisans
109 | Gorkem Oktugan Akademik Barcelona Orencisi
110 | Gérken Ugan Ambalaj Modern Karton/Eren Satis Miihendisi
Holding
111 | Gozde Balmuk Gida/Tarim Balmuk Tarim ve Planlama Muhendisi
Hayvancilik
. . . Tekstil/Deri Alpin Corap ve Tekstil . . I
112 | Gozde Betll Sengimen Oriinleri Sanayi A S. Musteri Temsilcisi
i A ; Renaissance _ <
113 | Gozde Gokgdl Ingaat Construction Bilgisayar A§ Uzmani
114 | Gézde Tunger Dayanikh Tuketim Wiirth-TR Uriin Miidiirii
Urinleri
115 | Gupse Yavuz Danismanlik ELSYS C_onsultlng SAP MM Danigmani
Services
Tekstil/Deri Uretim Planlama
116 | Guilpinar Armagan - ; Desa Deri A.S. Uzmani SAP/PP
Urinleri "
Modul Danigmani
117 | Girkan Aksu Tekstil/Deri Turkmen Group Textile | eyt Mahendisi
Urinleri Company
118 | Hande Simal Baydur Danigsmanlik Vizyon Solutions is Analisti
_ Altunbasak Gumrik .
119 | Hasan Ceke Lojistik Misavirligi Ltd.St. Karsilama Gorevlisi
120 | Hasan Ciplak Te--ks.‘.t”/D?” Nude Giyim Sanayi Tic. Genel Mudur
Urinleri
121 | Hatice Ersoy Kamu Ulasim A.S. Endustri MUhendisi
122 | Hatice Kocatas Lojistik Kocatas Nakliyat Endustri Mihendisi
123 | Hatice Leyla Toygar T%kfutmeDﬁ” Nart Tekstil/Deri Uriinleri | Endiistri Miihendisi
124 | Hazar Umutay Oztiirkler | Bilgi Teknolojileri LYN Enterprises Ltd. $ti. Yonetici Ortak
125 | Hilal Ak Enerji Ugur Enerji Uretim Tic. Satis ve Planlama

San. A. S.

Uzmani
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126 | Hisamettin Glingor Enerji Milangaz Bolge Sorumlusu
. . Eastern Michigan Yuksek Lisans
127 | Huseyin Mert Can Akademik University Orencisi
128 | Isil Géfer Tekstil/Deri Ziylan Magazacilik Lojistik Miihendisi
Urinleri
129 | ilayda Ulkii Akademik Istanbul Kuiltdr Arastirma Gérevlisi
Universitesi )
130 | inang Oztiirk iletisim/Elektronik KAT Mekatronik Uretim Planlama
Mudara
131 | ipek Eker Akademik Fatih Universitesi Arastirma Gorevlisi
132 | ipek Geren Regay Bankacilik/Sigorta Garanti Payment Digital Marka Muduru
cilik Systems
133 | irfan Sagmen Havayollari THY Teknik Ozel Kalem Midiri
o . Dogus Otomobil Servis Porsche Satis ve
134 | Kaan Ogul Otomotiv ve Ticaret A.S. Pazarlama Mudirt
135 | Kadir Emre Sezen Enerij Bogazii Elektrik Dagitim S”atfﬂg'c Planning
anager
. . oo . Visis Endustri Sistemleri Pazarlamadan
136 | Kandil Ezberci lletisim/Elektronik ve Elektronik Ltd. St Sorumlu Uzman
137 | Kayahan Kaya Bankacilik/Sigorta Vakifbank KO[.:.)' P‘?’Tf‘?y
cilik Ydneticisi
Bankacilik/Sigorta Perakende Kredileri &
138 | Leman Fikir Akkulak 9 Fibabanka CC Karar Destek ve
cihk e
Skorlama Muduri
Dayanikli Tuketim . ; _
139 | M. Yahya Durak - . Sisecam Is Gelistirme Uzmani
Urdnleri
140 | Mahmut Karatay Havayollari Turkish Airlines Bilgisayar Muhendisi
141 | Mehmet Akif Kardag Lojistik Jan Co Ltd - Lonak is Gelistirme Uzmani
142 | Mehmet Aksoy TQ_kS.,.tIVD?I’I Collezione Kalite Sistem Uzmani
Urinleri
143 | Mehmet Nuri Demirel Bilgi Teknolojileri IAS Gell§tlrm9 .
Koordinatéri
. Kredi Risk
144 | Mehmet Resul Bilginci Bankac(llllllfliSlgorta Yapi Kredi Bank Degerlendirme
Modelleri Uzmani
145 | Mehmet Salih Kabatas Bankacilik/Sigorta Turkiye Finans vKatlllm Kidemli Uzman
cilik _Bankacilig
146 | Meltem Mutlu Akademik Is.t.ar.lbul Kultgr Arastirma Gorevlisi
Universitesi
147 | Meral Tuken Bankacilik/Sigorta Allianz Turkey Saglik Teknlk Uriin
cilik Muaduri
148 | Mert Onur iletisim/Elektronik Ipsos Research-Loyalty Grup Ygr:t(;tll(mm -le
149 | Merve Bacin Bilgi Teknolojileri WebHype Online Pazarlama
Elemani
150 | Merve Erding Bilgi Teknolojileri Detaysoft SAP PP Danismani
151 | Merve Kirbaslar Akademik istanbul Universitesi Arastirma Gorevlisi
152 | Merve Ozdemir Bilgi Teknolojileri Birlesik Uzmanlar Bilisim Klderr[\)ll Dynamics AX
anismani
: Somut Strateji, . -
153 | Mirag Erol Danismanlhk Danismanlik, Egitim Proje Analisti
154 | Murat Cetinli Daya(]||§.|| Tuketlm Arcelik Kalite Guvence
Urdnleri Uzmani
155 | Murat Kadioglu Bankac(lzllllll(li&gorta TEB BNP Parias IT Proje Madurt
156 | Murat Karabulut Otomotiv Borusan Otomotiv Lanc_j 'Rovg.r Eg't im
Birim Mudiru
157 | Murat Sayar Gida/Tarim Yaylam Catering Genel Mudur
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158 | Murat Tlysiz Lojistik Horoz Logistics Lojistik Uzmani
159 | Musa Bolat Dayaalrlalrl};lt;tiiketlm Bahariye Hali Fabrikasi Planlama Sefi
. Hakan Ylksel Un Tarim -
160 | Mustafa Guler Gida/Tarim OGNST Genel Mudur
. . Dogusan Tekstil/Deri
161 | Mustafa Kanmaz Te--ks.'.t”/D?“ Uriinleri Gadir Branda Dig Ticaret Muduri
Uranleri .
Ltd. Sti.
162 | Mustafa Ozgir Cingiz Bankac;t:l:é&gorta Yapi Kredi Sigorta Uzman
163 | Minevver Unal Soran iletisim/Elektronik Assistt A.$. Kurumsal Mimari ve
Uygulamalar Uzmani
. . Dayanikli Tiketim ithalat/Ihracaat
164 | Nadiye Gingor Uriinleri Yapas Sorumlusu
165 | Nagihan Ok Enerji Zorlu Energy Group Uzman, Planlama
166 | Nagihan Sezer Bilgi Teknolojileri Cardtek Group BOlgeSJLCSjS:E Grup
. o Tekstil/Deri Kardem Tekstil/Deri Uygulama ve Is
167 | Nehide Seyitoglu Uriinleri Uriinleri San. ve Tic. A.S. Gelistirme Uzmani
168 | Nihan Karabacak ingaat Proje Turkuaz Klderpll Engiqstrl
Muhendisi
169 | Nihan Karaca Saglk Novartis Operasyon Planlama
Uzmani
170 | Nihan Topuk Havayollari Turkish Airlines Planlama Uzmani
. . Bankacilik/Sigorta TURK EKONOMI Kredi izleme ve Yasal
171 | Nilay Yegilyurt cilik _ BANKASI Takip Analisti
172 Nlﬂrcan Demirok Akademik Is.t_ar?bul I_(ultyr Arastirma Gorevlisi
Dénmez Universitesi
y Tekstil/Deri Kardem Tekstil/Deri
173 | Nurhan Agirsoy Uriinleri Uriinleri San. ve Tic. A.S. SAP Sorumlusu
174 | Onur Memisoglu Bilgi Teknolojileri Bubblee Media Websitesi Gelistiricis,
Pazarlama
175 | Onur Ozgelik Dayagllflll Tu](etlm Duyar Vgna Mak. San. Stratejik Planlama
Urinleri Tic. A.S. Uzmani
176 | Orkun Yurt ingaat Pekerler ingaat Endistri Miihendisi
177 | Osman Yavuz Pigkin iletisim/Elektronik Turkuvaz Media Digital Is Gell§t|rme__G__rup
Koordinatoru
178 | Ozan Kaya DayaQ|I§I| Tuketlm Derby V Lastik Endustri Mihendisi
Urdnleri Fabrikalari
179 | Ozan Ozogul iletigim/Elektronik Dogus Teknoloji ERP Uzmani
. ; L Genel Mudur
180 | Ozan Sumer Insaat Begen Ingaat Yardimeisi
181 | Omer Isik T%'?’J:{Eﬁ” Emcare Technical Textile Yo6n. Bagk. Yard.
N Dayanikli Tiketim ihracat Madirt
182 | Onder Bodur Oriinleri Isildar Aydinlatma Ltd. (Firma Sahibi)
183 | Ozden Tozanli Akademik New York University Yu(l_(jsvek L'.S?ns
grencisi
184 | Ozge Avcl Ambalaj Netpak Ambalaj Dis Ticaret Uzmani
185 | Ozge Kaynar iletisim/Elektronik DK Otom&zy%rli&stemler Endiistri Miihendisi
186 | Ozge Parlakoglu Gida/Tarim Tage TARIM is Gelistirme Uzmani
187 | Ozlem ince Cosgun Akademik Fatih Universitesi Yardimei Dogent
188 | Pelin Stimbdloglu iletisim/Elektronik Ericsson Proje Destek Uzmani
189 | Pinar Bulbul iletisim/Elektronik Kale Aerospace Proje Takim Lideri
190 | Pinar Fidan Havayollari THY Kabin Sorumlusu
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Bankacilik/Sigorta

191 | Ramazan Saritepeci cilik Halkbank Mufettis Yardimcisi
192 | Recep Kizilaslan Akademik Fatih Universitesi Ogretim Gorevlisi
. o oo . Nursan Elektrik Donanim Tedarikgi Kalite
193 | Resmiye Basoglu lletisim/Elektronik San. AS. Denetci Miih.
194 | Ristem Gumusoglu T%krs.'ut'r:{eDr?“ Orka Holding Entegre Planlama
x o . Visis Endustri Sistemleri
195 | Sadik Onur Ozdal lletisim/Elektronik ve Elektronik Ltd. Sti Donanim Sorumlusu
196 | Sadullah Safa Uysal Bilgi Teknolojileri Amadeus IT Group is Analisti
197 | Salih Kabatas Ba”kacé'l'l'l‘és'gorta Bank Asya Endiistri Miihendisi
Intertech Information ;
198 | Saniye Tarakcio Bilgi Teknolojileri Technology and Call Center. &. IVR Is
4 Analisti
Marketing
199 | Seda Tekin Dayanikh Tiketim Zorlu Holding Endiistri Mihendisi
Urdnleri
200 | Selim Citir Bankac(llllllrli&gorta Gilines Sigorta Sigortaci
201 | Selime Sibel Ince Tekstil/Deri LCWaikiki is Analisti
Urdnleri -
202 | Selin Bezgin Yesilsu Tekstil/Deri Loft Insan Kaynaklar
Urdnleri Yoneticisi
. _ Operations
203 | Selin Kapgak Lojistik UPS Excellence Uzman
204 | Semih Toper T%k;t:}l{g)ﬁrl Jasmin Lingerie Ltd. $ti. Muidur Yardimcisi
205 | Sencer Ozel Dayanikh Tiketim Robert Bosch Uriin Midara
Urdnleri
206 | Serkan Demirhan Otomotiv Yazaki Poland Gemlik Uretim B&lim Sefi
207 | Serkan Maral Akademik Bogazigi University Yuggek Lllsa.ms
grencisi
oo Dayanikl Tiketim Kalite Guvence
208 | Serpil Birinci Oriinleri Ayvaz Uzmani
209 | Seval Turan Te._ks.,.tlll D?“ Sapa Building System Tedarik Zinciri
Urdnleri Uzmani
Tekstil/Deri istanbul Tekstil/Deri
210 | Sevcan Gunes A Uriinleri&Hazir Giyim Projeler Yoneticisi
Urdnleri .
Danismanlik Merkezi
211 | sevean Ustiinba Tekstil/Deri _ Gence Tekstil/Deri Genel Mudur Asistani
s Urinleri Uriinleri San. ve Tic. A.S. & Kalite Sorumlusu
212 | Sezai Kiziltas DayaQ|I§I| Tu!(etlm Saritas S_talnless Steel Satig Midur
Urdnleri _Service Center Yardimcisi
213 | Sinan Ceran iletisim/Elektronik Ingel Yaplf&Teknlk. Endustri MUhendisi
Donatim Sistemleri
214 | Sinem Aykanat Kamu TUBITAK Bilgem / Gebze | Endiistri Miihendisi
215 | Suzan Yavuztirk Akademik istanbul Universitesi Yiksek Lisans
Ogrencisi
216 | Sumeyye Atakul Te-ks.'.t”/D?” Taypa Teksﬁl Giyim San. Planlama Asistani
Urinleri ve Tic. A.S.
217 | Siimeyye Ozkanl Kamu IETT Endiistri Miihendisi
218 | Simal Aysever Dayagllgll Tu_ketlm Robert Bosch Urtin Pa_zarlama
Uranleri ___Stajeri
219 | Tamara Alcal Bigakci Bankacilik/Sigorta Yapi Kredi Sigorta A.S. I Geligtirme &
cilik Proses Uzmani
220 | Tilbe Yatman DayaQ|I§I| Tu.ketlm Mizu.com Kategori Uzmani
Urdnleri
. Tekstil/Deri . Junior Bélge Uriin
221 | Tuggce Cam Oriinleri Koton Magazacilik Sorumlusu
222 | Tugce Giiroglu T%"rs.ﬂeDﬁ” Finteks Ltd. Sti. Endiistri Mithendisi

MUDEK-istanbul Kiiltiir Universitesi Endiistri Miihendisligi Ara Degerlendirme Raporu

Sayfa 43



Junior Uygulama

223 | Tugge Hanci Bilgi Teknolojileri Eczacibas! Toplulugu Gelistirme Uzman
o . Tekstil/Deri Taypa Tekstil/Deri " A,
224 | Tuggen Narin Ortinleri Orinleri Musteri lligkileri Yon.
225 | Tuluhan Oztirk Danismanlhk Prodea Danismanlik SAB-SRM Modul
anismani
226 | Tunca Okut Bilgi Teknolojileri Ziraat Teknolji A.$. Sistem Analisti
227 | Tuncay Tekneci Dayal_']l|§|l Tu](etlm TDS Teknecﬂ(_er Metal Arge Midiiri
Urinleri Sanayi
< Unimed Tibbi Analitik P .
228 | Tuncer Mert Saglk Cihazlar Sanayi En‘dustrl Muihendisi
229 | Tiilay ince Dayal_']l|§|l Tu](etlm Adopen Ihraca_t Uzman
Urinleri Asistani
o Tekstil/Deri Cinar Terlik ve Otel s
230 | Ugdur Cinar Oriinleri Buklet Malzemeleri Genel Koordinator
231 | Ugur Ozen Dayaglk_ll Tuketlm BSH Turkey Pro"ses. Planlama ve
Urdnleri Uretim Uzmani
232 | Umit Kavi Dayag'rﬁ'r'}giket'm Kavi Metal Plas. San. Endiistri Miihendisi
. _ Satis ve Pazarlama
233 | Vildan Karal Lojistik Evyapport Uzmani
234 | Volkan Gilingir Te--ks.‘.t”/D?“ Ozman Tekstil Satinalmaci
Urdnleri
235 | Yagiz Safa Katar Kuyumculuk Altinbas Miicevherat Satinalma Yardimcisi
COGITO Egitim o N
236 | Yaprak Cam Danismanhk Danismanlik Kogluk Egitim Koordinatoru
237 | Yasemin Agirbas Sayin T%kﬁj:l{gr?“ Ayakkabi Diinyasi Kategori Mudiri
Kidemli SAP Lojistik
238 | Yasin Kaya Bilgi Teknolojileri Vektora Uygulamalar
Danigmani
239 | Yavuz Karaali Kamu TUBITAK Bilgem / Gebze | Endiistri Miihendisi
Tekstil/Deri . Uriin Planlama
240 | Yelda Cansu Adali Oriinleri Colins Uzman Yardimais
241 | Yener Kaya Te._ks.,.tllngn Dogtas Kelebek Dis Ticaret Mudura
Urdnleri
242 | Yunus Emre Acar DayaBLIS:]LL::(etlm Robert Bosch Marka Mudiru
243 | Yunus Emre Gurler Akademik University of Warwick Yu(l_<jsvek L|§a}ns
grencisi
244 | zafer Soran Bankacilik/Sigorta Turkiye Finans vKatlllm Mukemmellyetglllk
cilik Bankacilgi Merkezi Uzmani
245 | Zahid Boztepe insaat AKYAPI I\agl Endstri Endustri Mahendisi
246 | Zahide Bakar Havayollar Onur Air Gelir Yonetimi
Uzmani
247 | Zeynel Sirma Dayaalrlalrlﬂ'l(;uriketlm Kaban Makine Planlama Muhendisi
. y Tekstil/Deri . Uriin Planlama
248 | Zeynep Ozulug Oriinleri Sportive Yéneticisi
249 | Zeynep Serra Hatman insaat MAREAS Proje Pazarlama Uzmani
Pazarlama
Tekstil/Deri . Uretim Planlama
250 | Zeynep Yilmazer Ortnleri Desa Deri AS Uzman Yardimaisi
251 | Zimriit Akbulut Gida/Tanm | SAPRO Temiziik Urtnleri Uriin Yetkilisi

Sanayi ve Ticaret A.S.
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EK C — Mezunlarin Sektorel Dagilimlar:

Mezunlarin Calistigi Sektor Profili

W Tekstil/Deri

® Dayanikh Tiketim Uriinleri
B Bankacilik/Sigortacilik
M Bilgi Teknolojileri

B iletisim/Elektronik

m Akademik

B Danismanlk

M Lojistik

® insaat

B Gida/Tarim

B Diger

W Havayollan

I Otomotiv

M Enerji

Kamu/Egitim
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EK D — Bitirme Projeleri (Ocak 2014 — May1s 2015)

HAZIRLAYAN YILI
OGRENCILER DANISMANI KONUSU / SAYISI
A MATHEMATICAL MODELLING
Gorkem OKTUGAN . , APPROACH TO THE PRODUCTION
Mustafa Miirsel OZgL | ©rof-Dr. Tiilin AKTIN AND DISTRIBUTION PROBEM OF | 201471
iSTANBUL HALK EKMEK A.S.
Dogan Aybars [LHAN Yrd.Dog¢.Dr. Fadime UNEY MIXED MODEL ASSEMBLY LINE
Tuge HOSGOR VUKSERTEDE BALANCING AND SEQUENCING VIA | 2014/2
ugee MATHEMATICAL MODELLING
DETERMINING AN OPTIMAL
Bulut Mert AYCICEK . LOCATION AND WAREHOUSE
Burak DENIZ Yrd.Dog.Dr. Ozglir POLAT | - - Ap A o7y FOR ERVIN MESRUBAT | 201473
SAN. TIC. LTD. STi.
THE REDUCTION OF ELECTRICITY
Anilcan CANKAT . CONSUMPTION BY USING SOLAR
Burak SEMIROGLU | Y 1d-Dog.Dr. Ozgiir POLAT PANELS IN OLMUSKAN 2014/4
INTERNATIONAL PAPER
A MATHEMATICAL MODELING
Emre HAKYEMEZ Yrd.Dog.Dr. Ethem APPROACH TO PRODUCTION 0145
Ugur Baran DUNDAR TARHAN PLANNING OF AN ALUMINIUM
MANUFACTURER
Bilge Begiim YILMAZ | Yrd.Dog.Dr. Fadime UNEY A DATA MINING APPROACH TO 2014/6
Cagatay OZKOK YUKSEKTEPE CREDIT APPROVAL PROBLEM
e A STUDY ON IMPROVING THE RISK
Pelg‘ SUN];]?E[IJ{LT%(S}LU Ogr.Gor. Zeynep GERGIN | MANAGEMENT PERFORMANCE OF | 2014/7
cyza PROJECTS IN A TELECOM VENDOR
IMPROVING QUALITY CONTROL
Burak AYAN ACTIVITIES TO DEVELOP
Conl OZKAN Ogr.Gor. Zeynep GERGIN |  INSPECTION EFFICIENCY AND TO | 2014/8
en REDUCE THE NONCONFORMANCE
RATES
A SIMULATION STUDY TO
Hazal ULUATA SYNCHRONIZE BETWEEN
Oguzhan OKSUZ Yrd.Dog.Dr. Ufuk KULA | 5o cTION ASSEMBLY LINE AND | 201479
MATERIAL LOGISTICS
DEMAND FORECASTING AND
iREM BUDUNOGLU FINDING OPTIMAL BASE STOCK
EZGi EKiZ Yrd.Dog.Dr. Ufuk KULA LEVEL ON A SPARE PARTS 2014/10
INVERTORY MANAGEMENT
A FUZZY-QFD BASED
N%igiﬁ%%g Opr.Gor. Zeynep GERGIN | MATHEMATICAL MODEL FOR | 2014/11
SUSTAINABLE SUPPLIER SELECTION
A QUALITY COSTS ANALYSIS TO
REDUCE FAILURE COSTS AND
ME-II;LI:/[GE'?I\"YAIIBJEI(_}I[E'J'\(I?ER Ogr.Gor. Zeynep GERGIN | IMPROVE PRODUCTION EFFICIENCY | 2014/12
IN A GLASS PRODUCT PROCESS
PRODUCER
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FAIK ZIRHLI Yrd. Dog. Dr. Fadime
MUSTAFA ONUR UNEY AN 'MPRX;/SEE'\,’\'AEBNLTYFS ,FflEA LEDTV 1 5014713
ERDEM YUKSEKTEPE
OPTIMAL STRATEGY PLANNING
CANSU BAHADIR Dog.Dr. Rifat Giircan APPROACH AGAINST THE ADVERSE | 0.4
NESLIHAN KESKIN OZDEMIR IMPACT OF OTTS ON GSM
OPERATORS
SIDIKA CARKACI Dog.Dr. Rifat Giircan AMATHEMATICAL APPROACH TO
HAKAN COSKUN 57 DEMIR ASSEMBLY LINE BALANCING WITH | 2014/15
INVERTORY SPACE ALLOCATION
ANIL BERKAY A MATHEMATICAL MODELLING
KARATAY Prof.Dr. Tiilin AKTIN | APPROACH FOR THE DISTRIBUTION | 2014/16
SILA NUR AKIN PLANNING OF AN LPG COMPANY
. A MATHEMATICAL MODELLING
iﬁ?ﬂg&%‘g?ﬁgg Prof.Dr. Tiilin AKTIN APPROACH TO PAIRED KIDNEY | 2014/17
EXCHANGE
ENERGY SAVING THROUGH
. REPLACING FLORESCENT LAMPS
MU aUaR | YrdDog.Dr. Gzgiir POLAT | WITH LIGHT EMMITTING DIODE | 2014/18
(LED)S IN ISTANBUL KULTUR
UNIVERSITY
. . INVENTORY MANAGEMENT AT A
ogggiﬁzﬁgégiu Prof.Dr. Tiilin AKTIN BATHROOM PRODUCTS 2014/19
MANUFACTURER
. . Yrd. Dog. Dr. Fadime NARROW BODY AIRCRAFT
Gﬁéf%ﬁ?ﬁé%%? UNEY MAINTENANCE SCHEDULING VIA | 2014/20
YUKSEKTEPE OPTIMIZATION
KEMAL FATIH
CAKIR Yrd.Dog.Dr. Ufuk KULA CUTTING STOCK PROBLEM 2014/21
YAGIZ ALI 006 LI
YILDIRAN
YUNUS EMRE Ved.Doc.Dr. Eth FINDING THE BEST ALTERNATIVE
TORKUL r 'TZ‘?F'QH“AN em WAY FOR FACILITY LOCATION AND | 2014/ 22
ORKUN YURT LAYOUT
HOSVETTIN | o rne Oy | MEASUREMENT ST ALY |
GIRGIN YUKSEKTEPE
GROUP
BARANSEL TASTAN | Dog. Dr. Fadime UNEY A WEB BASED INFORMATION 2015/
MAHMUT KARATAY YUKSEKTEPE SYSTEM FOR KIDNEY EXCHANGE
BERFIN BISAR Yed. Dog. Dr. Ethem PERFOMANCE ANALYSIS WITH THE
BUSRA UZMER TARHAN NEW SHUTTLE RACKING SYSTEM | 2015/3
FOR THE PEPSICO WAREHOUSE
AYSEN Vrd. Doc. Dr. Gyair ELECTRICITY GENERATION
CILINGIROGLU : F?é"l_ AT gy ANALYSIS FROM LANDFILL GAS 2015/4
CEREN YASAR PLANT
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FATMA KUTLU Dog. Dr. Fadime UNEY | A MATHEMATICAL PROGRAMMING
SIBEL GIRGIN VUKSEKTEPE APPROACH TO MULTI-WAY KIDNEY | 2015/5
TRANSPLANTATION
SIMAL AYSEVER Dog.Dr. Fadime UNEY | AUDITOR ROUTING PROBLEM VIA | 0.
SUZAN GURELI YUKSEKTEPE MATHEMATICAL MODELLING
. . OPTIMIZATION OF WORKFORCE AND
BENIAR A BENIZ T v1d Dog.Dr. Gzgiir POLAT | PRODUCTION MANAGEMENT IN | 2015/7
SABRA TEKSTIL
MELIKE GENC Vid.Doe.Dr. Ethemn DEMAND FORECASTING TO DECIDE
CEREN DILARA 'TX‘PF'{H AN ¢ AN INVESTMENT PROJECT OF A 2015/8
BAHTIYAR MACHINE COMPANY
N PRODUCTIVITY AND PROFITABILITY
USC%ERS AKL[IJSLKAEN Or.Gor. Zeynep GERGIN ANALYSIS FOR A PLASTIC 2015/9
HOUSEWARE MANUFACTURER
ECE TUNCER o DETERMINATION OF PRODUCTION
HUSEYIN GOKHAN | DosDr. Fadime UNEY STRATEGY VIAMATHEMTICAL | .o\ 0
ASKIN YUKSEKTEPE MODELING: A CASE OF ABDI
IBRAHIM
INVENTORY MANAGEMENT
SAHIN TOPALOGLU | Dog.Dr. Rifat Giircan | SIMULATION MODEL UNDER SUPPLY | /014
ESRA TUFEKCI OZDEMIR PROCESS CONSTRAINTS IN GLASS
INDUSTRY
ESRA ARKAN - THE SAVING OF ELECTRICITY BY
BUSE DURAK Yrd.Dog.Dr. Ozgiir POLAT | jq,\ 501 AR PANELS IN KALE KILIT | 201912
A SIMULATION MODEL FOR
TUBA ERDEM Dog.Dr. Rifat Giircan SCHEDULING OF FILLING, CAPPING
BEYZA KEVDAL 57 DEMIR AND LABELING LINE WITH 2015/13
SEQUENCE DEPENDENT SETUP
TIMES IN BEVERAGE INDUSTRY
SALTUK BUGRAHAN
CELIK Yrd.Dog.Dr. Oguz THE DETAILED ANALYSIS OF 2015/14
NECATI KAGAN AKALIN AKKUYU NUCLEAR POWER PLANT
KOCA
ANIL BALCI e REORGANIZATION OF APPOINTMENT
FUAT SARIYILDIZ Ogr.Gor. Filiz FAKI SYSTEM IN HOSPITALS 2015715
A MULTI-STAGE PRODUCTION
RUHAN BAYRAM Prof.Dr. Tiilin AKTIN | PLANNING MODEL FOR A STAINLESS | 2015/16
BERIVAN SANLI
STEEL
pocuka oz | rrooueroueLine avo
Hégﬁgg}:\% K Prof.Dr. Tiilin AKTIN THERMOPLASTIC FLOORING 2015/17
MATERIALS MANUFACTURER
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OPERATIONS PLANNING AT THE
ONUR BERKE ERKAL N . TECHNICAL LOGISTICS UNIT OF
FATIH KOCAK Prof.Dr. Tiilin AKTIN AKUT SEARCH AND RESCUE 201518
ASSOCIATION
} PRODUCTION MODELLING FOR
HOAZ%\IFI Aslf‘T(leR Prof.Dr. Tiilin AKTIN MULTI-PLANT CERAMICS 2015/19
MANUFACTURERS
5 3 ) A SIMULATION MODEL FOR
CAgh‘} ﬁiﬂggw DO‘?'D%ESE\%%RCAN FACILITY LAYOUT PLANNING OF A | 2015/20
FOOD FACTORY
ANALYSIS OF ENERGY
ARZU YAZOGLU o CONSUMPTION OF THE SELECTED
YAGMUR GUCLU | Yrd-Dog.Dr. Ozgir POLAT | 1P AND THEIR RENEWABLE | 2015721
ENERGY SOURCES
DEVELOPING A DECISION SUPPORT
ESRA TOPCU . . TOOL FOR EVALUATING SOLAR
ALEKS CAN KAPTAC | O&-G0r. Zeynep GERGIN | e\ppey prODUCTION SYSTEM | 2019/22
INVESTMENTS
HATICE BETUL TOP | Dog.Dr. Fadime UNEY | OF IMAL LOCATIONS FOR ELECTRIC
NILAY SATIN e VEHICLE CHARGING STATIONS: A | 2015/23
CASE OF ISTANBUL
VALUE STREAM MAPPING OF THE
BENGI DAMLA HIZLI | . .. | DESIGN PROJECT PROCESS IN THY:
PELIN TOPAL Ogr.Gor. Zeynep GERGIN | \ 10 R AFT CABIN INTERIOR DESIGN | 2019/24
PROJECT
INVENTORY MANAGEMENT
ECEM KAYAALP Dog.Dr. Rifat Giircan APPROACH UNDER PRODUCTION | oo oo
MELIS USTUNER OZDEMIR SYSTEM CONSTRAINTS IN GLASS
INDUSTRY
DEVELOPMENT AND
VEYSEL OZMERAL Yrd.Dog.Dr. Oguz IMPLEMENTATION OF STOCK 201526
OMERCAN MASAT AKALIN TRACKING SOFTWARE FOR
METALWORKING MANUFACTURER
MERTCAN SAGAN Yrd'ﬁ‘}’(‘?A]f_rl'NOguz AUTOMATIC ORDERING SYSTEM | 2015/27
MUDEK-istanbul Kiiltiir Universitesi Endiistri Miihendisligi Ara Degerlendirme Raporu Sayfa 49



EK E - Kiitiiphane Yenilenmis Calisma Alanlan
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