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İSTANBUL KÜLTÜR ÜNİVERSİTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

KALİTE KOMİSYONU TOPLANTISI 

Toplantı No: 2022-2023/3 
Toplantı Tarihi: 01.08.2023 

Toplantı Saati: 15:30 
Toplantı Yeri: Mühendislik Fakültesi Dekanlığı 

  
 

KATILIMCILAR: 

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep GERGİN (Dekan Yardımcısı) (Başkan) 

Doç. Dr. Esra SAATÇİ (Elektrik Elektronik Müh. Bölüm Bşk.) 

Dr. Öğr. Üyesi Wisam ELMASRY (Bilgisayar Müh.) 

Dr. Öğr. Üyesi N. Özge FERCAN (İnşaat Müh.) 

Ufuk YÜKSEL (Öğrenci Temsilcisi)  

 

GÜNDEM  

1. 2022-23 Akademik yılı Eylem Planları kapsamındaki faaliyetlerin değerlendirilmesi 

(tamamlanan/tamamlanamayan) 

2. Bahar yarıyılı için Program Çıktılarının ölçümü, uygulanan anketler ve iyileştirme kararları 

3. Eğitim Amaçlarına ulaşılma dereceleri 

4. Stratejik Plan veri girişleri (Ocak-Haziran dönemi) 

5. Sürekli iyileştirme kararları (PUKÖ) 

 2022-2023 dönemi için alınan iyileştirme kararlarının değerlendirilmesi 

 2023-2024 dönemi için alınan iyileştirme kararları 

6. Mezun veri tabanı güncellemesi 

7. Öğrenci Temsilcisi tarafından iletilen öğrenci görüş ve talepleri 

 2022-2023 dönemi taleplerinin değerlendirilmesi 

 Yeni talepler 

8. Görüş ve öneriler 
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2022-2023 Akademik Yılı Kalite Komisyonu üçüncü toplantısında aşağıdaki konular görüşülerek, kararlar 

alınmıştır; 

i. Bölümlerimiz 2022-23 Akademik yılı Eylem Planlarını Bölüm Kalite Komisyonu toplantılarında 

değerlendirerek kararlarını tutanaklara işlemiştir.  

ii. Bölümlerimiz 2022-23 Akademik yılı için Program Çıktısı Ölçümlerini tamamlamış, Bölüm Kalite 

Komisyonu toplantılarında değerlendirerek kararlarını tutanaklara işlemiştir.  

iii. Bölümlerimiz 2022-23 Akademik yılı için Eğitim Amaçlarının gerçekleşme durumunu 

değerlendirmiş, Bölüm Kalite Komisyonu toplantılarında değerlendirerek kararlarını tutanaklara 

işlemiştir. 

iv. 2023-2027 Stratejik Planı kapsamında, Ocak-Haziran 2023 dönemi için gerçekleşen eylemler 

bağlamında performans göstergeleri veri girişleri tüm bölümlerimiz tarafından tamamlanmıştır.  

v. Tüm bölümlerimizde PUKÖ döngülerinin kapatılması amacıyla 2021-2022 dönemi sonunda 2022-

23 dönemi için alınan iyileştirme kararlarının değerlendirmeleri yapılmıştır. Bu iyileştirme kararları 

ve 22-23 döneminde bu amaçla gerçekleşen/gerçekleşemeyen faaliyetler aşağıda özetlenmiştir; 

i. Program çıktılarının öğrenci bazlı ölçümünü gerçekleştirmek amacıyla Kurumsal Bilgi 

Yönetimi Daire Başkanlığı ile başlatılan proje planlanan tarihte tamamlanmamıştır. Konu 

Rektörlük makamına arz edilmiştir.  

ii. Akademik paket güncellemeleri titizlikle takip edilmektedir.  

iii. Ders değerlendirme kriterlerinin (ders izlencesi ile) dönem başına öğrencilere duyurulması 

titizlikle takip edilmektedir. 

iv. Anket katılımlarının arttırılması amacıyla KİDB ile işbirliği yapılarak SMS hatırlatmaları 

ve bölümlerde CATS sayfalarında duyurular yapılmıştır. Bahar döneminin uzaktan eğitim 

ağırlıklı olması sebebiyle öğrencilerin okuldan uzak kalmaları, anketlerin istenilen katılım 

sayılarına ulaşmasını engellemektedir.  

v. Elektronik Mühendisliği ve Bilgisayar Mühendisliği Bölümleri Laboratuvar altyapılarının 

iyileştirilmesi için yatırımlar yapılmıştır.  

vi. 2022-23 yılında daha fazla seminer ve teknik gezi planlanmış ancak bahar döneminin 

uzaktan eğitim ağırlıklı olması sebebiyle öğrencilerin okuldan uzak kalmaları sebebiyle 

istenilen sayıda öğrenci faydalanamamıştır.  

 Staj imkanlarının ve süreçlerinin iyileştirilmesine yönelik olarak belirlenen çözümler 

kapsamında firmalarla protokoller imzalanmaya devam edilmektedir. Çift Geyik Karaca 

ve Studioteks firmaları ile protokoller imzalanmıştır 

 Staj süreçlerinin işleyişinde karşılaşılan problemleri azaltmak amacıyla tüm bölümler 

sıkça sorulan sorular (SSS/FAQ) sayfalarını düzenlemişlerdir. Ayrıca Mühendislik 
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Fakültesi Bölümlerinin staj sorumluları Staj Yönergesini değerlendirerek iyileştirme 

önerilerini Rektörlük makamına iletmiştir.  

vii. Erasmus imkanlarının iyileştirilmesi amacıyla ders eşleştirmelerinin arttırılmasına yönelik 

dersler tanımlanmış öğrenciler duyuru ve toplantılarla bilgilendirilmiştir.  

viii. Bölümler akademik danışmanlık ve kariyer gelişim desteğinin iyileştirilmesi amacıyla ilgili 

süreçlerini bölüm içi komisyon toplantılarında değerlendirmişlerdir. Kariyer planlama 

desteğinin arttırılması için planlanan faaliyetler öğrencilere duyurulmuştur.  

ix. Öğrenciler ile iletişimin iyileştirilmesine yönelik olarak görüşülen çözümler bağlamında;  

 Web sayfalarında sık sorulan sorular (SSS) sayfası yapılması devam etmektedir. 

 Bölüm komisyonları ve sorumluların öğrenciye duyurulması tamamlanmıştır.  

 Dönem başlarında öğrencilere yönelik sosyal aktiviteler düzenlenmesi uzaktan eğitim ve 

bütçe kısıtları sebebiyle istenilen ölçüde gerçekleşmemiştir. 

x. Derse katılımın arttırılmasına yönelik aşağıdaki çözümler bağlamında; 

 Derslerin veriliş biçimi, kaynaklarının güncellenmesine dair gereksinimleri Bölüm 

toplantılarında değerlendirilmiştir. Öğretim elemanlarının alabilecekleri eğitimler bütçe 

kısıtları sebebiyle istenilen ölçüde gerçekleşmemiştir. 

 Derslerin iş hayatından konuşmacılar çağırılması olumlu geri dönüşler sağlamakta ve 

uygulanmakta olan bu yaklaşımın daha azla yaygınlaştırılması çalışmaları devam 

etmektedir. 

xi. 2022-23 akademik yılı için öğretim elemanlarına yönelik eğitim planlaması/uygulaması 

gerçekleştirilememiştir.  2023-24 Akademik yılı için bu faaliyet tekrar gündeme alınacaktır.  

vi. Bölümler Program çıktılarının ve Eğitim Amaçlarının ölçümleri ile uyguladıkları diğer anket sonuçları 

bağlamında belirleyecekleri iyileştirmeye faaliyetlerini 2023-24 Akademik Yılı Eylem Planlarına ve 

Komisyon Faaliyetleri kapsamındaki planlarına dahil edecektir. Ayrıca üniversite yönetimi tarafında 

resmi olarak istenecek ve iyileştirme kararları KGS Portal üzerinden sisteme girilecektir. 

vii. Tüm bölümler 2022-2023 mezuniyetlerinin ardından mezun veri tabanlarını güncellemiştir.  

viii. Öncelikle 2021-2022 Akademik yılı sonunda iletilen öğrenci talepleri bağlamında gerçekleştirilenler 

ve diğer iyileştirmeler öğrencilere iletilmek üzere öğrenci temsilcisine iletilmiştir. Daha sonra öğrenci 

temsilcisi Ufuk Yüksel 2022-2023 Akademik yılı için aşağıdaki öğrenci değerlendirmelerini kurula 

iletmiştir; 

i. Çevre: Ayrıştırılmış geri dönüşüm atıkları ve diğer çöplerin birleştirilerek toplanması 

istenmektedir. İlgili birimlere iletilecektir. 

ii. Olanaklar: Kırtasiyede fotokopi ve baskı fiyatları yüksek bulunmaktadır. Otoparktaki eğim 

ve mucur sorunu ile ilgilenilmesi istenmiştir. İlgili birimlere iletilecektir. 
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iii. Eğitim: Bölümlerin akreditasyon durumlarına dair bilgi verilmiştir: 2023-24 Akademik 

yılında İnşaat Mühendisliği ve Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümleri ara denetim, 

Endüstri Mühendisliği ve Bilgisayar Mühendisliği Bölümleri ana denetime girerek 

akreditasyonlarına devam edecekleridir. 

iv.  Staj: Stajın mali işlere ve okula bildirim süresinin kısaltılması talebi ve diğer 

üniversitelerindeki uygulamalara dair örnekler [Stajların ders olarak sayılması, eğitim yılı 

içerisinde sigorta yapılabilmesi] bildirilmiştir. Talepler değerlendirilmek üzere talebi 

Rektörlük makamına bildirilecektir. 

v. Okul Durumu: Öğrencilerin işe alım süreçlerinde dair bilgilendirme ve mezuniyet sonrası iş 

bulma desteği talepleri görüşülmüştür. Bu bağlamda K noktasının ve Bölümlerin düzenlediği 

seminerlere öğrencilerin çok az ilgi göstermesi problemi değerlendirilmiştir. Ayrıca 

öğrenciler sosyal çevrelerini geliştirmek, üniversiteli hissetmek amacıyla çeşitli 

aktivitelerinin arttırılmasını beklemektedirler. Öğrencinin okula gelmesini, derslere ve diğer 

aktiviteler katılımının arttırılmasına yönelik çözümleri görüşmek üzere bir Öğrenci 

Komisyonu kurularak ağustos ayı içinde toplanmasına karar verilmiştir.  

 

Bir sonraki Kalite Komisyonu Toplantısı 2023-2024 Akademik Yılını planlamak üzere Eylül ayında 
yapılacaktır. 


