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OZDEGERLENDIRME RAPORU
ENDUSTRI MUHENDISLIGIi BOLUMU
T.C. ISTANBUL KULTUR UNIiVERSITESI

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. Tletisim Bilgileri

Dog. Dr. Fadime YUKSEKTEPE

Endiistri Miithendisligi Boliimii Bagkani

Atakdy Yerleskesi, Kat 2, 34158, Bakirkdy, Istanbul
Telefon: (0212) 498-4874

Elektronik Posta: f.yuksektepe@iku.edu.tr

2. Program Bashklar

Istanbul Kiiltiir Universitesi Endiistri Miihendisligi programimizda, 1997 yilindan bu yana,
OSYM tarafindan yerlestirilen ve yatay/dikey gegislerle boliimiimiize kayit yaptiran
ogrencilerden mezuniyet kosullarin1 saglayanlara “Endiistri Miihendisi iinvanini almaya hak
kazanmigtir.” ibaresiyle diploma verilmektedir.

Ayrica “Ozellestirilmis Cift Anadal Programi (CAP)” kapsaminda, IKU’deki tiim fakiiltelerde
bulunan lisans programlar1 ile de ¢ift anadal ve yandal programi tamamlama imkanlari
sunulmaktadir. CAP’1 basar ile bitirip iki lisans derecesine hak kazanmis olan 6grencilere, iKi
ayr1 lisans diplomasi verilir. Yandal programlarini tamamlayanlara, egitim aldiklar1 alanda
sadece basar1 belgesi (yandal sertifikasi) diizenlenir.

3. Programn Tiirii

Programin tiirii normal, dort yillik lisans egitimidir. Egitim ve 6gretim en az 14’er haftadan
olusan Giiz ve Bahar yariyillari ile yedi hafta siireli Yaz Ogretimi’nde gerceklestirilmektedir.
Boliim egitim programimna kayith ogrenciler, Istanbul Kiiltir Universitesi Yaz Ogretimi
Yonetmeligi uyarinca Yaz Okulu’ndan ders alabilmektedir.

Her yil uygulanan akademik takvim, Senato karar1 ile belirlenmektedir. Yaz Ogretimi, Boliim
Akademik Kurulu karari ile dgretim elemaninin istegine de bagli olarak ve &grencilerin yil
kaybin1 6nlemek amaciyla bazi dersleri kapsayacak bigimde agilmaktadir.

4. Programdaki Egitim Dili

Programm egitim dili %100 Ingilizce’dir. Ingilizce yeterlilik sinavinda basarili olmayan
ogrencilerin, boliim derslerini almadan dnce bir yil siireli Ingilizce hazirlik smifina devam
etmeleri ve bu sinifi basariyla tamamlamalar1 gerekmektedir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

9 Temmuz 1997 tarihli ve 4281 sayili kanun ile faaliyete gegen Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi, Istanbul Kiiltir Universitesi’nin ilk kurulan fakiiltelerinden birisidir. Kurucu
dekanlik gorevini 1 Eyliil 1997 tarihinde iistlenen Prof. Dr. Okay Eroskay, bu gorevini 2008
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tarithinde Prof. Dr. Murat Tayli’ya devretmistir. Dekanlik gorevi, 2009-2012 yillar1 arasinda
Prof. Dr. Tiilin Aktin ve 2012-2017 yillar1 arasinda da Prof. Dr. Yusuf Hatay Onen tarafindan
yiriitilmistir. Ekim 2017 tarihinden itibaren gérevi Prof. Dr. Tiilin Aktin yiiriitmektedir.
Endiistri Miihendisligi Boliimii, 1998 yilinda iiniversitemizin Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
blinyesinde, Prof. Dr. Tiilin Aktin baskanliginda kurulmustur. Boliim baskanligi goérevini 1997-
2017 tarihleri arasinda Prof. Dr. Tiilin Aktin yapmistir. Ocak 2018 tarihi itibariyle gorevi Dog.
Dr. Fadime Uney-Yiiksektepe yiiriitmektedir. 1997 yilinda Sirinevler Yerleskesi’nde kurulan
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, 2004 yilindan bu yana Atakdy Yerleskesi’nde egitim hayatina
devam etmektedir. Fakiiltenin ismi, 2011 yilindan itibaren Miihendislik Fakiiltesi olarak
degistirilmis ve ayr1 bir Mimarlik Fakiiltesi kurulmustur.

Kurulusundan itibaren Endiistri Miihendisligi Lisans Programi’nda yapilan ders plam
degisiklikleri Tablo A.1’de 6zetlenmektedir:

Tablo A.1. Ders plani degisiklikleri

Gegerli Toplam Toplam et
Oldugu Yillar | Ulusal Kredi | AKTS Yapilan Degisiklikler
1998-2005 147 - -
2005-2011 141 - Ders planindaki zorunlu derslerin

bazilar1 teknik se¢cmeli dersler listesine
gecirilerek, secmeli ders sayist ve
ogrenciye ilgi alan1 dogrultusunda ders
secebilme olanagi artirilmistir. Bunun
yant sira, giincel gereksinimler 151ginda
yeni zorunlu dersler eklenmistir.
2011-2015 - 240 Bologna siireci ile birlikte, ders
planinda en az %25 oraninda se¢meli
ders olacak sekilde giincelleme
yapilmistir. Bunun yani sira, giincel
gereksinimler 1s18inda yeni zorunlu
dersler eklenmistir.

2015-devam - 249 Temel Bilimler dersleri ile ilgili AKTS
degisikligi yapilmistir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Endiistri Mithendisligi lisans programinin 06-08 Mart 2016 tarihlerinde gergeklestirilen son ara
degerlendirme ziyareti sonuglari raporun bu boliimiinde verilmistir. Kurum ziyareti 06-08 Mart

2016 tarihlerinde gerceklesmistir. (Degerlendirme, MUDEK Degerlendirme Olgiitleri Siiriim
2.0.0’a gore yapilmustir.)

Programa iliskin Yetersizlikler ve Gozlemler

Olciit 1. Ogrenciler:

a) Ik degerlendirmede (2013), ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
yvonlendirecek danigsmanlik hizmetleri konusunda yetersizlikler oldugu goriilmiis; danismanlik
hizmeti veren bazi ogretim iiyelerinin basina diisen Ogrenci sayisumn yiiksek oldugu
belirlenmisti. Bu nedenle, olgiit 1.4 ile ilgili kaygt bildirimi yapimisti. Ara degerlendirmede
(2015), dgretim iiyesi sayisinda bir degisiklik olmadigi belirlenmistir. Bu nedenle, Olciit 1.4 ile
ilgili kayg: bildirimi korunmustur.
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Ara degerlendirme raporundaki akademik danigsman basma diisen 6grenci sayilari ile mevcut
durum Tablo A.2’de kiyaslanmaktadir. Bolim LYS kontenjam1 90 &grenci olarak devam
etmesine ragmen, yatay gegcis, dikey gecis ve yabanci uyruklu ogrencilerin katilimiyla her
gecen yil Ogrenci sayisi artmaktadir. Dolayisiyla, bu durumu yonetebilmek i¢in boliim
kadrosunda gorev alan aragtirma gorevlisi ve arastirma gorevlisi adaylarinin da akademik
danigsman olarak gorevlendirilmesine baglanmistir. Akademik danigman basina diisen 6grenci
sayilar1 bu sekilde dengelenmeye caligilmistir.

Tablo A.2. Akademik danismanlik sayilarinin karsilastiriimasi.

Ogrenci Ogrenci
Akademik Danmisman Sayisi Sayist
2015 2018
Prof. Dr. Tiilin AKTIN 10 23
Dog. Dr. Rifat Giircan OZDEMIR 83 -
Dog. Dr. Fadime UNEY-YUKSEKTEPE 82 73
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN - 56
Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir POLAT 39 27
Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN - 48
Ogr. Gér. Filiz AVCI FAKI 82 -
Ars. Gor. Tlayda ULKU 41 59
Ars. Gor. Fatma KUTLU-GUNDOGDU - 43
Ars. Gor. Ozlem CAGLAYANGIL - 49
Yiik. Miih. A. Bilge TORBALI - 59
Miih. Mert AKBAS - 47

Ayrica, Universitenin kullandigr Orion isimli 6grenci bilgi sistemi, mezuniyet kosullarinin
kontroliinii oldukg¢a kolaylastirmistir. Bolim B altindaki 1.6 bashigi altinda da orneklerle
kullanilan mezuniyet destek modiilii ayrintili olarak agiklanmistir. Bu modiil sayesinde hem
ogrenciler hem de akademik danigmanlar 6grencinin tamamlamas1 gereken dersleri kolaylikla
gorebilmektedirler. Ek olarak, 2017-2018 Akademik Yili Yaz Okulu baslangici itibariyle,
akademik damismanlarin ders segimlerindeki onay siireci kaldirilmistir. Ogrenci islemleri
tamamladiginda otomatik olarak ders se¢imi onaylanmaktadir. Sistemde yer alan 6n kosul ve
kurallar sorunsuz ¢alistig1 i¢in, danigmanlarin isleri oldukc¢a kolay hale gelmistir. Boylelikle,
akademik danigsmanlar, sistemin kurallarinin kontrolii ve &grencilere aktarilmasi ile zaman
kaybetmektense, O0grencilere kariyer danigsmani olarak destek verme konusunda daha aktif
olabilmektedirler.

Olciit 2. Program Egitim Amaclari:

a) Ilk degerlendirmede (2013), program mezunlarimin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tamimlayan genel ifadeler olmasi gereken egitim
amaclarimn program ciktilarini tekrarlar nitelikte oldugu belirlenmisti. Bu nedenle, Olgiit 2.1
ile ilgili zayylik bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), yeni hazirlanan program
egitim amaglarinin MUDEK tanmimina uydugu belirlenmistir. Bu nedenle, Olgiit 2.1 ile ilgili
zayifik bildirimi kaldirdmistir.
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b) Ik degerlendirmede (2013), egitim amaglarinin paydaslarinin katilmi ile giincellenmesi
konusunda heniiz sistematik bir uygulama bulunmadig1 belirlenmisti. Bu nedenle, Olgiit 2.2.(d)
ile ilgili kaygt bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), bu konudaki yetersizligin
giderilmesi amaciyla bir Danisma Kurulu toplantist yapildigi ve yeni belirlenen program
egitim amaglarimin paydaslarla birlikte giincellendigi belirlenmistir. Bu nedenle, Olgiit 2.2.(d)
ile ilgili kayg: bildirimi kaldirdmstir.

Egitim Amaglar1 28 Nisan 2018 tarihinde yapilan Damisma Kurulu Toplantis1 ile tekrar
giincellenmistir.

) Ik degerlendirmede (2013) program egitim amaclarina ulasildigini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin mezun anketlerinin yontem olarak tammlandigi, ancak bu
anketlerin egitim amaclarim él¢mede yeterli olmadigi belirlenmisti. Bu nedenle, Olgiit 2.3 ile
ilgili kaygt bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), program egitim amaglarina
ulasildigint donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin onerilen yeni yontemde, program
ciktilarina ulasma yiizdelerinin veri olarak kullanildig belirlenmistir. Bu nedenle, Olgiit 2.3 ile
ilgili kayg: bildirimi korunmustur.

Egitim Amagclarina ulasildigin1 donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin ayrica isveren
anketleri kullanilmaya baglanmistir. Egitim amaglarina ulagsmaya dair sayisal hedefler
belirlenmis ve 2017-2018 yili itibariyla mevcut degerler tespit edilmistir. Bu oOlgiite dair
ayrintili agiklama ve kanitlar Boliim 2.3 altinda sunulmustur.

Olciit 3. Program Ciktilar::

a) Ilk degerlendirmede (2013), program ¢iktilarimin tekrar icerdigi ve bazi egitim amaglarinn,
uygun olmadiklar: halde, tiim program c¢iktilari ile iliskilendirildigi belirlenmisti. Bu nedenle,
Olgiit 3.1 ile ilgili kaygi bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), program
ctktilarindaki tekrarlarin kaldirildigr ve egitim amaglarimin program c¢iktilaryyla wygun bir
bi¢imde iliskilendirildigi belirlenmistir. Bu nedenle, Olgiit 3.1 ile ilgili kaygt bildirimi
kaldirinugstir.

b) Ilk degerlendirmede (2013), program ¢iktilarina ulasildigim donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin anketler disinda kullanilan bir sistem degerlendirme ziyareti sirasinda
sunulmus (soz konusu sisteme dair bilgiler ozdegerlendirme raporunda belirtilmemisti);, ancak
bu sistemin 5 ders ile sinirli kaldig belirlenmisti. Program c¢iktilarina donemsel olarak erigme
diizeylerini ortaya koymada diger dersler ve etkinliklerin goz oniine alinmamasi nedeniyle,
Olgiit 3.2 ile ilgili kaygt bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), yeni bir dénemsel
degerlendirme yonteminin uygulanmaya baslandigi, ancak bu yontemin yalnizca ders
basarilarina dair verileri kullandigi belirlenmistir. Bu nedenle, Olgiit 3.2 ile ilgili kaygt
bildirimi korunmustur.

Program c¢iktilarma ulasildigimi donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in tiim
etkinliklerin dahil edilebilmesi amaciyla, tiim 6grencilerin aldig1 15 zorunlu ders secilmistir.
Ders degerlendirme anketlerinin yani sira, proje, ddev vb. ders etkinlikleri ile de &lgtim
uygulamasi baslamistir. Bu derslere ait 6grenim ¢iktilari, program c¢iktilariyla iliskilendirilmis
ve her bir ders 6grenim ¢iktisinin degerlendirme 6lgiitli belirlenmistir. Bu 6l¢iitler sinav sorusu,
proje, ddev vb. bir etkinlik olabilir. 2017-2018 Egitim Ogretim Y1li’nda baslatilan uygulamaya
dair ayrintil aciklama ve kanitlar Boliim 3.2 ve Boliim 3.3 altinda sunulmustur.

c) Ik degerlendirmede (2013), deney tasarlama becerisinin ogrencilere kazandirilamamast
nedeniyle MUDEK Ciktis1 (v) i¢cin Olgiit 3.3 ile ilgili zayyflik bildirimi yapilmisti. Ara
degerlendirmede (2015), bu yetersizligin giderilmesi amaciyla egitim plamndaki 3 zorunlu
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dersin iceriginde degisiklikler yapildigi belirlenmistir. Ancak, bu degisikliklerin sonuglar:
halen tam olarak élgiilememistir. Bu nedenle, MUDEK c¢iktist (v) igin Olgiit 3.3 ile ilgili
zayiflik bildirimi kaygi olarak degistirilmistir.

Program ¢iktilarina ulasildigini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin secilen dersler
baglaminda &lgiimler yapilarak MUDEK Ciktisi (v) i¢in tanimlana besinci program ¢iktimizin
ogrencilere kazandirilma basaris1 %63 olarak dl¢iilmiistiir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yili’na
ait kanitlar Boliim 3.3 altinda sunulmustur.

d) Jlk degerlendirmede (2013), cok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilme becerisinin
ogrencilere sistematik bicimde kazandirildigina iliskin yeterli kanit goriilememisti. Bu nedenle,
MUDEK Ciktis1 (vi) igin Olgiit 3.3 ile ilgili kaygt bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede
(2015), bazi zorunlu ve se¢meli derslerde cok disiplinli takim ¢alismasi yapildigi; ayrica,
bitirme projelerinin takimlar halinde gerceklestirildigi belirlenmistir. Bu nedenle, MUDEK
Ciktist (vi) igin Olgiit 3.3 ile ilgili kaygi bildirimi kaldiridmustr.

Cok disiplinli ¢alisma uygulamalarinin arttirllmasina dair ek girisimler Boliim 3.2°de PC-6
baglaminda sunulmustur.

e) Ik degerlendirmede (2013), yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci, bilgiye erisebilme,
bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisinin 6grencilere
sistematik bigcimde kazandirldigina iliskin yeterli kanit goriilememisti. Bu nedenle, MUDEK
Ciktis1 (viii) icin Olgiit 3.3 ile ilgili kaygt bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015),
bazi derslerde bu konularin ele alindig1 ve degisik araliklarla Fakiilte ve Boliim diizeyinde
seminerler diizenlendigi belirtilmistir. Ancak, bu uygulamalarin sonucglart heniiz alinmamus;
yukarida belirtilen ¢ikti bilesenlerinin 6grencilerin tiimiine kazandiridigina dair kanitlar ve
ciktilara erisim diizeyine dair somut veriler sunulmamistir. Bu nedenle, MUDEK Ciktist (viii)
icin Olgiit 3.3 ile ilgili kaygu bildirimi korunmustur.

Basta IE1801 Engineering Orientation zorunlu dersi olmak iizere, gesitli zorunlu/se¢cmeli
dersler ile 6grencilerimize yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci aktarilmaktadir. Program
ciktilarina ulasildigint donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin giincellenen siirecimiz
kapsaminda iki dersimiz kapsamindaki projeler kapsaminda 6grencilerimiz ayrintili literatiir
taramalar1, uzmanlarla goriigmeler gibi proje konularina dair bilgiye ¢esitli kaynaklardan bilgi
erisimi uygulamalar1 yaparlar. Projeler icin literatlir taramasi yaparken kiitiiphanedeki
kitaplardan, elektronik veri tabanlarindan, boliimiimiizde ve iiniversitemizde daha onceden
yapilmis ¢aligsmalardan, ulusal tez veri tabanlarindan faydalanmaktadirlar.

Projelere ek olarak, IE0302 Enterprise Resource Planning, IE0607 Industrial Applications of
Nanotechnology ve IE0608 Introduction to Renewable Energy dersleri kapsaminda ve
kuliiplerin destegiyle diizenlenen c¢ok sayida seminerlerimize yiiksek katilim oranlar ile
ogrencilerimize bilim ve teknolojideki gelismeleri izlemeleri saglanmaktadir.

Program ¢iktilarina ulasildigini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in segilen iki
dersimiz (IE1801, IE8900) baglaminda &lciimler yapilarak MUDEK Ciktis1 (viii) igin
tanimlanan sekizinci program ¢iktimizin Ogrencilere kazandirilma basarisi %69 olarak
dlciilmiistiir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yili’na ait kanitlar Boliim 3.3 altinda sunulmustur.

f) Ik degerlendirmede (2013), proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is
hayati uygulamalar: hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik ve siirdiiriilebilir kalkinma
hakkinda farkindaligin 6grencilere sistematik bi¢imde kazandirildigina iliskin yeterli kanit
goriilememisti. Bu nedenle, MUDEK Ciktisi (x) icin Olciit 3.3 ile ilgili kayg: bildirimi
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vapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), IES8900 Graduation Project dersinde dgrencilerden
proje zaman plant hazirlanmalarinin istendigi belirtilmistir. Ancak, yukarida verilen ¢ikti
bilesenlerinin ogrencilerin tiimiine kazandirildigina dair kanitlar ve ¢iktilara erigim diizeyine
dair somut veriler sunulmamistir. Bu nedenle, MUDEK Ciktist (x) icin Olciit 3.3 ile ilgili kaygt
bildirimi korunmustur.

Her yariyil baginda bitirme projesi gruplari i¢in diizenlenen bir seminer ile IE0406 Project
Management se¢meli dersini alan/almayan tiim gruplara MS Project yazilimi ile proje yonetimi,
projede karsilasacaklar1 risklerin ve degisikliklerin yonetimi hakkinda bilgi verilir. Bitirme
projesi gruplarinin hazirladigi proje planlart IE8900 Graduation Project kapsamindaki
degerlendirmelerde biri proje baslangicinda (proposal asamasi), digeri raporlama ve son sunum
(Project report & final presentation) asamasinda olmak iizere iki kez notlandirilarak
degerlendirilir. 2017-2108 Egitim Ogretim Yilina ait proje ydnetimi uygulamalarina ait 6l¢iim
ve sonuglar Ek 1.4.12°de verilmektedir. Bu ekte de goriildiigu iizerei proje yoneitmi uygulama
basaris1 %92,87 olarak &l¢iilmiistir. MUDEK Ciktis1 (x) igin tanimlanan program ¢iktimizin
(PC-10) ogrencilere kazandirilma degeri basarisi %68 olarak ol¢iilmiistiir. 2017-2018 Egitim
Ogretim Yili’na ait kanitlar Boliim 3.3 altinda sunulmustur.

0) Ilk degerlendirmede (2013), Ogrencilere miihendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuclari
konusunda farkindalik kazandirildigi kanitlanamamisti. Bu nedenle MUDEK Ciktist (xi) igin
Ol¢iit 3.3 ile ilgili kaygt bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), bazi 6grencilerin
IE0508 Labor Law adli se¢meli dersi aldigi belirtilmistir. Ancak ogrencilerin tiimiine
miihendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglar: konusunda farkindalik kazandirildigina dair yeni
kanmit sunulamamistir. Bu nedenle MUDEK Ciktist (xi) icin Olgiit 3.3 ile ilgili kaygi bildirimi
korunmustur.

Hukuksal sonuglar konusunda farkindalik IE1801 Engineering Orientation kapsaminda da
aktarilmaya baglanmigtir. Ayrica, 1E2401 Introduction to Industrial Engineering dersi
kapsaminda, TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi yetkilileri her egitim
ogretim yilinda bolimiimiizii ziyaret ederek mezunlarimizla mesleki faaliyetlerin
yiiriitiilmesinde yetki ve sorumluluklarina, faaliyetlerinin hukuksal sonuglarina dair bilgi ve
deneyimlerini paylagmaktadirlar. Bu akademik yil i¢in, toplant1 3 Mayis 2018, Persembe giinii,
saat 13:00°te Amfi Z-D2’de gerceklesmistir.

Olciit 4. Siirekli iyilestirme:

a) Ik degerlendirmede (2013), iyilestirme ¢alismalarimn programin gelismeye agik tiim
alanlarinda sistematik bir bicimde elde edilmis somut verilere dayali olarak yapimadig
belirlenmisti. Bu nedenle, zayiflik bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), Boliim
Kurulu toplanti tutanaklarinda da goriildiigii iizere, ders degerlendirme anketleri, Danisma
Kurulu toplanti tutanaklari ve diizenli olarak yapilmas: planlanan program ¢iktilart
degerlendirme sistemi sonu¢larinin toplandigr anlasiimistir. Ancak soz konusu girdilerin
programin iyilestirilmesi amaciyla ne sekilde kullanildigi a¢ik olarak tamimlanmamistir. Bu
nedenle, ilgili dl¢iite iligkin zayiflik bildirimi kayg: olarak degistirilmistir.

Siirekli iyilestirme kararlarinin dort ayri baslikta grupladigimiz (anketler, kurul toplantilari,
ders degerlendirmeleri, MUDEK degerlendirmeleri) kaynaklardan toplanan verilerin analizine
dayali olarak siirdiiriilecek sekilde stirekli iyilestirme siireci giincellenmistir. Siire¢ ve
kullandig1 kaynaklar ODR Béliim 4 altinda ayrintili olarak anlatilmis ve somut veriler ayni
boliimde referans verilen ekler ile desteklenmistir.

Bu kaynaklardan elde edilen veriler asagida siralanan alti ana baslik altinda topladigimiz
tyilestirme kararlar1 i¢in kullanilirlar.
1. Egitim ve Ogretim faaliyetleri (egitim amaglari, program c¢iktilari, akademik paket
giincellemeleri, proje ve vaka calismalarinin adapte edilmesi gibi)
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o

Akademik danismanlik sistemi (anketlerden gelen geri doniislere gore diizenlemeler)

3. Teknik geziler ve mesleki seminerler (ihtiyaglar dogrultusunda planlanmasi ve
uygulanmasi)

Mezun iligkileri

Is diinyasina yonelik uygulamalar ve sanayi ile isbirligi projeleri

6. Ogretim elemanlarinin gelisimine yonelik uygulamalar

ok

b) Ik degerlendirmede (2013), programin siirekli gelistirilmesi icin bir sistemin tanimlandig
belirlenmisti. Ancak bu sistemin tam anlamiyla ¢alistirildig: ve siirekli gelistirme faaliyetlerine
katkida bulunduguna dair yeterli kanit bulunamamisti. Bu nedenle, kaygi bildirimi yapiimist.
Ara degerlendirmede (2015), kurumca sunulan belge ve toplanti tutanaklart incelenmis, ancak
elde edilen sonucglarin programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina dair
somut kanitlar bulunamamustir. Bu nedenle, ilgili ol¢iite iliskin kaygt bildirimi korunmugtur.

Anketler, kurul toplantilari, ders degerlendirmeleri, MUDEK degerlendirmeleri basliklari
altindaki kaynaklardan toplanan verilerin (anket raporlari, toplanti kararlarin1 gosteren
tutanaklar, smav/proje/ddev/diger uygulama notlari, raporlar), alti ana baglik altinda
topladigimiz iyilestirme kararlar1 baglaminda yapilan uygulamalar ODR Béliim 4 altinda
aciklanmustir.

Olciit 5. Egitim Plani:

a) Ilk degerlendirmede (2013), egitim plamindaki matematik ve temel bilim egitiminin en az 32
kredi tutarini saglayamadig belirlenmisti. Bu nedenle, Olgiit 5.4 (a) ile ilgili zayiflk bildirimi
yapumisti. Ara degerlendirmede (2015), uygulamaya gegirilen AKTS bazli lisans egitim
planina gore, matematik ve temel bilim egitiminin gerekli kredi tutarini sagladigr (toplam
krediye orami %26,25) belirlenmistir. Bu nedenle, Olgiit 5.4 (a) ile ilgili zayyfluk bildirimi
kaldwirilmagtir.

b) Ilk degerlendirmede (2013), ana tasarim deneyiminin égrencilere agwrlikli olarak IE8900
Graduation Project dersinde kazandirilmaya ¢alisildigi; ancak bu derse ait proje raporlarinin
bazilarimin problem ¢ozme ve analiz diizeyinde kaldig1 saptanmisti. Ana tasarim deneyiminin
tiim 6grencilere kazandirldigina dair kanit sunulamamisti. Bu nedenle, Olgiit 5.5 ile ilgili
zayiflik bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015),IE8900 dersinde yapilan bitirme
projeleri incelenmis; bu projelerde ana tasarim uygulamalarimin one ¢ikarildigr ve yeni bir
degerlendirme siirecinin  gelistirildigi ~ goriilmiistiir. Bu, olumlu bir gelisme olarak
degerlendirilmektedir. Ancak, bu wuygulamanmn tiim projelerde ayni tutarlilikta devam
ettirilmesi gerektigi anlasilmaktadir. Bu nedenle, Olgiit 5.5 ile ilgili zayiflik bildirimi kayg
olarak degistirilmistir.

IE8900 Graduation Project dersi kapsaminda Ggrencilerimizin mezuniyet onkosulu olarak
hazirladig1 ana tasarim projelerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi esaslari
MUDEK élgiitleri (ve bdliim program ciktilar) gdz 6niinde bulundurularak giincellenmistir.
Stirecin ayrintili isleyisi ve isleyise dair kanitlar B6liim 5.5°de sunulmustur.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu:

a) Ilk degerlendirmede (2013) 6gretim kadrosunun 6zverili, istekli ve 6grencilerle yakin iligki
icinde oldugu goriilmiis; ancak kadronun sayica yetersiz oldugu belirlenmisti. Bu nedenle,
Olciit 6.1 ile ilgili kaygt bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede (2015), ogretim iiyesi
sayisinda bir degisiklik olmadigi belirlenmistir. Bu nedenle, Ol¢iit 6.1 ile ilgili kaygu bildirimi
korunmustur.

Boliimiimiiziin tam zamanli 6gretim elemani kadrosu asagida verilmektedir:
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e Prof. Dr. Tiilin AKTIN
e Doc. Dr. Fadime UNEY-YUKSEKTEPE
e Dog. Dr. Oguzhan ERDINC
e Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
e Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir POLAT
Ars. Gor. flayda ULKU
Ars. Gor. Fatma KUTLU-GUNDOGDU
Ars. Gor. Ozlem CAGLAYANGIL
Ars. Gor. Dogan Aybars ILHAN
Ars. Gor. Ugurcan DUNDAR
Ars. Gor. Dilek AKBURAK

e Yiik. Miih. A. Bilge TORBALI

e Miih. Mert AKBAS
Bu listeden goriilecegi lizere, boliimiimiizde 6 Ogretim {iiyesi, 6 arastirma gorevlisi ve 2
arastirma gorevlisi aday1 gorev yapmaktadir.
Ara degerlendirmeden bu yana yeni Ogretim iiyesi alimi s6z konusu olmamistir. Ancak,
arastirma gorevlisi ve adaylarinin toplam sayis1 4’den 8’e yiikselmistir. Boliimde gorev alan bir
dogent, Kuveyt’teki bir iiniversiteye gecis yapmustir. Bir doktor 6gretim iiyesi ise yas nedeniyle
emekli olmustur. Ogretim gorevlisi de emekli olarak kadrodan ayrilmistir. Universite web
sitemizdeki duyurular linkinden de (https://www.iku.edu.tr/tr/duyurular/endustri-muhendisligi-
ingilizce-akademik-kadro-ilani) goriilecegi tizere, 29 Haziran 2018 tarihinde bolimiimiize 2
adet doktor 6gretim tiyesi alimi igin ilana ¢ikilmis bulunulmaktadir. Sekil A.1 bu ilanin ekran
goriintlislinli vermektedir.

Olciit 7. Altyapi:

a) Ilk degerlendirmede (2013) kiitiiphanedeki calisma salonlarimin yeterince genis olmadig
belirlenmisti. Bu nedenle Olgiit 7.4 ile ilgili kaygi bildirimi yapilmisti. Ara degerlendirmede
(2015) kiitiiphanedeki ¢alisma salonlarimin genisletildigi; basili ve elektronik kitap sayisimin
artirldig1 goriilmiistiir. Bu nedenle, Olgiit 7.4 ile ilgili kayg bildirimi kaldurilmgstir.

Olgiit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar:
1lk degerlendirmede (2013), bu olgiit ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gozlem bildirimi
yapilmamigti.

Qlciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri:
1lk degerlendirmede (2013), bu ol¢iit ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gozlem bildirimi
yapilmamigti.

Olgiit 10. Programa Ozgii Olciitler:
llk degerlendirmede (2013), bu ol¢iit ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gozlem bildirimi
yapilmamugti.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri

Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin egitim programlarma kabul edilecek dgrenci kontenjanlarini,
Senatonun Onerisi lizerine Miitevelli Heyeti tespit eder ve bu kontenjanlar Rektorliik araciligi
ile ilgili kurumlara bildirilir. Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin 6nlisans ve lisans egitim-dgretim
programlarina dgrenci kabulii; Olgme, Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilan sinav sonuglaria veya YOK Kkararlarina gore yapilir.

Merkezi Yerlestirmede adaylar Endiistri Miihendisligi Boliimii'ne, AYT (Alan Yeterlilik
Testleri, 2018-2019) veya DGS (Dikey Gegis Sinavi) puanlari, yiiksekdgretim programlari ile
ilgili tercihleri ve bu programlarin kontenjan ve kosullar1 gbz oniinde tutularak OSYM
tarafindan yerlestirilir.

Bir miihendislik programinin kazandirmay:r hedefledigi bilgi, beceri ve davranislari
edinebilecek altyapiya sahip adaylarin ilgili boliime girebilmesini giivence altina almak {izere
Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan 2015 yilinda miihendislik baraji siralamada 240000 ve
tizeri olarak belirlenmistir. Boliimiimiize kayit olan 6grencilerin basari siralamalarinin baraj
oncesi dahil, hi¢ bir donem bu sinirin altina inmedigi goriilmektedir. Bunun yani sira, yiiksek
oranli burs kategorilerine ayrilan kontenjanlarin daha fazla olmasi, yliksek siralamadaki
ogrencilerin kayit yaptirmasina olanak saglamakta ve gerekli altyapiya sahip adaylarin girisini
desteklemektedir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yili’'nda kayit yaptiran toplam 76 dgrencinin,
%11,8’1 tam burslu, %67,1’1 % 50 burslu ve %21,1°1 ise % 25 bursludur.

Programimiza tam burslu, %75 burslu, %50 burslu, %25 burslu ve ticretli olmak tizere 5 farkli
kategoride 6grenci alinabilmektedir. Tablo 1.1°e son bes yila iliskin kontenjanlar, programa
kayit yaptiran &grencilerin sayilari, OSYS puanlar1 ve basari siralari verilmistir. Farkl
kategorilerde kayit yaptirmis Ogrencilerin giris siralamalarmin yillara gére degisiminin
degerlendirmesi Sekil 1.1 — 1.5 ile gosterilmistir (Sekildeki degerler kayit yaptiran en diisiik ve
en yiiksek 6grenci siralamasint gostermektedir). %75 burslu kategorisi son iki egitim 6gretim
yilinda st yonetim karar1 dogrultusunda ag¢ilmadigi i¢in ilgili bodliimlerde veri
bulunmamaktadir.

Programim egitim dili ingilizce’dir. Ingilizce yeterlilik sinavinda basarili olmayan &grencilerin,
boliim derslerini almadan &nce bir yil siireli Ingilizce hazirlik smifina devam etmeleri ve bu
simifi basariyla tamamlamalar1 gerekmektedir. Hazirlilk simifi okuyan Ogrencilerin basari
durumlar1 Tablo 1.7°de 6zetlenmistir.

Basari Siralamalari (Tam Burslu)

2013-2014
2014-2015 .-
2015-2016
2016-2017 14140
2017-2018 B84

0 10000 20000 30000 40000 50000

m En yiiksek ® En diisiik

Sekil 1.1. Son 5 yila iliskin karsilastirmali basari siralamalari (tam burslu 6grenciler)
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Basari Siralamalari (%75 Burslu)

2013-2014
2014-2015
2015-2016
2016-2017
2017-2018
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000
® En yiilksek ® En diisiik
Sekil 1.2. Son 5 yila iliskin karsilagtirmali basari siralamalar1 (%75 burslu 6grenciler)
Basar1 Siralamalari (%50 Burslu)
2013-2014 100558
2014-2015 116878
2015-2016 134324
2016-2017
2017-2018 169765
I
0 20000 40000 60000 80000 100000 120000 140000 160000 180000
m En yiiksek ® En diisiik
Sekil 1.3. Son 5 yila iliskin karsilagtirmali bagari siralamalart (%50 burslu 6grenciler)
Basari Siralamalar (%25 Burslu)
111781
2013-2014 197730
123162
2014-2015 220296
135779
2015-2016 230121
| | ‘
164988
2016-2017 218401
' |
173837
2017-2018 238352
| I | |
0 50000 100000 150000 200000 250000 300000
® En yiiksek ® En diisiik
Sekil 1.4. Son 5 yila iliskin karsilagtirmali basari siralamalart (%25 burslu 6grenciler)
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Bagari Siralmalan (Ucretli)

2013-2014 Al
2014-2015
2015-2016
2016-2017
2017-2018
0 50000 100000 150000 200000 250000

m En yiiksek m En diistiik

Sekil 1.5. Son 5 yila iliskin karsilagtirmali basari siralamalar (ficretli 6grenciler)

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Endiistri Miihendisligi Boliimii’'ndeki yatay gecis, dikey gegis ve ¢ift anadal programlarina
iligkin 6grenci bilgileri Tablo 1.2°de 6zetlenmistir.

Yatay gecislerde kabul ve kayit, 24 Nisan 2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine gore yapilir. Yatay gecisle Boliim’e gelen dgrencilerin daha
once devam ettikleri programda aldiklar1 dersler, igerikleri ve basar1 durumlari, Boliim’de
olusturulan Intibak Komisyonu tarafindan incelenerek, esdegerligi uygun bulunan dersler
belirlendikten sonra Boliim’de uygulanan ders programindan almalar1 gereken derslere kayitlari
yapilmaktadir. Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda kayitli/mezun veya herhangi bir
nedenle ayrilmis olan Ogrencinin; OSYM smavina girerek  Universitenin  bir
boliimiine/programina yerlestirilip ders muafiyet talebinde bulunmasi halinde, eskiden okumus
oldugu derslerin hangilerinden muaf sayilabilecegi, ilgili bolim veya program tarafindan
degerlendirilerek ilgili yonetim kurulunca karara baglanir ve 6grencinin intibaki yapilir. Buna
gore intibaki yapilmis Ogrencinin basarili sayildigi derslerin kredilerinin toplamimin 30’a
boliinmesi ile bulunan sanal yariyil sayisi, 6grencinin azami kanuni egitim siiresinden diisiiliir.
Intibak ettirilen programim kalan derslerinin, kalan yariyil sayisi iginde basar1 ile bitirilmesi
gerekir.

Cift Anadal ve Yandal Programlarina kabul, 20 Agustos 2015 tarihli Senato karari ile yiiriirliige
giren, “T.C. Istanbul Kiiltiir Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programinin Esaslarma iliskin
Yonerge” hiikiimlerine gore yapilir. Lisans 0grencileri, liniversitedeki lisans 6grenimlerinin en
erken {liciincti, en ge¢ besinci yariyili basinda, GNO’lar1 100 iizerinden en az 70 (4.00 {izerinden
en az 2.72) olmak kosuluyla Cift Anadal Programi’na (CAP) basvurabilirler. Birinci anadal
programindaki genel not ortalamas1 kosulunu saglayan ancak, birinci anadal programinin ilgili
simifinda basar1 siralamasi itibari ile en {ist %20’sinde yer almayan &grencilerden, ¢ift anadal
yapilacak programin ilgili yildaki merkezi yerlestirme taban puanindan az olmamak iizere
puana sahip olanlar da ¢ift anadal programina bagvurabilirler. CAP’a kabul, ilgili bdliimlerin
onerisi ve ilgili yonetim kurulu ya da kurullarinin karari ile gergeklesir. CAP, her iki
boliimden/programdan birer danigman goézetiminde yliriitiiliir.

Lisans 6grencilerinin CAP’a devam edebilmeleri ve CAP’tan mezun olabilmeleri i¢in, CAP’ta
aldiklar1 dersler de dahil olmak tiizere, 100 iizerinden en az 70 olma GNO kosulu aranir. Tiim
cift anadal 6grenimi siiresince 6grencinin genel not ortalamasi bir defaya mahsus olmak iizere
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100 tizerinden 65’°e kadar diisebilir. Genel not ortalamasi ikinci kez 100 {izerinden 65’in altina
diisen 6grencinin ikinci anadal diploma programindan kaydisilinir. Cift anadal programinda,
esdeger dersler disinda, ikinci anadal programindan en az 60 AKTS kredilik ders alinmasi
zorunludur.

CAP, programi olusturmak isteyen boliimlerin/programlarin bagvurusu, Fakiilte/Yliksekokul
Kurulu’nun 6nerisi ve Senato’nun onay1 ile gerceklesir. Ogrencilerin almalart gerekli dersler,
program Onerisinde gerekgeleriyle belirtilir.

Ogrenci, Yandal programma, birinci anadal programmin en erken iiciincii, en gec altinci
yariytlnin basinda basvurabilir. Ogrencinin Yandal Programina basvuru yapabilmesi igin
anadal programindaki genel not ortalamasinin 100 {izerinden en az 65 (4.00 {izerinden en az
2.50) olmasi gerekir. Yandal programinda ortak dersler disinda, ikinci anadal programindan en
az 30 AKTS kredilik ders alinmasi zorunludur. 30 kredi icinde, iki ders zorunlu olarak
belirlenir. Ogrencinin Yandal programina devam edebilmesi i¢in anadal programindaki genel
not ortalamasinin en az 100 {izerinden 60 olmasi sarttir. Bu sarti saglayamayan Ogrencinin
Yandal programindan kayd: silinir. Ogrencinin basarili oldugu ve anadal programina
sayllmayan dersler, genel not ortalamasina dahil edilmeksizin transkript ve diploma ekinde yer
alir.

1.3 Ogrenci Degisimi
Universitemiz biinyesinde bulunan Avrupa ve Uluslararasi iliskiler Birimi, Rektdr Prof. Dr.
Erhan GUZEL ve Uluslararas: Iliskiler Birimi Miidiirii Segkin Taygun ALTINTAS'a bagh

olarak ¢alismalarmni siirdiirmektedir. Béliimiimiiz Ars. Gor. Tlayda ULKU ise Boliim Erasmus
Koordinatorii olarak gorev yapmaktadir.

Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi tarafindan egitim ve genglik alaninda 2007-2013 yillari
arasimda uygulanmis olan Hayatboyu Ogrenme ve Genglik Programlarinin yerine uygulanan
yeni bir programdir. Agirlikli olarak proje faaliyetlerine dayanmakla birlikte bireysel
faaliyetleri de icermektedir. 2014-2020 yillar1 arasinda uygulanacak olan Erasmus+ Programi
ile kisilere, yas ve egitim ge¢mislerine bakilmaksizin yeni beceriler kazandirilmasi, onlarin
kisisel gehslmlerlnln giiclendirilmesi ve istihdam olanaklarinin arttirilmasi amaglanmaktadlr
Erasmus Ogren01 Ogrenim Hareketliligi ile Tiirkiye'de 6rgiin egitim veren Erasmus Universite
Beyannamesi (EUB) sahibi bir yiiksek 6gretim kurumunda kayith dgrenciler 1 akademik yil
icinde 1 veya 2 (3-12 ay arasinda) donemligine diger bir Avrupa iilkesi EUB sahibi
yiiksekogretim kurumunda degisim 6grencisi olma ve program dahilinde yurtdisinda kaldiklar
siire icin mali destek alma sansina sahip olurlar. Verilen mali destek geri istenmeyecek olup,
Ogrencilerin biitiin masraflarini karsilamak amaglanmamaktadir.

Yalnizca hareketlilikten kaynaklanan ek masraflara yardimci olmak istenmektedir. Erasmus
Ogrenim Hareketliligi kurumlar arasi anlasmalar kapsaminda yapilabilmektedir. Kurumlar,
varolan anlagmalar ¢ergevesinde gidecek Erasmus 6grencilerini belirlemek tizere 6grencilerine
basvuru ilaninda bulunurlar. Hareketlilik faaliyeti yalnizca anlagmasi olunan boliimler arasinda
yapilabilmektedir. Ogrenim Hareketliliginden faydalanabilmek icin 6grencilerin kendi
kurumlarinin Erasmus Koordinatorliikklerine basvurmalart ve se¢im siirecine dahil olmalari
gerekir. Her kurum kendi basgvuru ve se¢im tarihlerini kendisi belirlemektedir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi, hareketlilik donemi baslamadan 6nce
secilecek Erasmus Ogrencileri i¢in yillik ulusal oncelikleri ve segilebilmeleri i¢in gerekli olan
kriterleri belirler. Yiiksekogretim kurumlart Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Bagkanligi tarafindan belirlenen se¢im kriterlerine gore Ogrencilerini segerler. Bir
ogrenci Erasmus 0grenim hareketliligi faaliyetinden biitiin yiliksekdgrenim hayat1 boyunca en
fazla 12 ay olmak iizere faydalanabilir; staj hareketliligi faaliyetinden faydalanilmis olunmasi
ogrenim hareketliligi faaliyetinden faydalanilmasina engel degildir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Endiistri Miihendisligi Boliimii, Ozdegerlendirme Raporu (04.07.2018) Sayfa 13



Endiistri Miihendisligi Boliimii’niin toplam Tablo 1.5’de gdsterildigi lizere, Avrupa’da toplam
15 Fakiilte ile 6grenci degisimi anlagmasi vardir. 2017-2018 Bahar Yar1 Y1l itibariyle “Viyana
Teknik Universitesi” ile yeni bir ikili anlasma yapilmistir. Uluslararasi Iliskiler Birimi
tarafindan ise “Lodz Teknik Universitesi” ile olan anlasma yenilenmistir.

Endiistri Miihendisligi Boliimii tarafindan her yil Erasmus+ Ogrenci Ogrenim hareketliligi
bilgilendirme toplantisi yapilmaktadir. Toplantida, 6grencilere genel bilgilendirme yapildiktan
sonra Erasmus+ 6grenim hareketliligi belgeleri hakkinda bilgi verilmektedir.

Karsiliklt etkilesimi tesvik etmek amaciyla; bir onceki Yar1 Yil’da 6grenci hareketliligine
katilan boliim O6grencileri toplantiya davet edilmektedir. Sekil 1.6’da Erasmus+ Ogrenci
O0grenim hareketliligi bilgilendirme toplantisinin fotografi verilmistir. Farkli iilkelerdeki
tiniversitelere giden Ogrencilerin davet edildigi toplantida; egitim, Ogretim, konaklama ve
sosyal yasam tecriibelerinin aktarilmasiyla Erasmus+ 0grenci 6grenim hareketliligine katilacak
olan aday oOgrenciler bilgilendirilmektedir. Bunun yaninda, Erasmus+ 06grenci Ogrenim
hareketliligine katilmis olan Ogrencilerin deneyimlerini anlattiklar1 yazilari, Endiistri
Miihendisligi Boliimii web sayfasinda paylasilmaktadir. Katildiklar1 toplantidan farkli olarak,
Ogrencilerin  yazili  tecriibelerini  okumanin, Ogrenci hareketliligini tesvik  etmesi
hedeflenmektedir. Ilgili baglant1 asagidaki gibidir.
https://www.iku.edu.tr/9/731/giden-ogrenciler-anlatiyor.html

Onceki yariyillarda grenci hareketliligine katilan bdliim 6grencilerinin ders eslestirilmesi,
Endiistri Miithendisligi Boliimii web sayfasinda tliniversiteler bazinda paylasilmaktadir. Boylece,
Ogrenci hareketliligine katilacak olan ogrenciler i¢in 6n hazirlik niteliginde olan ders
eslesmelerinin dgrenci hareketliligini tesvik etmesi amaclamaktadir. Ilgili baglanti asagidaki
gibidir.

https://muhf.iku.edu.tr/sites/muhf/files/inline-

files/Erasmus_Ders E%C5%9F1e%C5%9Ftirme_29%2003%202018%20%282%29.x1sx

Endiistri Miihendisligi Boliimii’nden bagimsiz olarak, Avrupa ve Uluslararas: iliskiler Birimi
de Erasmus+ Ogrenim ve Staj Hareketliligi i¢in gitmeye hak kazanan ve yerlestirilen iiniversite
ogrencileri i¢in Oryantasyon Programi gergeklestirmektedir.

Sekil 1.6. 2017-2018 Erasmus+ dgrenci 6grenim hareketliligi bilgilendirme toplantisi
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2008-2017 yillar1 arasinda Erasmus+ degisim programindan 99 6grencimiz faydalanmistir.
2017-2018 Egitim Ogretim Yili’'nda Erasmus+ Ogrenim hareketliligine katilmis 18 Endiistri
bilgileri Tablo 1.4’teki gibidir. Erasmus+ kapsaminda giden ve gelen 6grencilerin toplam
sayilar1 ise Tablo 1.5’te verilmistir.

1.4 Danismanlik ve izleme

Akademik danigmanlik sisteminin, boliim hedeflerinin gergeklesmesi ve Ogrenci basari
diizeyinin artirilmasi ¢er¢evesinde 6neminin biiyiik oldugu diisiiniilmektedir.

Akademik danisman listesi, Bolim Bagkanligi’nca belirlenmekte ve &gretim elemanlart
tarafindan yapilmaktadir. Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin her biri (Profesér, Dogent, Dr.
Ogr. Uyesi ve Arastirma Gérevlisi), dgrencilerin girisinden mezun oluncaya kadar gecen siire
icinde ders ve Kkariyer planlamasi konularinda  damigsmanlik  yapmak {izere
gorevlendirilmektedir. Danigmanlar haftalik goriisme saatlerini  belirledikten sonra ofis
girislerindeki panoya asarak ogrencilere duyururlar. Ogrenciler duyurulan saatler disinda
goriismeler icin de randevu alabilirler. Ogretim elemanlarmin damsmanlik ve izleme
gorevlerinin sayisal dagilimi Tablo 1.6 ile gosterilmistir.

Akademik danisman, kendisine verilmis olan Ogrencilerin; ders basarilarini, egitimden
yararlanma durumlarini, programa iliskin dileklerini ve isteklerini, sosyal gelisim durumlarini,
sikintilarini, burslarimi yakindan izlemek, 6grencilerini olanaklar ve yonetmelikler ¢er¢evesinde
desteklemek konusunda kendisini sorumlu olarak gérmektedir. Her egitim 6gretim yili sonunda
danigsmanin performansi “Akademik Danisman Memnuniyet Anketi” ile 6grenciler tarafindan
degerlendirilir. Anket sorular1 ve 2017-2018 Egitim Ogretim Yili degerlendirme sonuglar1 EK
1.4.8 ile verilmistir.

Akademik danismanliklara ilave olarak 6grencilerimize staj yeri secimi ve staj dokiimanlarinin
hazirlanmasma dair  yol gostermek {iizere dort Ogretim elamanindan olusan bir Staj
Komisyonumuz bulunmaktadir. Ayrica, Bitirme Projeleri atanmis akademisyenlerin
danmismanliginda yiiriitiiliir.

1.5 Basar1 Degerlendirmesi

Lisans ve oOnlisans diizeyinde yliriitiilen kayit, egitim ve 6gretim ve smavlarda uygulanacak
usul ve esaslar “Istanbul Kiiltiir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeligi~nde belirlenmistir. Ogrencilere, bir yariyilda her dersten en az bir ara smav ve bir
yariyil sonu sinavi uygulanir. Bununun disinda bilgi ve beceri kazaniminin dlgiimiinde proje,
odev, laboratuvar ve benzeri calismalar kullamilabilir. Ogretim elemani, uygun gordiigii
takdirde 6dev, laboratuvar, proje ve benzeri ¢alismalar ara sinav olarak degerlendirebilir. Her
yartyll sonunda &grencilere basari notu verilirken, ara sinav ve yartyil sonu sinavi sonuglari,
yariy1l i¢i ¢aligmalar1 ve derse devamlari géz onilinde tutulur. Agirliklarin belirlenmesinde ilgili
ogretim elemam yetkilidir. Ogretim elemani, yariyll basinda degerlendirme 6lgiitlerini
ogrencilere duyurur ve ilgili boliim baskanligina bilgi verir. Dersle ilgili tiim evrak, yariyil
sonunda Boliim Baskanligi’na teslim edilir. Teslim edilen evraklar soyledir;

1. Ders Ogrenim Ciktilarini kapsayan ders tanitim formu (Syllabus)
Ara Sinav(lar)in Sorular1 ve Cevap Anahtar(lar)1

Final Sinavinin Sorular1 ve Cevap Anahtari

Biitiinleme Sinavinin Sorular1 ve Cevap Anahtari

(Eger Varsa) Kisa Sinavlarin Sorular1 ve Cevap Anahtarlar
(Eger Varsa) Odevlerin Sorulari ve Cevap Anahtarlari

(Eger Varsa) Proje Yonergeleri

NoarcWN
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8. Ara Smav(lar) ve Final Sinavlarinin her biri i¢in En iyi, En kotii ve Ortalama Cevap
Kagitlar

Ogrencilere, kayith olduklar: her ders i¢in asagidaki harf notlarindan ve/veya simgelerden biri,
dersin 6gretim elemani tarafindan verilir:

G: Yaryil sonu sinavina girmedi
P: Ders devam ediyor

R: Tekrar

M: Muaf

E: Yariyil i¢i caligmalar1 eksik
T: Transfer

V: Dersten ¢ekilmis

Basar1 notu olarak A, A-, B+, B, B-, C+, C, C-, D+, D, D- notlarindan birini alan 6grenci, o
dersi bagsarmis sayilir. Herhangi bir dersten F notunu alan 6grenci, o dersten basarisiz sayilir.
Bir dersin yariyil sonu ve yariyil sonu biitiinleme sinavina giremeyen 6grenciye F notu verilir.
Yariyil sonu smavlarina girdigi halde, yariyil i¢i ¢caligmalarinda eksiklikleri olan 6grenciye E
notu verilir. Ogrenci, o dersin yariyil sonu smavi tarihinden itibaren on giin iginde eksiklikleri
tamamlamak zorundadir. Bu siirenin uzatilmasina, 6grencinin basvurusu ve ilgili 6gretim
elemanmin onay1 ile ilgili bolim baskan1 karar verir ve durumu Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi’na bildirir. Bu siire i¢inde gerekli caligsmalari tamamlayan 6grenciye basari notu
verilir, tamamlayamayan Ogrencinin notu ise F’ye doniisiir. V simgesi, dersten c¢ekilen
Ogrenciye verilir.

R simgesi, tekrar edilen dersler icin kullanilir. Bir yariyilldan daha fazla siiren derslerden, bir
sonraki yartyilda devam edecek olanlara P simgesi; icinde bulunulan yariyilda tamamlanmis
olanlara bagar1 notlarindan biri verilir. Bagka yliksekdgretim kurumlarindan gecis yapmis
ogrencilerin daha Once almis olduklari derslerden, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca
esdegerligi kabul edilenlere ve yabanci dil seviye tespit sinavindan muaf olanlara, T simgesi
verilir. Universitenin yabanci dil seviye tespit smavindan basarili olan dgrencilere M simgesi
verilir.

Sinavlar, her dersin 6grenim ¢iktilarini karsilayacak sorular icerecek sekilde hazirlanmakta ve
ogretim elemanlar1 tarafindan Onceden agiklanan vize ve final smav agirliklart gbéz Oniine
alimarak degerlendirilmektedir. Sinavlar i¢in puanlamalar1 iceren cevap anahtarlarinin
bulunmast, adil bir notlandirmay1 saglamaktadir. Ogrenciler sinav kagitlarini inceleme ve itiraz
hakkina sahiptir. Itiraz dénemleri akademik takvim ile duyurulur. Ogretim elemam ile
uzlagilamayan durumlarda iki 6gretim elemani tarafindan olusturulan komisyon ile sinav
kagitlar1 incelenir, degerlendirme sonuglar tutanak ile kayit altina alinir.

1.6 Mezuniyet Kosullari

2017-2018 Egitim y1l1 itibariyla Endiistri Miihendisligi Boliimiimiizde toplam 6grenci sayimiz
525°tir. Son bes yila dair 6grenci ve mezun sayilarina iliskin bilgiler Tablo 1.3’te verilmistir.

Ogrencinin kaginc simf 6grencisi oldugunun hesaplamast igin Istanbul Kiiltiir Universitesi, On
Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’nde tanimlanmis olan tamamlanan AKTS
kredisine bagl kurallar kullanilmaktadir. Bu kurallar Tablo 1.8’de verilmektedir.

Ogrencilerin aldiklar1 dersler, hangi yariyillarda aldiklar1 ve basari durumlari Ogrenci Isleri
Bilgi Sisteminde kayitli durumdadir. Mezuniyet durumuna gelen bir dgrencinin not bildirim
belgesi (transkripti) ve kayith oldugu programda almasi gereken tiim dersler ile mezuniyeti i¢in
gerekli minimum kredileri, bilgi sistemi altindaki Ogrenci akademik, karne ve mezuniyet
degerlendirme sekmelerinden takip edilebilmektedir.
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Endiistri Miihendisligi Boliimii’niin tiim gereklerini yerine getiren 6grenci dort yillik egitim
planinda yer alan biitiin dersleri basariyla tamamlamalidir. Programda mevcut olan (toplam 249
AKTS karsilig1) derslerin tiimiinii basariyla tamamlamak i¢in 4.00 {izerinden en az 2.00
agirliklt genel not ortalamasi elde etmek gerekir.

Ogrenci isleri tarafindan, dgrencinin 6zliik dosyast ile egitim hayat1 boyunca aldig1 tiim dersleri
ve notlar1 incelendikten sonra, asagidaki hususlar da goz 6niinde bulundurularak 6grenci 6zlik
dosyas1 dekanlik araciligr ile 6grencinin danismanina génderilir. Egitim planindaki derslerin
basartyla tamamlanmis olmasi, GNO’sunun 2.00 veya {stii olmasi, yoOnetmeliklerdeki
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmis olmasi, ayrica 40 giin zorunlu stajin1 tamamlamis olmasi
gerekmektedir.

Ogrencinin danmismani1 da 6zliilk dosyasmi tekrar kontrol ederek, mezuniyet cizelgesinin
doldurur ve dosyay1 dekanliga teslim eder. Ogrenci, yonetim kurulunun karar1 ile mezun olur.

Ogrencinin biitiin 6zlilk dosyasi raporlar ile birlikte mezuniyet karar1 Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi’na iletilir ve sisteme islenir. Gerekli mezuniyet belgeleri hazirlanir; transkript,
gecici mezuniyet, (erkekler icin) askerlik icin belge (bir kopya da ASAL’a), farkli uyruklu
kisiler i¢cin kamu kuruluslar ile yazismalar yapilir, imza karsiliginda ilisik kesilip, mezuniyet
belgeleri 6grenciye teslim edilir.

SAP-Orion adli 6grenci bilgi yonetim sisteminde akademik danigsmanlarin ve Ogrencilerin
kullanim1 i¢in gelistirilmis olan bir modiill mevcuttur. “Mezuniyet Gereksinimleri” adli bu
modiiliin ekran goriintiisii Sekil 1.7°de verilmektedir. Bu sistemi kullanarak hem 6grenciler
hem de akademik danigmanlar, mezuniyet sartlarinin saglanip saglanmadigini ve tamamlanmasi
gereken dersleri ve kredileri kolaylikla 6grenebilmektedir. Sekil 1.8’de bir 6grenci igin
kontrollerin yapildigi bir ekran goriintiisii sunulmaktadir. Her yariyil i¢in tamamlandi
bilgisinin yani sira, mezuniyet GNO kosulunun kontrolii ve toplam kredi de kontrol
edilebilmektedir. Bu modiil sayesinde, mezuniyet kosullariin kontrolii kolaylik ve hatasiz
olarak gerceklestirilmektedir.

Sekil 1.7. Orion sistemindeki mezuniyet gereksinimleri sayfasi
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Sekil 1.8. Ornek bir dgrenci igin mezuniyet gereksinimlerinin kontrolii
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Tablo 1.1. Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi

.. . Kayit
Akademik Program . OSS Puan Tiird Stralama Yaptiran
- Kontenjan v )
Yil Tipi . ) . . Ogrenci
En diisiik En yiiksek En diisiik En yiiksek S
ayist
Tam Burslu 9 399,09013 | 408,61428 46016 39884 9
%75 Burslu - - - - -
22%:52_ %50 Burslu 51 280,62668 | 380,69376 169765 59066 51
%25 Burslu 25 245,67188 | 278,12793 238352 173837 16
Ucretli 5 - - - - -
Tam Burslu 10 408,00867 429,0569 44140 32132 10
%75 Burslu - - - - - -
22%1167‘ %50 Burslu 55 | 288,30976 | 393,62577 | 153411 53087 54
%25 Burslu 25 249,61548 | 280,29724 218401 164988 25
Ucretli 3 - - - - .
Tam Burslu 10 390,47223 | 398,15288 36831 32594 10
%75 Burslu - - - - -
22%11%‘ %50 Burslu 50 | 280,73575 | 364,11688 | 134324 53188 49
%25 Burslu 30 229,56489 | 279,66218 230121 135779 31
Ucretli 3 - - - - -
Tam Burslu 10 405,0619 | 419,39444 36394 29391 10
%75 Burslu 5 381,0338 388,91967 49395 44841 5
22%11‘;‘ %50 Burslu 35 | 29543067 | 366,52161 | 116878 58103 35
%25 Burslu 35 222,43926 | 289,70098 229296 123162 29
Ucretli 5 229,60571 | 248,77517 216989 180037 2
Tam Burslu 10 397,7225 414,4273 36855 28542 10
%75 Burslu 5 370,1318 392,2424 52658 39844 5
22%11?;‘ %50 Burslu 35 307,8824 | 359,1093 | 100558 50928 35
%25 Burslu 35 235,3923 296,5516 197730 111781 35
Ucretli 5 221,6933 227,3691 220888 212705 2
Tablo 1.2. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Proarama Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
Yatag Geci Dik g Geci Anadala Baglamis Cift Anadala
Akademik Yil YZ asg $ \?Z aﬁg 3 Olan Baska Baslamis Olan
O% b 3 O% P S Béliimiin Ogrenci Program Ogrenci
grenci Sayist grenci Sayist Sayist Sayist
2017-2018 4 13 2 3
2016-2017 9 13 2 3
2015-2016 12 15 2 2
2014-2015 3 9 2 6
2013-2014 0 11 3 4

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Endiistri Miihendisligi Béliimii, Ozdegerlendirme Raporu (04.07.2018)

Sayfa 19



Tablo 1.3. Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Sinif Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik Yil Hazirlik 1 > 3 n i £ YL Y D L YL Y D
2017-2018 87 133 | 132 | 106 | 75 | 446 0 0 25 0 0
2016-2017 112 117 | 128 | 118 | 62 | 425 0 0 60 0 0
2015-2016 96 122 | 114 | 58 | 78 | 372 0 0 79 0 0
2014-2015 80 109 | 81 | 78 | 55 | 323 0 0 40 0 0
2013-2014 89 80 | 98 | 50 | 64 | 292 0 0 53 0 0
L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora
Tablo 1.4. 2017-2018 Dénemi Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi
Ogrenci No Isim Ulke Partner Universite Doénem
1 |1401040012 | Buse INCE Polonya | Lodz University of Technology Giiz
2 |1401040059 | Gozde OZGUR Polonya |Lodz University of Technology Giiz
3 |1401040076 | Sevde Nur DEVELIOGLU | Almanya | Houschule Bremen Bahar
4 |1401040013 | Tutku DINCER Almanya | Viadrina European University Giiz
5 |1401040013 | Tutku DINCER Almanya | Viadrina European University Bahar
6 |1401040077 | Buket BODUR Polonya | Nysa University of Applied Sciences Giiz
7 11501040012 | Bayram Berk BULDANLI Hollanda | Fontys Hogescholen Giiz
8 (1501040067 | Gozde KAYA Italya | Bologna University Giiz
9 11501040067 | Gozde KAYA Italya | Bologna University Bahar
10 | 1301040001 | Burak DEMIRBOZAN Almanya | Viadrina European University Giiz
11 | 1301040064 | Melike OZDAMAR Almanya | Viadrina European University Giiz
12 (1301040045 | Biisra ARSLAN Almanya | Viadrina European University Bahar
13 | 1401040067 | Dilek BILGIN Polonya | Nysa University of Applied Sciences | Giiz
14 | 1401040037 | Alihan KOCA Polonya | Nysa University of Applied Sciences Giiz
15 | 1401040001 | Ali TURAN Almanya | Viadrina European University Bahar
16 | 1501040028 | Eyliil Ceren ALTIN Almanya | Viadrina European University Bahar
17 | 1301040044 | Beril KESKIN Almanya | Viadrina European University Bahar
18 | 1401040019 | Sevde Tugce KARASAKAL | Avusturya | UMVersity of Applied Sciences Bahar
Upper Austria
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Tablo 1.5. Toplam Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi

2008 - 2017 Dénemi
Universite Adi, Ulke _ _
Gelen Ogrenci | Giden Ogrenci
Sayisi Sayisi
University of Applied Sciences, Bremen, 0 3
Almanya
University of Dalarna, Isvec 0 2
Fachhochschule Oberdsterreich, Avusturya 0 6
Viadrina European University, Almanya 0 23
Hochschule Neu-UIlm, Almanya 0 5
Tallinn University of Technology, Estonya 0 4
Fachhochschule Neu-Ulm, Almanya 0 5
Jonkdping University, Isveg 0 10
Hochschule Karlsruhe, Almanya 0 1
Hochschule Bremen, Almanya 0 4
DHBW Mannheim, Almanya 12 19
University of Savonia, Finlandiya 1 0
Alphonso X El Sabio, Ispanya 1 0
Bologna University, Italya 0 1
Lodz University of Technology, Polonya 0 16
TOPLAM 14 99

Tablo 1.6. Akademik Danigmanlik Gérev Dagilimi

Sif Ogrenci Sayilar1 | Danisman

CAP/YANDAL 23 Prof. Dr. Tiilin AKTIN

4. Simiflar 73 Dog. Dr. Fadime UNEY-YUKSEKTEPE
4. Smuflar 27 Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir POLAT

3. Siniflar 43 Aras. Gor. Fatma KUTLU-GUNDOGDU
3. Smiflar 59 Yiik. Miih. Bilge TORBALI

2. Siniflar 56 Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN

2. Siniflar 48 Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN

1. Siniflar 59 Aras. Gor. Tlayda ULKU

1. Siflar 49 Aras. Gor. Ozlem CAGLAYANGIL

1. Siiflar 47 Miih. Mert AKBAS
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Tablo 1.7. Hazirlik Sinifi Basar1 Ortalamalari

Akademik ) Basaril Puan

il Ogrenci Sayst Ortalama | En yiiksek | En diigiik
2017-2018 83 65,65 80 60
2016-2017 104 66,50 88 60
2015-2016 105 65,31 88 60
2014-2015 72 68,06 95 60
2013-2014 98 70,83 92 60

Tablo 1.8. Yariyil ve Sinif Hesaplamasinda Kullanilan Kurallar

Yariyil

Smif

Tamamlanan AKTS Kredi Araligt

0-20

21-45

46-75

76-105

106-140

141-175

176-200

| N o g B W N

Bl B WO W NN

201-240
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar

2.1 Tamimlanan Program Egitim Amaclari
Endiistri Miihendisligi Boliimii olarak egitim amaglarimiz;

e Insan, makine, malzeme, bilgi, enerji ve finansal kaynaklardan olusan biitiinlesik
sistemlerin tasarimi, isletilmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesiyle ilgili olarak, tiim
sektorlerde faaliyet gdsteren ulusal/uluslararasi firmalarda istihdam edilen,

e Yasam boyu 6grenme bilinci sayesinde, kariyerleri boyunca siirekli ve hizla degisen
calisma hayat1 kosullarina uyum saglayan,

e s hayatindaki verilen gorevleri etik kurallar gergevesinde aldig: etkin kararlar ile
basariyla tamamlayan,

mihendisler yetigtirmektir.

2.2a Program Egitim Amaclarimiin MUDEK Tanimina Uymasi

Endiistri Miihendisligi Boliimii olarak egitim amaglarimiz, mezunlarimizin egitim Kariyer
hayatlarinda yakin bir gelecekte erismelerini istedigimiz hedeflerdir.

2.2b Kurum Ozgérevleriyle Tutarhlik

Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin kurumsal misyonu, “Yiiksekdgretimin ulusal, evrensel deger
ve kurallarina baglh kalarak, yatay ve dikey g¢evremizle biitiinlesme ve iligkilerimizi fayda
tabaninda gelistirerek, Ogrencilerimize, is yasamina ve tim g¢evremize giivenilir, etkili ve
yararli uygulamalar sunmak ve bu amagla gerekli bilginin iretilmesini saglamak” olarak
tammmlanmistir. Universitemizin vizyonu, “Universitemizin 6zgiin ve nitelikli uygulamalari ile
toplumsal biitiinlesmesini cagdas medeniyet seviyesine tagimaktir.”

Istanbul Kiiltiir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi misyonunu “Temel bilim ve teknoloji
birlesimi dengelenmis giincel 6grenim programlari, disiplinler arasi projeler ve {iniversite-
sanayi igbirlikleri ile, hem {iretim hem hizmet sektorlerinde calisacak, meslek yasamlarinda
ulusal ve uluslar arasi1 diizeyde basarili olacak, nitelikli ve sosyal sorumluluk sahibi
miithendisler yetistirmek, bilimsel arastirma faaliyetlerini siirekli gelistirmek ve arttirmak”
olarak belirlemistir. Fakiilte vizyonumuz, “Miihendislik alanlarinda nitelikli egitim veren,
yaratici faaliyetleri ve topluma hizmeti ile ulusal ve uluslararas: diizeyde saygin, Tiirkiye’deki
miihendislik fakiilteleri arasinda ilk akla gelenlerden olmaktir.”

Endiistri Mihendisligi Bolimii olarak kurum ve fakiilte vizyon ve misyonlarina bagh
tanimladigimiz  bolim misyonumuz, “Tim sektorler tarafindan istihdam edilebilecek,
biitiinlesik sistemler tasarlayabilen, yonetebilen ve iyilestirebilen, problem ¢ozme yetkinligine
sahip, etik kurallara ve evrensel degerlere saygili Endiistri Mithendisleri yetistirmek, ulusal ve
uluslararas1 akademik cevrelerde kabul goren bilimsel arastirma faaliyetleri siirdiirerek katki
saglamak, tiniversite — enddistri isbirligi ile projeler yliriiterek toplumsal refah ve ekonomik
kalkinmaya destek olmaktir.” Boliim vizyonumuz, “Istanbul’daki vakif iiniversitelerinin
Endiistri Miithendisligi Boliimleri arasinda oncelikle tercih edilen ilk bes boliim igerisinde yer
almaktir.”

Boliim vizyon ve misyonumuzun lniversite ve fakiilte misyonlariyla uyumu Tablo 2.1°de
gosterilmektedir. Tim vizyon ve misyon ifadeleri liniversite web sayfasinda yayinlanarak
duyurulmustur. Boliimiimiize ait link asagida verilmistir;

https://endm.iku.edu.tr/tr
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2.2¢ Program Egitim Amaclarimi Belirleme Yontemi

Endiistri Miihendisligi Bolimii olarak egitim amaglarimizi belirlerken, bu amaglarin yukarida
belirtilen Istanbul Kiiltiir Universitesi ve Miihendislik Fakiiltesi 6zgorevleriyle uyumlu olmasi
hedeflenmistir. Ayrica i¢ ve dis paydaslarimiz belirlenerek yapilan toplantilarla goriislerinden
faydalanilmistir. Programimizin i¢ ve dis paydaslari;

e Ic Paydaslar,

o Ogretim elemanlari,
o Lisans 6grencileri,
o Idari personel,

e Dis Paydaslar,

o Mezunlar,
o Mezunlarimiza is saglayan kamu kurumlar1 ve 6zel sirket ¢alisanlari,
o Meslek odasi temsilcileri

olarak belirlenmislerdir.

2.2d Program Egitim Amaclarimin Yayimlanmasi

Endiistri Miithendisligi Boliimiiziin egitim amaclar1 program akademik paket bilgileri ile birlikte
asagidaki baglantis1 verilen web sayfasi lizerinden duyurulmustur.

https://legacy.iku.edu.tr/TR/ects bolum.php?m=1&f=4&p=13&r=0&ects=main

2.2e Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Tiim paydas temsilcilerinin katilimu ile iki yilda bir defa yapilan Danigma Kurulu Toplantilart
ile program egitim amaglarimiz gozden gecirilir. Yorum ve Oneriler dogrultusunda
giincellemeler yapilir. 27 Nisan 2018 tarihinde yapilmis olan Danigma Kurulu Toplantisi,
Boliim 4’de “ii) Kurul Toplantilar1 ve Toplanti Tutanaklart” bashig: altinda siralanan dis ve i¢
paydaslarin katilmiyla gergeklestirilmistir. Bu toplantida paydaslarimizdan egitim amaglarina
dair olumlu geri doniisler alinarak benzer sekilde devamina karar verilmistir. Sadece daha
dlciilebilir amaclar icerecek sekilde ifadeler diizenlenmistir. Damigsma Kurulu Uyelerimizi
gosteren gorsel Sekil 2.1°de ve toplanti tutanagi Ek 1.4.1°de sunulmustur.

Sekil 2.1. Danisma Kurulu Uyeleri (2017-2018)
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2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

Program egitim amaclarina hangi diizeyde ulasildigi mezunlarimizi istihdam eden firma
yetkilileri ile yapilan goriismeler, firma yetkilileri ve mezunlarimiza uygulanan anketler ve
boliim elemanlarinin edindikleri tecriibeler dogrultusundaki tecriibeleriyle saptanmaktadir.
Ayrica Ogrencilerimizin staj yaptigi kurumlardan alinan geribildirimler de kullanilmaktadir
(bkz. Ek 1.4.9). Geribildirimler dogrultusunda, program egitim amaglarina ulagsma durum
degerlendirmesi, Endiistri Miihendisligi Boliimii Akademik Kurullarinda dogal i¢ paydas olan
Ogretim kadrosuyla tartisilmaktadir.

Bolimiimiiz mezunu 6grencilerimize yonelik hazirladigimiz anketler ile, ¢alistiklar1 sektor ile
ilgili degerlendirilmenin alinmasi, programimizda gormiis oldugu egitimin katkisinin
belirlenmesi ve program kazanimlarim1i ne Olglide gergeklestiginin  degerlendirilmesi
yapilmaktadir. Boliimiimiiz web sayfasinda “Mezunlar” isimli bir sekme bulunmaktadir. Bu
sekme altinda, mezunlarimizin calistiklar1 kurumlar, pozisyonlar1 ve sektorel dagilimlari
istatistiksel olarak takip edilmektedir. Ayrica, boliim adina agilmis olan “LinkedIn” grubu
araciligiyla mezunlarimizin kariyerlerinin stirekli takip edilmesi ve olusturulan bilgilerin
giincellenmesi yapilmaktadir.

Isveren ve mezun anketleri Www.surveey.com web sitesi yardimiyla online olarak
olusturulmus, bolim web sayfasi, mezunlar LinkedIn grubu ve mezunlar Facebook grubu ile
duyurulmustur. Bu anketlere gére Endiistri Miithendisligi Boliimii’niin egitim amagclariin genel
olarak saglandig1r goriilmektedir. Belirtilen program egitim amagclarina erismede gerek dis
paydaslardan gerekse de i¢ paydaslardan elde edilen verilerde bir aksaklik veya uyusmazlik
gozlemlendigi takdirde, boliim elemanlariyla goriisiilerek alinacak tedbirler ve uygulamalar
degerlendirilmektedir. Mezunlara dair bilgiler Ek 1.4.19°da sunulmustur.

2017-2018 Egitim Ogretim Yili sonunda uygulanan anketler baglaminda egitim amaglarina
sayisal hedefler tanimlanmis ve egitim amaglarina ulasma basarisinin bu hedeflere gore
degerlendirilmesine karar verilmistir.

2017-2018 Bahar yariyili igin diizenlenen isgveren anketlerinin sorulart ve degerlendirme
sonuglar1 Ek 1.4.10°da verilmistir. Bu baglamda belirlenen hedefler asagida, Tablo 2.2’de
sunulmaktadir.
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Tablo 2.1. Boliim Vizyon ve Misyonunun Kurumsal Uyumu

Istanbul Kiiltiir Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi
Universitesi Boliimii
Misyon | Yiiksekogretimin ulusal, | Temel bilim ve teknoloji Tiim sektorler tarafindan
evrensel deger ve birlesimi dengelenmis istihdam edilebilecek,
kurallarina bagl kalarak, | glincel 6grenim biitiinlesik sistemler
yatay ve dikey programlari, disiplinler tasarlayabilen,
cevremizle biitiinlesme | arasi projeler ve yonetebilen ve
ve iliskilerimizi fayda iiniversite-sanayi tyilestirebilen, problem
tabaninda gelistirerek, isbirlikleri ile, hem ¢ozme yetkinligine
ogrencilerimize, is iiretim hem hizmet sahip, etik kurallara ve
yasamina ve tiilm sektorlerinde ¢alisacak, evrensel degerlere
cevremize giivenilir, meslek yasamlarinda saygili Endiistri
etkili ve yararh ulusal ve uluslar aras1 Miihendisleri yetigtirmek,
uygulamalar sunmak ve | diizeyde basarili olacak, ulusal ve uluslararasi
bu amacla gerekli nitelikli ve sosyal akademik ¢evrelerde
bilginin iiretilmesini sorumluluk sahibi kabul géren bilimsel
saglamaktir. miihendisler yetistirmek, | arastirma faaliyetleri
bilimsel arastirma stirdiirerek katki
faaliyetlerini siirekli saglamak, iiniversite —
gelistirmek ve arttirmak endiistri isbirligi ile
projeler yiiriiterek
toplumsal refah ve
ekonomik kalkinmaya
destek olmak.
Vizyon | Universitemizin 6zgiin ve | Miihendislik alanlarinda Istanbul’daki vakif

nitelikli uygulamalari ile
toplumsal biitiinlesmesini
cagdas medeniyet
seviyesine tasimaktir.

nitelikli egitim veren,
yaratici faaliyetleri ve
topluma hizmeti ile ulusal
ve uluslararasi diizeyde
saygin, Tiirkiye’deki
mithendislik fakiilteleri
arasinda ilk akla
gelenlerden olmak

universitelerinin Endiistri
Miihendisligi Boliimleri
arasinda Oncelikle tercih
edilen ilk bes boliim
icerisinde yer almak.
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Tablo 2.2. Egitim Amaglar1 Hedef Degerleri

Egitim Mevcut deger Hedef Ol¢iim
Amac Hedef (2017-2018) deger yontemi
1.1. Tiim sektorlerde faaliyet En az 20 Mezun Ver!.
1 N . - . 21 farkl tabani (Sektor
gosteren firmalarda istihdam edilen .. < -
sektor dagilimi)
1.2. Ulusal/uluslararasi firmalarda En az %25 Mezun Vel
1 e . %30 tabani (Firma
istihdam edilen uluslararasi - *
dagilimi)
2 2.1. Yagsam boyu 6grenme bilinci 4,40 5,00 Isveren anketi,
olan Soru 13
2.2. Siirekli ve hizla degisen fsveren anketi
2 ga1v1$ma hayat1 kosullarina uyum 3,90 5,00 Soru 7,15,16
saglayan
3.1 Etik kurallar ¢er¢evesinde Isveren anketi,
3 kararlar alir 4,00 5,00 Soru 14,18,19
3.2. Etkin kararlar alabilir ve Isveren anketi,
3 gorevlerini basariyla tamamlar 4,20 5,00 Soru 3,6

*Yakin gelecekte SGK veri tabanindan alinabilecektir.
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Olciit 3. Program Ciktilar

3.1 Tanimlanan Program Ciktilari

Program ¢iktilar1 bashigi altinda degerlendirilebilecek, Tiirkiye'de kullanilmakta olan dort belge
bulunmaktadir. Sirasiyla Bologna siireci kapsaminda saptanan Uluslararasi yeterliklere gore
YOK tarafindan hazirlanan "Lisans Ulusal Yeterliklikler Cergevesi", yine YOK tarafindan
hazirlanan
Yeterlilikleri"dir. ABET/MUDEK ¢iktilarinin  birbirleriyle olan iliskileri ve YOK'iin
Miihendislik Alani lisans yeterliligi ile olan iliskiler Tablo 3.1' deki gibidir.

l

MUH. ALAN
YETERLILIKLER

I

"Miihendislik Alan Yeterlilikleri" , "ABET Kriterleri" ve "MUDEK

Tablo 3.1. TYC/YOK Miihendislik/ABET VE MUDEK Yeterlilikler Iliskileri

MUDEK

CIKTILARI

MUDEK i
ABET a

MUDEK ii

ABET b, e

MUDEK iii
ABET ¢

MUDEK iV
ABET k

MUDEK V
ABET b

MUDEK Vi
ABET d

MUDEK Vii
ABET g
MUDEK Viii
ABET i

MUDEK iX
ABET f

MUDEK X

"ABET YOK"

MUDEK Xi
ABET h,j

YOK MUHENDISLIK ALANI LISANS YETERLILIKLER

A B YETKINLIKLER
BiLGi BECERILE C E
i R } D F
- Bagimsiz fletisim
Kuramsa | Biligsel Cabisabilm | 4. s Alana
I - eve Ygrlt:_nrll?ve S ve I Ozgii
ve Uygulamali | Sorumlulu et (Mg | posyal | Yetkinli
Olgusal k Alabilme K k
Yetkinligi
X X X
X X X X
X X
X X
X
X X
X
X
X
X
X X X

A, B, C, D, E bagliklari Bologna'daki lisans program cikti bagliklar ile uyumlu. Bu tablo YOK'iin yeterlilikler ve alan yeterlilikleri

belgesinden olusturuldu.
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MUDEK ciktilarin1 saglamak iizere hazirlanan Ders Degerlendirme Matrisleri, bu tabloya gore
hem ABET, hem Ulusal yeterlilikler, hem de AB yeterlilikler ¢ercevesiyle iliskilendirilmis
olmaktadir. S6z konusu tabloda da goriildiigii gibi MUDEK ciktilarinda olup da (MUDEK 10.
ciktt) ABET’te yer almayan "Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is
hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik ve siirdiirebilir kalkinma
hakkinda farkindalik" miihendislik alan c¢iktist "Course Assesment Matrix, CAM" lere
eklenecektir. Gozden gecirme ve giincellemeler MUDEK WEB sayfas1 izlenerek
yapilmaktadir.

Endiistri Miihendisligi program ¢iktilarimiz;

PC-1 Matematik, fen bilimleri ve ilgili miithendislik (Endiistri Miithendisligi) disiplinine 6zgii
konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik
mithendislik problemlerinde kullanabilme becerisi.

PC-2 Karmasik miihendislik (Endiistri Miihendisligi) problemlerini saptama, tanimlama,
formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve
uygulama becerisi.

PC-3 Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya iiriinii gergeke¢i kisitlar ve kosullar altinda,
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi.

PC-4 Miihendislik (Endiistri Miihendisligi) uygulamalarinda karsilagilan  karmasik
problemlerin analizi ve ¢oziimii i¢in gerekli olan modern teknik ve araglar1 gelistirme, segme ve
kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

PC-5 Karmasik miihendislik (Endiistri Miihendisligi) problemlerinin veya disipline 6zgi
arastirma konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar
analiz etme ve yorumlama becerisi.

PC-6 Disiplin i¢i (Endiistri Miihendisligi) ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde
calisabilme becerisi; bireysel ¢alisma becerisi.

PC-7 Tirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin
rapor yazma ve yazili raporlart anlama, tasarim ve iiretim raporlar1 hazirlayabilme, etkin sunum
yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

PC-8 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

PC-9 Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; miihendislik
(Endiistri Miihendisligi) uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

PC-10 Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda
bilgi.

PC-11 Miihendislik (Endiistri Miihendisligi) uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda
saglik, ¢evre ve giivenlik lizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina yansiyan sorunlari
hakkinda bilgi; miithendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.

olarak belirlenmistir.

Program ¢iktilarrmiz MUDEK tarafindan belirlenen ciktilar ile eslestirilerek, birebir ayn1 ve
uyumlu olarak tanimlanmistir. MUDEK ¢iktilarinda belirtilen miihendislik disiplini Endiistri
Miihendisligi disiplinine 6zgii sinirlar i¢inde degerlendirilerek planlanmustir.

Egitim amacglarimiz da MUDEK ciktilarina benzer igerige sahiptir. Ayn1 zamanda da program
ciktilarimiz egitim amaclarimizla iligkilendirilmis (bkz. Tablo 3.2) ve bu kapsamda derslerle
desteklenmistir. Ornegin, “Bireysel ve grup calismasina yatkin, sorumluluk duygusu gelismis
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ve mesleki etik bilinci kazanmis olan” egitim amacimiza yonelik PC-10 ve “Miihendislik
uygulamalarinda saglik ve cevre {lizerindeki etkileri hakkinda bilin¢lendirme” amacimiza
yonelik belediyelerle, sivil toplum kuruluglariyla ve Makine Miihendisleri Odasi ile birlikte
diizenlenen seminerlerle yapilan bilgilendirmelerle de PC-11 de bahsedildigi gibi hazirlanmas,
bunu desteklemek amaciyla da ders programimiza 2012-2013 Egitim Ogretim Yili'nda IE1801
Engineering Orientation - Miihendislik Oryantasyonu zorunlu dersi eklenmistir.

Tablo 3.2. Program Ciktilar1 ve Egitim Amaglarinim iliskilendirilmesi
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11

EAL|Y |v |v |v |V

EA2 v | v v v |V v |V

EA3 v v v v

Boliimiimiizde gorev alan ve boliim derslerini veren 6gretim iiyeleri, verdikleri derslerin
Ogrenim ¢iktilarinin program c¢iktilarina olan katiklarini ve katki derecelerini degerlendirmistir.
Elde edilen alan yeterlilik matrisleri, Ek 1.1°deki ders izlenceleri i¢inde sunulmaktadir. Bu
matrislerin yardimiyla dersler ve program ciktilarina katkilarin  6zetlendigi program
degerlendirme matrisi (Program Assessment Matrix) elde edilmistir. Bu matris olusturulurken
“0:Destekleniyor, 1:Alt Seviyede Destekleniyor, 2: Orta Seviyede Destekleniyor, 3: Ust
Seviyede Destekleniyor” dizgisi ile degerlendirme yapilmistir. Boliimiimiize ait program
degerlendirme matrisi Tablo 3.3’te verilmistir.

Tablo 3.3. Program Degerlendirme Matrisi
(Program Assessment Matrix)
PC2|[PC3|PC4|PC5|PC6|PCT|P

==
=]

P

=]

PC 10 | PC 11

=
w
N
o
[uny
o

PHY1001
MCB2001
PHY2001
1E2602
1E2401
TR2001
1E2002
MCB1004
IE3101
IE3501
1E3003

1E3502
1E4004
1E4503
1E4102
1E4201
1E5202

Wl Wl W N R N o NN W R o W N w| w w o o N A
W| Wl W N | N O N W N o o w N w w w o Kk

W| W N N P N RPN P O O O W kP W Pk w ol o
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http://ie.iku.edu.tr/coursehome.asp?CourseID=839&PeriodID=54
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2496&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2497&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2501&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2502&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2503&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2504&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2505&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2506&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2507&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2508&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2509&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2510&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2511&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2512&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2513&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2514&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2517&ects=ders_detay

3

IE5403
IE5802
IE6103
IE6404
IE7203
IE7405
IE7803
IE8406

IE8900

1E0407

1IE0301

1IE0504

IEQ505

IEQ604

IE0408
IEQ302
IEQ605

1EQ204

IE0409

IEQ005

IE0410

IEQ104

IEQ006

IEQ506

IE0606

IE0303

IEQ507

IEQ205

1E0508
IE3603
IE1801
IE1702

IE0607
IE0402

MCB1001
IE0608

IE0609
IEQ902
IEQ007

1E0412

IE0304

IEQ305
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http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2518&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2519&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2520&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2521&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2522&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2523&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2524&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2525&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2526&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2527&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2528&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2529&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2530&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2531&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2532&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2533&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2534&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2535&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2536&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2537&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2538&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2539&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2540&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2541&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2542&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2543&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2544&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2545&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2546&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2547&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2661&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=2663&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=3189&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=3885&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=4213&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=4348&ects=ders_detay
http://www.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ders_id=4376&ects=ders_detay

Ayrica, bu 64 ders i¢in program ¢iktilarini destekleyip desteklemediklerini farkli bir sekilde ifade
ettigimiz Var/Yok listesi Tablo 3.4’te verilmektedir. Tablo 3.5’de da program ¢iktilarin1 destekleyen
derslerin toplam puan katkilar1 verilmektedir. Bolim program ¢iktilarimizin her biri verilen bu listelere

gore degerlendirilmektedir.

Tablo 3.4. Program Yeterlilikleri VVar/Yok Listesi

PC 1

PC 2

PC3

PC 4

PCS5

PC6

PC7

PC8

PCY | PC 10

PC 11

64 Dersin iliski Sayilari

52

50

49

49

46

36

35

40

29 33

27

64 Dersin iliski Yiizdeleri

81%

78%

7%

T7%

2%

56%

54%

62%

45% | 52%

42%

Tablo 3.5. Program Yeterlilikleri Deger Listesi

PC

1|PC

2| PC

3|PC4|PC5|PC

6| PC

7|PC8|PCY|PC10

PC 11

64 Dersin iliski Say1lari

52

50

49

49

46

36

35

40

29 | 33

27

64 Dersin Toplam Puan Katkisi

111

109 | 92 | 89

81 | 77

79

75 | 52 | 53

46

3.2 Program Ciktilarimin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Endiistri Miihendisligi Boliimiimiizde belirlenen 11 program c¢iktimizin 6l¢iimii i¢in farkh
metotlar uygulanmaktadir. Bunlar akademik paket dahilinde secilen zorunlu dersler bazinda
yapilan degerlendirmeler, dgrencilere uygulanan ders degerlendirme anketleri ve mezunlara
uygulanan mezun anketleri olarak siralanabilir. Bu uygulamalara dair ayrintili bilgi izleyen

bolimlerde verilmektedir.

i) Program Ciktilarinin Secilen Dersler ile Ol¢me ve Degerlendirmesi
Program c¢iktilarinin her biri i¢in, s6z konusu ¢iktinin 6l¢timiinde kullanilacak dersler ve ders
bazinda kullanilacak yontemler belirlenmistir. Bu baglamda, akademik paketten toplam 15 ders
secilmis ve en yliksek seviyede destekledigi program ciktilariyla iliskilendirilmistir. Bu dersler
ve program ¢iktilar1 Tablo 3.6’da gosterilmekte ve ayrintili agiklama izleyen paragraflarda
program ciktilar1 bazinda verilmektedir.

Tablo 3.6. Program Ciktilarin1 Olgme ve Degerlendirme igin Kullanilan Dersler

PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCO9 | PC10 | PCl1
IE1801 X X X X X
IEF001 X

IE3101 | X

IE5202 | X

IE5403 X X

IE7203 X X X X

IE7405 X X

TR1001 X

IE4102 | X X

IE4201 | X

IE6404 X

IE6103 X X X X

IE8406 X X

IE8900 X X X X X X X X X X
TR2001 X
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PC-1 Matematik, fen bilimleri ve ilgili miihendislik disiplinine 6zgii konularda yeterli
bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamal bilgileri, karmasik miithendislik
problemlerinde kullanabilme becerisi.

Endiistri Miihendisligi programinda temel bilimlerden matematik dalinin etkisi 6zellikle
tasarim, analiz ve kontrol siirecinde Onemli bir yere sahiptir. Matematik, fen bilimleri
konularint iyi kavramis ve saglam bir altyapiya sahip mezunlar hem kendi alanlarinda
kullandiklar1 teknikleri daha iyi uygulayabilmekte, hem de gelisimlere daha ¢abuk adapte
olmaktadirlar. Akademik paketimizde 72 AKTS (%028.92) oraninda temel matematik ve fen
bilimleri alanindaki dersler yer almaktadir. Bu dersler Endiistri Miihendisligi alan derslerine
onemli bir bilgi alt yapisi olusturmaktadirlar. Programimizda Ogrencilerin Endiistri
Miihendisligi disiplinine 6zgii uygulama becerilerinin degerlendirilmesinde alan dersleri olarak
nitelendirdigimiz 1E4201 Operations Research I, 1E5202 Operations Research Il, 1E4102
Statistics for Engineers, 1E3101 Introduction to Probability ve 1E8900 Graduation Project
dersleri kullanilmaktadir. Ogrencilerimiz mezun olduktan sonra is hayatinda karsilasacaklari
problemlerle ilgili ¢coziim yollarini ararken kullanacaklar1 bilgilerin temeli bu dersler tarafindan
saglanacaktir. Bu derslerde saglanan bilgi birikimi sinav sorulari ile Olgiiliirken, beceri
kazaniminin ¢esitli proje uygulamalari ile degerlendirilmesi planlanmistir.

PC-2 Karmasik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini secme ve uygulama becerisi.

Ogrencilerimizin alanlariyla ilgili karsilastiklar1 problemle ilgili olarak problemin tiirii, kaynag
ve ¢oziim yollarim1 tanimlarken kullanacaklar1 bilgi ve becerinin dl¢limil i¢in programimizda
IE5403 Facilities Design and Planning, IE7203 Simulation Modelling, 1E6404 Production
Planning and Control dersleri ve mezuniyet asamasinda hazirladiklar1 1E8900 Graduation
Project kapsaminda tamamladiklar1 bitirme projeleri kullamlmaktadir. Ozellikle mezuniyet
projesi 0grencilerin tiim egitim altyapilarini kullanmalarin1 gerektirdigi i¢in 6lglimde 6nemli bir
pay almaktadir.

PC-3 Karmasik bir sistemi, siireci, cihaz1 veya iiriinii gercekci kisitlar ve kosullar
altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amacla modern
tasarim yontemlerini uygulama becerisi.

Bu program ¢iktisinin degerlendirilmesi igin segilen derslerimiz, IE5403 Facilities Design and
Planning, 1E7203 Simulation Modelling, 1E6103 Design of Experiments ve I1E8900
Graduation Project’tir. Bu derslerde yaptiklar1 6devler ve projeler ile 6grenciler tiretim sistem
ve slireclerine dair tasarimlar, 6l¢iim cihaz ve tekniklerinin tasarimlarini yapmaktadirlar.
IE8900 Graduation Proejct dersi ile ilgili adimlar, kurallar ve kullanilan formalr EK 1.4.18°de
verilmektedir.

PC-4 Miihendislik uygulamalarinda Kkarsilasilan karmasik problemlerin analizi ve
¢oziimii icin gerekli olan modern teknik ve araclar1 gelistirme, secme ve kullanma
becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Kariyer hayatlarinda karsilasacaklar1 problemlerin analizi ve ¢6ziimiinde modern ydntem ve
araclar kullanmalarinin 6nemi tiim derslerimizde ifade edilir ve ¢esitli dersler kapsaminda
sektorlerinde lider firmalar ziyaret edilerek yerinde incelemeler yapilir. Asagida gerceklestirmis
oldugumuz toplam 15 adet teknik gezi listelenmistir.

*  Argelik A.S. (Cayirova)

*  Anadolu Honda Otomobilcilik A.S. (Gebze)

*  Beko Elektronik A.S. (Beylikdiizii)

+  Delphi-Packard Elektrik Sistemleri Ltd. Sti. (Umraniye)

*  Topkap: Sise Sanayi A.S. (Topkap1)

*  Mercedes-Benz Tiirk A.S. (Hadimkdy)

*  Altinyildiz Tekstil A.S. (Yenibosna)

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Endiistri Miihendisligi Boliimii, Ozdegerlendirme Raporu (04.07.2018) Sayfa 33



*  Bosch Siemens Gmbh (Cerkezkdy)

*  Huhtamaki (Tuzla)

*  LC Waikiki (Giinesli)

*  Pelit Cikolata A. S. (Esenyurt)

*  Ekol Lojistik (Gebze, Hadimkoy)

»  Ipek Kagit (Izmit)

*  Toyota Otomotiv Sanayi A. S. (Gebze)
*  Ford Otomotiv Sanayi A. S. (Kocaeli)

Bilisim alani ile ilgili altyapinin olusturulmasi i¢in programimizda IE1001 Introduction to
Computing, 1E1691 Engineering Graphics, 1E2002 Introduction to Programming, 1E3003
Obiject Oriented Programming, IE0302 Enterprise Resource Planning ve IE0303 Management
Information Systems dersleri bulunmaktadir. Ayrica IE4201 Operations Research I, 1E7203
Simulation Modelling, 1E6103 Design of Experiments ve I1E 8406 Quality Engineering gibi
derslerde kullanilan lisansli programlarin (AUTOCAD, MINITAB, GAMS, ARENA,
MATLAB, MS OFFICE, MS PROJECT, MS VISUAL STUDIO 2008 EXPRESS EDITION,
Open CIM, CANIAS ERP, SAP ERP, vb.) yami sira sahip oldugu laboratuvarlarda
Ogrencilerimizin giincel yazilim ve donanimi kullanma imkéani bulunmaktadir. Ayrica
tiniversitemiz kiitliphanesinin sahip oldugu bir¢ok elektronik abonelikleri ile en son gelismeleri
yakindan takip etme olanaklar1 da vardir. Bu program ¢iktisinin degerlendirilmesi i¢in secilen
derslerimiz, 1E1001 Introduction to Computing, IE7203 Simulation Modelling, 1E6103
Design of Experiments, 1E8406 Quality Engineering ve IE8900 Graduation Project dersleridir.

PC-5 Karmasik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma konularinin
incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuclar1 analiz etme ve
yorumlama becerisi.

Ogrencilerimizin is hayatinda karsilasacaklari problemler, genellikle biiyiik ¢apta olacak ve
sistemin biitiiniinii ¢alistirma gerek zaman gerekse maliyet agisindan zor olacagi igin, sistemin
oncelikle deneylerle calistirilmas1 gerekecektir. Elde edecegi sonuclarin iyi bir sekilde
degerlendirilmesi ve buna gore karar verilmesi bliylikk onem arz etmektedir. Bu sebeple
ogrencilerimize bu bilgilerin detayli olarak aktarilmasinda FZT1001 Physics I, FZT2001
Physics Il, 1E6103 Design of Experiments, IE7203 Simulation Modelling, IE8900 Graduation
Project ve 1E6103 Design of Experiments dersleri yardimer olmaktadir. Bu program ¢iktisinin
degerlendirilmesi i¢in secilen derslerimiz, IE7203 Simulation Modelling, 1E6103 Design of
Experiments, 1E4102 Statistics for Engineers ve IE8900 Graduation Project dersleridir.

PC-6 Disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilme becerisi; bireysel
calisma becerisi.

Ogrencilerimiz lisans egitimleri boyunca aldiklar1 derslerin ¢ogunda takim ¢alismalarina
ozendirilmektedir. Ozellikle baz1 derslerde gruplar olusturmalari ve calismalarinin ortak
sonuglandirilmas: istenmektedir. Ornegin; IE8900 Graduation Project, 1E7203 Simulation
Modelling, 1E7405 Supply Chain Management, IE0605 Advanced Manufacturing Systems,
IE0408 Scheduling Applications in Manufacturing and Services ve 1E0104 Introduction to
Data Mining derslerinde dgrenciler ¢cevrede bulunan firmalara gruplar halinde giderek teoride
gordiikleri bilgileri takim olarak pratige dokme imkéani bulmaktadirlar. Kendi aralarinda gérev
paylasimi yaparak sonug raporlarini hazirlamaktadirlar. Ayni1 zamanda belirlenen 6dev konulari
olusturulan takimlara dagitilmaktadir. Ogrenciler almis olduklar konularla ilgili arastirmalar
yapmakta ve sonuglarini grup olarak dgretim liyesine sunmaktadirlar. Bu ¢aligmalar disiplin igi
takim ¢alismalarina 6rnek olarak verilebilir.

Bunun yani sira, asagida siralanan cesitli uygulamalar ile 6grencilerimiz ¢ok disiplinli
takimlarda gorev almaktadirlar;
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e Ders projeleri: Cift anadal, yandal ve Erasmus Ogrencileriyle olusturulan takimlar
vasitastyla farkli disiplinlerden 6grenciler biraraya gelmektedir.

e Bitirme Projeleri: Son smifta yaptiklart bitirme projelerinde de &grenciler yine grup
caligmas1 yapmaktadirlar. Bu daha biiyiik ve uygulama zorunlulugu olan projeler
kapsaminda, cok farkli sektorlerde ve farkli disiplinlerden olan miihendisler ile
calismaktadirlar. Ek 1.4.3°de verilen bitirme projesi ¢alismalar1 listesinden proje uygulanan
farkli sektorler gortilebilir.

e Erasmus+: Degisim programiyla yurtdisinda farkl: fakiiltelerden ders alan 6grencilerimiz,
buralarda farkli disiplinlerden 6grenciler ile caligma imkani1 bulmaktadirlar.

~~~~~

kuliiplerde etkin olarak rol alirlar. Bu kuliipler araciligiyla farkli fakiiltelerden gelen
ogrencilerle cok disiplinli takimlar halinde kuliip faaliyetleri yiiritmektedirler. Boliim
ogrencilerimiz, Endiistri Miihendisligi Kuliibii (IKU EMK), Isletme, Girisimcilik ve
Inovasyon Kuliibii (IKU IGI), Cevre ve Siirdiiriilebilirlik Kuliibii ve IEEE kuliiplerinde
aktif olarak gorev almaktadirlar.

e Kuliip isbirlikleri: Son yillarda {iniversite yonetimi tarafindan farkli kuliiplerin
isbirliginde diizenlenen organizasyonlar O6zendirilmektedir. Bu baglamda Endiistri
Miihendisligi ve Bilgisayar Miihendisligi Kuliipleri ¢alismalarina baglamistir.

e Boliim isbirlikleri: 2018-2019 Egitim Ogretim Yili icin Elektronik Miihendisligi ve
Bilgisayar Miihendisligi Boliimleri ile isbirligi yapilarak, disiplinler arasi ¢alismanin
ders/bitirme projelerinde de yayginlagtirtlmasi planlanmistir.

Bu program ¢iktisinin degerlendirilmesi igin segilen derslerimiz, IE 7405 Supply Chain
Management ve IE8900 Graduation Project dersleridir.

PC-7 Tiirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi;
etkin rapor yazma ve yazih raporlar1 anlama, tasarim ve iiretim raporlari
hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

Ogrencilerimize toplum karsisinda kendilerini veya anlatmak istediklerini gerek sdzlii gerekse
yazili1 olarak daha iyi anlatabilmeleri agisindan, birinci siniftan itibaren ¢esitli dersler ve
uygulamalarla beceri kazandirilmaktadir. TR1001 Turkish | ,TR2001 Turkish II, YDI1001
Foreign Language |, YDI2001 Foreign Language Il ve IE0701 Academic Writing and
Presentation Skills dersleri basta olmak tizere, IE0O507 Organizational Behaviour and Human
Resources ve YDD0001 German |, YDDO0002 German II, YDF000 French I, YDF0002 French
IT derslerinde Ogrencilerimize sozlii ve yazili iletisimle ilgili uygulamalar yapilmaktadir.
Teknik dist  se¢imlik derslerden ISNU0001 Communication Language, 1SNU0002
Communication Texts Analysis I, ISNU0O003 Communication Texts Analysis Il dersleri de bu
konu ile yakindan iliskilidir. Ayrica boliimiimiizde zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi
uygulamasi yapilmaktadir.

Becerilerini gelistirmeleri ve konular hakkinda daha saglam bilgilere sahip olmalar1 i¢in ¢ogu
derste ogrencilerimiz proje raporlart hazirlamakta ve sunumlar yaptirilmaktadir. Son simif
Ogrencilerimiz bitirme projelerini olusturulan jiiri ve diger arkadaslar1 karsisinda savunurken
gelecekte karsilasacaklar1 sorunlar hakkinda simdiden tecriibe kazanmaktadirlar.

Bu program ¢iktisinin degerlendirilmesi i¢in segilen derslerimiz, rapor ve sunum hazirlama
uygulamalari igeren, 1E1801 Engineering Orientation, 1E7405 Supply Chain Management ve
IE8900 Graduation Project dersleri ile yabanci 6grencilerimiz dahil tiim 6grencilere Tiirkce
sOzlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi kazandiran TR1001 Turkish 1 ,TR2001 Turkish 11
dersleridir. Ek 1.4.12°de goriilecegi lizere, IE8900 Graduation Project dersi kapsaminda dl¢iilen
rapor hazirlama basar1 %90,51 ve sunum hazirlama basaris1 %87,25 olarak 6l¢iilmiistiir.
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PC-8 Yasam boyu ogrenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

Boliimiizde oOgrenciler yasam boyu ogrenmenin gerekliligi bilinci pek c¢ok uygulama ile
aktarilmaktadir. Miithendislik derslerimizin bir kisminda dénem projesi olarak, bir kisminda da
Odevler ile bilgiye erisme uygulamalar1 yaptirilmaktadir. Bu uygulamalarda 6grenciler bir
miithendislik tasarimini ele alip, literatir ¢aligmasi yapmakta ve yeni bir tasarim
gerceklestirmektedirler.

IE8900 Graduation Project, 1E0302 Enterprise Resource Planning, 1E0607 Industrial
Applications of Nanotechnology ve IE0608 Introduction to Renewable Energy dersleri ile
bilim ve teknolojik gelismeler hakkinda bilgiler aktarilmaktadir. Ayrica IKUSEM (Siirekli
Egitim Merkezi) ve KIEC (Endiistri Miihendisligi Kuliibii), boliim derslerinin yani sira alan
konulartyla ilgili disaridan egitim ve seminerler diizenlemektedir.

Ornegin, 2017-2018 Egitim Ogretim yil1 icinde bdliim tarafindan asagida siralanan 11 adet
seminer diizenlenmistir. Bu seminerlerin igeriklerine dair detaylar Ek 1.4.2°de verilmektedir.

e “Procurement Process and Management” - Aynur Candas — 31.10.2017

e “Data Mining Applications in Banking Industry” Fatih Bagc1 & Esra Ar1 —09.11.2017

e “Supply Chain Processes at UPS” - Cenk Ozkan — 14.11.2017

e “Power Driven by Data” — Nese Umut - 23.11.2017

e "Dijital Pazarlama"- Bahar Yildirim - 19.02.2018

e "Brambles and Multi-Stage Modeling on Networks" — Sibel B. Sonug - 20.02.2018

e "A Methodological Framework to Analyze Stakeholder Preferences and Propose
Strategic Pathways For a Sustainable University" — Fikret Korhan Turan - 26.02.2018

e "Industrial Hygiene" — Kubilay Hot - 28.02.2018

e  “6 Sigma Semineri (Ford-Otosan Uygulamalar1)” — Eren Senkart - 19.03.2018

e “Digital Banking Systems and UX at Garanti Bank”- Aras Bilgen - 23.03.2018

e "Production Planning and Scheduling: How to handle real life problems?" - Zehra Melis

Teksan - 24.04.2018

Boéliim égrencilerimizin kurdugu IKU Endiistri Miithendisligi Kuliibii ve Girisimcilik Kuliibii de
seminerler ve sempozyumlar diizenlemektedir. IKU Endiistri Miihendisligi Kuliibii, her sene
geleneksel olarak Karar Destek Sistemleri Sempozyumu diizenlemektedir. Sempozyuma, hem
kendi {iniversitemiz hem de diger iiniversitelerden Ogrenciler katilmaktadir. Son 10 yilda
diizenlenmis olan Sempozyum ve konulari asagida listelenmistir. Bu sempozyumlara,
belirlenen konular kapsaminda is hayatindan tecriibeli kisiler davet edilmektedir. Kuliip
aktiviteleri ve sempozyumlar 6grencilerin gelisimlerine biiyiik katkida bulunmaktadir.

e KDS’18 (Endiistri 4.0 & Uretim ve Yonetim Stratejileri)
KDS’17 (E-ticaret ve Dijital Pazarlama)
KDS’16 (Kalite ve Y0onetim)
KDS’15 (Pazarlama Stratejileri ve Gelecek Trendleri)
KDS’14 (Stratejik Planlama ve Y 6netim)
KDS’13 (Siirdiiriilebilirlik)
KDS’12 (Uretim ve Teknoloji)
KDS’11 (Kalite ve Verimlilik)
KDS*10 (Telekomiinikasyon ve inovasyon)
KDS“09 (Lojistik)

Girisimcilik Kuliibii de 2017-2018 Egitim Ogretim yili i¢inde diizenledikleri seminerler ile
ogrencilerin kendilerini siirekli gelistirmelerine katkida bulunmuslardir. 2017-2018 Egitim
Ogretim yili iginde kuliip tarafindan asagida siralanan 2 adet seminer diizenlenmistir. Bu
seminerlerin igeriklerine dair detaylar Ek 1.4.2°de verilmektedir.
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e “Ekonomi,Gastronomi ve Girisimcilik” — Orhan Ertanhan, Siireyya Uzmez, Can Oba,
Maksut Aksar & Caner Cudi Son — 26.10.2017

o “PaketTaxi” — Rasit Emir Siier — 19.02.2018

Bu program ¢iktistnin degerlendirilmesi igin secilen derslerimiz, IE1801 Engineering
Orientation ve IE8900 Graduation Project dersleridir. Bu dersler kapsaminda hazirlanan
projeler icin literatiir taramasi yaparken kiitiiphanedeki kitaplardan, elektronik veri
tabanlarindan, boliimiimiizde ve iiniversitemizde daha dénceden yapilmis ¢alismalardan, ulusal
tez veri tabanlarindan faydalanmaktadirlar. Béylece 6grencilerin bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerileri 6l¢iilmektedir.

PC-9 Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; miihendislik
uygulamalarinda kullamilan standartlar hakkinda bilgi.

Ogrencilerimize, gerek yaptiklari ¢alismalarda gerekse girdikleri sinavlarda kopya cekmemeleri
ve Ozgiin c¢alismalar yapmalar1 icin sozli ve yazili uyarilarda bulunulmaktadir. Ayrica
programimizda 1E1801 Engineering Orientation ve IE0508 Labor Law dersleri ile miithendislik
mesleginin sahip oldugu degerler, c¢aligma ilkeleri ve benzer bilgiler de aktarilmaktadir.
Ornegin; 1E1801 Engineering Orientation dersinde, C.E. Herris, M. Davis, M. S. Pritchard ve
M. J. Rabins tarafindan hazirlanmis olan ve Journal of Engineering Education dergisinde
yayinlanmis olan “Engineering Ethics: What? Why? How? And When?” adli makale ayrintili
olarak incelenmektedir. Bunun yaninda, &grencilerin gergek hayatta karsilasabilecekleri
durumlar farklt Ornekler {iizerinde agiklanmaktadir. Yine ayni derste ve ayrica IE0701
Academic Writing and Presentation Skills dersinde intihal bilinci verilmektedir. 1E8406
Quality Engineering dersinde Endiistri Miihendisleri’nin kariyer hayatlarinda karsilasacaklari
Kalite Yonetim Sistemleri (ISO 9000), Cevre Y&netim Sistemleri (ISO 14000), is Saglig1 ve
Giivenligi (OHSAS) vb. Standartlar hakkinda bilgi verilir.

Bu program ¢iktisinin degerlendirilmesi igin segilen derslerimiz, 1E1801 Engineering
Orientation, IE 8406 Quality Engineering ve 1E8900 Graduation Project dersleridir. Bu dersler
kapsaminda hazirlanan projeler http://www.ithenticate.com/ adresindeki yazilim yardimiyla
kontrol edilmektedir. Bu sayede Ogrenciler, baska bir kaynaktan bilgi vermeden alinti
yapmamalar1 konusunda bilinglendirilmektedirler.

Ayrica TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi yetkilileri her egitim &gretim
yilinda boliimiimiizii ziyaret ederek mezunlarimizla mesleki faaliyetlerin yiiriitiilmesinde yetki
ve sorumluluklarimin neler olacagi ve Endiistri Miihendisliginin kariyer olanaklar1 konularinda
bilgi ve deneyimlerini paylasmaktadirlar.

PC-10 Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikcilik hakkinda farkindahk;
siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

Mezun durumuna gelen 6grencilerimize ¢alisacaklar sektorler, is ortamlari, igyeri uygulamalari
gibi konularda c¢esitli bilgiler aktarilmaktadir. Ayrica bolimiimiizde IE1801 Engineering
Orientation, IE8900 Graduation Project, IE0302 Enterprise Resource Planning, IE0409 Project
Management ve IE0505 Marketing Management derslerinde bu konular ayrintili olarak
islenmektedir. Bu program c¢iktisinin degerlendirilmesi i¢in segilen derslerimiz, tiim konularin
islendigi IE 1801 Engineering Orientation ve MS Project yazilimi da kullanilmak suretiyle
proje yonetimi uygulamasi yapilan IE8900 Graduation Project dersleridir.

PC-11 Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saghk, cevre ve
gitvenlik iizerindeki etkileri ve ¢cagin miihendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda
bilgi; miihendislik ¢coziimlerinin hukuksal sonug¢lari konusunda farkindahk.

IE 1801 Engineering Orientation, IE0608 Introduction to Renewable Energy, 1E2602 General
Chemistry ve IE0508 Labor Law dersleri ile dgrencilere bilgiler aktarilmaktadir. Ozellikle
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segmeli ders havuzuna yeni eklene 1E0608 Introduction to Renewable Energy dersi
ogrencilerin ¢evre sorunlart hakkindaki farkindaliklarmi —arttirmistir.  Son  yillarda
gergeklestirilmis olan bitirme projesi ¢calismalarinda da bu konular yapilan tezler goriilmektedir
(bkz. Ek 1.4.3). Bu program ¢iktisinin degerlendirilmesi i¢in 1E 1801 Engineering Orientation
dersi secilmistir.

Ogrencilerimiz gerek mesleki derslerinde, gerek yaptiklar1 projelerde, gerek katildiklar:
seminerlerde, gerekse de yapmus olduklari stajlarda ¢agimizin sorunlar1 hakkinda bilgi sahibi
olmaktadirlar ve Ulusal ve uluslar arasi diizeyde meslegin gerektirdigi tim O6zellikleri en iyi
sekilde yansitacak anlayis ve bilgi diizeyine sahip olma becerisini kazanmaktadirlar. Ayrica,
Ogrencilerin gerceklestirilmis olduklar1 bitirme projesi calismalarini, hem ulusal hem de
uluslararas1 kongrelerde sunmalari, TUBITAK desteklerine basvurmalar1 tesvik edilmektedir.
Tablo 3.7°de son 10 yil i¢inde ulusal ve uluslararasi kongrelere katilan ve TUBITAK destekli
bitirme projesi sayilar1 verilmektedir.

Tablo 3.7. Ulusal ve Uluslararasi Kongre Katilim istatistikleri

Konferans katilim _22%(193 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | Toplam
Yoneylem Aragtirmasi ve

Endiistri Mithendisligi 21 5 2 6 9 11 34
Kongresi

Uretim Arastirmalari 6 1 7
Sempozyumu

European Conference on

Operational Research / 8 6 2 2 2 2 22
INFORMS / IFORS / OR

International Symposium on 4 3 7
Production Research

International Conference on

Ind. Eng. and Operations 1 1
Management

Annual Conference of the

European Decision Science 3 3
Institute

TUBITAK 2209 A Programi 1 1
TUBITAK 2241 A Programi 3 1 3 1 2 10
TOPLAM 40 15 5 11 16 18 105

ii) Program Ciktilarinin Anketler ile Olcme ve Degerlendirmesi

Ders Degerlendirme Anketi: Her yariyl sonunda &grenciler aldiklari derslerin genel
degerlendirmesini yaparlar. Bu anketlerde, 6gretim iiyesinin yetkinligi, adaleti, etkin zaman
kullanimi, sagladig1r materyallerin yeterliligi, 68rencilerle iletisimi ve dersin teknik yeterliligi
degerlendirilmektedir. Ayrica, dersin 6grenim ¢iktilarinin basarilma diizeyini, ilgili program
ciktilarmin 6grenilme diizeyini, Ogretim iiyesine destek olan asistanlarin performanslarin
degerlendirirler. Bu sayede egitim-6gretim kadrosunun egitsel performansinin izlenmesi
saglanmaktadir. Bu anketler tiim dersler i¢in kullanilan CATS (Compuer Aided Teaching
System) araciligyla uygulanmaktadir. Ornek bir ders degerlendirme anketi Ek 1.4.13’de ve
2016-2017 ve 2017-2018 Raporu Ek 1.4.14’de sunulmustur.

Mezun Anketi: Bolimimiiz mezunu O6grencilerimize yonelik hazirladigimiz  anketler;
calistiklar1 sektor ile ilgili degerlendirilmenin alinmasi, programimizda gormiis oldugu egitimin
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katkisinin belirlenmesi ve program kazanimlarini ne dlgiide gerceklestiginin degerlendirilmesi
amaciyla yapilmaktadir. Bu anketler www.surveey.com web sitesi yardimiyla online olarak
olusturulmus, bolim web sayfasi, mezunlar LinkedIn grubu ve mezunlar Facebook grubu ile
duyurulmaktadir. Boylelikle, mezunlardan sistemin gelistirilmesine yonelik katkilar
almmaktadir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yili degerlendirmelerine ait rapor Ek 1.4.20°de
sunulmustur.

3.2.2 Program Ciktilarimin Ol¢me ve Degerlendirmesine dair Kamitlar

2017-2018 Egitim y1l1 6ncesinde program ¢iktilarina ulagsma derecesinin dl¢lilmesinde derslerin
genel basar1 ortalamalar1 géz Oniine alinmaktaydi. Bu baglamda, Tablo 3.8’de verilen yillik
basar1 ortalamalar1 yonetmelige gore basarili sayilan (D- ve {izeri not ile gecen) Ogrencilerin
ders gecme notlar ile, program ciktilarin1 6lgme ve degerlendirme i¢in kullanilan 15 ders
bazinda hesaplanmistir. Daha sonra yillik basar1 ortalamasi dersin destekledigi program ¢iktisi
ile iligkilendirilerek program ¢iktisinin saglanmasina dair basar1 yiizdesi hesaplanmaktadir. Bu
hesaplama Tablo 3.9°da gortilebilir.

2017-2018 Egitim Ogretim Yilrndan itibaren, daha hassas bir degerlendirme i¢in program
¢iktilarina ulagma derecesi Tablo 3.6’da verilen 15 ders iizerinden asagida tanimlanan adimlar
uygulanarak hesaplanmaya baslanmistir;

1. Her dersin Ogrenim Ciktilari’nin en yiiksek seviyede destekledigi Program Ciktilarini
gosteren matris olusturulur.

2. Ogrenim ¢iktilarim 6lgme 6lgiitii belirlenir. Bu lgiitler smav sorulari, 6devler, projeler
ve/veya ders basari notuna katki saglayan diger uygulamalardir.

3. Bu dlgiitlerin basar1 yiizdeleri hesaplanir.

Her program ¢iktisi igin 6l¢gme Olgiitlerinin basari ylizdelerinin ortalamalar1 (D- ve tizeri
not ile gecen Ogrenciler i¢in) alinarak matrise yazilir ve program g¢iktis1 bazinda
ortalamalar1 alinir.

5. 4. Adimda bulunan ortalama Tablo 3.6’da goriilen ilgili veri kutusuna aktarilarak
secilen 15 dersin ortalamalar1 alinir. BOylece program c¢iktisina ulagsma derecesi
belirlenmis olur.

Boylece artik program ciktilarina ulagsma diizeyini belirlemek icin dersin genel basari
ortalamas1 degil, program ¢iktisinin 6l¢iilmesi i¢in 6zellikle tasarlanmis bir uygulamanin basari
diizeyi goz 6niine alinmaktadir. 2017-2018 Egitim Ogretim yil1 igin segilen 15 dersin program
ciktilarii gercgeklestirme katkisi 6l¢iilmiis ve Tablo 3.10°da verilen sonuglar elde edilmistir.
Tablo 3.10’da kullanilan verinin hesap detaylar1 IE 8406 Quality Engineering dersi i¢in Tablo
3.11°’de goriilmektedir. Tablo 3.11°deki verilerin hesaplandigi ayrintili not dagilimlart Ek
1.4.11°de sunulmustur. Ek 1.4.12°de ise IE 8900 Graduation Project dersi igin yapilan
degerlendirmelerin ayrintilar1 verilmistir.
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Tablo 3.8. Derslere ait Genel Basar1 Ortalamalari

Yilhik Basar: Ortalamalarr*
2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018

Engineering

IE1801 Orientation 2,54 2,5 2,65 2,23 2,23
Introduction to

IE1001 Computing 2,63 2,73 2,42 1,64 2,20
Introduction to

IE3101 Probability 2,21 1,56 2,29 1,93 2,03
Operations

IE5202 Research |1 2,45 2,44 1,83 1,87 1,76
Facilities Design

IE5403 and Planning 2,46 2,26 2,57 2,30 2,25
Simulation

IE7203 Modelling 2,71 2,83 2,10 1,94 2,06
Supply Chain

IE7405 Management 2,21 2,36 2,22 2,25 3,06

TR1001 | Tiirkge I 3,10 3,45 3,28 3,42 3,29
Statistics for

IE4102 Engineers 2,50 2,46 2,44 1,56 2,77
Operations

IE4201 Research | 2,42 2,17 2,29 2,23 2,34
Production

IE6404 Planning and 2,30 2,18 2,59 2,05 2,26
Control
Design of

IE6103 Experiments 2,14 2,67 2,25 1,88 1,80
Quality

IE8406 Engineering 2,48 2,37 2,47 2,68 2,44
Graduation

IE8900 Project 3,38 3,56 3,31 3,21 3,2

TR2001 | Tiirkge IT 3,30 3,41 3,25 3,31 3,57

*D- ve tizeri (basaril) notlar dikkate alinarak hesaplanmstir.
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Tablo 3.9. Genel Basar1 Ortalamalari ile Hesaplanan Program Ciktilarina Ulagma
Degerlendirmesi (2017-2018)

PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11
IE1801 2,23 | 2,23 | 2,23 | 2,23 | 2,23
IE1001 2,20
IE3101 2,03
IE5202 1,76
IE5403 2,25 | 2,25
IE7203 2,06 | 2,06 | 2,06 | 2,06
IE7405 3,06 | 3,06
TR1001 3,29
IE4102 2,77 2,77
IE4201 2,34
IE6404 2,26
IE6103 1,80 | 1,80 | 1,80 1,80
IE8406 2,44 2,44
IE8900 3,20 | 3,20 | 3,20 | 3,20 | 3,20 | 3,20 | 3,20 | 3,20 | 3,20 | 3,20
TR2001 3,57
Ortalama | 2,42 | 2,44 | 233 | 2,34 | 246 | 3,13 | 2,86 | 2,72 | 2,62 | 2,72 | 2,23
Basar1 % | 61% | 61% | 58% | 59% | 61% | 78% | 71% | 68% | 66% | 68% | 56%
Tablo 3.10 Program Ciktilarina Ulagsma Degerlendirmesi (2017-2018-yeni)
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCY9 | PC10 | PC11
TR1001 0,82
IE1801 0,50 | 0,49 | 0,37 | 0,43 0,36
IE1001 0,55
IE3101 0,51
IE5202 0,47
IE5403 0,46
IE7203 043 | 0,75 | 0,43 | 0,43
IE7405 0,77 | 0,77
TR2001 0,89
IE4102 0,73 0,73
IE4201 0,59
IE6404 0,57
IE6103 0,78 | 0,43 | 0,43 0,43
1E8406 0,57 0,66
IE8900 0,94 | 0,94 0,93 09308408909 | 093
Ortalama
basarn %: | 0,58 | 0,60 | 0,82 | 0,50 | 0,63 | 0,85 | 0,73 | 0,69 | 0,66 | 0,68 0,36
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Tablo 3.11 IE 8406 Quality Engineering Dersi igin Program Ciktilarina Katki

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

QER017-18BPRING Q1620) | Q2@25) | Q320) | Q4@35) | Q120) | Q2@25) | Q3d30) | Q4@25)
Lo1 Lo3 LO3 L02 Lo1 LO3 LO4 LO5
Destekledigi®C 1 1,2,3,45 | 1,2,3,4,6 2 1 1,2,3,4,5 3 3,459
% 0,53 0,66 0,34 0,32 0,49 0,41 0,35 0,66
avg 10,52 16,39 6,84 11,33 9,76 10,15 10,52 16,60
LOBasar®d PC1 PC2 PC3 PCA PC5 PCO
Lo1(6C1) 0,51 0,51
Lo2(6C2) 0,32 0,32
Lo3(6C3) 0,47 0,47 0,47 0,47 0,47 0,47
Lo4q0C4) 0,35 0,35
Lo5(0C5) 0,66 0,66 0,66 0,66 0,66
049 [ 0,40 0,49 057 [ 057 [ 0,66

Mezuniyet asamasina ulagmis dgrencilerin program c¢iktilarina ulasma derecesinin dl¢iilmesi
icin Oncelikle degerlendirme icin segilen derslerin (Tablo 3.6) genel basari ortalamasi
hesaplanir (sadece mezunlar icin). Bu basar1 ortalamalar1 derslerin sinav notlarinin yani sira
baz1 derslerde proje notlar1 da kullanilmaktadir. Proje notlar1 degerlendirmeye katilan dersler
Tablo 3.13’de italik format ile gdsterilmistir.

Hedef tiim derslerin genel basari ortalamalarinin 2,00 ve iizerinde olmasidir. Asagida verilen
Tablo 3.12 son dort yila ait basar1 ortalamalarini gostermektedir. Bu tablodaki degerlere gore
hesaplanmis program ¢iktilarinin ortalama basari puanlar1 ve yiizde basar1 degerleri Tablo 3.13

ile gosterilmistir.

Tablo 3.12 Derslere ait Genel Bagar1 Ortalamalari (Mezunlar bazinda hesaplanmistir)

Yillik Basar1 Ortalamalari

Ders PC  12013-2014 |2014-2015 |2015-2016 |2016-2017
IE1801 Engineering Orientation 7’8’191’10’ 2,69 2,41 1,92 2,67
IE1001 Introduction to Computing 2,82 3,03 1,85 3,15
IE3101 Introduction to Probability 1 2,15 1,60 2,38 3,85
IE5202 Operations Research Il 1 2,23 2,38 1,87 2,56
IE5403 Facilities Design and Planning 2,3 2,24 2,15 2,45 2,94
IE7203 Simulation Modelling 2,3,45 2,89 3,01 2,04 2,03
IE7405 Supply Chain Management 6,7 2,24 2,36 2,25 2,37
IE4102 Statistics for Engineers 6,7 2,49 2,44 2,14 3,25
IE4201 Operations Research | 1 2,26 2,34 1,67 3,00
IE6404 Production Planning and C. 2 2,19 1,97 2,47 3,85
IE6103 Design of Experiments 3,45,7 2,20 2,64 2,18 2,38
IE8406 Quality Engineering 49 2,43 2,32 2,47 2,84
1,2,34,
IE8900 Graduation Project 5,6,7,8, 3,38 3,55 3,31 3,27
9,10
TR1001 Tiirkge 1 7 3,25 3,00 2,00 3,00
TR2001 Tiirkge 11 7 3,43 2,50 2,00 3,50
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Tablo 3.13 Genel Basar1 Ortalamalari ile Hesaplanan Program Ciktilarina Ulagsma
Degerlendirmesi (Mezunlar bazinda hesaplanmistir)

PC1 | PC2 [ PC3 | PC4 [ PC5 [ PC6 | PC7 | PC8 | PC9 [ PC10 | PC11
TR1001 3,00
IE1801 267 | 2,67 | 2,67 | 2,67 | 2,67
IE1001 3,15
IE3101 3,85
IE5202 2,56
IE5403 2,94 | 2,94
IE7203 2,03 | 2,03 [ 2,03 | 2,03
IE7405 237 | 2,37
TR2001 3,50
IE4102 3,25 3,25
IE4201 3,00
IE6404 3,85
IE6103 238 | 2,38 | 2,38 2,38
IE8406 2,84 2,84
IE8900 3,27 | 327 | 327 | 327 | 327 | 3,27 | 3,27 | 3,27 | 327 | 3,27
Ortalama: | 3,19 | 3,02 | 2,66 | 2,73 | 273 | 2,82 | 2,87 | 2,97 | 2,03 | 2,97 | 2,67
Basar1 % | 0,80 | 0,76 | 0,66 | 0,68 | 0,68 | 0,71 | 0,72 [ 0,74 | 0,73 | 0,74 | 0,67

Ayrica Tablo 3.14°de verildigi iizere 6grencilik hayatlarindaki farkli etkinlikler de program
Bu uygulamalarin kanitlar1 tablonun altinda

ciktilarinin - kazanimini

listelenmistir;

desteklemektedir.

Tablo 3.14 Program Ciktilarinin Kazanimini1 Destekleyen Uygulamalar

PC1

PC2

PC3

PC4

PC5

PC6

PC7

PC8

PC9

PC10

PC11

Kongre
katilhinm

X

X

X

X

Makale
yazarhgi

X

X

X

Yarisma
katilimi

TUBITAK
Projesi
yazimi

Takim
calismasi

Erasmus
katilim
(ders/staj)

Teknik gezi
katilim

Staj

Kuliip
faaliyetlerine
katihim

Kongre katilimlar1 ve TUBITAK tarafindan desteklenen proje sayilari : Tablo 3.7

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Endiistri Miihendisligi Béliimii, Ozdegerlendirme Raporu (04.07.2018)

Sayfa 43



Makale yazarligi: Ogrenci bitirme projelerinden iiretilen makaleler asagida listelenmistir;

e Gergin, Z., Akbas, M., Yurt, M.F., Aktiire, A.O, (2018), “Kalite Fonksiyonu Gogerimi
Yéntemiyle Miisterinin Marka Algisinin Arttirilmasi : Tasimabilir Sarj Cihazlar1 Ureten

Bir Firmada Uygulama”, Beykent Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Dergisi,
11(1), 111-136, DOI: 10.20854/bujse.402147.

e Kutlu, F., Yiiksektepe, F, Aktin, T, Akin, B., (Baskida), A Mathematical Programming
Approach to Paired Kidney Exchange: The Case of Turkey, IIOAB Journal.

e Aktin, T., Polat, O., Han, S., Alioglu, B., Ozer, B., (Baskida), A Mathematical Model
fort he Delivery Routing Problem via Drones,

e Yiksektepe, F., Cakir, K., Yilmaz, N., Bayrak, M., (Revizyonda), Team Planning
Under an Electricity Failure for a GSM Operator, Pamukkale Universitesi Miihendislik
Bilimleri Dergisi

e Yiiksektepe, F., Sahin, K., Zeybek, G., Yiicel, S.K., (Revizyonda), Robert Bosch
Tiirkiye’de Lojistik Planlama i¢in Optimizasyon tabanli Bir Yaklasim, Beykent
Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Dergisi.

Yarigsma katilimi: 2018 yilinda Institute of Industrial and Systems Engineers ve Rockwell
Automation tarafindan diizenlenen simiilasyon projesi raporu Ek 1.4.27 ile sunulmustur.

Takim calismasi: IE1801, IE6103, IE7203, IE7405, IE8900 kodlu zorunlu derslerin, IE0104,
IE0204, 1E0304, 1E0305, IE0407, IE0408, 1E0409, IE0410, IE0505, IE0605, IE0606, IE0607,
1e0608, IE0609, IE0701 kodlu se¢meli derslerin proje uygulamalar1 takim calismasi olarak
yiirtitiilmektedir.

Erasmus+ 0grenim hareketliligi programindan faydalanana 6grenci sayilari sayilari: Tablo 1.5

Teknik gezi katilimi: Gergeklestirmis oldugumuz toplam 15 frimaya teknik gezi asagida
listelenmistir.

*  Argelik A.S. (Cayirova)

*  Anadolu Honda Otomobilcilik A.S. (Gebze)

*  Beko Elektronik A.S. (Beylikdiizii)

+  Delphi-Packard Elektrik Sistemleri Ltd. Sti. (Umraniye)

*  Topkap: Sise Sanayi A.S. (Topkap1)

»  Mercedes-Benz Tiirk A.S. (Hadimkdoy)

*  Altinyildiz Tekstil A.S. (Yenibosna)

*  Bosch Siemens Gmbh (Cerkezkdy)

*  Huhtamaki (Tuzla)

* LC Waikiki (Giinesli)

*  Pelit Cikolata A. S. (Esenyurt)

*  Ekol Lojistik (Gebze, Hadimkoy)

«  Ipek Kagit (izmit)

*  Toyota Otomotiv Sanayi A. S. (Gebze)

*  Ford Otomotiv Sanayi A. S. (Kocaeli)

Staj: Tiim 6grenciler 40 is giinii staj tamamlayarak mezun olmaktadir. Staj esaslar1 Ek 1.4.5 ile
sunulmustur.

Kuliip faaliyetleri: Endiistri Miihendisligi 6grencilerimiz iiniversitemiz biinyesindeki
kuliiplerde etkin olarak rol alirlar. Bu kuliipler araciligiyla farkli fakiiltelerden gelen
ogrencilerle ¢ok disiplinli takimlar halinde kuliip faaliyetleri yliriitmektedirler. Bolim
ogrencilerimiz, Endiistri Miihendisligi Kuliibii (IKU EMK), Isletme, Girisimcilik ve inovasyon
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Kuliibii (IKU IGI), Cevre ve Siirdiiriilebilirlik Kuliibii ve IEEE kuliiplerinde aktif olarak gorev
almaktadirlar. IKU EMK ’ya ait 2017-2018 faaliyet raporlar1 Ek 1.4.29°da verilmektedir.

Ayrica, farkli donemlerde mezun olmus eski Ogrencilerimiz kariyer hayatlarindaki
uygulamalar1 ve deneyimlerini gozoniine alarak kendilerini degerlendirmektedirler. Bu anket
program ¢iktilarinin kazandirilma derecesini 6lgmek amaciyla tasarlanan 19 soru program
ciktilart bazinda hazirlanmistir. 2018 yili basinda mezunlarimiz tarafindan yapilan
degerlendirme sonuglar1 Tablo 3.15’te sunulmaktadir. Ek 1.4.20°deki Mezun Degerlendirme
Anketi Raporu’nda sorular ve asagidaki tablonun detaylar1 bulunmaktadir.

Tablo 3.15 Mezun Anketi ile Hesaplanan Program Ciktilarina Ulasma Degerlendirmesi

PC1 | PC2 [ PC3 | PC4 [ PC5 [ PC6 | PC7 [ PC8 | PC9 [ PC10 | PC11

Ortalama

% 090 098|093 (086 [094 {09 | 094 092 | 0,96 | 0,85 | 0,73
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

Siirekli iyilestirmenin saglanabilmesi icin paydaslardan siirekli ve saglikli bilgi alinmasi
onemlidir. Endiistri Miihendisligi Boliimiimiizde siirekli iyilestirme kararlari I¢ ve Dis
Paydaslarimizdan gelen verilerin Boliim Toplantilarinda ve ilgili kurul toplantilarinda analiz
edilmesi ile verilir.

Veri Analizi i¢in Kullanilan kaynaklar Sekil 4.1’de goriildiigii izere soyledir;

I.  Anketler

ii.  Toplant1 Tutanaklar
iii. MUDEK Degerlendirme Raporlar
iv.  Ders Degerlendirmeleri (notlar)

Bu kaynaklardan elde edilen veriler egitim 6gretim yil1 bitiminde bolim 6gretim elemanlarinin
katildig1 bir toplantida degerlendirilerek asagida listelenen bes ana baslik icin iyilestirmeler
planlanir;

Egitim plan1 ve 6grenim ¢iktilari

Egitim amaglar1

Program ¢iktilar1 ve 6lgme yontemleri

Ogretim kadrosu

Dis iligkiler (mezun/sanayi)

arwdE

Veri kaynaklarindan toplanan veriler, veri toplama yontem ve periyodu ile stirekli iyilestirme
kararlarinin detaylar1 izleyen boliimlerde agiklanmistir.

| DEGERLENDIRME
PLANI
ve
OGRENIM »
SRS, EGiTIM | B)| PROGRAM | | OGRETIM D1
. AMACLARI CIKTILARI | | KADROSU LiSKILER
Derse 0zel diger @ (mezun/sanayi)

| VERIANALIZE ve IVILESTIRME KARARLARI ]

= * * & *

_— — — - \

P Ders Degedendinme Anketi
- fsveren Akademik Dangman Anketi X Toplant: Ferlendirme
'§' Anketlerd Asistan Degerlendirme Anketi R As Tul:mklan Dcimm
- Baoliim Degerlendirme Anketi (Kurumsal)
- 1. St Ogrencileri Anketi

- - = - - -
g fgvesener Ogrenciler Mezunlar Kurullar MUDEK
z

| &

Sekil 4.1. Siirekli lyilestirme Siireci
i) Anketler:

Ders Degerlendirme Anketi: Her yariyll sonunda &grenciler aldiklari derslerin genel
degerlendirmesini yaparlar. Bu anketlerde, 6gretim iiyesinin yetkinligi, adaleti, etkin zaman
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kullanimi, sagladigi materyallerin yeterliligi, 6grencilerle iletisimi ve dersin teknik yeterliligi
degerlendirilmektedir. Ayrica, dersin 0grenim ¢iktilarinin basarilma diizeyini, ilgili program
ciktilariin Ogrenilme diizeyini, 6gretim iiyesine destek olan asistanlarin performanslarini
degerlendirirler. Bu sayede egitim-6gretim kadrosunun egitsel performansi, dersin 6grenim
amaglarinin ve program c¢iktilarinin izlenmesi ve ilgili iyilestirmeler i¢in veri elde edilmesi
saglanmaktadir. Ornek bir ders degerlendirme anketi Ek 1.4.13’de ve 2016-2017 ve 2017-2018
Raporu Ek 1.4.14’de sunulmustur.

Asistan Degerlendirme Anketi: Derslere destek veren asistanlarin performanslart ve
uygulamanin yeterliligi Asistan Degerlendirme Anketi ile Olgiiliir. Bu sayede derse destek
veren asistanlarin performanst degerlendirilerek 6gretim kadrosunun iyilestirilmesi ana
bashigma dair veri elde edilmesi saglanmaktadir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yil
degerlendirmelerine ait rapor Ek 1.4.15’de sunulmustur.

Akademik Danisman Degerlendirme Anketi: Akademik danigmanlik sistemi ve akademik
danigsmanin performansi her yariyil ortasinda Olgiiliir. Bu sayede akademik danigsmanlarin
performansi degerlendirilerek 6gretim kadrosunun iyilestirilmesi ana basligina dair veri elde
edilmesi saglanmaktadir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yili degerlendirmelerine ait rapor Ek
1.4.8’de sunulmustur.

Boliim Genel Degerlendirme Anketi (Kurumsal iletisim Daire Baskanlig ile beraber): 2017-
2018 Egitim Y1li basinda Kurumsal Iletisim Birimi destegi ile tiim Endiistri Miihendisligi 2., 3.
ve 4. Sinif dgrencilerine boliimiin genel degerlendirmesine dair bir anket uygulanmistir. Bu
anket sorular1 tiim 1iyilestirme bagliklarina hizmet edecek veriler toplanacak sekilde
tasarlanmigtir. Ayrica iiniversite geneli igin yapilacak iyilestirmelere de veri saglayacak
niteliktedir. Bu anket sonuglar1 Ek 1.4.17°da sunulmustur.

1. Simf Ogrencileri Anketi: 1. smiftaki 6grencilerin IE1801 Engineering Orientation dersinin
ilk haftasinda uygulana bir ankettir. 2015-2016 Egitim Ogretim Yili’ndan itibaren
uygulanmaya baglanmistir. Bu anket ile elde edilen veriler 6grenci profilinin ve boliime dair
algmin  degerlendirilmesini  saglayarak, egitim planinda yapilan revizyonlar igin
degerlendirilmektedir. Ek 1.4.21°de 2017-2018 i¢in sonuglar verilmektedir.

Ogrenciler tarafindan cevaplanan bu dort anketin yani sira danismanlik sistemi ve dgrenci
Oneri/sikayet sistemi vasitasiyla 6grencilerimizin 6nerileri alinmaktadir.

Isveren Anketi: Program egitim amaclarina ulagsma derecesinin degerlendirilmesi amaciyla
mezunlarmmz araciligiyla calistiklart kurumlarda Isveren Anketi uygulamasi yapilmaktadir.
Egitim amaglarina ulasma derecelerinin belirlenmesi sayesinde, egitim plani, 6gretim kadrosu
bashiklarinda  iyilestirmeler  yapilabilmektedir.  2017-2018  Egitim  Ogretim  Yih
degerlendirmelerine ait rapor Ek 1.4.10°da sunulmustur.

Mezun Anketi: Bolimiimiiz mezunu O6grencilerimize yonelik hazirladigimiz anketler;
calistiklar1 sektor ile ilgili degerlendirilmenin alinmasi, programimizda gormiis oldugu egitimin
katkisinin belirlenmesi ve program kazanimlarini ne 6l¢iide gerceklestiginin degerlendirilmesi
amaciyla yapilmaktadir. Bu anketler www.surveey.com web sitesi yardimiyla online olarak
olusturulmus, bolim web sayfasi, mezunlar LinkedIn grubu ve mezunlar Facebook grubu ile
duyurulmaktadir. Boylelikle, mezunlardan sistemin tiim bilesenlerinin gelistirilmesine yonelik
katkilar alinmaktadir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yili degerlendirmelerine ait rapor Ek
1.4.18°de sunulmustur.

Tiim anketlerin sonuglar1 Kalite Komisyonu tarafinca degerlendirilmektedir.
ii) Kurul Toplantilar: ve Toplant1 Tutanaklar:

Boliimiimiiz biinyesinde 6l¢me, degerlendirme
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ve stirekli iyilestirme sisteminin islerligini artirmak i¢in bir organizasyon yapisi
olusturulmustur. Bu organizasyon igerisindeki kurul ve komisyonlar (B6liim Kurulu, Yatay
Gegis, Dikey Gecis ve CAP/Yandal intibak Komisyonu, Staj Komisyonu, Erasmus Komisyonu,
Kalite Komisyonu, Sanayi ve Mezunlarla iletisim Kurulu, Béliim Tanitim1 ve Yurtdis1 iliskiler
Kurulu, Altyap1 Kurulu) periyodik olarak toplanir, ilgili alanlar1 hakkinda paydaslardan ulasan
veriler dogrultusunda programin yiiriitilmesine ve iyilestirilmesine katki saglayacak faaliyetleri
organize eder.

Diizeltmeye yonelik kurul onerileri aciliyet gereken durumlarda olaganiistii toplanan bir Boliim
Kurulu toplantisinda degerlendirilir. Diger durumlarda her ay yapilan Boliim Kurullarinda veya
donem sonunda yapilan ana degerlendirme toplantisinda karara baglanir. Tim kurullar,
iyilestirme Onerilerini Kalite Komisyonu’na iletilirler. Kalite Komisyonu, gelen onerilere gore
lyilestirme yapilacak alanlar1 ve bu 1iyilestirmelerin hangi Oncelikle ele aliacagini
belirlemektedir. Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen Onerilerin  gergeklestirilme
yontemleri, MUDEK Koordinasyon Kurulu’na sunulur. MUDEK Koordinasyon Kurulu
tarafindan degerlendirilen Oneriler ve uygulama yontemleri, Endiistri Miihendisligi Bolim
Kuruluna iletilir. Boliim Kurulu, gerekli degerlendirmeler sonucunda karar alarak uygulamaya
gecirilir. Belirlenen periyotlarla, uygulamaya konan iyilestirme izlenir ve elde edilen sonuglar
Kalite Komisyonu, tarafindan 6lciiliir ve degerlendirilir. Iyilestirme &nerileri listelenen 5 ana
baslik altinda veya diger bir konuda olabilir. Kurul ve komisyonlar listesi Tablo 4.1’de
goriilmektedir. Kurullarin gérev ve sorumluluklarinin ayrintili tarifi Boliim 9°da verilmistir.

Endiistri Miihendisligi Boliimii’'miizde her ay yapilan Boliim Kurulu toplantilari ile siireglerin
planlara uygunlugu degerlendirilir, varsa i¢ paydaslardan (6gretim elemanlari, 6grenciler, idari
birimler, liniversite yonetimi vb.) geribildirimlere gore yukarida tanimlanan tiim iyilestirme
basliklar1 i¢in diizeltici/iyilestirici faaliyetler belirlenir.

Program Egitim Amaclart ve miifredat her egitim yili sonunda tim bdliim Ogretim
elemanlarinin katildigi bir toplanti (Boliim Kurulu) ile degerlendirilerek revizyon ihtiyaglar
belirlenir. Bu toplantida egitim amaclarina hangi diizeyde ulasildigi uygulanan 6grenci
anketleri, dis paydaslardan gelen bilgiler ile bolim elemanlarmin egitim-6gretim yilinda
edindikleri tecriibeler dogrultusunda saptanmaktadir.

Her yariyil basinda ders segme donemleri dncesinde diger fakiilteler tarafindan agilan Se¢meli
Alan Dis1 dersler akademik pakete eklenir.

Siirekli iyilestirme faaliyetlerinde ayrica i¢ ve dis paydaslarin beraber olusturdugu Danigsma
Kurulu etkilidir. Her iki senede bir mezunlar, sanayi temsilcileri, 6grenciler ve akademik
personelin katilimiyla Danigma Kurulu Toplantis1 gergeklestirilerek geri bildirimler ve oneriler
alinmaktadir. Danigsma Kurulu Toplantilar: ile program egitim amaclarimiz, egitim planimiz
dahilinde yapilan faaliyetler gdzden gegirilir. Yorum ve oneriler dogrultusunda giincellemeler
yapilir. 27 Nisan 2018 tarihinde yapilmis olan Danisma Kurulu Toplantisi, asagida siralanan dis
ve i¢ paydaslarin katilimiyla gerceklestirilmistir. Onerilen iyilestirmeleri de iceren toplant:
tutanag1 Ek 1.4.1°de sunulmustur.

Danisma Kurulu Toplantilari’'ndan alinan iyilestirme onerileri, Kalite Komisyonu tarafindan
degerlendirilerek 1iyilestirme yapilacak alanlar ve bu iyilestirmelerin hangi oncelikle ele
alinacag belirlenir. Iyilestirme Boliim Kurulu'nda goriisiilerek onaylanirsa, sorumlu kisi tespit
edilir. Belirlenen periyotlarla, uygulamaya konan iyilestirme izlenir ve degerlendirilir.
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Tablo 4.1. Boliim Kurullar1 Organizasyon Yapisi
Kurul/Komisyon Adi Uyeleri
Prof. Dr. Tiilin AKTIN
Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE (Boliim Baskani)
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN (Béliim B. Yardimcist)
Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Prof. Dr. Tiilin AKTIN
Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Yatay Gegis, Dikey Gegis | Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
ve CAP/Yandal intibak Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Ars. Gor. flayda KARABULUT ULKU
Ars. Gor. Ugurcan DUNDAR
Prof. Dr. Tiilin AKTIN
Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE

Bolim Kurulu

MUDEK Koordinasyon
Kurulu

Staj Komisyonu

Erasmus ve ECTS

Komisyonu Ars. Gor. ilayda KARABULUT ULKU
Ders Plan, Program, Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Icerik ve Smav Ar. Gor. Aday1 Mert AKBAS
Komisyonu Ars. Gor. Dilek AKBURAK

Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN

Boéliim Kalite Komisyonu | Ars. Gér. Dogan Aybars ILHAN

Ars. Gor. Fatma KUTLU GUNDOGDU
Burak Can YESIL (Boliim Ogrenci Temsilcisi)
Doc. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Sanayi ve Mezunlarla Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Iletisim Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN

Ars. Gor. Dilek AKBURAK

Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Altyap1 Komisyonu Ars. Gor. Ugurcan DUNDAR

Ar. Gor. Aday1 Mert AKBAS

Damsma Kurulu Uyeleri (2017-2018):

Sektor Temsilcileri:

Bekir Biyikli (Network & Planlama Miidiirii, Atlas Global Havayollar1, Istanbul)

Selim Erol (Genel Miidiir Yardimcist (Operasyon), Kalekalip Makine ve Kalip Sanayi,
Istanbul)

Tankut Turnaoglu (Yonetim Kurulu Baskani, Procter & Gamble Tiirkiye, istanbul)

Elif Soyvural (Kalite Giivence Miidiirii (MMO Odas1 Temsilcisi), Bayertiirk, Istanbul)

IKU Endiistri Miihendisligi Béliimii Mezun Temsilcileri:

M. Yahya Durak (Kidemli Is gelistirme Uzmani, Sisecam, Istanbul — IKU Endiitri
Miihendisligi Boliimii’2012 mezunu)

Pmar Biilbiil (Proje Ekibi Lideri, Kale Havacilik, istanbul — IKU Endiitri Miihendisligi
Bolimii’2012 mezunu)

Yunus Emre Acar (Uriin Miidiirii, Robert Bosch Tiirkiye, Istanbul — IKU Endiitri Miihendisligi
Bolimii’2012 mezunu)
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IKU Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyeleri:

Prof.Dr. Tiilin Aktin (IKU Miihendislik Fakiiltesi Dekan1)

Dog.Dr. Fadime Uney-Yiiksektepe (IKU Endiistri Miihendisligi Béliimii Boliim Baskani)

Dog. Dr. Oguzhan Erding

Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Gergin (IKU Endiistri Miihendisligi Boliimii Béliim Baskan
Yardimcisi)

Dr. Ogr. Uyesi Ethem Tarhan

Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir Polat

Dr. Ogr. Uyesi Okay Isik (Misafir Ogretim Uyesi)

Arastirma Gorevlisi Ilayda Karabulut Ulkii (IKU End. Miih. 2010 mezunu)

Aragtirma Gorevlisi Fatma Kutlu Giindogdu (2016 mezunu)

Aragtirma Gorevlisi Ozlem Caglayangil (IKU End. Miih. 2016 ve Isletme’2016 cift anadal
programi mezunu)

Aragtirma Gérevlisi Dogan Aybars ilhan (IKU End. Miih. 2013 mezunu)

Arastirma Gorevlisi Ugurcan Diindar (IKU End. Miih. 2017 mezunu)

Arastirma Gorevlisi Dilek Akburak (IKU End. Miih. 2017 mezunu)

Yiiksek Miihendis Ayse Bilge Torbali (IKU End. Miih. 2013 mezunu)

Miihendis Mert Akbas (IKU End. Miih. 2016 mezunu)

Ogrenci Temsilcileri:
Merve Mutlu (IKU End. Miih. 4. siif 6grencisi)
Oguz Emir (IKU End. Miih. 4. sinif 6grencisi)

iii) MUDEK Raporlari

Dis degerlendirmelerden alman raporlar ve iyilestirme onerileri, MUDEK Koordinasyon
Kurulu tarafindan degerlendirilerek iyilestirme yapilacak alanlar ve bu iyilestirmelerin hangi
oncelikle ele alinacag: belirlenir. lyilestirme Boliim Kurulu’na bildirilerek, sorumlu kisi tespit
edilir. Belirlenen periyotlarla, uygulamaya konan iyilestirme izlenir ve elde edilen sonuglar
MUDEK Koordinasyon Kurulu tarafindan degerlendirilir. Sonuglar paydaslarla paylasilir ve
sistem siirekli olarak yenilenir.

iv) Ders Degerlendirmeleri (notlar)

Egitim planindaki tim derslerin 6grenim ¢iktilar1 belirlenerek, program ¢iktilarina olan katki
diizeyleri tanimlanmustir. Ogrenim ¢iktilarmi 6lgmek igin kullanilan sinav, proje, ddev ve
benzeri uygulamalardan Ogrencilerin  aldigi  notlar Kalite Komisyonu tarafindan
degerlendirilerek analizler yapilir. Program ¢iktilarina ulasma derecesini dlgmek ve
degerlendirmek i¢in sinav, proje, ddev ve benzeri uygulamalardan 6grencilerin aldigi notlarin
kullanildigr 15 ders tanimlanmistir. Ayrica, tiim derslerin basar1 puanlarin ortalamasi alinarak
genel basar1 degerlendirmesi yapilir.

Iyilestirme Kararlar1 ve Ahnan Diger Aksiyonlar:

Her egitim Ogretim yil1 bitiminde yukarida siralanan veri kaynaklarindan elde edilen veriler
analiz edilerek asagidaki basliklar i¢in yeni egitim-Ogretim yili hedefleri belirlenir ve
iyilestirici faaliyetler planlanir. Asagidaki boliimde 2017-2018 Egitim Ogretim yil1 igin yapilan
analizler ile alinan iyilestirme kararlari listelenmistir;

1. Egitim plan1 ve 68renim ¢iktilari
2. Egitim amaglari
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w

Program c¢iktilar1 ve 6lgme yontemleri
Ogretim kadrosu
5. Dis iligkiler (mezun/sanayi)

&

1. Egitim ve ogretim faaliyetleri (egitim amaglari, program ¢iktilari, akademik paket
giincellemeleri, proje ve vaka ¢alismalarinin adapte edilmesi gibi)

2017-2018 Egitim Ogretim yili baglangicinda yapilan degerlendirme ile bliim amaglart
yeniden gbozden gegirilerek ders egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 giincellenmis,
egitim plani ile is yiikleri yeniden olusturulmustur.

1.1. Bolim kurulu toplantilarindaki degerlendirmeler ile 2017 Yilinda ders planina
asagidaki yeni dersler eklenmistir. Toplanti tutanaklar1 Ek 1.4.6’da sunulmaktadir.

I.  IE0305 Business Simulation

ii. 1E0412 Advanced Project Management

iii. 1E0304 Human Computer Interaction and User Experience

1.2. Son MUDEK denetimine ait degerlendirme raporundaki yorumlar ve isveren
anketlerinden alinan sonuglar (Soru 7, Soru 14, Soru 15, Soru 16, Soru 18, Soru 19)
baglaminda 2017 Yilinda IE1801 Engineering Orientation ve 1E2401 Introduction to
Industrial Engineering zorunlu derslerinin igerigi program ¢iktilarina ulasmay1
destekleyecek ve egitim amaglarinin hedeflenen degerlerine (Tablo 2.2) ulagmayi
destekleyecek sekilde giincellenmistir. Bu derslere ait eski ve yeni ders izlenceleri EK
1.4.28°da sunulmaktadir. Ayrica, 2 Mart 2017°de yapilmis olan Mezunlar Paneli’ndeki
paylasimlar dikkate alinarak IE0902 Case Studies in Industrial Enginering dersinde Ileri
Excel Uygulamalarimin 6grencilere aktarilmasina ve IE0302 Enterprise Resource
Planning dersinde sektdr tecriibesi olan bir kisi tarafindan verilmesine karar verilmistir.
Bu kararin alindig1 boliim kurulu tutanagi Ek 1.4.6°da sunulmaktadir.

1.3. 27 Nisan 2018 tarihinde yapilan Danigman Kurulu toplantisindaki neriler ile 2018-
2019 Egitim Ogretim Yili igin asagidaki yeni derslerin agilmasi planlanmigtir. Danigma
Kurulu toplant: tutanagt Ek 1.4.1°de ve bolim Kurulu Karar1 Ek 1.4.6°da sunulmaktadir.

I. IE0509 Managerial Skills for IE

ii. IE0306 Database Management Sytems

iii. IE0413 Service Management

iv. IE0510 Entrepreneurship for IE

V. IE0511 Case Studies in Managerial Finance

1.4. 12 Mayis 2018 tarihinde yapilan MUDEK c¢alistayina Boliim Koordinasyon Kurulu
Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Gergin katilmistir. Bu toplant1 sonras1 (Mayis 2018)
Program ¢iktilarina ulasma derecesinin degerlendirilmesi i¢in yeni sistem gelistirilmistir
(bkz. Boliim 3.2 Tablo 3.10).

1.5. Son MUDEK denetimine ait degerlendirme raporundaki yorumlar baglaminda tiim
projelerin ayn1 tutarlilikta devam ettirilmesi amaciyla, Bitirme Projelerinin
degerlendirilmesi esaslar1 giincellenmistir.

1.6. Boliim Genel Degerlendirme Anketi sonucu tespit edilen iyilestirmeye agik alanlar
degerlendirilerek, 2017-2018 Egitim Ogretim Yili igin teknik geziler ve mesleki
seminerler arttirilmistir.

Boliimde diizenlenmis teknik geziler;

* Argelik A.S. (Cayirova)
* Anadolu Honda Otomobilcilik A.S. (Gebze)
* Beko Elektronik A.S. (Beylikdiizii)
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* Delphi-Packard Elektrik Sistemleri Ltd. Sti. (Umraniye)
* Topkap1 Sise Sanayi A.S. (Topkap1)

* Mercedes-Benz Tiirk A.S. (Hadimkdy)
* Altinyildiz Tekstil A.S. (Yenibosna)

* Bosch Siemens Gmbh (Cerkezkoy)

* Huhtamaki (Tuzla)

* LC Waikiki (Giinesli)

» Pelit Cikolata A. S. (Esenyurt)

» Ekol Lojistik (Gebze, Hadimkdy)

+ Ipek Kagit (Izmit)

* Toyota Otomotiv Sanayi A. S. (Gebze)
* Ford Otomotiv Sanayi A. S. (Kocaeli)

2017-2018 Egitim Ogretim Yilinda diizenlenen mesleki seminerler;

* “Procurement Process and Management” - Aynur Candas — 31.10.2017

* “Data Mining Applications in Banking Industry” Fatih Bagc1 & Esra Ar1 —
09.11.2017

* “Supply Chain Processes at UPS” - Cenk Ozkan — 14.11.2017

* “Power Driven by Data” — Nese Umut - 23.11.2017

+ "Dijital Pazarlama"- Bahar Yildirim - 19.02.2018

+ "Brambles and Multi-Stage Modeling on Networks" — Sibel B. Sonug -
20.02.2018

» "A Methodological Framework to Analyze Stakeholder Preferences and Propose
Strategic Pathways For a Sustainable University" — Fikret Korhan Turan -
26.02.2018

» "Industrial Hygiene" — Kubilay Hot - 28.02.2018

* “6 Sigma Semineri (Ford-Otosan Uygulamalar1)” — Eren Senkart - 19.03.2018

+ “Digital Banking Systems and UX at Garanti Bank”- Aras Bilgen - 23.03.2018

* "Production Planning and Scheduling: How to handle real life problems?" -
Zehra Melis Teksan - 24.04.2018

2. Egitim amaglari, en son 6 Temmuz 2015 tarihinde yapilmig olan Danisma Kurulu
toplantisindaki oneriler dogrultusunda gilincellenmistir.

3. Program c¢iktilarina ulasildigini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin tiim
etkinliklerin dahil edilebilmesi amaciyla, tiim 6grencilerin aldigi 15 zorunlu ders secilmistir.
Ders degerlendirme anketlerinin yani sira, proje, ddev vb. ders etkinlikleri ile de 6lgiim
uygulamasi baslamistir. Bu derslere ait 6grenim ¢iktilari, program ¢iktilariyla iliskilendirilmis
ve her bir ders 6grenim ¢iktisinin degerlendirme 6lgiitii belirlenmistir. Bu 6l¢iitler sinav sorusu,
proje, ddev vb. bir etkinlik olabilir. 2017-2018 Egitim Ogretim Yili’nda baslatilan uygulamaya
dair ayrintili aciklama ve kanitlar B6liim 3.2 ve Boliim 3.3 altinda sunulmustur.

4. Bolimiimiizde Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve Ogretim
becerilerini iyilestirmek i¢in Ogretim elemanlarimizin her yil yurt i¢inde ve yurt disinda
diizenlenen ulusal/uluslararasi sempozyumlara, konferanslara katilmalar1 ve gelismeleri
yakindan takip etmeleri i¢in biitce ayrilmistir. Ayrica, 6gretim elemanlarimiz ulusal ve
uluslararasi dergilerde makale yayinlamalar1 hususunda desteklenmektedir. Ek 1.2 deki 6gretim
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elemanlarinin  6zgegmislerinden son yillarda yapilan yayinlar ve katilinlar konferanslar
goriilebilir.

Ogretim kadromuz diger bir sorumlulugu da akademik danmismanliktir. 2017-2018 Egitim
Ogretim Yilinda baslayan Akademik Danisman Degerlendirme Anketi sonuglar1 Giiz yariyili
icin ortalama 3,99 olarak gerceklesmistir. Danismanlara sunulan ayrintili rapor (Ek 1.4.8)
sonucu iyilestirme alanlar1 belirlenmis ve Bahar yariyili i¢in ortalama degerlendirme puani
4,12’ye yiikselmistir.

Gelisen teknoloji ile popiiler olan Python ve Endiistri 4.0 kavramlar1 konusunda bilgi edinmek
i¢in ¢esitli egitimler alinmig ve sempozyumlara katilinmistir. Bunlar asagida listelenmektedir:

e Python Egitimi, Dr. Ogr. Uyesi Giiray Giirkan, 2017-2018 Bahar Yariyili (5 Hafta)

e Boliimiimiiz arastirma gorevlilerimizden Fatma Kutlu Giindogdu, Ugurcan Diindar ve
Dogan Aybars ilhan, 31 Mart'ta Tiirk Alman Universitesi tarafindan diizenlenen Soguk
Zincir 4.0 Yol Haritas1 Calistay1 katilmislardir

e Boliimiimiiz asistanlarindan Mert AKBAS, Ugurcan DUNDAR ve Dogan Aybars
ILHAN istanbul Ticaret Odasi'nca 22.03.2018'de diizenlenen “Yapay Zeka Doniisiimii
ve Robot Uygulamalar1 Semineri"ne katilmiglardir.

5. Bolim Genel Degerlendirme Anketi sonucu (Ek 1.4.17) tespit edilen iyilestirmeye agik
alanlar degerlendirilerek, 2017-2018 Egitim Ogretim Y1l igin Dus iliskiler (mezun/sanayi)
konu basliginda asagidaki uygulamalar gerceklestirilmistir.

5.1. Mezun iliskileri (mezunlarin {niversiteye davet edilerek tecriibe aktarimlarinin
saglanmasi, mentorluk sisteminin takibi)

e 02 Mart 2017°de Nihan Karaca (2008), M. Yahya Durak (2012), Aysun Akis (2013)
katilimiyla Birinci Mezunlar Paneli diizenlenmistir.

e 23 Kasim 2017°de Tolga Arasan (2004), Ozge Avci Pasaoglu (2012), Ugur Crnar
(2013) katilimryla Ikinci Mezunlar Paneli diizenlenmistir.

e 2017 — 2018 Egitim Ogretim Yili basinda bir mezun koordinatorii atanarak mezun
takiplerinin etkinligi arttinlmistir. Ayrica son sinif Ogrencilerine mezun mentor
atamasi uygulamasi baslatilmistir. Egitim yili sonu itibariyla toplam 10 6grenciye
mentor atamasi yapilmistir. Bu atamalar1 gosteren liste Ek 1.4.16’da sunulmustur.

5.2. Is diinyasina yonelik uygulamalar ve sanayi ile isbirligi projeleri
2017-2018 Egitim Ogretim Yilinda tamamlanan 23 Bitirme Projesinin 19’u sanayi ile
isbirligi i¢inde yiiriitiilmiistiir. 2017-2018 Egitiim Ogretim yili baslangici ile sirketlerle
isbirligi protokolleri imzalanmaya baglanmistir. Kullanilan protokol 6rnegi Ek 1.4.22°de
verilmektedir.
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Olciit 5. Egitim Plam

5.1 Egitim Plam1 (Miifredat)

MUDEK élgiitlerine ve program ¢iktilarina uyumlu olarak belirlenen egitim amaglarimiz ve

program ¢iktilarimiz dogrultusunda bugiine kadar uygulanan egitim plam1 asagida
verilmektedir. Planda yer alan kisaltmalar, asagida aciklanmaistir:
T: Teori
U: Uygulama
L: Laboratuar
Z: Zorunlu
SA: Se¢cmeli Alan
SAD: Se¢meli Alan Dis1
AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi
1. Yariyill
Ders o .
Ders Ismi T L | ZISA/SAD | Kredi | AKTS
Kodu
ATAL1001 | Principles of Atatiirk and 2 0 Z 2 2
History of Revolution |
PHY1001 [ Physics | 2 0 2 Z 3 7
IE1001 Introduction to Computing 2 0 2 Z 3 6
IE1601 Engineering Graphics 2 2 0 Z 3 5
IE1801 Engineering Orientation 2 0 0 Z 2 2
MCB1001 | Calculus I 4 0 0 Z 4 7
TR1001 | Turkish | 2 0 0 Z 2 2
IE1702 Academic English for 3 0 0 Z 3 3
Industrial Engineering |
Toplam 17 2 4 22 34
2. Yanyll
Ders — .
Kodu Ders Ismi T U L | Z/ISA/SAD | Kredi | AKTS
ATA2001 | Principles of Atatiirk and 2 0 0 Z 2 2
History of Revolution Il
PHY2001 [ Physics Il 2 0 2 Z 3 7
IE2002 Introduction to 2 2 0 Z 3 5
Programming
1E2401 Introduction to Industrial 2 0 0 Z 2 3
Engineering
1E2602 General Chemistry 2 0 2 Z 3 5
MCB2001 | Calculus Il 4 0 0 Z 4 7
TR2001 | Turkish Il 2 0 0 Z 2 2
IE2703 Academic  English  for 3 0 0 Z 3 3
Industrial Engineering Il
Toplam 19 2 4 22 34
3. Yanyll
Ders Ders {smi | T | U | L [ZISAISAD | Kredi | AKTS
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Kodu
Elective (Minimum 2 SAD 2
AKTYS)
IE3003 Object Oriented 2 2 0 Z 3 5
Programming
IE3101 Introduction to Probability 3 2 0 Z 4 6
IE3501 Economics 3 0 0 Z 3 4
IE3502 Financial and Cost 3 0 0 Z 3 4
Accounting
IE3603 Materials Science 2 0 0 Z 2 4
MCB1004 | Linear Algebra 4 0 0 Z 4 6
Toplam 19 4 0 21 31
4. Yariyll
Ders o .
Kodu Ders Ismi T U L | ZISA/SAD | Kredi | AKTS
Elective (Minimum 2 2 0 0 SAD 2 2
AKTYS)
Departmental Elective 3 0 0 SA 3 4
(Minimum 4 AKTS)
IE4004 Numerical Analysis for 2 2 0 Z 3 5
Industrial Engineers
1E4102 Statistics for Engineers 3 2 0 Z 4 6
1IE4201 Operations Research | 3 2 0 Z 4 7
IE4503 Engineering Economics 2 2 0 Z 3 6
Toplam 15 8 0 19 30
S. Yaniyll
Ders — .
Kodu Ders Ismi T U L | Z/ISA/SAD | Kredi | AKTS
Departmental Elective 9 0 0 SA 9 13
(Minimum 13 AKTS)
1E5202 Operations Research |1 3 2 0 4 7
IE5403 Facilities Design and 3 2 0 Z 4 7
Planning
IE5802 Industrial Training | 0 0 0 Z 0 3
Toplam 15 4 0 17 30
6. Yariyll
Ders _ .
Kodu Ders Ismi T U L | Z/SA/ISAD | Kredi | AKTS
Departmental Elective 12 0 0 SA 12 17
(Minimum 17 AKTYS)
IE6103 Design of Experiments 3 2 0 Z 4 6
IE6404 Production Planning and 3 2 0 Z 4 7
Control
Toplam 18 4 0 20 30
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7. Yariyll
Ders — .
Ders Ismi T U ZISAISAD | Kredi | AKTS
Kodu
Departmental Elective 12 0 0 SA 12 16
(Minimum 16 AKTS)
IE7203 Simulation Modelling 3 2 0 Z 4 6
IE7405 Supply Chain Management 3 0 0 Z 3 5
IE7803 Industrial Training Il 0 0 0 Z 0 3
Toplam 18 2 0 19 30
8. Yariyll
Ders — .
Kodu Ders Ismi T U L | ZISA/SAD | Kredi | AKTS
Departmental Elective 12 0 0 SA 12 17
(Minimum 17 AKTYS)
IE8406 Quality Engineering 2 2 0 Z 3 5
IE8900 Graduation Project 4 4 0 Z 6 8
Toplam 18 6 0 21 30
Genel Toplam 249
Secmeli Alan Dersleri
Ders — .
Kodu Ders Ismi T U L | ZISA/SAD | Kredi | AKTS
IE0005 | Introduction to Fuzzy 3 0 SA 3 4
Modelling
IE0006 | Data Structures and 2 2 0 SA 3 5
Programming
IE0007 | Advanced Excel Applications 2 2 0 SA 3 5
IE0104 | Introduction to Data Mining 3 0 0 SA 3 4
IE0204 | Case Studies in Mathematical 3 0 0 SA 3 4
Modelling
IE0205 | Introduction to Decision 2 2 0 SA 3 4
Analysis
IE0301 | System Analysis 3 0 0 SA 3 4
IE0302 [ Enterprise Resource Planning 3 0 0 SA 3 5
IE0303 | Management Information 2 2 0 SA 3 4
Systems
IE0304 | Human Computer Interaction 3 0 0 SA 3 6
and User Experience
IE0305 | Business Simulation 3 0 0 SA 3 6
IE0402 | Ergonomics 3 0 0 SA 3 5
IE0407 | Work Study 3 0 0 SA 3 5
IE0408 | Scheduling Applications in 3 0 0 SA 3 4
Manufacturing and Services
IE0409 | Project Management 2 2 0 SA 3 4
IE0410 | Quality Planning and Analysis 3 0 0 SA 3 4
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IEO411 | Logistics Systems 3 0 0 SA 3 6

IE0412 | Advanced Project 2 2 0 SA 3 6
Management

IE0504 [ Strategic Management 3 0 0 SA 3 4

IE0505 [ Marketing Management 3 0 0 SA 3 4

IE0506 | Introduction to Business 3 0 0 SA 3 3
Management

IE0507 | Organizational Behaviour and 3 0 0 SA 3 3
Human Resources

IE0508 [ Labor Law 3 0 0 SA 3 3

IE0604 | Computer Integrated 2 0 2 SA 3 5
Manufacturing Systems

IE0605 | Advanced Manufacturing 2 0 2 SA 3 5
Systems

IE0606 | Manufacturing Techniques 2 0 2 SA 3 4

IE0607 | Industrial Applications of 3 0 0 SA 3 4
Nanotechnology

IE0608 | Introduction to Renewable 3 0 0 SA 3 4
Energy

IE0609 | Introduction to Energy 2 2 0 SA 3 5
Management

IE0701 | Academic Writing and 3 0 0 SA 3 3
Presentation Skills

IE0901 [ Special Topics in Industrial 2 0 0 SA 2 2
Engineering

IE0902 [ Case Studies in Industrial 2 0 0 SA 2 3
Engineering

Boliim dersleri arasindaki onkosul iliskileri Ek 1.4.4°de verilmektedir. Ogrenciler dnkosul
listesindeki kurallara uyarak, ders alma islemlerini gerceklestirmektedirler.

Boliimiimiizde staj iki ayr1 ders olarak (IE5802 Industrial Training | ve IE7803 Industrial
Training II) miifredata eklenmistir. Bu dersler sayesinde, 6grencilerin derslerde gordiigii bilgi
ve becerileri pratik calismayla pekistirilmesi beklenmektedir. Ogrenciler, stajlar vasitasiyla
endiistri ve hizmet isletmelerini yerinde tanir ve bu isletmelerde goézlem yaparak yeni
kazanimlar edinir.

Béliimiimiizde yapilan stajlar Yonetim Staji (IE5802 Industrial Training I) ve Uretim Staji
(IE7803 Industrial Training II) olarak ikiye ayrilmistir. Her iki staj da 20 isgiiniidiir. Ders
onkosul iliskilerinden de goriilebilecegi iizere, Uretim Staji, IE6404 Production Planning and
Control dersini basar1 ile tamamladiktan sonra yapilmalidir. Boliimiimiiz staj esaslar1 Ek
1.4.5°de verilmektedir.

Bolimiimiizde son sinifa gelen Ogrencilere, 8. yariyllda IE8900 Graduation Project dersi
kapsaminda bitirme projesi yaptirilmaktadir. Ogrenciler gruplar olusturarak, 7. yariyil iginde
Ogretim Uyesi tercihlerini Boliim ders koordinatoriine iletmektedirler. Bolim Ogretim
Uyelerinin kontenjanlar1 da goz 6niinde bulundurularak, gelistirilmis olan matematiksel model
GAMS programi kullanilarak calistirilmaktadir. En iyi atama sonuglar1 elde edildikten sonra
ogrencilere duyurulmaktadir. Bitirme projesi uygulama ve degerlendirme esaslar1 Ek 1.4.18’de
sunulmustur.

Endiistri Miihendisligi Boliimii egitim planinda yer alan derslerin bir kismi tiniversitedeki diger
boliimler tarafindan, biiylik bir kismi da boliim tarafindan agilmaktadir. Bolim egitim plani
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https://legacy.iku.edu.tr/TR/ects bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ects=ders adresi
tizerinden yayinlanmaktadir.

Egitim planinda yer alan derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlenceleri Ek 1.1°de verilmektedir.
Her dersin program c¢iktilarini ne 6lgiide destekledigi de ders izlencelerinde goriilmektedir.
Ayrica, ders igeriklerine liniversite web sayfasinda
https://legacy.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ects=ders linkinden de
ulasilabilir.

5.2 Egitim Planim1 Uygulama Y 6ntemi

Programda derse dayali bir egitim programi uygulanmaktadir. Egitim plant derslerin alinma
sirasin1 gosterecek bicimde yukarida ve Tablo 5.1°de gosterilmistir. Egitim planinda yer alan
derslerin tlirleri Tablo 5.3’te verilmektedir. Egitim planindaki derslerin tiirliniin
belirlenmesinde teorik ve uygulama saatleri ele alinmistir. Ayrica Ek 1.1°de verilen ders
izlencelerinin is yiikii tablolarindan da goriilebilecegi tizere, bir ¢ok derste 6grencilerden proje
hazirlamasi1 ve sunmasi istenmektedir.

Tablo 5.2’de 2017-2018 Egitim Ogretim yilinda acilan derslere iliskin ders ve sinif
biiyiikliikleri de verilmektedir. Dersin 6nemine ve smif biiytlikliigiine gore Bolim Kurulu'nun
onerisi ve Fakiilte Kurulu’nun onayiyla dersler birden fazla subeye boliinmektedir.

5.3 Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

YiiksekOgretim alaninda son yillarda ortaya ¢ikan yeni degisimler, Avrupa’da Bologna siireci
kapsaminda hizlanan yeniden yapilanma caligmalari ve bunlara paralel olarak iilkemizde
yasanan gelismeler, egitim 6gretimde uyum ve siirekli giincelleme ¢alismalarint zorunlu hale
getirmistir. Bu degisiklikler, genel olarak oOgrenciyi ve gereksinimlerini 6n plana g¢ikaran
yeterliliklere basli c¢ikti temelli bir anlayis1 kapsamaktadir. Bu nedenlerle, Endiistri
Miihendisligi Boliimii’niin egitim dgretim siiregleri siirekli glincellenmektedir.

Boliimii’miizde her ay yapilan bolim toplantilart ile siireglerin planlara uygunlugu
degerlendirilir, varsa i¢ paydaglardan (6gretim elemanlari, 6grenciler, idari birimler, iiniversite
yonetimi vb.) geribildirimlere gore diizeltici/gelistirici faaliyetler belirlenir. Ayrica her iki
senede bir mezunlar, sanayi temsilcileri, O0grenciler ve akademik personelin katilimiyla
Danigma Kurulu toplantis1 gergeklestirilerek geri bildirimler ve Oneriler alinmaktadir. Tiim
toplant1 tutanaklar1 dosyalanir. Ek.1.4.1°de son Damigma Kurulu Toplantis1 Tutanagi ve Ek
1.4.6°da bir boliim toplantisi tutanagi 6rnegi verilmistir

2017-2018 Egitim Ogretim yili baslangicinda yapilan degerlendirme ile béliim amaglar:
yeniden gozden gecirilerek ders egitim amaglari ve program c¢iktilar1 giincellenmis, egitim
plani ile is ylikleri yeniden olusturulmustur. Giincel egitim plan1 Tablo 5.1°de verilmistir.
Yapilan bu caligmalar sonucunda 68renci merkezli bir yaklasimla, is yiikiiniin bir kism1 ders
disinda 6dev, proje, seminer vb. faaliyetlerle olusturulmus ve dénemlik ders sayilari ile haftalik
ders saatleri yeniden diizenlenmistir. Egitim planimin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasi ve
giincellenmesi, akademik danigmanlar ve i¢ paydaslarin destegi ile saglanmaktadir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

Endiistri Mithendisligi Boliimii’nden mezun olabilmek i¢in bir 6grencinin 8 yariyilda toplam
249 AKTS almasi gerekmektedir. Egitim planindaki dersler Matematik ve Temel Bilimler,
Mesleki Konular (Miihendislik Bilimleri + Miihendislik Tasarimi) ve Genel Egitim olmak
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tizere li¢ kategoriye ayrilmistir. Dersi veren 6gretim tiyeleri tarafindan derslerin bu kategorileri
hangi dl¢iide igerdigi belirlenmis ve Tablo 5.1°de AKTS kredileri bazinda belirtilmistir.

Egitim planmin bu 6lgiitte verilen minimum kredi bilesenleri ve genel egitim bileseni ile Olgiit
10°da verilen disipline 6zgili bilesenleri igerdigi Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°’de gosterilmektedir.
Tablo 5.1°de de goriildiigii tizere, bir 6grenci 157 AKTS (%63.03) Mesleki Konularla ilgili
derslerden; 72 AKTS (%28.92) Matematik ve Temel Bilimler kapsamindaki derslerinden ve 20
AKTS (%8.03) de Genel Egitim derslerinden alarak toplam 249 AKTS ile tamamlamaktadir.
Bu degerler MUDEK ’in ilgili kriterlerini karsilamaktadir.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

Endiistri Miihendisligi egitim planindaki bir ¢ok ders farkli derecede Miihendislik Tasarimi
becerilerine katki saglamaktadir. Miithendislik Tasarimina yonelik icerige sahip dersler Tablo
5.1°de isaretlenmistir. Tablo incelendiginde 6zellikle IE6103 Design of Experiment, 1E7203
Simulation Modelling ve 1E8900 Graduation Project derslerinin yogun olarak Miihendislik
Tasarimi igerdigi goriilmektedir.

Boliim 5.1 Egitim Plam1 boliimiinde de bahsedildigi gibi 4. smif Ogrencilerine derslerde
edindikleri bilgi ve becerileri gergekgi kosul ve kisitlart igeren hayat problemlerinin ¢ozliimiinde
kullanabilme becerilerini gelistirmek i¢in uygulamaya yonelik IE8900 Graduation Project dersi
verilmektedir. Proje konulari olarak gerek iiretim gerekse hizmet isletmelerinde karsilasilan her
tirlii problem ele alinabilmektedir. Boliimde bugiine kadar gergeklestirilmis olan bitirme tezi
caligmalarinin son bes yila ait listesi de Ek 1.4.3’de verilmektedir.

Bitirme projeleri Giiz ve Bahar yariyillarinda yapilabilir. Her yariyil i¢in 6nemli tarihler dersin
koordinatorii tarafindan hazirlanir ve 6grencilere duyurulur. Bu baglamda, 6grencilerin proje
tekliflerini sunmadan yaklasik iki ay oOnce danigmanlari belirlenerek bir form (Advisor
Agreement Form) ile kayda alinir. Projenin ilk kilometre tas1 teklif (Proposal) asamasidir. Bu
asama tasarim slrecindeki ilk asama olan problemin tanimlanmasi asamasidir. Bu asamada
proje gruplari ¢alisacaklari firma ile yaptiklar1 6n gériismeler ve topladiklari ilk veriler 15181nda
ifade ettikleri problem tanimlarini teklif formlar1 (Proposal Form) ile béliime teslim eder, daha
sonra jiri karsisinda proje tekliflerini sunarlar. Bu asamada jiiri iiyeleri tarif edilen mevcut
durum, tanimlanan kisitlar, tasarim uygulamasi ile hedeflenen sonuglar ve bu asamada
belirlenmesi durumunda uygulanmasi planlanan metodoloji kapsaminda degerlendirme yaparak
projenin baslamasina onay verirler. Eksiklik bulunan projelere bir hafta diizeltme siiresi taninir.
Bundan sonraki asama Ogrencilerin program derslerinde edindikleri bilgi ve becerilerini
kullanarak problemi ¢6zecek metodolojiyi tasarladiklari ve uygulamaya koyduklari asamadir.
Bu asamada gereken detayli veriler toplanir, ilave kisitlar belirlenir. Metodolojinin
uygulanmasi ile bulunan ¢6ziim ilk sonuclar ile degerlendirilerek bazi durumlarda farkli
senaryolar tasarlanir ve probleme farkli ¢6ziim Onerileri aranir. Bu asamada Endiistri
Miihendisligi 6grencileri genellikle problemin tespit edildigi siirecin farkli versiyonlarini
tasarlayarak verimliligin arttirtlmasina hizmet ederler. Ancak iiretim/hizmet sistemi tasarimi
veya iiriin tasariminin degistirilmesi gibi konular tizerinde de galisilan projeler mevcuttur. Proje
uygulamasi gruplarin ¢alismalarimi haftalik olarak danigmanlarina sunduklar1 goriismeler ile
donem sonuna kadar devam eder. Hazirlanan proje raporlari bitirme projelerinde danigmanlik
yapan tiim Ogretim iyeleri tarafindan degerlendirilerek notlandirilir. Goriismelerde yeterli
katilim saglamayan 6grenciler ve/veya rapordan gegerli not alamayan gruplar sunum asamasina
gecirilmez. Son asama olan sunum asamasinda gruplar projenin tam bir sunumunu
gerceklestirirler. Bu asamada proje tiim tasarim siireci adimlar1 (problemin tanimlanmasi,
kisitlarin tespiti, veri toplama, metodolojinin uygulannmasi, sonug ve iyilestirme) bakimindan
degerlendirilir. Bitirme Projelerinin uygulama ve degerlendirme esaslar ile kullanilan formlar
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Ek 1.4.18’de sunulmustur. Her adimda kullanilan degerlendirme formlarindan da goriilecegi
tizere, yapilan ayrintili degerlendirmeler 6grencilerin farkli yetkinlerini degerlendirmektedir.

Bitirme projeleri program c¢iktilarina ulagsmanin 6lgiilmesinde 6nemli bir etkiye sahiptir. Her
asamasinin farkli bir program ¢iktisin1 desteklemesi baglaminda ayrintili bir notlandirma
sistemi  tasarlanmistir. Ek 1.4.12 2017-2018 Bahar yanyilindaki degerlendirmeyi
gostermektedir.

Ayrica, IE6103 Design of Experiment ve 1E7203 Simulation Modelling zorunlu derslerinde
yapilan grup projeleri ana tasarim deneyimini kazandirmak tizere kurgulanmistir. Bu dersler
kapsaminda ogrencilerin hazirladiklar1 projelerde de tasarim siireci adimlar1 izlenmektedir. Bu
stiregleri tarif eden ayritili talimatlar ve birer proje 6rnegi sirasiyla Ek 1.4.23, Ek 1.4.24, Ek
1.4.25 ve Ek 1.4.26’da verilmistir. Ogrencilerimiz bu yil Institute of Industrial and Systems
Engineers ve Rockwell Automation tarafindan diizenlenen simiilasyon projesi yarismasina
katilmiglardir. Yarigmaya katildiklar1 Proje Dokiimanm1 1.4.27°de ve katilim sertifikasi
sunulmustur. Bu projelerin basar1 yiizdeleri tasarim kazanimi ile ilgili olan 3. Program
Ciktisinin ve deney tasarlama becerisi ile ilgili olan 5. Program Ciktisinin dl¢timiinde direkt
olarak kullanilmaktadir. 2017-2018 Yilina ait kazanim degerlendirmeleri bu dersler igin
sirasiyla %78 ve %75 olarak elde edilmistir.

Tablo 5.1 Lisans Egitim Plani

[Endiistri Mithendisligi]
Kategori (AKTS Kredisi)
Ogretim [Matemat
Ders Kodu |Ders Ad1 Dili ik ve Mesleki | Genel Dis
Temel | Konular1 | Egitim 1eer
Bilimler
1. Yaryil
IE1702 |Endiistri Miih. i¢in Akademik ing. | Ingilizce 3
IE1801 |Miihendislik Oryantasyonu Ingilizce 2
IE1001 |Bilgisayara Giris Ingilizce 4 2
MCB1001 |Matematik | Ingilizce 7
PHY1001 |Fizik | Ingilizce 7
IE1601 |Teknik Resim Ingilizce 5
ATA1001 |Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi I Tiirkce 2
TR1001 [Tirkge I Tiirkge 2
2. Yaryil
IE2703 |Endiistri Miih. icin Akademik Ing. Il Ingilizce 3
MCB1002 |Matematik |1 Ingilizce 7
IE2602 |Genel Kimya Ingilizce 5
IE2401 |Endustri Miihendisligine Girig Ingilizce 3
PHY2001 |Fizik Il Ingilizce 7
IE2002 |Programlamaya Girig Ingilizce 5
ATA2001 |Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Tiirkce 2
TR2001 [Tiirkge II Tiirkge 2
3. Yaryil
MCB1004 [Lineer Cebir Ingilizce 6
IE3101 |Olasilik Kuramina Girig Ingilizce 6
IE3501 |Ekonomi Ingilizce 4
IE3003 |Nesne Tabanli Programlama Ingilizce 5
IE3502 |Finansal ve Maliyet Muhasebesi Ingilizce 4
IE3603 |Malzeme Bilimi Ingilizce 4
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Tiirkge/

Se¢meli Alan Dis1 ingilizee 2
4. Yariyil
IE4004 |Endiistri Miih. i¢in Sayisal Analiz Ingilizce 5
IE4503 |Miihendislik Ekonomisi Ingilizce 3 3
IE4102 |[Miihendisler igin Istatistik Ingilizce 6
IE4201 |Yoneylem Aragtirmasi [ Ingilizce 3 4
Se¢meli Alan Dis1 _Tuykge/ 2
Ingilizce
Secmeli Alan Ingilizce 4
5. Yaryil
IE5202 |Yoneylem Aragtirmasi 11 Ingilizce 3 4
IE5403 |Tesis Tasarimi ve Planlanmasi Ingilizce 7
IES802 |Staj | Ingilizce 3
Secmeli Alan Ingilizce 13
6. Yariyil
IE6103 |[Deney Tasarim Ingilizce 6(V)
IE6404 |Uretim Planlama ve Kontrol Ingilizce 7
Secmeli Alan Ingilizce 17
7. Yartyil
IE7203 |Benzetim Modelleme Ingilizce 6(V)
IE7405 |Tedarik Zinciri Yonetimi Ingilizce 5
IE7803 |Staj Il Ingilizce 3
Secmeli Alan Ingilizce 16
8. Yariyil
IE8406 |Kalite Miihendisligi Ingilizce 5
IE8900 |Bitirme Projesi Ingilizce 3 5(V)
Se¢meli Alan Ingilizce 17
Se¢meli
Dersler
IEO005 |Bulanik Modellemeye Giris Ingilizce 2 3
IEO006 |Veri Yapilar1 ve Programlama Ingilizce 5
IE0007 |ileri Excel Uygulamalari Ingilizce 5
IE0104 | Veri Madenciligine Girig Ingilizce 6
IE0204 |Mat. Modellemede Ornek Olaylar Ingilizce 4
IE0205 |Karar Analizine Girig Ingilizce 6(V)
IE0301 [Sistem Analizi Ingilizce 5
IEO302 |Kurumsal Kaynak Planlamasi Ingilizce 5
IEO303 |Yonetim Bilisim Sistemleri Ingilizce 5
IE0304 |insan-Bilg. Etkilesimi ve Kullanici Den. | Ingilizce 4 2
IE0305 |is Simiilasyonu Ingilizce 6
IE0402 |Ergonomi Ingilizce 6
IE0407 |is Etiidii Ingilizce 6
Imalat ve Servis Sistemlerinde Co 6
IE0408 Cizelgeleme Uygulamalari Ingilizce
IE0409 |Proje Yonetimi Ingilizce 6
IE0410 |Kalite Planlamas1 ve Analizi Ingilizce 5
IE0411 |Lojistik Sistemler Ingilizce 6
IE0412 |ileri Proje Yonetimi Ingilizce 6
IE0504 |Stratejik Yonetim Ingilizce 5
IEO505 |Pazarlama Y Onetimi Ingilizce 5
IE0506 |isletme Yo6netimine Giris Ingilizce 4
IE0507 |Orgiitsel Davranis ve Insan Kaynaklar1 | Ingilizce 4
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IE0508 |is Hukuku Ingilizce 4
IE0604 |Bilgisayar Biitiinlesik Imalat Sistemleri | Ingilizce 5(v)
IE0605 |ileri Imalat Sistemleri Ingilizce 6(v)
IE0606 |imalat Yontemleri Ingilizce 5
IE0607 |Nanoteknolojinin Endiistriyel Uyg. Ingilizce 6
IE0608 |Yenilenebilir Enerjiye Girig Ingilizce 6
IE0609 |Enerji Yonetimine Giris Ingilizce 5
IE0701 |Akademik Yazim ve Sunum Teknikleri [ Ingilizce 5
IE0901 |Endiistri Miihendisligi’nde Ozel Konular| Ingilizce 2
IE0902 |Endiistri Miihendisligi’nde Ozel Vakalar | Ingilizce 3
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI
Mezuniyet i¢in Toplam Kredi/AKTS 249 72 157 20 0
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %28.92 | %63.05 |%8.03
Toplamlar bu satirlardan En diisiik kredi/AKTS kredisi 32/60 48/90
en az birini saglamalidir En diigiik yilizde % 25 % 37,5
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Tablo 5.2. Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Endiistri Miihendisligi]

Son Iki En Dersin Tiirti
. . Yariyilda Kalabahl?
Dersin Kodu Dersin Adi Acilan Sube S'l'ﬂv:)edek'l
Sayst Ogrenci | SymifDersi | Laboratuvar |Problem Saati Diger
Sayisi
IE1702 Endiistri Miihendisleri i¢in Ingilizce - | 4 41 %100
IE1801 Miihendislik Oryantasyonu 2 87 %100
IE1001 Bilgisayara Giris 5 37 %50 %50
IE1601 Teknik Resim 5 30 %50 %50
PHY1001 Fizik-I 9 65 %50 %50
MCB1001 Matematik-| 8 65 %100
ATA1001 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I1* 1 116 %100
TR1001 Tiirkge-1* 1 101 %100
IE2703 Endiistri Miihendisleri icin Ingilizce-I1 4 41 %100
MCB1002 Matematik-II 8 68 %100
PHY2001 Fizik-11 9 65 %50 %50
IE2602 Genel Kimya 4 36 %50 %50
IE2401 Endiistri Mithendisligine Girig 2 81 %100
IE2002 Programlamaya Giris 4 47 %50 %50
ATA2001 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi-11* 1 120 %100
TR2001 Tiirkge-11* 1 104 %100
MCB1004 Lineer Cebir 5 57 %100
IE3101 Olasilik Kuramina Girig 2 61 %50 %50
IE3501 Ekonomi 1 109 %100
IE3003 Nesne Tabanli Programlama 4 29 %50 %50
IE3502 Finansal ve Maliyet Muhasebesi 1 109 %100
IE3603 Malzeme Bilimi 1 93 %100
IE4004 Endiistri Miihendisleri i¢in Sayisal Analizi 2 57 %50 %50
IE4503 Miihendislik Ekonomisi 2 59 %50 %50
IE4102 Miihendisler i¢in Istatistik 2 58 %60 %40
IE4201 Yoneylem Arastirmasi-| 2 63 %60 %40
IE5202 Yoneylem Aragtirmasi-|| 2 47 %60 %40
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IE5403 Tesis Tasarimi ve Planlanmasi 2 60 %60 %40

IE5802 Staj-1 1 120 %100
IE6103 Deney Tasarimi 2 40 %60 %40

IE6404 Uretim Planlama ve Kontrol 2 49 %60 %40

IE7203 Benzetim Modelleme 2 41 %60 %40

IE7405 Tedarik Zinciri Yonetimi 1 70 %100

IE7803 Staj-II 1 120 %100
IEB406 Kalite Miihendisligi 2 42 %50 %50

IE8900 Mezuniyet Projesi 23 4 %100

*Bu dersler uzaktan egitim ile ¢cevrimici olarak verilmektedir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi, Endiistri Miihendisligi Boliimii, Ozdegerlendirme Raporu (04.07.2018)

Sayfa 64




Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Endiistri Miihendisligi Béliimii, 2017-2018 Egitim Ogretim Yilinda Boliim kadrosunda olan 6
tam zamanli 6gretim {iyesi, 1 Insaat Miihendisligi kadrosunda tam zamanli 6gretim iiyesi, 8 ek
gorevli Ogretim gorevlisi olmak iizere toplam 15 Ogretim elemani ile egitim faaliyetlerini
stirdiirmiistiir. Bu 0gretim elemanlarina dair detayli bilgiler Tablo 6.1 ve 6.2’de verilmistir.
Ogretim elemanlarmin  YOK formatinda hazirlanan 6zgegmisleri Ek 1.2°de sunulmustur.
Boliimiizde, ayrica 8 arastirma gorevlisi derslerin uygulamalar1 basta olmak iizere tiim teknik ve
akademik gereksinimlere destek olmaktadirlar.

Ders planlarinda tam zamanli 6gretim {iyeleri tarafindan verilemeyen dersler i¢in her egitim
ogretim yili sonunda gorevlendirme talepleri izleyen Egitim ve Ogretim yili i¢in Giiz ve Bahar
yariyilt olmak iizere Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi’na toplu olarak bildirilmekte ve Dekanlik
kanaliyla Rektorliik’e giden gorevlendirme talepleri ilgili Universite ve veya Enstitii ilgili denk
birimlerine iletilmektedir. Gelen cevaplar dogrultusunda ilgili gérevlendirilmesi yapilan dgretim
tiyesi ile irtibata gecilerek ders programi detaylar1 paylasilmaktadir. Prosediir olarak belirtilecek
olursa asagidaki adimlar izlenmektedir:

1. Ders planinda izleyen egitim 6gretim yil1 i¢in agik olan dersler belirlenmektedir.

2. Bu dersler icin calisma alanlar1 uygun 6gretim iiyeleri ile temasa gecilmektedir. Ya da
halihazirda 6nceden Boliime ders verme talebinde bulunmus olan Ogretim {iiyeleri ile
temasa gecilmektedir.

3. Uygun bulunan hem 6gretim {iyesinin (talebinin hala mevut olmasi hem de ders planinda
verilecek ders konusunda calismalar1 bulunmasi) kurum bilgileri, kendi bilgileri ve ders
bilgilerini igeren gorevlendirme tablosu Giiz ve Bahar yariyillart i¢in biitliin olarak
hazirlanarak dekanliga gonderilmektedir.

4. Fakilte Yonetim Kurulunda goriisiildiikten sonra Dekanlik kanaliyla gorevlendirme
talepleri Rektorliik’e gonderilmektedir.

5. Universite Yonetim Kurulunda goriisiildiikten sonra Rektorliik kanaliyla gorevlendirmesi
talep edilen 6gretim liyesinin Kurumuna yazili gérevlendirme talebi iletilmektedir.

6. Gorevlendirme talebi yapilan Ogretim {iyesinin kurumundan uygun cevabi geldikten
sonra ilgili 6gretim iiyesi ile irtibata gegilmekte ve haftalik ders programi detaylar
konusulmaktadir.

Universite genelinde kullanilan SAP Orion ve Ders Programi sistemlerine gdrevlendirmesi
yapilan hocanin bilgileri ve haftalik programla ilgili kisitlar1 girilerek siire¢ sonlandirilmaktadir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Endiistri Miihendisligi Boliimii’nde 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini slirdiirmek ve
Ogretim becerilerini iyilestirmek i¢in asagida siralanan olanaklar sunulmaktadir.

1. Ogretim elemanlarrmizin  her yil yurt icinde ve yurt disginda diizenlenen
ulusal/uluslararas1 sempozyumlara, konferanslara katilmalari ve gelismeleri yakindan
takip etmeleri icin biitce ayrilmistir.

2. Ogretim elemanlarimiz ulusal ve uluslararasi dergilerde makale yaymlamalar1 hususunda
desteklenmektedir.

Deneyimli ve gen¢ akademisyenlerin bulundugu béliimiimiizde her yi1l saygin dergilerde yayinlar
yapilmaktadir. Ogretim elemanlarimiz her yil yurt iginde ve yurt disinda sempozyumlara,
konferanslara katilmakta, gelismeleri yakindan takip etmektedirler. Ayrica pek cok Ogretim




elemanimiz birgok derginin editorliglinii yapmakta, dis paydaslara destek vermektedir. Ulusal ve
uluslararas1 alanda kitap, makale, bildiri yayinlamanin yani sira yiiksek lisans, doktora ve
dogentlik jiiri liyeliginde yer alan ¢ok sayida 6gretim elemanimiz bulunmaktadir. Tablo 6.3°de
son 10 yil igindeki bilimsel faaliyetler 6zetlenmistir. Akademik alanda c¢alismalarin her yil hizla
arttig1 gézlenmektedir.

Ders vermekle yiikiimli olan Ogretim iiyesi ve Ogretim gorevlilerinin 6zet 6zgecmiglerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de verilmistir.

Bolimiimiizde egitim-6gretim kadrosunun egitsel performansinin izlenmesi ig¢in her yariyil
sonunda, O0grencilere aldiklar1 dersler ile ilgili anketler yapilmaktadir. Bu anketlerde, 6gretim
tiyesinin  yetkinligi, adaleti, etkin zaman kullanimi, sagladigi materyallerin yeterliligi,
Ogrencilerle iletisimi ve dersin teknik yeterliligi degerlendirilmektedir. Egitsel performansinin
izlenmesi ve oOdiillendirilmesine yonelik olarak aylik olarak gerceklestirilen toplantilarda
Rektorliigiimiize sunulmak iizere Birim Faaliyet Izleme Raporu hazirlanmakta ve bu gergevede
egitsel performanslar izlenmektedir.

6.3 Atama ve Yiikseltme

Endiistri Miihendisligi Boliimii’nde derslere 6gretim iiyeleri atanirken, akademik yetkinlikler,
calisma alanlart ve uzmanlik dereceleri, yaptiklar1 yayinlar, is yasamina ve akademik
aragtirmalara dair proje konular1 dikkate aliir. Béliimiimiizdeki atama ve yiikseltmeler, Ogretim
Uyeligine Yiikseltme ve Atama Yonergesi uyarinca gergeklesmektedir. Bu yonerge Ek 1.4.7°de
verilmistir.
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Endiistri Miihendisligi]

Ogretim Elemaninin Ad

TZ,YZ,

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Donemi/Y1l1)

Toplam Etkinlik Dagilim1

Ogretim | Aragtirma

Diger

Prof. Dr. Ayse Tiilin AKTIN

TZ

IE5403 Facilities Design and Planning / 7 AKTS /Gtliz / 2017-2018

IE0204 Case Studies in Mathematical Modelling / 6 AKTS /Giiz / 2017-2018
IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE6404 Production Planning and Control / 7 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar / 2017-2018

%65 %35

Prof. Dr. Nihal SARIER
(Insaat Miihendisligi Boliimii)

TZ

IE2602 General Chemistry/ 5 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE3603 Material Science/ 4 AKTS / Giiz / 2017-2018

%60 %40

Prof. Dr. Goksel ATAMAN
(Marmara Universitesi)

EG

IE0506 / Introduction to Business Management /5 AKTS / Gliz / 2017-2018
IE0507 Organizational Behavior and Human Resources / 5 AKTS / Bahar /2017-
2018

%75 %25

Dog. Dr. Fadime UNEY
YUKSEKTEPE

TZ

IE1001 Introduction to Computing / 6 AKTS / Gliz / 2017-2018

IE1801 Engineering Orientation / 2 AKTS / Gliz / 2017-2018

IE0305 Business Simulation / 6 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE0104 Introduction to Data Mining / 6 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Gliz / 2017-2018

IE2401 Introduction to Industrial Engineering / 3 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE4201 Operations Research | / 7 AKTS / Bahar /2017-2018

IE0305 Business Simulation / 6 AKTS / Bahar /2017-2018

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar /2017-2018

%65 %35

Dog. Dr. Oguzhan ERDINC

TZ

IE0407 Work Study / 6 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE0405 Supply Chain Management / 6 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE0402 Ergonomics / 6 AKTS / Bahar / 2017-2018

IE0304 Human Computer Interaction and User Experience / 6 AKTS / Bahar /
2017-2018

IE4102 Statistics for Engineers / 6 AKTS / Bahar / 2017-2018

IEB900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar / 2017-2018

%80 %20

Dog. Dr. Ayca CAKMAK
PEHLIVANLI
(Mimar Sinan Universitesi)

EG

IE3003 Object Oriented Programming / 5 AKTS / Giiz / 2017-2018

%85 %15
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Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir POLAT

TZ

IE3101 Introduction to Probablity / 6 AKTS /Giiz / 2017-2018

IE0607 Industrial Applicaitons of Nanotechnology / 6 AKTS / Giiz / 2017-2018
IE0608 Introduction to Renewable Energy / 6 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE0609 Introduction to Energy Management /5 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE4004 Numerical Analysis for Industrial Engineers / 5 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE0607 Industrial Applicaitons of Nanotechnology / 6 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE0608 Introduction to Renewable Energy / 6 AKTS / Bahar / 2017-2018

IE0609 Introduction to Energy Management/ 5 AKTS / Bahar / 2017-2018

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar / 2017-2018

EE0210 Special Topics in Electronic Engineering 11 / 5 AKTS / Bahar / 2017-2018

%50

%50

Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN

TZ

IE1801 Engineering Orientation / 2 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE0409 Project Management / 4 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE0410 Quality Planning and Analysis / 4 AKTS / Giiz / 2017-2018

IE 0701 Academic Writing and Presentation Skills / 3 AKTS/ Giiz/ 2017-
2018

IMPY 2013 Proje Yo6netiminde Sistem Standartlar1 (YL)/ Giiz / 2017-2018
IE2401 Introduction to Industrial Engineering / 3 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar / 2017-2018

IE8406 Quality Engineering /5 AKTS / Bahar/ 2017-2018

%80

%20

Dr. Ogr. Uyesi Bilge BASER
(Mimar Sinan Universitesi)

EG

IE0103 System Analysis / 4 AKTS / Giiz / 2017-2018

50

50
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Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim Ethem

IE4503 Engineering Economics / 6 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE0504 Stratejik Management/ 5 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE8900 Final Project/8 AKTS/ Giiz /2017-2018

IE8900 Final Project/ 8 AKTS / Bahar / 2017-2018

IE3502 Financial and Cost Accounting/ 4 AKTS / Giiz/2017-2018
IE2401 Engineering Orientation / 3 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE3501 Economics / 4AKTS / Giiz/2017-2018

CE8802 Bitirme Projesi / 8 AKTS /Bahar / 2017-2018

0, 0,
TARHAN Tz CE0514 Construction Marketing Management / 4 AKTS Bahar / 2017-2018 %90 %10
INS 0514 Insaat Sektoriinde Pazarlama Yonetimi / 4 AKTS Bahar / 2017-2018
INS 8802 Bitirme projesi/8 AKTS/Bahar/ 2017-201
IE3502 Financial and Cost Accounting / 4 AKTS Giiz/2017-2018/ YL
IMPY 1009 Ozel Konu Calismasi / 9 AKTS / Bahar / 2017-2018
IMPY0104 Bitirme Projesi / 30 AKTS / Bahar / 2017-2018
IMPY2003 Proje Finansman1 /9 AKTS Giiz/2017-2018
IMPY0103 Yiiksek Lisans Tezi /30 AKTS / Bahar /2017-2018
Ogr. Gor. Dr. Oguz AKALIN EG |IE2002 Introduction to Programming / 5 AKTS / Bahar /2018 %100 -
TE5202 Operations Research 11/ 7 AKTS /Giiz / 2017-2018
IE7203 Simulation Modelling / 6 AKTS /Giiz / 2017-2018
Ogr. Gor. Dr. Okay ISIK EG |IE6103 Design of Experiments / 6 AKTS / Bahar / 2017-2018 %75 %25
IE0205 Introduction to Decision analysis / 6 AKTS / Bahar / 2017-2018
IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar / 2017-2018
Ogr. Gor. Secil ALTINTAS EG |IE0902 Case Studies in Industrial Engineering / 2 AKTS / Bahar / 2017-2018 %80 %20
Ogr. Gér. Cem Akbulut . . ] o o
(KU Bilgi Teknolojileri) EG |IE 0302 Enterprise Resource Planning / 5 AKTS/ Bahar / 2017-2018 %70 %30
Ogr. Gor. Alp Can AKAR o . " 0 0
(KU Bilgi Teknolojileri) EG |IE1601 Engineering Graphics / 5 AKTS /Giiz / 2017-2018 %75 %25
Dr. Ogr. Uyesi Ender DEMIR | 3.7 20508 | apor Law /3 AKTS / Bahar / 2017-2018 %65 %35

(IKU Hukuk Fakiiltesi)
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Endiistri Miihendisligi]

Deneyim Siiresi, Yil

Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)

Ogretim Elemaninin Adi Unvam | YZ Son : Kamu/ | . .. Bu . Sanayiye
Mezuniyet .| Ogretim ' Mesleki ;
EG | Derece Sanayi - . | Kurumdaki Aragtirmada Verilen
Yili Y. | Deneyimi -~ | Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Bogazici
Ayse Tiilin AKTIN Prof. Dr. | TZ | Doktora | Universitesi - 37 21 Diistik Yiiksek Yiiksek
(1992)
Nihal SARIER . FEee
. N Prof. Dr. | TZ | Doktora | Universitesi - 39 21 Yiiksek Yiiksek Orta
(Insaat Miih.)
(1986)
Marmara
Goksel ATAMAN Prof. Dr. | EG | Doktora | Universitesi - 24 20 Diistik Yiiksek Orta
(1994)
. - Kog¢
Fadime UNEY- . T - . ..
YUKSEKTEPE Dog. Dr. | TZ | Doktora Umvce)gs;tesﬁ - 15 9 Diisiik Yiiksek Yiiksek
Marmara
Oguzhan ERDINC Dog. Dr. | TZ | Doktora | Universitesi 22 16 1 Yiiksek Orta Diisiik
(2006)
Cukurova
?’gggﬁgﬁfjﬁ( Dog. Dr. | EG | Doktora | Universitesi - 17 12 Diisiik Yiiksek Diisiik
(2008)
Dr. Ot Istanbul
Zeynep GERGIN L Y81 17 | Doktora | Universitesi 20 10 10 Diisiik Orta Orta
Uyesi
(2015)
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The

_— Dr. Ogr. University of .
Ozgiir POLAT Uyesi TZ | Doktora Tennessee - 18 7 Yok Yiiksek Yok
(2009)
' Dr.Or University of
[brahim Ethem Tarhan U .~ | TZ | Doktora | Phoenix 10 21 20 Yiiksek Orta Yiiksek
yest ABD (2010)
Istanbul
Ender Demir Dr. Ogr. Kiltiir . , -
(IKO Hukuk Fak) Uye S% TZ | Doktora | ¢ . & . - 2 7 Yiiksek Yiiksek Diisiik
(2016)
Bilge BASER D[.r.j'ygfir' EG | Doktora | M>05Y° 8 8 1 Yok Yiiksek Yok
Ogr. Gér. .. .Utah. :
Oguz Akalin EG | Doktora | Universitesi 28 20 16 Orta Orta Orta
Dr.
(1974)
Old
Okay ISIK Oggfor' EG | Doktora UE&?:;;;?A 23 16 3 Yok Orta Orta
BD (2009)
Yildiz
. N . Teknik I ,
Secil ALTINTAS Ogr. Gor.| EG | Lisans | . . .. - 2 2 Orta Diistik Yiksek
Universitesi
(1998)
Marmara
— C.em. Akbulut ... .. |Ogr.Gor.| EG | Lisans | Universitesi - 10 5 Yiiksek Yiiksek Yiiksek
(IKU Bilgi Teknolojileri)
(1997)
Istanbul
Alp Can AKAR N . Kiltiir - -
(IKU Bilgi Teknolojileri) Ogr. Gor.| EG | Lisans Universitesi > . . Dusiik Dusiik yok
2013
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Tablo 6.3. Bilimsel Faaliyetler

Faaliyet 2009-2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | Toplam
Ulusal Kongre Katilim Sayisi 27 6 2 6 9 16 12
Uluslararas1 Kongre Katilim 12 6 2 2 6 5 30
Sayisi
Uluslararas1 Hakemli Dergideki 2 1 1 4 8
Yayin Sayisi
Ulusal Hakemli Dergide Yayin 2 2
TUBITAK 2209 B Programi 2 2 4
Proje Sayisi
TUBITAK 2241 A Programi 2 3 1 3 1 2 12
Proje Sayis1
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Olciit 7. Altyap:

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

Endiistri Miihendisligi Béliimii Istanbul Kiiltiir Universitesi’nin Atakdy yerleskesinde faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Ofis odalar1 yerleskenin 2. kat A koridorunda yer almaktadir. Istanbul Kiiltiir
Universitesi'nde smif ve amfi paylasimlari Rektdrlikk tarafindan yapilmaktadir. Bu nedenle
boliimiin kullanimina tahsis edilmis 6zel siif ve amfi bulunmamakla beraber tiim yerleskede yer
alan ve asagida tabloda verilen sinif ve amfiler boliim dersleri i¢in kullanilmaktadir. Tim amfi,
sinif ve laboratuvarlarda klima mevcuttur. Yerleskede genis kapsamli bir kablosuz internet hizmeti

sunulmaktadir.

i. Smiflar

Endiistri Miihendisligi Universite biinyesindeki tiim amfi ve simiflar1 kullanmaktadir. Derslere simif
atamalar1 “Unitime” sistemi {izerinden online olarak yapilmaktadir. Boliimiiziin kullandig
dersliklerin listesi Tablo 7.1’de sunulmustur.

Tablo 7.1. Bolimiin Kullandigi Sinif ve Amfiler Listesi

Mekanin Ad1 Ogrenci Ogrenci Siav
(Derslik/Amfi) Kapasitesi Kapasitesi
AMFI B1-1 140 64
AMFI B1-2 140 64
AMFI B1-3 140 64
AMFI B1-4 70 27
AMFI B1-5 70 27
AMFI B1-6 70 27
AMFI B1-7 70 27
AMFI B1-8 70 27
AMFI Z-A-1 100 43
AMFI Z-A-2 100 43
AMFI Z-A-3 110 55
AMFI Z-B-1 110 55
AMFIi Z-B-2 100 50
AMFI Z-D-1 110 55
AMFI Z-D-2 100 43
AMFI Z-D-3 100 43
AMFI Z-D-4 100 43
Seminer Salonu 250 100
Derslik 1B-01 25 15
Derslik 1B-02 30 12
Derslik 1B-03/05 55 20
Derslik 1B-04/06 45 20
Derslik 1B-08/10 55 20
Derslik 1B-15 30 10
Derslik 1B-16 30 10
Derslik 1C-01 25 10
Derslik 1C-03/05 55 20
Derslik 1C-04/06 55 20
Derslik 1C-08/10 50 20
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Derslik 1C-12/14 50 20
Derslik 1C-15 25 10
Derslik 1C-16 25 10
Derslik 1C-17 20 10
Derslik 2B-03/05 55 20
Derslik 2B-07/09 55 20
Derslik 2B-11/13 60 20
Derslik 2B-16 30 10
Derslik 3B-02 30 10
Derslik 3B-03/05 55 25
Derslik 3B-04/06 55 25
Derslik 3B-07/09 55 25
Derslik 3B-08/10 55 25
Derslik 3B-11/13/15 70 35
Derslik 3B-12/14/16 70 35
Derslik 3C-01 30 10
Derslik 3C-03/05 50 25
Derslik 3C-04/06 55 25
Derslik 3C-07/09 50 25
Derslik 3C-08/10 55 25
Derslik 3C-11/13/15 70 35
Derslik 3C-12/14/16 70 35
Derslik 3C-17 15 10
Derslik 4B-03/05 55 25
Derslik 4B-04/06 55 25
Derslik 4B-07/09 50 25
Derslik 4B-08/10 52 25
Derslik 4B-11/13 60 25
Derslik 4B-12/14 55 25
Derslik 4B-16 30 10
Derslik 4C-03/05 55 25
Derslik 4C-04/06 55 25
Derslik 4C-08/10 55 25
Derslik 4C-12/14 60 25
Derslik 4C-15/17 50 20
Derslik 4C-16/18 45 20
Derslik 4D-03/05 45 20
Derslik 5B-06/08/10 82 40
Derslik 5B-12/14/16 86 40
Derslik 5C-03/05 50 25
Derslik 5C-04/06 50 25
Derslik 5C-07/09 55 25
Derslik 5C-08/10 50 25
Derslik 5C-11/13 55 25
Derslik 5C-12/14 50 25

ii. Laboratuvarlar

Endiistri Miihendisligi Boliimii’niin, lisans egitimine yonelik 2 adet laboratuvari bulunmaktadir.
Laboratuvarlar uygulamaya 6nem veren Endiistri Miithendisligi Boliimii, 6gretim politikasini ve
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ogrencilerin gelisimlerini desteleyecek sekilde olusturulmustur. Boliim biinyesinde yer alan

laboratuvarlar Tablo 7.2°de gosterilmistir.

Tablo 7.2. Boliim Laboratuvar Listesi
Lab Adi Endiistri Miihendisligi Bilgisayar
Laboratuvari
Lab Amaci Egitim-Ogretim
Lab Alan1 ve Kapasite | 32 kisi / 56 m?

Mevcut Donanim

33 adet bilgisayar

1 adet projeksiyon cihazi
1 adet beyaz tahta

1 adet beyaz perde

Lab Ad1 Endiistri Miihendisligi Uretim ve Olgme
Laboratuvari

Lab Amaci Egitim-Ogretim

Lab Alan1 ve Kapasite | 20 kisi

Mevcut Donanim

21 adet bilgisayar

1 adet otomatik depolama sistemi
1 adet CNC Torna tezgahi

1 adet CNC Freze tezgahi

1 adet robotlu montaj istasyonu

1 adet tasima robotu

iii. Techizat

Endiistri Miithendisligi Boliimii’niin sekreterlik odasinda tiim boliimiin ortak kullanimina agik 3 adet
diziistii bilgisayar, 1 adet data show cihazi ve 5 adet data show kumandas1 bulunmaktadir. Ayrica
ogretim elemanlarmin her birine ve boliim sekreterine ofislerinde kullanilmak {izere masaiistii

bilgisayar tahsis edilmistir.

Laboratuvarlarda bulunan techizat ekipmanlari ise Ek 1.3’de bulunmaktadir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Istanbul Kiiltiir Universitesi dgrencileri, ders dis1 etkinliklerini iiniversite biinyesinde kurulmus olan
ogrenci kuliipleri araciligiyla gerceklestirmektedirler. Universitemizde bulunan 6grenci kuliipleri

Tablo 7.3 ile gosterilmistir.

Tablo 7.3. istanbul Kiiltiir Universitesi Ogrenci Kuliipleri Listesi

Adalet, Miidafaa ve Kamu Denetg¢iligi Kuliibii

Atatiirk¢ii Diisiince Kuliibti

Akut Ogrenci Toplulugu

Comminication Arts Club

Cevre ve Siirdiiriilebilirlik Kuliibii

Cizgi Film ve Animasyon Kuliibii

Cocuk Caligsmalar1 Kiiltiir Kuliibii

Dans Kuliibii

Dreamstalk Club

Edebiyat Kuliibii
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Endiistri Miihendisligi Kuliibii

Fkonomi Kulibu

Etkili iletisim Kuliibii

FErasmus Kuliibu

E-Spor Kuliibii

Film Atolyesi Kuliibii

Fotografcilik Kuliibii

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii

Geng¢ Tema Kuliibii

Geng Gelisim Kuliibii

Gezi Kulubu

Hayvanlar1 Koruma ve Yasatma Kuliibii

Hukuk Kuliibii

I¢ Mimarlik & Tasarim Kuliibii

IEEE Ogrenci Kuliibii

International Students Club

Isletme, Girisimcilik ve Inovasyon Kuliibii

Kariyer Kuliibii

Kiiltiirel Degerleri Koruma Kuliibii

Lojistik Kuliibii

Matematik Bilgisayar Kuliibii

Medeniyet Kuliibii

Mimarlik Kuliibii

Moda Kuliibu

Model Birlesmis Milletler Kuliibii

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimii

Miinazara Kuliibu

Miizik Kulubi

Optisyenlik Kuliibii

Psikoloji Kuliibii

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Kuliibii

Saglik Kuliibii

Saglikli Beslenme Kuliibii

Sanat Yonetimi Kuliubi

Spor Kuliibii

Sosyal Medya Kuliibii

Sosyal Sorumluluk Kuliibii

Sualt1 Toplulugu

Sinema Kuliibi

Steam Club

Teknoloji Kuliibii

Tiyatro Kuliibii

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Kuliibii

Tiirk Diinyast Arastirma Kuliibii
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Uluslararas1 Hukuk Kuliibii
Uluslararas: {liskiler Kuliibii
Uluslararasi Ticaret Kuliibii
Uzakdogu Dilleri ve Kiiltiirleri Kuliibii
Women in Business Club

Yap1 Kuliibii

Yemek Kuliibii

Yeni Medya ve lletisim Kuliibii
Yesilay Kuliibii

UNIBJK Toplulugu

UNIFB Toplulugu

Miihendislik Fakiiltesi’nin i¢inde bulundugu Istanbul Kiiltiir Universitesi Atakoy Yerleskesi i¢inde
1 kapali kafeterya, 1 acik kafeterya, 1 kapali restoran/kafeterya, 1 tanesi sadece 6gretim
elemanlarinin hizmetinde bulunan 3 hem kapali hem agik alana sahip restoran/kafeterya; bilardo,
masa tenisi, ve oyun konsolu alanlari; kuafor, banka ve kirtasiye bulunmaktadir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi'nde spor calisma alanlar1 olarak; salon sporlar i¢in Ozel Kiiltiir
[Ikdgretim Okulu'nda bulunan spor salonundan, tenis bransinda, iiniversite takimlar1 ve Tenis
Kuliibii iiyelerinin c¢aligsabilmeleri i¢cin muhtelif yerlerdeki kortlardan, futbol bransinda ¢aligsmalar
icin, Universitemiz Atakdy Kampiisii yanindaki Londra Camping Hali Sahalarindan, Terazidere
Suni Cim Futbol Sahasindan yararlanilmaktadir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi'nde 148 kisilik erkek yurdu, 211 kisilik kiz yurdu olmak iizere hizmet
veren Ogrenci Yurtlari, dgrencilerimizin temiz, rahat, giivenli ve uygar bir ortamda ¢alisma ve
barinmalarin1 saglayarak, 0grenimlerinde basarili olmalarina imkan veren bir ortami yaratmayi
amaglamaktadir. Yurtlarimiz, Bahgelievler’de bulunmaktadir. Atakdy Yerleskesi’ne 15 dakikalik
yliriime mesafesinde olup ayrica 20 dakikada bir yerleskeler arasinda gidip gelen bir servis
bulunmaktadir. Yurtlarda, Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlii biinyesinde
bulunan Psikolojik Danismanlik Birimi mevcut olup, yurt 6grencilerimizin iiniversite ve yurt
yasamina aligmalarin1 saglamada ve dogabilecek diger sorunlarin ¢oziimiinde bu birim yardimeci
olmaktadir. Odalarin i¢inde 6grenciye ait yatak, elbise dolabi, komidin, ¢caligma masasi, telefon ve
24 saat kesintisiz internet baglantist mevcuttur. Yurtlarda dinlenme salonlar1 (uydu baglantili
televizyonlar), internet salonlari, ¢amasirhane (iicretsiz ¢amasir ve kurutma makineleri), etiit
salonlar1i, mimarlik 6grencileri igin ayr1 ¢aligma salonlar1 ve ¢izim masalari yer almaktadir. Ayrica
her katta ortak kullanima a¢ik mutfak vardir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi Atakoy Kampiisii'nde, Tiirkiye Is Bankasi Subesi 1 Miidiir ve 4
Memurla faaliyetlerini siirdiirmektedir. Universitemiz Mali Konularda Tiirkiye Is Bankas: ile
caligmaktadir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’na bagli olarak ¢alismalarini
siirdiiren Saghik Hizmetleri Birimi; Universitemiz biinyesindeki mevcut tiim akademik ve idari
kadroya, dgrencilere ve bunlarin birinci derece yakinlarina Saglik Hizmeti vermektedir. Istanbul
Kiiltiir Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, 2005-2006 Ogretim Yilinda Atakdy
Yerleskesi'ndeki yeni yerlesim alanina tasindigindan beri faaliyetlerini burada silirdiirmektedir.
Atakdy Yerleskesi'nde yaklasik 300 m? kullanim alanina sahip olan bu alan cesitli biiyiikliikte Acil
Muayene Odasi, EKG Odasi, Pansuman Odasi, Muayene Odasi, Psikolojik Danigsmanlik Odast,
Hasta Bekleme Salonu, Miisahade Odasi, Ofis, Arsiv, Sterilizasyon Odasi ile modern bir saglik
birimi olarak hizmet vermektedir. Saglik hizmetleri, Universite Saglik Birimi Yonergesi uyarinca
yapilmakta, yatakli tedavi gerektiren hallerde yakinimizdaki bir hastaneden yararlanilmaktadir.
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Ogrenciler ayrica, sosyal damismanlik ve rehberlik biirosunda, yetkili uzmanlarin destek ve
tavsiyelerinden yararlanabilmektedirler.

Atakdy Yerleskesi’nde bulunan 750 seyirci kapasiteli Akingiic Oditoryumu Kkonser, tiyatro,
konferans ve panel gibi pek ¢ok sosyal kiiltiirel ve sanatsal etkinlige ev sahipligi yapmaktadir.
Onder Oztunali ve Erdal Inénii Konferans salonlarinda da giin iginde bir gok sosyal etkinlik
diizenlenmektedir. Ayrica dgrenci kuliip ¢aligmalarinin siirdiigli miizik odas: gibi alanlar da sosyal
etkinlikler icin tahsis edilmis boliimlerdir. Ogrenciler ders dis1 etkinliklerinde bu alanlar1 6gretim
elemanlari ile beraber kullanirlar. Bu, 6gretim elemanlari ile 6grenci arasindaki iletisimi gliglendirip
mesleki gelisimi arttirmaktadir.

Boliimiin tiim tam ve yar1 zamanli ve ders saati {icretli 6gretim elemanlari igin bir-iki-ii¢ veya dort
kisi paylastiklar1 toplamda 8 adet ofis odasi tahsis edilmistir. Ayrica Boliim Baskanligi odasi ve
sekreter ofisi bulunmaktadir. Tiim ofis odalar1 pencereli, klimali ve oday1 paylasan her 6gretim
eleman1 i¢in masa-sandalye-dolap donanimina sahiptir. Her Ogretim elemaninin ve bolim
sekreterinin 1 adet masaiistii bilgisayar1, 1 adet masasi ve dolab1 bulunmaktadir. Internet erigimi ise
kablolu ve kablosuz olarak 7giin/24 saat 64 Mbit hiz1 ile kesintisizdir.

Ogretim elemanlar1 ve idari personel i¢in fax/fotokopi/tarayici/yazic1 hizmetleri yerleskenin her kat
ve koridorunda bulunan geligmis yazici sistemi ile sunulmaktadir. Ogretim elemanlart ve idari
personel, bilgisayar aglari ile iletisimde olan bu yazicilardan herhangi bir tanesini kullanabilir.
Yazici sistemleri, Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Bagkanlig1 tarafindan yonetilmektedir.

7.3 Modern Miihendislik Araglari, Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Endiistri Miihendisligi 6grencileri ofis saatleri i¢inde ikinci katta yer alan Endiistri Miihendisligi
Bilgisayar Laboratuvart basta olmak lizere Miihendislik Fakiiltesi i¢inde yer alan tiim boliimlerin
bilgisayar laboratuvarlarini (5 bilgisayar laboratuvari) ders saatleri disinda kullanabilirler. Her
donem basinda laboratuvarlarin ders saatleri kapilarinda 6grencilere duyurulurlar. Ayrica zemin
katta bulunan internet erisim merkezinde yer alan bilgisayarlar da 6grenci ve ziyaretgilerin 7giin/24
saat kullanimma agiktir. Tim bilgisayar sistemleri ve aglari, donanim ve yazilimlar Bilgi
Sistemleri ve Teknolojileri Daire Bagkanligi tarafindan yonetilmektedir. Ogrencilere yukarida
verilen laboratuvarlarda kablolu internet erisimi saglandig1 gibi, kendi diziistii bilgisayarlarindan
kablosuz internet erigsimine de sahip olabilirler.

Her &grenciye iiniversite kayd: sirasinda e-posta adresi verilmektedir. Ogrenciler istedikleri web
tabanli e-posta adreslerine bu maillerini baglayabilirler. Ogretim {iyelerinin 6grenci ile iletisimini
saglayan Ogrenci e-postalart1 ayrica Rektorliikk tarafindan yapilan egitim/6gretim ve AKTS
anketlerinin de Ogrencilere bilgilendirilmesi ve ulagtirlmasinda kullanilirlar. Ayrica, 6grenciler,
bazi yazilim firmalarinin iicretsiz sagladiklar1 yazilimlari {iniversite e-posta adresleri ile temin
edebilmektedirler.

Tablo 7.4. Endiistri Miihendisligi Boliimii Laboratuvarlarinda Bulunan Yazilimlarin Listesi

Yazihm Ismi Bulundugu Laboratuvarlar | Kullanilan Dersler
veya Ofis
AUTOCAD 2016 Endiistri Miihendisligi IE1601 Engineering Graphics
Bilgisayar Laboratuvari
MINITAB 16 Endiistri Miihendisligi IE8900 Graduation Project
Bilgisayar Laboratuvari IE4102 Statistics for Engineers
Endiistri Miihendisligi Uretim | IE6103 Design of Experiments
ve Olgme Laboratuvari IE8406 Quality Enginerring
IE3101 Introduction to
Probability
ARENA Endiistri Miihendisligi IE8900 Graduation Project
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Bilgisayar Laboratuvari

IE7203 Simulation Modeling

Uretim Simulasyonu

ve Ol¢me Laboratuvari

Open CIM Endiistri Miihendisligi Uretim | IE0605 Advanced
ve Olgme Laboratuvari Manufacturing Systems
IE0606 Manufacturing
Techniques
IE0604 Computer Integrated
Manufacturing Systems
MS Office 2016 Endiistri Miithendisligi IE8900 Graduation Project
Bilgisayar Laboratuvari IE1001 Introduction to
Endiistri Miihendisligi Uretim | Computing
ve Ol¢me Laboratuvari
MS Project Endiistri Miihendisligi IE8900 Graduation Project
Bilgisayar Laboratuvari IE0409 Project Management
IE0412 Advanced Project
Management
MS Visual Studio | Endiistri Mithendisligi IE2002 Introduction to
2015 Bilgisayar Laboratuvari Programming
IE3003 Object Oriented
Programming
IE0006 Data Structures and
Programming
IE4004 Numerical Analysis for
Industrial Engineers
SAP ERP Endiistri Miihendisligi IE0302 Enterprise Resource
Bilgisayar Laboratuvari Planning
CIROS Otomatik Endiistri Miihendisligi Uretim | IE0605 Advanced

Manufacturing Systems
IE0606 Manufacturing
Techniques

Bilgisayar Laboratuvari

GAMS / CPLEX Endiistri Miithendisligi IE8900 Graduation Project
Bilgisayar Laboratuvari IE4201 Operations Research |
IE6404 Production Planning and
Control
IE0204 Case Studies in
Mathematical Modelling
IE7403 Supply Chain
Management
IE0408 Scheduling Applications
in Manufacturing and Services
LINDO Endiistri Miithendisligi IE4201 Operations Research |
Bilgisayar Laboratuvari
WEKA Endiistri Miithendisligi IE8900 Graduation Project
Bilgisayar Laboratuvari IE0104 Introduction to Data
Mining
CAPSIM Endiistri Miihendisligi IE0305 Business Simulation

Universitenin lisans/yiiksek lisansta ve egitim/dgretim ve arastirmada kullandigi tiim bilisim
teknolojileri donanimsal ve yazilimsal olarak Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorliigii’ne bagh Bilgi
Sistemleri ve Teknolojileri Daire Bagkanlig: tarafindan yonetilmektedir. Merkezi olarak bakim ve
yonetimin yapilmasi, bilgisayar ve ofis hizmetlerinin aksaksiz ve tam yapilmasina olanak
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saglamaktadir. Ayrica boliimiin laboratuvarlarinda yer alan ve egitim-0gretim ve arastirmada
kullanilan mevcut donanim ve yazilimlar, bolimiin ama¢ ve hedefleri i¢cin yeterli nitelik ve
niceliktedir. Bu baglamda kullandigimiz enofrmatik sistemler Tablo 7.4’te verilmektedir.

Tablo 7.5 Boliimiimiizde kullanilan enformatik sistemler

SAP Orion Ogrenci Bilgi Yénetim Sistemi ve Kurumsal Kaynak
Planlama Portali
CATS Ders Yonetim Sistemi ve Uzaktan Egitim Portalt
Office 365 Microsoft Bulut Céziimleri Portali ve Ogrenci E-Posta Hizmeti
Unidocs Elektronik Belge Yonetim Sistemi
Unitime Ders, Siav ve Etkinlik Yo6netimi ve Kaynak Planlama Sistemi
Unical Kurumsal Etkinlikler Takvimi Portali
Today Kurumsal Blog Portali
Akademik Paket Akademik Bilgi Portal1
Unipro Belge Takip Sistemi
Microsoft Imagine | Ogrenciler i¢in Microsoft Kurumsal Céziimleri Portali
Unipass Kimlik Yonetim Sistemi
IKU Form Kurumsal Etkinlik Talep Formu
IKU Uniperf Akademik Performans Portali
7.4 Kiitiiphane

TC Istanbul Kiiltiir Universitesi Kiitiiphanesi {iniversitemizin egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini desteklemek, bilgi ve belge ihtiyaglarini karsilamak amaciyla 1997 — 1998 akademik
yilinda kurulmustur. Istanbul Kiiltiir Universitesi Kiitiiphanesi Atakdy Kampiisii Kiitiiphanesi ve
Sirinevler Kampiisii Kiitiiphanesi olmak {izere iki kiitliphane olarak kullanicilara hizmet
vermektedir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi Atakdy Kampiisii Kiitiiphanesi 260 kisiye ayn1 anda hizmet verebilecek
biiyiikliikte ve iki katli olup 1045m? alan iizerine kurulmustur. Kiitliphane 40.000 cilt raf
kapasitelidir. Sirinevler Kampiisii Kiitiiphanesi ise 74 kisilik ve 15.000 cilt raf kapasitesi olup
324m? kapali alanda kurulmustur. Her iki kiitliphanede 52.000 {izeri basili kitap (bilimsel kitaplar,
roman, siir kitabi, ansiklopedi, sozliik vb.), 200.228 elektronik kitap, 3253 kitap disi materyal (
DVD, CD, vb.) ve 44.000’in lizerinde elektronik dergiden olusan bir koleksiyon sunmaktadir.
Istanbul Kiiltiir Universitesi web sayfasindan kiitiiphane hizmetlerine ve veritabani arama motoruna
ulasilabilir. Atakdy Kampiisii Kiitiiphanesi egitim donemi boyunca 7/24 c¢alisirken yaz donemi
boyunca Pazartesi-Cuma 08:30-18:30 arasinda hizmet vermekte, Cumartesi ve Pazar giinleri ise
hizmet vermemektedir. Sirinevler Kampiisii Kiitliphanesi ise egitim ve yaz donemleri boyunca
Pazartesi-Cuma 08:30-18:00 saatleri arasinda ¢alisirken Cumartesi ve Pazar giinleri hizmet
vermemektedir.

Ogrencilerimizin ve Ogretim elemanlarimizin yararlanabilecekleri Tablo 7.6°da listesi verilen 29
adet veritabani iiyeligi vardir.
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Tablo 7.6. IKU Kiitiiphanesi Uye Olunan Veritabanlar Listesi

Veritabam ismi

Konular

Acm Digital Library

ACM Digital Library veri tabani, bilgisayar,
elektrik ve elektronik ile ilgili dergileri
kapsamaktadir. Giliniimiizden geriye doniik
olarak bu wveri tabaninda yer alan dergi,
konferans ve Ozel ilgi grup listelerine tam
metin, diger yaymnlarin ise bibliyografik kiinye
ve Ozetlerine erisilmektedir.

Beckonline

Hukuk

ClinicalKey

Elsevier'in medikal portfoyline, son g¢ikan
kitaplara, dergilere, multimedya iceriklere ve
35'den fazla tibbi ve cerrahi uzmanlik alanina
erisim saglar.

Cumhuriyet Arsivi

Cumhuriyetimizin ilk yillarindan giiniimiize
Cumhuriyet Gazetesi sayfalarini, haber ve
yazarlara ait makalelerini icermektedir.

DYNAMED

Kapsamli ve gilincel kanita dayali klinik
referans aracidir. 2000'e yakin hastalik
hakkinda dogrudan tedavi ve taniya yonelik
bilgiler verir. Doktorlar, tip 6grencileri ve diger
saglik profesyonellerine sentezlenmis bilgilere
erigme olanag saglar.

EBSCO EJOURNAL

fen-
egitim,

Tip, psikoloji, miihendislik, tarim,
edebiyat, isletme, siyaset bilimi,
mimarlik konularini kapsamaktadir.

EBSCO EBOOK

Hukuk, tip, psikoloji, miithendislik, tarim, fen-
edebiyat, isletme, siyaset bilimi, egitim,
mimarlik konularini kapsamaktadir.

EMERALD Hukuk, tip, isletme ve yonetim ¢evre yonetimi,
finans ve ekonomi, kamu politikasi, 6grenme
veorganizasyon semalari, saghik yoOnetimi,
turizm konularini1 kapsamaktadir.

HeinOnline Hukuk

IEEL : IEEE / IEE ELECTRONIC LIBRARY | Elektrik ve elektronik, bilgisayar, bilgi

teknolojileri, bioteknoloji, fizik ve ilgili diger
bilimlerdeki yayinlar

JSTOR

Afrika-Asya-Amerika  ¢alismalari,  sanat,
mimarlik, isletme, ekonomi, egitim,
folklor,cografya, tarih, miizik, psikoloji gibi
sosyal bilimler

Kazanci Mevzuat -i¢tihat Arama Motoru

Kanun, yonetmelik, mevzuat

MathSciNet

Matematik

Nature Journals All

Nature Journals All Dergi Koleksiyonu klinik
bilimler, fizik bilimleri ve yasam bilimleri
alaninda, isminde ‘‘Nature‘‘ ibaresi gegen
diger yaymlar ile genislemis ve toplamda 46
dergiye ulagsmistir.

Nomos Online Premium

Kamu hukuku, medeni hukuk, ceza hukuku ve
ilgili alanlarda yayinlanmis elektronik kitaplara
erigim saglamaktadir.

OVID LWW

Kardiyoloji,  dermatoloji, mikrobiyoloji,
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hemsirelik, pediatri, iiroloji, romatoloji gibi
pek ¢ok tip alaninda dergilere tam metin erigim
saglamaktadir.

PALGRAVE MACMILLAN JOURNALS

Palgrave Macmillan Yaymevinin Isletme ve
Yonetim, Ekonomi, Egitim, Finans, Sehir
Planlama, Halkla Iliskiler gibi beseri ve sosyal
bilimler alanindaki dergilerine erisim saglar.

PROQUEST DISSERTATIONS & THESES
GLOBAL

Icerdigi 4 milyondan fazla tez ile , ProQuest
Dissertations & Theses Global diinyanin en
kapsamli tez koleksiyonudur.

Science Direct

Miihendislik, teknoloji, tip, kimya, bilgisayar
bilimleri, beseri ve sosyal bilimler, ekonomi

Springer Link

Springer’in igerik platformu olan SpringerLink
iizerinden yasam bilimleri, kimya, c¢evre
bilimleri, davranig bilimleri, sosyal bilimler,
bilgisayar bilimi, malzeme bilimi, matematik,
tip, enerji, fizik & astronomi ve miihendislik
alanlarindaki 1991 dergiyi kapsamaktadir.

Springer Nature E-Book Biomedical and Life
Science

Springer Yaymevi tarafindan yayinlanan
biyomedikal ve yasam bilimleri konusundaki
614 adet elektronik kitaba tam metin erisim
saglar.

Springer Nature E-Book Medicine

Springer Yaymevi tarafindan yayimlanan tip
konusundaki 798 adet elektronik kitaba tam
metin erigim saglar.

SCOPUS

Bibliyografik / Atif

Taylor & Francis

Fizik, matematik, miihendislik, teknoloji, tip,
kimya, bilgisayar bilimleri, beseri ve sosyal
bilimler, ekonomi

ULAKBIM Ozel kapsama sahip ¢ok disipline yonelik
kaynak
UPTODATE 25 Uzmanlik alaninda, 6500'den fazla uzman

doktor tarafindan hazirlanan 10.500'den fazla
konu igerigine erisim sunmakta olan kanita
dayal1 bir klinik karar destek sistemidir.

Web of Science

Bibliyografik / Atif

WestLaw UK

350.000’nin tizerinde vaka raporu ve 1220’ye
kadar uzanan transkriptler. Giinliik olarak
giincellenen ve 1267’ye kadar uzanan geriye
doniik birlestirilmis mevzuatlar. 1000'den fazla
kaynaktan 100'in {izerinde dergi ve haber
giincellemeleri

Wiley Online Library

Ticaret, maliye, yOnetim, kimya, bilgisayar
bilimi, yerbilim, egitim, miihendislik, hukuk,
yasam bilimleri, tip, matematik, istatistik, fizik,
psikoloji
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7.5 Ozel Onlemler

Miihendislik Fakiiltesi’nin icinde bulundugu Istanbul Kiiltiir Universitesi Atakdy Yerleskesine giris
ve cikislar, kartli sistem ile yapilmaktadir. 7 giin/24 saat gorev yapan giivenlik personeli ve bina i¢i
ve disina yerlestirilmis kapali devre kamera sistemi giivenligi saglamaktadir. Gegerli kimligi
olmayan kisiler yerleskeye misafir yaka kartlarin1 alarak giris yapabilmektedirler.

Ayrica Boliim igerisinde ve laboratuvarlarimizda olusabilecek yangina karst gerekli tim 6nlemler
alimmistir. Tiim odalarda, koridorlarda ve laboratuvarlarimizda yangin alarm sistemi mevcuttur.
Acil ¢ikis kapilari diizenli araliklarla kontrol edilmektedir.

Universitemizde biinyesinde engelli &gretim iiyesi ve ogrencilerimiz igin destek birimi
bulunmaktadir ve akademik, idari, fiziksel, psikolojik ve sosyal alanlarda her tiirli destek
verilmektedir. Kafeterya, kiitiiphane, park yeri, tuvaletler, sinif ve amfiler fiziki diizenlemelerle
engelli o6grenciler i¢in rahat ulasilabilir ve kullanilabilir hale getirilmislerdir. Altyapida yapilan
onlemlere 6rnek:

1. Universite dis mekanindaki merdivenlere rampa,

2. Her amfi ve smifta engelli 6grenciler i¢in 6zel hareket edebilen sira,
3. BI katin1 B2 katina baglayan merdivenlere engelli asansorii,

4. Engelli tuvaleti,
5

Kiitliiphanede engelli 6grenciler icin sira.
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Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Biitce Siireci

Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorliigii’ne bagl tiim alt idari ve akademik birimlerin, egitim-
arastirma ve idari islerde kullanabilecekleri bir biit¢eleri vardir. Birimler, biit¢elerini her sene
Temmuz aymnda yapar ve Universite Yonetim Kurulu’na sunar. Universite Yonetim Kurulu’nca
kabul edilen biitceler uygulamaya alinir. Biitgede dngoriilen harcamalar, Universite Ydnetimi’nin
Ongordiigii biitce miktarindan fazla ise birime biit¢cede kisitlama yapmast konusunda geri doniis
yapilabilir. Akademik birimlerin biitge istek formunda bulunan faaliyet kalemleri c¢esitlidir ve
kaynak yonetiminin dogru saglanmasi i¢in asagidaki kalemlere ayrilmistir:

Yurti¢i gérev ve yolluklar,

Yurtdis1 gorev ve yolluklar,

Bilimsel toplant1 kayit ve yayin bedelleri,

Posta, kargo vb. ulagtirma giderleri,

Arastirma,

Cesitli yayin ve abonelikler,

Akademik ve bilimsel toplant1 diizenleme,

Yurti¢i ve yurtdis1 misafir 6denekleri,

9. Ofis demirbaslari,

10. Laboratuvar-siif-salon donanimlari,

11. Kurtasiye giderleri ve

12. Tanmitim giderleri.

NGO~ wWNE

Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde akademik birimlerin biitceleri ile akademik ve idari personelin
{icret ve ozliik haklar1 iki finansal kaynaktan saglanmaktadir: (1) Ogrenci harglari, (2) Devlet
yardimi. Ayrica Yaz Ogretimi’nde tahsil edilen &grenci katki paylarindan belli bir oran da dersi
ve/veya uygulamayi veren akademik personele 6denmektedir.

Biitcelemede raporlanmis her kalemin istegi ORION/SAP sistemi ile bilgisayar ortaminda
yapilmaktadir. Boylece birimler yaptiklari harcamalari izleyebilmekte ve raporlayabilmektedir. Bu
sistemdeki teknik ve idari destek Bilgi Sistemleri Daire Baskanlig: tarafindan yapilir.

Tablo 8.1.’de Endiistri Miihendisligi Boliimiine ait parasal kaynak ve harcamalarin detaylari
gosterilmistir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

Istanbul Kiiltiir Universitesi Yonetimi, akademik faaliyetlerde toplam kalite ydnetiminin tiim
akademik ve idari personelin memnuniyeti ile saglanabilecegi goriisiindedir ve buna yonelik
caligmalar yapmaktadir. Ayrica, Ogretim elemanlar1 ticret ve oOzliik haklart {niversitenin
kurumsallagsmasiyla bir standarda baglanmistir. Akademik ve idari personel, liniversitenin sagladigi
sadece iicret politikast olmasa bile, fiziksel ve sosyal calisma ortami rahatligi, ast-iist iliskileri
diizeni ve/veya ulagim gibi nedenler ile iiniversiteye bagliligini1 devam ettirmektedir.

Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde akademik ve idari personelin sosyal, kiiltiirel ve sanatsal
gelisimleri i¢in bir cok seminer ve toplanti diizenlenmektedir. Ogrencilere de ¢ogu zaman acik olan
bu etkinlikler akademik ve idari birimler tarafindan organize edilir ve tiim masraflar birimlerin
biitceleri yoluyla iiniversite tarafindan karsilanir. Bunlarin yaninda, akademik personelin bilimsel
calismalarini tesvik etmek amaciyla kurulan Bilimsel Arastirma Proje (BAP) birimi tarafindan,
arastirma projelerine, bilimsel yayin yapan arastirmacilara destek projelerine ve ulusal ve
uluslararasi etkinliklerine yonelik destek projelerine finansal kaynak saglanmaktadir. Ogretim
Uyeleri, arastirmalar1 igin gerekli maddi destek i¢in TUBITAK, DPT, Sanayi Bakanlig gibi kamu
kuruluslart ve AB destekli projelerin yamisira Istanbul Kiiltiir Universitesi BAP birimini de
basvuruda bulunabilirler. Ayrica, her yil Ekim ayinda yapilan torenle, Fen Bilimleri (Science
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Citation Index (SCI)) ve Sosyal Bilimler At:if indeksi (Social Citation Index (SSCI))'nda yer alan
dergilerde yayin yapan akademik personele parasal 6diil verilmektedir.

8.3 Altyapi ve Techizat Destegi

Akademik birimin biit¢esi yoluyla talep ettigi tiim laboratuvar ve ofis donanim ve yazilimlarini; ve
var olan donanim ve yazilimlari i¢in servis, bakim ve gilincellemeleri alabilir. Endiistri Miihendisligi
Boliimiindeki laboratuvar donanim ve yazilimlar1 egitim ve arastirma i¢in yeterli olmakla beraber,
gelisen teknoloji ve egitim araglarindaki cesitlilik nedeniyle eksik goriilen kalemler her zaman var
olacaktir. Ayrica Istanbul Kiiltiir Universitesi Yonetimi, altyap: ve techizat igin gerekli kaynak
destegini yeterli diizeyde saglamaktadir.

8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde, 1 adet Fakiilte sekreteri ve Boliimiin idari islerini yiiriitecek
boliim sekreteri bulunmaktadir. Endiistri Miihendisligi Boliim sekreteri, Universite Yonetimi ve
Dekanlik’tan gelen tiim idari islerde Boliim Baskanligi’na yardimci olur. Boliim sekreterinin
baslica gorevleri: Dekanlik ve Rektorliik idari birimleri ile Boliim arasinda bilgi alis verisini
saglamak, gerekli yazismalar1 ve dosyalamay1 yapmak; 6grenciler ile ilgili tim duyurular1 organize
etmek ve ilan etmek; Ogretim elemanlarindan dénem sonunda toplanan dgrenci ders basari notlari
ve ders dosyalarini toplamak ve dosyalamak; 6gretim elemanlar1 ders yiiklerinin doldurulmasini
saglamak ve Dekanlik’a iletmek; Bolim ihtiyaglarint SAP/Orion sisteminden istek yapmak;
Ogretim elemanlarini ihtiyag duydugu ders araglarm (Diziistii bilgisayar, data show, tahta kalemi,
silgi, vb.) kontrol etmektir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii’nde teknik destek, kadrosunda yer alan 6 adet Arastirma Gorevlisi
ve 1 adet Miihendis tarafindan saglanmaktadir. Laboratuvar sorumlulugunu yliriiten Arastirma
Gorevlisi veya Miihendisler sorumlu bulunduklari laboratuvarin alet ve techizatinin kontroliinden;
eksiklerin bildirilmesi ve isteklerinin yapilmasindan; sarf malzemelerin kontrolii ve temininden;
laboratuvarin temiz ve diizenli tutulmasindan sorumludurlar. Saptanan eksikliklerin giderilmesi
konusunda, tiim destek Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanligi’ndan temin edilmektedir.

Ayrica dgretim gorevlilerinin odalarinin ve koridorlarin temizliginden sorumlu olan kat gorevlileri
tiniversitemiz biinyesinde ¢aligmaktadirlar.
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Tablo 8.1 Harcamalar
[Endiistri Mithendisligi]

Mali Yil Onceki y1l Bagvurunun Sonraki yil
yapildig1 yil
(0162017) | WETHOTE | (2018-2019)
Harcama Kalemi (TL) (TL)
(TL)

Personel Giderleri @ 1.759.867,77 | 2.170.401,18 | 2.430.849,32
Seyahat Giderleri 10.806,92 28.482,32 31.900,20
Hizmet Alimlar1 145.196,54 189.478,75 212.216,20
Tiiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlar1 228.974,73 273.996,93 306.876,56
Demirbas Alimlar1®® 5.827,71 4.027,04 4,510,28
Yapi ve Tesisler® 45.065,86 1.382,09 1.547,94
Kiigiik Bakim/Onarim 6.770,60 70,08 78,49
Makina Techizat ve Tasit Alimlar 4.265,00 10.500,00 11.760,00
Muhtelif Arastirma Yayin 0,00 0,00 0,00
Diger® 221.848,79 520.053,77 582.460,22
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Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

Istanbul Kiiltiir Universitesi 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununa tabidir ve bu kanunda belirtilen
tiim amag, ilkelere uyulmakta, igleyis ve sorumluluklarin1 yerine getirmektedir.

Endiistri Miihendisligi Béliimii, Istanbul Kiiltiir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi’ne baglidur.
Istanbul Kiiltiir Universitesinde en iist karar alma mercii, Istanbul Kiiltir Universitesi Rektori,
Istanbul Kiiltiir Universitesi Senatosu ve Yoénetim Kurulu’dur. Universite Senatosu ve Yonetim
Kurulu, kanun ve yonetmeliklerde verilen gorevlerini ifa etmektedir. Miihendislik Fakiiltesi Dekan,
Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu ikinci seviye karar alma merciidir. B6liim Bagskanlari,
Boliimlerini, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nda temsil ederler.

Ogretim elemanlarina idari gorev atanmasinda sirasiyla, Istanbul Kiiltiir Universitesi Rektorii,
Istanbul Kiiltiir Universitesi Senatosu ve Yonetim Kurulu, Miihendislik Fakiiltesi Dekani, Fakiilte
Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu ve Boliim Bagkani sorumlu ve yetkilidir.

Boliimlerde, Boliim Baskani en {ist karar merciidir ve Boliimiin diizenli ve verimli isleyisinden
sorumludur. Karar almada, boliim 6gretim elemanlarindan olusan Boliim Kurulu’na danisabilir.
Bolim Baskan Yardimcisi egitim-6gretim ve Ogrenci islerinde Boliim Baskani’na yardim eder,
fakat karar almada yetkisi yoktur. Ogretim elemanlar1 idari islerde cesitli sorumluluklar iistlenerek
boliimiin idaresine destek olurlar. Tablo 9.1°de Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Elemanlari
idari yiikleri verilmektedir.

Béliim Ogretim Elemanlarinin tespit ettigi herhangi bir yonetimsel ve akademik problemin, Boliim
Baskanligi’na yazili veya sozel bildirilmesiyle karar alma siireci baslar. Bolim Baskani gerekli
goriirse Bolim Kurulu’na danisir veya komisyon olusturarak ¢alisma yapar. Fakiilte Dekani’nin
takdirine gore Boliim Baskani’nin veya Boliim Kurulu’nun kararlari, Fakiilte Kurulu veya Fakiilte
Yénetim Kurulu'nda tartisilabilir. Fakiilte Kurulu kararlar1 daha sonra Universite Senatosu’nda
incelenip onaylanir veya tekrar tartisilmak iizere Fakiilte’ye gonderilir.

Endiistri Mithendisligi Bolimiimiizde dokuz kurul/komisyon organizasyonel ve idari islerde Bolim
Bagkani’na destek olmak {izere organize edilmistir. Bu kurul/komisyonlarin iyeleri,
kurul/komisyon gorev ve sorumluluklari asagida agiklanmaktadir;

1. Bolim Kurulu: Boliim kadrosundaki tam zamanli 6gretim {iyelerinden olusur. Tim
kurullar/komisyonlardan gelen Oneriler Boliim Bagkani’nin yonetiminde ayda bir kez
toplanan Boliim Kurulu’nda goriistilerek karara baglanir.

Uyeler: Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE (Béliim Baskani)
Prof. Dr. Tiilin AKTIN
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN (B6liim Baskan Yardimcisi)
Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN

2. MUDEK Koordinasyon Kurulu: MUDEK Akreditasyon Olgiitlerine dair bilgi ve deneyim
sahibi 6gretim {iyelerinden olusur. Akreditasyon gereklerinin yonetilmesinden sorumludur.

Uyeler: Prof. Dr. Tiilin AKTIN
Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN

3. Yatay Gecis, Dikey Gecis ve CAP/Yandal Intibak Komisyonu: Boliime yatay gecis,
dikey gecis ile gelen Ogrencilerin ders muafiyetleri degerlendirilerek intibak dosyalari
hazirlanir. Alinan kararlar, resmi bir yazi ile Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunulur. Ayrica,
Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde yer alan lisans programlarindan gelen CAP ve Yandal
ogrencilerinin alacagi dersler ve kosullar periyodik olarak degerlendirilir. Degisiklik
onerileri Fakiilte Kurulu’nun onayina sunulur.
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Uyeler: Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN

4. Staj Komisyonu: Staj yeri sec¢imi, staj dokiimanlarinin hazirlanmasi  ve
degerlendirilmesinden sorumludur.

Uyeler: Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Ars. Gor. Ilayda KARABULUT ULKU
Ars. Gor. Ugurcan DUNDAR

5. Erasmus ve ECTS Komisyonu: Erasmus programindan yararlanacak 6grencilerin ders
eslestirmeleri ve not doniisiimleri yoOnetilir. Ayrica, liniversitelerle iligki kurarak, yeni
Erasmus anlagmalar1 gergeklestirilir.

Uyeler: Prof. Dr. Tiilin AKTIN
Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Ars. Gor. llayda KARABULUT ULKU

6. Ders Plan, Program, icerik ve Smav Komisyonu: Her yariyil &ncesinde, onerilecek
dersler, sube sayilari, sinif kapasiteleri belirlenir. Unitime sistemi {lizerinden sinif talebi
yapilir. Vize ve final siavlari i¢in de talepler toplanarak, planlama yapilir.

Uyeler: Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Ar. Gor. Aday1 Mert AKBAS
Ars. Gor. Dilek AKBURAK

7. Boliim Kalite Komisyonu: Siirekli iyilestirme amaciyla toplanan verilerin toplanmasini
saglayarak ve daha sonra analizini yaparak ilgili kurul/komisyona veya Boliim Bagkanina
karar alma siire¢lerinde destek olur.

Uyeler: Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Ars. Gor. Dogan Aybars ILHAN
Ars. Gor. Fatma KUTLU GUNDOGDU
Burak Can YESIL (Boliim Ogrenci Temsilcisi)

8. Sanayi ve Mezunlarla iletisim Komisyonu: Mezunlarla iletisimi saglayan Facebook ve
LinkedIn gruplarmi yoneterek, anket calismalarinin mezunlara ulastirilmasi saglarlar.
Ayrica, sanayi ile iliskiler kurarak, seminer ve teknik gezi diizenleme, bitirme projelerine
firma bulma, staj yeri bulma ve ders verme konularinda destek olurlar.

Uyeler: Dog. Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN
Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Ars. Gor. Dilek AKBURAK

9. Altyapn Komisyonu: Bolim laboratuvarlarindaki teghizat ve yazilimlarin islerliginin
kontrolii ve gerekli hallerde giincelleme ihtiyaglarinin tespitinden sorumludur.

Uyeler: Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN
Ars. Gor. Ugurcan DUNDAR
Ar. Gor. Aday1 Mert AKBAS
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Tablo 9.1. Endiistri Miihendisligi Boliimii Ogretim Elemanlar1 Boliim Idari Yiikleri Tablosu

Ogretim Elemam Idari Gorev
Dog.Dr. Fadime UNEY YUKSEKTEPE Boliim Bagkani
Akademik Danisman
Prof. Dr. Tiilin AKTIN Dekan
Akademik Danisman
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep GERGIN Boliim Bagkan Yardimcisi

Kalite Calismalar1 ve MUDEK Koordinatorii
Akademik Danisman

Dr. Ogr. Uyesi Ethem TARHAN Dekan Yardimcist

Akademik Danisman

Staj Koordinatdrii

Ars. Gor. Fatma KUTLU GUNDOGDU WEB Sayfas1 & Akademik Paket Sorumlusu

Ars. Gor. flayda KARABULUT ULKU ERASMUS Program Koordinatorii
Mezunlarla iliskiler Sorumlusu

Ars. Gor. Dilek AKBURAK Mezunlarla liskiler Sorumlusu

Smav Programlama / Asistan Atama ve
Unitime Sorumlusu

Ars. Gor. Ugurcan DUNDAR Staj Sorumlusu

Laboratuvar Sorumlusu

Yabanci Ogrenci Mentorii

Ars. Gor. Dogan AYBARS ILHAN SAP Anahtar Kullanici
WEB Sayfas1 & Akademik Paket Sorumlusu
Miih. Mert AKBAS Laboratuvar Sorumlusu

Sinav Programlama / Asistan Atama ve
Unitime Sorumlusu
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Olciit 10. Disipline Ozgii Olciitler

Endiistri Miihendisligi; insan, makine, bilisim, donanim ve enerjiden olusan biitiinlesik sistemlerin
tasarimi, iyilestirilmesi ve kurulmasi ile ilgilenir. MUDEK tarafindan belirlenmis Endiistri
Miihendisligi program olgiitlerine gére mezunlarin insan, makine, bilgi, techizat ve enerji iceren
entegre sistemlerin tasarlanmasi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi konularinda beceri sahibi oldugu

kanitlanmalidir.

Bu amag dogrultusunda, Istanbul Kiiltiir Universitesi Endiistri Miihendisligi Béliimii’'nde, Endiistri
Miihendisligi formasyonunda ve uygulamaya agirlik veren egitim-6gretim verilmektedir ve
kazanilmas1 belirtilen beceriler bazi dersler ile iliskilendirilmistir.
Tablo 10.1°de iligkilendirilmis derslerin sirasiyla verildikleri donemler, ders kodlari, ders adlar1 ve
hedeflenen program ¢iktilar1 verilmistir.

Tablo 10.1. Entegre Sistemlerin Tasarlanmasi, Gelistirilmesi ve lyilestirilmesine Yonelik Dersler

ile Analitik ve Deneysel Yontemler ile Hesaplama Yontemlerine Yonelik Derslerin Program

Ciktilar
Donem Ders Ders Adi Dersin Destek Verdigi
Kodu Program Ciktilari
1YY IE1801 Engineering Orientation* PC-1, PC-6, PC-7, PC-8, PC-9,
PC-10, PC-11
2.YY IE2401 Introduction to Industrial PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Engineering* PC-7
3.YY IE3003 Object Oriented PC-3, PC-4, PC-5
Programming™
3.YY IE3502 Financial and Cost PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Accounting* PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
10, PC-11
3.YY IE3603 Materials Science* PC-1, PC-2, PC-3, PC-5
4.YY IE4004 Numerical Analysis for PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5
Industrial Engineers*
4.YY IE4102 Statistics for Engineers* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5
4.YY IE4201 Operations Research I* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-10
4.YY IE4503 Engineering Economics* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
10, PC-11
5YY IE5202 Operations Research 11* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4
5YY IE5403 Facilities Design and PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Planning* PC-6, PC-8
5YY IE0006 Data Structures and PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Programming PC-8, PC-10
5YY IE0104 Introduction to Data Mining | PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-6, PC-7, PC-8, PC-9
5.YY IE0204 Case Studies in PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Mathematical Modelling PC-6, PC-7, PC-8
5YY IE0301 System Analysis PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
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10, PC-11
5YY IE0606 Manufacturing Techniques | PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-8, PC-10
5YY IE0607 Industrial Applications of | PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-8,
Nanotechnology PC-10, PC-11
6.YY IE6103 Design of Experiments* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5
6.YY IE6404 Production Planning and PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Control* PC-6, PC-8, PC-10
6.YY IE0303 Management Information PC-2, PC-3, PC-4, PC-5, PC-6,
Systems PC-7, PC-8, PC-10, PC-11
6.YY IE0409 Project Management PC-1, PC-3, PC-4, PC-5, PC-6,
PC-7, PC-9, PC-10, PC-11
7.YY IE7203 Simulation Modelling* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
10, PC-11
7.YY IE7405 Supply Chain PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Management* PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
10, PC-11
7YY IE0410 Quality Planning and PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Analysis PC-6, PC-8, PC-9, PC-10, PC-
11
7.YY IE0604 Computer Integrated PC-1, PC-2, PC-4, PC-8
Manufacturing Systems
7.YY IE0605 Advanced Manufacturing PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Systems PC-6, PC-8
8.YY IE8406 Quality Engineering* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
10, PC-11
8.YY IE0302 Enterprise Resource PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Planning PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
10, PC-11
8.YY IE0408 Scheduling Applications in | PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
Manufacturing and Services | PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-10
8.YY IE8900 Graduation Project* PC-1, PC-2, PC-3, PC-4, PC-5,
PC-6, PC-7, PC-8, PC-9, PC-
10, PC-11

*: Zorunlu Ders

Bunlarin disinda, egitim planinin ilk iki donemi Matematik, Fizik, Kimya gibi temel bilim dersleri
verilmektedir. 1E1801 Engineering Orientation ve 1E2401 Introduction to Industrial Engineering
dersleri, alan derslerine hazirlik olarak verilmekte olunup, 3. yariyildan itibaren alan dersleri ve 4.
yartyildan itibaren teknik se¢imlik dersler verilmektedir. Boliim derslerinin %25°1ik dilimini teknik
secimlik dersler olusturmaktadir.

5. yartyilin sonunda yaptirilan yonetim ve 7. yariyilin sonunda yaptirilan {iretim staji, Tablo
10.1°de verilmis dersleri teoriden uygulamaya gecirebilme olanag saglamakla beraber, is hayatinda
miihendislik uygulamalarinin nasil kullanildigma dair bilgi ve beceri kazandirmaktadir. Uretim
stajinin dnkosulu olarak IE6404 Production Planning and Control dersinin alinmasi gerekmektedir.
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