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¥ZDEĴERLENDĶRME RAPORU 
END¦STRĶ M¦HENDĶSLĶĴĶ BÖLÜMÜ  
T.C. ĶSTANBUL K¦LT¦R ¦NĶVERSĶTESĶ 

 

A. Programa Ķliĸkin Genel Bilgiler 

1. Ķletiĸim Bilgileri 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep GERGĶN 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ Baĸkanē 

Atakºy Yerleĸkesi, Kat 2, 34158, Bakērkºy, Ķstanbul 

Telefon: (0212) 498-4456  

Elektronik Posta: z.gergin@iku.edu.tr 

2. Program Baĸlēklarē 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi End¿stri M¿hendisliĵi programēmēzda, 1997 yēlēndan bu yana, 

¥SYM tarafēndan yerleĸtirilen ve yatay/dikey ge­iĸlerle bºl¿m¿m¿ze kayēt yaptēran 

ºĵrencilerden mezuniyet koĸullarēnē saĵlayanlara ñEndüstri Mühendisi ¿nvanēnē almaya hak 

kazanmēĸtēr.ò ibaresiyle diploma verilmektedir.  

Ayrēca ñ¢ift Anadal Programē (ÇAP)ò kapsamēnda, ĶK¦ôdeki t¿m fak¿ltelerde bulunan lisans 

programlarē ile de ­ift anadal ve yandal programē tamamlama imkanlarē sunulmaktadēr. ¢APôē 

baĸarē ile bitirip iki lisans derecesine hak kazanmēĸ olan ºĵrencilere, iki ayrē lisans diplomasē 

verilir. Yandal programlarēnē tamamlayanlara, eĵitim aldēklarē alanda sadece baĸarē belgesi 

(yandal sertifikasē) d¿zenlenir.  

3. Programēn T¿r¿ 

Programēn t¿r¿ normal, dºrt yēllēk lisans eĵitimidir. Eĵitim ve ºĵretim en az 14ôer haftadan 

oluĸan G¿z ve Bahar yarēyēllarē ile yedi hafta s¿reli Yaz ¥ĵretimiônde ger­ekleĸtirilmektedir. 

Bºl¿m eĵitim programēna kayētlē ºĵrenciler, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Yaz ¥ĵretimi 

Yºnetmeliĵi uyarēnca Yaz Okuluôndan ders alabilmektedir. 

Her yēl uygulanan akademik takvim, Senato kararē ile belirlenmektedir. Yaz ¥ĵretimi, Bºl¿m 

Akademik Kurulu kararē ile ºĵretim elemanēnēn isteĵine de baĵlē olarak ve ºĵrencilerin yēl 

kaybēnē ºnlemek amacēyla bazē dersleri kapsayacak bi­imde a­ēlmaktadēr.  

4. Programdaki Eĵitim Dili 

Programēn eĵitim dili %100 Ķngilizceôdir. Ķngilizce yeterlilik sēnavēnda baĸarēlē olmayan 

ºĵrencilerin, bölüm derslerini almadan önce bir yēl s¿reli Ķngilizce hazērlēk sēnēfēna devam 

etmeleri ve bu sēnēfē baĸarēyla tamamlamalarē gerekmektedir.  

5. Programēn Kēsa Tarih­esi ve Deĵiĸiklikler 

9 Temmuz 1997 tarihli ve 4281 sayēlē kanun ile faaliyete ge­en M¿hendislik-Mimarlēk Fak¿ltesi, 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônin ilk kurulan fak¿ltelerinden birisidir. Kurucu dekanlēk gºrevini 1 

Eylül 1997 tarihinde üstlenen Prof. Dr. Okay Eroskay, bu görevini 2008 tarihinde Prof. Dr. Murat 
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Taylēôya devretmiĸtir. Dekanlēk gºrevi, 2009-2012 yēllarē arasēnda Prof. Dr. Tülin Aktin, 2012-

2017 yēllarē arasēnda Prof. Dr. Yusuf Hatay Önen, 2017-2020 arasēnda da tekrar Prof. Dr. Tülin 

Aktin, 2020-2021 yēllarē arasēnda  Prof. Dr. Ahmet Murat Türk tarafēndan y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 2021-

2024 arasēnda gºrevi y¿r¿ten Prof. Dr. Fadime Üney-Yüksektepeônin Rektºrl¿k gºrevine 

atanmasē ¿zerine bu é. 2024ôten itibaren Prof. Dr. Tülin Aktin M¿hendislik Fak¿ltesi Dekanē 

olarak gºrev yapmaktadēr.  

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, 1998 yēlēnda ¿niversitemizin M¿hendislik-Mimarlēk Fak¿ltesi 

b¿nyesinde, Prof. Dr. T¿lin Aktin baĸkanlēĵēnda kurulmuĸtur. Bºl¿m baĸkanlēĵē gºrevini 1997-

2017 tarihleri arasēnda Prof. Dr. T¿lin Aktin, 2018-2022 yēllarē arasēnda Prof. Dr. Fadime Üney-

Yüksektepe yapmēĸtēr. Eylül 2022 tarihi itibariyle görevi Dr. ¥ĵr. Üyesi Zeynep Gergin 

y¿r¿tmektedir. 1997 yēlēnda ķirinevler Yerleĸkesiônde kurulan M¿hendislik-Mimarlēk Fak¿ltesi, 

2004 yēlēndan bu yana Atakºy Yerleĸkesiônde eĵitim hayatēna devam etmektedir. Fak¿ltenin 

ismi, 2011 yēlēndan itibaren M¿hendislik Fak¿ltesi olarak deĵiĸtirilmiĸ ve ayrē bir Mimarlēk 

Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

Kuruluĸundan itibaren End¿stri M¿hendisliĵi Lisans Programēônda yapēlan ders planē 

deĵiĸiklikleri Tablo A.1ôde ºzetlenmektedir:   

Tablo A.1. Ders planē deĵiĸiklikleri 

Geçerli 

Olduĵu Yēllar 

Toplam 

Ulusal Kredi 

Toplam 

AKTS 
Yapēlan Deĵiĸiklikler 

1998-2005 147 - - 

2005-2011 141 - Ders planēndaki zorunlu derslerin 

bazēlarē teknik se­meli dersler listesine 

ge­irilerek, se­meli ders sayēsē ve 

ºĵrenciye ilgi alanē doĵrultusunda ders 

se­ebilme olanaĵē artērēlmēĸtēr. Bunun 

yanē sēra, g¿ncel gereksinimler ēĸēĵēnda 

yeni zorunlu dersler eklenmiĸtir.  

2011-2015 - 240 Bologna süreci ile birlikte, ders 

planēnda en az %25 oranēnda se­meli 

ders olacak ĸekilde g¿ncelleme 

yapēlmēĸtēr. Bunun yanē sēra, g¿ncel 

gereksinimler ēĸēĵēnda yeni zorunlu 

dersler eklenmiĸtir. 

2015-devam - 249 Temel Bilimler dersleri ile ilgili AKTS 

deĵiĸikliĵi yapēlmēĸtēr.  

2022-devam - 249 IE1801 kodlu Engineering Orientation 

dersi program kapsaminda 1. dönem 

zorunlu dersi ENC1001 Engineering 

Orientation adē ile 3. dönem zorunlu 

dersi olarak g¿ncellenmiĸtir. Ders 

i­eriĵinde yapēlan g¿ncellemeler ile 

dersi fakültede bulunan Endüstri 

M¿hendisliĵi, Elektrik-Elektronik 

M¿hendisliĵi ve Ķnĸaat M¿hendisliĵi 

ºĵrencileri birlikte almaktadēr. 

2024-devam - 249 PHY1001 kodlu Physics I ve PHY2001 

kodlu Physics II dersleri teori saatleri 

birer saat artacak ve AKTSôleri 

deĵiĸmeyecek ĸekilde PHY1005 kodlu 

Physics I ve PHY2005 kodlu Physics II 

dersleri ile g¿ncellenmiĸtir. 
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6. ¥nceki Yetersizliklerin ve Gºzlemlerin Giderilmesi Amacēyla Alēnan 

Önlemler 

¥l­¿t 1. ¥ĵrenciler:  

Bu ºl­¿t ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gºzlem bildirimi bulunmamaktadēr. 

¥l­¿t 2. Program Eĵitim Ama­larē:  

a) ¥l­¿t 2.2(a)óya gºre, program eĵitim ama­larē M¦DEK program eĵitim ama­larē tanēmēna 

uymalēdēr (Program eĵitim ama­larē program ­ēktēlarēnē ­aĵrēĸtērmamalē ve program ­ēktēlarē ile 

benzer ĸekilden tanēmlanmamalēdēr).  

Yapēlan deĵerlendirmede, program eĵitim ama­larēnēn M¦DEK tanēmēna uygun genel ifadelere 

sahip olmakla birlikte ñm¿hendisler yetiĸtirmektirò ifadesi ile sonlandērēldēĵē i­in misyon 

ifadesini ­aĵrēĸtērmasē nedeniyle ¥l­¿t 2.2(a) ile ilgili kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr.  

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, program eĵitim ama­larēnēn dēĸ paydaĸlarēn da gºr¿ĸ¿ alēnarak 

21.02.2024 tarihli Bölüm Kurulu toplantēsēnda misyon ifadesini ­aĵrēĸtērmayacak bi­imde 

g¿ncellendiĵini belirtilmiĸ; Bºl¿m Kurulu toplantē tutanaĵēnē sanal belge odasēnda sunulmuĸ ve 

eĵitim ama­larēndaki deĵiĸikliĵin bºl¿m web sayfasēnda duyurulduĵu bildirilmiĸtir. 

Bu konudaki hēzlē ve olumlu geliĸmelerin ēĸēĵēnda, ¥l­¿t 2.2(a) ile ilgili kaygē bildirimi 

kaldērēlmēĸtēr. 

¥l­¿t 3. Program ¢ēktēlarē:  

a) ¥l­¿t 3.3ôe gºre, m¿hendislik programlarē, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ olan ºĵrencilerinin 

program ­ēktēlarēnē saĵladēklarēnē kanētlamalēdēr.  

Program ­ēktēlarēna ulaĸēldēĵēnē gºsterir sistematik yºntemin sonu­larē ve deĵerlendirme 

sērasēnda yapēlan inceleme ve gºr¿ĸmeler kapsamēnda edinilen bilgiler ­er­evesinde, program 

­ēktēlarēnēn bir kēsmēnēn saĵlandēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. Ancak, ¥l­¿t 3.1'de verilen Tablo 3.1'de 

belirtilen M¦DEK ¢ēktēlarēnēn saĵlanma d¿zeyine yºnelik ¥l­¿t 3.3'e iliĸkin aĸaĵēda belirtilen 

yetersizlikler saptanmēĸtēr.  

a.1) M¦DEK ¢ēktēsē (i)ôe gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine matematik, 

fen bilimleri ve ilgili mühendislik disiplinine özgü konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki 

kuramsal ve uygulamalē bilgileri, karmaĸēk m¿hendislik problemlerinde kullanabilme becerisi 

kazandērmalēdēr.  

Mezun olan ºĵrenciler i­in bu ­ēktēnēn ºĵrenci bazlē ºl­¿m deĵerleri incelenmiĸ, sistemin 

program ­ēktēsēnēn saĵlanmasēnē garanti edecek bi­imde kurgulandēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. Ancak, var 

olan sistemde yaklaĸēk 50 ºĵrenciden 1-2ôsinde ­ēktē ile ilgili asgari puan kriterinin saĵlanmadēĵē 

belirlenmiĸ ve sistemdeki bu ka­aklarēn artma potansiyeli olabileceĵi deĵerlendirilmiĸtir. Bu 

nedenle, ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (i) ile ilgili kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr.  

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, bu deĵerlendirmeye iliĸkin herhangi bir yeni bilgi ya da a­ēklama 

verilmediĵi i­in ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (i) ile ilgili kaygē bildirimi 

korunmuĸtur.  

Alēnan ¥nlem: Konu 21 ķubat 2024 tarihinde yapēlan Bºl¿m Kuruluônda deĵerlendirilmiĸtir. 

Ķlgili M¦DEK ­ēktēsēnēn ilk kēsmē Program ¢ēktēsē 1ôin ilk alt bileĸeni olan ñMatematik, fen 

bilimleri ve ilgili m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) disiplinine ºzg¿ konularda yeterli bilgi 

birikimiò ifadesi ile ilgiliyken ikinci kēsmē aynē Program ¢ēktēsēnēn ñbu alanlardaki kuramsal ve 

uygulamalē bilgileri, karmaĸēk m¿hendislik problemlerinin ­ºz¿m¿nde kullanabilme becerisiò 

alt bileĸeni ile ilgilidir. Bu Program ¢ēktēsēnēn ilk alt bileĸeni MCB1001 Calculus I, PHY1001 

Physics I, IE3101 Introduction to Probability, IE5202 Operations Research II, MCB1002 

Calculus II, PHY2001 Physics II, IE2602 General Chemistry, IE4102 Statistics for Engineers 

ve IE4201 Operations Research I derslerindeki vize, final, ara sēnav gibi sēnavlardan alēnan 
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notlarēn aĵērlēklē ortalamasē ile ºl­¿lmektedir. Bir ºĵrencinin bir program ­ēktēsēnē baĸarēlē bir 

ĸekilde saĵladēĵēnē gºsteren deĵer ge­miĸ Bºl¿m Kurulu kararē ile o ­ēktēnēn ºl­¿m¿nde 

kullanēlan deĵerlendirme ºl­¿t¿n¿ en az %50 oranda baĸarmasēdēr (Mesela 30 puanlēk sorudan 

en az 15 almak gibi). Ancak, yukarēda bahsi ge­en derslerde ºĵrencinin baĸarēlē sayēlmasē i­in 

alēnacak D- notu dºnemden dºneme deĵiĸmekle birlikte sēnēf ortalamasēna bakēlarak karar 

verilmekte ve hemen hemen her zaman 50 puanēn altēnda kalmaktadēr. Bu durumda ºĵrencilerin 

bu program ­ēktēsēnē saĵlayabiliyor olmalarē i­in derslerden D- ile geçme notunun yükseltilmesi 

kararlaĸtērēlmēĸtēr.   

Bu Program ¢ēktēsēnēn ikinci alt bileĸeninin ölçümünde ise IE4102 Statistics for Engineers, 

IE4201 Operations Research I, IE5202 Operations Research II, IE5403 Facilities Design and 

Planning ve  IE6404 Production Planning and Control derslerinde yapēlan projelerden alēnan 

proje notlarē kullanēlmaktadēr. Bºl¿m Kurulu tarafēndan alēnan derslerden D- ile geçme notunun 

yükseltilmesi kararē ile birlikte buradaki ºl­¿m sonu­larē da t¿m ºĵrenciler i­in y¿kselecektir.  

Bu raporun ¥l­¿t 3 bºl¿m¿nde verilen Tablo 3.17 ve Tablo 3.18 kēyaslandēĵēnda En son 

M¦DEK deĵerlendirmesinde Kaygē bildirimine sºz konusu olan P¢1ôde 2023-2024 ve 2024-

2025 mezunlarē i­in ºĵrenci bazēnda %50 baĸarē hedefinin altēnda kalan kimsenin 

bulunmadēĵē gºr¿lmektedir. Bu durum 21 ķubat 2024 tarihli Bºl¿m Kurulunda alēnan 

ñderslerden D- ile ge­me notunun y¿kseltilmesiò kararēnēn etkili olduĵu sonucunu ortaya 

koymaktadēr. Ķlgili Bºl¿m Kurulu tutanaĵē Ek I.5.4ôte yer almaktadēr. 

a.2) M¦DEK ¢ēktēsē (ii)ôye gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine karmaĸēk 

mühendislik problemlerini saptama, tanēmlama, form¿le etme ve ­ºzme becerisi; bu ama­la 

uygun analiz ve modelleme yºntemlerini se­me ve uygulama becerisi kazandērmalēdēr.  

Mezun olan ºĵrenciler i­in bu ­ēktēnēn ºĵrenci bazlē ºl­¿m deĵerleri incelenmiĸ, sistemin 

program ­ēktēsēnēn saĵlanmasēnē garanti edecek bi­imde kurgulandēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. Ancak, 

mevcut sistemde yaklaĸēk 50 ºĵrenciden 1-2ôsinde ­ēktē ile ilgili asgari puan kriterinin 

saĵlanmadēĵē belirlenmiĸ ve sistemdeki bu ka­aklarēn artma potansiyeli olabileceĵini 

deĵerlendirilmiĸtir. Bu nedenle, ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (ii) ile ilgili kaygē 

bildirimi yapēlmēĸtēr.  

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, bu deĵerlendirmeye iliĸkin herhangi bir yeni bilgi ya da a­ēklama 

verilmediĵi i­in ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (ii) ile ilgili kaygē bildirimi 

korunmuĸtur. 

Alēnan ¥nlem: Konu 21 ķubat 2024 tarihinde yapēlan Bºl¿m Kuruluônda deĵerlendirilmiĸtir. 

Ķlgili M¦DEK ­ēktēsē Program ¢ēktēsē 2ôde belirtilen ñKarmaĸēk m¿hendislik (End¿stri 

M¿hendisliĵi) problemlerini tanēmlama, formüle etme ve çözme becerisi; bu amaçla uygun 

analiz ve modelleme yºntemlerini se­me ve uygulama becerisiò ifadesi ile ilgilidir. Bu Program 

¢ēktēsē IE5403 Facilities Design and Planning dersi proje notu, IE7203 Simulation Modelling 

dersi proje notu, IE6404 Production Planning and Control dersi proje notu IE8900 Graduation 

Project dersi raporundaki problem tanēmē, yºntem, uygulama ve sonu­lar bºl¿mlerinin notlarē ile 

ºl­¿lmektedir. Yukarēda bahsi ge­en derslerde D- ile geçme notunun yükseltilmesi gör¿ĸ¿ 

derslerin ºĵretim elemanlarē ile paylaĸēlmēĸtēr. 

Bu raporun ¥l­¿t 3 bºl¿m¿nde verilen Tablo 3.17 ve Tablo 3.18 kēyaslandēĵēnda En son 

M¦DEK deĵerlendirmesinde Kaygē bildirimine sºz konusu olan P¢2ôde 2023-2024 ve 2024-

2025 mezunlarē i­in ºĵrenci bazēnda %50 baĸarē hedefinin altēnda kalan kimsenin 

bulunmadēĵē gºr¿lmektedir. Bu durum 21 ķubat 2024 tarihli Bºl¿m Kurulunda alēnan 

ñderslerden D- ile ge­me notunun y¿kseltilmesiò kararēnēn etkili olduĵu sonucunu ortaya 

koymaktadēr. Ķlgili Bºl¿m Kurulu tutanaĵē Ek I.5.4ôte yer almaktadēr. 

a.3) M¦DEK ¢ēktēsē (vi)ôya gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine disiplin 

i­i ve ­ok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde ­alēĸabilme becerisi; bireysel ­alēĸabilme becerisi 

kazandērmalēdēr. 
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¢ok disiplinli takēmlarda ­alēĸma becerisinin farklē disiplinlerden gelen ºĵrencilerin aynē proje 

takēmēnda yer alarak birlikte ­alēĸmasē ile ºĵrencilere kazandērēldēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. Ancak, ­ok az 

sayēda da olsa bazē projelerde, ºĵrencilerin disiplinlerine uygun gºrev paylaĸēmē yapēldēĵēna 

iliĸkin kanētlarēn belgelere dayandērēlamadēĵē, doĵrulamanēn ºĵrencilerle yapēlan sºzl¿ 

gºr¿ĸmelere dayandēĵē belirlenmiĸtir. ¢ok disiplinli takēmlarda etkin ­alēĸma becerisinin 

kazandērēlmasēna yºnelik bir yºntem geliĸtirilmiĸ olmasēna karĸēn, geliĸtirilen yºntemin 

uygulanmasēnēn kontrol¿nde sºz konusu becerinin t¿m ºĵrencilere kazandērēlmasēna iliĸkin 

riskler olduĵu deĵerlendirilmiĸtir. Bu nedenle, ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (vi) ile 

ilgili kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-gün-yanētēnda, ­ok disiplinli takēmlarda ­alēĸma becerisinin farklē disiplinlerden 

gelen ºĵrencilerin aynē proje takēmēnda yer alarak birlikte ­alēĸmasē ile ºĵrencilere kazandērēldēĵē 

ENC1001 Engineering Orientation dersi kapsamēndaki proje raporu ĸablonuna hangi ºĵrencinin 

projenin hangi kēsmēndan sorumlu olduĵunu gºsteren bir sayfa eklendiĵi, bºylece ºĵrencilerin 

kendi disiplinlerine ºzg¿ gºrevleri yerine getirdiklerini a­ēk­a gºsteren bir kanēt sayfasēnēn 

d¿zenlenmesinin saĵlanmēĸ olduĵu bildirilmiĸtir. Bu sayfalar sanal belge odasēnda sunulmuĸtur. 

Sºz konusu belgeler in yeterli gºr¿lmesi nedeniyle ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (vi) 

ile ilgili kaygē bildirimi kaldērēlmēĸtēr. 

a.4) M¦DEK ¢ēktēsē (x)ôa gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine proje 

yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi iĸ hayatē uygulamalarē hakkēnda bilgi; 

giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk; s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hakkēnda bilgi 

kazandērmalēdēr. 

Proje yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi iĸ hayatē uygulamalarē hakkēnda bilgi; 

giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk; s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hakkēnda bilgi 

bileĸenlerinin mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ olan t¿m ºĵrencilere kazandērēldēĵēna iliĸkin kanēt 

gºr¿lmemesi nedeniyle ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (x) ile ilgili zayēflēk bildirimi 

yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, bu deĵerlendirmeye iliĸkin herhangi bir yeni bilgi ya da a­ēklama 

verilmediĵi i­in ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (x) ile ilgili zayēflēk bildirimi 

korunmuĸtur. 

Alēnan ¥nlem: Konu 21 ķubat 2024 tarihinde yapēlan Bºl¿m Kuruluônda deĵerlendirilmiĸtir. 

Ķlgili M¦DEK ­ēktēsē Program ¢ēktēsē 10ôda ¿­ alt bileĸen olarak ĸu ĸekilde yer almaktadēr: Proje 

yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi, iĸ hayatēndaki uygulamalar hakkēnda bilgi 

(PÇ-10a); giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk (P¢-10b); s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma 

hakkēnda bilgi (P¢-10c). Bu alt bileĸenlerin birincisi ENC1001 Engineering Orientation dersinde 

risk yºnetimi soru puanē, IE8900 Graduation Project dersinde proje çizelgesi notu, IE2401 

Introduction to Industrial Engineering dersinde ise proje yºnetimi sēnav sorusu ile ºl­¿lmektedir. 

Ķkinci alt bileĸen ENC1001 Engineering Orientation dersinde giriĸimcilik ve yenilik­ilik sēnav 

sorusu, ¿­¿nc¿ alt bileĸen ise ENC1001 Engineering Orientation dersinde s¿rd¿r¿lebilirlik sēnav 

sorusu ile ºl­¿lmektedir. T¿m ºĵrenciler i­in hem bilgi hem farkēndalēk kazandērēlmasē amacēyla 

2023-2024 Bahar Dºneminden itibaren sºz konusu program ­ēktēsēnēn ºl­¿m yºntemine IE2401 

Introduction to Industrial Engineering dersi kapsamēnda giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda 

seminer katēlēmē ve yine aynē derste s¿rd¿r¿lebilirlik hakkēnda sēnav sorusu eklemesi 

kararlaĸtērēlmēĸtēr. Yukarēda bahsi ge­en derslerde D- ile ge­me notunun y¿kseltilmesi gºr¿ĸ¿ de 

derslerin ºĵretim elemanlarē ile paylaĸēlmēĸtēr. Ķlgili Bºl¿m Kurulu tutanaĵē Ek I.5.4ôte yer 

almaktadēr. 

Bunun yanē sēra, 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēndan itibaren ise IE8900 Graduation Project 

dersini ilgili eĵitim yēlē i­erisinde alacak t¿m ºĵrencilerin End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ 

tarafēndan her yēl d¿zenlenen Karar Destek Sistemleri (KDS) ve Future konferanslarēndaki 

seminerlere katēlmalarē 5 Aralēk 2024 ve 26 ķubat 2025 tarihli Bºl¿m Kurulu kararē ile zorunlu 
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tutulmuĸtur (Bakēnēz Ek I.5.5 ve Ek I.5.6). Bu seminerlerde ºĵrenciler giriĸimcilik ve yenilik­ilik 

konularēnda farkēndalēk kazanmaktadēr. Bu konferanslarla ilgili bilgilere I.4.4.2ôte belirtildiĵi 

¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda ñ3 - Program Ciktilari >> 3.3 >> KDS_Futureò klasºr¿nde yer 

verilmektedir. 

Yapēlan bu iyileĸtirmelere gºre e ilgili P¢ônin ºl­¿m¿nde kullanēlacak ders ve i­erikler ĸu ĸekilde 

g¿ncellenmiĸtir: 

PÇ-10 a. Proje yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi, iĸ hayatēndaki uygulamalar 

hakkēnda bilgi;  

 ENC1001 Engineering Orientation: Risk yºnetimi soru puanē 

 IE8900 Graduation Project: Proje çizelgesi notu 

 IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Proje yºnetimi sēnav sorusu 

PÇ-10 b. giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk;  

 ENC1001 Engineering Orientation: Giriĸimcilik ve yenilik­ilik sēnav sorusu 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Giriĸimcilik ve yenilik­ilik hakkēnda 

seminer katēlēm puanē 

Karar Destek Sistemleri Sempozyumu: Seminer Katēlēmē (IE8900 Graduation Project 

dersini alan ºĵrencilere zorunlu) 

 Future Kongresi: Seminer Katēlēmē (IE8900 Graduation Project dersini alan ºĵrencilere 

zorunlu) 

PÇ-10 c. sürdürülebilir kalkēnma hakkēnda bilgi.  

 ENC1001 Engineering Orientation: S¿rd¿r¿lebilirlik sēnav sorusu 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: S¿rd¿r¿lebilirlik sēnav sorusu 

Alēnan bu ºnlemlerle mezun olacak t¿m ºĵrenciler i­in en az %50 seviyesinde baĸarēnēn elde 

edilmesi hususu saĵlama alēnmaktadēr. Bu raporun Ölçüt 3 bölümünde verilen Tablo 3.17 ve 

Tablo 3.18 kēyaslandēĵēnda En son M¦DEK deĵerlendirmesinde Zayēflēk bildirimine söz konusu 

olan PÇ10ôda 2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarē i­in ºĵrenci bazēnda %50 baĸarē hedefinin 

altēnda kalan kimsenin bulunmadēĵē gºr¿lmektedir. Aynē zamanda ortalama bazēnda da 

belirgin bir iyileĸme (%57ôden %85ôe) söz konusudur. Bu durum Bºl¿m Kurulunda alēnan 

iyileĸtirme kararlarēnēn etkili olduĵu sonucunu ortaya koymaktadēr.  

a.5) M¦DEK ¢ēktēsē (xi)ôe gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine 

m¿hendislik uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve g¿venlik 

¿zerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē hakkēnda bilgi; m¿hendislik 

­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk kazandērmalēdēr. 

M¿hendislik uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk ve g¿venlik ¿zerindeki 

etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē hakkēnda bilgi; m¿hendislik 

çözümlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk bileĸenlerinin mezuniyet aĸamasēna 

gelmiĸ olan t¿m ºĵrencilere kazandērēldēĵēna iliĸkin kanēt gºr¿lmemesi nedeniyle ¥l­¿t 3.3 

kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (xi) ile ilgili zayēflēk bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, bu deĵerlendirmeye iliĸkin herhangi bir yeni bilgi ya da a­ēklama 

verilmediĵi i­in ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (xi) ile ilgili zayēflēk bildirimi 

korunmuĸtur. 

Alēnan ¥nlem: Konu 21 ķubat 2024 tarihinde yapēlan Bºl¿m Kuruluônda deĵerlendirilmiĸtir. 

Ķlgili M¦DEK ­ēktēsē Program ¢ēktēsē 11ôde iki alt bileĸen ĸu ĸekilde yer almaktadēr: M¿hendislik 

(End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve 

g¿venlik ¿zerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē hakkēnda bilgi (P¢-
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11a); m¿hendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk (P¢-11b). Bu alt 

bileĸenlerin birincisi ENC1001 Engineering Orientation dersinde sēnav sorusu ile ºl­¿l¿rken 

ikincisi ise yine aynē derste d¿zenlenen iĸ hukuku seminer katēlēm puanē ile ºl­¿lmektedir. Bu 

derse ek olarak IE2401 Introduction to Industrial Engineering dersinde de End¿stri M¿hendisliĵi 

uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki etkileri 

ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē hakkēnda bilgi verilerek ºĵrencilerin bu ­ēktēyē 

kazanēp kazanmadēklarēnēn sēnav sorusu ile ºl­¿lmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr. Ķlgili kēsēmlarēn 

ºneminin ºĵrencilere vurgulanmasē ve seminere katēlēmēn zorunlu tutulmasē ve derslerden D- ile 

ge­me notunun y¿kseltilmesi gºr¿ĸ¿ derslerin ºĵretim ¿yelerine bildirilmiĸtir. 

Bunun yanē sēra, 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēndan itibaren ise IE8900 Graduation Project 

dersini ilgili eĵitim yēlē i­erisinde alacak t¿m ºĵrencilerin End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ 

tarafēndan her yēl d¿zenlenen Karar Destek Sistemleri (KDS) konferansēndaki seminerlere 

katēlmalarē 5 Aralēk 2024 tarihli Bºl¿m Kurulu kararē ile zorunlu tutulmuĸtur (Bakēnēz Ek I.5.5). 

Bu seminerlerde ºĵrenciler mühendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk 

kazanmaktadēr. Bu konferansla ilgili bilgilere I.4.4.2ôte belirtildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda 

ñ3 - Program Ciktilari >> 3.3 >> KDS_Futureò klasºr¿nde yer verilmektedir. 

Yapēlan bu iyileĸtirmelere gºre e ilgili P¢ônin ºl­¿m¿nde kullanēlacak ders ve i­erikler ĸu ĸekilde 

g¿ncellenmiĸtir: 

PÇ-11 a. M¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda 

saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē 

hakkēnda bilgi;  

 ENC1001 Engineering Orientation: Sēnav sorusu 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Sēnav sorusu 

PÇ-11 b. m¿hendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk.  

 ENC1001 Engineering Orientation: Ķĸ hukuku seminer katēlēm puanē 

 Karar Destek Sistemleri Sempozyumu: Katēlēm puanē 

Alēnan bu ºnlemlerle mezun olacak t¿m ºĵrenciler i­in en az %50 seviyesinde baĸarēnēn elde 

edilmesi hususu saĵlama alēnmaktadēr. Bu raporun Ölçüt 3 bölümünde verilen Tablo 3.17 ve 

Tablo 3.18 kēyaslandēĵēnda En son M¦DEK deĵerlendirmesinde Zayēflēk bildirimine söz konusu 

olan P¢11ôde 2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarē i­in ºĵrenci bazēnda %50 baĸarē hedefinin 

altēnda kalan kimsenin bulunmadēĵē gºr¿lmektedir. Aynē zamanda ortalama bazēnda da 

belirgin bir iyileĸme (%44ôten %79ôa) söz konusudur. Bu durum Bºl¿m Kurulunda alēnan 

iyileĸtirme kararlarēnēn etkili olduĵu sonucunu ortaya koymaktadēr.  

¥l­¿t 4. S¿rekli Ķyileĸtirme:  

Bu ölçüt ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gºzlem bildirimi bulunmamaktadēr. 

¥l­¿t 5. Eĵitim Planē: 

a) ¥l­¿t 5.1ôe gºre, programēn program eĵitim ama­larēnē ve program ­ēktēlarēnē destekleyen bir 

eĵitim planē (m¿fredatē) olmalēdēr. Eĵitim planē bu ºl­¿tte verilen ortak bileĸenler ve ¥l­¿t 10ôda 

verilen disipline ºzg¿ bileĸenleri i­ermelidir. 

Eĵitim planēnēn ¥l­¿t 10ôda verilen disipline ºzg¿ bileĸenleri i­erdiĵinin gºr¿lememesi 

nedeniyle Ölçüt 5.1 ile ilgili zayēflēk bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, 21.02.2024 tarihli Bºl¿m Kurulu toplantēsēnda disipline ºzg¿ 

bileĸenlerin aĸaĵēdaki ĸekilde tanēmlandēĵē belirtilmiĸtir. 

Å DÖ-1: Mezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren entegre sistemlerin 

tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi konularēnda beceri sahibi 

olduĵu kanētlanmalēdēr. 
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Å DÖ-2: Program, sistem entegrasyonunu saĵlamaya yºnelik, uygun analitik ve deneysel 

yºntemler ile hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir. 

Konu ile ilgili olarak program eĵitim planēnda yer verilen zorunlu derslerden IE5403 Facilities 

Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production Planning and Control, 

IE7203 Simulation Modelling, IE7405 Supply Chain Management ve IE8900 Graduation Project 

derslerinin DÖ-1 ile, IE4201 Operations Research I, IE5202 Operations Research II, IE5403 

Facilities Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production Planning and 

Control, IE7203 Simulation Modelling ve IE7405 Supply Chain Management derslerinin de DÖ-

2 ile iliĸkilendirildiĵi; bu derslerin program eĵitim planē tablosunda iĸaretlendiĵi ve g¿ncellenmiĸ 

eĵitim planē tablosu ile iliĸkilendirilmiĸ derslerin temel olarak i­erikleri ve bu derslere ait ders 

izlencelerinin sanal belge odasēnda sunulduĵu belirtilmiĸtir. 

Kurumun 30-g¿n yanētēndaki bilgiler ve sanal belge odasēnda sunduĵu belgeler incelendiĵinde, 

eĵitim planēnēn disipline ºzg¿ ºl­¿tleri saĵlayacak i­erikte oluĸturulduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu 

nedenle, Ölçüt 5.1 ile ilgili zayēflēk bildirimi kaldērēlmēĸtēr. 

¥l­¿t 6. ¥ĵretim Kadrosu: 

a) ¥l­¿t 6.1(a)ôya gºre, ºĵretim kadrosu ºĵretim ¿yesi-ºĵrenci iliĸkisini, ºĵrenci danēĸmanlēĵēnē, 

¿niversiteye hizmeti, mesleki geliĸimi, sanayi, mesleki kuruluĸlar ve iĸverenlerle iliĸkiyi 

s¿rd¿rebilmeyi saĵlamak i­in sayēca yeterli olmalēdēr. 

Bºl¿m ºĵretim ¿yelerinden ikisinin bºl¿m dēĸēnda idari gºrevlerinin olmasē, dolayēsēyla 

bºl¿mde aktif olarak yer alan ºĵretim ¿yesi sayēsēnēn azalmasē nedeniyle ¥l­¿t 6.1(a) ile ilgili 

kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, bºl¿m ºĵretim ¿yeleri Prof. Dr. Fadime Üney-Yüksektepe 

Rektºrl¿k, Prof. Dr. Ayĸe T¿lin Aktin M¿hendislik Fak¿ltesi Dekan Vekilliĵi gºrevlerini 

y¿r¿tmekle birlikte, bu gºrevlere baĸlamadan ºnce verdikleri dersleri halen vermeye devam 

ettikleri belirtilmiĸ ve konu ile ilgili ºĵretim ¿yelerinin son iki yēlda verdikleri dersler ve dersi 

alan ºĵrenci sayēlarē bir tabloda sunulmuĸtur. Prof. Dr. Fadime ¦ney-Y¿ksektepeônin rektºrl¿k 

gºrevine Eyl¿l 2023ôte, Prof. Dr. Ayĸe T¿lin Aktinôin ise dekan vekilliĵi gºrevine Ekim 2023ôte 

atandēĵē ve sºz konusu ºĵretim ¿yelerinin atama tarihlerinden ºnce ve sonra vermekte olduĵu 

derslerde ºnemli bir deĵiĸiklik olmadēĵē, ayrēca ºĵretim ¿yesi sayēsēnēn artērēlmasēna yºnelik 

­alēĸmalarēn da devam ettiĵi belirtilmiĸtir. 

Ķdari gºrevli ºĵretim ¿yelerinin idari gºrev sonrasēnda yalnēzca verdikleri derslerde deĵiĸiklik 

olmadēĵēna iliĸkin kanēt sunulmuĸtur. Ancak, ºĵretim kadrosunun ºĵretim ¿yesi- ºĵrenci 

iliĸkisini, ºĵrenci danēĸmanlēĵēnē, ¿niversiteye hizmeti, mesleki geliĸimi, sanayi, mesleki 

kuruluĸlar ve iĸverenlerle iliĸkiyi s¿rd¿rebilmeyi saĵlamak kapsamēnda t¿m gºrevlerin yerine 

getirilmesi i­in sayēca yeterli olduĵuna yºnelik kanēt saĵlanmamēĸtēr. Ayrēca, ºĵretim ¿yesi 

sayēsēnēn artērēlmasēna yºnelik devam ettiĵi belirtilen ­alēĸmalara iliĸkin somut bir veri 

gºr¿lememiĸtir. Bu nedenlerle, ¥l­¿t 6.1(a) ile ilgili kaygē bildirimi korunmuĸtur. 

Alēnan ¥nlem: End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēn Bahar 

Döneminde Bölüm kadrosunda olan 9 tam zamanlē ºĵretim üyesi, Ķnĸaat M¿hendisliĵi 

kadrosundan 2 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi kadrosundan 2 tam 

zamanlē ºĵretim ¿yesi, Yabancē Diller Y¿ksekokulu kadrosundan 2 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi 

ve Hukuk Fakültesi kadrosundan 2 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi, 6 ek görevli ºĵretim gºrevlisi 

olmak üzere toplam 23 ºĵretim elemanē ile  eĵitim faaliyetlerini s¿rd¿rm¿ĸt¿r. Bºl¿m¿zde, 

ayrēca 5 araĸtērma gºrevlisi ve M¿hendis kadrosunda yer alan bir araĸtērma gºrevlisi adayē 

derslerin uygulamalarē baĸta olmak ¿zere t¿m teknik ve akademik gereksinimlere destek 

olmaktadērlar. Buna ek olarak araĸtērma gºrevlisi alēmē i­in 04 Haziran 2025 tarihinde ­ēkēlan 

ilan ve ilana dair Nihai Deĵerlendirme Sonu­larē Ek I.5.13ôte sunulmaktadēr. Buna gºre bu 

raporun tesliminin yapēldēĵē ay i­erisinde bºl¿m kadromuza bir araĸtērma gºrevlisinin dahil 

edilmesi ger­ekleĸmiĸ olacaktēr. Bir ºnceki M¦DEK deĵerlendirmesinde bºl¿m kadrosunda 
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8 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi bulunmaktayken bu sayē Ekim 2024 itibariyle kadroya Dr. 

¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e BELDEK APAYDINôēn da eklenmesiyle 9ôa y¿kselmiĸtir. Böylece 

ºĵretim kadrosunun ºĵretim ¿yesi- ºĵrenci iliĸkisini, ºĵrenci danēĸmanlēĵēnē, ¿niversiteye 

hizmeti, mesleki geliĸimi, sanayi, mesleki kuruluĸlar ve iĸverenlerle iliĸkiyi s¿rd¿rebilmeyi 

saĵlamak kapsamēnda t¿m gºrevlerin yerine getirilmesi i­in sayēca yeterli hale gelmiĸtir. 

Bunun yanē sēra bºl¿m tam zamanlē kadrosunda bulunan ve Rektºrl¿k gºrevini y¿r¿ten Prof. Dr. 

Fadime ÜNEY-Y¦KSEKTEPE ile M¿hendislik Fak¿ltesi Dekanlēĵē gºrevini y¿r¿ten Prof. Dr. 

Ayĸe T¿lin Aktin de bu gºrevlerinin yanē sēra hem akademik danēĸmanlēk gºrevi hem de bºl¿m 

kurulu ve komisyonlarēnda ­eĸitli ¿yelik gºrevlerine de devam etmektedir. Ayrēca bahsi ge­en 

ºĵretim ¿yelerinin son iki yēlda vermiĸ olduklara derslere iliĸkin bilgiler de Tablo A.2ôde 

verilmiĸtir. 

Tablo A.2. Ķdari Gºrevi Olan ¥ĵretim ¦yelerinin Son Ķki Yēlda Verdikleri Dersler 

Akademik 

Yēl 
Dönem 

Dersin 

Kodu 
Dersin Adē 

¥ĵrenci 

Sayēsē 
¥ĵretim ¦yesi 

2023-2024 Güz IE0305 Business Simulation 29 
Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2023-2024 Güz IE5403 
Facilities Design and 

Planning 
98 

Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2023-2024 Bahar IE6404 
Production Planning and 

Control 
98 

Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2023-2024 Bahar IE8900 Graduation Project 15 
Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2024-2025 Güz IE5403 
Facilities Design and 

Planning 
133 

Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2024-2025 Bahar IE0305 Business Simulation 27 
Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2024-2025 Bahar IE6404 
Production Planning and 

Control 
127 

Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2024-2025 Bahar IE8900 Graduation Project 4 
Prof.Dr. Ayĸe 

Tülin Aktin 

2023-2024 Güz IE1001 Introduction to Computing 141 
Prof.Dr. Fadime 

Üney-Yüksektepe 

2023-2024 Bahar IE4201 Operations Research I 134 
Prof.Dr. Fadime 

Üney-Yüksektepe 

2024-2025 Güz IE1001 Introduction to Computing 147 
Prof.Dr. Fadime 

Üney-Yüksektepe 

2024-2025 Bahar IE4201 Operations Research I 139 
Prof.Dr. Fadime 

Üney-Yüksektepe 

 

Bºl¿mde tam zamanlē olarak gºrev almakta olan t¿m ºĵretim elemanlarēnēn kurul ve komisyon 

gºrevleri ise Tablo A.3ôte gºsterilmiĸtir.  

Tablo A.3. Bºl¿m Kurul ve Komisyonlarē 

Kurul/Komisyon 

Adē 

Üyeleri Toplantē 

Frekansē 

Görev, Sorumluluk ve Faaliyetler 

Bölüm Kurulu Prof. Dr. T¿lin AKTĶN Her yarēyēl 

en az 2 kez 

Tüm kurullar/komisyonlardan gelen 

ºneriler Bºl¿m Baĸkanēônēn yºnetiminde 

Bºl¿m Kuruluônda gºr¿ĸ¿lerek karara 

baĵlanēr.  

Prof. Dr. Fadime ÜNEY 

YÜKSEKTEPE  

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN (Bºl¿m Baĸkanē) 

Prof. Dr. Murat ERMĶķ 
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Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem 

TARHAN 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e 

APAYDIN 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ (Bölüm B. 

Yardēmcēsē) 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun 

Fatih DEMĶREL (Bºl¿m B. 

Yardēmcēsē) 

Yatay Ge­iĸ, 

Dikey Ge­iĸ ve 

ÇAP/Yandal 

Ķntibak 

Komisyonu 

Prof. Dr. T¿lin AKTĶN Yēlda en az 2 

kez 

Bºl¿me yatay ge­iĸ, dikey ge­iĸ ile gelen 

ºĵrencilerin ders muafiyetleri 

deĵerlendirilerek intibak dosyalarē 

hazērlanēr. Alēnan kararlar, resmi bir yazē ile 

Fakülte Yºnetim Kuruluôna sunulur. 

Ayrēca, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônde 

yer alan lisans programlarēndan gelen ¢AP 

ve Yandal ºĵrencilerinin alacaĵē dersler ve 

koĸullar periyodik olarak deĵerlendirilir. 

Deĵiĸiklik ºnerileri Fak¿lte Kuruluônun 

onayēna sunulur. 

Prof. Dr. Murat ERMĶķ 

Arĸ. Gºr Ezgi YILDIRIM 

ARSLAN 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Staj Komisyonu Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK Yēlda en az 2 

kez 

Staj sürecinin yönetilmesinden sorumludur. 

¥ĵrencilerin staj yerlerinin se­iminde ve 

dok¿manlarēn hazērlanmasēnda 

danēĸmanlēk yapar. Staj dok¿manlarēnē 

deĵerlendirir.  

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e 

APAYDIN 

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ 

Arĸ. Gºr. Umut Can YURT 

Erasmus ve ECTS 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Yēlda en az 2 

kez 

Erasmus programēndan yararlanacak 

ºĵrencilerin ders eĸleĸtirmeleri ve not 

dºn¿ĸ¿mleri yºnetilir. Ayrēca, 

¿niversitelerle iliĸki kurarak, yeni Erasmus 

anlaĸmalarē ger­ekleĸtirilir. 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e 

APAYDIN 

Arĸ. Gºr. Umut Can YURT 

Arĸ. Gºr. Dilek AKBURAK 

Ders Plan, 

Program, Ķ­erik ve 

Sēnav Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN 

Yēlda en az 2 

kez 

Her yarēyēl ºncesinde, ºnerilecek dersler, 

ĸube sayēlarē, sēnēf kapasiteleri belirlenir. 

Unitime sistemi ¿zerinden sēnēf talebi 

yapēlēr. Vize ve final sēnavlarē i­in de 

talepler toplanarak, planlama yapēlēr.  SAP 

ORION'da tanēmlanēr. 

Arĸ. Gºr. Dilek AKBURAK 

(Lisans Programē) 

Arĸ. Gºr. Oĵuz EMĶR 

(SAP) (CATS_Lisans 

Programē) 

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ (Unitime) (YL) 

(CATS_Yüksek Lisans 

Programē) 

Arĸ. Gºr. Ezgi YILDIRIM 

ARSLAN (Lisans Programē) 

Bölüm Kalite 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN 

Her yēl en az 

3 kez 

¦niversite stratejik planē ve M¦DEK 

akreditasyonu gereklilikleri baĵlamēnda 

bºl¿m s¿re­lerinin planlanmasē ve 

iĸletilmesinde Bºl¿m Baĸkanēna destek 

olur. Komisyonun faaliyetleri aĸaĵēdaki 3 

sorumluluk alanēnda ger­ekleĸir; 

1. Kalite Sisteminin s¿rekliliĵinin 

saĵlanmasēna dair faaliyetler: Eylem planē 

takibi ve Kalite göstergelerinin takibi 

2. S¿rekli iyileĸtirme (PUK¥) faaliyetleri: 

Anket uygulamalarēnēn ve raporlamalarēnēn 

takibi ve S¿rekli iyileĸtirme takviminin 

güncellenmesi 

3. Ķ­ ve dēĸ paydaĸlarēn kalite faaliyetlerine 

katēlēmēna dair faaliyetler: Danēĸma Kurulu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun 

Fatih DEMĶREL 

Arĸ. Gºr.  Ezgi YILDIRIM 

ARSLAN 

¥ĵrenci Temsilcisi 
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toplantēlarēnēn organizasyonu, M¦DEK 

denetim hazērlēk ve organizasyonu, Bºl¿m 

kurul ve komisyonlarēnēn sisteme 

katēlēmēnēn takibi 

Kariyer 

Danēĸmanlēĵē, 

Sanayi ve 

Mezunlarla 

Ķletiĸim 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Yēlda en az 2 

kez 

Mezunlarla iletiĸimi saĵlayan Facebook ve 

LinkedIn gruplarēnē yºneterek, anket 

­alēĸmalarēnēn mezunlara ulaĸtērēlmasēnē 

saĵlarlar. Ayrēca, sanayi ile iliĸkiler 

kurarak, seminer ve teknik gezi düzenleme, 

bitirme projelerine firma bulma, staj yeri 

bulma ve ders verme konularēnda destek 

olurlar. ¥ĵrencilerin kariyer geliĸimlerini 

takip edecek danēĸmanlēk hizmetinin 

verilmesini saĵlarlar. 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun 

Fatih DEMĶREL 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem 

TARHAN 

Arĸ. Gºr. Oĵuz EMĶR 

Altyapē 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK Yēlda en az 2 

kez 

Bºl¿m laboratuvarlarēndaki te­hizat ve 

yazēlēmlarēn iĸlerliĵinin kontrol¿ ve gerekli 

hallerde g¿ncelleme ihtiya­larēnēn 

tespitinden sorumludur. Kullanēlan 

yazēlēmlarēn lisans yenilemelerini takip 

eder ve satēnalma i­in BST ile iletiĸim 

kurar.  

Prof. Dr. Murat ERMĶķ 

Arĸ. Gºr. Dilek AKBURAK 

Müh. Gökçe MOL  

Yabancē ¥ĵrenci 

Komisyonu 

Prof. Dr. Murat ERMĶķ Yēlda en az 2 

kez 

Yabancē uyruklu ºĵrenciler ile toplantē 

yaparak onlarēn gºr¿ĸ ve ºnerilerini alēr. 

Anketler ile veri toplayarak, önerilerde 

bulunurlar.  

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ 

Lisans¿st¿ Eĵitim 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN 

Yēlda en az 2 

kez 

Lisans¿st¿ programlarēnēn m¿lakat, ºĵrenci 

takibi, ders planlama, tez süreçlerinin takibi 

ve yönetiminden sorumludur. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ 

Müh. Gökçe MOL  

Bºl¿m Yabancē 

¥ĵrenci Mentºr¿:  

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ  

  

Akademik Paket 

Sorumlusu:      

Arĸ. Gºr. Umut Can YURT 

(Lisans Programē) 

  

  Müh. Gökçe MOL (Yüksek 

Lisans Programē) 

  

Web sorumlusu:   Arĸ. Gºr. Oĵuz EMĶR 
  

 

¥l­¿t 7. Altyapē: 

a) ¥l­¿t 7.1ôe gºre sēnēflar, laboratuvarlar ve diĵer te­hizat, eĵitim ama­larēna ve program 

­ēktēlarēna ulaĸmak i­in yeterli ve ºĵrenmeye yºnelik bir atmosfer hazērlamaya yardēmcē 

olmalēdēr. 

Birimde zorunlu derslerde kullanēlan Bilgisayar Laboratuvarē alt yapēsēnēn, dersliklerin ve 

dersliklerde yer alan te­hizatēn yeterli olduĵu anlaĸēlmēĸ, ancak IE0605 Advanced Manufacturing 

Systems ve IE0604 Computer Integrated Manufacturing Systems se­meli derslerinde kullanēldēĵē 

belirtilen ¦retim ve ¥l­me Laboratuvarēnēn ĸu anda bakēm eksikliĵi nedeniyle kullanēmda 

olmadēĵēnēn gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu nedenle, ¥l­¿t 7.1 ile ilgili kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, sºz¿ edilen laboratuvarēn Aralēk 2023ôte ¿st yºnetim tarafēndan 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ yanēnda Tasarēm Fabrikasē aracēlēĵēyla ¦niversitenin t¿m i­ ve 

dēĸ paydaĸlarēnēn kullanēmēna sunulmasēna karar verildiĵi, bu ama­la laboratuvarēn B1 katēndaki 

Tasarēm Fabrikasēnēn i­ine taĸēnacaĵē i­in bakēmlarēn askēya alēndēĵē, laboratuvarda iĸlenen 

IE0605 Advanced Manufacturing Systems ve IE0604 Computer Integrated Manufacturing 

Systems se­meli derslerinin a­ēlmadēĵē belirtilmiĸtir. Ayrēca, donanēm ve yazēlēmlarēn 

g¿ncellenmesi i­in tedarik­i firma ile gºr¿ĸmelerin genel sekreterlik tarafēndan y¿r¿t¿leceĵini 
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bildirilmiĸ ve sºz konusu laboratuvarēn taĸēnacaĵē belirtilen Tasarēm Fabrikasē hakkēnda daha 

fazla bilgiye https://tasarimfabrikasi.org/ adresinden ulaĸēlabileceĵi belirtilmiĸtir. 

¦retim ve ¥l­me Laboratuvarēnēn, ¦niversitenin t¿m i­ ve dēĸ paydaĸlarēna a­ēlacaĵē bildirilen 

Tasarēm Fabrikasēna taĸēnmasē durumunda, Bºl¿m¿n kullanēmēnda yalnēzca Bilgisayar 

Laboratuvarēnēn kalacaktēr. Bu nedenle, ¥l­¿t 7.1 ile ilgili kaygē bildirimi korunmuĸtur. 

Alēnan ¥nlem: ¥l­¿t 7.1 ile ilgili yapēlan kaygē bildirimi uyarēnca Üretim ve Ölçme 

Laboratuvarēnēn Tasarēm Fabrikasē i­erisine taĸēnmasē kararēndan vazge­ilmiĸ, laboratuvarēn 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ b¿nyesinde kalmasēna ve iyileĸtirilmesi i­in adēm atēlmasēna 

karar verilmiĸtir. Bu baĵlamda mevcut durumda eski teknolojiye sahip olan Endüstri 

M¿hendisliĵi ¦retim ve ¥l­me Laboratuvarēônēn ĸu an deĵerlendirme aĸamasēnda olan ve ön 

deĵerlendirmeyi baĸarēyla ge­en Ķstanbul Kalkēnma Ajansē (ĶSTKA) Yapay Zeka Mali Destek 

Programē projesiyle son teknolojiye uygun bi­imde g¿ncellenmesi planlanmaktadēr. 25 Nisan 

2025 tarihli IK¦ Inovatif Teknoloji Transfer Ofisi Yatērēm ve Ticaret A.S. tarafēndan End¿stri 

M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ adēna yapēlan Ileri Analitikler Arastērma Merkezi (AARC-Advanced 

Analytics Research Center) adlē ve Gecici_TR10/25/YZT/0263 kodlu ĶSTKA proje baĸvurusu 

ile End¿stri M¿hendisliĵi b¿nyesinde Ķleri Analitikler Araĸtērma Merkezi kurulmasē 

ºnerilmekte, bu merkezin kurulmasēyla doĵrudan End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim ve ¥l­me 

Laboratuvarēna yºnelik iyileĸtirme aksiyonlarē alēnmasē m¿mk¿n kēlēnmaktadēr. Proje 

baĸvurusunda bu laboratuvar ile ilgili olarak ĸu ifade yer almaktadēr: 

ñProjenin Daha ¥nceki Baĸka Bir Projenin Devamē Olmasē Durumunda, Bu Projenin 

¥ncekinin Sonu­larē ¦zerine Nasēl Ķnĸa Edileceĵi: ĶSTKA Yapay Zeka Mali Destek Programē 

­er­evesinde kurulmasē ama­lanan Ķleri Analitikler Araĸtērma Merkeziônin misyonu, deĵer 

ºnerimi, faaliyet alanlarē ve hedeflenen ­alēĸma (iĸ) modelleri ile Ķstanbul K¿lt¿r 

¦niversitesiônde faaliyetlerini y¿r¿ten akademik merkezlerine yeni bir soluk getirmesi 

ama­lanmakta, 2010 tarihinde ĶKU ºz kaynaklarē kullanēlarak, dijital ¿retim ve End¿stri 4.0 

dºn¿ĸ¿m¿ne katkē saĵlamak amacēyla Bilgisayarlē B¿t¿nleĸik Ķmalat Labaratuvarē (iCIM)  

faaliyete ge­irilmiĸtir. Bu laboratuvar 8 yēl eĵitim-ºĵretim faaliyetlerinde kullanēlmēĸ, ancak 

teknolojik ilerlemelere baĵlē olarak bazē bileĸenleri (kontrol ¿niteleri), yazēlēmlar ve 

bilgisayar donanēmlarē eskidiĵi ya da g¿ncelleme ile ilgili olarak firma desteĵi sona erdiĵi 

i­in atēl kalmēĸtēr. Teknolojik ilerlemelere baĵlē olarak End¿stri 4.0/Dijital ¿retim ile Yapay 

Zeka/Makine ¥ĵrenimi/Veri Bilimi teknolojilerinin entegrasyonu ºzellikle ¿retimde 

performans, kalite g¿vencesi ve hata takibi, kestirimci ve koĸullu bakēm, talep, ¿retim ve 

envanter tahmini ile ¿r¿n geliĸtirme ve ¿retim teknikleri i­in yeni s¿re­ler ve malzemelerin 

belirlenmesi gibi ¿retimin bir ­ok alanēnda bir fērsat penceresi sunmaktadēr.  Bu destek 

kapsamēnda halihazērda mevcut ve teknolojik olarak kullanēlabilir durumdaki CNC torna, 

CNC Dik Ķĸleme, Robotla Montaj ¦nitesi, Robotla Besleme ¦nitesi, Konveyºr ve Doĵrusal 

Kēzak sistemleri, ileri dijitalleĸme ve YZ/M¥ algoritmalarēnē da i­eren AR destekli modern 

insan-makine aray¿zlerinin end¿striyel ortamda uygulanmasēna da olanak tanēyan son 

teknoloji MPS sistemi ile entegre edilerek etkinleĸtirilmesi de hedeflenmektedir. 

Proje B¿y¿k Bir Programēn Par­asē ise, Programa Nasēl Uyacaĵē veya Programla Nasē1 

Koordine Edileceĵi: ĶSTKA Yapay Zeka Mali Destek Programē ­er­evesinde kurulmasē 

ama­lanan Ķleri Anatilikler Araĸtērma Merkeziônin misyonu, deĵer ºnerimi, faaliyet alanlarē 

ve hedeflenen ­alēĸma (iĸ) modelleri ile Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônde faaliyetlerini y¿r¿ten 

akademik merkezlerine yeni bir soluk getirmesi ama­lanmakta, atēl kalan Bilgisayarlē 

B¿t¿nleĸik Ķmalat Laboratuvarēônēn de bu destek kapsamēnda etkinleĸtirilmesi de 

hedeflenmektedir. Mevcut iCIM sisteminde CNC Torna, CNC Dik Ķĸleme Merkezi, Kalite 

Kontrol Ķstasyonu, Depolama ¦nitesi (AS/RS), Robotla Montaj ¦nitesi, Robotla Besleme 

¦nitesi, Ara Depolama ¦nitesi (Tampon ¦nitesi), Konveyºr ve Doĵrusal Kēzak 

bileĸenlerinden ve CIROS/COSIMIR yazēlēmlarē yer almaktadēr. Teknolojik ilerlemelere baĵlē 

olarak ºzellikle kontrol ve iletiĸim ¿niteleri ile modelleme ve sim¿lasyon yazēlēmlarē 

g¿ncelliĵini yitirmiĸ, IoT, AR, YZ/M¥ gibi g¿ncel teknolojilerin ­ok uzaĵēnda kalmēĸtēr. 
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¥zellikle dijital ¿retim ve End¿stri 4.0 ile birlikte sensºr teknolojileri, gºr¿nt¿ iĸleme ve 

iletiĸim donanēmlarēndaki geliĸmeler, IoT ve VR/AR sistemlerinin sanal fabrika 

uygulamalarēyla ­ok ger­ek­i, modern insan-makine aray¿zlerinin ¿retim ortamēna da 

uygulanmasēna yol a­mēĸtēr. Canlē sistem verileri ve ger­ek zamanlē sistem kontrol¿ gibi 

artērēlmēĸ ger­eklik sahnelerinin ve iĸlevlerinin geliĸtirilmesi de bu sayede m¿mk¿n olmuĸtur. 

YZ/M¥ algoritmalarē ile kalite g¿vencesi ve hata takibi, kestirimci ve koĸullu bakēm, talep, 

¿retim ve envanter tahmini ile ¿r¿n geliĸtirme ve ¿retim teknikleri i­in yeni s¿re­ler ve 

malzemelerin belirlenmesi gibi birçok alanda verimlilik ve performans artēĸēnēn 

gºzlemlenmesi ve araĸtērēlmasē m¿mk¿n olabilecektir. Mevcut sistemin bazē bileĸenlerinin 

g¿ncel MPS sistemi ile entegrasyonu ve yeni MES yazēlēmē sayesinde bir fērsat penceresi 

kullanēlabilecektir.ò 

Proje ile ayrēca laboratuvarda araĸtērmacē ve teknik personel istihdam edilmesi de m¿mk¿n 

olacaktēr. Proje ile ilgili belgelere ve eklerine Ek I.4.8.1 bahsedildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge 

Odasēnda ñ7 ï Altyapi >> 7.1>> Laboratuvarlar >> ISTKAProjeò klasºr¿nde yer verilmektedir. 

b) Ölçüt 7.5ôe gºre, ºĵretim ortamēnda ve ºĵrenci laboratuvarlarēnda gerekli g¿venlik ºnlemleri 

alēnmēĸ olmalēdēr. Engelliler i­in altyapē d¿zenlemesi yapēlmēĸ olmalēdēr. 

IE0605 Advanced Manufacturing Systems ve IE0604 Computer Integrated Manufacturing 

Systems seçmeli derslerinde kullanēldēĵē belirtilen ¦retim ve ¥l­me Laboratuvarēnda bulunan 

makine ve otomasyon sistemleri ile ilgili ortamda iĸ g¿venliĵi uyarēlarē ve ºnlemleri 

gºr¿lmemiĸtir. ¥te yandan laboratuvarlarēn ĸu an kullanēm dēĸē oldmasē nedeniyle ¥l­¿t 7.5 ile 

ilgili kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, ¦retim ve ¥l­me Laboratuvarēnda makine ve otomasyon 

sistemlerini de i­eren g¿venlik ºnlemleri 27.12.2023 tarihinde sanal belge odasēnda gºrseller ve 

pdf dosyasē olarak sunulmuĸ ve talimatnameye 21 yeni uyarēnēn eklendiĵi belirtilmiĸtir. 

Kurumun sunduĵu talimatname ile sanal belge odasēndaki gºrsel ve belgeler incelenerek yeterli 

g¿venlik ºnlemlerinin alēnmēĸ olduĵu gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu nedenle, ¥l­¿t 7.5 ile ilgili kaygē 

bildirimi kaldērēlmēĸtēr. 

Öl­¿t 8. Kurum Desteĵi ve Parasal Kaynaklar: 

Bu ºl­¿t ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gºzlem bildirimi bulunmamaktadēr. 

Ölçüt 9. Organizasyon ve Karar Alma Süreçleri: 

Bu ölçüt ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gözlem bildirimi bulunmamaktadēr. 

Ölçüt 10. Disipline Özgü Ölçütler: 

a) ¥l­¿t 10.1ôe gºre, mezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren entegre 

sistemlerin tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi konularēnda beceri sahibi 

olduĵu kanētlanmalēdēr. Program, ayrēca, sistem entegrasyonunu saĵlamaya yönelik, uygun 

analitik ve deneysel yºntemler ile hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir. 

Bu ºl­¿t kapsamēnda derslerin program ­ēktēlarē ile iliĸkisi kurulmuĸ, ancak disipline ºzg¿ 

ºl­¿tlerle iliĸkisi kurulmamēĸtēr. Ayrēca, sanal belge odasēnda da disipline ºzg¿ ºl­¿tlerin 

ºl­¿m¿ne yºnelik bilgi bulunamamasē nedeniyle ¥l­¿t 10.1 ile ilgili zayēflēk bildirimi 

yapēlmēĸtēr. 

Kurumun 30-g¿n yanētēnda, derslerin disipline ºzg¿ ºl­¿tlerle kurulan iliĸkisinin ¥l­¿t 5.5 ile 

ilgili yetersizlik bildirimine verilen 30-g¿n yanētēnda a­ēklandēĵē belirtilmiĸtir. Burada sºz¿ 

edilen derslerde DÖ-1 ders projelerinden alēnan notlar ile D¥-2 ise ilgili derslerdeki ara sēnav, 

kēsa sēnav ve final gibi ºl­me yºntemleri ile ºl­¿lmektedir. En az bir ­evrim i­in disipline özgü 

bileĸenlerin, mezun edilmiĸ t¿m ºĵrenciler tarafēndan kazanēlmēĸ olduĵunu gºstermek amacēyla 

2019-2020 eĵitim ºĵretim yēlēnda End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿nde eĵitim almaya baĸlamēĸ ve 

2022-2023 eĵitim ºĵretim yēlē sonunda mezun olmuĸ ºĵrencilere ait DÖ-1, DÖ-2 ve her iki 
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disipline ºzg¿ bileĸenin ortalamasē (D¥) hesaplanmēĸtēr. Hesaplama yºnteminin ayrēntēlarē ile 

sonu­larē sanal belge odasēnda gºr¿lebilmektedir. 2022-2023 eĵitim-ºĵretim yēlēnda mezun olan 

elli beĸ ºĵrenciye ait ºl­¿m sonu­larē incelendiĵinde her iki disipline ºzg¿ bileĸenin ve 

ortalamalarēnēn birka­ istisna dēĸēnda her ºĵrenci i­in tatmin edici seviyede (100 ¿zerinden 50) 

olduĵu gºr¿ld¿ĵ¿ ve bu durumun programēn mezunlarēna disipline ºzg¿ ºl­¿tleri 

kazandērēldēĵēnē kanētladēĵē belirtilmiĸtir. 

Bu ºl­¿t¿n ºĵrenci bazlē ºl­¿m deĵerleri incelenmiĸ ve sistemin ºl­¿t¿n saĵlanmasēnē garanti 

edecek bi­imde kurgulandēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu ºl­¿m sisteminde tanēmlanan bileĸenlerden D¥-

1'in saĵlandēĵē ve D¥-2 bileĸeninde ise yaklaĸēk 50 ºĵrenciden 1-2ôsinde bu ºl­¿t bileĸeni ile 

ilgili asgari puan kriterinin saĵlanmadēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. Ancak, yukarēda anēlan ºl­¿m sistemi 

geriye dºn¿k uygulandēĵēndan bu kriterlerin saĵlanamadēĵē deĵerlendirilmiĸtir; bu ºl­¿m sistemi 

devreye girdikten sonra ölç¿t¿n saĵlanmama riskinin ºnleneceĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir. Bu nedenle, 

Ölçüt 10.1 ile ilgili zayēflēk bildirimi kaygē olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 

Alēnan ¥nlem: M¦DEK deĵerlendirme sonucu raporunda belirtildiĵi ¿zere disipline özgü 

ºl­¿tlerin t¿m ºĵrencilere kazandērēldēĵēna iliĸkin ºl­¿m sistemi geriye dºn¿k uygulandēĵēndan 

bu kriterlerin saĵlanamadēĵē deĵerlendirilmiĸ, bu ölçüm sistemi devreye girdikten sonra ölçütün 

saĵlanmama riskinin ºnleneceĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir ifadesine yer verilmiĸtir. Bu baĵlamda 2023-

2024 ve 2024-2025 mezunlarē i­in de aynē sistemle ºl­¿m yapēlmēĸtēr. Ayrēca 50 eĸik baĸarē 

puanēnēn her iki discipline ºzg¿ ºl­¿tte de her mezun tarafēndan saĵlanabilmesi amacēyla 17 

Ekim 2024 tarihli Bºl¿m Kurulunda birtakēm iyileĸtirme ºnerileri gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r.  Buna göre 

DÖ-1 ile iliĸkilendirilen IE5403 Facilities Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, 

IE6404 Production Planning and Control, IE7203 Simulation Modelling, IE7405 Supply Chain 

Management ve IE8900 Graduation Project dersleri ile DÖ-2 ile iliĸkilendirilen IE4201 

Operations Research I, IE5202 Operations Research II, IE5403 Facilities Design and Planning, 

IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production Planning and Control, IE7203 Simulation 

Modelling ve IE7405 Supply Chain Management derslerindeki D- geçme notunun yükseltilmesi 

konusunda karara varēlmēĸtēr. Bu karar ayrēca 21 ķubat 2024 tarihli Bºl¿m Kurulunda verilen 

benzer kararla da ºrt¿ĸmektedir. 17 Ekim 2024 tarihli Bºl¿m Kurulu tutanaĵē Ek I.5.17ôde 

sunulmuĸtur. 

Bu raporun Ölçüt 10 Bölümünde verilen Tablo 10.2 ve Tablo 10.3 kēyaslandēĵēnda en son 

M¦DEK deĵerlendirmesinin 30 G¿n Yanētēôna konu olan 2022-2023 mezunlarē ile bu 

deĵerlendirmede sunulan 2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarēnēn Disipline ¥zg¿ ¥l­¿tler ölçüm 

sonu­larē ortalamalar bazēnda olduk­a benzer seviyelerde seyretmiĸtir. Ancak 2022-2023 

Mezunlarēnēn bazēlarēnda D¥-1 ve DÖ-2 ºl­¿m sonu­larē 50 eĸik baĸarē deĵerinin altēndayken 

2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarēnda eĸik deĵerin altēnda kalan hem D¥-1 hem DÖ-2 için 

eĸik baĸarē deĵerinin altēnda kalan ºĵrenci olmadēĵē gºr¿lmektedir. Bu durum, Bölüm 

Kurulunda alēnan ñderslerden D- ile ge­me notunun y¿kseltilmesiò kararēnēn iyileĸtirme 

anlamēnda etkili olduĵu sonucunu gºstermektedir. Bºylece programēn mezunlarēna disipline 

özgü ºl­¿tleri kazandērdēĵē kanētlanmaktadēr. 
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B. Deĵerlendirme ¥zeti 

¥l­¿t 3. Program ¢ēktēlarē 

3.1 Tanēmlanan Program ¢ēktēlarē 

3.1.1 Program ­ēktēlarē 

Program ­ēktēlarē baĸlēĵē altēnda deĵerlendirilebilecek, T¿rkiye'de kullanēlmakta olan dºrt belge 

bulunmaktadēr. Sērasēyla Bologna s¿reci kapsamēnda saptanan Uluslararasē yeterliklere gºre 

Y¥K tarafēndan hazērlanan "Lisans Ulusal Yeterliklikler ¢er­evesi", yine Y¥K tarafēndan 

hazērlanan "M¿hendislik Alan Yeterlilikleri", "ABET Kriterleri" ve "M¦DEK Yeterlilikleri"dir. 

ABET/M¦DEK ­ēktēlarēnēn birbirleriyle olan iliĸkileri ve Y¥K'¿n M¿hendislik Alanē lisans 

yeterliliĵi ile olan iliĸkiler Tablo 3.1' deki gibidir.  

Tablo 3.1. TY¢/Y¥K M¿hendislik/ABET VE M¦DEK Yeterlilikler Ķliĸkileri 

 

 Y¥K M¦HENDĶSLĶK ALANI LĶSANS YETERLĶLĶKLER 

MÜDEK 
ÇIKTILARI  

Ź 

MÜH. ALAN 
YETERLĶLĶKLER
Ķ 

A 
BĶLGĶ 

-
Kuramsa
l 
ve  
Olgusal  

 B 
BECERĶLE
R 

Biliĸsel 
-
Uygulamalē 

YETKĶNLĶKLER 

C 
Baĵēmsēz 
¢alēĸabilm

e ve 
Sorumlulu
k Alabilme 
Yetkinliĵi 

D 
¥ĵrenme 
Yetkinliĵ

i 

E 
Ķletiĸim 

ve 
Sosyal 

Yetkinli
k  

F 
Alana 
Özgü 

Yetkinli
k  

MÜDEK i 

ABET a 

X X  X   

MÜDEK ii  

ABET b, e  

 X X X X  

MÜDEK iii  

ABET c 

 X  X   

MÜDEK iv 

ABET k 

 X  X   

MÜDEK v 

ABET b 

 X     

MÜDEK vi 

ABET d 

  X X   

MÜDEK vii  

ABET g 

    X  

MÜDEK viii  

ABET i 

   X   

MÜDEK ix 

ABET f 

     X 

MÜDEK x 

"ABET YOK"  

     X 

MÜDEK xi 

ABET h,j  

X    X X 
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A, B, C, D, E baĸlēklarē Bologna'daki lisans program ­ēktē baĸlēklarē ile uyumlu. Bu tablo Y¥K'¿n yeterlilikler ve alan yeterlilikleri 
belgesinden oluĸturuldu. 

M¦DEK ­ēktēlarēnē saĵlamak ¿zere hazērlanan Ders Deĵerlendirme Matrisleri, bu tabloya gºre 

hem ABET, hem Ulusal yeterlilikler, hem de AB yeterlilikler ­er­evesiyle iliĸkilendirilmiĸ 

olmaktadēr.  

End¿stri M¿hendisliĵi program ­ēktēlarēmēz;  

PÇ-1 Matematik, fen bilimleri ve ilgili mühendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) disiplinine özgü 

konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamalē bilgileri, karmaĸēk 

mühendislik problemlerinin çözümünde kullanabilme becerisi. 

PÇ-2 Karmaĸēk m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) problemlerini tanēmlama, form¿le etme 

ve çözme becerisi; bu amaçla uygun analiz ve modelleme yöntemlerini seçme ve uygulama 

becerisi. 

PÇ-3 Karmaĸēk bir sistemi, s¿reci, cihazē veya ¿r¿n¿ ger­ek­i kēsētlar ve koĸullar altēnda, belirli 

gereksinimleri karĸēlayacak ĸekilde tasarlama becerisi; bu ama­la modern tasarēm yºntemlerini 

uygulama becerisi. 

PÇ-4 Mühendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnda karĸēlaĸēlan karmaĸēk 

problemlerin analizi ve ­ºz¿m¿ i­in gerekli olan modern teknik ve ara­larē se­me ve kullanma 

becerisi; biliĸim teknolojilerini etkin bir ĸekilde kullanma becerisi. 

PÇ-5 Karmaĸēk m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) problemlerinin veya disipline özgü 

araĸtērma konularēnēn incelenmesi i­in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonu­larē 

analiz etme ve yorumlama becerisi. 

PÇ-6 Disiplin içi (End¿stri M¿hendisliĵi) ve ­ok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde 

­alēĸabilme becerisi; bireysel ­alēĸma becerisi. 

PÇ-7 Sºzl¿ ve yazēlē etkin iletiĸim kurma becerisi; en az bir yabancē dil bilgisi; etkin rapor 

yazma ve yazēlē raporlarē anlama, tasarēm ve ¿retim raporlarē hazērlayabilme, etkin sunum 

yapabilme, a­ēk ve anlaĸēlēr talimat verme ve alma becerisi. 

PÇ-8 Yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekliliĵi konusunda farkēndalēk; bilgiye eriĸebilme, bilim ve 

teknolojideki geliĸmeleri izleme ve kendini s¿rekli yenileme becerisi. 

PÇ-9 Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk ve mühendislik (Endüstri 

Mühendisliĵi) uygulamalarēnda kullanēlan standartlar hakkēnda bilgi. 

PÇ-10 Proje yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi, iĸ hayatēndaki uygulamalar 

hakkēnda bilgi; giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk; s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hakkēnda 

bilgi. 

PÇ-11 M¿hendislik uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve g¿venlik 

¿zerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē hakkēnda bilgi; m¿hendislik 

­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk. 

olarak belirlenmiĸtir. 

3.1.1.1. Program ¢ēktēlarēnēn Alt Bileĸenlerle Ķfade Edilmesi 

2022-2023 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē G¿z dºneminden itibaren yukarēda belirlenmiĸ olan program 

­ēktēlarē alt bileĸenlere ayrēlmēĸ olup ilgili ºl­¿mler belirtilen dºnemlerden itibaren hem alt 

bileĸenler hem de alt bileĸenler gºzetilmeksizin b¿t¿nleĸik d¿zeyde ger­ekleĸtirilmektedir. 

Bºylece program ­ēktēlarēnda yer verilen ifadelerin ºl­¿m¿ detaylē olarak elde edilebilmekte, 

belirlenen hedeften d¿ĸ¿k ­ēkan ºl­¿m sonu­larēna iliĸkin iyileĸtirme aksiyonlarēnēn alēnmasē ve 

takibi kolaylaĸtērēlmaktadēr. Alt bileĸenlerine ayrēlmēĸ program ­ēktēlarē ĸu ĸekildedir: 

PÇ-1 a. Matematik, fen bilimleri ve ilgili m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) disiplinine ºzg¿ 

konularda yeterli bilgi birikimi;  
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b. bu alanlardaki kuramsal ve uygulamalē bilgileri, karmaĸēk m¿hendislik problemlerinin 

çözümünde kullanabilme becerisi.  

PÇ-2 Karmaĸēk m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) problemlerini tanēmlama, form¿le etme 

ve çözme becerisi; bu amaçla uygun analiz ve modelleme yöntemlerini seçme ve uygulama 

becerisi. 

PÇ-3 Karmaĸēk bir sistemi, s¿reci, cihazē veya ¿r¿n¿ ger­ek­i kēsētlar ve koĸullar altēnda, belirli 

gereksinimleri karĸēlayacak ĸekilde tasarlama becerisi; bu ama­la modern tasarēm yºntemlerini 

uygulama becerisi.  

PÇ-4 a. M¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnda karĸēlaĸēlan karmaĸēk 

problemlerin analizi ve ­ºz¿m¿ i­in gerekli olan modern teknik ve ara­larē geliĸtirme, se­me ve 

kullanma becerisi;  

b. biliĸim teknolojilerini etkin bir ĸekilde kullanma becerisi.  

PÇ-5 Karmaĸēk m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) problemlerinin veya disipline ºzg¿ 

araĸtērma konularēnēn incelenmesi i­in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonu­larē 

analiz etme ve yorumlama becerisi.  

PÇ-6 a. Disiplin içi (Endüstri M¿hendisliĵi) ve  

b. ­ok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde ­alēĸabilme becerisi;  

c. bireysel ­alēĸma becerisi.  

PÇ-7 a. Sºzl¿ ve yazēlē etkin iletiĸim kurma becerisi;  

b. en az bir yabancē dil bilgisi;  

c. etkin rapor yazma ve yazēlē raporlarē anlama, 

d. tasarēm ve ¿retim raporlarē hazērlayabilme,  

e. etkin sunum yapabilme,  

f. a­ēk ve anlaĸēlēr talimat verme ve alma becerisi.   

PÇ-8 a. Yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekliliĵi konusunda farkēndalēk;  

b. bilgiye eriĸebilme, bilim ve teknolojideki geliĸmeleri izleme ve kendini s¿rekli 

yenileme becerisi.  

PÇ-9 a. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk ve  

b. m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnda kullanēlan standartlar hakkēnda 

bilgi.  

PÇ-10 a. Proje yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi, iĸ hayatēndaki uygulamalar 

hakkēnda bilgi;  

b. giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk;  

c. s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hakkēnda bilgi.  

PÇ-11 a. M¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal 

boyutlarda saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan 

sorunlarē hakkēnda bilgi;  

b. m¿hendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk.  
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3.1.2 Program Çēktēlarēnēn M¦DEK ¢ēktēlarē ile Ķliĸkisi 

Program ­ēktēlarēmēz M¦DEK tarafēndan belirlenen ­ēktēlar ile eĸleĸtirilerek, birebir aynē ve 

uyumlu olarak tanēmlanmēĸtēr. M¦DEK ­ēktēlarēnda belirtilen m¿hendislik disiplini End¿stri 

M¿hendisliĵi disiplinine ºzg¿ sēnērlar i­inde deĵerlendirilerek planlanmēĸtēr. Gºr¿ld¿ĵ¿ ¿zere 

program ­ēktēlarēmēz M¦DEK ­ēktēlarē ile birebir ºrt¿ĸmektedir. 

3.1.3 Program Çēktēlarēnēn Eĵitim Ama­larē ile Ķliĸkisi 

21 ķubat 2024 tarihli Bºl¿m Kurulu kararē ile g¿ncellenen eĵitim ama­larēmēz ĸu ĸekildedir: 

ñEnd¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ olarak  eĵitim ama­larēmēz;   

Mezunlarēmēz 

- ­ok ­eĸitli sektºrlerde faaliyet gºsteren, ulusal ve uluslararasē firmalarda istihdam 
edilebilirler, 

- firmalarēn farklē departmanlarēnda gºrev alabilirler, 

- kariyerine akademik alanda devam edebilirler.ò 

Program ­ēktēlarēmēzēn eĵitim ama­larēmēzla iliĸkisi Tablo 3.2ôde verilmektedir. Bu tabloda 

program ­ēktēlarēnēn eĵitim ama­larēna katkēsē aĸaĵēda sēralanan ¿­ ayrē seviyede 

sēnēflandērēlmēĸtēr: 

1: Program ­ēktēsēnēn, program eĵitim amacēna eriĸilmesinde az katkēsē vardēr. 

2: Program ­ēktēsēnēn, program eĵitim amacēna eriĸilmesinde orta d¿zeyde katkēsē vardēr. 

3: Program ­ēktēsēnēn, program eĵitim amacēna eriĸilmesinde tam katkēsē vardēr. 

Program ­ēktēlarē ile eĵitim ama­larēnēn uyumludur ve program ­ēktēlarē eĵitim ama­larēnē yeterli 

seviyede desteklenmektedir.  

Tablo 3.2. Program ¢ēktēlarē ve Eĵitim Ama­larēnēn Ķliĸkilendirilmesi 

  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

EA1 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 

EA2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 

EA3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 2 

 

3.1.4 Program ¢ēktēlarēnēn Belirleme Yºntemi 

Bºl¿m 3.1.1ôde tanēmlanan program ­ēktēlarēmēz M¦DEK deĵerlendirme sonu­larē ve M¦DEK 

­ēktēlarē gºz ºn¿nde bulundurularak Bºl¿m Kurulu tarafēndan belirlenmektedir. Belirlenen 

program ­ēktēlarēmēz doĵrultusunda bºl¿m¿m¿zde gºrev alan ve bºl¿m derslerini veren ºĵretim 

¿yeleri, verdikleri derslerin ºĵrenim ­ēktēlarēnēn program ­ēktēlarēna olan katkēlarēnē ve katkē 

derecelerini deĵerlendirmiĸtir. Elde edilen alan yeterlilik matrisleri, Ek I.1ôdeki ders izlenceleri 

i­inde sunulmaktadēr. Bu matrislerin yardēmēyla dersler ve program ­ēktēlarēna katkēlarēn 

ºzetlendiĵi program deĵerlendirme matrisi (Program Assessment Matrix) elde edilmiĸtir. Bu 

matris oluĸturulurken ñ0:Destekleniyor, 1:Alt Seviyede Destekleniyor, 2: Orta Seviyede 

Destekleniyor, 3: ¦st Seviyede Destekleniyorò dizgisi ile deĵerlendirme yapēlmēĸtēr. 

Bºl¿m¿m¿ze ait g¿ncel program deĵerlendirme matrisi hem T¿rk­e hem de Ķngilizce olarak web 

sitemizde 

https://akademikpaket.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ects=matris 

adresinde paylaĸēlmaktadēr.  

https://akademikpaket.iku.edu.tr/TR/ects_bolum.php?m=1&p=13&f=4&r=0&ects=matris%20
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3.1.5 Program ¢ēktēlarēnēn Dönemsel Olarak Gözden Geçirme ve Güncelleme 

Yöntemi 

Program ­ēktēlarē Bºl¿m Kurulu tarafēndan her M¦DEK deĵerlendirme s¿reci ºncesinde 

uyulmasē gereken en son M¦DEK ­ēktēlarē s¿r¿m¿ne gºre deĵerlendirilmekte, gerekli 

durumlarda güncellenmektedir. 

3.2 Program ¢ēktēlarēnēn ¥l­me ve Deĵerlendirme S¿reci 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿m¿zde belirlenen 11 program ­ēktēmēzēn alt bileĸenler ve alt 

biĸensiz b¿t¿nleĸik d¿zeyde ºl­¿m¿ i­in farklē yºntemler uygulanmaktadēr. Bunlar akademik 

paket dahilinde se­ilen zorunlu dersler bazēnda yapēlan deĵerlendirmeler, ºĵrencilere uygulanan 

ders deĵerlendirme anketleri ve dºnem sonunda mezunlara uygulanan yeni mezun anketleri 

olarak sēralanabilir. Akademik paket dahilinde seçilen zorunlu dersler bazēnda yapēlan 

deĵerlendirmeler 2017-2018 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēndan beri ders baĸēna ortalama d¿zeyinde; 

2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēndan beri de mezun ºĵrencilerin hepsi i­in ºĵrenci bazēnda tek 

tek yapēlmaktadēr. Bu uygulamalara dair ayrēntēlē bilgi izleyen alt bölümlerde verilmektedir.  

3.2.1 Program ¢ēktēlarēnēn Saĵlanma D¿zeyini ¥l­me ve Deĵerlendirme S¿reci 

3.2.1.1 Program ¢ēktēlarēnēn Se­ilen Dersler ile ¥l­me ve Deĵerlendirmesi 

Program ­ēktēlarēnēn her biri için sºz konusu ­ēktēnēn ºl­¿m¿nde kullanēlacak dersler ve ders 

bazēnda kullanēlacak yºntemler belirlenmiĸtir. Ölçümler 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim yēlēna kadar 

alt bileĸenler gözetilmeksizin P¢ôlerin iliĸkili olduklarē derslerde ortalama sonu­lar ¿zerinden 

gerçekleĸtirilmiĸ, 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim yēlē itibariyle ise Bºl¿m 3.1ôde tanēmlanan alt 

bileĸenler çerçevesinde hem ortalamalar d¿zeyinde hem de ºĵrenci bazlē yapēlmēĸtēr. 2022-2023 

G¿z dºnemi ºncesinde program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in kullanēlan dersler Tablo 3.3ôte, 2022-

2023 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in kullanēlan dersler Tablo 3.4ôte 

gösterilmektedir. Ayrēca, s¿re­ i­erisinde P¢ ºl­¿m¿ i­in bazē dersler ve seminer katēlēmlarē da 

Bºl¿m Kurulu kararlarē ile iyileĸtirme aksiyonlarē olarak ºl­me sistemine eklenmiĸtir. Bu 

deĵiĸime gºre 2023-2024 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēnda kullanēlan dersler Tablo 3.5ôte, 2024-2025 

Eĵitim-¥ĵretim Yēlēnda kullanēlan ders ve zorunlu seminer katēlēmlarē Tablo 3.6ôda 

gösterilmektedir. Son durumda akademik paketten toplam 21 zorunlu ders ve her yēl G¿z ve 

Bahar dönemlerinde birer kes düzenlenen iki adet kongre/sempozyum se­ilmiĸ ve en y¿ksek 

seviyede desteklediĵi program ­ēktēlarēyla iliĸkilendirilmiĸtir. Burada ºnceki eĵitim ºĵretim yēlē 

ile kēyaslama yapēlabilmesi amacēyla Tablo 3.4, Tablo 3.5 ve Tablo 3.6ôda yer alan alt bileĸenli 

program ­ēktēsē eĸleĸmeleri ayrēca b¿t¿nleĸik ĸekilde de ºl­¿lmektedir. En az bir çevrim için 

program ­ēktēlarēnēn, mezun edilmiĸ t¿m ºĵrenciler tarafēndan kazanēlmēĸ olduĵunu gºstermek 

adēna ise 2019-2020 Eĵitim ¥ĵretim yēlēnda End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿nde eĵitim almaya 

baĸlamēĸ ve 2022-2023, 2023-2024 ve 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim yēllarēnda mezun olmuĸ t¿m 

ºĵrenciler i­in ºĵrenci bazlē ºl­¿m alt bileĸensiz d¿zeyde yapēlmaktadēr. 2022-2023 Eĵitim 

¥ĵretim Yēlē G¿z Dºneminde fak¿lteye baĸlamēĸ ve 2025-2026 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē Bahar 

Dºnemi sonunda mezun olacak ºĵrenciler i­in P¢ ºl­¿mleri bir mezun ­evrimi tamamlanacaĵē 

i­in alt bileĸenler bazēnda da ºl­¿lebilecektir. 

Program ­ēktēlarēnēn ölçümü ile ilgili ayrēntēlē a­ēklama izleyen paragraflarda program ­ēktēlarē 

bazēnda verilmektedir. 

Tablo 3.3. 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē ¥ncesi Program ¢ēktēlarēnē ¥l­me ve 

Deĵerlendirme i­in Kullanēlan Dersler 

  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

MCB1001 X           

MCB1002 X           

PHY1001 X     X      
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PHY2001 X     X      

IE1801       X X X X X 

IE1001    X        
IE2401          X  

IE2602 X           

IE3101 X           
IE5202 X           
IE5403  X          
IE7203  X X  X       
IE7405      X X     
TR1001       X     

IE4102 X    X       
IE4201 X   X        
IE6404  X          
IE6103   X X X  X     
IE8406    X     X  X 

IE8900  X X  X X X X X X  
TR2001       X     
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Tablo 3.4. 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē için Alt Bileĸenlere Göre Program ¢ēktēlarēnē ¥l­me ve Deĵerlendirme i­in Kullanēlan Dersler 

Ders 

Kodu 

Program ¢ēktēlarē 

1.a 1.b 2 3 4.a 4.b 5 6.a 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 7.d 7.e 7.f 8.a 8.b 9.a 9.b 10.a 10.b 10.c 11.a 11.b 

MCB1001 X                                                 

PHY1001 X                                                 

ENC1801                 X       X       X   X X X X X X X 

IE1001           X       X                               

IE3101 X                                                 

IE5202 X X       X                                       

IE5403   X X                         X                   

IE7203     X X X   X             X X                     

IE7405               X         X                         

IE1702                       X                           

IE8900     X X X   X X   X X   X X X X   X X   X         

MCB1002 X                                                 

PHY2001 X                                                 

IE2401                                 X X     X         

IE2602 X               X             X                   

IE4102 X X       X X                 X                   

IE4201 X X     X X                                       

IE6404   X X     X               X                       

IE6103       X   X X             X                       

IE8406                                       X           

IE2703                       X                           
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Tablo 3.5. 2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē i­in Alt Bileĸenlere Gºre Program ¢ēktēlarēnē ¥l­me ve Deĵerlendirme i­in Kullanēlan Dersler 

Ders 

Kodu 

Program ¢ēktēlarē 

1.a 1.b 2 3 4.a 4.b 5 6.a 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 7.d 7.e 7.f 8.a 8.b 9.a 9.b 10.a 10.b 10.c 11.a 11.b 

MCB1001 X                                                 

PHY1001 X                                                 

ENC1801                 X       X       X   X X X X X X X 

IE1001           X       X                               

IE3101 X                                                 

IE5202 X X       X                                       

IE5403   X X                         X                   

IE7203     X X X   X             X X                     

IE7405               X         X                         

IE1702                       X                           

IE8900     X X X   X X   X X   X X X X   X X   X         

MCB1002 X                                                 

PHY2001 X                                                 

IE2401                                 X X   X  X  X X   X   

IE2602 X               X             X                   

IE4102 X X       X X                 X                   

IE4201 X X     X X                                       

IE6404   X X     X               X                       

IE6103       X   X X             X                       

IE8406                                       X           

IE2703                       X                           
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Tablo 3.6. 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē Ķtibariyle Alt Bileĸenlere Gºre Program ¢ēktēlarēnē ¥l­me ve Deĵerlendirme i­in Kullanēlan Dersler 

Ders Kodu 
Program ¢ēktēlarē 

1.a 1.b 2 3 4.a 4.b 5 6.a 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 7.d 7.e 7.f 8.a 8.b 9.a 9.b 10.a 10.b 10.c 11.a 11.b 

MCB1001 X                                                 

PHY1005 X                                                 

ENC1801                 X       X       X   X X X X X X X 

IE1001           X       X                               

IE3101 X                                                 

IE5202 X X       X                                       

IE5403   X X                         X                   

IE7203     X X X   X             X X                     

IE7405               X         X                         

IE1702                       X                           

IE8900     X X X   X X   X X   X X X X   X X   X         

MCB1002 X                                                 

PHY2005 X                                                 

IE2401                                 X X    X X X  X   X   

IE2602 X               X             X                   

IE4102 X X       X X                 X                   

IE4201 X X     X X                                       

IE6404   X X     X               X                       

IE6103       X   X X             X                       

IE8406                                       X           

IE2703                       X                           

KDS 

Sempozyumu 
                X     X   X 

Future 

Kongresi 
                X     X    
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PÇ-1 Matematik, fen bilimleri ve ilgili m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) disiplinine 

ºzg¿ konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamalē bilgileri, 

karmaĸēk m¿hendislik problemlerinin ­ºz¿m¿nde kullanabilme becerisi. 

End¿stri M¿hendisliĵi programēnda temel bilimlerden matematik dalēnēn etkisi ºzellikle tasarēm, 

analiz ve kontrol s¿recinde ºnemli bir yere sahiptir. Matematik, fen bilimleri konularēnē iyi 

kavramēĸ ve saĵlam bir altyapēya sahip mezunlar hem kendi alanlarēnda kullandēklarē teknikleri 

daha iyi uygulayabilmekte, hem de geliĸimlere daha ­abuk adapte olmaktadērlar. Akademik 

paketimizde 64 AKTS (% 25.70) oranēnda temel matematik ve fen bilimleri alanēndaki dersler 

yer almaktadēr. Bu dersler End¿stri M¿hendisliĵi alan derslerine ºnemli bir bilgi alt yapēsē 

oluĸturmaktadērlar. Programēmēzda ºĵrencilerin End¿stri M¿hendisliĵi disiplinine ºzg¿ 

uygulama becerilerinin deĵerlendirilmesinde alan dersleri olarak nitelendirdiĵimiz IE4201 

Operations Research I, IE5202 Operations Research II, IE4102 Statistics for Engineers,  IE3101 

Introduction to Probability, IE5403 Facilities Design and Planning ve  IE6404 Production 

Planning and Control dersleri ile temel matematik ve fen bilimleri dersleri olarak 

nitelendirdiĵimiz MCB1001 Calculus I, MCB1002 Calculus II, PHY1005 Physics I, PHY2005 

Physics II ve IE2602 General Chemistry kullanēlmaktadēr (PHY1005 Physics I, PHY2005 

Physics II dersleri 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē baĸēnda daha ºnceki m¿fredatta yer alan 

PHY1001 Physics I ve PHY2001 Physics II derslerinin yerine aynē AKTSôye sahip olacak 

ĸekilde eklenmiĸtir. Bu deĵiĸikliĵin sebebi ders i­erikleri nedeniyle dersin teori saatinde bir 

saatlik bir artēĸa ihtiya­ duyulmasēdēr). ¥ĵrencilerimiz mezun olduktan sonra iĸ hayatēnda 

karĸēlaĸacaklarē problemlerle ilgili ­ºz¿m yollarēnē ararken kullanacaklarē bilgilerin temeli bu 

dersler tarafēndan saĵlanacaktēr. Bu derslerde saĵlanan bilgi birikimi sēnav sorularē ile 

ºl­¿l¿rken, beceri kazanēmēnēn ­eĸitli proje uygulamalarē ile deĵerlendirilmesi planlanmēĸtēr. 

Sistemdeki en son deĵiĸikliklere gºre Alt kērēlēmlar gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn 

ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-1 a. Matematik, fen bilimleri ve ilgili m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) disiplinine ºzg¿ 

konularda yeterli bilgi birikimi 

 MCB1001 Calculus I: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

 PHY1005 Physics I: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

 IE3101 Introduction to Probability: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

 IE5202 Operations Research II: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

 MCB1002 Calculus II: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

 PHY2005 Physics II: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

 IE2602 General Chemistry: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

IE4102 Statistics for Engineers: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

 IE4201 Operations Research I: Dersten toplanan puanlarēn aĵērlēklē ortalamasē 

PÇ-1  b. bu alanlardaki kuramsal ve uygulamalē bilgileri, karmaĸēk m¿hendislik problemlerinin 

çözümünde kullanabilme becerisi.  

 IE5202 Operations Research II: Proje notu 

 IE5403 Facilities Design and Planning: Proje notu 

IE4102 Statistics for Engineers: Proje notu 

 IE4201 Operations Research I: Proje notu 

 IE6404 Production Planning and Control: Proje notu 
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PÇ-2 Karmaĸēk m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) problemlerini tanēmlama, form¿le 

etme ve çözme becerisi; bu amaçla uygun analiz ve modelleme yöntemlerini seçme ve 

uygulama becerisi. 

¥ĵrencilerimizin alanlarēyla ilgili karĸēlaĸtēklarē problemle ilgili olarak problemin t¿r¿, kaynaĵē 

ve ­ºz¿m yollarēnē tanēmlarken kullanacaklarē bilgi ve becerinin ºl­¿m¿ i­in programēmēzda 

IE5403 Facilities Design and Planning, IE7203 Simulation Modelling, IE6404 Production 

Planning and Control dersleri ve mezuniyet aĸamasēnda hazērladēklarē IE8900 Graduation Project 

kapsamēnda tamamladēklarē bitirme projeleri kullanēlmaktadēr. ¥zellikle mezuniyet projesi 

ºĵrencilerin t¿m eĵitim altyapēlarēnē kullanmalarēnē gerektirdiĵi i­in ºl­¿mde ºnemli bir pay 

almaktadēr. 

Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda bu  program ­ēktēsēnēn tek bileĸen ile ºl­¿ld¿ĵ¿ gºr¿lmekte 

olup ºl­¿m i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

IE5403 Facilities Design and Planning: Proje notu 

 IE7203 Simulation Modelling: Proje notu 

 IE6404 Production Planning and Control: Proje notu 

IE8900 Graduation Project: Rapordaki Problem Tanēmē, Yºntem, Uygulama ve Sonuçlar 

bºl¿mlerinin notlarē 

PÇ-3 Karmaĸēk bir sistemi, s¿reci, cihazē veya ¿r¿n¿ ger­ek­i kēsētlar ve koĸullar altēnda, 

belirli gereksinimleri karĸēlayacak ĸekilde tasarlama becerisi; bu ama­la modern tasarēm 

yöntemlerini uygulama becerisi.  

Bu program ­ēktēsēnēn deĵerlendirilmesi i­in se­ilen derslerimiz, IE7203 Simulation Modelling, 

IE6103 Design of Experiments ve IE8900 Graduation Projectôtir. Bu derslerde yaptēklarē ºdevler 

ve projeler ile ºĵrenciler ¿retim sistem ve s¿re­lerine dair tasarēmlar, ºl­¿m cihaz ve 

tekniklerinin tasarēmlarēnē yapmaktadērlar. IE8900 Graduation Project dersi ile ilgili adēmlar, 

kurallar ve kullanēlan formlar Ek I.4.6.4ôte de gºsterildiĵi gibi Bºl¿m Belge Odasēnda ñ5 - Egitim 

Plani >> 5.5 >> Bitirme_Projeleri >> Bitirme_Projesi_Esaslariò klasºr¿nde verilmektedir. Yine 

aynē ekte gºsterildiĵi ¿zere 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēllarēnda yapēlan t¿m bitirme pojeleri ñ5 - Egitim Plani >> 5.5 >> Bitirme_Projeleriò yer 

almaktadēr. 

Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda bu  program ­ēktēsēnēn tek bileĸen ile ºl­¿ld¿ĵ¿ gºr¿lmekte 

olup ºl­¿m i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

IE7203 Simulation Modelling: Proje notu 

IE8900 Graduation Project: Rapordaki Yöntem, Uygulama ve Sonuçlar bölümlerinin 

notlarē 

 IE6103 Design of Experiments: Proje notu 

PÇ-4 M¿hendislik uygulamalarēnda karĸēlaĸēlan karmaĸēk problemlerin analizi ve 

­ºz¿m¿ i­in gerekli olan modern teknik ve ara­larē geliĸtirme, seçme ve kullanma becerisi; 

biliĸim teknolojilerini etkin bir ĸekilde kullanma becerisi.  

Kariyer hayatlarēnda karĸēlaĸacaklarē problemlerin analizi ve ­ºz¿m¿nde modern yºntem ve 

ara­larē kullanmalarēnēn ºnemi t¿m derslerimizde ifade edilir ve ­eĸitli dersler kapsamēnda 

sektörlerinde lider firmalar ziyaret edilerek yerinde incelemeler yapēlēr. 

Biliĸim alanē ile ilgili altyapēnēn oluĸturulmasē i­in programēmēzda IE1001 Introduction to 

Computing, IE1601 Engineering Graphics, IE2002 Introduction to Programming, IE3003 

Object Oriented Programming, IE0007 Advanced Excel Applications, IE0206 System 

Dynamics, IE0302 Enterprise Resource Planning, IE0303 Management Information Systems, 

IE0305  Business Simulation, IE0306 Database Management Systems, IE0307 
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Technology Management, IE0409 Project Management dersleri MTH0001 Introduction to 

Process Mining, MTH0002 Digital Transformation and Industry 4.0 ve MTH0003 Introduction 

to Data Management and Business Intelligence bulunmaktadēr. Ayrēca IE4201 Operations 

Research I, IE7203 Simulation Modelling, IE6103 Design of Experiments ve IE 8406 Quality 

Engineering gibi derslerde kullanēlan lisanslē programlarēn (MINITAB, GAMS, LINDO, 

ARENA, MATLAB, MS OFFICE, MS PROJECT, MS VISUAL STUDIO 2008 EXPRESS 

EDITION, Open CIM, CANIAS ERP, SAP ERP, SQL, VENSIM, Python vb.) yanē sēra sahip 

olduĵu laboratuvarlarda ºĵrencilerimizin g¿ncel yazēlēm ve donanēmē kullanma imk©nē 

bulunmaktadēr. Ayrēca ¿niversitemiz k¿t¿phanesinin sahip olduĵu bir­ok elektronik abonelikleri 

ile en son geliĸmeleri yakēndan takip etme olanaklarē da vardēr. Bu program ­ēktēsēnēn 

deĵerlendirilmesi i­in se­ilen derslerimiz, IE1001 Introduction to Computing, IE4102 Statistics 

for Engineers, IE4201 Operations Research I, IE5202 Operations Research II, IE6103 Design 

of Experiments, IE6404 Production Planning and Control, IE7203 Simulation Modelling ve 

IE8900 Graduation Project zorunlu dersleridir.  

Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me 

yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-4 a. Mühendislik (Endüstri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnda karĸēlaĸēlan karmaĸēk 

problemlerin analizi ve ­ºz¿m¿ i­in gerekli olan modern teknik ve ara­larē geliĸtirme, se­me ve 

kullanma becerisi;  

 IE7203 Simulation Modelling: Proje notu 

IE8900 Graduation Project: Rapordaki Yöntem, Uygulama ve Sonuçlar bölümlerinin 

notlarē 

 IE4201 Operations Research I: Proje notu 

PÇ4- b. biliĸim teknolojilerini etkin bir ĸekilde kullanma becerisi.  

IE1001 Introduction to Computing: Laboratuvar notlarē 

IE5202 Operations Research II: Proje notu 

IE4102 Statistics for Engineers: Proje notu yazēlēm kullanēm puanē 

 IE4201 Operations Research I: Proje notu 

 IE6404 Production Planning and Control: Proje notu 

IE6103 Design of Experiments: Proje notu 

PÇ-5 Karmaĸēk m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) problemlerinin veya disipline özgü 

araĸtērma konularēnēn incelenmesi i­in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, 

sonu­larē analiz etme ve yorumlama becerisi. 

¥ĵrencilerimizin iĸ hayatēnda karĸēlaĸacaklarē problemler, genellikle b¿y¿k ­apta olacak ve 

sistemin b¿t¿n¿n¿ ­alēĸtērma gerek zaman gerekse maliyet a­ēsēndan zor olacaĵē i­in, sistemin 

ºncelikle deneylerle ­alēĸtērēlmasē gerekecektir. Elde edeceĵi sonu­larēn iyi bir ĸekilde 

deĵerlendirilmesi ve buna gºre karar verilmesi b¿y¿k ºnem arz etmektedir. Bu sebeple 

ºĵrencilerimize bu bilgilerin detaylē olarak aktarēlmasēnda IE4102 Statistics for Engineers, 

IE6103 Design of Experiments, IE7203 Simulation Modelling ve IE8900 Graduation Project 

dersleri yardēmcē olmaktadēr. Bu program ­ēktēsēnēn deĵerlendirilmesi i­in seçilen derslerimiz, 

IE7203 Simulation Modelling, IE6103 Design of Experiments, IE4102 Statistics for Engineers 

ve IE8900 Graduation Project zorunlu dersleridir. 

Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda bu  program ­ēktēsēnēn tek bileĸen ile ºl­¿ld¿ĵ¿ gºr¿lmekte 

olup ºl­¿m i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

IE7203 Simulation Modelling: Proje notu 
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 IE8900 Graduation Project: Rapordaki Uygulama ve Sonu­lar bºl¿mlerinin notlarē 

 IE4102 Statistics for Engineers: Proje notu 

 IE6103 Design of Experiments: Proje notu 

PÇ-6 Disiplin i­i (End¿stri M¿hendisliĵi) ve ­ok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde 

­alēĸabilme becerisi; bireysel ­alēĸma becerisi. 

¥ĵrencilerimiz lisans eĵitimleri boyunca aldēklarē derslerin ­oĵunda takēm ­alēĸmalarēna 

özendirilmektedir. ¥zellikle bazē derslerde gruplar oluĸturmalarē ve ­alēĸmalarēnēn ortak 

sonu­landērēlmasē istenmektedir. ¥rneĵin; IE8900 Graduation Project, IE7203 Simulation 

Modelling, IE7405 Supply Chain Management, IE4201 Operations Research I, IE5403 

Facilities Design and Planning, IE6404 Production Planning and Control, IE4102 Statistics for 

Engineers, IE5202 Operations Research II IE0408 Scheduling Applications in Manufacturing 

and Services, IE0409 Project Management, IE0305 Business Simulation ve IE0104 Introduction 

to Data Mining, IE0411 Logistics Systems, IE0205 Introduction to Decision Analysis 

derslerinde ºĵrenciler ­evrede bulunan firmalara gruplar halinde giderek teoride gºrd¿kleri 

bilgileri takēm olarak pratiĵe dºkme imk©nē bulmaktadērlar. Kendi aralarēnda gºrev paylaĸēmē 

yaparak sonu­ raporlarēnē hazērlamaktadērlar. Aynē zamanda belirlenen ºdev konularē oluĸturulan 

takēmlara daĵētēlmaktadēr. ¥ĵrenciler almēĸ olduklarē konularla ilgili araĸtērmalar yapmakta ve 

sonu­larēnē grup olarak ºĵretim ¿yesine sunmaktadērlar. Bu ­alēĸmalar disiplin i­i takēm 

­alēĸmalarēna ºrnek olarak verilebilir.  

Bunun yanē sēra, aĸaĵēda sēralanan ­eĸitli uygulamalar ile ºĵrencilerimiz ­ok disiplinli takēmlarda 

gºrev almaktadērlar; 

¶ Ortak Fakülte Dersi: 28-29 Mart 2022ôde ger­ekleĸen M¦DEK ziyareti sērasēnda bildirilen 

zayēflēk doĵrultusunda 24 Haziran 2022 tarihinde ger­ekleĸtirilen Bºl¿m Kurulu 

Toplantēsēnda ºĵrencilere ­ok disiplinli takēmlarda ­alēĸma becerilerini saĵlamaya yºnelik 

olarak önerilen ENC1001 Mühendislik Oryantasyonu dersinin Ķnĸaat M¿hendisliĵi ve 

Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi ºĵrencilerinin de yer aldēklarē bir derse dºn¿ĸt¿r¿lmesi, 

ºĵrencilerin bu dersi End¿stri M¿hendisliĵi ile ilgili yºntemlere hakimiyetleri belirli bir 

seviyeye ulaĸtēktan sonra almalarē uygun bulunmuĸtur. Bu kapsamda m¿fredatta ENC1001 

dersinin yarē yēlēnēn deĵiĸtirilmesi teklif edilmiĸ, dersin 5. Yarē yēla alēnmasē uygun 

bulunmuĸtur.  ¥nerilen yeni ders her yarēyēl a­ēlabilecektir. Bºylece, ­ok disiplinli takēm 

projelerinin bir zorunlu ders ile karĸēlanmasē hedeflenmiĸtir. Dersin izlencesi, derste 

yaptērēlan projeye iliĸkin talimatlar ve derste yapēlan projelerin raporlarē sērasēyla Ek Ek 

I.4.4.2ôte belirtildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda ñ3 - Program Ciktilari >> 3.3 >> Beceri 

>> ENC1001 Projeleriò klasºr¿nde verilmektedir. 

¶ Ders projeleri: ¢ift anadal, yandal ve Erasmus ºĵrencileriyle oluĸturulan takēmlar 

vasētasēyla farklē disiplinlerden ºĵrenciler biraraya gelmektedir. 

¶ Bitirme Projeleri:  Son sēnēfta yaptēklarē bitirme projelerinde de ºĵrenciler yine grup 

­alēĸmasē yapmaktadērlar. Bu daha b¿y¿k ve uygulama zorunluluĵu olan projeler 

kapsamēnda, ­ok farklē sektºrlerde ve farklē disiplinlerden olan m¿hendisler ile  

­alēĸmaktadērlar. Ek I.4.6.4ôte de gºsterildiĵi gibi Bºl¿m Belge Odasēnda ñ5 - Egitim Plani 

>> 5.5 >> Bitirme_Projeleriò klasºr¿nde verilen bitirme projesi ­alēĸmalarē listesinden proje 

uygulanan farklē sektºrler ve son dºrt eĵitim-ºĵretim yēlēna ait b¿t¿n projeler görülebilir.  

¶ Erasmus+: Deĵiĸim programēyla yurtdēĸēnda farklē fak¿ltelerden ders alan ºĵrencilerimiz, 

buralarda farklē disiplinlerden ºĵrenciler ile ­alēĸma imkanē bulmaktadērlar. 

¶ Kul¿p ­alēĸmalarē: End¿stri M¿hendisliĵi ºĵrencilerimiz ¿niversitemiz b¿nyesindeki 

kul¿plerde etkin olarak rol alērlar. Bu kul¿pler aracēlēĵēyla farklē fak¿ltelerden gelen 

ºĵrencilerle ­ok disiplinli takēmlar halinde kul¿p faaliyetleri y¿r¿tmektedirler. Bºl¿m 

ºĵrencilerimiz, End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ (ĶKU EMK), Ķĸletme, Giriĸimcilik ve 
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Ķnovasyon Kul¿b¿ (ĶK¦ ĶGĶ), Dreamstalk Club, Deĵiĸim Yönetimi Kulübü, Liderlik ve 

Yöneticilik Kulübü, Teknofest Kulübü, gibi kulüplerde aktif olarak gºrev almaktadērlar. Bu 

kul¿plerde yer alan farklē disiplinlerden gelen ºĵrencilerle ilgili ºzet bilgi Ek I.5.1ôde 

verilmiĸtir. 

Bu program ­ēktēsēnēn deĵerlendirilmesi i­in se­ilen derslerimiz, ENC1001 Engineering 

Orientation, IE2602 General Chemistry, IE1001 Introduction to Computing, IE 7405 Supply 

Chain Management ve IE8900 Graduation Project dersleridir.  

Alt kērēlēmlar gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me 

yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-6 a. Disiplin i­i (End¿stri M¿hendisliĵi) ve  

 IE7405 Supply Chain Management: Projedeki ºĵrencilerin takēm ­alēĸmasē puanē 

 IE8900 Graduation Project: Danēĸmanēn verdiĵi disiplin i­i takēm ­alēĸma puanē 

PÇ-6  b. ­ok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde ­alēĸabilme becerisi;  

ENC1001 Engineering Orientation: Proje notu 

IE2602 General Chemistry: Laboratuvar notu 

PÇ-6 c. bireysel ­alēĸma becerisi.  

IE1001 Introduction to Computing: Laboratuvar notlarē 

IE8900 Graduation Project: Danēĸmanēn verdiĵi bireysel ­alēĸma puanē 

PÇ-7 Sºzl¿ ve yazēlē etkin iletiĸim kurma becerisi; en az bir yabancē dil bilgisi; etkin rapor 

yazma ve yazēlē raporlarē anlama, tasarēm ve ¿retim raporlarē hazērlayabilme, etkin sunum 

yapabilme, a­ēk ve anlaĸēlēr talimat verme ve alma becerisi. 

¥ĵrencilerimize toplum karĸēsēnda kendilerini veya anlatmak istediklerini gerek sºzl¿ gerekse 

yazēlē olarak daha iyi anlatabilmeleri a­ēsēndan, birinci sēnēftan itibaren ­eĸitli dersler ve 

uygulamalarla beceri kazandērēlmaktadēr. TR1001 Turkish I, TR2001 Turkish II, IE1702 

Academic English for Industrial Engineering I IE2703 Academic English for Industrial 

Engineering II ve IE0701 Academic Writing and Presentation Skills, IE0702 Business English 

Practice dersleri baĸta olmak ¿zere, IE0507 Organizational Behaviour and Human Resources ve 

YDD0001 German I, YDD0002 German II, YDF000 French I, YDF0002 French II,  derslerinde 

ºĵrencilerimize sºzl¿ ve yazēlē iletiĸimle ilgili uygulamalar yapēlmaktadēr. Teknik dēĸē se­imlik 

derslerden ISNU0001 Communication Language, ISNU0002 Communication Texts Analysis I, 

ISNU0003 Communication Texts Analysis II dersleri de bu konu ile yakēndan iliĸkilidir. 

¥ĵrencilerin m¿fredatlarēnda yer alan iki se­meli alan dēĸē ders de T¿rk­e olarak alēnmaktadēr. 

Ayrēca bºl¿m¿m¿zde zorunlu yabancē dil hazērlēk sēnēfē uygulamasē yapēlmaktadēr.  

Becerilerini geliĸtirmeleri ve konular hakkēnda daha saĵlam bilgilere sahip olmalarē i­in ­oĵu 

derste ºĵrencilerimiz proje raporlarē hazērlamakta ve sunumlar yaptērēlmaktadēr. Son sēnēf 

ºĵrencilerimiz bitirme projelerini oluĸturulan j¿ri ve diĵer arkadaĸlarē karĸēsēnda savunurken 

gelecekte karĸēlaĸacaklarē sorunlar hakkēnda ĸimdiden tecr¿be kazanmaktadērlar. 

Bu program ­ēktēsēnēn deĵerlendirilmesi i­in se­ilen derslerimiz, rapor ve sunum hazērlama 

uygulamalarē i­eren, ENC1001 Engineering Orientation, IE7405 Supply Chain Management, 

IE6103 Design of Experiments, IE7203 Simulation Modelling, IE6404 Production Planning and 

Control, IE5403 Facilities Design and Planning, IE2602 General Chemistry, IE4102 Statistics 

for Engineers ve IE8900 Graduation Project dersleri ile Ķngilizce sºzl¿ ve yazēlē etkin iletiĸim 

kurma becerisi kazandēran IE1702 Academic English for Industrial Engineering I ve IE2703 

Academic English for Industrial Engineering II dersleridir.  
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Alt kērēlēmlar gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me 

yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-7 a. Sºzl¿ ve yazēlē etkin iletiĸim kurma becerisi;  

 IE8900 Graduation Project: Danēĸmanēn verdiĵi yazēlē ve sºzl¿ iletiĸim puanē 

PÇ-7 b. en az bir yabancē dil bilgisi;  

IE1702 Academic English for Industrial Engineering I: Dersten toplanan puanlarēn 

aĵērlēklē ortalamasē 

IE2703 Academic English for Industrial Engineering II: Dersten toplanan puanlarēn 

aĵērlēklē ortalamasē 

PÇ-7 c. etkin rapor yazma ve yazēlē raporlarē anlama, 

ENC1001 Engineering Orientation: Proje notu 

IE7405 Supply Chain Management: Proje notu 

IE8900 Graduation Project: T¿m hocalarēn rapor deĵerlendirme puanlarē ortalamasē 

PÇ-7 d. tasarēm ve ¿retim raporlarē hazērlayabilme,  

IE7203 Simulation Modelling: Proje notu 

IE8900 Graduation Project: T¿m hocalarēn rapor deĵerlendirme puanlarē ortalamasē 

 IE6404 Production Planning and Control: Proje notu 

IE6103 Design of Experiments: Proje notu 

PÇ-7 e. etkin sunum yapabilme,  

IE7203 Simulation Modelling: Proje sunum puanē 

IE8900 Graduation Project: Sºzl¿ sunum puanē 

PÇ-7 f. a­ēk ve anlaĸēlēr talimat verme ve alma becerisi.   

IE5403 Facilities Design and Planning: Proje notu 

IE8900 Graduation Project: Rapor format puanē 

IE2602 General Chemistry: Laboratuvar notu 

IE4102 Statistics for Engineers: Proje talimat verme notu 

PÇ-8 Yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekliliĵi konusunda farkēndalēk; bilgiye eriĸebilme, 

bilim ve teknolojideki geliĸmeleri izleme ve kendini s¿rekli yenileme becerisi. 

Bºl¿m¿zde ºĵrenciler yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekliliĵi bilinci pek çok uygulama ile 

aktarēlmaktadēr. M¿hendislik derslerimizin bir kēsmēnda dºnem projesi olarak, bir kēsmēnda da 

ºdevler ile bilgiye eriĸme uygulamalarē yaptērēlmaktadēr. Bu uygulamalarda ºĵrenciler bir 

mühendislik tasarēmēnē ele alēp, literat¿r ­alēĸmasē yapmakta ve yeni bir tasarēm 

ger­ekleĸtirmektedirler.  

IE8900 Graduation Project, ENC1001 Engineering Orientation, IE0302 Enterprise Resource 

Planning, IE0303 Management Information Systems, IE0306 Database Management Systems 

ve IE0307 Technology Management dersleri ile bilim ve teknolojik geliĸmeler hakkēnda bilgiler 

aktarēlmaktadēr. Ayrēca ĶK¦SEM (S¿rekli Eĵitim Merkezi) ve ĶKU EMK (End¿stri 

M¿hendisliĵi Kul¿b¿), bºl¿m derslerinin yanē sēra alan konularēyla ilgili dēĸarēdan eĵitim ve 

seminerler düzenlemektedir.  

¥rneĵin, 2023-2024 ve 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim yēllarēnda bºl¿m tarafēndan aĸaĵēda sēralanan 

ondokuz adet seminer d¿zenlenmiĸtir. Bu seminerlerin i­eriklerine dair detaylar Ek I.4.5.1ôte 
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belirtildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda yer alan ñ4 - Surekli Iyilestirme >> 4.1 >> Seminerlerò 

klasöründe verilmektedir.  

¶ Pazarlama Yºnetimi Semineri (1 Kasēm 2023) 

¶ Yaĸam Boyu ¥ĵrenmenin ve Deneyimlerin ¥nemi Semineri (2 Kasēm 2023) 

¶ M¿hendislik Ekonomisi Semineri (9 Kasēm 2023) 

¶ Tedarik Zinciri Yºnetimi Semineri (4 Aralēk 2023) 

¶ Tesis Tasarēm ve Planlamasē Semineri (4 Aralēk 2023) 

¶ End¿stri M¿hendisliĵine Giriĸ Dersi Kapsamēnda Mezunlarēmēzla Departman 

Konuĸmalarē Semineri (28 Mart 2023) 

¶ Yaĸam Boyu ¥ĵrenme Semineri (10 Ekim 2024) 

¶ Trend Forecast and Collection Management in Apparel Retail Semineri (31 Ekim 2024) 

¶ Finansal Maliyet ve Muhasebe Semineri (11 Kasēm 2024) 

¶ Pazarlama Yönetimi Semineri (13 Kasēm 2024) 

¶ Tedarik Zinciri Yönetimi Semineri (18 Kasēm 2024) 

¶ Mühendislik Ekonomisi Semineri (21 Kasēm 2024) 

¶ Innovations of Engineering Technology in Our Lives Semineri (17 Aralēk 2024) 

¶ Tesis Tasarēm ve Planlamasē Semineri (23 Aralēk 2024) 

¶ Ķĸ Sim¿lasyonu Semineri (26 ķubat 2025) 

¶ Bahadēr Karabaĵ, Mehmet Can Erdal IE2401 (17 Mart 2025) 

¶ Stratejik Planlama Semineri (7 Nisan 2025) 

¶ ¦retim Planlama Semineri (12 Mayēs 2025) 

¶ Giriĸimcilik ve Yenilikçilik Semineri  (20 Mayēs 2025) 

Bºl¿m ºĵrencilerimizin kurduĵu ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿, Giriĸimcilik Kul¿b¿ ve 

Liderlik ve Yºneticilik Kul¿b¿ de seminerler ve sempozyumlar d¿zenlemektedir. ĶK¦ End¿stri 

M¿hendisliĵi Kul¿b¿, her sene geleneksel olarak Karar Destek Sistemleri Sempozyumu (KDS) 

ve 2021 yēlēndan beri de FUTURE konferansēnē düzenlemektedir. Sempozyuma ve konferansa 

hem kendi ¿niversitemiz hem de diĵer ¿niversitelerden ºĵrenciler katēlmaktadēr. Bu etkinliklerin 

yanē sēra kul¿p tarafēndan son 2 yēlda d¿zenlenmiĸ olan diĵer sempozyum, seminer ve eĵitimler 

aĸaĵēda listelenmiĸtir.  

¶ 15. KDS Dijital ¢aĵda Yatērēm Stratejileri 

¶ FUTUREô24 

¶ Mühendislik Zirvesi 

¶ EMK ile First Date  

¶ Departman Tanētēmlarē 

¶ Mezunlar Paneli  

¶ Erasmus Talks 

¶ 17. KDS Sürdürülebilirli k 

¶ FUTURE'25  

Bu etkinliklere, belirlenen konular kapsamēnda iĸ hayatēndan tecr¿beli kiĸiler davet edilmektedir. 

Kul¿p aktiviteleri ve sempozyumlar ºĵrencilerin geliĸimlerine b¿y¿k katkēda bulunmaktadēr. Bu 

etkinlikler kulübün Linkedin ve Instagram hesaplarē ¿zerinden duyurulmaktadēr ve Youtube 

kanalē üzerinden de canlē olarak yayēnlanmaktadēr.  

Bunun yanē sēra Giriĸimcilik Kul¿b¿ ve Liderlik ve Yºneticilik Kul¿b¿ôn¿n de düzenledikleri 

seminer, eĵitim, teknik gezi ve etkinlikler ile ºĵrencilerin kendilerini s¿rekli geliĸtirmelerine 

katkēda bulunmuĸlardēr.  

Bu program ­ēktēsēnēn deĵerlendirilmesi i­in se­ilen derslerimiz, ENC1001 Engineering 

Orientation, IE2401 Introduction to Industrial Engineering ve IE8900 Graduation Project 

dersleridir. Bu dersler kapsamēnda hazērlanan projeler i­in literat¿r taramasē yaparken 

https://tr.linkedin.com/company/ikuemk
https://www.instagram.com/ituemk/
https://www.youtube.com/channel/UCFnwz4nJ3cCLwXx4-FjeARg
https://www.youtube.com/channel/UCFnwz4nJ3cCLwXx4-FjeARg
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k¿t¿phanedeki kitaplardan, elektronik veri tabanlarēndan, bºl¿m¿m¿zde ve ¿niversitemizde daha 

ºnceden yapēlmēĸ ­alēĸmalardan, ulusal tez veri tabanlarēndan faydalanmaktadērlar. Bºylece 

ºĵrencilerin bilgiye eriĸebilme, bilim ve teknolojideki geliĸmeleri izleme ve kendini sürekli 

yenileme becerileri ölçülmektedir. Bunlarēn yanē sēra 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēndan 

itibaren ise IE8900 Graduation Project dersini ilgili eĵitim yēlē i­erisinde alacak t¿m ºĵrencilerin 

End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ tarafēndan her yēl d¿zenlenen Karar Destek Sistemleri (KDS) 

ve Future konferanslarēndaki seminerlere katēlmalarē 5 Aralēk 2024 ve 26 ķubat 2025 tarihli 

Bölüm Kurulu kararlarē ile zorunlu tutulmuĸtur (Bakēnēz Ek I.5.5 ve Ek I.5.6). Bu seminerlerde 

ºĵrenciler yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekliliĵi konusunda farkēndalēk kazanmaktadēr. Bu 

konferanslarla ilgili bilgilere I.4.4.2ôte belirtildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda ñ3 - Program 

Ciktilari >> 3.3 >> KDS_Futureò klasºr¿nde yer verilmektedir. 

Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me 

yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-8 a. Yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekliliĵi konusunda farkēndalēk;  

 ENC1001 Engineering Orientation: Bu konudaki sēnav sorusu 

 IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Seminer katēlēm puanē 

Karar Destek Sistemleri Sempozyumu: Seminer Katēlēmē (IE8900 Graduation Project 

dersini alan ºĵrencilere zorunlu) 

 Future Kongresi: Seminer Katēlēmē (IE8900 Graduation Project dersini alan ºĵrencilere 

zorunlu) 

 

PÇ-8 b. bilgiye eriĸebilme, bilim ve teknolojideki geliĸmeleri izleme ve kendini s¿rekli 

yenileme becerisi.  

IE8900 Graduation Project: Rapordaki literat¿r puanē 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Proje puanē (sektºrdeki son 50 yēllēk 

geliĸmelerle ilgili) 

PÇ-9 Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; mühendislik 

uygulamalarēnda kullanēlan standartlar hakkēnda bilgi.  

¥ĵrencilerimize gerek yaptēklarē ­alēĸmalarda gerekse girdikleri sēnavlarda kopya ­ekmemeleri 

ve ºzg¿n ­alēĸmalar yapmalarē i­in sºzl¿ ve yazēlē uyarēlarda bulunulmaktadēr. Ayrēca 

programēmēzda ENC1001 Engineering Orientation ve IE0508 Labor Law dersleri ile 

m¿hendislik mesleĵinin sahip olduĵu deĵerler, ­alēĸma ilkeleri ve benzer bilgiler de 

aktarēlmaktadēr. ¥rneĵin; ENC1001 Engineering Orientation dersinde, C.E. Herris, M. Davis, 

M. S. Pritchard ve M. J. Rabins tarafēndan hazērlanmēĸ olan ve Journal of Engineering Education 

dergisinde yayēnlanmēĸ olan ñEngineering Ethics: What? Why? How? And When?ò adlē makale 

ayrēntēlē olarak incelenmektedir. Bunun yanēnda, ºĵrencilerin ger­ek hayatta karĸēlaĸabilecekleri 

durumlar farklē ºrnekler ¿zerinde a­ēklanmaktadēr. ENC1001 Engineering Orientation ve 

IE8900 Graduation Project derslerinde intihal bilinci verilmektedir. IE2401 Introduction to 

Industrial Engineering ve IE8406 Quality Engineering dersinde End¿stri M¿hendisleriônin 

kariyer hayatlarēnda karĸēlaĸacaklarē Kalite Yºnetim Sistemleri (ISO 9000), ¢evre Yºnetim 

Sistemleri (ISO 14000), Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi (OHSAS) vb. Standartlar hakkēnda bilgi verilir.  

Bu program ­ēktēsēnēn deĵerlendirilmesi i­in se­ilen derslerimiz, ENC1001 Engineering 

Orientation, IE2401 Introduction to Industrial Engineering, IE 8406 Quality Engineering ve 

IE8900 Graduation Project dersleridir. Bu dersler kapsamēnda hazērlanan projeler CATS 

bilgilendirme ve ders paylaĸēm platformunda ºdev gºnderimleri i­in ayrēlan sekmeye gºm¿l¿ 

durumdaki Turnitin yazēlēmē yardēmēyla kontrol edilmektedir. Bu sayede ºĵrenciler, baĸka bir 

kaynaktan bilgi vermeden alēntē yapmamalarē konusunda bilin­lendirilmektedirler.  
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Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me 

yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-9 a. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk ve  

 ENC1001 Engineering Orientation: Sēnav sorusu (etik ile ilgili) 

 IE8900 Graduation Project: Ķntihal puanē 

PÇ9- b. m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnda kullanēlan standartlar 

hakkēnda bilgi.  

 ENC1001 Engineering Orientation: Standartlar hakkēnda sēnav sorusu 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Standartlar hakkēnda sēnav sorusu 

 IE8406 Quality Engineering: Standartlar hakkēnda sēnav sorusu 

PÇ-10 Proje yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi, iĸ hayatēndaki uygulamalar 

hakkēnda bilgi; giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk; s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma 

hakkēnda bilgi.  

Mezun durumuna gelen ºĵrencilerimize ­alēĸacaklarē sektºrler, iĸ ortamlarē, iĸyeri uygulamalarē 

gibi konularda ­eĸitli bilgiler kariyer danēĸmanlēĵē sistemi, seminerler, teknik geziler vb. 

aktivitelerle aktarēlmaktadēr. Ayrēca bºl¿m¿m¿zde ENC1001 Engineering Orientation, IE2401 

Introduction to Industrial Engineering, IE8900 Graduation Project, IE0302 Enterprise Resource 

Planning, IE0305 Technology Management, IE0409 Project Management ve IE0505 Marketing 

Management derslerinde bu konular ayrēntēlē olarak iĸlenmektedir. Bu program ­ēktēsēnēn 

deĵerlendirilmesi i­in se­ilen derslerimiz, t¿m konularēn iĸlendiĵi ENC1001 Engineering 

Orientation ve MS Project yazēlēmē da kullanēlmak suretiyle proje yºnetimi uygulamasē yapēlan 

IE8900 Graduation Project dersi ile IE2401 Introduction to Industrial Engineering dersidir. 

Bunlarēn yanē sēra 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēndan itibaren ise IE8900 Graduation Project 

dersini ilgili eĵitim yēlē i­erisinde alacak t¿m ºĵrencilerin End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ 

tarafēndan her yēl d¿zenlenen Karar Destek Sistemleri (KDS) ve Future konferanslarēndaki 

seminerlere katēlmalarē 5 Aralēk 2024 ve 26 ķubat 2025 tarihli Bºl¿m Kurulu kararē ile zorunlu 

tutulmuĸtur (Bakēnēz Ek I.5.5 ve Ek I.5.6). Bu seminerlerde ºĵrenciler giriĸimcilik ve yenilikçilik 

konularēnda farkēndalēk kazanmaktadēr. Bu konferanslarla ilgili bilgilere I.4.4.2ôte belirtildiĵi 

üzere Böl¿m Belge Odasēnda ñ3 - Program Ciktilari >> 3.3 >> KDS_Futureò klasºr¿nde yer 

verilmektedir. 

Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me 

yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-10 a. Proje yönetimi, risk yönetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi, iĸ hayatēndaki uygulamalar 

hakkēnda bilgi;  

 ENC1001 Engineering Orientation: Risk yºnetimi soru puanē 

 IE8900 Graduation Project: Proje çizelgesi notu 

 IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Proje yºnetimi sēnav sorusu 

PÇ-10 b. giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk;  

 ENC1001 Engineering Orientation: Giriĸimcilik ve yenilik­ilik sēnav sorusu 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Giriĸimcilik ve yenilik­ilik hakkēnda 

seminer katēlēm puanē 

Karar Destek Sistemleri Sempozyumu: Seminer Katēlēmē (IE8900 Graduation Project 

dersini alan ºĵrencilere zorunlu) 
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 Future Kongresi: Seminer Katēlēmē (IE8900 Graduation Project dersini alan ºĵrencilere 

zorunlu) 

PÇ-10 c. s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hakkēnda bilgi.  

 ENC1001 Engineering Orientation: S¿rd¿r¿lebilirlik sēnav sorusu 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: S¿rd¿r¿lebilirlik sēnav sorusu 

PÇ-11 M¿hendislik uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve 

güvenlik üzerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē hakkēnda 

bilgi; m¿hendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk.  

IE1801 Engineering Orientation, IE2602 General Chemistry, IE8406 Quality Engineering, 

IE0608 Introduction to Renewable Energy, IE0609 Introduction to Energy Management ve 

IE0508 Labor Law dersleri ile ºĵrencilere bu program ­ēktēsēnēn kapsadēĵē bilgiler 

aktarēlmaktadēr. Son yēllarda ger­ekleĸtirilmiĸ olan bitirme projesi ­alēĸmalarēnda da bu konular 

yapēlan bitirme projeleri görülmektedir (bkz. Ek I.4.6.4). Bu program ­ēktēsēnēn deĵerlendirilmesi 

için ENC1001 Engineering Orientation ve IE2401 Introduction to Industrial Engineering dersi 

se­ilmiĸtir. Bunlarēn yanē sēra 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēndan itibaren ise IE8900 

Graduation Project dersini ilgili eĵitim yēlē i­erisinde alacak t¿m ºĵrencilerin End¿stri 

M¿hendisliĵi Kul¿b¿ tarafēndan her yēl d¿zenlenen Karar Destek Sistemleri (KDS) 

konferansēndaki seminerlere katēlmalarē 5 Aralēk 2024 tarihli Bölüm Kurulu kararē ile zorunlu 

tutulmuĸtur (Bakēnēz Ek I.5.5). Bu seminerlerde ºĵrenciler mühendislik çözümlerinin hukuksal 

sonu­larē konusunda farkēndalēk kazanmaktadēr. Bu konferansla ilgili bilgilere I.4.4.2ôte 

belirtildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda ñ3 - Program Ciktilari >> 3.3 >> KDS_Futureò 

klasöründe yer verilmektedir. 

Alt bileĸenler gºz ºn¿ne alēndēĵēnda program ­ēktēlarēnēn ºl­¿m¿ i­in aĸaĵēdaki dersler ve ºl­me 

yºntemleri kullanēlmaktadēr: 

PÇ-11 a. M¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda 

saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē 

hakkēnda bilgi;  

 ENC1001 Engineering Orientation: Sēnav sorusu 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering: Sēnav sorusu 

PÇ-11 b. mühendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk.  

 ENC1001 Engineering Orientation: Ķĸ hukuku seminer katēlēm puanē 

 Karar Destek Sistemleri Sempozyumu: Katēlēm puanē 

¥ĵrencilerimiz gerek mesleki derslerinde gerek yaptēklarē projelerde gerek katēldēklarē 

seminerlerde, gerekse de yapmēĸ olduklarē stajlarda ­aĵēmēzēn sorunlarē hakkēnda bilgi sahibi 

olmaktadērlar ve ulusal ve uluslar arasē d¿zeyde mesleĵin gerektirdiĵi t¿m özellikleri en iyi 

ĸekilde yansētacak anlayēĸ ve bilgi d¿zeyine sahip olma becerisini kazanmaktadērlar. Ayrēca, 

ºĵrencilerin ger­ekleĸtirilmiĸ olduklarē bitirme projesi ­alēĸmalarēnē hem ulusal hem de 

uluslararasē kongrelerde sunmalarē, T¦BĶTAK desteklerine baĸvurmalarē teĸvik edilmektedir. 

Tablo 3.7ôde son 2009ôdan bu yana ulusal ve uluslararasē kongrelere katēlan ve T¦BĶTAK 

destekli bitirme projesi sayēlarē verilmektedir. 

Tablo 3.7. Ulusal ve Uluslararasē Kongre Katēlēm Ķstatistikleri  
Konferans Katēlēmē 2009-

2016 
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Yºneylem Araĸtērmasē ve 

End¿stri M¿hendisliĵi 

Kongresi 

34 9 16 10   7 6 6 6 7 
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¦retim Araĸtērmalarē 

Sempozyumu 
7                  

European Conference on 

Operational Research / 

INFORMS / IFORS / OR 

18 2 2             
 

International Symposium 

on Production Research  
  4 3 3 2     1  1  

International Conference on 

Ind. Eng. and Operations 

Management 

1                 
 

Sürdürülebilirlik ve 

Yenilikçi Teknolojiler 

Sempozyumu 

        6 
 

Annual Conference of the 

European Decision Science 

Institute 

3                 
 

International Conference on 

Renewable Energy and 

Environment Engineering 

      1           
 

International Conference on 

Ubiquitous and Future 

Networks 

      1           
 

International Conference on 

Intelligent and Fuzzy 

Systems  

      2           
 

T¦BĶTAK 2209 A ve B 

Programē 
1         1        2 

T¦BĶTAK 2241 A 

Programē 
9 1 2 2 2          

APMS         1  

Environmental 

Management, Engineering, 

Planning & Economics 

       1  
 

Innovations in Intellegence 

Systems and Applications 

Conference (ASYU) 

       1  
 

IGSCONG        1   

Aile Ķĸletmeleri Kongresi         1  

 

Yukarēda bahsedilen ºl­¿m yºnteminin yanē sēra P¢ôlerin tüm ºĵrenciler bazēnda tek tek takip 

edilebilmesine yºnelik bir sistemin geliĸtirilmesi için üniversitemizin Bilgi Sistemleri Daire 

Baĸkanlēĵē SAP Orion birimi ile 21 Haziran 2022, 30 Haziran 2022 ve 5 Temmuz 2022 

tarihlerinde projelendirme toplantēlarē yapēlmēĸtēr. Proje kapsamēnda: 

¶ program ­ēktēlarēnēn ve alt bileĸenlerinin her ders i­in SAP Orion sisteminde kolaylēkla 

g¿ncellenebilecek ĸekilde tanēmlanmasē,  

¶ derslerin ilgili ºĵretim elemanlarē tarafēndan her alt bileĸen düzeyinde PÇ ölçümlerinin 

yapēlmasēnda kullanēlan verilerin belirlenmesine imkan saĵlayan bir yapēnēn 

oluĸturulmasē,  

¶ yarēyēl sonunda ºĵretim elemanlarē tarafēndan P¢ ºl­¿mlerinde kullanēlan verilerin 

girilmesiyle her ders i­in ortalama P¢ ºl­¿m sonu­larēnēn hesaplanmasē, 
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¶ yarēyēl sonunda her ºĵrenci i­in her derste ayrē ayrē P¢ ºl­¿m sonu­larēnēn 

hesaplanabilmesi, 

¶ her ºĵrenci i­in transkripte benzer ĸekilde t¿m P¢ karĸēlama seviyelerinin ºĵrencinin 

eĵitim-ºĵretim hayatē boyunca takip edilebildiĵi bir dijital karnenin oluĸturulmasē 

hedeflenmektedir. Projenin esaslarēnē, geliĸtirilecek sistemin temel ºzelliklerini ayrēntēlē bir 

ĸekilde sunan belge ve Bilgi Sistemleri Daire Baĸkanlēĵē SAP Orion birimi ile ger­ekleĸtirilen 

toplantēlarēn imza cetveli ile projeye ait bilgilere Ek I.4.4.2 gºsterildiĵi ¿zere Bölüm Belge 

Odasēndaki  3 - Program Ciktilari >> 3.3 >> OgrenciBazliOlcum >> SAP_Projesiò klasºr¿nden 

ulaĸēlabilir. An itibariyle proje kapsamēnda Bilgi Sistemleri Daire Baĸkanlēĵē gerekli yazēlēm i­in 

danēĸmanlarla gºr¿ĸmektedir. Projenin 2025-2026 Eĵitim ¥ĵretim yēlē i­inde hayata ge­irilmesi 

planlanmaktadēr. 

Yukarēda bahsi ge­en proje tamamlanana kadar ise ºĵrenci bazēnda P¢ ºl­¿m¿ yapēlabilmesine 

olanak saĵlayan bir sistem kurulmuĸtur. Bu sistem MS Excel tabanlē bir tasarēma sahip olup PÇ 

alt bileĸenlerinin ve alt bileĸensiz b¿t¿nleĸik P¢ ºl­¿m¿nde kullanēlacak ders ve yºntemlere göre 

her ºĵrencinin her P¢ alt bileĸeninden ve alt bileĸensiz b¿t¿nleĸik ­ēktēdan aldēĵē sonucu 

gºstermektedir. Alt bileĸenler seviyesinde P¢ ºl­¿m¿ne 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēnda 

baĸlandēĵē i­in ºĵrenci bazēnda P¢ ºl­¿m¿nde alt bileĸenler bazēnda ºl­¿m sistemi de 2022-

2023 Eĵitim-¥ĵretim yēlēndan itibaren kullanēlmaya baĸlanmēĸtēr. Bu sistem de yarēyēl 

sonunda her ºĵrenci i­in her derste ayrē ayrē P¢ ºl­¿m sonu­larēnēn hesaplanabilmesine ve PÇ 

karĸēlama seviyelerinin ºĵrencinin eĵitim-ºĵretim hayatē boyunca takip edilebilmesine olanak 

saĵlamaktadēr. Aynē zamanda yarēyēl sonunda ºĵretim elemanlarē tarafēndan P¢ ºl­¿mlerinde 

kullanēlan verilerin girilmesiyle her ders i­in ortalama P¢ ºl­¿m sonu­larēnēn hesaplanmasē da 

bu sistem ile m¿mk¿n kēlēnmēĸtēr.   

SAP Orion sisteminde P¢ ºl­¿m¿n¿n ºĵrenci bazēnda yapēlmasēna iliĸkin proje 

tamamlandēĵēnda yukarēda bahsedilen MS Excel tabanlē sistemin kullanēlmasē bērakēlacaktēr. 

En az bir ­evrim i­in program ­ēktēlarēnēn, mezun edilmiĸ t¿m ºĵrenciler tarafēndan 

kazanēlmēĸ olduĵunu gºstermek adēna ise en erken 2019-2020 Eĵitim ¥ĵretim yēlēndan itibaren 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿nde eĵitim almaya baĸlamēĸ ve 2022-2023, 2023-2024 ya da 

2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim yēlē sonunda mezun olmuĸ ºĵrenciler i­in alt bileĸenler 

d¿ĸ¿n¿lmeksizin P¢ ºl­¿mleri yukarēda bahsi ge­en MS Excel ï Python tabanlē sistemle 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē G¿z Dºneminde fak¿lteye baĸlamēĸ ve 

2025-2026 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē Bahar Dºnemi sonunda mezun olacak ºĵrenciler i­in P¢ 

ºl­¿mleri bir mezun ­evrimi tamamlanacaĵē i­in alt bileĸenler bazēnda da ºl­¿lebilecektir. 

3.2.1.2 Program ¢ēktēlarēnēn Anketler ile ¥l­me ve Deĵerlendirmesi 

Mezun Anketi: Her dönem sonunda bºl¿m¿m¿z mezunu ºĵrencilerimize yºnelik 

hazērladēĵēmēz anketler; program kazanēmlarēnē ne ºl­¿de ger­ekleĸtiĵinin deĵerlendirilmesi 

amacēyla yapēlmaktadēr. Bºylelikle, mezunlardan sistemin geliĸtirilmesine yºnelik katkēlar 

alēnmaktadēr.  

Ders Deĵerlendirme Anketi: Her yarēyēl sonunda ºĵrenciler aldēklarē derslerin genel 

deĵerlendirmesini yaparlar. Bu anketlerde, ºĵretim ¿yesinin yetkinliĵi, adaleti, etkin zaman 

kullanēmē, saĵladēĵē materyallerin yeterliliĵi, ºĵrencilerle iletiĸimi ve dersin teknik yeterliliĵi 

deĵerlendirilmektedir. Ayrēca, dersin ºĵrenim ­ēktēlarēnēn baĸarēlma d¿zeyini, ilgili program 

­ēktēlarēnēn ºĵrenilme d¿zeyini, ºĵretim ¿yesine destek olan asistanlarēn performanslarēnē 

deĵerlendirirler. Bu sayede eĵitim-ºĵretim kadrosunun eĵitsel performansēnēn izlenmesi de 

saĵlanmaktadēr. Bu anketler t¿m dersler i­in kullanēlan CATS (Compuer Aided Teaching 

System) aracēlēĵēyla uygulanmaktadēr.  
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3.2.1.3 Program ¢ēktēlarēnēn Farklē Etkinlikler ile ¥l­me ve Deĵerlendirmesi 

Tablo 3.8ôde verildiĵi ¿zere ºĵrencilik hayatlarēndaki farklē etkinlikler de program ­ēktēlarēnēn 

kazanēmēnē desteklemektedir. Bu uygulamalarēn kanētlarē tablonun altēnda listelenmiĸtir; 

Tablo 3.8. Program ¢ēktēlarēnēn Kazanēmēnē Destekleyen Uygulamalar 

Etkinlikler  

Program ¢ēktēlarē 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Kongre 

Katēlēmē 
x  x        x x         

Makale 

Yazarlēĵē 
x   x    x     x  x   

Yarēĸma 

Katēlēmē 
x  x  x x x              

T¦BĶTAK 

Projesi 

Yazēmē 

x  x  x  x  x  x x          

Takēm 

Çalēĸmasē  
          x           

Erasmus 

Katēlēmē 

(ders/staj) 

          x          

Teknik Gezi 

k-Katēlēmē 
     x        x x      

Staj            x        x 

Kulüp 

Faaliyetlerine 

Katēlēm 

         x        x   

 

3.2.2 Program ¢ēktēlarēnēn ¥l­me ve Deĵerlendirmesine dair Kanētlar 

3.2.2.1 Program ¢ēktēlarēnēn Se­ilen Dersler ile ¥l­me ve Deĵerlendirmesine Dair Kanētlar 

2017-2018 Eĵitim yēlē ºncesinde program ­ēktēlarēna ulaĸma derecesinin ºl­¿lmesinde derslerin 

genel baĸarē ortalamalarē gºz ºn¿ne alēnmaktaydē. Bu baĵlamda, Tablo 3.3ôte verilen yēllēk baĸarē 

ortalamalarē yºnetmeliĵe gºre baĸarēlē sayēlan (D- ve ¿zeri not ile ge­en) ºĵrencilerin ders ge­me 

notlarē ile, program ­ēktēlarēnē ºl­me ve deĵerlendirme i­in kullanēlan 15 ders bazēnda 

hesaplanmaktaydē. 2017-2018 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēôndan itibaren, daha hassas bir deĵerlendirme 

i­in program ­ēktēlarēna ulaĸma derecesi 15 ders ¿zerinden yapēlmaya baĸlanmēĸ, M¦DEK 

tarafēndan yapēlan deĵerlendirme sonu­larē doĵrultusunda 2018-2019 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēôndan 

itibaren bu derslere temel matematik ve fen bilimleri derslerini i­eren yeni dersler eklenmiĸ ve 

dºnem sonu notlarēndan ziyade daha ayrēntēlē bir ºl­me d¿zenine ge­ilmiĸtir. 2022-2023 Eĵitim 

¥ĵretim Yēlēndan itibaren ise Program ¢ēktēlarēnēn alt bileĸenleri ile ºl­¿lmesine karar verilmiĸ  

ve Tablo 3.4ôte verilen 21 ders ¿zerinden aĸaĵēda tanēmlanan adēmlar uygulanarak hesaplanmaya 

baĸlanmēĸtēr; 

1. Her dersin ¥ĵrenim ¢ēktēlarēônēn en y¿ksek seviyede desteklediĵi Program ¢ēktēlarēnē 
gºsteren matris oluĸturulur. 

2. ¥ĵrenim ­ēktēlarēnē ºl­me ºl­¿t¿ belirlenir. Bu ºl­¿tler sēnav sorularē, ºdevler, projeler 

ve/veya ders baĸarē notuna katkē saĵlayan diĵer uygulamalardēr. 

3. Bu ºl­¿tlerin baĸarē y¿zdeleri hesaplanēr. 
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4. Her program ­ēktēsē i­in ºl­me ºl­¿tlerinin baĸarē y¿zdelerinin ortalamalarē (D- ve üzeri 

not ile ge­en ºĵrenciler i­in) alēnarak matrise yazēlēr ve program ­ēktēsē bazēnda 

ortalamalarē alēnēr. 

5. 4. Adēmda bulunan ortalama Tablo 3.4ôte gºr¿len ilgili veri kutusuna aktarēlarak se­ilen 

21 dersin ortalamalarē alēnēr. Bºylece program ­ēktēsēna ulaĸma derecesi belirlenmiĸ olur. 

Ayrēca, s¿re­ i­erisinde P¢ ºl­¿m¿ i­in bazē dersler ve seminer katēlēmlarē da Bºl¿m Kurulu 

kararlarē ile iyileĸtirme aksiyonlarē olarak ºl­me sistemine eklenmiĸtir. Bu deĵiĸime gºre 2023-

2024 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēnda kullanēlan dersler Tablo 3.5ôte, 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēlēnda kullanēlan ders ve zorunlu seminer katēlēmlarē Tablo 3.6ôda gºsterilmektedir. 

Bºylece program ­ēktēlarēna ulaĸma d¿zeyini belirlemek i­in dersin genel baĸarē ortalamasē deĵil, 

program ­ēktēsēnēn ºl­¿lmesi i­in ºzellikle tasarlanmēĸ bir uygulamanēn baĸarē d¿zeyi gºz ºn¿ne 

alēnmaktadēr. Alt bileĸenlere ait ºl­¿m¿n yanē sēra bir P¢ôyi oluĸturan t¿m alt bileĸenlerin 

ortalamasē alēnarak ilgili P¢ônin b¿t¿nc¿l ortalama ºl­¿m deĵeri de bulunabilir. Bu ĸekilde 

yapēlan hesaplamalar özellikle 2022-2023 Eĵitim ï ¥ĵretim Yēlē ºncesine ait ºl­¿m sonu­larē ile 

kēyaslama yapēlabilmesine olanak saĵlamaktadēr. 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 ve 2024-

2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē i­in se­ilen derslerin program ­ēktēlarēnē ger­ekleĸtirme katkēsē 

ºl­¿lm¿ĸ ve sērasēyla Tablo 3.9, Tablo 3.10, Tablo 3.11 ve Tablo 3.12ôde sonu­lar elde edilmiĸtir. 

Ayrēca 2022-2023ôten itibaren alt bileĸenleriyle ºl­¿len P¢ôlere iliĸkin veriler de Tablo 3.13, 

Tablo 3.14 ve Tablo 3.15ôte  gösterilmektedir. Tablo 3.12 ve Tablo 3.15ôte kullanēlan verinin 

hesap detaylarē IE4102 Statistics for Engineers dersi 2024-2025 Bahar dönemi için Tablo 3.16ôda 

görülmektedir. Tablo 3.16ôdaki verilerin hesaplandēĵē ayrēntēlē not daĵēlēmlarē Ek I.5.2ôde 

sunulmuĸtur. Ek I.5.3ôte ise IE8900 Graduation Project dersi 2024-2025 Bahar dönemi için 

yapēlan deĵerlendirmelerin ayrēntēlarē verilmiĸtir. En son ger­ekleĸen M¦DEK ziyaretinden 

sonra P¢ ºl­¿m sisteminde ve ºl­¿m yºntemlerinin uygulanmasēnda yapēlan iyileĸtirmelere 

iliĸkin Bºl¿m Kurulu Tutanaklarē Sērasēyla Ek I.5.4, Ek I.5.5 ve Ek I.5.6ôda sunulmaktadēr. 

Tablo 3.9.  Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma Deĵerlendirmesi (2021-2022) 

  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

MCB1001 %47                     

PHY1001 %50         %82           

IE1801             %66 %66 %72 %68 65% 

IE1001       %55               

IE3101 %51 %51 %51 %51 %51             

IE5202 %38 %38                   

IE5403   %54                   

IE7203   %50 %53   %53 %65 %57         

IE7405           %50 %50         

TR1001             %83         

IE8900 (Güz)   %85 %85   %87 %90 %86 %86 %77 %50   

IE8900 (Bahar)   %86 %86   %86 %89 %87 %87 %95 %86   

MCB1002 %39                     

PHY2001 %42         %42           

IE2401                   %78   

IE2602 %62                     

IE4102 %52       %52             

IE4201 %58     %57               

IE6404   %52                   

IE6103     %57 %57 %57   %71         

IE8406       %54         %54   %54 
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TR2001             %86         

Ortalama baĸarē %: %49 %59 %66 %55 %64 %70 %73 %80 %75 %71 %60 

 

Tablo 3.10.  Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma Deĵerlendirmesi ï Alt Bileĸensiz (2022-2023) 
  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

MCB1001 %65                     

PHY1001 %56                     

ENC1001 (Güz)           %81 %81 %72 %55 %63 %60 

IE1001       %63   %63           

IE3101 %57                     

IE5202 %76     %88               

IE5403 %84 %84         %84         

IE7203   %74 %74 %74 %74   %68         

IE7405           %88 %86         

IE1702             %56         

IE8900 (Güz)   %80 %76 %76 %72 %97 %83 %78 %80 %100   

IE8900 (Bahar)   %89 %88 %88 %87 %88 %84 %87 %96 %74   

ENC1001 (Bahar)           %77 %77 %49 %75 %67 %62 

MCB1002 %56                     

PHY2001 %80                     

IE2401               %60   %39   

IE2602 %62         %62 %62         

IE4102 %66     %86 %84   %79         

IE4201 %67     %78               

IE6404 %86 %86   %86     %86         

IE6103     %75 %75 %75   %75         

IE8406                 %77     

IE2703             %70         

Ortalama baĸarē %: %69 %83 %78 %79 %78 %79 %76 %69 %76 %68 %61 

 

Tablo 3.11.  Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma Deĵerlendirmesi ï Alt Bileĸensiz (2023-2024) 
  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

MCB1001 %51                     

PHY1001 %50                     

ENC1001 (Güz)           %90 %90 %100 %73 %75 %75 

IE1001       %79   %79           

IE3101 (Güz) %45                     

IE5202 %54     %60               

IE5403 %82 %82         %82         

IE7203   %72 %72 %72 %72   %71         

IE7405           %96 %93         

IE1702             %59         

IE8900 (Güz)   %95 %93 %93 %93 %80 %87 %100 %90 %50   

IE8900 (Bahar)   %89 %88 %88 %89 %93 %89 %88 %91 %93   
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ENC1001 (Bahar)           %82 %82 %72 %45 %54 %61 

MCB1002 %47                     

PHY2001 %48                     

IE2401               %93  %39 %70  %43 

IE2602 %60         %85 %85         

IE3101 (Bahar) %78                     

IE4102 %63     %89 %76   %82         

IE4201 %62     %84               

IE6404 %83 %83   %83     %83         

IE6103     %85 %85 %85   %85         

IE8406                 %58     

IE2703             %57         

Ortalama baĸarē %: %60 %84 %84 %81 %83 %86 %80 %91 %66 %68 %59 

 

Tablo 3.12.  Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma Deĵerlendirmesi ï Alt Bileĸensiz (2024-2025) 
  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

MCB1001 %37                     

PHY1001 %58                     

ENC1001 (Güz)           %79 %79 %94 %70 %78 %77 

IE1001       %50   %50           

IE3101 (Güz) %61                     

IE4102 (Güz) %71     %100 %86   %96         

IE5202 %69     %85               

IE5403 %81 %81         %81         

IE7203   %71 %71 %71 %71   %69         

IE7405           %99 %88         

IE1702             %56         

KDS        %96  %96 %96 

IE8900 (Güz)   %86 %86 %86 %88 %89 %83 %90 %100 %100   

IE8900 (Bahar)   %93 %93 %93 %94 %96 %94 %91 %98 %89   

ENC1001 (Bahar)           %79 %79 %65 %69 %66 %65 

Future        %100  %100  

MCB1002 %36                     

PHY2001 %60                     

IE2401               %75  %46 %48  %41 

IE2602 %75         %95 %95         

IE3101 (Bahar) %57                     

IE4102 (Bahar) %75     %87 %83   %98         

IE4201 %65     %89               

IE6404 %89 %89   %89     %89         

IE6103     %92 %92 %92   %92         

IE8406                 %53     

IE2703             %59         

Ortalama baĸarē %: %64 %84 %85 %84 %86 %84 %83 %87 %73 %82 %69 
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Tablo 3.13.  Alt Bileĸenler D¿zeyinde Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma Deĵerlendirmesi (2022-2023) 

 

Ders Kodu 
Program ¢ēktēlarē 

1.a 1.b 2 3 4.a 4.b 5 6.a 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 7.d 7.e 7.f 8.a 8.b 9.a 9.b 10.a 10.b 10.c 11.a 11.b 

MCB1001 %65                                                 

PHY1001 %56                                                 

ENC1001 (Güz)                 %81       %81       %72   %48 %61 %49 %79 %60 %62 %57 

IE1001           %63       %63                               

IE3101 %57                                                 

IE5202 %63 %88       %88                                       

IE5403   %84 %84                         %84                   

IE7203     %74 74% 74%   74%             %74 %61                     

IE7405               %88         %86                         

IE1702                       %56                           

IE8900 (Güz)     %80 %76 %76   %72 %99   %94 %93   %74 %74 %86 %89   %78 %80   %100         

IE8900 (Bahar)     %89 %88 %88   %87 %85   %90 %89   %84 %84 %86 %78   %87 %96   %74         

ENC1001 

(Bahar) 
                %77       %77       %49   %74 %75 %72 %78 %50 %62 %62 

MCB1002 %56                                                 

PHY2001 %80                                                 

IE2401                                 %50 %70     %39         

IE2602 %62               %62             %62                   

IE4102 %48 %84       %86 %84                 %79                   

IE4201 %56 %78     %78 %78                                       

IE6404   %86 %86     %86               %86                       

IE6103       %75   %75 %75             %75                       

IE8406                                       %77           

IE2703                       %70                           

Ortalama %60 %84 %83 %78 %79 %79 %78 %91 %73 %82 %91 %63 %80 %79 %78 %78 %57 %78 %74 %71 %67 %79 %55 %62 %60 
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Tablo 3.14.  Alt Bileĸenler D¿zeyinde Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma Deĵerlendirmesi (2023-2024) 

 

Ders Kodu 
Program ¢ēktēlarē 

1.a 1.b 2 3 4.a 4.b 5 6.a 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 7.d 7.e 7.f 8.a 8.b 9.a 9.b 10.a 10.b 10.c 11.a 11.b 

MCB1001 %51                                                 

PHY1001 %50                                                 

ENC1001 (Güz)                 %90       %90       %100   %78 %68 %57 %100 %68 %49 %100 

IE1001           %79       %79                               

IE3101 (Güz) %45                                                 

IE5202 %30 %78       %60                                       

IE5403   %82 %82                         %82                   

IE7203     %72 %72 %72   %72             %72 %69                     

IE7405               %96         %93                         

IE1702                       %59                           

IE8900 (Güz)     %95 %93 %93   %93 %80   %80 %80   %95 %95 %86 %82   %100 %90   %50         

IE8900 (Bahar)     %89 88% %88   %89 %97   %90 %91   %88 %88 %89 %88   %88 %91   %93         

ENC1001 

(Bahar) 
                %82       %82       %72   %30 %60 %62 %53 %47 %60 %61 

MCB1002 %47                                                 

PHY2001 %48                                                 

IE2401                                 %92 %93    %39 %57  %91  %62  %43   

IE2602 %60               %85             %85                   

IE3101 (Bahar) %78                         

IE4102 %49 %76       %89 %76                 %82                   

IE4201 %39 %84     %84 %84                                       

IE6404   %83 %83     %83               %83                       

IE6103       %85   %85 %85             %85                       

IE8406                                       %58           

IE2703                       %57                           

Ortalama %50 %81 %84 %84 %84 %80 %83 %91 %86 %83 %85 %58 %90 %85 %81 %84 %88 %94 %72 %56 %64 %81 %59 %51 %81 
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Tablo 3.15.  Alt Bileĸenler D¿zeyinde Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma Deĵerlendirmesi (2024-2025) 

 

Ders Kodu 
Program ¢ēktēlarē 

1.a 1.b 2 3 4.a 4.b 5 6.a 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 7.d 7.e 7.f 8.a 8.b 9.a 9.b 10.a 10.b 10.c 11.a 11.b 

MCB1001 %37                                                 

PHY1001 %58                                                 

ENC1001 (Güz)                 %79       %79       %94   %75 %65 %46 %100 %89 %64 %89 

IE1001           %50       %50                               

IE3101 (Güz) %61                                                 

IE4102 (Güz) %56 %86       %100 %86                 %96                   

IE5202 %59 %78       %85                                       

IE5403   %81 %81                         %81                   

IE7203     %71 %71 %71   %71             %71 %64                     

IE7405               %99         %88                         

IE1702                       %56                           

KDS                 %96     %96   %96 

IE8900 (Güz)     %86 %86 %86   %88 %100   %79 %71   %86 %86 %85 %86   %90 %100   %100         

IE8900 (Bahar)     %93 %93 %93   %94 %96   %95 %97   %93 %93 %94 %93   %91 %98   %89         

Future                 %100     %100    

ENC1001 

(Bahar) 
                %79       %79       %65   %69 %69 %66 %61 %70 %66 %63 

MCB1002 %36                                                 

PHY2001 %60                                                 

IE2401                                 %66 %83    %46 %25  %56  %62  %41   

IE2602 %75               %95             %95                   

IE3101 (Bahar) %57                                                 

IE4102 (Bahar) %48 %84       %87 %83                 %98                   

IE4201 %42 %89     %89 %89                                       

IE6404   %89 %89     %89               %89                       

IE6103       %92   %92 %92             %92                       

IE8406                                       %53           

IE2703                       %59                           

Ortalama %55 %84 %84 %85 %85 %85 %86 %98 %84 %75 %84 %57 %85 %86 %81 %91 %84 %88 %86 %58 %65 %83 %74 %57 %83 
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Tablo 3.16. IE4102 Statistics for Engineers Dersi için 2024-2025 Bahar Dönemi Program 

¢ēktēlarēna Katkē  

 Deĵerlendirme Yºntemi 

Dersin Karĸēladēĵē P¢ôler 

Dersten toplanan 

puanlarēn 

aĵērlēklē 

ortalamasē  

Proje 

notu 

Proje notu 

yazēlēm 

kullanēm puanē 

Proje notu 

talimat 

verme puanē 

PÇ1-a %66    

PÇ1-b  %83   

PÇ4-b   %87  

PÇ-5  %83   

PÇ-7-f    %98 

Hesaplamalara iliĸkin t¿m kanētlar Bºl¿m Belge Odasēônda sunulmaktadēr (Bakēnēz Ek I.4.4.2). 

En az bir ­evrim i­in program ­ēktēlarēnēn, mezun edilmiĸ t¿m ºĵrenciler tarafēndan 

kazanēlmēĸ olduĵunu gºstermek adēna ise 2019-2020 Eĵitim ¥ĵretim yēlēnda End¿stri 

M¿hendisliĵi Bºl¿m¿nde eĵitim almaya baĸlamēĸ ve 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim yēlē sonunda 

mezun olmuĸ otuzbeĸ ºĵrenci i­in alt bileĸenler d¿ĸ¿n¿lmeksizin P¢ ºl­¿mleri yukarēda bahsi 

geçen MS Excel ï Python tabanlē sistemle ger­ekleĸtirilmiĸtir. Bu ºĵrencilerin PÇ ölçüm 

sonu­larē Tablo 3.17ôde gºsterilmektedir. Bir ºnceki M¦DEK deĵerlendirmesini takip eden 

2023-2024 ve 2024-202 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēnda mezun olan ºĵrencilerin ºĵrenci bazlē P¢ 

ºl­¿m sonu­larē da Tablo 18ôde gºsterilmektedir. Ayrēca bu ºl­¿m amacēyla kullanēlan t¿m 

derslere ait MS Excel dosyalarē da kanēt teĸkil etmesi a­ēsēndan Bºl¿m Belge Odasēna 

konulmuĸtur Bu dosyalar ñ1 - Program Kanit Belgeleri >> 3 - Program Ciktilari >> 3.3 >> 

OgrenciBazliOlcumò dizininde yer almaktadēr. MS Excel tabanlē ºl­¿m esnasēnda aĸaĵēdaki 

adēmlar izlenmektedir. 

i) Ķlgili yēllarda mezun olmuĸ ºĵrencilerin mezun olana kadar almēĸ olduklarē t¿m dersler 
SAP sisteminden ders kayēt raporu ­ekilerek belirlenir. Bºylece ºĵrencilerin Disipline 

¥zg¿ Bileĸenlerin ºl­¿m¿nde kullanēlan dersleri hangi yarēyēlda aldēklarē bulunmuĸ olur. 

ii)  MS Excel dosyasēnda Program ¢ēktēsē ºl­¿m¿ i­in kullanēlan derslerde yer alan Program 

¢ēktēsē sayēsē kadar satēr her ºĵrenci i­in oluĸturulur. Bu satērda ºĵrencinin ºĵrenci 

numarasē, dersin kodu, dersin alēndēĵē akademik yēl ve dºnem, dersin tamamlanma 

durumu (baĸarēyla/baĸarēsēz), ºĵrencinin dersten aldēĵē harf notu, ilgili Program ¢ēktēsē 

bileĸeni ve ºĵrencinin bu derse iliĸkin Program ¢ēktēsē ºl­¿m sonucu bilgileri yer alēr. 

iii)  Bir ºĵrencinin aynē dersi birden fazla almasē durumunda m¿kerrer ºl­¿m¿ engellemek 

amacēyla verilerin yer aldēĵē sayfanēn ilk s¿tununa ñUNIQIDò ismiyle bir h¿cre 

oluĸturulur. Koĸullu bi­imlendirme (conditional formatting) ºzelliĵi kullanēlarak 

UNIQID sütununda tekrar eden hücreler renklendirilir. Bu durum renklendirilen 

h¿crelerin bulunduĵu satērlara karĸēlēk gelen ºĵrencilerin o dersi birden fazla aldēĵēnē ya 

da tekrar ettiĵini gºsterir. Bºyle bir durumla karĸēlaĸēldēĵēnda ºĵrencinin o dersten en 

y¿ksek harf notu ile ge­tiĵi satēra ait Program ¢ēktēsē ölçümleri hesaplamaya dahil edilir. 

Hesaplamaya dahil edilmeyecek diĵer satērlar ise silinir. 

iv) T¿m dersler ve satērlar i­in bu iĸlem tamamlandēktan sonra MS Excel dosyasēnda Pivot 
tablo oluĸturularak her ºĵrencinin her Disipline ¥zg¿ Bileĸenden aldēĵē ortalama puan 

(100 ¿zerinden) hesaplanēr.  

2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē G¿z Dºneminde fak¿lteye baĸlamēĸ ve 2025-2026 Eĵitim-

¥ĵretim Yēlē Bahar Dºnemi sonunda mezun olacak ºĵrenciler i­in P¢ ºl­¿mleri bir mezun 

­evrimi tamamlanacaĵē i­in alt bileĸenler bazēnda da ºl­¿lebilecektir. 

Tablo 3.17. 2022-2023 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēnda Mezun Olan ¥ĵrenciler i­in ¥ĵrenci Bazēnda 

PÇ Ölçümleri (%) 
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¥ĵrenci No PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

1800001620 63 62 61 57 55 89 82 81 61 73 67 

1800001698 67 70 70 67 68 100 79 85 66 68 17 

1800001931 58 67 71 54 64 83 71 67 87 60 50 

1800002399 66 71 76 69 68 73 77 79 66 50 25 

1800002473 66 66 73 67 69 100 84 91 54 77 33 

1800002507 64 68 68 51 65 99 74 84 63 47 42 

1800002624 52 53 61 57 63 67 65 69 62 65 25 

1800002684 60 60 67 58 60 87 80 72 74 37 17 

1800002721 62 73 69 54 63 73 64 84 89 46 25 

1800002981 71 74 78 70 77 78 83 85 65 52 42 

1800003014 70 77 66 60 62 99 72 82 71 66 50 

1800003033 62 57 61 59 61 97 78 91 58 45 42 

1800003196 67 60 60 58 59 73 72 76 81 49 67 

1800003480 70 77 69 67 68 99 77 74 69 61 42 

1800003501 57 68 69 59 62 94 69 53 63 46 25 

1800003587 68 81 67 56 72 95 94 91 83 37 25 

1800003597 63 71 59 64 75 85 75 77 56 87 67 

1800003686 68 62 64 64 65 97 79 91 64 74 17 

1800003786 63 67 73 64 67 100 85 84 62 57 67 

1800003789 62 67 74 63 69 93 81 69 71 35 42 

1800003860 69 54 58 52 58 73 53 62 63 48 25 

1800003971 68 70 72 60 67 94 69 77 72 45 17 

1800004012 57 73 71 64 64 73 76 90 66 66 25 

1800004075 76 66 73 73 72 97 77 83 69 67 83 

1800004235 87 88 83 76 83 100 86 86 78 70 42 

1800004931 56 61 74 62 68 98 88 87 86 45 83 

1900000306 60 63 71 63 67 99 71 80 70 38 17 

1900001093 71 70 76 78 78 76 86 92 81 79 75 

1900001310 54 66 64 55 61 93 73 69 86 39 58 

1900001810 85 86 83 81 80 100 92 88 76 64 67 

1900003412 72 81 73 71 72 99 85 90 68 74 58 

1900004312 64 79 68 63 66 100 87 93 62 63 58 

1900004364 75 78 80 82 78 100 84 90 77 76 67 

1900004734 54 58 71 63 68 98 83 86 80 34 67 

1900005592 60 70 75 66 71 94 68 48 69 62 25 

Ortalama (%) 65 69 70 64 68 91 78 80 70 57 44 

 

Tablo 3.18. 2023-2024 ve 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlēnda Mezun Olan ¥ĵrenciler i­in 

¥ĵrenci Bazēnda P¢ ¥l­¿mleri (%) 
¥ĵrenci No PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

1700000524 61 76 64 66 68 68 64 85 72 62 75 

1700002003 53 59 61 62 56 80 62 75 85 63 90 

1800000996 57 83 83 64 67 61 70 75 67 62 58 

1800001126 54 71 90 69 88 63 92 86 90 50 90 
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¥ĵrenci No PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

1800001193 58 60 68 59 65 65 76 84 83 60 58 

1800001869 52 53 65 55 57 71 79 85 77 71 58 

1800001870 74 96 88 84 85 97 89 94 95 66 71 

1800002310 64 63 65 60 60 76 74 60 62 81 83 

1800002388 50 53 60 51 54 63 67 63 62 55 83 

1800002480 50 53 56 52 54 72 76 72 73 77 83 

1800002609 61 58 57 56 56 63 71 61 57 74 58 

1800002662 65 58 68 56 62 81 74 54 85 78 58 

1800002767 83 64 59 66 64 88 75 71 73 65 83 

1800002768 51 56 59 52 55 62 77 80 92 80 58 

1800002941 67 59 59 57 59 75 73 70 70 80 58 

1800002980 51 53 69 51 61 69 75 66 68 55 58 

1800003018 68 71 64 66 58 81 87 89 76 74 83 

1800003079 58 56 59 54 57 80 78 63 98 78 58 

1800003318 53 65 60 52 56 68 76 85 52 85 58 

1800003393 54 70 78 60 78 72 83 66 79 67 58 

1800003439 52 55 57 59 52 57 72 72 62 55 58 

1800003485 63 66 66 62 61 77 81 79 81 85 58 

1800003589 65 64 65 65 62 95 86 83 68 77 58 

1800003642 56 67 68 59 72 72 76 61 65 85 58 

1800003813 59 49 67 67 58 75 82 88 71 74 58 

1800003966 63 69 74 68 66 76 83 75 71 60 58 

1800004028 53 52 52 52 56 59 68 68 65 73 58 

1800004080 83 74 72 80 70 91 88 97 100 83 83 

1800004129 59 51 70 53 63 73 79 66 61 69 58 

1800004517 54 72 88 82 77 61 81 76 73 65 58 

1800004647 57 66 76 73 69 66 73 69 85 72 90 

1800004850 57 51 61 52 52 75 75 68 73 85 83 

1900000993 67 86 93 80 84 92 87 81 95 98 95 

1900001133 66 75 65 75 66 90 88 87 74 83 95 

1900001366 68 82 69 63 63 61 79 77 72 81 58 

1900001788 79 79 79 77 73 99 87 82 82 100 90 

1900001881 67 83 87 81 78 68 84 80 75 93 71 

1900001918 57 58 81 65 57 71 73 71 93 63 95 

1900001988 69 78 82 78 78 87 87 84 72 95 73 

1900002008 73 73 72 70 68 98 83 80 95 88 95 

1900002020 66 80 79 68 71 69 87 89 62 80 83 

1900002070 75 82 80 72 78 94 73 90 73 100 95 

1900002074 72 92 91 81 80 65 90 85 58 100 68 

1900002085 66 93 93 68 87 83 91 71 75 89 50 

1900002087 83 85 82 85 76 88 91 85 77 100 95 

1900002149 70 68 78 66 70 88 88 82 67 89 58 

1900002152 78 82 73 79 75 100 92 98 87 100 85 

1900002182 74 75 73 73 66 98 85 81 81 93 85 

1900002300 66 82 80 69 77 83 69 83 59 92 85 
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¥ĵrenci No PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

1900002343 76 86 89 90 87 72 91 91 79 76 75 

1900002367 54 76 78 62 78 88 84 75 62 90 68 

1900002389 79 76 71 72 67 98 85 82 69 100 77 

1900002390 68 84 73 73 80 88 86 86 75 88 75 

1900002433 84 89 89 91 87 94 93 89 72 100 70 

1900002462 76 80 71 78 68 91 88 93 76 85 100 

1900002489 60 71 75 72 75 81 83 81 73 63 85 

1900002516 67 79 79 83 78 77 85 91 90 58 95 

1900002553 64 84 80 60 81 84 83 82 90 92 95 

1900002568 73 84 75 80 73 89 91 93 88 100 95 

1900002589 72 82 89 79 80 92 85 86 68 100 85 

1900002897 69 76 63 66 61 69 89 88 83 90 85 

1900002900 63 66 77 65 67 80 81 88 74 88 58 

1900002909 79 81 79 82 77 97 89 79 89 100 90 

1900003000 63 56 70 70 64 71 79 86 87 64 58 

1900003039 80 82 87 78 88 91 84 81 78 100 90 

1900003056 61 90 90 66 90 79 89 75 85 68 85 

1900003078 73 80 83 78 84 99 88 82 67 95 80 

1900003137 69 83 74 76 73 98 91 90 73 85 95 

1900003208 54 69 65 69 62 75 71 80 69 68 93 

1900003342 75 83 76 80 73 95 92 89 71 100 90 

1900003346 75 78 76 67 81 99 80 56 65 83 85 

1900003383 74 79 75 79 71 100 93 91 84 100 95 

1900003406 67 79 83 70 83 87 88 80 59 95 75 

1900003549 76 79 81 75 82 93 86 74 73 100 85 

1900003560 83 87 85 86 82 94 91 85 74 90 90 

1900003565 77 68 69 69 71 97 89 84 85 95 90 

1900003571 70 74 76 78 70 86 86 80 68 85 90 

1900003681 58 64 80 68 75 68 88 70 80 84 58 

1900003688 70 70 63 65 62 96 79 70 66 94 67 

1900003713 75 82 82 79 83 95 88 82 70 95 85 

1900003877 76 81 78 79 76 89 85 86 80 100 85 

1900003897 78 85 91 74 87 93 79 81 80 52 90 

1900003936 62 84 72 73 79 85 85 74 85 80 100 

1900003951 72 67 55 60 54 95 77 86 89 85 95 

1900003980 76 87 87 85 82 86 95 92 84 100 90 

1900004056 79 80 82 80 79 99 90 93 74 85 90 

1900004076 77 78 77 77 75 94 89 88 79 100 90 

1900004146 67 85 75 75 79 74 87 85 65 90 68 

1900004162 60 75 76 67 79 83 86 84 86 81 50 

1900004209 61 79 87 75 87 85 83 80 73 90 80 

1900004226 71 75 75 65 78 89 76 48 58 91 58 

1900004235 75 84 81 84 80 85 89 85 76 100 75 

1900004265 77 73 84 77 72 92 90 94 80 100 87 

1900004306 67 79 79 71 78 85 83 89 70 63 75 
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¥ĵrenci No PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

1900004374 66 78 73 75 69 86 87 84 71 88 85 

1900004774 60 72 73 68 67 73 75 67 75 88 65 

1900004861 60 72 64 68 61 54 68 66 54 73 63 

1900004917 69 85 93 73 84 83 89 86 80 98 80 

1900004953 58 67 69 72 69 86 60 85 69 66 84 

1900005144 72 54 68 70 71 83 72 86 85 73 76 

1900005594 52 63 71 55 71 83 64 76 56 61 76 

1900005914 67 60 68 65 68 95 81 81 84 83 95 

2000001074 68 76 76 79 72 76 85 74 59 85 79 

2000001556 58 83 88 74 91 76 74 79 75 52 79 

2000001826 74 94 77 78 79 89 91 93 90 100 90 

2000002040 72 73 60 66 55 90 81 84 70 85 90 

2000003119 67 95 96 87 95 89 95 96 81 93 88 

2000003265 60 94 92 81 93 81 90 94 77 92 81 

2000003267 78 83 82 80 79 90 87 94 82 100 89 

2000003305 50 80 83 72 82 77 88 94 77 93 88 

2000003364 61 83 81 75 82 85 81 78 79 89 81 

2000003429 76 96 98 83 97 90 92 93 87 93 81 

2000003464 56 76 86 70 75 78 81 73 92 86 81 

2000003488 58 86 86 83 87 75 86 95 74 90 81 

2000003540 70 95 97 84 90 88 81 90 81 82 81 

2000003583 52 65 90 71 77 83 64 77 61 75 75 

2000003588 79 91 97 85 88 100 92 95 72 97 100 

2000003606 96 98 99 93 95 99 91 81 94 87 69 

2000003623 59 93 93 81 93 74 87 94 77 89 79 

2000003667 67 82 88 85 89 92 84 94 72 94 81 

2000003671 81 97 98 90 96 92 97 95 88 94 81 

2000003680 55 81 86 76 85 79 83 91 83 81 81 

2000003718 69 80 76 76 78 84 83 91 70 86 81 

2000003737 58 85 92 76 85 74 86 93 83 85 88 

2000003771 71 86 78 78 73 81 88 90 79 65 71 

2000003834 73 80 75 77 69 90 84 81 74 100 87 

2000003867 57 75 72 73 73 56 86 92 63 91 83 

2000003901 59 78 73 76 76 86 86 89 83 78 79 

2000003914 57 85 92 79 85 61 87 78 65 70 83 

2000003969 80 85 77 80 74 97 93 95 80 100 90 

2000003998 69 86 86 84 86 85 91 95 68 87 88 

2000004051 83 91 87 89 89 93 92 94 91 92 85 

2000004085 59 78 59 58 65 82 65 85 70 90 80 

2000004121 67 81 87 80 86 88 81 95 87 84 88 

2000004181 61 76 81 82 82 79 76 96 71 85 81 

2000004201 57 78 81 72 81 76 78 84 77 92 81 

2000004231 51 64 80 80 78 80 73 93 76 75 81 

2000004255 68 87 85 82 87 98 88 91 80 83 81 

2000004265 60 68 70 67 72 86 85 79 66 95 87 
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¥ĵrenci No PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

2000004349 51 77 71 71 71 78 73 90 78 86 81 

2000004386 63 93 95 85 91 82 84 92 85 93 75 

2000004402 61 79 76 76 77 80 82 90 83 91 81 

2000004473 53 86 85 80 84 66 83 83 92 88 81 

2000004534 58 86 86 84 86 80 90 94 73 91 92 

2000004537 67 90 87 84 88 78 93 93 88 93 81 

2000004559 64 89 85 86 81 76 89 91 83 81 81 

2000004629 52 75 85 59 85 85 79 92 81 92 81 

2000004633 55 66 80 67 77 85 66 88 78 68 81 

2000004643 63 78 79 78 80 83 86 95 78 93 88 

2000004648 60 80 87 84 84 63 82 85 72 90 84 

2000004657 69 87 93 88 92 85 89 95 88 92 88 

2000004673 58 76 87 60 87 92 81 94 75 97 81 

2000004684 59 83 88 82 83 88 83 79 91 86 94 

2000004752 68 98 99 85 98 93 91 93 91 90 81 

2000004775 63 85 80 80 80 85 78 89 78 82 81 

2000004786 67 78 76 79 73 79 89 91 68 100 75 

2000004896 62 88 86 83 82 84 86 89 87 89 83 

2000004956 56 72 75 72 75 97 81 80 69 88 81 

2000004975 68 81 76 76 74 98 73 91 72 93 80 

2000005092 88 96 95 93 91 94 88 82 92 87 54 

2000005387 57 86 86 81 86 80 86 93 71 89 81 

2000006584 70 87 88 88 89 87 89 95 82 97 81 

2000006733 68 80 88 87 86 65 75 86 57 84 61 

2000006734 71 91 86 81 82 50 82 71 80 95 63 

2000006735 61 91 86 86 86 59 80 80 79 97 63 

2100003344 77 92 97 93 91 65 96 98 70 90 88 

2100003853 56 82 91 85 83 78 89 93 64 88 81 

2100003899 61 74 81 75 84 81 85 92 86 94 85 

2100004564 62 90 91 87 88 89 78 71 81 79 81 

2100004776 59 82 78 79 80 85 86 92 75 82 85 

2100005053 64 90 85 82 86 81 83 89 68 84 79 

2100005186 72 85 88 84 87 96 81 95 80 93 89 

2100005206 59 90 92 84 89 75 89 94 92 84 100 

2100005485 55 79 83 80 81 77 81 83 80 96 86 

2100006434 74 75 62 81 68 87 77 87 87 86 73 

2100006576 51 84 90 83 79 79 86 90 74 74 79 

Ortalama (%) 66 77 79 74 76 82 83 84 76 85 79 

 

3.2.2.2 Program ¢ēktēlarēnēn Anketler ile ¥l­me ve Deĵerlendirmesine Dair Kanētlar 

Bu kēsēmda yer alan ºl­¿mler 3.2.2-i kēsmēnda yer verilen ºlçüm yöntemine destek amacēyla 

uygulanmaktadēr. 

Mezun Anketi: 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē deĵerlendirmelerine ait rapor Ek I.5.7ôde 

sunulmuĸtur. 
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Ders Deĵerlendirme Anketi: ¥rnek bir ders deĵerlendirme anketi Ek I.5.8ôde; 2023-2024 ve 

2024-2025 Deĵerlendirme Anket Sonu­larē Raporu Ek I.5.9ôde sunulmuĸtur. 

3.2.2.3 Program ¢ēktēlarēnēn Farklē Etkinlikler ile ¥l­me ve Deĵerlendirmesine Dair Kanētlar  

Bu kēsēmda yer alan ºl­¿mler 3.2.2-i kēsmēnda yer verilen ºlçüm yönetimine destek amacēyla 

uygulanmaktadēr. 

Kongre katēlēmlarē ve T¦BĶTAK tarafēndan desteklenen proje sayēlarē: Bu deĵerler Tablo 

3.8ôde gºsterilmiĸtir. 
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Haritalama, Endüstri M¿hendisliĵi, 32(1), 108-126.  

¶ Abdelsalam, N., Mohammoud, F., Eder, H., Abuyousef, A., Kaya, Ö.,  Kēlē­, A.C., ¦lk¿, 

Ķ. (2023), A production line assignment problem for a textile industry, Mühendislik 

Bilimleri ve Tasarēm Dergisi, 11 (1) , 22-32 . 

¶ Satēr, T., Karataĸ, A., Guvendi Filiz, Y., Sayan, M. M. Y., vd. (2024). Sequencēng Model 
For a Seat Belt Manufacturer, Mühendis ve Makine, (715), 243-267. 

¶ Mol, G., Akman, E., Çetinkaya, G. (2024) Eliminating the Communication Problem That 

May Occur After an Earthquake by Positioning Flying Base Stations, International 

Journal of Contemporary Social Sciences, 2 (1), 1-7.  

¶ Mol, G., Durmuĸ, E.ķ. (2024) An MCDM Application for Cost Effective and Sustainable 
Production Recipe Selection: The Case of Ceramic Tile Production, International 

Journal of Contemporary Social Sciences, 2 (1), 18-24. 

Takēm ­alēĸmasē: ENC1001, IE2401, IE4102, IE4201, IE5202, IE5403, IE6404, IE5202, 

IE6103, IE7203, IE7405, IE8900 kodlu zorunlu derslerin, IE0104, IE0204, IE0205, IE0206 

IE0304, IE0305, IE0407, IE0408, IE0409, IE0410, IE0411, IE0505, IE0605, IE0606, IE0607, 

IE0608, IE0609, IE0701 kodlu se­meli derslerin proje uygulamalarē takēm ­alēĸmasē olarak 

yürütülmektedir. 

Erasmus+: Erasmus+ ºĵrenim hareketliliĵi programēndan faydalanan ºĵrenci sayēlarē sayēlarē 

Tablo 1.5ôte verilmiĸtir. 

Teknik Gezi Katēlēmē: Ger­ekleĸtirmiĸ olduĵumuz toplam 21 fi rmaya teknik gezi aĸaĵēda 

listelenmiĸtir.  

Å Ar­elik A.ķ. (¢ayērova) 

Å Anadolu Honda Otomobilcilik A.ķ. (Gebze) 

Å Beko Elektronik A.ķ. (Beylikd¿z¿) 

Å Delphi-Packard Elektrik Sistemleri Ltd. ķti. (¦mraniye) 
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Å Topkapē ķiĸe Sanayi A.ķ. (Topkapē) 

Å Mercedes-Benz Türk A.ķ. (Hadēmkºy) 

Å Altēnyēldēz Tekstil A.ķ. (Yenibosna) 

Å Bosch Siemens Gmbh (Çerkezköy) 

Å Huhtamaki (Tuzla) 

Å LC Waikiki (G¿neĸli) 

Å Pelit ¢ikolata A. ķ. (Esenyurt) 

Å Ekol Lojistik (Gebze, Hadēmkºy) 

Å Ķpek Kaĵēt (Ķzmit)  

Å Toyota Otomotiv Sanayi A. ķ.  (Gebze) 

Å Ford Otomotiv Sanayi A. ķ. (Kocaeli) 

Å DeFacto Perakende Tic. A. ķ. (¢erkezkºy) 

Å Perfetti Van Melle (Esenyurt) 

Å S¦PSAN Otomotiv Par­alarē (K¿­¿k­ekmece) 

Å T¿rk Tuborg (Ķzmir) 

Å Toyota Otomotiv Sanayi A. ķ.  (Sakarya) 

Å Ford (Bursa) 

Staj: T¿m ºĵrenciler 40 iĸ g¿n¿ staj tamamlayarak mezun olmaktadēr. Staj esaslarē Ek I.5.10 ile 

sunulmuĸtur.  

Kulüp Faaliyetleri:  End¿stri M¿hendisliĵi ºĵrencilerimiz ¿niversitemiz b¿nyesindeki 

kul¿plerde etkin olarak rol alērlar. Bu kul¿pler aracēlēĵēyla farklē fak¿ltelerden gelen ºĵrencilerle 

­ok disiplinli takēmlar halinde kul¿p faaliyetleri y¿r¿tmektedirler. Bºl¿m ºĵrencilerimiz, 

End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ (ĶKU EMK), Ķĸletme, Giriĸimcilik ve Ķnovasyon Kul¿b¿ (ĶK¦ 

ĶGĶ), ¢evre ve S¿rd¿r¿lebilirlik Kul¿b¿, Liderlik ve Yºneticilik Kul¿b¿, Kariyer Kul¿b¿ ve 

IEEE, ve ĶK¦ Asimov kul¿plerinde aktif olarak gºrev almaktadērlar. ĶKU EMKôya ait 2023-

2024 ve 2024-2025 faaliyetleri Ek I.5.11ôda verilmektedir. ¥ĵrenciler ayrēca K¿lt¿r Noktasē 

tarafēndan d¿zenlenen eĵitimlere de katēlmaktadērlar (Bakēnēz Ek I.5.12) 

3.3 Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma 

Program ­ēktēlarēnēn %50 ve ¿zeri deĵerlendirme puanēna sahip olamasē hedeflenmektedir. Yani  

bir ºĵrencinin ilgili program ­ēktēsēna dair beceri, farkēndalēk ya da bilgiyi kazanmasē i­in o 

ºl­¿tten 100 puan ¿zerinden 50 puan eĸik deĵerini ge­miĸ olmasē beklenmektedir. Program 

­ēktēlarēnēn bu ĸartē saĵlayēp saĵlamadēĵē ile ilgili s¿re­ altēnda yer alan ķekil 3.1ôde ayrēntēlē 

olarak aktarēlmaktadēr.  
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ķekil 3.1. Program ¢ēktēlarēnēn Saĵlanmasē ile Ķlgili Deĵerlendirme S¿reci 

 

Se­ilen derslerdeki (genel, ºdev, proje, sēnav sorusu, vb.) baĸarē oranlarē kullanēlarak 

hesaplanmēĸ olan program ­ēktēlarē baĸarē yüzdeleri ortalamalar bazēnda son 4 yēl i­in Tablo 

3.19ôda verilmektedir.  

Tablo 3.19. Seçilen Dersler ile Hesaplanan Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma ï Alt Bileĸensiz 

 Ortalama 

%  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

2021-2022 %49 %59 %66 %55 %64 %70 %73 %80 %75 %71 %60 

2022-2023  %69 %83 %78 %79 %78 %79 %76 %69 %76 %68 %61 

2023-2024 %60 %84 %84 %81 %83 %86 %80 %91 %66 %68 %59 

2024-2025 %64 %84 %85 %84 %86 %84 %83 %87 %73 %82 %69 

 

Tablo 3.19ôa ek olarak Son M¦DEK deĵerlendirmesi dºnemi olan 2022-2023 verilerinin 

gºsterildiĵi Tablo 3.10 ve Tablo 3.13 2023-2024 ve 2024-2025 verilerinin sunulduĵu Tablo 3.11, 

Tablo 3.12, Tablo 3.14 ve Tablo 3.15 ile kēyaslandēĵēnda t¿m derslerde hem alt bileĸenli hem alt 
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bileĸensiz bazda %50ôlik ortalama baĸarēnēn ¿zerine ­ēkēldēĵē gºr¿lmektedir. Ayrēca, P¢ 3ôte 

gºr¿len ortalamadaki %78ôden %85ôe y¿kseliĸ ºĵrencilerin tasarēm süreçlerine daha hakim 

olduĵu ve modern yºntemleri daha iyi uyguladēĵēnē gºstermektedir. Benzer ĸekilde, PÇ 5ôte 

görülen ortalamarēn %78ôden %86ôya yükselmesi de ºĵrencilerin deneysel becerilerinin ve veri 

yorumlama yetilerinin geliĸtiĵine dair bir kanēttēr.  Son M¦DEK deĵerlendirilmesine konu olan 

tablo ile deĵerlendirme sonrasē alēnan sonu­larēn kēyaslanmasēyla ortalama bazēnda PÇ10ôda da 

ciddi bir sē­rayēĸēn yaĸandēĵē gºr¿lmektedir (%68ôden %82ôye artēĸ). Bu artēĸta ºl­¿m sistemine 

eklenen aksiyonlarēn etkisinin b¿y¿k olduĵu ortadadēr. Benzer ĸekilde P¢ô8ôde gºr¿len %69ôdan 

%87ôye olan y¿kseliĸ de KDS ve Future gibi kongre etkinliklerine katēlēmēn IE8900 Graduation 

Project dersi ºĵrencilerine zorunlu tutulmasēnēn yaĸam boyu ºĵrenme, giriĸimcilik ve 

sürdür¿lebilirlikle ilgili farkēndalēklarēn artērēlmasēnda olumlu sonu­lar doĵurduĵunu 

göstermektedir.  

 
ķekil 3.2. 2022-2023 ve 2023-2025 Arasē Mezunlarēn P¢ Bazēnda Ortalama Baĸarēlarēnēn 

Karĸēlaĸtērēlmasē 

¥ĵrenci bazlē program ­ēktēsē ºl­¿m sonu­larēna iliĸkin veriler doĵrultusunda 2022-2023 (Son 

M¦DEK deĵerlendirmesinde sunulan) ve 2023-2024 ile 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēllarēnda 

(Son M¦DEK deĵerlendirmesinden sonra) mezun olan ºĵrencilerin P¢ bazēnda ortalama 

baĸarēlarē ķekil 3.2ôde karĸēlaĸtērēlmēĸtēr. ķekil 3.2, Tablo 3.17 ve Tablo 3.18ôde gösterilen 

sonu­lar detaylē incelendiĵinde aĸaĵēdaki buĸlgulara varēlmaktadēr: 

¶ ¥zellikle %50 eĸik baĸarē deĵerinin altēnda kalan sonu­larēn 2023-2024 ve 2024-2025 

mezunlarēnda ortadan kalktēĵē ve genel olarak t¿m P¢ôlerde iyileĸme saĵlandēĵē 

görülmektedir. 

¶ En son M¦DEK deĵerlendirmesinde Zayēflēk bildirimine sºz konusu olan P¢10 ve 

P¢11ôde ortalama bazēnda belirgin iyileĸme (P¢ 10 i­in %57ôden %85ôe; P¢ 11 i­in 

%44ôten %79ôa y¿kseliĸ) sºz konusudur. Benzer durum ºĵrenci bazlē ºl­¿mlerde de 

gözlenmektedir. Bu iki ­ēktēda hi­bir ºĵrencinin %50 eĸik baĸarē deĵerinin altēnda 

kalmadēĵē gºr¿lmektedir. 

¶ En son M¦DEK deĵerlendirmesinde Kaygē bildirimine söz konusu olan PÇ1 ve PÇ2ôde 

2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarē i­in ºĵrenci bazēnda %50 baĸarē hedefinin altēnda 

kalan kimsenin bulunmadēĵē gºr¿lmektedir. Bu durum 21 ķubat 2024 tarihli Bºl¿m 

Kurulunda alēnan ñderslerden D- ile ge­me notunun y¿kseltilmesiò kararēnēn etkili olduĵu 

sonucunu ortaya koymaktadēr. 
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¶ PÇ 10 ve PÇ 11 dahil olmak ¿zere t¿m P¢ôlerde %50 eĸik deĵerinin altēnda kalan ºĵrenci 

sayēsē 2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarēnda yok denecek kadar azdēr.  

¶ T¿m P¢ôler incelendiĵinde ºĵrenci bazēnda neredeyse t¿m mezunlar i­in program 

­ēktēlarēnēn %50 seviyesinin ¿st¿nde saĵlandēĵē ortadadēr. Bu da program ­ēktēlarēnēn t¿m 

mezunlara sistematik ĸekilde kazandērēldēĵē anlamēna gelmektedir. 

¶ Tablo 15ôte kimi ºĵrenciler bazē P¢ôlerde ­ok d¿ĸ¿k (ºrneĵin %17, %25) deĵerler 

almēĸken, Tablo 16ôda en d¿ĸ¿k deĵerler bile %50ônin ¿st¿nde kalmaktadēr. Bu durum, 

ºĵrenciler arasē baĸarē farklarēnēn azaldēĵēna ve ºl­me sisteminin homojenleĸtiĵine iĸaret 

etmektedir. Bºylece, P¢ bazēnda performans dengesinin arttēĵē, baĸarēnēn daha geniĸ 

tabana yayēldēĵē sonucuna varēlmaktadēr. 

21 ķubat 2024,  5 Aralēk 2024 ve 26 ķubat 2025 tarihli Bºl¿m Kurulu kararlarē ile 2023-2024 

Eĵitim-¥ĵretim yēlē itibariyle uygulanmasē kararlaĸtērēlan iyileĸtirme aksiyonlarēnēn, ºĵretim 

elemanlarēnēn yºnlendirmelerinin ve ºl­me sisteminin daha etkin kullanēlmasēnēn yukarēda 

sēralanan iyileĸmelerdeki etkisinin b¿y¿k olduĵu ortadadēr. Ķlgili Bºl¿m Kurulu Tutanaklarē 

Sērasēyla Ek I.5.4, Ek I.5.5 ve Ek I.5.6ôda sunulmaktadēr. 

Ayrēca, son dºrt yēla ait yeni mezun anketleri deĵerlendirme sonu­larē sonrasē elde edilmiĸ olan 

PÇ deĵerlendirme y¿zdeleri Tablo 3.20ôde sunulmaktadēr. Ek I.5.7ôdeki Mezun Deĵerlendirme 

Anketi Raporuônda sorular ve aĸaĵēdaki tablonun detaylarē bulunmaktadēr. 

Tablo 3.20. Yeni Mezun Anketi ile Hesaplanan Program ¢ēktēlarēna Ulaĸma 

Ortalama 
PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

Puan 

(2021-

2022)  

%90 %81 %83 %86 %87 %93 %92 %89 %95 %89 %95 

(2022-

2023) 

%89 %85 %86 %87 %85 %90 %89 %87 %88 %87 %91 

(2023-

2024)  
%91 %90 %90 %92 %93 %96 %90 %93 %96 %93 %96 

(2024-

2025)  
%91 %92 %89 %94 %94 %92 %90 %87 %92 %93 %88 

PÇ ölçümlerine iliĸkin t¿m kanētlar Bºl¿m Belge Odasēônda sunulmaktadēr (Bakēnēz Ek I.4.4.2).



 

 

Ölçüt 6. ¥ĵretim Kadrosu 

6.1 ¥ĵretim Kadrosunun Sayēca Yeterliliĵi 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēn Bahar Döneminde Bölüm 

kadrosunda olan 9 tam zamanlē ºĵretim üyesi, Ķnĸaat M¿hendisliĵi kadrosundan 2 tam zamanlē 

ºĵretim ¿yesi, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi kadrosundan 2 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi, 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu kadrosundan 2 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi ve Hukuk Fakültesi 

kadrosundan 2 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi, 6 ek görevli ºĵretim gºrevlisi olmak ¿zere toplam 23 

ºĵretim elemanē ile  eĵitim faaliyetlerini s¿rd¿rm¿ĸt¿r. Bu ºĵretim elemanlarēna dair detaylē 

bilgiler Tablo 6.1 ve 6.2ôde verilmiĸtir. ¥ĵretim elemanlarēnēn Y¥K formatēnda hazērlanan 

ºzge­miĸleri Ek I.2ôde sunulmuĸtur. Bºl¿m¿zde, ayrēca 5 araĸtērma gºrevlisi ve Mühendis 

kadrosunda yer alan bir araĸtērma gºrevlisi adayē derslerin uygulamalarē baĸta olmak ¿zere tüm 

teknik ve akademik gereksinimlere destek olmaktadērlar. Buna ek olarak araĸtērma gºrevlisi alēmē 

i­in 04 Haziran 2025 tarihinde ­ēkēlan ilan ve ilana dair Nihai Deĵerlendirme Sonu­larē Ek 

I.5.13ôte sunulmaktadēr. Buna gºre bu raporun tesliminin yapēldēĵē ay i­erisinde bºl¿m kadromuza 

bir araĸtērma gºrevlisinin dahil edilmesi ger­ekleĸmiĸ olacaktēr. Bir önceki MÜDEK 

deĵerlendirmesinde bºl¿m kadrosunda 8 tam zamanlē ºĵretim ¿yesi bulunmaktayken bu sayē Ekim 

2024 itibariyle 9ôa y¿kselmiĸtir. Bºylece ºĵretim kadrosunun ºĵretim ¿yesi- ºĵrenci iliĸkisini, 

ºĵrenci danēĸmanlēĵēnē, ¿niversiteye hizmeti, mesleki geliĸimi, sanayi, mesleki kuruluĸlar ve 

iĸverenlerle iliĸkiyi s¿rd¿rebilmeyi saĵlamak kapsamēnda t¿m gºrevlerin yerine getirilmesi i­in 

sayēca yeterli hale gelmiĸtir. 

Ders planlarēnda tam zamanlē ºĵretim ¿yeleri tarafēndan verilemeyen dersler i­in her eĵitim 

ºĵretim yēlē sonunda gºrevlendirme talepleri izleyen Eĵitim ve ¥ĵretim yēlē i­in G¿z ve Bahar 

yarēyēlē olmak ¿zere  M¿hendislik Fak¿ltesi Dekanlēĵēôna toplu olarak bildirilmekte ve Dekanlēk 

kanalēyla Rektºrl¿kôe giden gºrevlendirme talepleri ilgili ¦niversite ve veya Enstit¿ ilgili denk 

birimlerine iletilmektedir. Gelen cevaplar doĵrultusunda ilgili gºrevlendirilmesi yapēlan ºĵretim 

üyesi ile irtibata geçilerek ders programē detaylarē paylaĸēlmaktadēr. Prosed¿r olarak belirtilecek 

olursa aĸaĵēdaki adēmlar izlenmektedir: 

1. Ders planēnda izleyen eĵitim ºĵretim yēlē i­in a­ēk olan dersler belirlenmektedir. 

2. Bu dersler i­in ­alēĸma alanlarē uygun ºĵretim ¿yeleri ile temasa geçilmektedir. Ya da 

halihazērda ºnceden Bºl¿me ders verme talebinde bulunmuĸ olan ºĵretim ¿yeleri ile 

temasa geçilmektedir. 

3. Uygun bulunan hem ºĵretim ¿yesinin (talebinin hala mevut olmasē hem de ders planēnda 
verilecek ders konusunda ­alēĸmalarē bulunmasē) kurum bilgileri, kendi bilgileri ve ders 

bilgilerini i­eren gºrevlendirme tablosu G¿z ve Bahar yarēyēllarē i­in b¿t¿n olarak 

hazērlanarak dekanlēĵa gºnderilmektedir. 

4. Fak¿lte Yºnetim Kurulunda gºr¿ĸ¿ld¿kten sonra Dekanlēk kanalēyla gºrevlendirme 

talepleri Rektºrl¿kôe gºnderilmektedir. 

5. ¦niversite Yºnetim Kurulunda gºr¿ĸ¿ld¿kten sonra Rektºrl¿k kanalēyla gºrevlendirmesi 
talep edilen ºĵretim ¿yesinin Kurumuna yazēlē gºrevlendirme talebi iletilmektedir. 

6. Gºrevlendirme talebi yapēlan ºĵretim ¿yesinin kurumundan uygun cevabē geldikten sonra 

ilgili ºĵretim ¿yesi ile irtibata ge­ilmekte ve haftalēk ders programē detaylarē 

konuĸulmaktadēr. 

¦niversite genelinde kullanēlan SAP Orion ve Ders Programē sistemlerine gºrevlendirmesi yapēlan 

hocanēn bilgileri ve haftalēk programla ilgili kēsētlarē girilerek s¿re­ sonlandērēlmaktadēr. 

¥ĵretim elemanlarēnēn ders verme ve araĸtērma yapma y¿kleri dēĸēnda da birtakēm sorumluluklarē 

mevcuttur. ¥ĵretim elemanlarēnēn gºrev aldēklarē bºl¿m kurul ve komisyon bilgileri Tablo 6.3ôte 

sunulmaktadēr. 
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6.2 ¥ĵretim Kadrosunun Nitelikleri 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ônde ºĵretim elemanlarēnēn mesleki geliĸimlerini s¿rd¿rmek ve 

ºĵretim becerilerini iyileĸtirmek i­in aĸaĵēda sēralanan olanaklar sunulmaktadēr. 

1. ¥ĵretim elemanlarēmēzēn her yēl yurt i­inde ve yurt dēĸēnda d¿zenlenen ulusal/uluslararasē 

sempozyumlara, konferanslara katēlmalarē ve geliĸmeleri yakēndan takip etmeleri i­in 

b¿t­e ayrēlmēĸtēr. 

2. ¥ĵretim elemanlarēmēz ulusal ve uluslararasē dergilerde makale yayēnlamalarē hususunda 
desteklenmektedir. 

Deneyimli ve gen­ akademisyenlerin bulunduĵu bºl¿m¿m¿zde her yēl saygēn dergilerde yayēnlar 

yapēlmaktadēr. ¥ĵretim elemanlarēmēz her yēl yurt i­inde ve yurt dēĸēnda sempozyumlara, 

konferanslara katēlmakta, geliĸmeleri yakēndan takip etmektedirler. Ayrēca pek ­ok ºĵretim 

elemanēmēz bir­ok dergide editörlük ve hakemlik yapmakta, dēĸ paydaĸlara (KOSGEB Jüri 

Üyelikleri, proje danēĸmanlēĵē) destek vermektedir. Ulusal ve uluslararasē alanda kitap, makale, 

bildiri yayēnlamanēn yanē sēra y¿ksek lisans, doktora ve do­entlik j¿ri ¿yeliĵinde yer alan ­ok 

sayēda ºĵretim elemanēmēz bulunmaktadēr. Tablo 6.4ôte son 10 yēl i­indeki bilimsel faaliyetler 

ºzetlenmiĸtir. Akademik alanda ­alēĸmalarēn her yēl hēzla arttēĵē gºzlenmektedir. 

Ders vermekle y¿k¿ml¿ olan ºĵretim ¿yesi ve ºĵretim gºrevlilerinin ºzet ºzge­miĸlerini belirtilen 

formata uygun olarak Ek I.2ôde verilmiĸtir.  

Bºl¿m¿m¿zde eĵitim-ºĵretim kadrosunun eĵitsel performansēnēn izlenmesi i­in her yarēyēl 

sonunda, ºĵrencilere aldēklarē dersler ile ilgili anketler yapēlmaktadēr. Bu anketlerde, ºĵretim 

¿yesinin yetkinliĵi, adaleti, etkin zaman kullanēmē, saĵladēĵē materyallerin yeterliliĵi, ºĵrencilerle 

iletiĸimi ve dersin teknik yeterliliĵi deĵerlendirilmektedir. Eĵitsel performansēnēn izlenmesi ve 

ºd¿llendirilmesine yºnelik olarak aylēk olarak ger­ekleĸtirilen toplantēlarda Rektºrl¿ĵ¿m¿ze 

sunulmak ¿zere Birim Faaliyet Ķzleme Raporu hazērlanmakta ve bu ­er­evede eĵitsel 

performanslar izlenmektedir. 

6.3 Atama ve Yükseltme 

Endüstri Mühendisliĵi Bºl¿m¿ônde derslere ºĵretim ¿yeleri atanērken, akademik yetkinlikler, 

­alēĸma alanlarē ve uzmanlēk dereceleri, yaptēklarē yayēnlar, iĸ yaĸamēna ve akademik araĸtērmalara 

dair proje konularē dikkate alēnēr.  Bºl¿m¿m¿zdeki atama ve y¿kseltmeler, ¥ĵretim ¦yeliĵine 

Y¿kseltme ve Atama Yºnergesi uyarēnca ger­ekleĸmektedir. Bu yönerge Ek I.5.14ôte 

sunulmuĸtur. 
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Tablo 6.1.  ¥ĵretim Kadrosu Y¿k ¥zeti 

[End¿stri M¿hendisliĵi] 

 

¥ĵretim Elemanēnēn Adē 

TZ, 

YZ, 

EG 

Son Ķki Dºnemde Verdiĵi T¿m Dersler  

(Dersin Kodu/Kredisi/Dºnemi/Yēlē) 

Toplam Etkinlik Daĵēlēmē 

¥ĵretim Araĸtērma Diĵer 

Prof. Dr. Ayĸe T¿lin AKTĶN TZ 

IE6404 Production Planning and Control / 7 AKTS / Bahar / 2024-25 

IE0305 Business Simulation / 3 AKTS / Bahar / 2024-25 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar / 2024-25 

IE5403 Facilities Design and Planning / 7 AKTS / Güz / 2024-25 

IEM1702 Introduction to Engineering Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

MY1702 M¿hendislik Yºnetimine Giriĸ/ / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

IEM3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

MY3900 Tez (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

 

%65 %35 - 

Prof. Dr. Nihal SARIER 

(Ķnĸaat M¿hendisliĵi Bºl¿m¿) 
TZ 

IE2602 General Chemistry/ 5 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE3603 Materials Science / 4 AKTS / Güz / 2024-25 

 
%60 %40 - 

Prof. Dr. Göksel ATAMAN 

(Marmara Üniversitesi) 
EG 

IE0506 Introduction to Business Management /4 AKTS / Güz / 2024-2025 

IE0507 Organizational Behavior and Human Resources / 4 AKTS / Bahar /2024-2025 
%75 %25 - 

Prof. Dr. Fadime ÜNEY 

YÜKSEKTEPE 
TZ 

IE1001 Introduction to Computing / 6 AKTS / Güz / 2024-2025 

IE4201 Operations Research I / 7 AKTS / Bahar / 2024-2025 
%65 %35 - 

Prof. Dr. Murat ERMĶķ TZ 

IE6103 Design of Experiments / 6 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar /2024-2025 

IE3101 Introduction to Probability / 6 AKTS /Güz / 2024-2025 

IE3101 Introduction to Probability / 6 AKTS /Bahar / 2024-2025 

IEM1702 Introduction to Engineering Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

MY1702 M¿hendislik Yºnetimine Giriĸ/ / 9 AKTS /G¿z / 2024-2025 

MY0201 Uygulamalē Optimizasyon Teknikleri / 9 AKTS /Bahar / 2024-2025 

IEM3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2022-2023 

MY3900 Tez (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2022-2023 

 

%60 %40 - 
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Prof. Dr. Ayça ÇAKMAK 

PEHLĶVANLI 

(Mimar Sinan Güzel Sanatlar 

Üniversitesi) 

EG 

IE2002 Introduction to Programming / 5 AKTS / Bahar /2024-2025 

IE3003 Object Oriented Programming / 5 AKTS / Güz / 2024-2025 

IE0104 Introduction to Data Mining /6 AKTS/ Güz/ 2024-2025 

MY0101 Veri Bilimi / 9 AKTS/ Güz / 2024-2025 

IEM0101 Data Science / 9 AKTS/ Bahar / 2024-2025 

%60 %40 - 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep GERGĶN TZ 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering / 3 AKTS / Bahar / 2024-25 

IE0409 Project Management / 6 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE0410 Quality Planning and Analysis / 5 AKTS / Güz 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar /2024-2025 

IEM1701 Scientific Research Techniques and Publication Ethics (YL) / 9 AKTS/ Güz & 

Bahar / 2024-2025 

IEM1702 Introduction to Engineering Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

MY1702 M¿hendislik Yºnetimine Giriĸ/ / 9 AKTS /G¿z / 2024-2025 

IEM3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

MY3900 Tez (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

 

 

%70 %30 - 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķbrahim Ethem 

TARHAN 
TZ 

IE0505 Marketing Management / 5 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE0505 Marketing Management / 5 AKTS / Güz / 2024-2025 

IEU0001 / Marketing for Everyone / 2 AKTS / Bahar / 2024-25 

IE3501 / Economics / 4AKTS / Güz / 2024-25 

IE3502 / Financial and Cost Accounting / Güz / 2024-25 

IEM0502 Strategic Planning / 9 AKTS/ Bahar/ 2024-2025 

MY0502 / Strategic Planlama / 9 AKTS / Bahar/ 2024-2025 

MY0504 / Pazarlama M¿hendisliĵi / 9 AKTS / G¿z / 2024-25 

IEM3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

MY3900 Tez (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar /2024-2025  

IEM1702 Introduction to Engineering Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

MY1702 M¿hendislik Yºnetimine Giriĸ/ / 9 AKTS /G¿z / 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar /2024-2025 

%65 %35 - 
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Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih 

DEMĶREL 
TZ 

IE4102 Statistics for Engineers / 6 AKTS / Güz&Bahar / 2024-2025 

IE0205 Introduction to Decision Analysis/ 6 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE5202 Operations Research II / 7 AKTS / Güz / 2024-2025 

IEM0102 Statistical Engineering / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

IEM1702 Introduction to Engineering Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

MY1702 M¿hendislik Yºnetimine Giriĸ/ / 9 AKTS /G¿z / 2024-2025 

IEM0202 Decision Theory / 9 AKTS /Bahar / 2024-2025 

MY0202 Karar Teorisi / 9 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IEM3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

MY3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar /2024-2025 

%60 %40 - 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦LK¦ TZ 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar /2024-2025 

IE4503 Engineering Economics / 6 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE2401 Introduction to Industrial Engineering / 3 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE7405 Supply Chain Management / 5 AKTS / Güz / 2024-2025 

IE0408 Scheduling Applications in Manuf. and Services/ 6 AKTS/ Bahar /2024-2025 

ENC1001 Engineering Orientation / 3 AKTS / Güz&Bahar /2024-2025 

IEM1702 Introduction to Engineering Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

MY1702 Mühendislik Yönetimine Giriĸ/ / 9 AKTS /G¿z / 2024-2025 

IEM0409 Operations Management / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

IEM3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

MY3900 Tez (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

 

%65 %35 - 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK TZ 

IE8406 Quality Engineering / 5 AKTS / Bahar/ 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Güz / 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE7203 Simulation Modelling / 6 AKTS /Güz / 2024-2025 

IE0007 Advanced Excel Applications / 5 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IEM1702 Introduction to Engineering Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

MY1702 M¿hendislik Yºnetimine Giriĸ/ / 9 AKTS /G¿z / 2024-2025 

IEM0403 Applied Process Management (YL) / 9 AKTS /Güz / 2024-2025 

IEM0001 Advanced Excel Applications (YL) / 9 AKTS / Bahar/ 2024-2025 

IEM3900 Thesis (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

MY3900 Tez (YL) / 60 AKTS/ Güz & Bahar / 2024-2025 

%75 %25 - 
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Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e BELDEK TZ 

IE1601 Engineering Graphics / 5 AKTS / Güz / 2024-2025 

ENC1001 Engineering Orientation / 2 AKTS / Güz / 2024-2025 

IE8900 Graduation Project / 8 AKTS / Güz / 2024-2025 

IE0404 Lean Management Principles and Practice / Güz / 2024-2025 

IE0413 Service Management / 6 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE4004 Numerical Analysis for IE / 5 AKTS / Bahar / 2024-2025 

ENC1001 Engineering Orientation / 2 AKTS / Bahar / 2024-2025 

IE0414 Lean Management Principles and Practice / 6 AKTS / Bahar / 2022-2023 

MY1701 Bilimsel Araĸtērma Teknikleri ve Yayēn Etiĵi /  

%65 %35 - 

¥ĵr. Gºr. Se­il ALTINTAķ EG 

IE0702 Business English Practice / 4 AKTS / Güz 2024-2025 

IE0509 Managerial Skills for Industrial Engineers / 5 AKTS / Güz 2024-2025 

 

%90 %10 - 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Aysam AKSES 

(Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi 

Bölümü) 

EG 

IEM0307 Technology Management / 5 AKTS / Bahar/ 2024-2025 

IE0307 Technology Management / 5 AKTS / Bahar/ 2024-2025 

 
%70 %30 - 

¥ĵr. Gºr. Atasun KASBAķ YZ IE0416 Customer Experience Management / 5 AKTS / Güz / 2024-2025    

¥ĵr. Gºr. Dr. Ķsmail G¦RSOY YZ IE0902 Case Studies in Industrial Engineering / 3 AKTS/ Güz&Bahar / 2024-2025    

¥ĵr. Gºr. Burak G¥¢MEN YZ IE0303 Management Information Sysytems / 5 AKTS / Güz / 2024-2025    

¥ĵr. Gºr. Barēĸ YEG¦L YZ 
IE0504 Strategic Management / 5 AKTS / Güz / 2024-2025 

 
   

¥ĵr. Gºr. Dr. Eren ESGIN YZ 
IE0308 Applied Process Management / 3 AKTS/ Güz/ 2024-2025 

MTH0001 Introduction to Process Mining / 4 AKTS/ Bahar / 2024-2025 
   

¥ĵr. Gºr. Dr. Abd¿lbahri DANIķ YZ IE0302 Enterprise Resource Planning / 5 AKTS / Bahar / 2024-2025    

¥ĵr. Gºr. Dr. Ramazan ARKAN YZ IE0418 Analytical Applications in Retail Sector / 5 AKTS / Bahar / 2024-2025    

¥ĵr. Gºr. Gizep SAYIN YZ IEU0002 Corporate Governance / 2 AKTS / Bahar / 2024-2025    
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Tablo 6.2.  ¥ĵretim Kadrosunun Analizi 

[End¿stri M¿hendisliĵi] 

 

¥ĵretim 

Elemanēnēn Adē 
Unvanē 

TZ 

YZ 

EG 

Aldēĵē 

Son 

Derece 

Mezun Olduĵu Son 

Kurum ve 

Mezuniyet Yēlē 

Deneyim S¿resi, Yēl Etkinlik D¿zeyi (y¿ksek, orta, d¿ĸ¿k, yok) 

Kamu/ 

Sanayi 

Deneyimi 

¥ĵretim 

Deneyimi 

Bu 

Kurumdaki 

Deneyimi 

Mesleki 

Kuruluĸlarda 
Araĸtērmada 

Sanayiye 

Verilen 

Danēĸmanlēkta 

Ayĸe T¿lin 

AKTĶN 

Prof. 

Dr. 
TZ Doktora 

Boĵazi­i 

Üniversitesi (1992) 
1.5  44 28 Yok Orta D¿ĸ¿k 

Fadime ÜNEY-

YÜKSEKTEPE 

Prof. 

Dr. 
TZ Doktora 

Koç Üniversitesi 

(2009) 
- 22 16 Yok Yüksek Orta 

Murat ERMIS Doç. Dr. TZ Doktora 
Ķstanbul Teknik 

Üniversitesi (2005) 
26 28 12 Yok Yüksek D¿ĸ¿k 

Zeynep GERGĶN 
Dr. ¥ĵr. 

Üyesi 
TZ Doktora 

Ķstanbul ¦niversitesi 

(2015) 
12 18 18 Ķyi Orta D¿ĸ¿k 

Ķbrahim Ethem 

TARHAN 

Dr.¥ĵr. 

Üyesi 
TZ Doktora 

University of 

Phoenix 

ABD (2010) 

37  45  29  Yüksek     Orta Yüksek 

Duygun Fatih 

DEMĶREL 

Dr. ¥ĵr. 

Üyesi 
TZ Doktora 

Yeditepe 

Üniversitesi 

(2019) 

- 15  6  Yok Orta Orta 

Ilayda ÜLKÜ 
Dr. ¥ĵr. 

Üyesi 
TZ Doktora 

Marmara 

Üniversitesi 

(2019) 

- 15 15 Yok Orta  Orta 

Okay IķIK 
Dr. ¥ĵr. 

Üyesi 
TZ Doktora 

Old Dominion 

University/ABD 

(2009) 

23 23 9 Yok Orta Orta 
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Tuĵ­e BELDEK 
Dr. ¥ĵr. 

Üyesi 
TZ Doktora 

Ķstanbul Teknik 

Üniversitesi (2024) 
1 11.5 3 Yok Yüksek Yok 
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Tablo 6.3. Bºl¿m Kurul ve Komisyonlarē 
Kurul/Komisyon 

Adē 

Üyeleri Toplantē 

Frekansē 

Görev, Sorumluluk ve Faaliyetler 

Bölüm Kurulu Prof. Dr. T¿lin AKTĶN Her yarēyēl 

en az 2 kez 

Tüm kurullar/komisyonlardan gelen 

ºneriler Bºl¿m Baĸkanēônēn yºnetiminde 

Bºl¿m Kuruluônda gºr¿ĸ¿lerek karara 

baĵlanēr.  

Prof. Dr. Fadime ÜNEY 

YÜKSEKTEPE  

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN (Bºl¿m Baĸkanē) 

Prof. Dr. Murat ERMĶķ 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem 

TARHAN 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e 

APAYDIN 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ (Bölüm B. 

Yardēmcēsē) 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun 

Fatih DEMĶREL (Bºl¿m B. 

Yardēmcēsē) 

Yatay Ge­iĸ, 

Dikey Ge­iĸ ve 

ÇAP/Yandal 

Ķntibak 

Komisyonu 

Prof. Dr. T¿lin AKTĶN Yēlda en az 2 

kez 

Bºl¿me yatay ge­iĸ, dikey ge­iĸ ile gelen 

ºĵrencilerin ders muafiyetleri 

deĵerlendirilerek intibak dosyalarē 

hazērlanēr. Alēnan kararlar, resmi bir yazē 

ile Fak¿lte Yºnetim Kuruluôna sunulur. 

Ayrēca, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônde 

yer alan lisans programlarēndan gelen ¢AP 

ve Yandal ºĵrencilerinin alacaĵē dersler ve 

koĸullar periyodik olarak deĵerlendirilir. 

Deĵiĸiklik ºnerileri Fak¿lte Kuruluônun 

onayēna sunulur. 

Prof. Dr. Murat ERMĶķ 

Arĸ. Gºr Ezgi YILDIRIM 

ARSLAN 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Staj Komisyonu Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK Yēlda en az 2 

kez 

Staj sürecinin yönetilmesinden 

sorumludur. ¥ĵrencilerin staj yerlerinin 

se­iminde ve dok¿manlarēn 

hazērlanmasēnda danēĸmanlēk yapar. Staj 

dok¿manlarēnē deĵerlendirir.  

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e 

APAYDIN 

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ 

Arĸ. Gºr. Umut Can YURT 

Erasmus ve ECTS 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Yēlda en az 2 

kez 

Erasmus programēndan yararlanacak 

ºĵrencilerin ders eĸleĸtirmeleri ve not 

dºn¿ĸ¿mleri yºnetilir. Ayrēca, 

¿niversitelerle iliĸki kurarak, yeni Erasmus 

anlaĸmalarē ger­ekleĸtirilir. 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e 

APAYDIN 

Arĸ. Gºr. Umut Can YURT 

Arĸ. Gºr. Dilek 

AKBURAK  

Ders Plan, 

Program, Ķ­erik ve 

Sēnav Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN 

Yēlda en az 2 

kez 

Her yarēyēl ºncesinde, ºnerilecek dersler, 

ĸube sayēlarē, sēnēf kapasiteleri belirlenir. 

Unitime sistemi ¿zerinden sēnēf talebi 

yapēlēr. Vize ve final sēnavlarē i­in de 

talepler toplanarak, planlama yapēlēr.  SAP 

ORION'da tanēmlanēr. 

Arĸ. Gºr. Dilek 

AKBURAK (Lisans 

Programē) 

Arĸ. Gºr. Oĵuz EMĶR 

(SAP) (CATS_Lisans 

Programē) 

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ (Unitime) (YL) 

(CATS_Yüksek Lisans 

Programē) 

Arĸ. Gºr. Ezgi YILDIRIM 

ARSLAN (Lisans 

Programē) 
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Bölüm Kalite 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN 

Her yēl en az 

3 kez 

¦niversite stratejik planē ve M¦DEK 

akreditasyonu gereklilikleri baĵlamēnda 

bºl¿m s¿re­lerinin planlanmasē ve 

iĸletilmesinde Bºl¿m Baĸkanēna destek 

olur. Komisyonun faaliyetleri aĸaĵēdaki 3 

sorumluluk alanēnda ger­ekleĸir; 

1. Kalite Sisteminin s¿rekliliĵinin 

saĵlanmasēna dair faaliyetler: Eylem planē 

takibi ve Kalite göstergelerinin takibi 

2. S¿rekli iyileĸtirme (PUK¥) faaliyetleri: 

Anket uygulamalarēnēn ve 

raporlamalarēnēn takibi ve S¿rekli 

iyileĸtirme takviminin g¿ncellenmesi 

3. Ķ­ ve dēĸ paydaĸlarēn kalite faaliyetlerine 

katēlēmēna dair faaliyetler: Danēĸma 

Kurulu toplantēlarēnēn organizasyonu, 

M¦DEK denetim hazērlēk ve 

organizasyonu, Bölüm kurul ve 

komisyonlarēnēn sisteme katēlēmēnēn takibi 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun 

Fatih DEMĶREL 

Arĸ. Gºr.  Ezgi YILDIRIM 

ARSLAN 

¥ĵrenci Temsilcisi 

Kariyer 

Danēĸmanlēĵē, 

Sanayi ve 

Mezunlarla 

Ķletiĸim 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Yēlda en az 2 

kez 

Mezunlarla iletiĸimi saĵlayan Facebook ve 

LinkedIn gruplarēnē yºneterek, anket 

­alēĸmalarēnēn mezunlara ulaĸtērēlmasēnē 

saĵlarlar. Ayrēca, sanayi ile iliĸkiler 

kurarak, seminer ve teknik gezi 

düzenleme, bitirme projelerine firma 

bulma, staj yeri bulma ve ders verme 

konularēnda destek olurlar. ¥ĵrencilerin 

kariyer geliĸimlerini takip edecek 

danēĸmanlēk hizmetinin verilmesini 

saĵlarlar. 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun 

Fatih DEMĶREL 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem 

TARHAN 

Arĸ. Gºr. Oĵuz EMĶR 

Altyapē 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK Yēlda en az 2 

kez 

Bºl¿m laboratuvarlarēndaki te­hizat ve 

yazēlēmlarēn iĸlerliĵinin kontrol¿ ve gerekli 

hallerde g¿ncelleme ihtiya­larēnēn 

tespitinden sorumludur. Kullanēlan 

yazēlēmlarēn lisans yenilemelerini takip 

eder ve satēnalma i­in BST ile iletiĸim 

kurar.  

Prof. Dr. Murat ERMĶķ 

Arĸ. Gºr. Dilek 

AKBURAK  

Müh. Gökçe MOL  

Yabancē ¥ĵrenci 

Komisyonu 

Prof. Dr. Murat ERMĶķ Yēlda en az 2 

kez 

Yabancē uyruklu ºĵrenciler ile toplantē 

yaparak onlarēn gºr¿ĸ ve ºnerilerini alēr. 

Anketler ile veri toplayarak, önerilerde 

bulunurlar.  

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ 

Lisans¿st¿ Eĵitim 

Komisyonu 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN 

Yēlda en az 2 

kez 

Lisans¿st¿ programlarēnēn m¿lakat, 

ºĵrenci takibi, ders planlama, tez 

süreçlerinin takibi ve yönetiminden 

sorumludur. 
Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda 

ÜLKÜ 

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ 

Müh. Gökçe MOL  

Bºl¿m Yabancē 

¥ĵrenci Mentºr¿:  

Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin 

¢ELEBĶ  

  

Akademik Paket 

Sorumlusu:      

Arĸ. Gºr. Umut Can YURT 

(Lisans Programē) 

  

  Müh. Gökçe MOL (Yüksek 

Lisans Programē) 

  

Web sorumlusu:   Arĸ. Gºr. Oĵuz EMĶR 
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Tablo 6.4. Bilimsel Faaliyetler 

Faaliyet 

2012

-

2016 

201

7 

201

8 

201

9 

202

0 

202

1 

202

2 

202

3 

202

4 

202

5 

Topla

m 

Ulusal 

Kongre 

Katēlēm 

Sayēsē 

54 12 17 12 1 10 9 0 11 0 122 

Uluslararas

ē Kongre 

Katēlēm 

Sayēsē 

113 15 25 20 9 6 5 3 4 6 206 

Uluslararas

ē Hakemli 

Dergideki 

Yayēn 

Sayēsē 

57 7 6 10 6 6 1 2 1 3 99 

Ulusal 

Hakemli 

Dergide 

Yayēn 

29 1 4 4 4 5 1 0 5 1 54 

Uluslararas

ē Kitapta 

Bölüm 

8 2 8 12 5 4 3 0 7 3 52 

T¦BĶTAK 

2209 B 

Programē 

Proje 

Sayēsē 

3 0 2 0 0 1 0 0 0 2 8 

T¦BĶTAK 

2241 A 

Programē 

Proje 

Sayēsē 

3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 5 

T¦BĶTAK 

1001 

projesi 

4 2 1 0 0 0 1 0 0 0 8 

T¦BĶTAK 

1707 

projesi 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

BAP 

projesi 
0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 
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¥l­¿t 7. Altyapē 

7.1 Eĵitim i­in Kullanēlan Alanlar ve Donanēm 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônin Atakºy yerleĸkesinde 

faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. Ofis odalarē yerleĸkenin 2. kat A koridorunda yer almaktadēr. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônde sēnēf ve amfi paylaĸēmlarē Rektºrl¿k tarafēndan yapēlmaktadēr. 

Bu nedenle bºl¿m¿n kullanēmēna tahsis edilmiĸ ºzel sēnēf ve amfi bulunmamakla beraber t¿m 

yerleĸkede yer alan ve aĸaĵēda tabloda verilen sēnēf ve amfiler bºl¿m dersleri i­in 

kullanēlmaktadēr. T¿m amfi, sēnēf ve laboratuvarlarda klima mevcuttur. Yerleĸkede geniĸ 

kapsamlē bir kablosuz internet hizmeti sunulmaktadēr.  

i. Sēnēflar 

End¿stri M¿hendisliĵi ¦niversite b¿nyesindeki t¿m amfi ve sēnēflarē kullanmaktadēr. Derslere 

sēnēf atamalarē ñUnitimeò sistemi ¿zerinden çevrimiçi olarak yapēlmaktadēr. Bölümüzün 

kullandēĵē dersliklerin listesi Tablo 7.1ôde sunulmuĸtur.  

Tablo 7.1. Bºl¿m¿n Kullandēĵē Sēnēf ve Amfiler Listesi 

Mekanēn Adē 

(Derslik/Amfi)  

¥ĵrenci 

Kapasitesi 

¥ĵrenci Sēnav 

Kapasitesi 

AMFĶ B1-1 140 64 

AMFĶ B1-2 140 64 

AMFĶ B1-3 140 64 

AMFĶ B1-4 70 27 

AMFĶ B1-5 70 27 

AMFĶ B1-6 70 27 

AMFĶ B1-7 70 27 

AMFĶ B1-8 70 27 

AMFĶ Z-A-1 100 43 

AMFĶ Z-A-2 100 43 

AMFĶ Z-A-3 110 55 

AMFĶ Z-B-1 110 55 

AMFĶ Z-B-2 100 50 

AMFĶ Z-D-1 110 55 

AMFĶ Z-D-2 100 43 

AMFĶ Z-D-3 100 43 

AMFĶ Z-D-4 100 43 

Seminer Salonu 250 100 

Derslik 1B-01 25 15 

Derslik 1B-02 30 12 

Derslik 1B-03/05 55 20 

Derslik 1B-04/06 45 20 

Derslik 1B-08/10 55 20 

Derslik 1B-15 30 10 

Derslik 1B-16 30 10 

Derslik 1C-01 25 10 

Derslik 1C-03/05 55 20 

Derslik 1C-04/06 55 20 

Derslik 1C-08/10 50 20 

Derslik 1C-12/14 50 20 
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Derslik 1C-15 25 10 

Derslik 1C-16 25 10 

Derslik 1C-17 20 10 

Derslik 2B-03/05 55 20 

Derslik 2B-07/09 55 20 

Derslik 2B-11/13 60 20 

Derslik 2B-16 30 10 

Derslik 3B-02 30 10 

Derslik 3B-03/05 55 25 

Derslik 3B-04/06 55 25 

Derslik 3B-07/09 55 25 

Derslik 3B-08/10 55 25 

Derslik 3B-11/13/15 70 35 

Derslik 3B-12/14/16 70 35 

Derslik 3C-01 30 10 

Derslik 3C-03/05 50 25 

Derslik 3C-04/06 55 25 

Derslik 3C-07/09 50 25 

Derslik 3C-08/10 55 25 

Derslik 3C-11/13/15 70 35 

Derslik 3C-12/14/16 70 35 

Derslik 3C-17 15 10 

Derslik 4B-03/05 55 25 

Derslik 4B-04/06 55 25 

Derslik 4B-07/09 50 25 

Derslik 4B-08/10 52 25 

Derslik 4B-11/13 60 25 

Derslik 4B-12/14 55 25 

Derslik 4B-16 30 10 

Derslik 4C-03/05 55 25 

Derslik 4C-04/06 55 25 

Derslik 4C-08/10 55 25 

Derslik 4C-12/14 60 25 

Derslik 4C-15/17 50 20 

Derslik 4C-16/18 45 20 

Derslik 4D-03/05 45 20 

Derslik 5B-06/08/10 82 40 

Derslik 5B-12/14/16 86 40 

Derslik 5C-03/05 50 25 

Derslik 5C-04/06 50 25 

Derslik 5C-07/09 55 25 

Derslik 5C-08/10 50 25 

Derslik 5C-11/13 55 25 

Derslik 5C-12/14 50 25 

Uzaktan eĵitim s¿recinde ve hibrit ders uygulamalarēnda ise dersler CATS bilgi paylaĸēmē ve 

eĵitim platformu ¿zerinden ­evrimi­i olarak ger­ekleĸtirilmiĸtir. 2019-2020 Bahar döneminde 

COVĶD-19 salgēnē nedeniyle uzaktan eĵitime ge­ilmesiyle CATS ile b¿t¿nleĸik olarak ­alēĸan 

Adobe Connect uygulamasē ¿zerinden dersler y¿r¿t¿lmeye baĸlanmēĸ 2020-2021 Eĵitim 
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¥ĵretim Yēlē baĸēndan itibaren ise ­evrimi­i dersler CATS ile b¿t¿nleĸik ­alēĸan BigBlueBotton 

uygulamasē ¿zerinden ger­ekleĸtirilmeye devam edilmiĸtir. M¿fredattaki tüm dersler gerek 

duyulduĵu takdirde CATS üzerinden yürütülebilmekte, ders kaynaĵē niteliĵindeki dijital 

i­erikler ile ºdev ve sēnav gibi deĵerlendirme süreçleri ve tüm duyurular, ofis saatleri, akademik 

danēĸmanlēk hizmetleri, ºĵrencilerle toplu ve birebir gºr¿ĸmeler, proje toplantēlarē ve benzeri 

aktiviteler de yine CATS üzerinden ger­ekleĸtirilebilmektedir. Hibrit ders uygulamalarēnda 

dersler sēnēflarda ve CATS ¿zerinden eĸ zamanlē olarak ger­ekleĸtirilmekte, ders ºĵrencilerin 

daha sonra izleyebilmeleri amacēyla kayēt edilebilmektedir. CATS platformu ile ilgili ayrēntēlē 

bilgilere aĸaĵēdaki link ¿zerinden ulaĸēlabilir: 

https://bst.iku.edu.tr/tr/yazilim/cats 

CATS sistemi ile: 

¶ ¥devler ºĵrencilere duyurulur ve ºĵrenciler CATS ¿zerinden ºdev y¿kleyebilirler. 

¶ ¥ĵrenciler eĸ zamanlē dijital eĵitim kayētlarēna eriĸebilirler. 

¶ Eĵitmenler se­ilen veya t¿m ºĵrencilere ileti gºnderebilir. 

¶ Eĵitmenlerin girdiĵi sunum, PDF, resim gibi t¿m ºdev, kēsa sēnav ve sēnav notlarē 

ºĵrencilerle paylaĸēlēr. 

¶ T¿m kēsa sēnav, sēnav, sunum, proje gibi ders deĵerlendirme yºntemleri 

ger­ekleĸtirilebilir. 

CATS sisteminde IE Students sayfasē altēnda yapēlan paylaĸēmlara iliĸkin ºzet bilgiler Ek 

I.5.15ôte verilmiĸtir. 

ii.  Laboratuvarlar  

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ôn¿n, lisans eĵitimine yºnelik 3 adet laboratuvarē 

bulunmaktadēr. Laboratuvarlar uygulamaya ºnem veren End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, 

ºĵretim politikasēnē ve ºĵrencilerin geliĸimlerini desteleyecek ĸekilde oluĸturulmuĸtur. Bºl¿m 

b¿nyesinde yer alan laboratuvarlar Tablo 7.2ôde gºsterilmiĸtir. 

Tablo 7.2. Bölüm Laboratuvar Listesi 

Lab Adē End¿stri M¿hendisliĵi Bilgisayar Laboratuvarē 

Lab Amacē Eĵitim-¥ĵretim 

Lab Alanē ve Kapasite 32 kiĸi / 56 m2 

Mevcut Donanēm 33 adet bilgisayar 

1 adet projeksiyon cihazē 

1 adet beyaz tahta 

1 adet beyaz perde 

Lab Adē End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim ve ¥l­me Laboratuvarē 

Lab Amacē Eĵitim-¥ĵretim 

Lab Alanē ve Kapasite 20 kiĸi     

Mevcut Donanēm 21 adet bilgisayar 

1 adet otomatik depolama sistemi 

1 adet CNC Torna tezgahē 

1 adet CNC Freze tezgahē 

1 adet robotlu montaj istasyonu 

1 adet taĸēma robotu 

Lab Adē 4. Kat Bilgisayar Laboratuvarē (4C-07/09/11/13) 

Lab Amacē Eĵitim-¥ĵretim 

Lab Alanē ve Kapasite 60 kiĸi 

Mevcut Donanēm 61 adet bilgisayar 

https://bst.iku.edu.tr/tr/yazilim/cats
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2 adet projeksiyon cihazē 

1 adet beyaz tahta 

2 adet beyaz perde 

Uzaktan eĵitim dºneminde, Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan 

laboratuvarlarda ger­ekleĸtirilmesi gereken uygulama derslerinin uzaktan s¿rd¿r¿lebilmesi 

adēna laboratuvar bilgisayarlarēna uzaktan eriĸim imkanē saĵlamēĸtēr. Bu doĵrultuda gerekli 

yetkilendirmenin yapēlabilmesi i­in bºl¿mlerden ders bilgileri talep edilmiĸtir. Eriĸim imkanē 

talep edilen derslerde, ºĵrencilere uygulama dersi saatlerinde laboratuvar bilgisayarlarēna 

uzaktan baĵlanabilmesi adēna bir laboratuvar bilgisayarē atanmēĸtēr. Aĸaĵēdaki listede End¿stri 

M¿hendisliĵi bºl¿m¿nde laboratuvar bilgisayalarēna uzaktan eriĸim imkanē saĵlanan derslerin 

listesi paylaĸēlmaktadēr: 

IE0305 Business Simulation 

IE0409  Project Management 

IE1001 Introduction to Computing 

IE1601 Engineering Graphics 

IE3003  Object Oriented Programming 

IE7203  Simulation Modelling 

IE4004 Numerical Analysis for Industrial Engineers 

IE6103  Design of Experiments 

IE8900 Graduation Project 

IE0302 Enterprise Resource Planning 

IE0306 Database Management Systems 

IE0007 Advanced Excel Applications 

Laboratuvarlara uzaktan eriĸim ile ilgili ayrēntēlē bilgi Ek I.5.16ôda verilmiĸtir. 

Bunun yanē sēra mevcut durumda eski teknolojiye sahip olan End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim ve 

¥l­me Laboratuvarēônēn ĸu an deĵerlendirme aĸamasēnda olan Ķstanbul Kalkēnma Ajansē 

(ĶSTKA) Yapay Zeka Mali Destek Programē projesiyle son teknolojiye uygun biçimde 

g¿ncellenmesi planlanmaktadēr. 25 Nisan 2025 tarihli IKÜ Inovatif Teknoloji Transfer Ofisi 

Yatērēm ve Ticaret A.S. tarafēndan End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ adēna yapēlan Ileri 

Analitikler Arastērma Merkezi (AARC-Advanced Analytics Research Center) adlē ve 

Gecici_TR10/25/YZT/0263 kodlu ĶSTKA proje baĸvurusu ile End¿stri M¿hendisliĵi 

bünyesinde Ķleri Analitikler Araĸtērma Merkezi kurulmasē önerilmekte, bu merkezin 

kurulmasēyla doĵrudan End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim ve ¥l­me Laboratuvarēna yönelik 

iyileĸtirme aksiyonlarē alēnmasē m¿mk¿n kēlēnmaktadēr. Proje baĸvurusunda bu laboratuvar ile 

ilgili olarak ĸu ifade yer almaktadēr: 

ñProjenin Daha ¥nceki Baĸka Bir Projenin Devamē Olmasē Durumunda, Bu Projenin 

¥ncekinin Sonu­larē ¦zerine Nasēl Ķnĸa Edileceĵi: ĶSTKA Yapay Zeka Mali Destek 

Programē ­er­evesinde kurulmasē ama­lanan Ķleri Analitikler Araĸtērma Merkeziônin 

misyonu, deĵer ºnerimi, faaliyet alanlarē ve hedeflenen ­alēĸma (iĸ) modelleri ile Ķstanbul 

K¿lt¿r ¦niversitesiônde faaliyetlerini y¿r¿ten akademik merkezlerine yeni bir soluk 

getirmesi ama­lanmakta, 2010 tarihinde ĶKU ºz kaynaklarē kullanēlarak, dijital ¿retim ve 

Endüstri 4.0 dºn¿ĸ¿m¿ne katkē saĵlamak amacēyla Bilgisayarlē B¿t¿nleĸik Ķmalat 

Labaratuvarē (iCIM)  faaliyete ge­irilmiĸtir. Bu laboratuvar 8 yēl eĵitim-ºĵretim 

faaliyetlerinde kullanēlmēĸ, ancak teknolojik ilerlemelere baĵlē olarak bazē bileĸenleri 

(kontrol üniteleri), yazēlēmlar ve bilgisayar donanēmlarē eskidiĵi ya da g¿ncelleme ile ilgili 

olarak firma desteĵi sona erdiĵi i­in atēl kalmēĸtēr. Teknolojik ilerlemelere baĵlē olarak 

End¿stri 4.0/Dijital ¿retim ile Yapay Zeka/Makine ¥ĵrenimi/Veri Bilimi teknolojilerinin 

entegrasyonu özellikle üretimde performans, kalite güvencesi ve hata takibi, kestirimci ve 
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koĸullu bakēm, talep, ¿retim ve envanter tahmini ile ¿r¿n geliĸtirme ve ¿retim teknikleri i­in 

yeni süreçler ve malzemelerin belirlenmesi gibi üretimin bir çok alanēnda bir fērsat penceresi 

sunmaktadēr.  Bu destek kapsamēnda halihazērda mevcut ve teknolojik olarak kullanēlabilir 

durumdaki CNC torna, CNC Dik Ķĸleme, Robotla Montaj ¦nitesi, Robotla Besleme ¦nitesi, 

Konveyºr ve Doĵrusal Kēzak sistemleri, ileri dijitalleĸme ve YZ/M¥ algoritmalarēnē da 

içeren AR destekli modern insan-makine aray¿zlerinin end¿striyel ortamda uygulanmasēna 

da olanak tanēyan son teknoloji MPS sistemi ile entegre edilerek etkinleĸtirilmesi de 

hedeflenmektedir. 

Proje B¿y¿k Bir Programēn Par­asē ise, Programa Nasēl Uyacaĵē veya Programla Nasē1 

Koordine Edileceĵi: ĶSTKA Yapay Zeka Mali Destek Programē ­er­evesinde kurulmasē 

ama­lanan Ķleri Anatilikler Araĸtērma Merkeziônin misyonu, deĵer ºnerimi, faaliyet alanlarē 

ve hedeflenen ­alēĸma (iĸ) modelleri ile Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônde faaliyetlerini 

y¿r¿ten akademik merkezlerine yeni bir soluk getirmesi ama­lanmakta, atēl kalan 

Bilgisayarlē B¿t¿nleĸik Ķmalat Laboratuvarēônēn de bu destek kapsamēnda etkinleĸtirilmesi 

de hedeflenmektedir. Mevcut iCIM sisteminde CNC Torna, CNC Dik Ķĸleme Merkezi, Kalite 

Kontrol Ķstasyonu, Depolama ¦nitesi (AS/RS), Robotla Montaj ¦nitesi, Robotla Besleme 

¦nitesi, Ara Depolama ¦nitesi (Tampon ¦nitesi), Konveyºr ve Doĵrusal Kēzak 

bileĸenlerinden ve CIROS/COSIMIR yazēlēmlarē yer almaktadēr. Teknolojik ilerlemelere 

baĵlē olarak ºzellikle kontrol ve iletiĸim ¿niteleri ile modelleme ve sim¿lasyon yazēlēmlarē 

g¿ncelliĵini yitirmiĸ, IoT, AR, YZ/M¥ gibi g¿ncel teknolojilerin ­ok uzaĵēnda kalmēĸtēr. 

Özellikle dijital üretim ve End¿stri 4.0 ile birlikte sensºr teknolojileri, gºr¿nt¿ iĸleme ve 

iletiĸim donanēmlarēndaki geliĸmeler, IoT ve VR/AR sistemlerinin sanal fabrika 

uygulamalarēyla ­ok ger­ek­i, modern insan-makine aray¿zlerinin ¿retim ortamēna da 

uygulanmasēna yol a­mēĸtēr. Canlē sistem verileri ve ger­ek zamanlē sistem kontrol¿ gibi 

artērēlmēĸ ger­eklik sahnelerinin ve iĸlevlerinin geliĸtirilmesi de bu sayede m¿mk¿n 

olmuĸtur. YZ/M¥ algoritmalarē ile kalite g¿vencesi ve hata takibi, kestirimci ve koĸullu 

bakēm, talep, ¿retim ve envanter tahmini ile ¿r¿n geliĸtirme ve ¿retim teknikleri i­in yeni 

s¿re­ler ve malzemelerin belirlenmesi gibi bir­ok alanda verimlilik ve performans artēĸēnēn 

gºzlemlenmesi ve araĸtērēlmasē m¿mk¿n olabilecektir. Mevcut sistemin bazē bileĸenlerinin 

g¿ncel MPS sistemi ile entegrasyonu ve yeni MES yazēlēmē sayesinde bir fērsat penceresi 

kullanēlabilecektir.ò 

Proje ile ayrēca laboratuvarda araĸtērmacē ve teknik personel istihdam edilmesi de m¿mk¿n 

olacaktēr. Proje ile ilgili belgelere ve eklerine Ek I.4.8.1 bahsedildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge 

Odasēnda ñ7 ï Altyapi >> 7.1>> Laboratuvarlar >> ISTKAProjeò klasºr¿nde yer verilmektedir. 

iii.  Teçhizat 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ôn¿n sekreterlik odasēnda t¿m bºl¿m¿n ortak kullanēmēna a­ēk 

3 adet dizüstü bilgisayar, 1 adet data show cihazē ve 5 adet data show kumandasē bulunmaktadēr. 

Ayrēca ºĵretim elemanlarēnēn her birine ve bºl¿m sekreterine ofislerinde kullanēlmak ¿zere 

masa¿st¿ bilgisayar tahsis edilmiĸtir. 

Laboratuvarlarda bulunan te­hizat ekipmanlarē ise Ek I.3ôde bulunmaktadēr. 

7.2 Diĵer Alanlar ve Altyapē 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi ºĵrencileri, ders dēĸē etkinliklerini ¿niversite b¿nyesinde kurulmuĸ 

olan ºĵrenci kul¿pleri aracēlēĵēyla ger­ekleĸtirmektedirler. ¦niversitemizde bulunan ºĵrenci 

kulüpleri Tablo 7.3 ile gºsterilmiĸtir: 

Tablo 7.3. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi ¥ĵrenci Kul¿pleri Listesi 
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SN KULÜP ADI  

1 Adaleti M¿dafaa ve Kamu Denet­iliĵi Kul¿b¿ 

2 Akademik Araĸtērmalar Kul¿b¿ 

3 AKUT ¥ĵrenci Topluluĵu 

4 Asimov Teknoloji Kulübü 

5 Atat¿rk­¿ D¿ĸ¿nce Kul¿b¿ 

6 Biliĸim ve Teknoloji Hukuku Kul¿b¿ 

7 Blockchain Kulübü 

8 Çevre Enerji Ve Sürdürülebilirlik Kulübü 

9 Çizgi Film Animasyon Kulübü 

10 ¢ocuk ¢alēĸmalarē K¿lt¿r Kul¿b¿ 

11 Daĵcēlēk Kul¿b¿ 

12 Dans Kulübü 

13 Deep Learning Kulübü 

14 Dijital Enformasyon ve Gazetecilik Kulübü 

15 Dijital Kültür Kulübü 

16 Doĵa Y¿r¿y¿ĸleri Ve Kamp­ēlēk Kul¿b¿ 

17 DreamsTalk Club 

18 E-Spor Kulübü 

19 Ekonomi Kulübü 

20 End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ 

21 English Literature Society 

22 Erasmus Kulübü 

23 Etkili Ķletiĸim Kul¿b¿ 

24 Express Bilim 

25 Farkēndaysan Kul¿b¿ 

26 Felsefe Kulübü 

27 Film Atölyesi Kulübü 

28 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Kulübü 

29 Fotoĵraf­ēlēk Kul¿b¿ 

30 Geek Kulübü 

31 Gen­ Geliĸim Kul¿b¿ 

32 Genç Tema Kulübü 

33 Geri Dºn¿ĸ¿m Ve Sēfēr Atēk Kul¿b¿ 

34 Gezi Kulübü 

35 Gºsteri Sanatlarē Kul¿b¿ 

36 Hayvanlarē Koruma Ve Yaĸatma Kul¿b¿ 

37 Hemĸirelik Kul¿b¿ 

38 Hukuk Kulübü 

39 Ķ­ Mimarlēk & Tasarēm Kul¿b¿ 

40 IEEE 

41 ĶK¦ Edebiyat Kul¿b¿ 

42 ĶK¦ Kadēn Dayanēĸmasē 
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SN KULÜP ADI  

43 ĶK¦ Kreatif Kul¿b¿ 

44 ĶK¦ K¿lt¿rhane Kulübü 

45 ĶK¦ Roverium Kul¿b¿ 

46 ĶK¦ Sinema Kul¿b¿ 

47 ĶK¦ Sualtē Topluluĵu 

48 ĶK¦ Turizm ve Otel Ķĸletmeciliĵi Kul¿b¿ 

49 ĶK¦ Yºnelim Eĸitliĵi Kul¿b¿ 

50 IKU1337-Cybersecurity Society 

51 IKUVENT Kulübü 

52 Ķngilizce ¥ĵretmenliĵi Kul¿b¿ 

53 Ķnsan Haklarē Kul¿b¿ 

54 Ķnsan Kaynaklarē Kul¿b¿ 

55 International Students' Club: 

56 Ķĸletme Kul¿b¿ 

57 Ķĸletme, Giriĸimcilik ve Ķnovasyon Kul¿b¿ 

58 Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Deĵiĸim Yºnetimi Kul¿b¿ 

59 Kalite Elçileri Kulübü 

60 Kariyer Kulübü 

61 Kēzēlay Kulübü 

62 Kültür DJ & Production Academy Kulübü 

63 K¿lt¿rel Deĵerleri Koruma Kul¿b¿ 

64 Liderlik ve Yöneticilik Kulübü 

65 Lojistik Kulübü 

66 Matematik Bilgisayar Kulübü 

67 Mezun Ķliĸkileri Kul¿b¿ 

68 Mimarlēk Kul¿b¿ 

69 Moda Kulübü 

70 Model Birleĸmiĸ Milletler Kul¿b¿ 

71 Moleküler Biyoloji ve Genetik Kulübü 

72 Muhasebe ve Denetim Kulübü 

73 Münazara Kulübü 

74 Müzik Kulübü 

75 Okulda Üniversite Kulübü 

76 Optisyenlik Kulübü 

77 Oyun Tasarlama ve Geliĸtirme Kul¿b¿ 

78 Pazarlama Kulübü 

79 Psikoloji Kulübü 

80 Rehberlik ve Psikolojik Danēĸmanlēk Kul¿b¿ (PDR) 

81 Riders Motosiklet Kulübü 

82 Rockn' Culture Kulübü 

83 Saĵlēk Kul¿b¿ 

84 Saĵlēklē Beslenme Kul¿b¿ 
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SN KULÜP ADI  

85 Sanat & Sepet Topluluĵu 

86 Sivil Havacēlēk Kul¿b¿ 

87 Sosyal Sorumluluk Kulübü 

88 Steam Kulübü 

89 Teknofest Kulübü 

90 Teknoloji Kulübü 

91 Tiyatro Kulübü 

92 Toplumsal Cinsiyet Eĸitliĵi Kul¿b¿ 

93 Uluslararasē Hukuk Kul¿b¿ 

94 Uluslararasē Ķliĸkiler Kul¿b¿ 

95 Vizyon Kulübü 

96 WeAccept ¥ĵrenci Kul¿b¿ 

97 Yapē Kul¿b¿ 

98 Yaratēcē Endüstriler Kulübü 

99 Yelken Kulübü 

100 Yeni Medya ve Ķletiĸim Kul¿b¿ 

101 Yeĸilay Kul¿b¿ 

 

M¿hendislik Fak¿ltesiônin i­inde bulunduĵu Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Atakºy Yerleĸkesi 

i­inde 1 kapalē kafeterya, 1 a­ēk kafeterya, 1 kapalē restoran/kafeterya, 1 tanesi sadece ºĵretim 

elemanlarēnēn hizmetinde bulunan 3 hem kapalē hem a­ēk alana sahip restoran/kafeterya; 

bilardo, masa tenisi, ve oyun konsolu alanlarē; kuafºr, banka ve kērtasiye bulunmaktadēr. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi'nde spor ­alēĸma alanlarē olarak; salon sporlarē i­in ¥zel K¿lt¿r 

Ķlkºĵretim Okulu'nda bulunan spor salonundan, tenis branĸēnda, ¿niversite takēmlarē ve Tenis 

Kul¿b¿ ¿yelerinin ­alēĸabilmeleri i­in muhtelif yerlerdeki kortlardan, futbol branĸēnda 

­alēĸmalar i­in, ¿niversitemiz Atakºy Kamp¿s¿ yanēndaki Londra Camping Halē Sahalarēndan, 

Terazidere Suni ¢im Futbol Sahasēndan yararlanēlmaktadēr. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi'nde 148 kiĸilik erkek yurdu, 211 kiĸilik kēz yurdu olmak ¿zere 

hizmet veren ¥ĵrenci Yurtlarē, ºĵrencilerimizin temiz, rahat, g¿venli ve uygar bir ortamda 

­alēĸma ve barēnmalarēnē saĵlayarak, ºĵrenimlerinde baĸarēlē olmalarēna imkan veren bir ortamē 

yaratmayē ama­lamaktadēr. Yurtlarēmēz, Bah­elievlerôde bulunmaktadēr. Atakºy Yerleĸkesiône 

15 dakikalēk y¿r¿me mesafesinde olup ayrēca 20 dakikada bir yerleĸkeler arasēnda gidip gelen 

bir servis bulunmaktadēr. Yurtlarda, ¦niversitemiz Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

bünyesinde bulunan Psikolojik Danēĸmanlēk Birimi mevcut olup, yurt ºĵrencilerimizin 

¿niversite ve yurt yaĸamēna alēĸmalarēnē saĵlamada ve doĵabilecek diĵer sorunlarēn ­ºz¿m¿nde 

bu birim yardēmcē olmaktadēr. Odalarēn i­inde ºĵrenciye ait yatak, elbise dolabē, komidin, 

­alēĸma masasē, telefon ve 24 saat kesintisiz internet baĵlantēsē mevcuttur. Yurtlarda dinlenme 

salonlarē (uydu baĵlantēlē televizyonlar), internet salonlarē, ­amaĸērhane (¿cretsiz ­amaĸēr ve 

kurutma makineleri), et¿t salonlarē, mimarlēk ºĵrencileri i­in ayrē ­alēĸma salonlarē ve ­izim 

masalarē yer almaktadēr. Ayrēca her katta ortak kullanēma a­ēk mutfak vardēr. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵēôna baĵlē olarak 

­alēĸmalarēnē s¿rd¿ren Saĵlēk Hizmetleri Birimi; ¦niversitemiz b¿nyesindeki mevcut tüm 

akademik ve idari kadroya, ºĵrencilere ve bunlarēn birinci derece yakēnlarēna Saĵlēk Hizmeti 

vermektedir. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Saĵlēk K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē, 2005-2006 
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¥ĵretim Yēlēnda Atakºy Yerleĸkesi'ndeki yeni yerleĸim alanēna taĸēndēĵēndan beri faaliyetlerini 

burada s¿rd¿rmektedir. Atakºy Yerleĸkesi'nde yaklaĸēk 300 m2 kullanēm alanēna sahip olan bu 

alan ­eĸitli b¿y¿kl¿kte Acil Muayene Odasē, EKG Odasē, Pansuman Odasē, Muayene Odasē, 

Psikolojik Danēĸmanlēk Odasē, Hasta Bekleme Salonu, M¿ĸahade Odasē, Ofis, Arĸiv, 

Sterilizasyon Odasē ile modern bir saĵlēk birimi olarak hizmet vermektedir. Saĵlēk hizmetleri, 

¦niversite Saĵlēk Birimi Yºnergesi uyarēnca yapēlmakta, yataklē tedavi gerektiren hallerde 

yakēnēmēzdaki bir hastaneden yararlanēlmaktadēr. ¥ĵrenciler ayrēca, sosyal danēĸmanlēk ve 

rehberlik b¿rosunda, yetkili uzmanlarēn destek ve tavsiyelerinden yararlanabilmektedirler. 

Atakºy Yerleĸkesiônde bulunan 750 seyirci kapasiteli Akēng¿­ Oditoryumu konser, tiyatro, 

konferans ve panel gibi pek ­ok sosyal k¿lt¿rel ve sanatsal etkinliĵe ev sahipliĵi yapmaktadēr. 

¥nder ¥ztunalē ve Erdal Ķnºn¿ Konferans salonlarēnda da g¿n i­inde bir ­ok sosyal etkinlik 

d¿zenlenmektedir. Ayrēca ºĵrenci kul¿p ­alēĸmalarēnēn s¿rd¿ĵ¿  m¿zik odasē gibi alanlar da 

sosyal etkinlikler i­in tahsis edilmiĸ bºl¿mlerdir. ¥ĵrenciler ders dēĸē etkinliklerinde bu alanlarē 

ºĵretim elemanlarē ile beraber kullanērlar. Bu, ºĵretim elemanlarē ile ºĵrenci arasēndaki 

iletiĸimi g¿­lendirip mesleki geliĸimi arttērmaktadēr. 

Bºl¿m¿n t¿m tam ve yarē zamanlē ve ders saati ¿cretli ºĵretim elemanlarē i­in bir-iki -üç veya 

dºrt kiĸi paylaĸtēklarē toplamda 8 adet ofis odasē tahsis edilmiĸtir. Ayrēca Bºl¿m Baĸkanlēĵē 

odasē ve sekreter ofisi bulunmaktadēr. T¿m ofis odalarē pencereli, klimalē ve odayē paylaĸan her 

ºĵretim elemanē i­in masa-sandalye-dolap donanēmēna sahiptir. Her ºĵretim elemanēnēn ve 

bºl¿m sekreterinin 1 adet masa¿st¿ bilgisayarē, 1 adet masasē ve dolabē bulunmaktadēr. Ķnternet 

eriĸimi ise kablolu ve kablosuz olarak 7g¿n/24 saat 64 Mbit hēzē ile kesintisizdir.  

¥ĵretim elemanlarē ve idari personel i­in fax/fotokopi/tarayēcē/yazēcē hizmetleri yerleĸkenin her 

kat ve koridorunda bulunan geliĸmiĸ yazēcē sistemi ile sunulmaktadēr. ¥ĵretim elemanlarē ve 

idari personel, bilgisayar aĵlarē ile iletiĸimde olan bu yazēcēlardan herhangi bir tanesini 

kullanabilir. Yazēcē sistemleri, Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan 

yönetilmektedir.   

7.3 Modern M¿hendislik Ara­larē, Bilgisayar ve Biliĸim Altyapēsē 

Endüstri M¿hendisliĵi ºĵrencileri ofis saatleri i­inde ikinci katta yer alan End¿stri 

M¿hendisliĵi Bilgisayar Laboratuvarē baĸta olmak ¿zere M¿hendislik Fak¿ltesi i­inde yer alan 

t¿m bºl¿mlerin bilgisayar laboratuvarlarēnē (5 bilgisayar laboratuvarē) ders saatleri dēĸēnda 

kullanabilirler. Her dºnem baĸēnda laboratuvarlarēn ders saatleri kapēlarēnda ºĵrencilere 

duyurulurlar. Ayrēca zemin katta bulunan internet eriĸim merkezinde yer alan bilgisayarlar da 

ºĵrenci ve ziyaret­ilerin 7g¿n/24 saat  kullanēmēna a­ēktēr. T¿m bilgisayar sistemleri ve aĵlarē, 

donanēm ve yazēlēmlar Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan 

yºnetilmektedir. ¥ĵrencilere yukarēda verilen laboratuvarlarda kablolu internet eriĸimi 

saĵlandēĵē gibi, kendi diz¿st¿ bilgisayarlarēndan kablosuz internet eriĸimine de sahip olabilirler. 

Her ºĵrenciye ¿niversite kaydē sērasēnda e-posta adresi verilmektedir. ¥ĵrenciler istedikleri 

web tabanlē e-posta adreslerine bu maillerini baĵlayabilirler. ¥ĵretim ¿yelerinin ºĵrenci ile 

iletiĸimini saĵlayan ºĵrenci e-postalarē ayrēca Rektºrl¿k tarafēndan yapēlan eĵitim/ºĵretim ve 

AKTS anketlerinin de ºĵrencilere bilgilendirilmesi ve ulaĸtērēlmasēnda kullanēlērlar. Ayrēca, 

ºĵrenciler, bazē yazēlēm firmalarēnēn ¿cretsiz saĵladēklarē yazēlēmlarē ¿niversite e-posta 

adresleri ile temin edebilmektedirler. 

Tablo 7.4. End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ Laboratuvarlarēnda Bulunan Yazēlēmlarēn Listesi 

Yazēlēm Ķsmi 
Bulunduĵu Laboratuvarlar 

veya Ofis 
Kullanēlan Dersler 

AUTOCAD 2016 End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE1601 Engineering Graphics 
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Yazēlēm Ķsmi 
Bulunduĵu Laboratuvarlar 

veya Ofis 
Kullanēlan Dersler 

MINITAB 16 End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim 

ve ¥l­me Laboratuvarē 

IE8900 Graduation Project 

IE4102 Statistics for Engineers 

IE6103 Design of Experiments 

IE8406 Quality Enginerring 

IE3101 Introduction to Probability 

ARENA End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE8900 Graduation Project 

IE7203 Simulation Modeling 

Open CIM End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim 

ve ¥l­me Laboratuvarē 

IE0605 Advanced Manufacturing 

Systems 

IE0606 Manufacturing Techniques 

IE0604 Computer Integrated 

Manufacturing Systems 

MS Office 2016 End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim 

ve ¥l­me Laboratuvarē 

IE8900 Graduation Project 

IE1001 Introduction to Computing 

MS Project End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE8900 Graduation Project 

IE0409 Project Management 

IE0412 Advanced Project 

Management 

Python End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE2002 Introduction to 

Programming 

IE3003 Object Oriented 

Programming 

IE4004 Numerical Analysis for 

Industrial Engineers 

SAP ERP End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE0302 Enterprise Resource 

Planning  

CIROS Otomatik 

Üretim 

Simulasyonu 

End¿stri M¿hendisliĵi ¦retim 

ve ¥l­me Laboratuvarē 

IE0605 Advanced Manufacturing 

Systems 

IE0606 Manufacturing Techniques 

GAMS / CPLEX End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE8900 Graduation Project 

IE4201 Operations Research I 

IE0204 Case Studies in 

Mathematical Modelling 

IE5403 Facilities Design and 

Planning 

IE6404 Production Planning and 

Control  

IE7403 Supply Chain Management 

LINDO End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE4201 Operations Research I 

IE5403 Facilities Design and 

Planning 

IE6404 Production Planning and 

Control  

IE7405 Supply Chain Management 

WEKA End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE8900 Graduation Project 

IE0104 Introduction to Data Mining 
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Yazēlēm Ķsmi 
Bulunduĵu Laboratuvarlar 

veya Ofis 
Kullanēlan Dersler 

CAPSIM End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE0305 Business Simulation 

MS Access End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE0306 Database Management 

Systems 

MATLAB  End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarlarē 

 

VENSIM End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE0206 System Dynamics 

ANYLOGIC End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE7203 Simulation Modelling 

IE0206 System Dynamics 

SAP End¿stri M¿hendisliĵi 

Bilgisayar Laboratuvarē 

IE0302 Enterprise Resource 

Planning 

 

¦niversitenin lisans/y¿ksek lisansta ve eĵitim/ºĵretim ve araĸtērmada kullandēĵē t¿m biliĸim 

teknolojileri donanēmsal ve yazēlēmsal olarak Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿ône baĵlē 

Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan yºnetilmektedir. Merkezi olarak 

bakēm ve yºnetimin yapēlmasē, bilgisayar ve ofis hizmetlerinin aksaksēz ve tam yapēlmasēna 

olanak saĵlamaktadēr. Ayrēca bºl¿m¿n laboratuvarlarēnda yer alan ve eĵitim-ºĵretim ve 

araĸtērmada kullanēlan mevcut donanēm ve yazēlēmlar, bölümün amaç ve hedefleri için yeterli 

nitelik ve niceliktedir. Bu baĵlamda kullandēĵēmēz enofrmatik sistemler Tablo 7.5ôte 

verilmektedir.  

Tablo 7.5 Bºl¿m¿m¿zde Kullanēlan Enformatik Sistemler 

SAP Orion ¥ĵrenci Bilgi Yºnetim Sistemi ve Kurumsal Kaynak 

Planlama Portalē 

CATS Ders Yºnetim Sistemi ve Uzaktan Eĵitim Portalē 

Office 365 Microsoft Bulut Çözümleri Portalē ve ¥ĵrenci E-Posta Hizmeti 

Unidocs Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

Unitime Ders, Sēnav ve Etkinlik Yºnetimi ve Kaynak Planlama Sistemi 

Unical Kurumsal Etkinlikler Takvimi Portalē 

Today Kurumsal Blog Portalē 

Akademik Paket Akademik Bilgi Portalē 

Unipro Belge Takip Sistemi 

Microsoft Imagine ¥ĵrenciler Ķ­in Microsoft Kurumsal ¢ºz¿mleri Portalē 

Unipass Kimlik Yönetim Sistemi 

ĶK¦ Form Kurumsal Etkinlik Talep Formu 

ĶK¦ Uniperf Akademik Performans Portalē 

7.4 Kütüphane  

TC Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi K¿t¿phanesi ¿niversitemizin eĵitim-ºĵretim ve araĸtērma 

faaliyetlerini desteklemek, bilgi ve belge ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla 1997 ï 1998 

akademik yēlēnda kurulmuĸtur. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi K¿t¿phanesi Atakºy Kamp¿s¿ 

K¿t¿phanesi ve ķirinevler Kamp¿s¿ K¿t¿phanesi olmak ¿zere iki k¿t¿phane olarak 

kullanēcēlara hizmet vermektedir. 
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Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi K¿t¿phanesi; eĵitim-ºĵretim ve araĸtērma programlarēnē 

destekleyen; ºĵretim elemanlarē, ºĵrenciler ve ­alēĸanlarēn bilgi ve belge ihtiya­larēnē 

karĸēlayan ve onlarēn d¿nyadaki bilimsel geliĸmeleri g¿n¿ g¿n¿ne izlemesini saĵlayan g¿­l¿ 

bir alt yapēya sahiptir. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi K¿t¿phanesi; Atakºy Yerleĸkesi 

K¿t¿phanesi, ķirinevler Yerleĸkesi K¿t¿phanesi ve Basēn Ekspres K¿t¿phanesi olmak ¿zere ¿­ 

k¿t¿phane olarak kullanēcēlara hizmet vermektedir.  K¿t¿phanemizde sesiz alanlar ve sesli 

alanlar bulunmakta olup, kullanēcēlarēmēz online rezervasyon ile ºzel ­alēĸma/grup ­alēĸma 

odalarēnē rezerve edebilmektedirler. 

K¿t¿phane koleksiyonu, saĵlēk, m¿hendislik-mimarlēk, iĸletme-ekonomi, edebiyat, uluslararasē 

iliĸkiler, psikoloji, hukuk, molek¿ler biyoloji ve genetik, danēĸma kaynaklarē (ansiklopedi, 

dergi, sºzl¿k) sosyal ve genel konulu yayēnlardan oluĸmaktadēr. Her ¿­ k¿t¿phane 106.000ônin 

¿zeri basēlē kitap (bilimsel kitaplar, roman, ĸiir kitabē, ansiklopedi, sºzl¿k vb.), 844.379 

elektronik kitap, 3314 kitap dēĸē materyal ( DVD, CD, vb.) ve 84.000ôin ¿zerinde elektronik 

dergiden oluĸan bir koleksiyon sunmaktadēr. 

K¿t¿phanelerimizdeki mevcut materyaller, SirsiDynix Symphony otomasyon programē ile 

internetten kullanēcēlarēmēzēn hizmetine sunulmuĸtur. K¿t¿phanemizdeki basēlē kaynaklar 

http://kutuphane.iku.edu.tr web adresinden taranabilir aynē zamanda kitap s¿resi uzatma ve 

ayērtma iĸlemleri OPAC (Katalog Tarama) sayfasēndan ger­ekleĸtirilebilir. 

K¿t¿phanemiz, akademik ihtiya­larē karĸēlamak i­in ULAKBĶM EKUAL ve ANKOS aracēlēĵē 

ile veritabanlarēna ¿ye olarak kullanēcēlarēmēzēn hizmetine sunmaktadēr.  Ķstanbul K¿lt¿r 

¦niversitesi K¿t¿phanesi, kullanēcēlarēmēzēn bilimsel yayēnlarē g¿ncel olarak takip edebilmesi 

için;  Science Direct, Clinical Key, NomosOnline, Incites, Springer, Jstor, Wiley Online 

Library, MathSciNet, EBSCOhost, HeinOnline, BeckOnline, ACM Digital Library, IEEE 

Xplore,  Web Of Science, Taylor & Francis, Mendeley Programē, WestLaw, Hiperkitap e-book, 

Kazancē Mevzuat Bilgi Bankasē ve  Ebscohost (e-kitap) vb. elektronik veritabanlarēna ¿yedir. 
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veritabanē ¿yeliĵi bulunmakta olup, kullanēcēlar kullanēcē adē ve ĸifreleri ile elektronik 

kaynaklara kamp¿s dēĸēndan da eriĸim saĵlayabilmektedirler. 

Okuyuculara saĵlanan imk©nlarēn geniĸletilmesi amacēyla y¿r¿t¿lmekte olan ­alēĸmalara bir 

ºnceki yēllarē ve geliĸen ihtiya­larē gºz ºn¿nde bulundurarak hizmet kalitesinin artērēlmasē 

vizyonuyla kütüphanecilik faaliyetleri sürdürülmektedir. Kütüphane büyüklükleri ile ilgili 

bilgiler Tablo 7.6ôda verilmiĸtir. 

Tablo 7.6. ĶK¦ K¿t¿phanesi Kapasite Bilgileri 

K¿t¿phane ve ¢alēĸma Salonlarē m²  Kapasite Raf Uzunluĵu 

Atakºy Yerleĸkesi K¿t¿phanesi 2551 1034 1381 

ķirinevler Yerleĸkesi K¿t¿phanesi 630 202 862 

Basēn Ekspres Yerleĸkesi K¿t¿phanesi 665 244 435 

Ķncirli Yerleĸkesi ¢alēĸma Salonlarē 180 64   

¥ĵrencilerimizin ve öĵretim elemanlarēmēzēn yararlanabilecekleri veritabanlarēndan bazēlarēna 

Tablo 7.7ôde yer verilmektedir. 

Kütüphanede yer alan elektronik kaynaklara ve veritabanlarēna ­evrimi­i de ulaĸēlmaktadēr. 

¥ĵrenciler ve ºĵretim elemanlarē aynē zamanda bu uzaktan eĵitim sürecinde ñsanal k¿t¿phaneò 

olarak adlandērēlan uygulamanēn ­evrimi­i kullanēmē konusunda CATS platformu üzerinden 

Sanal K¿t¿phane sayfasēna eriĸerek kütüphane ­alēĸanlarēndan canlē destek alabilmekte, merak 

ettiklerini sorabilmekte ve elektronik araĸtērma i­in faydalē bilgilere ulaĸabilmektedirler. 
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Tablo 7.7. ĶK¦ K¿t¿phanesi ¦ye Olunan Veritabanlar Listesi 

Veritabanē Ķsmi Konular  

Acm Digital Library ACM Digital Library veri tabanē, bilgisayar, 

elektrik ve elektronik ile ilgili dergileri 

kapsamaktadēr. G¿n¿m¿zden geriye dºn¿k 

olarak bu veri tabanēnda yer alan dergi, 

konferans ve özel ilgi grup listelerine tam metin, 

diĵer yayēnlarēn ise bibliyografik k¿nye ve 

ºzetlerine eriĸilmektedir. 

Akademik Ķntihal Akademik ­alēĸmalarda benzerlik oranlarēnē 

belirlemek için kurumsal e-posta adresleri 

kullanēlarak kayēt yapēlmasēnē saĵlayan T¿rk­e 

akademik intihal tespit programēdēr 

Beckonline Hukuk 

ClinicalKey Elsevier'in medikal portfºy¿ne, son ­ēkan 

kitaplara, dergilere, multimedya içeriklere ve 

35'den fazla tēbbi ve cerrahi uzmanlēk alanēna 

eriĸim saĵlar. 

Cumhuriyet Arĸivi Cumhuriyetimizin ilk yēllarēndan g¿n¿m¿ze 

Cumhuriyet Gazetesi sayfalarēnē, haber ve 

yazarlara ait makalelerini içermektedir. 

DOAB Directory Of Open Access Books Akademik yayēncēlarē A­ēk Eriĸim kitaplarēnēn 

meta verilerini saĵlamaya davet ederek A­ēk 

Eriĸim kitaplarēnēn keĸfedilebilirliĵini artērmayē 

amaçlar. 

DOAJ Directory Of Open Access Journals ¢eĸitli disiplinlerden y¿ksek kaliteli, hakemli, 

A­ēk Eriĸim dergilerine ­evrimi­i dizin 

indeksleme ve eriĸim saĵlamaktadēr 

DYNAMED Kapsamlē ve g¿ncel kanēta dayalē klinik referans 

aracēdēr. 2000'e yakēn hastalēk hakkēnda 

doĵrudan tedavi ve tanēya yºnelik bilgiler verir. 

Doktorlar, tēp ºĵrencileri ve diĵer saĵlēk 

profesyonellerine sentezlenmiĸ bilgilere eriĸme 

olanaĵē saĵlar. 

EBSCO EJOURNAL Tēp, psikoloji, m¿hendislik, tarēm, fen-edebiyat, 

iĸletme, siyaset bilimi, eĵitim, mimarlēk 

konularēnē kapsamaktadēr. 

EBSCO EBOOK Hukuk, tēp, psikoloji, m¿hendislik, tarēm, fen-

edebiyat, iĸletme, siyaset bilimi, eĵitim, 

mimarlēk konularēnē kapsamaktadēr. 

EMERALD Hukuk, tēp, iĸletme ve yºnetim ­evre yºnetimi, 

finans ve ekonomi, kamu politikasē, ºĵrenme 

veorganizasyon ĸemalarē, saĵlēk yºnetimi, 

turizm konularēnē kapsamaktadēr. 

HeinOnline Hukuk 

IEEL : IEEE / IEE ELECTRONIC 

LIBRARY 

Elektrik ve elektronik, bilgisayar, bilgi 

teknolojileri, bioteknoloji, fizik ve ilgili diĵer 

bilimlerdeki yayēnlar 

Journal Citation Reports (JCR) Clarivate Analytics tarafēndan saĵlanan ve 

bilimsel dergileri alēntē verilerine gºre 
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Veritabanē Ķsmi Konular  

deĵerlendiren ve sēralayan bir ara­tēr. 

Araĸtērmacēlarēn kendi alanlarēnda belirli bir 

derginin etkisini ve önemini deĵerlendirmesine 

yardēmcē olmak i­in dergi etki faktºrleri, alēntē 

sayēlarē ve diĵer ºl­¿mler hakkēnda bilgi saĵlar. 

Journal of Visualized Experiments (JoVE) Biyoloji, kimya, tēp, m¿hendislik ve daha 

birçok bilimsel disiplinlerdeki deneysel 

teknikleri ve prosedürleri gösteren video 

makaleler yayēnlayan hakemli bir bilimsel 

dergidir. Bilimsel deneylerin görsel bir temsilini 

saĵlayarak araĸtērmacēlarēn karmaĸēk 

prosed¿rleri daha iyi anlamalarēna ve 

tekrarlamalarēna olanak tanēr. 

JSTOR Afrika-Asya-Amerika çalēĸmalarē, sanat, 

mimarlēk, iĸletme, ekonomi, eĵitim, 

folklor,coĵrafya, tarih, m¿zik, psikoloji gibi 

sosyal bilimler 

Jurix Hukuki konularla ilgili bilgilere odaklanan bir 

hukuk araĸtērma veri tabanēdēr. Yasal belgelere, 

içtihatlara, yasal dergilere, mevzuata ve diĵer 

yasal kaynaklara eriĸim saĵlar. 

Kazancē Mevzuat -Ķ­tihat Arama Motoru  Kanun, yönetmelik, mevzuat 

MathSciNet Matematik 

Medline Tēp, hemĸirelik, diĸ­ilik, veterinerlik ve 

yardēmcē saĵlēk alanlarēna odaklanan bir 

biyomedikal ve yaĸam bilimleri veritabanēdēr. 

MIT Press Direct MIT Press'in bilimsel yayēnlarēna eriĸim 

saĵlayan dijital bir platformdur. Bilim, 

teknoloji, sosyal bilimler, beĸeri bilimler ve 

disiplinler arasē araĸtērma dahil olmak ¿zere 

­eĸitli konu alanlarēnē kapsar. 

Nature Journals All Nature Journals All Dergi Koleksiyonu klinik 

bilimler, fizik bilimleri ve yaĸam bilimleri 

alanēnda, isminde óóNatureóó ibaresi ge­en diĵer 

yayēnlar ile geniĸlemiĸ ve toplamda 46 dergiye 

ulaĸmēĸtēr. 

Nomos Online Premium Kamu hukuku, medeni hukuk, ceza hukuku ve 

ilgili alanlarda yayēnlanmēĸ elektronik kitaplara 

eriĸim saĵlamaktadēr. 

OVID LWW Kardiyoloji, dermatoloji, mikrobiyoloji, 

hemĸirelik, pediatri, ¿roloji, romatoloji gibi pek 

­ok tēp alanēnda dergilere tam metin eriĸim 

saĵlamaktadēr. 

PALGRAVE MACMILLAN 

JOURNALS  

Palgrave Macmillan Yayēnevinin Ķĸletme ve 

Yºnetim, Ekonomi, Eĵitim, Finans, ķehir 

Planlama, Halkla Ķliĸkiler gibi  beĸeri ve sosyal 

bilimler alanēndaki dergilerine eriĸim saĵlar. 
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Veritabanē Ķsmi Konular  

PROQUEST DISSERTATIONS & 

THESES GLOBAL 

Ķ­erdiĵi 4 milyondan fazla tez ile , ProQuest 

Dissertations & Theses Global  d¿nyanēn en 

kapsamlē tez koleksiyonudur. 

Science Direct M¿hendislik, teknoloji, tēp, kimya, bilgisayar 

bilimleri, beĸeri ve sosyal bilimler, ekonomi 

SCOPUS Bibliyografik / Atēf 

Sobiad Sosyal bilimler ve beĸeri bilimler 

araĸtērmalarēna odaklanan bir T¿rk­e akademik 

veri tabanēdēr. 

Springer Link Springerôin i­erik platformu olan SpringerLink 

¿zerinden yaĸam bilimleri, kimya, ­evre 

bilimleri, davranēĸ bilimleri, sosyal bilimler, 

bilgisayar bilimi, malzeme bilimi, matematik, 

tēp, enerji, fizik & astronomi ve m¿hendislik 

alanlarēndaki 1991 dergiyi kapsamaktadēr. 

Springer Nature E-Book Biomedical and 

Life Science 

Springer Yayēnevi tarafēndan yayēnlanan 

biyomedikal ve yaĸam bilimleri konusundaki 

614 adet elektronik kitaba tam metin eriĸim 

saĵlar. 

Springer Nature E-Book Medicine Springer Yayēnevi tarafēndan yayēnlanan tēp 

konusundaki 798 adet elektronik kitaba tam 

metin eriĸim saĵlar. 

Taylor & Francis Fizik, matematik, mühendislik, teknoloji, tēp, 

kimya, bilgisayar bilimleri, beĸeri ve sosyal 

bilimler, ekonomi 

TR Dizin Sosyal bilimler, m¿hendislik, doĵa bilimleri, tēp 

bilimleri ve daha birçok alanda bilimsel 

makaleleri, konferans bildirilerini ve dergileri 

indeksleyen ve bunlara eriĸim saĵlayan bir 

T¿rk­e akademik veri tabanēdēr. 

Turcademy Sosyal bilimler, m¿hendislik, eĵitim, beĸeri 

bilimler ve daha fazlasē gibi disiplinlerden e-

kitaplar, akademik makaleler, konferans 

raporlarē, raporlar ve tezler i­erir. T¿rk­e 

kaynaklara eriĸim saĵlayan bir platformdur. 

ULAKBĶM Özel kapsama sahip çok disipline yönelik 

kaynak 

Web of Science Bibliyografik / Atēf 

WestLaw UK 350.000ônin ¿zerinde vaka raporu ve 1220ôye 

kadar uzanan transkriptler. Günlük olarak 

g¿ncellenen ve 1267ôye kadar uzanan geriye 

dºn¿k birleĸtirilmiĸ mevzuatlar. 1000'den fazla 

kaynaktan 100'ün üzerinde dergi ve haber 

güncellemeleri 

Wiley Online Library Ticaret, maliye, yönetim, kimya, bilgisayar 

bilimi, yerbilim, eĵitim, m¿hendislik, hukuk, 

yaĸam bilimleri, tēp, matematik, istatistik, fizik, 

psikoloji 
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Kütüphanenin a­ēk bulunduĵu gün ve saatlere aĸaĵēdaki baĵlantēdan ulaĸēlabilir: 

https://kutuphane.iku.edu.tr/tr/genel-bilgiler/calisma-saatleri 

K¿t¿phane kaynaklarē ise Tablo 7.8ôde ºzetlenmiĸtir. 

 

Tablo 7.8. ĶK¦ K¿t¿phanesi Kaynaklarē 

Bilgi Kaynaklarē  Sayē 

Kitap 106.864 

Elektronik kitap 844.379 

Elektronik dergi 84.372 

Dergi (Basēlē) - 

Tez 1331 

Kitap dēĸē materyaller (CD vs.) 3318 

Veritabanlarē 62 

Teknolojik Kaynaklar 

Bilgisayar 10 

Yazēcē 3 

 

7.5 Özel Önlemler 

M¿hendislik Fak¿ltesiônin i­inde bulunduĵu Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Atakºy Yerleĸkesine 

giriĸ ve ­ēkēĸlar, kartlē sistem ile yapēlmaktadēr. 7 g¿n/24 saat gºrev yapan güvenlik personeli 

ve bina i­i ve dēĸēna yerleĸtirilmiĸ kapalē devre kamera sistemi g¿venliĵi saĵlamaktadēr. Ge­erli 

kimliĵi olmayan kiĸiler yerleĸkeye misafir yaka kartlarēnē alarak giriĸ yapabilmektedirler. 

Ayrēca Bºl¿m i­erisinde ve laboratuvarlarēmēzda oluĸabilecek yangēna karĸē gerekli t¿m 

ºnlemler alēnmēĸtēr. T¿m odalarda, koridorlarda ve laboratuvarlarēmēzda yangēn alarm sistemi 

mevcuttur. Acil ­ēkēĸ kapēlarē d¿zenli aralēklarla kontrol edilmektedir. 

¦niversitemizde b¿nyesinde engelli ºĵretim ¿yesi ve ºĵrencilerimiz i­in destek birimi 

bulunmaktadēr ve akademik, idari, fiziksel, psikolojik ve sosyal alanlarda her t¿rl¿ destek 

verilmektedir. Kafeterya, k¿t¿phane, park yeri, tuvaletler, sēnēf ve amfiler fiziki d¿zenlemelerle 

engelli ºĵrenciler i­in rahat ulaĸēlabilir ve kullanēlabilir hale getirilmiĸlerdir. Altyapēda yapēlan 

önlemlere örnekler aĸaĵēda sēralanmēĸtēr: 

1. ¦niversite dēĸ mekanēndaki merdivenlere rampa, 

2. Her amfi ve sēnēfta engelli ºĵrenciler i­in ºzel hareket edebilen sēra, 

3. B1 katēnē B2 katēna baĵlayan merdivenlere engelli asansºr¿, 

4. Engelli tuvaleti, 

5. K¿t¿phanede engelli ºĵrenciler i­in sēra. 

Bunun yanē sēra, uzaktan eriĸime uygun olarak ¿niversite yºnetimi ñĶK¦ Sanal Bankoò adlē 

yeni bir hizmet sistemini 30 Mart 2020 Pazartesi itibarēyla devreye sokmuĸtur. ĶK¦ Sanal 

Banko; pandemi nedeniyle eĵitim s¿recine uzaktan devam eden ºĵrencilerin ihtiya­ duyduklarē 

baĸlēklarda ­ºz¿m ¿retmek ¿zere ­alēĸmaktadēr. ĶK¦ Sanal Banko ­alēĸmasē kapsamēnda; 

  ¥ĵrenci Ķĸleri 

Mali Ķĸler 

Uluslararasē Ķliĸkiler 

https://kutuphane.iku.edu.tr/tr/genel-bilgiler/calisma-saatleri
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Kültür Noktasē 

Kütüphane 

Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿ 

Revir (¥ĵrenci) 

Rehberlik ve Psikolojik Danēĸmanlēk 

Revir (Personel) 

Ķnsan Kaynaklarē  

sanal ofisleri hizmete a­ēlmēĸtēr. Sanal ofislere CATS sistemi ¿zerinden ­evrimi­i 

ulaĸēlabilmektedir. 

Bölüm laboratuvarlarēnda makine ve otomasyon sistemlerini de içeren güvenlik önlemlerini 

gºsteren talimatnameler T¿rk­e ve Ķngilizce olarak asēlē durumdadēr. Talimatnamede aĸaĵēdaki 

ifadeler yer almaktadēr:  

¶ Ķmalat­ēnēn iĸletme talimatē dikkatlice okunmalēdēr. 

¶ Arēzalē makineler arēza giderilene kadar kullanmamalēdēr. 

¶ Takēlma ya da kayma tehlikesine karĸē saha talaĸtan, yaĵlardan ve diĵer nesnelerden 
temizlenmelidir. 

¶ Dar elbise giyilmeli ve kollarē i­e doĵru kēvrēlmalēdēr. 

¶ ¥l­me kontrol ve temizlik iĸlemleri, tezgah tamamen durdurulduktan sonra 

yapēlmalēdēr. 

¶ ¢ēkan talaĸlar elle temizlenmemeli, fēr­a kullanēlmalē, daha sonra hava tabancasē ile 
temizlenmelidir. 

¶ Bakēm ve tamir ºncesinde mutlaka elektrik kapatēlmalēdēr. 

¶ Makinelerin ¿zerindeki g¿venlik aksamē veya elektriksel bir par­ayē sºk¿lmemelidir. 

¶ G¿venlik ºnlemleri ile ilgili yerler belli aralēklarla kontrol edilmelidir. 

¶ B¿t¿n g¿venlik ekipmanlarēnēn iyi konumda ve g¿venli olduĵundan emin olunmalēdēr. 

¶ Tezgahēn muhafazalarē s¿rekli kapalē tutulmalēdēr. 

¶ Ķĸ par­asēnēn ilgili makinelere iyi baĵlandēĵēndan emin olunmalēdēr. 

¶ CNC kesicilerinin ve malafasēnēn emniyetli olduĵundan ve desteklerinin de iĸ par­asēna 
­arpmadēĵēndan emin olunmalēdēr. 

¶ Sadece doĵru bilenmiĸ iyi durumdaki kesicileri kullanēlmalēdēr. 

¶ Tezgahē hazērlarken ellerin kesiciye ­arpmamasē i­in, tabla ve iĸ par­asē m¿mk¿n 

olduĵu kadar kesiciden uzak tutulmalēdēr. 

¶ Ķĸlem sērasēnda ellerle iĸ par­asēna dokunulmamalē ve uzakta kalēnmalēdēr. 

¶ Dºnen par­aya ve bilhassa par­aya doĵru gelen kesici aĵēza yaklaĸēlmamalēdēr. 

¶ Makineler ve robotlar ­alēĸērken asla bērakēlēp gidilmemelidir. 

¶ Makine ¿zerinde yer alan uyarē ve ikaz iĸaretlerine uyulmalēdēr. 

¶ Herhangi bir arēza olduĵunda derhal yetkililere bildirilmelidir. 

¶ Makineler kapatēldēktan sonra ­alēĸma sahasēnēn g¿venliĵi i­in temizlenmeli ve etraf 

toparlanmalēdēr. 
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¥ĵretim ortamēnda ve ºĵrenci laboratuvarlarēnda alēnmēĸ olan g¿venlik ºnlemleri ve engelliler 

i­in yapēlmēĸ altyapē d¿zenlemeleri ile ilgili fotoĵraf ve videolar Ek I.4.8.4ôte belirtildiĵi ¿zere 

Bºl¿m Belge Odasēnda ñ7 ï Altyapi >> 7.5ò klasºr¿nde gºsterilmiĸtir.  
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Ölçüt 10. Disipline Özgü Ölçütler 

End¿stri M¿hendisliĵi i­in tanēmlanmēĸ disipline ºzg¿ bileĸenler ĸu ĸekildedir:  

¶ Mezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren entegre sistemlerin 
tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi konularēnda beceri sahibi 

olduĵu kanētlanmalēdēr.  

¶ Program, ayrēca, sistem entegrasyonunu saĵlamaya yºnelik, uygun analitik ve deneysel 
yºntemler ile hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir. 

Yukarēdaki bileĸenler doĵrultusunda 21 ķubat 2024 tarihli Bºl¿m Kurulu Toplantēsēnda 

End¿stri M¿hendisliĵi bºl¿m¿m¿ze ait disipline ºzg¿ ºl­¿tler tanēmlanmēĸtēr.  Burada bahsi 

ge­en disipline ºzg¿ bileĸenler DÖ-1 ve DÖ-2 adēyla ikiye ayrēlmēĸ olup ĸu ĸekilde 

belirlenmiĸtir: 

¶ DÖ-1: Mezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren entegre sistemlerin 

tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi konularēnda beceri sahibi 

olduĵu kanētlanmalēdēr. 

¶ DÖ-2: Program, sistem entegrasyonunu saĵlamaya yönelik, uygun analitik ve deneysel 

yºntemler ile hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir. 

Konu ile ilgili olarak Program Eĵitim Planēnda yer verilen zorunlu derslerden IE5403 Facilities 

Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production Planning and 

Control, IE7203 Simulation Modelling, IE7405 Supply Chain Management ve IE8900 

Graduation Project dersleri DÖ-1 ile iliĸkilendirilmiĸtir. DÖ-2 ile iliĸkilendirilen dersler ise 

IE4201 Operations Research I, IE5202 Operations Research II, IE5403 Facilities Design and 

Planning, IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production Planning and Control, IE7203 

Simulation Modelling ve IE7405 Supply Chain Managementôtēr. Bu dersler Tablo 10.1ôde 

gºsterilen Program Eĵitim Planē tablosunda da iĸaretlenmiĸtir.   

Tablo 10.1. End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ Lisans Eĵitim Planē 

Ders 

Kodu 
Ders Adē 

¥ĵretim 

Dili  
 

Kategori (AKTS Kredisi)  

Matemati

k ve 

Temel 

Bilimler 

Mesleki 

Konular 

Genel 

Eĵiti

m 

Diĵer  

1. Yarēyēl 

IE1702 Endüstri Müh. için Akademik Ķng. I Ķngilizce   3  

IE1001 Bilgisayara Giriĸ Ķngilizce  4 2  

MCB1001 Matematik I Ķngilizce 7    

PHY1001 Fizik I Ķngilizce 7    

IE1601 Teknik Resim Ķngilizce  5   

ATA1001 Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi I Türkçe   2  

TR1001 Türkçe I Türkçe   2  

2. Yarēyēl 

IE2703 
End¿stri M¿h. i­in Akademik Ķng.  

II  
Ķngilizce   3  

MCB1002 Matematik II Ķngilizce 7    

IE2602 Genel Kimya Ķngilizce 5    

IE2401 End¿stri M¿hendisliĵine Giriĸ Ķngilizce  3   
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PHY2001 Fizik II Ķngilizce 7    

IE2002 Programlamaya Giriĸ Ķngilizce  5   

ATA2001 Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi II Türkçe   2  

TR2001 Türkçe II Türkçe   2  

3. Yarēyēl 

MCB1004 Lineer Cebir Ķngilizce 6    

IE3101 Olasēlēk Kuramēna Giriĸ Ķngilizce 6    

IE3501 Ekonomi Ķngilizce  4   

IE3003 Nesne Tabanlē Programlama Ķngilizce  5   

IE3502 Finansal ve Maliyet Muhasebesi Ķngilizce  4   

IE3603 Malzeme Bilimi Ķngilizce 4    

 Se­meli Alan Dēĸē 
Türkçe/ 

Ķngilizce 
  2  

4. Yarēyēl 

IE4004 End¿stri M¿h. i­in Sayēsal Analiz Ķngilizce 5    

IE4503 Mühendislik Ekonomisi Ķngilizce  6   

IE4102 M¿hendisler i­in Ķstatistik Ķngilizce 6    

IE4201**  Yºneylem Araĸtērmasē I Ķngilizce 2 5   

 Se­meli Alan Dēĸē 
Türkçe/ 

Ķngilizce 
  2  

 Seçmeli Alan Ķngilizce  4   

5. Yarēyēl 

IE5202**  Yöneylem Araĸtērmasē II Ķngilizce 2 5   

IE5403*,**  Tesis Tasarēmē ve Planlanmasē Ķngilizce  7   

ENC1001 Mühendislik Oryantasyonu Ķngilizce  2   

IE5802 Staj I  Ķngilizce  3   

 Seçmeli Alan Ķngilizce  13   

6. Yarēyēl       

IE6103*,**  Deney Tasarēmē Ķngilizce  6   

IE6404*,**  Üretim Planlama ve Kontrol Ķngilizce  7   

 Seçmeli Alan Ķngilizce  17   

7. Yarēyēl       

IE7203*,**  Benzetim Modelleme Ķngilizce  6   

IE7405*,**  Tedarik Zinciri Yönetimi Ķngilizce  5   

IE7803 Staj II Ķngilizce  3   

 Seçmeli Alan Ķngilizce  16   

8. Yarēyēl       

IE8406 Kalite M¿hendisliĵi Ķngilizce  5   

IE8900* Bitirme Projesi Ķngilizce  8   

 Seçmeli Alan Ķngilizce  17   

Seçmeli 

Dersler 
      

IE0005 Bulanēk Modellemeye Giriĸ Ķngilizce  2 3  

IE0006 Veri Yapēlarē ve Programlama Ķngilizce   5  

IE0007 Ķleri Excel Uygulamalarē Ķngilizce  5   

IE0104 Veri Madenciliĵine Giriĸ Ķngilizce  6   

IE0204 Mat. Modellemede Örnek Olaylar Ķngilizce  6   
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IE0205 Karar Analizine Giriĸ Ķngilizce  6    

IE0301 Sistem Analizi Ķngilizce  5   

IE0302 Kurumsal Kaynak Planlamasē Ķngilizce  5   

IE0303 Yºnetim Biliĸim Sistemleri Ķngilizce  5   

IE0304 
Ķnsan-Bilg. Etkileĸimi ve Kullanēcē 

Den. 
Ķngilizce  4 2  

IE0305 Ķĸ Sim¿lasyonu Ķngilizce  6   

IE0306 Veritabanē Yºnetim Sistemleri Ķngilizce   6  

IE0307 Teknoloji Yönetimi Ķngilizce    5 

IE0402 Ergonomi Ķngilizce  6   

IE0407 Ķĸ Et¿d¿ Ķngilizce  6   

IE0408 
Ķmalat ve Servis Sistemlerinde 

¢izelgeleme Uygulamalarē 
Ķngilizce  6   

IE0409 Proje Yönetimi Ķngilizce  6   

IE0410 Kalite Planlamasē ve Analizi Ķngilizce  5   

IE0411 Lojistik Sistemler Ķngilizce  6   

IE0412 Ķleri Proje Yºnetimi Ķngilizce  6   

IE0413 Hizmet Yönetimi Ķngilizce   6  

IE0414 
Yalēn Yºnetim Ķlkeleri ve 

Uygulamasē 
Ķngilizce   6  

IE0504 Stratejik Yönetim Ķngilizce   5  

IE0505 Pazarlama Yönetimi Ķngilizce   5  

IE0506 Ķĸletme Yºnetimine Giriĸ Ķngilizce   4  

IE0507 
¥rg¿tsel Davranēĸ ve Ķnsan 

Kaynaklarē 
Ķngilizce   4  

IE0508 Ķĸ Hukuku Ķngilizce   4  

IE0509 
Endüstri Mühendisleri için Yönetim 

Becerileri 
Ķngilizce   5  

IE0510 
Endüstri Mühendisleri için 

Giriĸimcilik 
Ķngilizce   4  

IE0511 Yºnetsel Finansta Vaka ¢alēĸmalarē Ķngilizce   5  

IE0604 
Bilgisayar B¿t¿nleĸik Ķmalat 

Sistemleri 
Ķngilizce  5   

IE0605 Ķleri Ķmalat Sistemleri Ķngilizce  6   

IE0606 Ķmalat Yºntemleri Ķngilizce  5   

IE0607 Nanoteknolojinin Endüstriyel Uyg. Ķngilizce   6  

IE0608 Yenilenebilir Enerjiye Giriĸ Ķngilizce   6  

IE0609 Enerji Yºnetimine Giriĸ Ķngilizce   5  

IE0701 
Akademik Yazēm ve Sunum 

Teknikleri 
Ķngilizce   5  

IE0901 
Endüstri M¿hendisliĵiônde ¥zel 

Konular 
Ķngilizce  2   

IE0902 
End¿stri M¿hendisliĵiônde ¥zel 

Vakalar 
Ķngilizce  3   

CSE0406 Mobil Programlama Ķngilizce  6   

CSE0440 Yapay Zeka Ķngilizce  6   

CSE0448 B¿y¿k Veri Analitiĵi Ķngilizce  6   
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A­ēklamalar 

* Bu ders Disipline Özgü Ölçüt -1 ile iliĸkilidir. 

** Bu ders Disipline Özgü Ölçüt -2 ile iliĸkilidir. 

 

Disipline ¥zg¿ Bileĸenler olarak belirlenen D¥-1 ve DÖ-2ôyle iliĸkilendirilmiĸ derslerin temel 

olarak i­erikleri aĸaĵēda sēralanmēĸtēr. Ayrēca bu DÖ-1 ve DÖ-2 ile iliĸkilendirilen derslere ait 

ders izlenceleri de Ek I.4.11ôde belirtildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda ñ10 - Disipline Ozgu 

Olcutler >> Disipline_Ozgu_Olcutlerde_Kullanilan_Derslerò klasºr¿nde yer verilmiĸtir. 

¶ IE4201 Operations I dersinde yºneylem araĸtērmasēnēn temel konseptleri ile ilgili genel 

bilgi verilmekte, bu kapsamda ger­ek yaĸam problemleri modellenmekte ve hesaplama 

yöntemleri ile çözümler elde edilmektedir. 

¶ IE5202 Operations II dersinde dinamik programlama, temel stokastik modelleme 

teknikleri, basit ger­ek yaĸam durumlarēnēn Markov modellerinin geliĸtirilmesi 

ºĵretilmekte, ger­ek yaĸamda yer alan stokastik olgusu ¿zerine anlayēĸlar 

kazandērēlmaktadēr. 

¶ IE5403 Facilities Design and Planning dersinde üretim sistemlerinin tasarēmē ve analizi 

ile ilgili bilgi ve yeteneklerin geliĸmesini saĵlamak amacēyla temel talep tahmini 

teknikleri, kapasite planlamasē, tesis yerleĸimi, yerleĸim d¿zenleme ve malzeme taĸēma 

sistemleri ºĵretilmektedir. 

¶ IE6103 Design of Experiments dersinde deneylerin etkinlikle planlanabilmesi, 

ger­ekleĸtirilmesi ve sonu­larēnēn analiziyle ilgili teknikler ºĵretilmekte, deneyle ilgili 

­ēkarēmlarē nesnel arg¿manlarla yapmak i­in yºntemler gºsterilmektedir. 

¶ IE6404 Production Planning and Control dersinde üretim planlama ve b¿t¿nleĸtirmeyi 

yapabilecek bilgi, toplaĸēk ¿retim planlama, envanter yºnetimi ve ­izelgeleme konularē 

üzerinden verilmektedir. 

¶ IE7203 Simulation Modelling dersinde benzetim için istatistiksel modeller, kuyruk 

modelleri, envanter sistemleri, rassal sayēlar, girdi verilerinin analizi, ­ēktē analizi, 

benzetim modellerini deĵerlendirme ve ge­erleme, alternatif sistem tasarēmlarēnēn 

deĵerlendirilmesi ve ¿retim sistemlerinin benzetimi konularē ele alēnmaktadēr. 

¶ IE7405 Supply Chain Management dersinde end¿striyel tedarik zincirlerinin tasarēmē 

ve yºnetimi konularē irdelenmektedir. 

¶ IE8900 Graduation Project dersinde End¿stri M¿hendisliĵi konularēnda teorik ve 
uygulamalē proje ­alēĸmasē yaptērmaktēr.  

Burada bahsi geçen derslerde DÖ-1 ders projelerinden alēnan notlarla, D¥-2 ise ilgili 

derslerdeki ara sēnav, kēsa sēnav ve final gibi ºl­me yºntemleri ile ºl­¿lmektedir. Disipline özgü 

bileĸenlerin, mezun edilmiĸ t¿m ºĵrenciler tarafēndan kazanēlmēĸ olduĵunu gºstermek amacēyla 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿nde en erken 2019-2020 Eĵitim ¥ĵretim yēlēnda eĵitim almaya 

PROGRAMDAKĶ KATEGORĶ TOPLAMLARI     

Mezuniyet için Toplam Kredi/AKTS 249 64 165 20 0 

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKĶ Y¦ZDESĶ %25.70 %66.27 
%8.0

3 
 

Toplamlar bu satērlardan 

en az birini saĵlamalēdēr 

En d¿ĸ¿k kredi/AKTS kredisi 32/60 48/90   

En d¿ĸ¿k y¿zde % 25 % 37,5   
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baĸlamēĸ ve 2022-2023, 2023-2024 ya da 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim yēllarēnda mezun olmuĸ 

ºĵrencilere ait D¥-1, DÖ-2 ve her iki Disipline ¥zg¿ Bileĸenin Ortalamasē (D¥) 

hesaplanmēĸtēr. En son M¦DEK deĵerlendirmesi 30 G¿n Yanēt s¿recinde kanēt olarak sunulan 

2022-2023 mezunlarēna ait ºĵrenci bazēnda disipline ºzg¿ ºl­¿t ºl­¿mleri Tablo 10.2ôde 

gösterilmekteyken 2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarē i­in yapēlan ºl­¿m sonu­larē Tablo 

10.3ôte sunulmaktadēr. Ķlgili ºl­¿m sonu­larēnē gºsteren MS Excel formatēndaki belgeler Ek 

I.4.11ôde belirtildiĵi ¿zere Bºl¿m Belge Odasēnda ñ10 - Disipline Ozgu Olcutler >> 

Disipline_Ozgu_Olcutler_Olcum_Sonuclariò  klasºr¿ne yerleĸtirilmiĸtir. ¥l­¿m ama­lē 

kullanēlan derslere ait veri dosyalarē da Bºl¿m Belge Odasēnda ñ10 - Disipline Ozgu Olcutler 

>> Disipline_Ozgu_Olcutler_Olcum_Sonuclari >> veri_dosyalariò  adlē klasöründe görülebilir. 

Disipline ¥zg¿ Bileĸenlerin ºĵrenci bazlē ºl­¿m¿nde Program ¢ēktēlarēnēn ¥ĵrenci Bazlē 

¥l­¿m¿ amacē ile kullanēlan MS Excel tabanlē sistem kullanēlmēĸtēr. ¥l­¿m esnasēnda aĸaĵēdaki 

adēmlar izlenmiĸtir. 

i) Ķlgili yēllarda mezun olmuĸ ºĵrencilerin mezun olana kadar almēĸ olduklarē t¿m dersler 

SAP sisteminden ders kayēt raporu ­ekilerek belirlenir. Bºylece ºĵrencilerin Disipline 

¥zg¿ Bileĸenlerin ºl­¿m¿nde kullanēlan dersleri hangi yarēyēlda aldēklarē bulunmuĸ 

olur. 

ii)  MS Excel dosyasda Disipline ¥zg¿ Bileĸenlerin ºl­¿m¿ i­in kullanēlan derslerde yer 

alan Disipline ¥zg¿ Bileĸen sayēsē kadar satēr her ºĵrenci i­in oluĸturulur. Bu satērda 

ºĵrencinin ºĵrenci numarasē, dersin kodu, dersin alēndēĵē akademik yēl ve dºnem, dersin 

tamamlanma durumu (baĸarēyla/baĸarēsēz), ºĵrencinin dersten aldēĵē harf notu, ilgili 

Disipline ¥zg¿ Bileĸen ve ºĵrencinin bu derse iliĸkin Disipline ¥zg¿ Bileĸen ºl­¿m 

sonucu bilgileri yer alēr. 

iii)  Bir ºĵrencinin aynē dersi birden fazla almasē durumunda m¿kerrer ºl­¿m¿ engellemek 
amacēyla verilerin yer aldēĵē sayfanēn ilk s¿tununa ñUNIQIDò ismiyle bir h¿cre 

oluĸturulur. Koĸullu bi­imlendirme (conditional formatting) ºzelliĵi kullanēlarak 

UNIQID sütununda tekrar eden hücreler renklendirilir. Bu durum renklendirilen 

h¿crelerin bulunduĵu satērlara karĸēlēk gelen ºĵrencilerin o dersi birden fazla aldēĵēnē ya 

da tekrar ettiĵini gºsterir. Bºyle bir durumla karĸēlaĸēldēĵēnda ºĵrencinin o dersten en 

y¿ksek harf notu ile ge­tiĵi satēra ait Disipline ¥zg¿ Bileĸen ºl­¿mleri hesaplamaya 

dahil edilir. Hesaplamaya dahil edilmeyecek diĵer satērlar ise silinir. 

iv) T¿m dersler ve satērlar i­in bu iĸlem tamamlandēktan sonra MS Excel dosyasēnda Pivot 

tablo oluĸturularak her ºĵrencinin her Disipline ¥zg¿ Bileĸenden aldēĵē ortalama puan 

(100 ¿zerinden) hesaplanēr. Burada D¥-1, DÖ-2 ve bu iki bileĸenin ortalama sonucu 

görülebilir. 

Bir ºĵrencinin ilgili disipline ºzg¿ ºl­¿te dair beceri ve bilgiyi kazanmasē i­in o ºl­¿tten 100 

puan ¿zerinden 50 puan eĸik deĵerini ge­miĸ olmasē beklenmektedir. 

Tablo 10.2. 2022-2023 Mezunlarē i­in Disipline ¥zg¿ ¥l­¿tlerin ¥l­¿m Sonu­larē 

¥ĵrenci No DÖ-1 DÖ-2 D¥ Ortalamasē 

1700001560 85 52 68 

1700005177 86 60 72 

1800001193 79 52 64 

1800001620 83 58 70 

1800001698 86 73 79 

1800001778 86 61 73 

1800001931 82 58 69 

1800002310 84 55 68 

1800002399 83 74 78 

1800002473 81 65 72 

1800002480 76 52 63 
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1800002507 76 66 70 

1800002624 55 61 58 

1800002662 82 55 68 

1800002684 87 61 72 

1800002721 78 50 64 

1800002768 80 50 64 

1800002941 63 49 56 

1800002981 88 81 84 

1800003014 76 45 60 

1800003033 85 60 72 

1800003079 75 58 66 

1800003196 64 57 60 

1800003480 82 64 72 

1800003501 79 66 72 

1800003587 93 51 72 

1800003589 89 47 66 

1800003597 91 63 77 

1800003680 70 54 62 

1800003686 85 67 75 

1800003786 87 62 74 

1800003789 81 50 65 

1800003813 75 57 65 

1800003860 55 57 56 

1800003966 83 49 66 

1800003971 80 67 73 

1800004012 84 57 69 

1800004028 72 47 58 

1800004075 85 70 77 

1800004129 65 46 54 

1800004235 91 86 88 

1800004647 90 58 74 

1800004694 84 45 64 

1800004931 93 56 73 

1900000306 76 64 70 

1900001093 96 91 93 

1900001310 78 58 68 

1900001810 92 80 85 

1900003412 90 73 81 

1900003681 86 51 67 

1900004312 88 57 72 

1900004364 91 78 84 

1900004734 77 68 72 

1900005191 82 53 68 

1900005592 89 77 82 

Ortalama 82 61 71 

Tablo 10.3. 2023-2024 ve 2024-2025 Mezunlarē i­in Disipline ¥zg¿ ¥l­¿tlerin ¥l­¿m 

Sonu­larē 

¥ĵrenci No DÖ-1 DÖ-2 D¥ Ortalamasē 

1700000524 70 50 60 

1700002003 64 71 68 

1800000996 78 53 66 

1800001126 71 52 62 

1800001869 71 56 64 

1800001870 90 77 84 

1800002388 65 57 61 
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1800002609 62 54 58 

1800002767 77 62 70 

1800002980 80 45 63 

1800003018 84 59 72 

1800003318 69 52 61 

1800003393 89 51 70 

1800003439 73 39 56 

1800003485 75 55 65 

1800003642 80 52 66 

1800004080 82 81 82 

1800004517 85 59 72 

1800004850 74 51 63 

1900000993 79 51 65 

1900001133 83 51 67 

1900001366 84 60 72 

1900001788 84 65 75 

1900001881 84 51 68 

1900001918 60 55 58 

1900001988 85 61 73 

1900002008 80 53 67 

1900002020 85 51 68 

1900002070 75 53 64 

1900002074 92 55 74 

1900002085 90 48 69 

1900002087 92 70 81 

1900002149 76 60 68 

1900002152 90 93 92 

1900002182 83 52 68 

1900002300 78 49 64 

1900002343 87 50 69 

1900002367 84 50 67 

1900002389 80 57 69 

1900002390 82 42 62 

1900002433 92 94 93 

1900002462 82 55 69 

1900002489 77 49 63 

1900002516 79 53 66 

1900002553 79 52 66 

1900002568 85 74 80 

1900002589 85 63 74 

1900002897 87 55 71 

1900002900 84 56 70 

1900002909 91 83 87 

1900003000 67 68 68 

1900003039 85 50 68 

1900003056 91 52 72 

1900003078 85 51 68 

1900003137 84 68 76 

1900003208 77 54 66 

1900003342 92 52 72 

1900003346 81 52 67 

1900003383 92 56 74 

1900003406 83 51 67 

1900003549 83 59 71 

1900003560 92 70 81 

1900003565 82 49 66 

1900003571 83 66 75 

1900003681 86 51 69 
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1900003688 78 55 67 

1900003713 85 55 70 

1900003877 89 61 75 

1900003897 76 52 64 

1900003936 83 51 67 

1900003951 68 55 62 

1900003980 93 82 88 

1900004056 85 63 74 

1900004076 87 63 75 

1900004146 82 51 67 

1900004162 79 50 65 

1900004209 83 57 70 

1900004226 77 52 65 

1900004235 86 88 87 

1900004265 87 53 70 

1900004306 80 53 67 

1900004312 81 61 71 

1900004374 89 53 71 

1900004774 76 77 77 

1900004861 71 56 64 

1900004917 84 54 69 

1900004953 68 50 59 

1900005144 79 50 65 

1900005594 66 49 58 

1900005914 79 53 66 

2000001074 88 59 74 

2000001556 87 54 71 

2000001826 86 53 70 

2000002040 79 58 69 

2000003119 97 84 91 

2000003265 92 51 72 

2000003267 85 77 81 

2000003305 80 56 68 

2000003364 86 53 70 

2000003429 96 84 90 

2000003464 79 57 68 

2000003488 88 58 73 

2000003540 95 75 85 

2000003583 72 52 62 

2000003588 93 57 75 

2000003606 98 100 99 

2000003623 93 65 79 

2000003667 86 55 71 

2000003671 98 93 96 

2000003680 87 68 78 

2000003718 75 54 65 

2000003737 83 51 67 

2000003771 90 72 81 

2000003834 88 53 71 

2000003867 81 50 66 

2000003901 80 50 65 

2000003914 89 51 70 

2000003969 91 79 85 

2000003998 90 51 71 

2000004051 92 79 86 

2000004085 68 66 67 

2000004121 81 56 69 

2000004181 72 57 65 
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2000004201 78 53 66 

2000004231 68 50 59 

2000004255 89 51 70 

2000004265 80 48 64 

2000004349 78 59 69 

2000004386 96 82 89 

2000004402 79 52 66 

2000004473 82 50 66 

2000004534 90 54 72 

2000004537 92 66 79 

2000004559 87 52 70 

2000004629 75 52 64 

2000004633 71 64 68 

2000004643 80 58 69 

2000004648 82 60 71 

2000004657 91 73 82 

2000004673 71 69 70 

2000004684 86 59 73 

2000004752 98 89 94 

2000004775 80 50 65 

2000004786 87 59 73 

2000004896 91 52 72 

2000004956 80 49 65 

2000004975 80 66 73 

2000005092 96 94 95 

2000005387 87 52 70 

2000006584 91 71 81 

2000006733 77 51 64 

2000006734 89 61 75 

2000006735 89 56 73 

2100003344 83 56 70 

2100003853 83 46 65 

2100003899 82 58 70 

2100004564 89 51 70 

2100004776 84 53 69 

2100005053 88 52 70 

2100005186 89 77 83 

2100005206 90 53 72 

2100005485 84 52 68 

2100006434 80 52 66 

2100006576 83 48 66 

ortalama 82.84756 58.89024 71.10366 

Tablo 10.2 ve Tablo 10.3 kēyaslandēĵēnda en son M¦DEK deĵerlendirmesinin 30 G¿n 

Yanētēôna konu olan 2022-2023 mezunlarē ile bu deĵerlendirmede sunulan 2023-2024 ve 2024-

2025 mezunlarēnēn Disipline Özg¿ ¥l­¿tler ortalamalarē olduk­a benzer seviyelerde 

seyretmiĸtir. 2022-2023 Mezunlarēnēn bazēlarēnda D¥-1 ve DÖ-2 ºl­¿m sonu­larē 50 eĸik 

baĸarē deĵerinin altēndayken 2023-2024 ve 2024-2025 mezunlarēnda eĸik deĵerin altēnda kalan 

hem DÖ-1 hem DÖ-2 i­in eĸik baĸarē deĵerinin altēnda kalan ºĵrenci olmadēĵē gºr¿lmektedir. 

Bu durum, 21 ķubat 2024 ve 17 Ekim 2024 tarihli Bºl¿m Kurulunda alēnan ñderslerden D- ile 

geçme notunun yükseltilmesiò kararēnēn iyileĸtirme anlamēnda etkili olduĵu sonucunu 

göstermektedir.  Ķlgili Bºl¿m Kurulu Tutanaklarē Ek I.5.4 ve Ek I.5.17ôde sunulmuĸtur. Elde 

edilen ölç¿m sonu­larēndan da anlaĸēlacaĵē ¿zere programēn mezunlarēna disipline ºzg¿ 

ºl­¿tleri kazandērdēĵē kanētlanmaktadēr.  
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Ek I ï Programa Ķliĸkin Ek Bilgiler 

I.1 Ders Ķzlenceleri 

ZORUNLU DERSLER  

ATA1001 Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi I 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

ATA1001  1 Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi I 2/0/0  Z Türkçe  2 

Dersin Amacē 
Yakēn Tarihimizden ­ēkarēlan derslerle T¿rk Gen­liĵiône ulusal (milli) ve i­sel (manevi) deĵerlerini 
kazandērmak ve T¿rkiye coĵrafyasē ve T¿rk Yurduôna yºnelik tehditler bakēmēndan ¿niversite 
gen­liĵini aydēnlatmak. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr. ¦yesi Ķnci ¢AĴLAYAN, ¥ĵr. Gºr. Emine Eren ¢AĴLAR 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 

Yeri  
Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme 
Saatleri ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel 
Kaynaklarēn Gºsterimi. 

Temel Kaynaklar  

Nutuk (M.Kemal Atatür k)  
T¿rk Devrim Tarihi ve Atat¿rk­¿ D¿ĸ¿nce (Prof.Dr.Giritli, Yrd.Doç.Dr.Ucuzsatar)  
G¿n¿m¿zde Atat¿rk­¿l¿k (Prof.Dr.Ķsmet Giritli) 
T¿rk Kurtuluĸ Savaĸē ve Devrim Tarihi Ķle Ķlgili Atat¿rk K¿lt¿r, Dil ve Tarih Y¿ksek Kurumu Yayēnlarē. 
ķu ¢ēlgēn T¿rkler (Turgut Özakman)  

Diĵer Kaynaklar 
Genelkurmay Askeri Tarih ve Stratejik Et¿d Baĸkanlēĵē'nēn T¿rk Ķstikl©l Harbi Yayēnlarē ve Belgeleri. 
Genelkurmay Askeri Tarih ve Stratejik Et¿d Baĸkanlēĵē'nēn Atat¿rk ¥zel Arĸivleri. 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  
T¿rk Ķnkēl©bēônēn Amacē, Temel Kavramlar ve T¿rk Ķnkēl©bēônē 
Hazērlayan Sebepler 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē 
Gezi  

2. Hafta  Osmanlē Ķmparatorluĵuônun ¢ºk¿ĸ Sebepleri ve Islahatlar  

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 

Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē 
Gezi  

3. Hafta  
Jeopolitik Kavramē, Osmanlē Ķmparatorluĵuônu Par­alama Projeleri, 
Trablusgarp ve Balkan Savaĸlarē. Osmanlē Ķmparatorluĵuônun I. D¿nya 
Savaĸēôna Girmesi 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē 
Gezi  

4. Hafta  
I. D¿nya Savaĸē Cepheleri ve ¢anakkale Cephesi ve Mondros Ateĸkes 
Antlaĸmasē 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē 
Gezi  
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5. Hafta  
Mondros Ateĸkes Antlaĸmasēônēn Uygulanmasē, Ķĸgaller ve Tepkiler, 
Yararlē ve Zararlē Cemiyetler 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē 
Gezi  

6. Hafta  Mustafa Kemalôin Samsunôa ¢ēkēĸē Havza Genelgesi Amasya Genelgesi 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē 
Gezi  

7. Hafta  Erzurum Kongresi. Yerel, Bölgesel Kongreler, Sivas Kongresi  
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 

Kullanēmē, Araĸtērma 

8. Hafta  Vize Haftasē  

9. Hafta  
Amasya Gºr¿ĸmeleri. Temsil Heyetiônin Ankaraôya Geliĸi, Son Osmanlē 
Mebusan Meclisi ve Misak -ē Milli. Ķstanbulôun Ķĸgali 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma 

10. Hafta  
TBMMônin A­ēlmasē, TBMMôye Yºnelik Ķ­ Ķsyanlar, San Remo 
Konferansē ve Sevr Barēĸ Antlaĸmasē 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma 

11. Hafta  TBMMônin Askeri Baĸarēlarē G¿ney Cephesi Doĵu Cephesi 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma 

12. Hafta  
Batē Cephesi Savaĸlarē. (I. ve II. Ķnºn¿ Savaĸlarē) Teĸkilat-ē Esasiye 
Anayasasē 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma 

13. Hafta  Londra Konferansē, Moskova Antlaĸmasē 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma 

14. Hafta  
Sakarya Meydan Muharebesi. B¿y¿k Taarruz ve Mudanya Ateĸkes 
Antlaĸmasē 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal 
Kullanēmē, Araĸtērma 

15. Hafta  Final Haftasē  

16. Hafta  Final Haftasē  

17. Hafta  Final Haftasē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Final  1 80  

 

ÖÇ- 1  
To make the students be gained the ability of deciding and understanding rightly for 
positive and negative evidences about the Turkish Nation and Turkish Country whenever 
they face in their lives.  

ÖÇ- 2  To understand hostile and friendly acts against Turkish Nation and Turkish homeland.  

ÖÇ- 3  To give the students the conscious of protetecting their national worths.  

ÖÇ- 4  
To make the students well informed and learned their national history in order to 
comprehend future events of the world related with their nation and country.  

ÖÇ- 5  
To enlight the Turkish youth and to provide them informations of leadership in order to 
carry on Atatürk's thoughts and principles.  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 94  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  

P

Ç 
11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

TR1001 Türkçe I 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

TR1001  1 Türkçe I  2/0/0  Z Türkçe  2 

Dersin Amacē 
Türk Dili'nin gramerini, dili etkin bir ĸekilde konuĸma ve yazmaya yºneltecek ifade yollarēnē, T¿rk 
Edebiyatē'nēn ºnemli metinlerini teknolojinin olanaklarēndan yararlanarak ºĵrencilerimizle buluĸturmaktēr.  

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim Üyeleri  Dr. ¥ĵr. ¦yesi Gizem Akyol, ¥ĵr. Gºr. Yakup T¿rkdil 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Narration, presentation, question and answer techniques will be used.  

Temel Kaynaklar  

-AKSAN, Doĵan (1977-1986). Her Yºn¿yle Dil. 1, 2, 3, Ankara: TDK Yayēnlarē. AKSAN, Doĵan (1987). 
T¿rk­enin G¿c¿. T. Ķĸ Bankasē K¿lt¿r Yayēnlarē. AKSAN, Doĵan (1998). T¿rk­enin G¿c¿. Ankara: Bilgi 
Yayēnevi. AKSOY, ¥mer Asēm (1990). Dil Yanlēĸlarē. Ankara: Emel Matbaacēlēk. AKSOY, ¥mer Asēm 
(1995).Atasºzleri ve Deyimler Sºzl¿ĵ¿ 1,Atasºzleri Sºzl¿ĵ¿. Ķstanbul:Ķnkilap Kitabevi. AKSOY, ¥mer Asēm 
(1995).Atasºzleri ve Deyimler Sºzl¿ĵ¿ 2, Deyimler Sºzl¿ĵ¿. Ķstanbul: Ķnkilap Kitabevi. Banguoĵlu, Tahsin 
(2000). Türkç enin Grameri.(5.Baskē) . Ankara: TDK Yayēnlarē.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Dil Nedir? Tanēmē ve ¥zellikleri Nelerdir? Ana dili, resmi dil, yazē dili, konuĸma dili 
nedir? T¿rk­e'nin leh­e, ĸive ve aĵēz ºzellikleri nelerdir? 

Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

2. Hafta  Yapēlarēna ve Kºkenlerine Gºre Diller T¿rk­e'nin D¿nya Dilleri Arasēndaki Yeri 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

3. Hafta  
Yazēm kurallarē, noktalama iĸaretleri, bazē kelime ve eklerin yazēlēĸē, birleĸik kelimelerin 
yazēlēĸē. 

Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

4. Hafta  Yazē T¿rleri Resmi Yazēlar *Dilek­e 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

5. Hafta  * Rapor * ¥z ge­miĸ * Mektup (Ķĸ, Resmi, ¥zel) 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

6. Hafta  Kurgusal Yazēlar * ķiir * Hikaye 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

7. Hafta  ARA SINAV   
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8. Hafta  * Roman * Tiyatro  
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

9. Hafta  D¿ĸ¿nce ve Bilgi Yazēlarē * Fēkra * Makale * Bildiri 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

10. Hafta  * Eleĸtiri * Deneme * G¿nl¿k 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

11. Hafta  * Gezi Yazēsē * Rºportaj * M¿lakat * Sohbet (Sºyleĸi) 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

12. Hafta  T¿rk­e'nin Tarihi Geliĸimi, Zenginliĵi, Sºz Varlēĵē 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

13. Hafta  T¿rk­e'de Ses Olaylarē 
Anlatēm, sunum, soru -
cevap  

14. Hafta  Dil Kirlenmesi Nedir? Dil Kirlenmesini ¥nlemek Ķ­in Neler Yapēlabilir? 
Anlatēm, sunum, soru-
cevap  

15. Hafta  YARIYIL SONU SINAVI   

16. Hafta  YARIYIL SONU SINAVI   

17. Hafta  YARIYIL SONU SINAVI   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Final  1 80  

 

ÖÇ- 1  
ñDilò hakkēnda genel bilgi sahibi olur. Bu ana baĸlēkta dil ve dil olgusu ¿zerinde gºr¿ĸleri, dilin 
doĵuĸ sebeplerini, anlaĸmanēn nasēl baĸladēĵē ve geliĸtiĵi konusunu kavrar. 

ÖÇ- 2  
Bir konuda  yazē yazmanēn kurallarēnē kavrar, bunun i­in temel bilgileri ºz¿mseyerek yazma 
etkinliĵini baĸarēyla yapma duruma gelir. 

ÖÇ- 3  
Dilin doĵru ve etkili kullanēlmasē i­in onu alt yapēsēndaki b¿t¿n zenginliĵiyle kavrar, zengin bir 
kültüre ve hayal gücüne sahip , yaratēcē olmanēn gereĵini okunacak metinlerle kavrar, g¿zel , 
etkili metinle,g¿zel olmayan metni ayērt eder. 

ÖÇ- 4  
Resm´ ve ºzel kurumlarla iletiĸimi doĵru ve etkili saĵlar, isteklerini kēsa ºz, ama tam olarak ifade 
edebilmenin, dilek­e yazmanēn, rapor hazērlamanēn kurallarēnē kavrar. 

ÖÇ- 5  
Dilimiz T¿rk­enin d¿nya dilleri arasēndaki yerini kavrar, gururla zengin ve g¿zel olan dilini 
kullanma becerisini kazanēr. 

ÖÇ- 6  
¢eĸitli edeb´ t¿rlerden okunacak metinlerle bilgi, gºrg¿, hayat tecr¿besi ve hayata bakēĸ a­ēsēnē 
deĵiĸtirerek farklē gºr¿ĸlere hoĸgºr¿yle yaklaĸmayē anlar. 

ÖÇ- 7  
Akademik bir konuĸmayē dinlemeyi, soru sormayē, gerekli a­ēklama yapmayē ºĵrenir, bºylece 
toplum i­i davranēĸlarēn nasēl olmasē gerektiĵini ºĵrenir. 

ÖÇ- 8  
Bilgi edinme kaynaklarēndan okuma, dinleme, gºrme, gezme, yapma metotlarēyla kendi 

yeteneklerini geliĸtirir, aydēn, sorun ­ºzen kiĸiler olmayē ºĵrenir. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
Ç 

11  

ÖÇ 1                        



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 96  

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

ÖÇ 7                        

ÖÇ 8                        
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IE1001 Bilgisayara Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE1001  1 Bilgisayara Giriĸ 2/0/2  Z Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Bu dersin amacē, ºrencilere Excelôdeki mevcut ara­lar hakkēnda bilgi vermektir. Ders boyunca Excelôin temel 
ve geliĸmiĸ özellikleri incelecektir. Temel ºzellikler, referanslamayē, isimleri, fonksiyonlarē,  formülleri, 
grafikleri ve pivot tablolarē i­ermektedir. ¥te yandan, istatiksel analiz, optimizasyon problemlerinin 
modellenmesi ve ­ºz¿lmesi, simulasyon ve b¿y¿k veri ile ­alēĸma geliĸmiĸ Excel öz ellikleri arasēndadēr. 
¥ĵrenciler, pop¿ler veri yºnetimi ve hesap tablosu yazēlēmē olan Excelôi kullanarak, end¿stri m¿hendisliĵi 
alanēndaki problemler i­in ­ºz¿m geliĸtirmeyi ve uygulamayē ºĵreneceklerdir. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Ezgi Yēldērēm Arslan & Arĸ. Gºr. Dilek Akburak 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Anlatēm 
-  Soru -Cevap  
-  Alēĸtērma ve Uygulama 
-  Laboratuar uygulamalarē 

Temel Kaynaklar  

Ekĸioĵlu, S.D., ķeref, M.M.H., Ahuja, R.K., Winston, W.L. (2011). Developing Spreadsheet-Based Decision 
Support Systems: Using Excel and VBA for Excel (2nd  Edition).  Dynamic Ideas , Belmont, Massachusetts.  
Vermaat, M.E., Freund, S.M., Hoisington, C. (2016). Shelly Cashman Series Microsoft Office 365 & Office 
2016: An Introductory (1st Edition).  Cengage Learning,  United Kingdom .  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Genel Bilgilendirme & Chapter 1 -  Giriĸ Anlatēm, Uygulama 

2. Hafta  Chapter 2 ï Biçimlendirme  Anlatēm, Uygulama 

3. Hafta  Chapter 3 ï Referanslama ve Ķsimler Anlatēm, Uygulama 

4. Hafta  Chapter 4 ï Fonksiyonlar ve Formüller  Anlatēm, Uygulama 

5. Hafta  Chapter 4 ï Fonksiyonlar ve Formüller  Anlatēm, Uygulama 

6. Hafta  Chapter 4 ï Fonksiyonlar ve Formüller  Anlatēm, Uygulama 

7. Hafta  Chapter 5 ï Grafikler  Anlatēm, Uygulama 

8. Hafta  ARA SINAV   

9. Hafta  Chapter 6 ï Pivot Tablolar Ders Semineri  Anlatēm, Uygulama 

10. Hafta  Chapter 7 ï Excel'de Ķstatistiksel Analiz (Veriyi Anlama) Anlatēm, Uygulama 

11. Hafta  Chapter 7 ï Excel'de Ķstatistiksel Analiz (Daĵēlēmlar) Anlatēm, Uygulama 

12. Hafta  Chapter 8 ï Matematiksel Modellerin Çözümü  Anlatēm, Uygulama 

13. Hafta  Chapter 9 ï Simlulasyon  Anlatēm, Uygulama 

14. Hafta  Chapter 10 ï B¿y¿k Veri ile ¢alēĸma Anlatēm, Uygulama 
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15. Hafta  FĶNAL SINAVI  

16. Hafta  FĶNAL SINAVI  

17. Hafta  FĶNAL SINAVI   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 2 10  

Uygulama Ödevleri  11  25  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  
Mutlak/göreli referanslama ve hücre isimlendirme kullanarak Excel'de matamatiksel 
fonksiyon oluĸturabilme becerisi 

ÖÇ- 2  Excel'deki fonksiyonlarē kullanabilme becerisi 

ÖÇ- 3  Basit ve dinamik grafik ve sparkline oluĸturabilme becerisi 

ÖÇ- 4  Pivot tablo oluĸturabilme becerisi 

ÖÇ- 5  Database fonksiyonlarēnē kullanarak b¿y¿k veri ¿zerinde ­alēaĸbilme becerisi  

ÖÇ- 6  Excel Solver kullanarak optimizasyon problemlerini çözebilme becerisi  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
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ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        
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IE1601 Teknik Resim 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE1601  1 Teknik Resim  2/2/0  Z Ķngilizce 5 

Dersin Amacē ¥ĵrencileri temel m¿hendislik ­izimi mantēĵē ile donatmak. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Dr. Tuĵ­e Beldek 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Umut Can Yurt & Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin ¢elebi 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 
-Gºsteri yolu ile anlatēm, 
-Sunum ile anlatēm, 
-Örnek çizim analizleri, 
-Laboratuvar ­alēĸmalarē, 

Temel Kaynaklar  -  Ders Notlarē 

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Mühendislikte çizime giriĸ, Sunum  

2. Hafta  ¢izim aletleri ve kullanēlmasē, Sunum, Laboratuvar  

3. Hafta  
Koordinat sistemleri, AutoCAD ­alēĸma ortamē, AutoCAD -  OSNAP ve POLAR 
komutlarē, 

Sunum, Laboratuvar  

4. Hafta  AutoCAD -  LINE, CIRCLE ve TRIM komutlarē, Sunum, Laboratuvar  

5. Hafta  
Ķzd¿ĸ¿m sistemleri hakkēnda genel bilgi, AutoCAD -  COPY, MOVE, ROTATE, 
MIRROR, SCALE ve FILLET komutlarē 

Sunum, Laboratuvar  

6. Hafta  
Ķzd¿ĸ¿m ve izd¿ĸ¿m metotlarē, AutoCAD -  ARRAY, OFFSET ve PROPERTIES 
komutlarē, 

Sunum, Laboratuvar  

7. Hafta  
Aksonometrik izd¿ĸ¿m, AutoCAD -  BREAK, STRETCH, LENGTHEN, TEXT ve 
MTEXT komutlarē 

Sunum, Laboratuvar  

8. Hafta  
Ķzometrik izd¿ĸ¿m, AutoCAD -  ARC, OTRHO, OTRACK ve QuickSelect 
komutlarē, 

Sunum, Laboratuvar  

9. Hafta  Ķzometrik izd¿ĸ¿m, AutoCAD -  PLINE komutu  Sunum, Laboratuvar  

10. Hafta  Dik izd¿ĸ¿m sistemleri, Sunum, Laboratuvar  

11. Hafta  Dik izd¿ĸ¿m sistemleri, ¢izgi ­eĸitleri, Sunum, Laboratuvar  

12. Hafta  Ķzometrik resim ­izimi, 
Sunum, Örnek çizim analizleri, 
Laboratuvar,  

13. Hafta  
Kesit gºr¿n¿ĸler, AutoCAD -  HATCH ve BHATCH komutlarē, AutoCAD 
ortamēnda hēzlē ­izim teknikleri, 

Sunum, Örnek çizim analizleri, 
Laboratuvar,  
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14. Hafta  Ölçek ve ölçeklendirme, Ölçek ve ölçeklendirme, AutoCAD -  3 boyutlu çizimler  
Sunum, Örnek çizim analizleri, 
Laboratuvar,  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Final  1 60  

 

ÖÇ- 1  M¿hendislikte temel ­izim kurallarēnēn ºĵrenilmesi 

ÖÇ- 2  Mühendislik çizimlerini anlama  

ÖÇ- 3  M¿hendislik ­izimlerinde gºrd¿klerini bir bir baĸkasēna aktarabilme 

ÖÇ- 4  Yapēlan ­izimlerle, d¿ĸ¿n¿len cisimleri bir baĸkasēna aktarabilme 

ÖÇ- 5  3 boyutlu d¿ĸ¿nme yetisi kazanma 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        
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IE1702 End¿stri M¿hendisleri i­in Akademik Ķngilizce I 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE1702  1 End¿stri M¿hendisleri i­in Akademik Ķngilizce I 3/0/0  Z Ķngilizce 3 

Dersin Amacē 
¥ĵrencilerin kelime haznelerini geliĸtirmek ve Ķngilizceyi okuma ve kullanma becerilerini arttērērken eleĸtirel 
d¿ĸ¿nmelerini saĵlamak 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar Derse materyalleri ile gelmesi, dersin ºdev ve sorumluluklarē ger­ekleĸtirilmeli. 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. ¥zay ķEKER, ¥ĵr. Gºr. Ebru ERKA¢AN TEMĶZ 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  ¥ĵrenci merkezli, eklektik yºntem, proje ve sunumlar 

Temel Kaynaklar  Farklē kaynaklardan derlelen mataryeller. 

Diĵer Kaynaklar -¥ĵretmen notlarē ve (gerekirse) ek kaynaklar 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  DERSE GĶRĶķ  

2. Hafta  Industrial Revolution and the birth of industrial engineering  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

3. Hafta  Soft Skills for Engineers  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

4. Hafta  Management + Presentation  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

5. Hafta  Work and Motivation + Presentation  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

6. Hafta  Production + Presentation  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

7. Hafta  Manufacturing Trends + Presentation  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

8. Hafta  MIDTERM 
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

9. Hafta  Supply chain management + Presentation  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

10. Hafta  
Embrace Uncertainty and Complexity with Decision Intelligence + 
Presentation  

¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

11. Hafta  Quiz + Presentations  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

12. Hafta  
Industrial digital twins improving capabilities for manufacturers + 
Presentation  

¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  
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13. Hafta  Code of Ethics for Engineers + Presentation  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

14. Hafta  Revision + Presentation  
¥ĵrenci odaklē , eklektik, 
interaktif  

15. Hafta  Final   

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 1 10  

Derse Devam / Katēlēm 1 10  

Sunum  1 15  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Eleĸtirel d¿ĸ¿nme becerilerini geliĸtirme ve keskinleĸtirme. 

ÖÇ- 2  
Sºzl¿ iletiĸimi baĸlatma ve devam ettirme, bilimsel alanlarēndaki teknik dºk¿manē anlama ve 
inceleme  

ÖÇ- 3  
Alanlarēna ait kelime bilgisine vakēf olma, bunlarē kullanma ve c¿mle ya da paragraflarē 
yeniden yazmak  

ÖÇ- 4  Dinlerken ve okurken not almak  

ÖÇ- 5  Belirlenmiĸ bir konu hakkēnda Ķngilizce sunum yapmak 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 
1 

                      

ÖÇ 
2 

                      

ÖÇ 
3 

                      

ÖÇ 
4 

                      

ÖÇ 
5 
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PHY1005 PHYSICS I 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

PHY1005 -TBD 1 PHYSICS I*  3/0/2  TBD Ķngilizce 7 

Dersin Amacē Understanding and constructing skills on the basic concept of mechanics.      

¥n Koĸullar -N/A  

Eĸ Koĸullar -N/A  

¥zel Koĸullar -N/A  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ayĸeg¿l F.Yelkenci, Prof.Dr. Melek Yēlmaz ķeng¿l 

Asistanlar  Dr. Ertuĵrul Bolcal, Dilara Kaplanoĵlu 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Salē 09:00 -17:00, 4 grup  

Gºr¿ĸme 

Saatleri ve Yeri  
Dr.Ayĸeg¿l F. Yelkenci, ¢arĸamba 11:00-12:00, 3A -14  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

--  Lecture, Presentation, Demonstration, Experiment, Application, Discussion  

Temel Kaynaklar  
-- University Physics with Modern P hysics,  H.D.Young and R.A.Freedman (2008), Pearson, 14th 
edition.  

Diĵer Kaynaklar -- Suggested Problems From The 12th Edition Of University Physics  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Birimler, Fiziksel Nicelikler ve Vektörler  Anlatēm 

2. Hafta  D¿zg¿n Doĵrusal Hareket Anlatēm 

3. Hafta  Ķki ve ¦­ Boyutta Hareket Anlatēm, Deney I 

4. Hafta  Newton Hareket Kanunlarē Anlatēm, Deney II 

5. Hafta  Newton Hareket Kanunlarē Anlatēm, Deney III 

6. Hafta  Newton Hareket Kanunlarēnēn Uygulanēĸē Anlatēm, Deney IV 

7. Hafta  Newton Hareket Kanunlarēnēn Uygulanēĸē Anlatēm, Deney V 

8. Hafta  Ķĸ ve Kinetik Enerji Anlatēm, Arasēnav 

9. Hafta  Potansiyel Enerji ve Enerjinin Korunumu  Anlatēm, Deney VI 

10. Hafta  Momentum, Ķtki ve ¢arpēĸmalar Anlatēm, Deney VII 

11. Hafta  Katē Cisimlerin Dºnel Hareketi Anlatēm, Deney VIII 

12. Hafta  Katē Cisimlerin Dºnel Hareketi Anlatēm, Deney IX 

13. Hafta  Dºnel Hareketin Dinamiĵi Anlatēm, Deney X 

14. Hafta  Denge  Anlatēm, Deney mazeret 

15. Hafta  Final Haftasē Final Sēnavē 

16. Hafta  Final Haftasē  

17. Hafta  Final Haftasē  
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Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Laboratuvar  10  15  

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  
Vektºrlerin ve vektºr bileĸenlerinin kullanēmē, vektºrlerin toplanmasē ­ēkartēlmasē, birim 
vektºr notasyonunun kullanēmē, skaler ve vektºrel ­arpēmlarēn kullanēmē ve anlaĸēlmasē. 

ÖÇ- 2  
Standart birimleri kullanarak fiziksel niceliklerin tanēmlanmasē ve grafiklerinin 
yorumlanmasē. 

ÖÇ- 3  

D¿zg¿n doĵrusal hareketin a­ēklanmasē, anlēk doĵrusal ivme ve doĵrusal hēzēn 

tanēmlanmasē, serbest d¿ĸmenin incelenmesi, deĵiĸen ivme ile d¿zg¿n doĵrusal hareketin 
incelenmesi.  

ÖÇ- 4  Bir cismin hareketinin 2 ve 3 boyutta incelenmesi.  

ÖÇ- 5  Tekdüze ve tekdüze olmayan dairesel hareketin anlaĸēlmasē. 

ÖÇ- 6  Hareket eden bir cismin hēzēnēn iki farklē referans sistemine gºre karĸēlaĸtērēlmasē. 

ÖÇ- 7  
Doĵanēn dºrt temel kuvvetinin anlaĸēlmasē. Bir cisim ¿zerindeki net kuvvet ile cismin k¿tlesi 
ve ivmesi arasēndaki iliĸkinin anlaĸēlmasē, iki cismin birbirine uyguladēĵē kuvvetlerin 
iliĸkilendirilmesi, Newton hareket yasalarēnēn uygulanmasē. 

ÖÇ- 8  
Bir kuvvet tarafēndan yapēlan iĸin anlaĸēlmasē, iĸ-enerji kuramēnēn kullanēlmasē ve enerjinin 
korunumu yasasēnēn incelenmesi. 

ÖÇ- 9  
Momentumun korunumunun gerekliliklerinin incelenmesi ve momentumun ­eĸitli 
­arpēĸmalarēn araĸtērēlmasēnda bir ara­ olarak kullanēlmasē. 

ÖÇ- 10  
Dºnel hareketin incelenmesi ve doĵrusal ile a­ēsal hareketin iliĸkilendirilmesi, torkun dºnel 
hareketi nasēl saĵladēĵēnēn anlaĸēlmasē ve dºnel hareket ile a­ēsal momentumun 
iliĸkilendirilmesi. 

ÖÇ- 11  
Denge koĸullarēnēn tartēĸēlmasē, gerilim ile gerinim arasēndaki iliĸkinin kurulmasē ve bunlarēn 
Hooke kanunu ile birleĸtirilmesi. 

ÖÇ- 12  
Mekanik kavramlarēnē i­eren deneyler kurmak, veri almak, sonu­larē analiz etmek ve 
yorumlamak.  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  

ÖÇ 1                      

ÖÇ 2                      

ÖÇ 3                      

ÖÇ 4                      

ÖÇ 5                      

ÖÇ 6                      

ÖÇ 7                      

ÖÇ 8                      

ÖÇ 9                      

ÖÇ 10                      
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ÖÇ 11                      

ÖÇ 12                      

 

  

 

MCB1001 Matematik I 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

MCB1001  1 Matematik I  4/0/0  TBD Ķngilizce 7 

Dersin Amacē M¿hendislik problemlerinde kullanēlmak ¿zere temel matematiksel kavramlarēn ºĵretilmesi. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim Üyeleri  Prof. Dr. Mert ¢aĵlar, Prof.Dr. Song¿l Esin, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Fatih U­ar 

Asistanlar  Yok 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

SALI: Sec A: Prof. Dr. Mert ¢AĴLAR 13:00-14:45, Sec B: Prof. Dr. Mert ¢AĴLAR 15:00-16:45, Sec C: Prof. 
Dr. Song¿l ESĶN 13:00-14:45, Sec D: Prof. Dr. Song¿l ESĶN 15:00-16:45, Sec E: Dr. ¥ĵr. ¦ye. Mehmet 
Fatih UÇAR 09:00 -10:45, Sec F: Dr. ¥ĵr. ¦ye. Mehmet Fatih U¢AR 11:00-12:45, CUMA: Sec A: Prof. Dr. 
Mert ¢AĴLAR 09:00-10:45, Sec B: Prof. Dr. Mert ¢AĴLAR 11:00-12:45, Sec C -Prof. Dr. Songül E SĶN 
13:00 -14:45,  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Prof. Dr. Mert ¢AĴLAR Perĸembe 11:00-12:30, Prof Dr. Song¿l ESĶN ¢arĸamba 13:00-15:00. Dr. ¥ĵr. ¦ye. 
Mehmet Fatih U¢AR ¢arĸamba 09.00-11.00.  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Teori ve Uygulama  

Temel Kaynaklar  -Adams  R.A., Essex C., (2013). Calculus: A Complete Course, 8th Edition. Pearson, Canada.  

Diĵer Kaynaklar -Hass J., Heil C., Weir M., (2017). Thomas' Calculus 14th Edition. Pearson, USA.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  P.2 D¿zlemde Kartezyen Koordinatlar P.3 Ķkinci Dereceden Denklemlerin Grafikleri Ders  

2. Hafta  
P.4 Fonksiyonlar ve Grafikleri P.5 Yeni Fonksiyonlar Tanēmlamak i­in 
Fonksiyonlarēn Kombine Edilmesi 

Ders  

3. Hafta  P.6 Polinomlar ve Rasyonel Fonksiyonlar P.7 Trigonometrik Fonksiyonlar  Ders  

4. Hafta  1.2 Fonksiyonlarēn Limitleri Ders  

5. Hafta  1.3 Sonsuzda Limitler ve Sonsuz Limitler 1.4 Süreklilik  Ders  

6. Hafta  2.1 Teĵet Doĵrularē ve Eĵimleri 2.2 T¿rev 2.3 Diferansiyel Alma Kurallarē Ders  

7. Hafta  2.4 Zincir Kuralē 2.5 Trigonometrik Fonksiyonlarēn T¿revleri Ders  

8. Hafta  2.6 Y¿ksek Mertebeden T¿revler 2.8 Ortalama Deĵer Teoremi Ders, Sēnav 

9. Hafta  2.9 Kapalē Diferansiyel Alma 2.10 Ters T¿rev ve Belirsiz Ķntegral Ders  

10. Hafta  3.1 Ters Fonksiyonlar 3.2 Üstel ve Logaritmik Fonksiyonlar  Ders  

11. Hafta  3.3 Doĵal Logaritma ve ¦stel 3.5 Ters Trigonometrik Fonksiyonlar Ders  

12. Hafta  3.6 Hiperbolik Fonksiyonlar 4.3 Belirsiz Formlar  Ders  

13. Hafta  4.4 U­ deĵerler 4.5 Ķ­b¿keylik ve Bükülmeler  Ders  
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14. Hafta  4.6 Bir Fonksiyonun Grafiĵinin ¢izimi Ders  

15. Hafta  Final Sēnav Haftasē Sēnav 

16. Hafta  Final Sēnav Haftasē Sēnav 

17. Hafta  Final Sēnav Haftasē Sēnav 

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Reel sayēlar ve reel sayēlar doĵrusu, d¿zlemde kartezyen koordinatlar ve ikinci dereceden 
denklemlerin grafiklerini a­ēklar ve tartēĸēr. 

ÖÇ- 2  
Polinom, rasyonel fonksiyonlar ve bilinen bazē fonksiyonlarē ve grafiklerini kullanarak yeni 
fonksiyonlar tanēmlar. 

ÖÇ- 3  Trigonometrik fonksiyonlar, ters fonksiyonlar ve ters trigonometrik fonksiyonlarē tanēmlar. 

ÖÇ- 4  ¦stel ve logaritmik fonksiyonlarē a­ēklar. 

ÖÇ- 5  Fonksiyonlarda limit, sonsuzda limit ve limiti sonsuz olan fonksiyonlarē tanēmlar. 

ÖÇ- 6  S¿reklilik kavramēnēn rol¿n¿ ifade eder. 

ÖÇ- 7  Teĵet doĵru ve bunlarēn eĵimlerini, t¿rev ve t¿rev kurallarēnē kullanēr. 

ÖÇ- 8  
Zincir kuralēnēn ºnemini a­ēklar; trigonometrik fonksiyonlar, ters fonksiyonlar, üstel ve 
logaritmik fonksiyonlar ve ters trigonometrik fonksiyonlarē tanēmlar; y¿ksek mertebeden 
t¿revleri kullanēr. 

ÖÇ- 9  Ortalama deĵer teoremini analiz eder ve kapalē fonksiyonlarēn t¿revini kullanēr. 

ÖÇ- 10  Belirsiz limiti tanēmlar ve l'Hopital kuralēnē kullanarak bu limitleri ­ºzer. 

ÖÇ- 11  U­ deĵerleri tanēmlar ve u­-deĵer problemlerini ­ºzer. 

ÖÇ- 12  Konkavite ve dºn¿m noktasē kavramlarēnē tanēmlar. 

ÖÇ- 13  Bir fonksiyonun grafiĵini ­izmeyi tartēĸēr ve a­ēklar. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  
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ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

ÖÇ 7                        

ÖÇ 8                        

ÖÇ 9                        
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ÖÇ 
10  

                      

ÖÇ 
11  

                      

ÖÇ 
12  

                      

ÖÇ 
13  
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CPC0001 Kariyer Planlama 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

CPC0001  2 Kariyer Planlama  2/0/0  Z Ķngilizce 0 

Dersin Amacē 

Kariyer yºnetimi, kariyer planlamasē ve geliĸtirilmesine yºnelik temel kavramlarēn incelenmesi ile kariyer 
yºnetiminde baĸarē saĵlayacak bilgi ve becerilerin kazandērēlmasēdēr. Ayrēca, iĸ ve meslek se­iminde ºnemli 
faktºrlerin incelenmesi, ºzge­miĸ hazērlama ve etkili iĸ gºr¿ĸmesi y¿r¿tme becerilerinin kazandērēlmasē, 
kariyer yºnetiminde ºne ­ēkan, iĸ d¿nyasēna yºnelik g¿ncel konularēn ºĵretilmesi ve uygulamaya yönelik 
yetkinliklerin kazandērēlmasēdēr. 

¥n Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e Kumral Y¿rek 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, karĸēlēklē tartēĸmalar, vaka analizleri 

Temel Kaynaklar  
MECEK MEHMET, ÇAKIRER Mehmet Akif, KOCAKULA Özge,  Kariyer Planlamasē ve Yºnetimi: Meslek Adaylarē 
Ķ­in Yol Rehberi, Yayēn Yeri:Nobel Yayēnlarē, Basēm sayēsē:1, Sayfa sayēsē:420, ISBN:978-625 -439 -810 -0.  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  
Kavramsal -Kuramsal A­ēdan Kariyer ve Kariyer 
Yönetimi  

Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 

2. Hafta  
Strateji ve S¿re­ Yºnetimi A­ēsēndan Kariyer 
Geliĸtirme 

Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 

3. Hafta  
Kariyer Planlama Yºntemleri: Bireysel Kariyer Planē 
Hazērlama 

Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yönelik örnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 

4. Hafta  
Uygulama Odaklē Kiĸisel Kariyer Planlamasē, Dºn¿ĸen 
Meslekler ve Yetenekler  

Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 

5. Hafta  
Etkin Ķĸ ¢evresi Oluĸturma (Networking) ve Ķĸ 
Arama (Bulma) Teknikleri  

Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 

6. Hafta  
Modern Yazēlē Ķletiĸim Teknikleri: Etkili ¥n Yazē ve ¥z 
Ge­miĸ (CV) Hazērlama 

Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar, vaka analizi 

7. Hafta  Beden Dili ve Etkili Sºzl¿ Ķletiĸim Teknikleri 
Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar, vaka analizi 

8. Hafta  Ara Sēnav Ara Sēnav 

9. Hafta  Ara Sēnav Ara Sēnav 

10. Hafta  Ķĸ Gºr¿ĸmesi Süreci ve Etkin Mülakat Teknikleri  
Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 

11. Hafta  Ķĸ Hayatēnda Protokol ve Sosyal Davranēĸ Kurallarē 
Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 
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12. Hafta  
Kariyer Geliĸiminde Sosyal Medya Stratejileri, 
Kariyer Yönetiminde Sorunlar  

Sºzl¿ anlatēm, sunum, uygulamaya yºnelik ºrnekler, 
karĸēlēklē tartēĸmalar 

13. Hafta  Sunumlar  Sunumlar  

14. Hafta  Sunumlar  Sunumlar  

15. Hafta  Final  Final Sēnavē 

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 50  

Final  1 50  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  
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IE2703 Endüstri Mühendisleri için Akademik Ķngilizce II 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE2703  2 End¿stri M¿hendisleri i­in Akademik Ķngilizce II 3/0/0  Z Ķngilizce 3 

Dersin Amacē 
¥ĵrencilerin kendi alanlarēnda Ķngilizceyi yazēlē ve sºzl¿ olarak etkin bir ĸekilde kullanabilmeleri amacēyla 
dilin dºrt becerisine hakim olmalarē ve d¿ĸ¿nme becersini de kazanmalarēdēr. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. ¥zay ķeker, ¥ĵr. Gºr. Ebru ERKA¢AN TEMĶZ 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yöntem 
ve Teknikleri  

Ders interaktif olarak iĸlenir ve ºĵrenciler demonstrasyon yapar. 

Temel Kaynaklar  FARKLI METĶNLERDEN OLUķAN KĶTAP¢IK 

Diĵer Kaynaklar Ders ­ēktēlarē, video ve dinleme aktiviteleri 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  INTRODUCTION  Sözlü Sunum  

2. Hafta  The Management Process  Sözlü Sunum  

3. Hafta  Joint Ventures  Sözlü Sunum  

4. Hafta  Factory Audit Times + Presentations  Sözlü Sunum  

5. Hafta  Artificial Intelligence in the Industrial Engineering + Presentations  Sözlü Sunum  

6. Hafta  The Impact of Augmented Reality on Industrial Engineering + Presentations  Sözlü Sunum  

7. Hafta  What is 5.0 industry?+ Presentations  Sözlü Sunum  

8. Hafta  Tackling the Skills Crisis in Manufacturing + Presentations  Sözlü Sunum  

9. Hafta  MIDTERM  

10. Hafta  Your Psychologically Safe Workplace + Presentations  Sözlü Sunum  

11. Hafta  National Holiday(23rd of April)   

12. Hafta  Presentations  Sözlü Sunum  

13. Hafta  The Role of Industrial Engineering in Waste Management + Presentations  Sözlü Sunum  

14. Hafta  Revision + Presentations  Sözlü Sunum  

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 1 0 

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 20  

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  Sºzl¿ iletiĸimi baĸlatma ve devam ettirme 

ÖÇ- 2  
Bilimsel alanlarēndaki teknik dºk¿manē anlama ve inceleme, Alanlarēna ait kelime bilgisine 
vakēf olma ve bunlarē kullanma 

ÖÇ- 3  
C¿mle ya da paragraflarē yeniden yazmak, Verilen bilgiler doĵrultusunda paragraf ya da 
kompozisyon yazmak  

ÖÇ- 4  Metinleri incelerken grafikleri düzenleyicileri kullanmak  

ÖÇ- 5  Dinlerken ve okurken not almak  

ÖÇ- 6  Belirlenmiĸ bir konu hakkēnda Ķngilizce sunum yapmak 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        
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ATA2001 Atatürk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi II 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

ATA2001  2 Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi II 2/0/0  Z Türkçe  2 

Dersin Amacē 
Yakēn Tarihimizden ­ēkarēlan deslerle T¿rk Gen­liĵi'ne ulusal (milli) ve i­sel (manevi) deĵerlerini 
kazandērmak ve T¿rkiye coĵrafyasē ve T¿rk Yurdu'na yºnelik tehditler bakēmēndan ¿niversite gen­liĵini 
aydēnlatmak. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr. ¦yesi Ķnci ¢AĴLAYAN, ¥ĵr. Gºr. Emine Eren ¢AĴLAR 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn 
Gösterimi.  

Temel Kaynaklar  

Nutuk (M. Kemal Atatürk)  
T¿rk Devrim Tarihi ve Atat¿rk­¿ D¿ĸ¿nce (Prof.Dr.Giritli, Yrd. Doç. Dr. Ucuzsatar)  
G¿n¿m¿zde Atat¿rk­¿l¿k (Prof. Dr. Ķsmet Giritli) 
T¿rk Kurtuluĸ Savaĸē ve Devrim Tarihi Ķle Ķlgili Atat¿rk K¿lt¿r, Dil ve Tarih Y¿ksek Kurumu Yayēnlarē. 
ķu ¢ēlgēn T¿rkler (Turgut ¥zakman) 

Diĵer Kaynaklar 
Genelkurmay Askeri Tarih ve Stratejik Et¿d Baĸkanlēĵē'nēn T¿rk Ķstikl©l Harbi Yayēnlarē ve Belgeleri. 
Genelkurmay Askeri Tarih ve Stratejik Et¿d Baĸkanlēĵē'nēn Atat¿rk ¥zel Arĸivleri. 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Lozan Barēĸ Antlaĸmasē 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

2. Hafta  
T¿rkiyeôde Cumhuriyet Yºnetiminin Kurulmasē, 
Cumhuriyet Kavramē ve Cumhuriyetôin Ķlanē 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

3. Hafta  
Halifeliĵin Kaldērēlmasē. Tevhid- i Tedrisat Kanunu 
ve 3 Mart 1924 Kanunlarē 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

4. Hafta  ¢ok Partili Hayata Ge­iĸ S¿reci 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

5. Hafta  Toplumsal Alanda Ķnkēl©plar 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

6. Hafta  Eĵitim, K¿lt¿r ve Sanat Alanēnda Ķnkēl©plar 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

7. Hafta  Atat¿rk ve Milli Eĵitim 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

8. Hafta  Vize Haftasē  

9. Hafta  Ekonomik Alanda Ķnkēlaplar 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

10. Hafta  Hukuk Alanēnda Ķnkēlaplar 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 
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11. Hafta  T¿rkiye Cumhuriyetiônin Dēĸ Politikasē 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

12. Hafta  
Atat¿rk Ķlkeleri (Cumhuriyet­ilik, Milliyet­ilik, 
Ķnkēl©p­ēlēk) 

Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

13. Hafta  Atat¿rk Ķlkeleri (Halk­ēlēk, Laiklik, Devletçilik)  
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

14. Hafta  Atat¿rk ve Fikir Hayatē 
Anlatēm, Gºrsel ve Ķĸitsel Materyal Kullanēmē, Araĸtērma, 
Uygulamalē Gezi, Gºrsel ve Belgesel Kaynaklarēn Gºsterimi. 

15. Hafta  Final Haftasē  

16. Hafta  Final Haftasē  

17. Hafta  Final Haftasē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Final  1 80  

 

ÖÇ- 1  
Yaĸam boyunca T¿rk Ulusu ve ¦lkesi ile ilgili karĸēlaĸēlacak olumlu ve olumsuz olaylarda 
doĵru algēlama g¿c¿ ve karar verme yeteneĵi. 

ÖÇ- 2  Dost ve d¿ĸmanē ayērd edebilme ºzelliĵi. 

ÖÇ- 3  Sahip olunan deĵerleri bilme ve koruma bilinci. 

ÖÇ- 4  
T¿rk Ulusu'nun yakēn ge­miĸi ve geleceĵiyle doĵrudan ilgili konularda bilgili ve kültürlü 
olmak.  

ÖÇ- 5  T¿rk Gen­liĵi'ni aydēnlatmak ve aydēnlatēcē bir ºnder d¿zeyine ulaĸtērmak. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

-  

  
PÇ 
1 

PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        
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TR2001 Türkçe II 
 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

TR2001  2 Türkçe II  2/0/0  Z Türkçe  2 

Dersin Amacē 
Türk Dili'nin gramerini, dili etkin bir ĸekilde konuĸma ve yazmaya yºneltecek ifade yollarēnē, T¿rk 
Edebiyatē'nēn ºnemli metinlerini teknolojinin olanaklarēndan yararlanarak ºĵrencilerimizle 
buluĸturmaktēr. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Yakup T¿rkdil, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Gizem Akyol 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme 
Saatleri ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, sunum, soru-cevap teknikleri kullanēlacaktēr. 

Temel Kaynaklar  

-AKSAN, Doĵan (1977-1986). Her Yºn¿yle Dil. 1, 2, 3, Ankara: TDK Yayēnlarē. AKSAN, Doĵan (1987). 
T¿rk­enin G¿c¿. T. Ķĸ Bankasē K¿lt¿r Yayēnlarē. AKSAN, Doĵan (1998). T¿rk­enin G¿c¿. Ankara: Bilgi 
Yayēnevi. AKSOY, ¥mer Asēm (1990). Dil Yanlēĸlarē. Ankara: Emel Matbaacēlēk. AKSOY, ¥mer Asēm 
(1995).Atasºzleri ve Deyimler Sºzl¿ĵ¿ 1,Atasºzleri Sºzl¿ĵ¿. Ķstanbul:Ķnkilap Kitabevi. AKSOY, ¥mer 

Asēm (1995).Atasºzleri ve Deyimler Sºzl¿ĵ¿ 2, Deyimler Sºzl¿ĵ¿. Ķstanbul: Ķnkilap Kitabevi. 
Banguoĵlu, Tahsin (2000). T¿rk­enin Grameri.(5.Baskē) . Ankara: TDK Yayēnlarē.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 

Teknikleri  

1. Hafta  
Kelimede Yapē (Bi­im ve Morfem Bilgisi) a. T¿rk­e'de Kºk ve Ekler b. Yapēm 
Ekleri  

Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

2. Hafta  
¢ekim Ekleri a. Ķsim ¢ekim Ekleri / Ķsim ¢ekimi b. Fiil ¢ekim Ekleri / Fiil 
Çekimi  

Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

3. Hafta  Anlatēm Bozukluklarē ve Dil Yanlēĸlarē I 
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

4. Hafta  Anlatēm Bozukluklarē ve Dil Yanlēĸlarē II 
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

5. Hafta  Anlatēm Bozukluklarē ve Dil Yanlēĸlarē III 
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

6. Hafta  T¿rk­e'de Kelime T¿rleri a. Ķsim b. Sēfat c. Zarf ­. Zamir 
Anlatēm, sunum, soru ve 

cevap  

7. Hafta  d. Fiil e. Edat (Baĵla­, ¦nlem) 
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

8. Hafta  ARA SINAV   

9. Hafta  Sºzl¿ Kompozisyon I Hazērlēksēz Konuĸmalar Konuĸurken Yapēlan Yanlēĸlēklar 
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  
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10. Hafta  Sºzl¿ Kompozisyon II Hazērlēklē Konuĸmalar 
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

11. Hafta  
Anlam Bilim a. Ger­ek Anlam b. Mecaz Anlam c. Eĸ Anlam ­. Karĸēt (Zēt) Anlam 
d. Somut Anlam e. Soyut Anlam  

Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

12. Hafta  f. Eĸ Sesli Kelimeler g. Ķkilemeler ĵ. Deyimler h. Atasözleri  
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

13. Hafta  C¿mle Bilgisi C¿mlenin ¥ĵeleri 
Anlatēm, sunum, soru ve 

cevap  

14. Hafta  C¿mle ¢eĸitleri 
Anlatēm, sunum, soru ve 
cevap  

15. Hafta  YARIYIL SONU SINAVI   

16. Hafta  YARIYIL SONU SINAVI   

17. Hafta  YARIYIL SONU SINAVI   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Final  1 80  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

ÖÇ 7                        

 

  

ÖÇ- 1  
Bu dersi alan ºĵrenciler; 1. Bir konuda yazē yazmanēn kurallarēnē kavrar, yazēlē anlatēm 
becerisini geliĸtirir. 

ÖÇ- 2  Sºzl¿ anlatēm ve iletiĸim becerisini kazanēr. 

ÖÇ- 3  
Yazēlē ve sºzl¿ anlatēm ve iletiĸim i­in dilin doĵru ve etkili kullanēlmasēnē kavrar, isteklerini kēsa 
ºz, ama tam olarak ifade edebilmenin, dilek­e yazmanēn, rapor hazērlama becerisini kazanēr. 

ÖÇ- 4  Dilimiz Türkçenin dünya dilleri arasēndaki yerini kavrar. 

ÖÇ- 5  
Sºzc¿k kullanmada, c¿mle kurmada yapēlan yanlēĸlarē kavrar, yazēm kurallarēnē,noktalama 
iĸaretlerini doĵru ve yerinde kullanma becerisini kazanēr. 

ÖÇ- 6  
Ders kitaplarē dēĸēnda, ­eĸitli edeb´ t¿rlerden okunacak metinlerle bilgi, görgü, hayat tecrübesi 
ve hayata bakēĸ a­ēsēnē deĵiĸtirerek farklē gºr¿ĸleri hoĸ gºrme alēĸkanlēĵē kazanēr. 

ÖÇ- 7  
Akademik bir konuĸmayē dinlemeyi, soru sormayē, gerekli a­ēklamayē yapmayē ºĵrenir, bºylece 
toplum i­i davranēĸlarēn nasēl olmasē gerektiĵini kavrar ve uygular. 
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IE2602 Genel Kimya 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE2602  2 Genel Kimya  2/0/2  Z Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Genel Kimya, end¿stri m¿hendisliĵi programē birinci sēnēf ºĵrencileri i­in bir giriĸ dersidir. Bu ders, dºrt yēl 
i­inde m¿hendislik derecesi almak isteyen ºĵrencilerin genel kimya gereksinimlerini karĸēlamak ¿zere 
tasarlanmēĸtēr ve aynē zamanda, ºzellikle end¿stri m¿hendisleri i­in faydalē olabilecek kimyanēn temel 
prensipleri tanētēlmaktadēr.  

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Nihal Sarēer 

Asistanlar  M.Sc.Kim.Müh. Mehmet Erdem Sözbir,  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: ¢arĸamba 12:00-14:00, ZA -1 Laboratuvar: Pazartesi 09:00 -11:00, 11:00 -13:00, 15:00 -
17:00,17:00 -19:00, ¢arĸamba 09:00-11:00 B2 Katē Kimya Laboratuvarē 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Perĸembe, 15.00 -  16.00, Oda AK -2B-17 (E -Mail ile Randevu)  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Ders anlatēmē gºrsel malzemelerle desteklenerek, y¿zy¿ze sēnēflarda yapēlacaktēr.   
-Derste kēsa problemler ve d¿ĸ¿nd¿r¿c¿ sorular ­ºz¿lmektedir. 
-¥ĵrenciler Genel Kimya dersinde ºĵrendikleri konularla ilgili deneyleri Laboratuvarda yapacaklardēr. 
 Laboratuvara devam zorunludur:   

Temel Kaynaklar  
-Petrucci, Herring, Madura, Bissionnette (2010).  General Chemistry 10th ed. . Pearson Prentice Hall. 
9780132064521  
http://www.pearsonhighered.com/educator  

Diĵer Kaynaklar -Brady, J.E., Senese, F. (2004).  Chemistry Matter and Its Changes  . John Wiley and Sons. 9780471215172  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Bl. 01 Maddenin Özellikleri ve Ölçümü  Bl.01 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

2. Hafta  Bl. 02 Atom ve Elektron yapēsē Bl.02 ï Bölüm Sonu  

3. Hafta  Bl. 02 Atom ve Elektron yapēsē Bl.02 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

4. Hafta  Bl. 08 Atomun Elektron Yapēsē Bl.08 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

5. Hafta  Bl. 08 Atomun Elektron Yapēsē Bl.08 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

6. Hafta  Bl.09 Periyodik ¢izelge ve Bazē Atom ¥zellikleri Bl.09 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

7. Hafta  Bl.09 Periyodik ¢izelge ve Bazē Atom ¥zellikleri Bl.09 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

8. Hafta  Bl. 10 Kimyasal Baĵ I ï Temel Kavramlar  Bl.10 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

9. Hafta  Bl. 11 Kimyasal Baĵ II ï Baĵ Kuramlarē Bl.11 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

10. Hafta  Bl. 12 Molek¿ller Kuvvetler: Sēvēlar ve Katēlar Bl.12 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

11. Hafta  Bl. 07 Termokimya  Bl.07 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

12. Hafta  Bl. 19 Kendiliĵinden Deĵiĸim-  Entropi ve Gibbs Serbest Enerjisi  Bl.19 ï Bºl¿m Sonu Sorularē  

13. Hafta  Bl. 25 Nükleer Kimya  Bl.20 -  Bºl¿m Sonu Sorularē  

http://www.pearsonhighered.com/educator
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14. Hafta  Bl. 25 Nükleer Kimya   

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Kēsa sēnav(lar) 5 15  

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Laboratuvar  14  25  

Final  1 30  

 

ÖÇ- 1  
End¿stri m¿hendisliĵi problemlerini ­ºzmek i­in kimya bilgisini uygulama becerisi kazanēr 
(BECERĶ) 

ÖÇ- 2  
Deney tasarlama ve y¿r¿tme, veri toplama, sonu­larē analiz etme ve yorumlama, etkili rapor 
yazma ve yazēlē raporlarē anlama becerisi kazanēr ve bilimsel yºnteme aĸina olur(BECERĶ) 

ÖÇ- 3  
Elektromanyetik radyasyon ve maddenin etkileĸimlerini ve atomlarēn elektronik yapēlarēnē 
anlar. (BĶLGĶ) 

ÖÇ- 4  
Elementlerin ve bileĸiklerin bazē atomik, fiziksel ve kimyasal ºzelliklerini tahmin etmek i­in 
periyodik kanunu ve periyodik tabloyu kullanēr. (BĶLGĶ) 

ÖÇ- 5  
Fiziksel ve kimyasal ºzelliklerini tanēmlamak i­in metallerde, ametallerde ve yarē metallerde 
baĵlarē anlar ve a­ēklar. (BĶLGĶ) 

ÖÇ- 6  
Molek¿ller arasē kuvvetleri ifade eder ve molek¿ller arasē kuvvetlerin t¿rlerini sēvēlarēn y¿zey 
gerilimi, adesif ve kohezif kuvvetler ve viskozite gibi bazē ºzellikleriyle birlikte anlar. (BĶLGĶ) 

ÖÇ- 7  
Termokimyayē anlar ve a­ēklar; ēsē, iĸ ve i­ enerjideki deĵiĸimler arasēndaki iliĸkiyi ifade eder 
(BĶLGĶ) 

ÖÇ- 8  Entropi kavramēna aĸina olur ve kendiliĵinden deĵiĸimin anlamēnē kavrar. .(BĶLGĶ) 

ÖÇ- 9  Radyoaktivite ve iyonlaĸtērēcē radyasyonu ve n¿kleer enerji ¿retimini anlar. (BĶLGĶ) 

ÖÇ- 10  
Kimya uygulamalarēnēn saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki k¿resel ve sosyal etkileri ile 
mesleki ve etik sorumluluklar ve bunlarēn etkileri hakkēnda bir anlayēĸ kazanēr. (BECERĶ) 

ÖÇ- 11  
Disiplinler arasē ve ­ok disiplinli takēmlarda etkin bir ĸekilde ­alēĸabilme becerisi kazanēr; 
bireysel ­alēĸma yeteneĵi kazanēr. (BECERĶ) 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE2401 End¿stri M¿hendisliĵine Giriĸ 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE2401  2 End¿stri M¿hendisliĵine Giriĸ 2/0/0  Z Ķngilizce 3 

Dersin Amacē End¿stri M¿hendisliĵi'nin temel konularēnē ve faaliyetlerini tanētmaktēr. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Anlatēm 
 -  Ödev   
-  Seminer  

Temel Kaynaklar  
Turner, W.C., Mize, J.H., Case, K.E. and Nazemetz, J.W.,  Introduction to Industrial and Systems 
Engineering, 3rd  Edition, Prentice -Hall , Inc.  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Temel Kavramlara Giriĸ M¿hendislik, Sistemler, Sektºrler\  Endüstri 
M¿hendisliĵi 

Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Üretim Yönetimi Üretim Sistemleri ve Verimlilik  Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  ¦retim Yºnetimi Baĸabaĸ, End¿stri 4.0, s¿rd¿r¿lebilirlik ve enerji Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  Kalite Yºnetimi Kalite s¿re­leri, Veriler, Muhteĸem Yedili Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Kalite Yºnetimi Standartlar, Yalēn, 6 Sigma Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Seminer  Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  Ekonomi Paranēn deĵeri, NBD Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  Bayram   

9. Hafta  ARA SINAV   

10. Hafta  Proje Yönetimi  Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  Tedarik Zinciri Yºnetimi Tedarik zinciri kavramlarē Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Seminer  Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Yºneylem Araĸtērmasē: Doĵrusal Programlama Modelleri Sºzl¿ anlatēm 
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14. Hafta  Yºneylem Araĸtērmasē: Grafiksel ¢ºz¿m Prosed¿r¿ Sºzl¿ anlatēm 

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Projeler  1 20  

Seminer  4 10  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  
G¿ncel End¿stri M¿hendisliĵi konularēna hakim olabilmek i­in yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekli 
olduĵunun farkēndadēr. 

ÖÇ- 2  
Endüstri  M¿hendisliĵi alanēnda meydana gelen bilimsel ve teknolojik geliĸmeleri izleyerek kendini 
yenileme becerisine sahiptir.  

ÖÇ- 3  Temel Proje Yºnetimi kavramlarēnē bilir, proje tamamlanma s¿resini hesaplayabilir. 

ÖÇ- 4  
End¿stri m¿hendisliĵi alanēnda giriĸimcilik ve yenilik­ilik kavramlarēnē anlar, bu konularda 
farkēndalēk kazanēr. 

ÖÇ- 5  S¿rd¿r¿lebilir kalkēnmanēn End¿stri M¿hendisliĵindeki yeri ve uygulamalarē hakkēnda bilgi sahibidir. 

ÖÇ- 6  End¿stri M¿hendisliĵi alanēnda kullanēlan temel standartlar hakkēnda bilgi sahibidir. 

ÖÇ- 7  
End¿stri M¿hendisliĵi alanēndaki temel kavramlar hakkēnda bilgi sahibi olmak ve basit problemleri 
çözmek  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE2002 Programlamaya Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE2002  2 Programlamaya Giriĸ 2/2/0  Z Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

-Python ile programa tekniĵinin detaylarē ile ºĵretilmesi 
-  Algoritmalarēn ve program akēĸ diyagramlarēnēn kullanēlmasē ve buradan program yazēmēna ge­iĸ 
prensiplerinin belirtilmesi  
-Python ile deĵiĸik programlar yazarak m¿hendislik problemlerinin sayēsal metodlarēyla ­ºz¿mlenmesinin 
ºĵretilmesi  

¥n Koĸullar YOK 

Eĸ Koĸullar YOK 

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Prof.Dr. Ay­a ¢akmak Pehlivanlē 

Asistanlar  Arĸ.Gºr. Umut Can Yurt 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Salē, 11.00-12.45, @CATS Uygulama: ¢arĸamba 14.00-15.45, 2ENDLAB Perĸembe 9.00-10.45, 4C -
07091113 Perĸembe 11.00-12.45, 4C -07091113 Perĸembe 13.00-14.45, 4C -07091113  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē, 13.00, email (a.pehlivanli@iku.edu.tr) 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Dersler power point slaytlar kullanēlarak yapēlmakta, uygulamada ilgili problemler computer kullanēlarak, 
program yazēlarak ­ºz¿lmekte, ºĵrencilere ºdev verilerek bireysel ­alēĸmalarē saĵlanmakta.  

Temel Kaynaklar  

-   Python Crash Course: A Hands -On, Project -Based Introduction to Programming, Eric Matthes, ISBN -10: 
1-59327 -603 -6, ISBN -13: 978 -1-59327 -603 -4.  
-  Python Programming_ An Introduction to Computer Science 3rd Edition, John Zelle, 3rd  Ed.  ISBN 
1590280288, ISBN13: 9781887902991.  
-  Intro to Python for Computer Science and Data Science, Paul J . Deitel; Harvey Deitel, Print ISBN: 
9780135404676, 0135404673, eText ISBN: 9780135404812, 0135404819, Edition: 1st, Copyright year: 
2020, Pearson  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Ders  tanētēmē, Programlama Dillerine giriĸ, Thonny IDE kurulumu ve kullanēmē Sunum, Laboratuvar  

2. Hafta  
Yazēlēm geliĸtirme yºntemleri, Problem ¢ºzme, Algoritma Kavramē, ºrnek 
uygulamalar  

Sunum, Laboratuvar  

3. Hafta  
Pseudocode, akēĸ diyagramē ile problem ­ºzme Deĵiĸkenler ve String 
operatörleri  

Sunum, Laboratuvar  

4. Hafta  Matematik operatºrleri ile ºrnek algoritma ve kod yazēmē Sunum, Laboratuvar  

5. Hafta  Listeler  Sunum, Laboratuvar  

6. Hafta  Kontrol yapēlarē: Koĸullu ifadeler (If) ºrnek algoritma ve kod yazēmē Sunum, Laboratuvar  

7. Hafta  Kontrol yapēlarē: Tekrarlayan ifadeler (for) ºrnek algoritma ve kod yazēmē Sunum, Laboratuvar  

8. Hafta  Ara Sēnav  

9. Hafta  Sözlük ve Tuple veri tipleri  Sunum, Laboratuvar  

10. Hafta  Kullanēcē girdisi ve while dºng¿s¿ Sunum, Laboratuvar  

11. Hafta  Modüler programlama: Fonksiyonlar  Sunum, Laboratuvar  

12. Hafta  Modüler programlama: Fonksiyonlar  Sunum, Laboratuvar  
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13. Hafta  Dosya Ķĸlemleri Sunum, Laboratuvar  

14. Hafta  Matris hesaplamalarē Sunum, Laboratuvar  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Laboratuvarlar  1 40  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  
Temel veri t¿rlerini a­ēklamak. Yukarēdan-aĸaĵē, aĸamalē iyileĸtirme süreci ile algoritma 
geliĸtirmek. Yapēsal programlamayē tanēmak. 

ÖÇ- 2  
Mantēksal operatºrleri, break ve continue program kontrol ifadelerini kullanmak. Fonksiyon 
olarak isimlendirilen, k¿­¿k par­alarē kullanarak nasēl mod¿ler programlar yapēlandērēlacaĵēnē 
gºrmek. matematik fonksiyonlarēnē incelemek. 

ÖÇ- 3  
Fonksiyonlar arasēnda bilgi aktarmak i­in kullanēlan mekanizmalarē a­ēklamak. Kendilerini 
­aĵēran fonksiyonlarēn nasēl yazēlacaĵēnē ve kullanēlacaĵēnē a­ēklamak. Deĵer tablolarēnē ve 
listelerini, saklamak , sēralamak ve aramak i­in dizileri kullanmak. 

ÖÇ- 4  
Bir diziyi oluĸturmak, ilk deĵer vermek ve elemanlarēna tek tek eriĸmek. Birden fazla indisli 
dizileri oluĸturmak ve yºnetmek. diziler ve stringler arasēndaki yakēn iliĸkiyi tanēmlamak. 

ÖÇ- 5  arg¿manlarē fonksiyonlara göndermek. Pyhton kullanarak grafik çizdirmek.  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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PHY2005 PHYSICS II 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

PHY2005 -TBD 2 PHYSICS II*  3/0/2  TBD Ķngilizce 7 

Dersin Amacē ¥ĵrenciye temel elektrik ve manyetizma bilgisinin ºĵretilmesi. 

¥n Koĸullar yok  

Eĸ Koĸullar yok  

¥zel Koĸullar yok  

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr.¦yesi Ayĸeg¿l F. Yelkenci 

Asistanlar  Araĸ.Gºr.Dr. Ertuĵrul Bolcal 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Gruplar: A: Salē 09:00 -  Cuma 13:00, AFY. B: Salē 11:00 -  Cuma 15:00, AFY C: Salē 13:00 -  Cuma 09:00, 
AFY D: Salē 15:00 -  Cuma 11:00, AFY  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ayĸeg¿l F. Yelkenci ¢arĸ 11:00-12:00 3A -14  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm  
-Simülasyon gösterimi  
-Laboratuvar deneyleri  

Temel Kaynaklar  
-   H.D.Young and R.A.Freedman (2008), University Physics with Modern Physics 14th Edition, Pearson 
(Addison Wesley), ISBN: 0 -321 -50130 -6 

Diĵer Kaynaklar --  University Physics 12. Baskēsēndan Se­ilmiĸ ¢ºz¿ml¿ Sorular 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri  

1. Hafta  Elektrik Yük ve Elektrik Alan  Anlatēm, multi media 

2. Hafta  Gauss Kanunu  Anlatēm, multi media 

3. Hafta  Gauss Kanunu  Anlatēm, multi media 

4. Hafta  Elektrik Potansiyel  Anlatēm, multi media 

5. Hafta  Kapasitans ve Dielektrik  Anlatēm, multi media  

6. Hafta  Akēm, Diren­, Elektromotif Kuvvet Anlatēm, multi media 

7. Hafta  Akēm, Diren­, Elektromotif Kuvvet Anlatēm, multi media 

8. Hafta  Doĵru Akēm Devreleri Anlatēm, multi media 

9. Hafta  Manyetik Alan ve Manyetik Kuvvet  Anlatēm, multi media  

10. Hafta  Manyetik Alan ve Manyetik Kuvvet  Anlatēm, multi media 

11. Hafta  Manyetik Alan Kaynaklarē Anlatēm, multi media, Sanal Laboratuvar 

12. Hafta  Manyetik Alan Kaynaklarē Anlatēm, multi media, Sanal Laboratuvar 

13. Hafta  Elektromanyetik Ķnd¿ksiyon Anlatēm, multi media, Sanal Laboratuvar 

14. Hafta  Endüktans  Anlatēm, multi media, Sanal Laboratuvar 

15. Hafta  Final Haftasē Sēnav 

16. Hafta  Final Haftasē  

17. Hafta  Final Haftasē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara  sēnav(lar) 1 45  

Laboratuvar  4 10  

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  
Elektrik y¿klerinin doĵasēnēn, iletken ve yalētkanlarda nasēl davrandēklarēn anlaĸēlmasē; 
Coulomb kanunu kullanēlarak elektrik kuvvetin hesaplanmasē. 

ÖÇ- 2  Elektrik alanlarē tanēmlamak ve yorumlamak i­in elektrik alan ­izgilerinin kullanēmē. 

ÖÇ- 3  
Elektrik akēyē hesaplamak i­in Gauss kanunun kullanēmē ve ­eĸitli simetrik y¿k daĵēlēmēnēn 
elektrik alanēn hesaplanmasē. 

ÖÇ- 4  
Birden fazla elektrik y¿k i­in elektrik potansiyel enerjisinin tanēmlanmasē; eĸpotansiyel 
y¿zeylerin takibi ile elektrik alanēn bulunmasē. 

ÖÇ- 5  
Bir aĵ i­erisindeki kapasitºrlerin ve y¿k depolama kapasitelerinin analizi; bir kapasitºr 
i­erisinde depolanan enerji miktarēnēn belirlenmesi, dielektriklerin kapasitºrleri nasēl daha 
verimli yaptēĵēnēn anlaĸēlmasē. 

ÖÇ- 6  
Elektriksel akēm, diren­ ve elektromotif kuvvetin iliĸkilendirilmesi; bir iletkendeki y¿klerin 
hareketinin a­ēklanmasē; devre kurulmasē ve i­lerindeki g¿­ ve enerjinin belirlenmesi. 

ÖÇ- 7  
Kirchoff kanunlarē kullanēlarak ­eĸitli elemanlara sahip devrelerin analizi; bir devrede bir 
multimetrenin kullanēmē, ev i­i eletrik tesisatēnda devrelerin kullanēmē. 

ÖÇ- 8  
Mēknatēslarēn ºzelliklerinin anlaĸēlmasē; bir manyetik alan i­erisindeki hareketin 
incelenmesi; akēm taĸēyan iletkenler üzerine uygulanan manyetik kuvvetin analizi.  

ÖÇ- 9  
Akēm taĸēyan bir iletkenin veya simetrik akēm daĵēlēmlarēnēn manyetik alanlarēnēn Ampere 
kanunu kullanēlarak hesaplanmasē. 

ÖÇ- 10  Maxwellôin elektrik ve manyetizmayē a­ēklayan dºrt temel baĵēntēsēnēn anlaĸēlmasē. 

ÖÇ- 11  Ķnd¿ktºr uygulamalarēnē incelenmesi; devrelerdeki elektrik salēnēmlarēn tartēĸēlmasē. 

ÖÇ- 12  
Elektrik ve manyetik kavramlarē i­eren deneyler kurmak, veri almak, sonu­larē analiz 
etmek ve yorumlamak.  
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MCB1002 Matematik II 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

MCB1002  1 Matematik II  4/0/0  TBD Ķngilizce 7 

Dersin Amacē M¿hendislik problemlerinde kullanēlmak ¿zere temel matematiksel kavramlarēn ºĵretilmesi 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Mert ¢AĴLAR, Dr. ¥ĵr. ¦yesi G¿nay Aslan, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Fatih U­ar, Doç. Dr. Alper Ülker  

Asistanlar  Yok 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

SALI: M.Ç. Sec -A: 13:00 -15:00 (ZB -2), M.Ç. Sec -B: 15:00 -17:00 (ZB -2), M.F.U. Sec -C: 9:00 -11:00 (ZA -
3), M.F.U. Sec D: 11:00 -13:00 (ZD -2), G.A. Sec E: 13:00 -15:00 (ZA -3), G.A. Sec F: 15:00 -17:00 (ZA -1). 
A.Ü Sec G: 9:00 -11:00 (ZB -2) A.Ü Sec H: 11:00 -13:00 (B1 -4) CUMA: M.Ç. Sec A: 11:00 -13:00 (B1 -1), 
M.Ç. Sec -B: 9:00 -11:00 (B1 -1), M.F.U. Sec -C: 11:00 -13:00 (ZD -2), M.F.U. Sec D: 9:00 -11:00 (ZD -1), 
G.A. Sec E: 13:00 -15:00 (ZA -3), G.A. Sec F: 15:00 -17: 00 (B1 -1). A.Ü Sec G: 13:00 -1 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Mert ¢AĴLAR, Salē 10:00-12:00 -  M.Fatih U¢AR, ¢arĸamba 13:00-15:00 -  G¿nay ASLAN, ¢arĸamba 11:00-
13:00 -  Alper ÜLKER Cuma 11:00 -13:00  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Teori ve Uygulama  

Temel Kaynaklar  
 Robert A. Adams and Christopher Essex (2017). Calculus: A Complete Course, 9th Edition. Pearson 
Canada.  

Diĵer Kaynaklar Weir and Hass, Thomas' Calculus, Thirteen Edition, 2016, Pearson Publication.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yöntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  5.1 Toplamlar ve Sigma Notasyonu 5.2 Toplamlarēn Limitleri Olan Alanlar Ders ve Uygulamalar  

2. Hafta  
5.3 Belirli Ķntegral 5.4 Belirli Ķntegralin ¥zellikleri 2.10 Terst¿revler ve Baĸlangē­-
Deĵer Problemleri 

Ders ve Uygulamalar  

3. Hafta  5.5 Kalk¿l¿s¿n Temel Teoremi 5.6 Yerine Koyma (Ķkame) Yºntemi Ders ve Uygulamalar  

4. Hafta  5.7 D¿zlemsel Bºlgelerin Alanlarē 6.1 Par­alē Ķntegral Alma Ders ve Uygulamalar  

5. Hafta  6.2 Rasyonel Fonksiyonlarēn Ķntegralleri Ders ve Uygulamalar  

6. Hafta  6.3 Ters Ķkameler Ders ve Uygulamalar  

7. Hafta  6.5 Has olmayan Ķntegraller Ders ve Uygulamalar  

8. Hafta  7.1 Dilimlemeyle Hacimler -Dºnel Cisimler 7.3 Yay Uzunluĵu ve Y¿zey Alanē Ders ve Uygulamalar  

9. Hafta  8.2 Parametrik Eĵriler 8.4 Parametrik Eĵriler i­in Yay Uzunluklarē ve Alanlar Ders ve Uygulamalar  

10. Hafta  
8.5 Kutupsal Koordinatlar ve Kutupsal Eĵriler 8.6 Kutupsal Eĵriler i­in Eĵimler, 
Alanlar ve Yay Uzunluklarē 

Ders ve Uygulamalar  

11. Hafta  9.1 Diziler ve Yakēnsaklēk 9.2 Sonsuz Seriler  Ders ve Uygulamalar  

12. Hafta  9.3 Pozitif Seriler i­in Yakēnsaklēk Testleri Ders ve Uygulamalar  

13. Hafta  9.4 Mutlak ve Koĸullu Yakēnsaklēk Ders ve Uygulamalar  

14. Hafta  9.5 Kuvvet Serileri  Ders ve Uygulamalar  

15. Hafta  9.6 Taylor ve Maclaurin Serileri  Ders ve Uygulamalar  

16. Hafta  Final Sēnav Haftasē  
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17. Hafta  Final Sēnav Haftasē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  10  20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Belirsiz integral, toplam ve sigma sembol¿ ve toplamlarēn limiti olarak alanlarē a­ēklar ve 
tartēĸēr. 

ÖÇ- 2  Belirli integral ve ºzelliklerini tanēmlar. 

ÖÇ- 3  
Ķntegral hesabēnēn esas teoremini, deĵiĸken dºn¿ĸt¿rme yºntemini ve kēsmi integrasyon 
yºntemini tanēmlar. 

ÖÇ- 4  Rasyonel fonksiyonlarēn integrallerini a­ēklar. 

ÖÇ- 5  D¿zlemsel bºlgelerin alanlarēnē tanēmlar. 

ÖÇ- 6  
Dºnd¿rme ile elde edilen katē cisimlerin hacimlerini tanēmlar, eĵri uzunluĵu ve y¿zey alanē 
kavramlarēnē tartēĸēr. 

ÖÇ- 7  
Parametrik eĵrileri, d¿zg¿n parametrik eĵrilerini ve bunlarēn eĵimlerini, eĵri uzunluklarēnē ve 
parametrik eĵrilerin alanlarēnē a­ēklar. 

ÖÇ- 8  Kutupsal koordinat ve kutupsal eĵri kavramlarēnē analiz eder. 

ÖÇ- 9  Kutupsal eĵriler i­in eĵim, alan ve eĵri uzunluĵu kavramlarēnē tanēmlar. 

ÖÇ- 10  Dizi ve dizilerde yakēnsaklēk kavramlarēnē tanēmlar. 

ÖÇ- 11  
Sonsuz seri, pozitif seriler i­in yakēnsaklēk testleri, mutlak ve koĸullu yakēnsaklēk kavramlarēnē 
analiz eder.  

ÖÇ- 12  Kuvvet serileri ve Taylor ve MacLaurin serilerini a­ēklar ve tartēĸēr. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

ÖÇ 7                        

ÖÇ 8                        

ÖÇ 9                        

ÖÇ 
10  

                      

ÖÇ 
11  

                      

ÖÇ 
12  

                      

 

  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 127  

 

  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 128  

IE3101 Olasēlēk Kuramēna Giriĸ 
 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE3101  3 Olasēlēk Kuramēna Giriĸ 3/2/0  Z Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
¥ĵrencinin olasēlēk teorisinin temelini anlamasē ve m¿hendislik uygulamalarēnda kullanabilecek yeterliliĵe 
eriĸmesi. 

¥n Koĸullar MCB1002 -  Matematik II  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar 
Matematiksel ifadeleri okumak, anlamak, form¿le etmek ve temel matematiksel olgularē (Calculus I ve 
Calculus II dersinde ºĵrenilen) uygulayabilecek alt yapēya sahip olmak. 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

Asistanlar  Arĸ. Gör. Umut Can YURT  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Pazartesi 09:00 -  12:00 Uygulama: ¢arĸamba 09:00 -  11:00  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

-  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Ders anlatēmlarē ve uygulamalar. 

Temel Kaynaklar  
Ders Kitabē: Douglas C. Montgomery,  George  C. Runger,  "Applied Statistics and Probability for Engineers", 
6e ISV, 2014.  

Diĵer Kaynaklar 
 1. Sheldon M. Ross, "Introduction to Probability Models", Academic Press, 10th Edition, 2009.  
2.  Irwin Miller and Marylees Miller, ñJohn E. Freund's Mathematical Statistics with Applicationsò, Pearson; 
8th Edition, 2018.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Ķstatistik ve Olasēlēĵēn M¿hendislikteki Yeri ve ¥nemi 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

2. Hafta  ¥rnek Uzay ve Olaylar, Olasēlēĵēn Yorumu ve Aksiyomlarē, Toplam Kuralē 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

3. Hafta  Koĸullu Olasēlēk,¢arpēm ve toplam Olasēlēk Kurallarē, Baĵēmsēzlēk 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

4. Hafta  Bayes Teorisi  
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

5. Hafta  Rassal Deĵiĸkenler 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

6. Hafta  
Kesikli Rassal Deĵiĸkenler, Olasēlēk Daĵēlēmlarē ve Olasēlēk Yoĵunluk Fonksiyonu, Birikimli 
Daĵēlēm Fonksiyonu 

Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

7. Hafta  
Kesikli Rassal Deĵiĸkenlerin ortalamasē ve Varyansē, Kesikli Uniform Daĵēlēm, Binom 
Daĵēlēmē 

Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

8. Hafta  Ara Sēnav  

9. Hafta  Negatif Binom ve Geometrik Daĵēlēmlar, Poisson Daĵēlēm 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

10. Hafta  
Sürekli Rassal Deĵiĸkenler, Olasēlēk Daĵēlēmlarē ve Olasēlēk Yoĵunluk Fonksiyonu, 
Birikimli Daĵēlēm Fonksiyonu, Ortalamasē ve Varyansē, S¿rekli Uniform Daĵēlēm 

Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  
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11. Hafta  
Normal Daĵēlēm, Normal Daĵēlēmēn Binom ve Poisson Daĵēlēmēna Yakēnsamasē, ¦stel 
Daĵēlēm 

Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

12. Hafta  Erlang ve Gamma Daĵēlēmē, Weibull Daĵēlēmē 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

13. Hafta  Ķki veya Daha Fazla Rassal Deĵiĸken, Covaryans ve Korelasyon, Birleĸik Ortak Daĵēlēm 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

14. Hafta  Rassal Deĵiĸkenlerin Lineer Fonksiyonlarē, Rassal Deĵiĸkenlerin Genel Fonksiyonlarē 
Konu anlatēmē ve 
uygulamalar.  

15. Hafta  Genel tekrar  Final  

16. Hafta  Final Haftasē Final  

17. Hafta  Final Haftasē Final  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 6 20  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  5 0 

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  
Temel olasēlēk konseptini kavrama, sayma tekniklerini uygulama ve bir olaya iliĸkin olasēlēĵē 
hesaplama becerisini elde eder.  

ÖÇ- 2  
Rassal deney, sonu­, ºrneklem uzayē, olay, rassal deĵiĸken v.b., temel olasēlēk terminolojisini 
ayērt etme becerisini kazanēr. 

ÖÇ- 3  
Bir rassal deĵiĸkene iliĸkin olasēlēk fonksiyonu, birikimli yoĵunluk fonksiyonu, olasēlēk kitle 
fonksiyonu veya olasēlēk yoĵunluk fonksiyonunu oluĸturma ve bunlarē problem ­ºzmede kullanma 
becerisini elde eder.  

ÖÇ- 4  Matematiksel beklenti ve varyans kavramlarēnē kullanma becerisini elde eder. 

ÖÇ- 5  
¥zel olasēlēk fonksiyonlarēnē ayērt etme ve nerede/ne zaman kullanacaĵēnē anlama becerisini elde 
eder.  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE3501 Ekonomi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE3501  3 Ekonomi  3/0/0  Z Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 
¥ĵrencilerin yaĸamlarēnda doĵru yatērēm kararlarēnē verebilme becerilerini y¿kselterek baĸarēlē ve 
kültürlü  kiĸiler olmalarēnē saĵlamaktēr. 4 deĵiĸik end¿stri yapēlarēnēn irdelenmesi ve modern ekonomiyi 
i­eren Micro, Makro ekonomi arasēndaki farklarēn ºĵrenilmesidir. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķbrahim Ethem TARHAN 

Asistanlar  Araĸtērma Gºrevlisi: Oĵuz EMĶR 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-¥ĵretim ¿yesi dersi ders notlarēndan anlatēr. PowerPoint sunumlar problem ­ºzmede yardēmcē olmaktadēr. 
¥ĵrenciler dersde not tutarlar.  Bireysel ve ekip ºdevleri ºĵrencilerin takēm halinde ­alēĸma becerilerini 
y¿kseltmede faydalē olmaktadēr.  
Mikro ve makro ekonomik konularēn irdelenmesi ºĵrencileri ger­ek hayatta baĸarēlē olmalarēnē saĵlamak 
dersin en ºnemli ama­larēndandir. 

Temel Kaynaklar  Principles of Economics, Third Edition , N. Gregory Mankiw  

Diĵer Kaynaklar -Makaleler, ekonomik dergiler ve ºĵretim ¿yesinin ders notlarēdēr. 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Modern ekonomiye Giriĸ Ders Notlarē ve slaytlar 

2. Hafta  Mikro ve Makro Ekonomi arasēndaki fark "  

3. Hafta  makro Ekonomik amaçlar, üretim faktörleri  "  

4. Hafta  Fērsat Maliyeti, ¦retim Ķmkanlarē Eĵrisi, Ekonomik kar "  

5. Hafta  Arz ve Talep  "  

6. Hafta  Piyasa Dengesindeki deĵiĸmeler "  

7. Hafta  Ara dºnem sēnavē "  

8. Hafta  Esneklik kavramlarē "  

9. Hafta  Fayda kavramlarē  

10. Hafta  Makro Ekonomiye Giriĸ Ders notlarē, vaka ­alēĸmalarē 

11. Hafta  Ders ºzet Koĸullar uygun olduĵu takdirde teknik geziye gidilecektir.  

12. Hafta  GSYH ve GSMH kavramlarē Ders Notlarē, vaka ­alēĸmalarē 

13. Hafta  Bankacēlēk Sistemi ve Para Politikasēnēn Ara­larē "  

14. Hafta  Ķĸsizlik Kavramē "  

15. Hafta  Uluslararasē Ķktisat, Avrupa Birliĵi ve T¿rkiye Ķliĸkileri "  

16. Hafta  Ekonomik Büyeme ve Krizler, dersin genel özeti PROJE SUNUMLARI  "  

17. Hafta  Final Sēnavē  
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Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Projeler  1 20  

Derse Devam / Katēlēm 17  5 

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  

Modern ekonomik kavramlarē ºĵreneceklerdir. Mikro Ekonomi ile Makro Ekonomi arasēndaki 
farkē ºĵreneceklerdir. ¦retim Ķmkanlarē Eĵrisi, Fērsat Maliyeti ve Ekonomik kar ve zarar 
konularēnda bilgili olacaklardēr. Üretim Faktörleri ile ekonomik amaçlar konusunda bilgili 
olacaklardēr. Arz ve Talep kavramlarē konusunu anlamēĸ olacaklardēr. 

ÖÇ- 2  Esneklik kavramlarē konusunda bilgili olacaklardēr. 

ÖÇ- 3  Toplam Fayda ve Marjinal Fayda konularēnē anlamēĸ olacaklardēr. 

ÖÇ- 4  Piyasa Dengesindeki Deĵiĸmeler konusunu anlamēĸ olacaklardēr. 

ÖÇ- 5  

Makro Ekonomik konularē anlamēĸ olacaklardēr. GSYH ve GSMH kavramlarēnē ºĵrenmiĸ 
olacaklardēr. Bankacēlēk Sistemi ve Para Politikalarēnēn Ara­larē konularēnē anlamēĸ olacaklardēr. 
Sermaye Piyasasē ve Tahvil Bono Piyasalarēnē ºĵrenmiĸ olacaklardēr. Uluslararasē Ķktisat ve 
Ķĸsizlik konularē hakkēnda bilgili olacaklardēr. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE3003 Nesne Tabanlē Programlama 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE3003  3 Nesne Tabanlē Programlama 2/2/0  Z Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 
Nesne Tabanlē Programlamanēn temel kavramlarēnē ve uygulamalarēnē Python programlama dili yardēmēyla 
ºĵretmek. 
¥ĵrencilere, uygulamalarēnda Python programlama dilini kullanarak kod yazma g¿veni kazandērmak.    

Ön Koĸullar IE2002 -  Programlamaya Giriĸ 

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr.  Ay­a ¢akmak Pehlivanlē 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Dersler sunum kullanēlarak yapēlmakta, uygulamada  ise ilgili problemler bilgisayarda program yazēlarak 
­ºz¿lmektedir. ¥ĵrencilere ºdev verilerek bireysel ­alēĸmalarē saĵlanmaktadēr.  

Temel Kaynaklar  

-    Intro to Python for Computer Science and Data Science, Paul J. Deitel; Harvey Deitel, Print ISBN: 
9780135404676, 0135404673, eText ISBN: 9780135404812, 0135404819, Edition: 1st, Copyright year: 
2020, Pearson  

-     Python Crash Course: A Hands -On, Project -Based Introduction to Programming, Eric Matthes, ISBN -10: 
1-59327 -603 -6, ISBN -13: 978 -1-59327 -603 -4.  

-    Python Programming_ An Introduction to Computer Science 3rd Edition, John Zelle, 3rd Ed.   ISBN 
1590280288, ISBN13: 9781887902991.  
  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Dersin iĸleyiĸi hakkēnda bilgi, Python diline giriĸ, Thonny IDE kurulumu ve 
kullanēmē 

Sºzl¿ Anlatēm 

2. Hafta  Prosedürel programlama ve fonksiyonlar  Sºzl¿ Anlatēm 

3. Hafta  NumPy ile dizi tabanlē programlama ve Pandas paketi Sºzl¿ Anlatēm 

4. Hafta  Dosya iĸlemleri ve Ķstisna yakalama Sºzl¿ Anlatēm 

5. Hafta  Veri gºrselleĸtirme, Matplotlib Sºzl¿ Anlatēm 

6. Hafta  
Neden nesne yönelimli programlama? Genel nesne yöelimli programlama 
kavramlarē. 

Sºzl¿ Anlatēm 

7. Hafta  Sēnēflar ve objeler: Yapēcē metodlar Sözlü  Anlatēm 

8. Hafta  Vize   

9. Hafta  Sēnēflar ve objeler: Kaps¿lleme, veri saklama Sºzl¿ Anlatēm 

10. Hafta  Sēnēflar ve objeler: Miras alma Sºzl¿ Anlatēm 

11. Hafta  Çok biçimlilik  Sºzl¿ Anlatēm 

12. Hafta  Soyutlama  Sºzl¿ Anlatēm 
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13. Hafta  Arayüz, soyut sēnēf ve soyut metod Sºzl¿ Anlatēm 

14. Hafta  Tekrar, Proje geliĸtirme Sºzl¿ Anlatēm 

15. Hafta  Final   

16. Hafta  Final   

17. Hafta  Final   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Laboratuvar  1 40  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Python programlama dili temellerinin kavranmasē 

ÖÇ- 2  
Kaps¿lleme, veri saklama, kalētēm gibi nesne tabanlē yazēlēm geliĸtirme prensibi temellerinin 
ºĵrenilmesi 

ÖÇ- 3  Veri soyutlama kavramēnēn ve soyut veri tiplerinin tanēnmasē 

ÖÇ- 4  Sēnēf nesnelerinin yaratēlmasē, kullanēlmasē ve imhasē 

ÖÇ- 5  Temel ve t¿retik sēnēf kavramlarēnēn tanēmlanmasē 

ÖÇ- 6  Soyut sēnēflarēn somut sēnēflardan ayērt edilmesi 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        
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IE3502 Finansal ve Maliyet Muhasebesi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili  AKTS  

IE3502  3 Finansal ve Maliyet Muhasebesi  3/0/0  Z Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 
Muhasebe kayētlarēnēn yapēlmasē, finansal tablolarēn anlaĸēlmasē, maliyet sistemlerinin ayērt edilip yºnetsel 
kararlarda kullanēlmasēnēn ºĵrenilmesi.  

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķbrahim Ethem TARHAN 

Asistanlar  Umut Can YURT  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

¥ĵretim ¿yesi ders notlarēndan dersi anlatēr. Dersin kitabē ºĵretim ¿yesi tarafēndan ºnerilir. ¥ĵrenciler 
dersde ders notlarēnē tutarlar. Bireysel ve ekip ºdevleri ºĵrencilerin araĸtērma yapma becerilerini 
yükseltmektedir.  

Temel Kaynaklar  
Accounting: Text  and cases. 11th edition. Robert N. Anthony, Davis F. Hawkins. Mc Graw Hill, International 
Edition, 2003.  

Diĵer Kaynaklar Vaka ve soru çözümleri.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Muhasebeye giriĸ Kitap ve sunum  

2. Hafta  Muhasebe kayētlarē ve finansal tablolar Kitap ve sunum  

3. Hafta  Muhasebe kayētlarē ve finansal tablolar Kitap ve sunum  

4. Hafta  Muhasebe kayētlarē ve finansal tablolar Kitap ve sunum  

5. Hafta  Muhasebe kayētlarē ve finansal tablolar ve Quiz 1  Kitap ve sunum  

6. Hafta  ¢eĸitli iĸletme faaliyetlerinin muhasebe kayētlarē Kitap ve sunum  

7. Hafta  Maliyet muhasebesine giriĸ Kitap ve sunum  

8. Hafta  ARA SINAV   

9. Hafta  Maliyet muhasebesinin temel kavramlarē Kitap ve sunum  

10. Hafta  Maliyet muhasebesi sistemleri  Kitap ve sunum  

11. Hafta  Sipariĸ maliyeti sistemi ve Quiz 2 Kitap ve sunum  

12. Hafta  Safha maliyet sistemine giriĸ Kitap ve sunum  

13. Hafta  Safha maliyet sistemi  Kitap ve sunum  

14. Hafta  Safha maliyet sistemi  Kitap ve sunum  

15. Hafta  FĶNAL SINAVI  

16. Hafta  FĶNAL SINAVI  

17. Hafta  FĶNAL SINAVI  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Kēsa sēnav(lar) 2 20  

Derse Devam / Katēlēm 1 10  

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  
Makul seviyede muhasebe bilmenin iĸ hayatēnda neden gerekli olduĵu ve muhasebe 
sistemlerinin neler olduĵunu ºĵrenmek. 

ÖÇ- 2  
Bilan­o, gelir tablosu ve finansal tablo setinin ne olduĵunu anlamak ve okuyup 
yorumlayabilmek  

ÖÇ- 3  Ķĸletmede ger­ekleĸen iĸlemlerin nasēl muhasebe kaydēna dºn¿ĸt¿r¿ld¿ĵ¿n¿ anlamak 

ÖÇ- 4  Karlēlēk, birim maliyet ve baĸabaĸ noktasē hesaplamalarēnē yapabilmek 

ÖÇ- 5  
Deĵiĸken-sabit, doĵrudan-dolaylē, kontrol edilebilir-kontrol edilemez vb. dahil olmak üzere 
maliyetlerin doĵasēnē ve t¿r¿n¿ ayērt edebilmek. 

ÖÇ- 6  
Sipariĸ maliyeti ve safha maliyeti sistemlerinin hangi durumda ve hangi iĸ birimine 
uygulanabilir olduklarēnē ayērt edebilmek. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE3603 Malzeme Bilimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE3603  3 Malzeme Bilimi  2/0/0  Z Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 

Bu ders, metaller, seramikler, polimerler, kompozitler gibi temel malzeme gruplarēnēn yapēsal ºzellikleri ile 
fiziksel, mekanik, termal, optik, elektrik, korozif ve bozunma ºzellikleri arasēndaki iliĸkinin anlaĸēlmasēnē 
ama­lar. ¥ĵrenciler aynē zamanda malzemelerin tasarēm ve ¿retimindeki kēsētlar, s¿rd¿r¿lebilirlik, geri 
dºn¿ĸ¿m ve yeĸil m¿hendislik yaklaĸēmlarē hakkēnda kavramsal bir anlayēĸ kazanacaklardēr. Metallerin, 
metal alaĸēmlarēn, seramiklerin ve polimerlerin mekanik, termal, elektrik ve optik ºzellikleri, katē 
yapēlarēndaki kusurlar ve baĸarēsēzlēklar, paslanma ve bozunma gibi malzeme davranēĸlarē vurgulanarak, 
ºĵrencilerin gelecekte gºrecekleri end¿stri m¿hendisliĵi dersleri i­in bir temel oluĸturulacaktēr. 

Ön  Koĸullar yok  

Eĸ Koĸullar yok  

¥zel Koĸullar yok  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Nihal Sarēer 

Asistanlar  MSc. Kimya. Müh. Mehmet Erdem Sözbir  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yöntem 
ve Teknikleri  

-Ders anlatēmē gºrsel malzemelerle desteklenerek, K¿lt¿r ¦niversitesi Atakºy Kamp¿s¿nde 
ger­ekleĸtirilecektir. 
 -Problem çözme ve   ev ödevleri  
-Konuyla ilgili video gösterimi  
-Sēnēf i­i tartēĸmalar 

Temel Kaynaklar  

William D. Calliste r, Jr. (2007). Materials Science and Engineering: An Introduction, 7th Ed. Wiley. 
9780471736967  
 veya  
Materials Science  and  Engineering  9e : SI Version -  William D.  Callister  -  John Wiley High Education -  
9781118319222   

Diĵer Kaynaklar -James Newell (2009). Essentials of Modern Materials Science and  Engineering Wiley. 9780471753650  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Malzeme Bilimi ve M¿hendisliĵe Giriĸ Sözlü sunum, problem çözümü  

2. Hafta  Kristal Katēlarēn Yapēlarē Sözlü sunum, problem çözümü  

3. Hafta  Kristal Katēlarēn Yapēlarē Sözlü sunum, problem çözümü  

4. Hafta  Mekanik Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

5. Hafta  Mekanik Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

6. Hafta  Mekanik Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

7. Hafta  Termal Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

8. Hafta  Termal Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

9. Hafta  Elektriksel Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

10. Hafta  Elektriksel Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

11. Hafta  Optik Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  

12. Hafta  Optik Özellikler  Sözlü sunum, problem çözümü  
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13. Hafta  Malzeme Se­imi ve Tasarēm Sözlü sunum, problem çözümü  

14. Hafta  Malzeme Se­imi ve Tasarēm Sözlü sunum, dönem ödevi teslimi  

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 5 25  

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Matematik, malzeme bilimi ve m¿hendisliĵi bilgisini, end¿stri m¿hendisliĵi problemlerinin 
çözümünde kullanabilmek  

ÖÇ- 2  T¿m malzeme sistemleri arasēndaki performans, iĸleme, yapē ve ºzellik baĵlantēlarēnē tanēmak 

ÖÇ- 3  Farklē tipteki malzemelerin ¿­ boyutlu atom dizilimlerini ºĵrenmek 

ÖÇ- 4  
Metaller, seramikler, polymerlerin ve viskoelastik malzemelerin mekanik, termal, elektrik, optik 
ve korozif özelliklerini kavramak  

ÖÇ- 5  
Malzeme se­imi ve uygulama sērasēnda karĸēlaĸēlan m¿hendislik problemlerini tanēyabilmek, 
form¿le edebilmek ve ­ºzebilme yeteneĵi kazanmak 

ÖÇ- 6  
Ekonomik, ­evresel, sosyal, saĵlēk, g¿venlik, ¿retilebilirlik, s¿rd¿rebilirlik gibi ger­ek kēsētlamalar 
i­erisinde istenilen ºzellikleri karĸēlayabilmek, sistem tasarlayabilme yeteneĵi kazanmak 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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MBT1004 Lineer Cebir 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

MBT1004  1 Lineer Cebir  4/0/0  TBD Türkçe  6 

Dersin Amacē 
 
M¿hendislik ºĵrencilerine Lineer Cebirin temel kavramlarēnē ºĵretmek. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. Üyesi Canan AKKOYUNLU  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

¢arĸamba 15:00-16:45, 3B -8-10; Cuma 11:00 -12:45 3C -4-6 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē 10:00-11:00, 3A -15  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

  Anlatēm, tartēĸma 

Temel Kaynaklar  
-Elementer Lineer Cebir, (H.Anton -C.Rorre,  Elementary Linear Algebra with Suplemental Applications, 
¢eviri: ALĶ DOĴAN AKSOY, Z¦LFĶKAR SAYGI,¢ETĶN ¦RTĶķ), Palme Yayēncēlēk. 

Diĵer Kaynaklar 

-¥. Akēn, (Elementary Linear Algebra with Applications, ¢eviri, ), Uygulamalē Lineer Cebir, Palme Yayēncēlēk.-
---  B.Kolman -Dr.Hill, Elementary Linear Algebra with Aplications, Pearson International Edition, 9/E(2013), 
ISBN 0 -13 -135063 -3 
-B.Kolman -Dr.Hill, Introductory Linear Algebra, Prentice -Hall (2005), ISBN 0 -13 -127773 -1.  
-Fraleigh -Beauregard,  Linear Algebra, Addison8 -Wesley (1995).  
-  E.M.Landesman -M.R.Hestenes, Linear Algebra for Mathematics, Science, and 
Engineering,Prentice -         Hall,Inc(1992)  
-S. Lipschutz, M. Lipson, Schaumôs Outline of Linear Algebra,  Mc Graw -Hill Companies,The Pub.Da te: 
December 2000,ISBN -13:9780071362009.  
-Any textbook on advanced linear algebra  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Matrisler; Matris Ķĸlemleri Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

2. Hafta  Matris Ķĸlemlerinin Özellikleri, Özel Tipte Matrisler  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

3. Hafta  Bir Matrisin Satērca (Ķndirdenmiĸ) Eĸelon Formu Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

4. Hafta  Lineer Sistemlerin Çözümleri; Homojen Sistemler  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

5. Hafta  
Elemanter Matrisler ve Elemanter Ķĸlemler Yardēmēyla Bir Matrisin Tersini 
Bulmak  

Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

6. Hafta  Determinantlar; Determinant Tanēmē ve ¥zellikleri, Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

7. Hafta  Kofaktºr A­ēlēmē, Kofaktºrler Yardēmē ile Bir Matrisin Tersini bulmak Sözlü ve yazēlē anlatēm 

8. Hafta  Cramer Kuralē. Bir Matrisin Rankôē Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

9. Hafta  Vektºr Uzaylarē; Tanēmē, Alt Uzay Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

10. Hafta  ¦retme (Germe) ve Lineer Baĵēmsēzlēk Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

11. Hafta  Taban ve Boyut; Koordinatlar; Ķ­ ¢arpēm Uzaylarē Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

12. Hafta  ¥zdeĵerler ve ¥zvektºrler Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 
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13. Hafta  Kºĸegenleĸtirme ve Benzer Matrisler Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

14. Hafta  Lineer Dºn¿ĸ¿mler Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm 

15. Hafta  Final Sēnavlarē Yazēlē 

16. Hafta  Final Sēnavlarē Yazēlē 

17. Hafta  Final Sēnavlarē Yazēlē 

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Final  1 60  

 

ÖÇ- 1  ¥zel tipteki bazē matrisleri bilir ve matrisler 

ÖÇ- 2  Lineer Sistemleri Gauss -Jordan indirgeme yöntemiyle çözer.  

ÖÇ- 3  Bir matrisin transpozesini, tersini, ek matrisini ve rangēnē bulur. 

ÖÇ- 4  
Bir kare matrisin determinantēnē satēr, s¿t¿n iĸlemleri kullanarak veya herhangibir satēra( veya 
s¿t¿na) gºre kofaktºr a­ēlēmē yaparak bulur. 

ÖÇ- 5  Lineer sistemleri Cramer Kuralē ile ­ºzer. 

ÖÇ- 6  
Vektºrlerin toplamē, bir skaler ile ­arpēmē, lineer baĵēmsēzlēk, alt uzay, taban ve boyut 
kavramlarē ile ilgili cebirsel ifadeleri ispatlar. 

ÖÇ- 7  Bir kare matrisin ºzdeĵerlerini ve bunlara karĸēlēk gelen ºzvektºrlerini hesaplar. 

ÖÇ- 8  ¥zdeĵerler ve ºzvektºrlerin bazē ºzelliklerini ispatlayarak gºsterir. 

ÖÇ- 9  Bir kare matrisin kºĸegenleĸtirilebilir olup olmadēĵēnē belirleyip, kºĸegen hale dºn¿ĸt¿r¿r. 

ÖÇ- 10  Lineer Dºn¿ĸ¿mlerle ilgili ifadeleri ispatlar.  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE4004 End¿stri M¿hendisleri i­in Sayēsal Analiz 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili  AKTS  

IE4004  4 End¿stri M¿hendisleri i­in Sayēsal Analiz 2/2/0  Z Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 
Matematiksel problemleri ­ºzmek i­in temel yºntemleri, algoritmalarē ve programlama tekniklerini tanētēr. 
Bu ders ºĵrencilerin temel hesap kavramlarēnē ve sonu­larēnē kullanarak sayēsal yºntemlerin nasēl 
geliĸtirileceĵini ve sayēsal hatalarēn nasēl tahmin edileceĵini ºĵrenmeleri i­in tasarlanmēĸtēr. 

¥n Koĸullar MCB1002 -TBD Matematik II, IE2002 Programlamaya Giriĸ 

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e Apaydēn 

Asistanlar  Mühendis Gökçe Mol  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: ¢arĸamba, 11.00-12.45, @CATS Uygulama: Perĸembe 15.00-16.45, 4C -07091113; Cuma 9.00 -
10.45, 4C -07091113; Cuma 11.00 -12.45, 4C -07091113  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  

Temel Kaynaklar  

1.   Burden, R.L. and Faires, J.D. Numerical Analysis. Brooks/Cole. (2001)       
2.  Sauer, T. Numerical Analysis: Pearson 2/E. (2013)  
3.  Punch, W.F. and Enbody, R.M. The Practice of Computing Using Python, Pearson 3/E. (2018)  
4.   Gaddis,T. Starting Out with Python, Pearson 4/E. (2019)  

Diĵer Kaynaklar  Anaconda Python, Jupyter Notebook  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Matematiksel baĸlangēca giriĸ: Matematiĵin Tekrarē Ķkiye Bºlme Yºntemi Sözlü Sunum  

2. Hafta  Sabit Nokta Ķterasyonu Newton Yöntemi; Sekant Yöntemi  Sözlü Sunum  

3. Hafta  Sekant Yöntemi  Sözlü Sunum  

4. Hafta  
Yanlēĸ Konum Yºntemi; Ķteratif Yºntemler Ķ­in Hata Analizi; Hēzlandērēlmēĸ 
Yakēnsama 

Sözlü Sunum  

5. Hafta  Ķnterpolasyon ve Lagrange Polinomu Sözlü Sunum  

6. Hafta  Veri Yaklaĸēmē ve Neville Yºntemi Sözlü Sunum  

7. Hafta  Bºl¿nm¿ĸ Farklar: Ķleri, Geri ve Merkezlenmiĸ Farklar Sözlü Sunum  

8. Hafta  ARA SINAV   

9. Hafta  Sayēsal T¿rev: ¦­ ve Beĸ Noktalē Form¿ller Sayēsal Entegrasyon Sözlü Sunum  

10. Hafta  Sayēsal T¿rev: Ķkinci T¿rev Orta Nokta Form¿l¿; Yuvarlama Hatasē Ķstikrarsēzlēĵē Sözlü Sunum  

11. Hafta  Sayēsal Entegrasyon: Trapezoidal ve Simpson Kuralē Sözlü Sunum  

12. Hafta  
Sayēsal Entegrasyon: Kompozit Sayēsal Entegrasyon ve Yuvarlama Hatasē 
Kararlēlēĵē 

Sözlü Sunum  

13. Hafta  K¿bik Spline Ķnterpolasyon Sözlü Sunum  

14. Hafta  K¿bik Spline Ķnterpolasyon Taylor Serisi Yºntemi Sözlü Sunum  

15. Hafta  Taylor Serisi Yöntemi  Sözlü Sunum  
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16. Hafta  FĶNAL SINAVI  

17. Hafta  FĶNAL SINAVI  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 3 15  

Lab  10  20  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  
Derste kullanēlan matematiksel notasyonu ve terminolojiyi i­eren bilgiyi etkin bir ĸekilde 
kullanēr. 

ÖÇ- 2  
Sayēsal analizde kullanēlan matematik ve cebir konularēnē i­eren tanēmlarē yorumlar ve 
ilgilkavramlarē hakkēnda bilgi sahibidir. 

ÖÇ- 3  
Konseptlerle ilgili kanun ve teoremleri i­eren temel prensipleri tanēmlar, Matematikte tanēmlarē 
belirlenmiĸ olan teoremleri uygular ve ºzelliklerini belirtir. 

ÖÇ- 4  
Ders materyallerini, derste anlatēlan teknik ve prosed¿rler ile problemleri ­ºzmek i­in kullanēr, 
¢eĸitli problem tiplerine ­ºz¿m bulabilmek amacēyla derste ºĵretilen ger­ek, formul ve 
teknikleri kullanēr; ­eĸitli algoritma ve tekniklerle sayēsal problemlere ­ºzüm üretebilir.  

ÖÇ- 5  
Sayēsal problemleri ­ºzebilmek amacēyla ve temel konsept ve uygulamalarda kullanēlacak MS 
Excel'i ve Python'ē kullanēr ve yorumlar. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE4503 Mühendislik Ekonomisi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE4503  4 Mühendislik  Ekonomisi  2/2/0  Z Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Finansal ve yatērēm karar verme problemlerinde ekonomik deĵerlendirme yapmak i­in gerekli temel bilginin 
verilmesini saĵlamak. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦LK¦ 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Ezgi Yēldērēm Arslan 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Salē 13:00 -14:45 @Z -D-2 Pratik: Cuma 09:00 -10:45 -  A Grubu @B1 -8 Cuma 11:00 -12:45 -  B Grubu 
@ B1 -8 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ķ¦ -  Pazartesi 10:00 -10:45 EYA -  Salē 10:00-10:45  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm  
-Tartēĸma 
-Sunum  

Temel Kaynaklar  William G. Sullivan, Wicks and Koelling, Engineering Economy, Prentice Hall; 17th edition (2019)  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  M¿hendislik Ekonomisine Giriĸ, Ķlkeler, metodoloji ve maliyet kavramlarē Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Baĸabaĸ noktasē analizi Doĵrusal olmayan baĸabaĸ analizi Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Maliyet odaklē tasarēm optimizasyonu, Mevcut ekonomi ­alēĸmalarē Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  Paranēn zaman deĵeri, faiz faktºrleri, Eĸdeĵerlik Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Nakit Akēĸē Diyagramlarē, Tek Nakit Akēmlarē, D¿zg¿n Seri Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Ertelenmiĸ yēllēk gelirler, gradyan serileri, ­oklu faiz faktºrler Proje ¥nerisi Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  ķimdiki deĵer, gelecekteki deĵer, yēllēk deĵer, i­ oran dºn¿ĸ Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  BAYRAM TATĶLĶ  

9. Hafta  ARA SINAV   

10. Hafta  Dēĸ verim oranē, geri ºdeme s¿resi yºntemleri Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  Alternatiflerin eĸit faydalē ºm¿rlerle karĸēlaĸtērēlmasē Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Amortisman ve gelir vergileri  Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Enflasyon oranē sorunlarē Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Enflasyon oranē sorunlarē Sºzl¿ anlatēm 

15. Hafta  Proje Sunumlarē Sºzl¿ anlatēm 

16. Hafta  FĶNAL SINAVI  

17. Hafta  FĶNAL SINAVI  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 3 15  

Projeler  1 20  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  

Maliyet tanēmlarēnē bilir ve deĵiĸken ve sabit maliyetler arasēndaki farklarē tanēmlayabilir. En 
k¿­¿k maliyetli alternatifi se­ebilir ve baĸabaĸ noktasēnē hesaplayabilir ve sabir, deĵiĸken 
maliyetler ¿zerinden duyarlēlē analizi yapabilir. Baĸabaĸ noktasēnē yorumalayarak yatērēm 
kararē ve yap yada satēnal kararē bilgisi elde eder. 

ÖÇ- 2  

Karlēklēk bºlgesini ve optimal ¿retim hacmini hesaplayabilir ve sonu­larē yorumlayabilir. 
Maliyete gore tasarēm optimizasyonu ve ĸimdiki zaman ekonomi problemlerini ­ºzebilir. Basit 
ve bileĸik faiz hesaplayabilir. Denklik prensibini uygulayabilir ve nakit akēĸēnē diyagrama ­izme 
becerisi elde eder.  

ÖÇ- 3  
Faiz dºn¿ĸ¿m faktºrlerini kullanarak paranēn bugunk¿, gelecekteki ve eĸit yēllēk ºdemelerini 
hesaplayabilir. Artēmsal serilerin dºn¿ĸ¿m faktºrlerini kullanarak finansal problemleri 

çözebilir. Çoklu faiz faktörü problemlerini çözme bilgisi elde eder.  

ÖÇ- 4  
Tekli projeler i­in simdiki deĵer, gelecek deĵer, yēllēk eĸit ºdeme, net bug¿nk¿ deĵer (NBD), 
i­ karlēlēk oranē, dēĸ karlēlēk oranē, geri ºdeme s¿resini ve fayda/maliyet oranēnē hesaplayabilir. 
Yatērēm alternatiflerini ekonomik ara­lar ile deĵerlendirebilir 

ÖÇ- 5  

Yatērēm ve maliyet alternatiflerini aynē yada farklē ºm¿rl¿ olma durumlarēnda ekonomik 
deĵerlendirme ara­larē ile karĸēlaĸtērabilir. Amortisman miktarlarēnē doĵrusal ve azalan 
bakiyeler yºntemleriyle hesaplayabilir. Vergi sonrasē m¿hendislik ekonomisi problemlerini 
­ºzebilir.Amortisman miktarlarēnē doĵrusal ve azalan bakiyeler yºntemleriyle hesaplayabilir. 
Vergi sonrasē m¿hendislik ekonomisi problemlerini ­ºzme bilgisi elde eder. 

ÖÇ- 6  

Enflasyon oranē ile enflasyonsuz nakit deĵerini ger­ek nakite dºn¿ĸt¿rebilir. Ger­ek yada 
enflasyonsuz bugunk¿ deĵer, gelecek deĵer, yēllēk eĸit ºdeme deĵeri, i­ karlēlēk oranē 
hesaplarēnē yapabilir. Belirsizlik olmasē durumunda m¿hendislik ekonomisi problemlerini 
duyarlēlēk analizi veya olasēlēk daĵēlēmlarēnē kullanarak çözme bilgi ve becerisi elde eder.  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE4102 M¿hendisler i­in Ķstatistik 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE4102  4 M¿hendisler i­in Ķstatistik 3/2/0  Z Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Ķstatistik, end¿stri m¿hendisliĵinin temel alanlarēndan biridir. End¿stri m¿hendisliĵi yºntem ve ara­larēnēn 
­oĵu, istatistiksel teorilere dayanēr. Dersin amacē, veri gruplarēnē tanēmak i­in betimsel istatistik ve gºsterim 
yºntemlerini ºĵretmek, istatistiksel ­ēkarēm ve olasēlēk konseptlerin temellerini ºĵrenmek, ºrneklem 
daĵēlēmlarē, yēĵēn parametreleri i­in nokta ve aralēk tahmini, hipotez testleri, ortalamalar ve varyanslar 
arasēnda farklarē test etmeye yºnelik testleri uygulama becerilerini geliĸtirmektir.   

¥n Koĸullar IE3101 Olasēlēk Kuramēna Giriĸ 

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Derse katēlēm zorunludur; Derslerin %60'ēndan azēna devam eden ºĵrenciler, sēnav notlarēna bakēlmaksēzēn 
dºnem projesinden sēfēr puan alērlar. Her ºĵrencinin sēnēftaki tartēĸmalara ve alēĸtērmalara aktif olarak 
katēlmasē beklenir. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin ¢elebi 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Salē 09:00-11:45, B1 -2 Pratik: Perĸembe 09:00-10:45 (Grup I) B1 -8; 11:00 -12:45 (Grup II) B1 -8 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Pazartesi 14:00 -14:45, Ofis 2 -A-10 ¢arĸamba 10:00-10:45, Ofis 2 -A-10  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

Temel Kaynaklar  

-   Douglas C. Montgomery and George C. Runger  ,  Statistics and Prob ability for Engineers, 6th edition, 
Wiley  
-   Ronald E. Walpole, Raymond H. Myers, Sharon L. Myers and Keying Ye, Probability and Statistics for 
Engineers and Scientists, 8th Edition, Pearson Prentice Hall.  

Diĵer Kaynaklar -  Ders notlarē, problemler 

 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Olasēlēk teorisi ve rassal deĵiĸkenler 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 

problem çözme  

2. Hafta  
Ķstatistiĵe giriĸ, ºrneklem ve pop¿lasyon, ortalama ve varyans; Veri 
Gºrselleĸtirme Yºntemleri: Dal-Yaprak Grafikleri, Çeyrekler  

Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

3. Hafta  
Veri Gºrselleĸtirme Yºntemleri: histogramlar, daĵēlma diyagramlarē, kutu 
­izgeleri ve olasēlēk grafikleri 

Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
prob lem çözme  

4. Hafta  Nokta tahmini, Ortalamalarēn ºrneklem daĵēlēmlarē ve merkezi limit teorem 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

5. Hafta  Tek ºrneklem i­in aralēk tahmini 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

6. Hafta  Tek örneklem için aralēk tahmini 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

7. Hafta  Tek örneklem için hipotez testi, tip -1 ve tip -2 hatalarē, p-deĵeri 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

8. Hafta  Ramazan Bayramē (Tatil) -  

9. Hafta  Arasēnav -  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 147  

10. Hafta  Tek örneklem için hipotez testi:z - testi,  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

11. Hafta  Tek örneklem için hipotez testi:t - testi  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

12. Hafta  Hipotez testi: ki -kare testi, uyum iyiliĵi testi, ­apraz ­izelgeler 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

13. Hafta  Ķki ºrneklem i­in hipotez testi 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

14. Hafta  Ķki ºrneklem i­in hipotez testi 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

15. Hafta  Hipotez testleri genel tekrar  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

16. Hafta  Final Sēnavē -  

17. Hafta  Final Sēnavē -  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 3 10  

Projeler  1 10  

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  Ķstatistiĵin end¿stri m¿hendisliĵindeki kullanēmē hakkēnda bilgi sahibidir. 

ÖÇ- 2  Ķstatistik konusunda edindiĵi bilgileri m¿hendislik problemlerinde uygulama becerisine sahiptir. 

ÖÇ- 3  Ķstatistik uygulamalarēnda uygun biliĸim teknolojisini se­er ve etkin bir ĸekilde kullanēr. 

ÖÇ- 4  
End¿stri M¿hendisliĵi konularēnda ºrneklem ¿zerinden anak¿tle hakkēnda kestirimler yapabilmek 
amacēyla veri toplama, sonu­larē analiz etme ve yorumlama becerisine sahiptir. 

ÖÇ- 5  
Ķstatistik bilgilerinin m¿hendislik konularē ¿zerine uygulanabilmesi i­in yapēlacak ­alēĸmalarda a­ēk 
ĸekilde talimat alabilir ve verebilir. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE4201 Yºneylem Araĸtērmasē I 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE4201  4 Yºneylem Araĸtērmasē I 3/2/0  Z Ķngilizce 7 

Dersin Amacē 
Bu ders yöneylem araĸtērmasēnēn temel konseptleri ile ilgili genel bilgi vermektedir. Bu kapsamda ger­ek 
yaĸam problemleri modellenmekte ve hesaplama yºntemleri ile ­ºz¿mler elde edilmektedir. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Pazartesi, 13:00 -16:45, Ataköy Kampüsü, Amfi Z -D1 Uygulama A: Perĸembe, 09:00-10:45, Ataköy 
Kampüsü, Amfi B1 -2 Uygulama B: Perĸembe, 11:00-12:45, Ataköy Kampüsü, Amfi B1 -7 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, Kēsa Sēnavlar, Tartēĸma 
 
  

Temel Kaynaklar  
Taha, Hamdy A., Operations Research: An Introduction, Eighth Edition, Prentice -Hall International, Inc., 
2007.  

Diĵer Kaynaklar 

Winston, Wayne L., Operations Research: Applications and Algorithms, Fourth Edition, Brooks/Cole -
Thomson Learning, 2004.  
Hillier, Frederick S. and Lieberman, Gerald J., Introduction to Operations Research, Eighth Edition, McGraw -
Hill, 2005.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Yºneylem Araĸtērmasēna ve Lineer Programlamaya Giriĸ / Lineer Programlama 
Modelleri ve Model Formulasyonu  

Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

2. Hafta  Lineer Programlama Modelleri ve Model Formulasyonu  
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

3. Hafta  Grafik Çözüm Yöntemleri GAMS / Excel Solver Simplex Metodu  Anlatēm 

4. Hafta  Simplex Metodu  
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

5. Hafta  Big -M Metodu / Two -Phase Metodu  
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

6. Hafta  ¢ifteĸlik / T¿mler Gevĸeklik Teoremi 
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

7. Hafta  Dual Simplex Yºntemi / Duyarlēlēk Analizi 
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

8. Hafta  Ramazan Bayramē  

9. Hafta  Vize Sēnavē  

10. Hafta  Duyarlēlēk Analizi/LINDO 
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

11. Hafta  Ulaĸēm Problemi 
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  
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12. Hafta  Atama Problemi / Minimum Kapsayan Aĵa­ Problemi 
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

13. Hafta  En Kēsa Yol Problemi / Maksimum Akēĸ Problemi 
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

14. Hafta  Tamsayē Programlama 
Anlatēm & Vaka Analizi & 
Uygulama  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Kēsa sēnav(lar) 3 20  

Projeler  1 10  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  Bir problemi lineer programlama modeli olarak modelleyebilme becerilerini geliĸtirmek 

ÖÇ- 2  
Grafik ¢ºz¿m Yºntemi ve Simplex Algoritmasē gibi problem ­ºzme tekniklerini ºĵrenmek, 
GAMS ve Excel Solver gibi yazēlēmlarē kullanabilmek 

ÖÇ- 3  
Temel -¢ifteĸ iliĸkisini kullanabilmek ve lineer programlama problemlerinin duyarlēlēk analizini 
yapabilmek  

ÖÇ- 4  Ulaĸēm ve Atama problemlerini uygun eniyileme algoritmalarē kullanarak ­ºzmek 

ÖÇ- 5  Aĵ problemlerini modellemek ve uygun algoritmalar kullanarak bu problemleri çözmek  

ÖÇ- 6  Bir problemi tamsayē programlama modeli olarak modelleyebilme becerilerini geliĸtirmek 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE5202 Yºneylem Araĸtērmasē II 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE5202  5 Yºneylem Araĸtērmasē II 3/2/0  Z Ķngilizce 7 

Dersin Amacē 
Temel stokastik modelleme tekniklerini, basit ger­ek yaĸam durumlarēnēn markov modellerini geliĸtirmeyi 
ºĵretmek ve ger­ek yaĸam stokastik olgusu ¿zerine anlayēĸlar kazandērmak 

¥n Koĸullar IE3101 Olasēlēk Kuramēna Giriĸ 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

Asistanlar  Araĸ. Gºr. Ezgi Yēldērēm Arslan 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

Temel Kaynaklar  
-Wayne L. Winston, Operations Research: Applications and Algorithms, 4th edition,  Cengage Learning  
 
-Hillier  and Liebermannn, Itroduction to Operations Research,  8th  edition, McGraw Hill  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Deterministik Dinamik Programlama  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem  çözme  

2. Hafta  Deterministik Dinamik Programlama (Devam)  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

3. Hafta  Olasēlēklē Dinamik Programlama 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

4. Hafta  Olasēlēklē Dinamik Programlama (Devam) 
Anlatēm, soru -cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

5. Hafta  
Stokastik S¿re­ler ve Kesikli Zaman Markov Zincirleri (KZMZ), Tek Adēm 
Ge­iĸ Olasēlēklarē 

Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

6. Hafta  
KZMZ'inde n -Adēm Ge­iĸ Olasēlēklarē, C-K Denklemleri, ve Koĸulsuz 
Durum Olasēlēklarē 

Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

7. Hafta  KZMZ'lerinin Uzun Dºnem Davranēĸē 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

8. Hafta  Arasēnav  

9. Hafta  KZMZ'nde Sºn¿mlenme Olasēlēklarē, Ķĸ G¿c¿ Planlama Modeli 
Anlatēm, soru -cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

10. Hafta  S¿rekli Zaman Markov Zincirleri (SZMZ) ve ¦stel Daĵēlēm 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

11. Hafta  ¦stel Daĵēlēm ve Poisson S¿recinin ¥zellikleri 
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

12. Hafta  Kuyruk Teorisi, Little Formülü, M/M/1 Sonsuz Kapasit Modelleri  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  
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13. Hafta  Kuyruk teorisi, M/M/s Sonlu ve Sonsuz Kapasite Modelleri  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

14. Hafta  Kuyruk Aĵlarē, Özel Kuyruk Sistemleri  
Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, 
problem çözme  

15. Hafta  Final   

16. Hafta  Final   

17. Hafta  Final   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 3 10  

Projeler  1 10  

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  
Deterministik ve Olasēlēklē Dinamik Programlama problemlerini form¿le eder, ĸebeke 
diyagramē ile gºsterir ve problemi geriye doĵru ­ºzer. 

ÖÇ- 2  
Verilen bir problemi Kesikli Zaman Markov Zinciri (KZMZ) olarak modeller, modelin tek adēm 
ve n -adēm ge­iĸ matrisini yazar, uzun dºnem durum olasēlēklarēnē ve yutma olasēlēklarēnē 
hesaplar; ve problem baĵlamēnda elde edilen sonu­larē yorumlar. 

ÖÇ- 3  ¦stel daĵēlēmē ve bu daĵēlēmēn Poisson s¿reciyle iliĸkisini ve hafēzasēzlēk ºzelliĵini a­ēklar. 

ÖÇ- 4  
Bir SZMZ'nin giriĸ ve ­ēkēĸ oranē denklemlerini yazar ve uzun dºnem olasēlēklarēnē hesaplamak 
için bu denklemleri çözer.  

ÖÇ- 5  
M/M/1, M/M/s, kapasiteli ve kapasitesiz kuyruk sistemlerinin temel ºzelliklerini a­ēklar; bu 
sistemlere iliĸkin performans ºl­¿lerini hesaplar ve bu ölçüleri yorumlar.  

ÖÇ- 6  
Ders kapsamēnda ºĵrenilen teorik konularēn ger­ek hayat problemleri ¿zerine 
uygulanmasēnda gerekli yazēlēmē kullanma becerisini kazanēr. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE5403 Tesis Tasarēmē ve Planlamasē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE5403  5 Tesis Tasarēmē ve Planlamasē 3/2/0  Z Ķngilizce 7 

Dersin Amacē 
Talep tahmini, kapasite planlamasē, tesis yer se­imi, yerleĸim d¿zenlemesi, malzeme taĸēma ve depolama 
tekniklerini kullanarak, üretim sistemlerinin tasarēmē ve analizi ile ilgili bilgi ve becerileri geliĸtirmek. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Tülin Aktin  

Asistanlar  Oĵuz Emir, MSc. 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Anlatēm   
-  Tartēĸma 
-  Proje  
-  Seminer  
-  Teknik gezi  

Temel Kaynaklar  

-  Johnson, L.A. and Montgomery, D.C.,  Operations Research in Production Planning, Scheduling, and 
I nventory Control, John Wiley & Sons, Inc., 1974.  
-  Hax, A.C. and Candea, D.,  Production and Inventory Management, Prentice -Hall, Inc., 1984.  
-  Sipper, D. and Bulfin, Jr., R.L.,  Production: Planning, Control, and Integration, McGraw -Hill, Inc., 1998.  
-  Francis, R.L., McGinnis, Jr, L.F. and White, J.A.,  Facility Layout and Location: An Analytical Approach, 
Second Edition, Prentice -Hall, Inc., 1992.  
-  Heizer, J., Render, B. and Munson, C.,  Operations Management: Sustainability and Supply Chain 
Management, Global Edition,  14th Edition, Pearson, 2023.  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  ¦retim sistemlerinin sēnēflandērēlmasē; ¦r¿n tasarēmē ve s¿re­ planlama Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

2. Hafta  Tahmin yºntemlerine giriĸ; Regresyon Analizi; Basit Hareketli Ortalama Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

3. Hafta  Aĵērlēklē Hareketli Ortalama; ¦ssel D¿zeltme Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

4. Hafta  Winters' Metodu; Tahminlerin doĵruluĵu ve hata ºl­¿tleri Sºzl¿ anlatēm, Uygulama  

5. Hafta  Kapasite planlamasē Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

6. Hafta  Kapasite planlamasē Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

7. Hafta  Tatil   

8. Hafta  ARASINAV   

9. Hafta  Tesis yer seçimi  Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

10. Hafta  Tesis yer seçimi  Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

11. Hafta  Tesis yerleĸim planlamasē Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

12. Hafta  Tesis yerleĸim planlamasē Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

13. Hafta  Malzeme taĸēma ve depolama sistemleri Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

14. Hafta  Seminer: Endüstri 4.0 ve ötesi (geçici tarih)   
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15. Hafta  Teknik gezi (geçici tarih)   

16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 3 10  

Projeler  1 15  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Farklē ¿retim sistemlerini analiz eder ve karĸēlaĸtērēr. Alternatif ¿r¿n tasarēmlarēnē / iĸlemlerini 
analitik teknikleri kullanarak deĵerlendirebilir. 

ÖÇ- 2  

Nedensel ve zaman serileri arasēndaki farklarē ºngºrme a­ēsēndan tanēmlar. Ķki deĵiĸken 
arasēndaki iliĸkiyi belirlemek i­in regresyon analizi kullanēr. Hareketli ortalama, ¿ssel d¿zeltme ve 
Winters metodolojileri yardēmēyla tahmin problemlerini ­ºzer. Verilen bir talep verisi i­in farklē 
tahmin modellerini hata ºl­¿tleri a­ēsēndan karĸēlaĸtērēr ve en uygun zaman serisi yºntemini 
seçer.  

ÖÇ- 3  

Tasarēm, etkin ve ger­ekleĸen kapasite seviyelerini tanēmlar ve aralarēndaki iliĸkileri a­ēklar. 
Verimlilik ve yararlanma ºl­¿tlerini kullanarak kapasitenin performansēnē belirler. Tek veya seri iĸ 
istasyonlarēnda ¿retilen tek ¿r¿n veya birden fazla ürün için ekipman gereksinim problemlerini 
­ºzer. Akēĸ tipi ve atºlye tipi makine d¿zenlemeleri kurma maliyetlerini karĸēlaĸtērēr. 

ÖÇ- 4  

Farklē tesis yeri problem sēnēflandērmalarēnē analiz eder. Tekli tesis, ­oklu tesis ve yerleĸim- tahsis 
problemlerini ayrēk uzayda ­ºzer. S¿rekli uzayda, doĵrusal mesafelerle medyan yerleĸim kuralē 
ve ¥klid mesafeleri ile aĵērlēk merkezi tekniĵini kullanarak, birden fazla mevcut tesis ile 
etkileĸime giren tek bir tesisin koordinatlarēnē belirler. 

ÖÇ- 5  

Yerleĸim sēnēflandērmalarēnē hatērlar. Sistematik Yerleĸim Planlamasē adēmlarēnē analiz eder. 
Geliĸ/gidiĸ diyagramlarēnē oluĸturur ve yerleĸtirilecek makinelerin sērasēnē belirler. Belirli bir 
makine sērasē i­in malzeme akēĸ ĸemasēnē ­izer. Departmanlarēn iliĸki ĸemasēnē yapēcē bir ĸekilde 
belirlemek i­in iliĸki diyagram yºntemini kullanēr. Verilen bir baĸlangē­ yerleĸimi i­in toplam 
malzeme akēĸ maliyetini CRAFT yºnteminin maliyet iĸlevine gºre hesaplar ve bu yºntemi 
kullanarak baĸlangē­ d¿zenini iyileĸtirme problemini ­ºzer. 

ÖÇ- 6  
Ķmalat ve hizmet end¿strilerinde bulunabilecek farklē malzeme taĸēma ve depolama sistemlerini 
tanēmlar. Bir malzeme taĸēma sisteminin iĸ y¿k¿n¿ ve dºng¿ s¿resini hesaplar ve sistemin verilen 
iĸ y¿k¿n¿ iĸlemek i­in gereken taĸēyēcē sayēsēnē (AGV) belirler.  
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IE5802 Staj I 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE5802  5 Staj I  0/0/0  Z  3 

Dersin Amacē 
¥ĵrencileri ger­ek iĸ ortamēna hazērlayarak mezun olduktan sonra iĸ hayatlarēnda baĸarēlē olmalarēnē 
saĵlamaktēr. Staj dºneminde ºĵrenciler staj yaptēklarē kurumlardan iĸ teklifleri de almaktadērlar. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK 

Asistanlar  Staj Komisyonu üyeleri  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ Atakºy Yerleĸkesi 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Pazartesi 10:00 -12:00 Cuma: 10:00 -12:00 Ataköy Kat 2  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-20 iĸ g¿nl¿k staj raporlaro doldurulur. Kurum ve ºĵrencilerin deĵerlendirmeleri yazēlēr. ¥ĵrenciler staj 
yaptēklarē s¿rede ¿niversiteleri tarafēndan sigortalanmaktadērlar. Staj sorularē ºĵrenciler tarafēndan eksiksiz 
doldurulmaktadēr. Staj komisyonu ºĵrencinin staj durumunu deĵerlendirirken gerekirse ºĵrenciye stajē ile 
ilgili sºzl¿ bir sēnav yapabilir. Staj komisyonunda gºrevli olan ºĵretim elemanlarē staj yerlerini de zaman, 
zaman ziyaret etmektedirler.  Belirlenmiĸ kriterleri baĸarē ile tamamlamēĸ olan ºĵrenciler ge­er notlarēnē 
alabilmekte ve yapacaklarē ikinci stajlarēna hak kazanmaktadērlar. 

Temel Kaynaklar  -¦niversite Sanayi Ķĸbirliĵi ­er­evesinde ºĵrencilere staj imkanlarē tanēnmaktadēr. 

Diĵer Kaynaklar 
-¥ĵretim ¿yeleri kendi imkanlarēnē kullanarak ºĵrencilere staj yeri bulmada yardēmcē olmaktadērlar. Mezun 
olan ºĵrencilerde staj yeri bulmada yardēmcē olmaya baĸlamēĸlardēr. 

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Staj  20  100  

 

ÖÇ- 1  Ķĸ ortamēnēn ºzelliklerini ºĵrenmektedirler 

ÖÇ- 2  Teorik bilgilerini pratikte kullanmayē ºĵrenmektedirler. 

ÖÇ- 3  
Mezun olduktan sonra hangi end¿strilerde ­alēĸmanēn kendileri i­in daha verimli olacaĵēnē 
ºĵrenmektedirler. 

ÖÇ- 4  Ķĸ hayatēnda duygusal zekanēn ve beĸeri iliĸkilerin ºnemini ºĵrenmektedirler. 

ÖÇ- 5  ¥zg¿venlerini geliĸtirmektedirler. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        
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ENC1001 Mühendislik Oryantasyonu 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

ENC1001  5 Mühendislik Oryantasyonu  2/0/0  Z Ķngilizce 2 

Dersin Amacē 
¥ĵrencilerin m¿hendislik disiplinleri ve standartlarē, etik sorumluluk, proje, risk, deĵiĸim yºnetimi, 
giriĸimcilik, s¿rd¿r¿lebilirlik, m¿hendislik uygulamalarēnēn saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki etkileri gibi 
konularda bilgi sahibi olmasē ve ­ok disiplinli takēmlarda ­alēĸabilme becerisi kazanmalarē ama­lanmaktadēr. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar 
Ders projesi 100 üzerinden deĵerlendirilir. Projeden 50'nin altēnda puan alan ºĵrenciler, ara sēnav ve yarēyēl 
sonu sēnav sonu­larēna bakēlmaksēzēn baĸarēsēz sayēlacaktēr 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿, ¥ĵr. Gºr. Dr. Tuĵ­e Apaydēn 

Asistanlar  Ezgi Yēldērēm Arslan 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, Tartēĸma, Proje ve ¥devler 
 
  

Temel Kaynaklar    

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  M¿hendislik Disiplinleri_End¿stri M¿hendisliĵi ve Standartlarē  

2. Hafta  
M¿hendislik Disiplinleri_Elektrik Elektronik M¿hendisliĵi ve Standartlarē M¿hendislik 
Disiplinleri_Ķnĸaat M¿hendisliĵi ve Standartlarē 

Sözlü anlatēm, sēnēf 
­alēĸmasē 

3. Hafta  Ders Projesi tasarēmē 
Sºzl¿ anlatēm, sēnēf 
­alēĸmasē 

4. Hafta  Yaĸam boyu ºĵrenme Sºzl¿ anlatēm, seminer 

5. Hafta  Ders Projesi tasarēmē 
Sºzl¿ anlatēm, sēnēf 
­alēĸmasē 

6. Hafta  Proje Yönetimi  
Sºzl¿ anlatēm, sēnēf 
­alēĸmasē 

7. Hafta  Risk Yºnetimi & Deĵiĸiklik Yºnetimi 
Sºzl¿ anlatēm, sēnēf 
­alēĸmasē 

8. Hafta  Ders Projesi tasarēmē 
Sºzl¿ anlatēm, vaka 
analizi  

9. Hafta  ARA SINAV  -  

10. Hafta  Yenilik­ilik / Giriĸimcilik 
Sºzl¿ anlatēm, vaka 
analizi  

11. Hafta  Ders Projesi tasarēmē 
Sºzl¿ anlatēm, vaka 
analizi  

12. Hafta  RESMĶ TATĶL -  
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13. Hafta  M¿hendislik Etiĵi ve M¿hendislik ¢ºz¿mlerinin Hukuki Sonu­larē 
Sºzl¿ anlatēm, vaka 
analizi  

14. Hafta  S¿rd¿r¿lebilirlik ve S¿rd¿r¿lebilir kalkēnma 
Sºzl¿ anlatēm, vaka 
analizi  

15. Hafta  M¿hendislik ¢ºz¿mlerinin Saĵlēk, ¢evre ve G¿venlik ¦zerindeki Etkileri 
Sºzl¿ anlatēm, vaka 
analizi  

16. Hafta  Final Sēnavē -  

17. Hafta  Final Sēnavē -  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Ödevler / Dönem  Ödevi / Sunum  5 20  

Projeler  1 30  

Proje Tasarēmē Ders Katēlēmē ve Seminer 
Katēlēmē 

5 10  

Final  1 20  

 

ÖÇ- 1  ¢ok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde ­alēĸabilme becerisi 

ÖÇ- 2  Yaĸam boyu ºĵrenmenin gerekliliĵi konusunda farkēndalēk 

ÖÇ- 3  
Mühendislik uygulamalarēnda etik ilkelere uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk 
bilgisi  

ÖÇ- 4  Farklē m¿hendislik disiplinleri ve kullanēlan standartlar hakkēnda bilgi. 

ÖÇ- 5  Proje, risk ve deĵiĸiklik yºnetimi uygulamalarē hakkēnda bilgi. 

ÖÇ- 6  Giriĸimcilik ve yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk. 

ÖÇ- 7  S¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hakkēnda bilgi 

ÖÇ- 8  
M¿hendislik uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve g¿venlik 
¿zerindeki etkileri hakkēnda bilgi. 

ÖÇ- 9  M¿hendislik ­ºz¿mlerinin yasal sonu­larē hakkēnda farkēndalēk. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE6103 Deney Tasarēmē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE6103  6 Deney Tasarēmē 3/2/0  Z Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Deneylerin etkinlikle planlanabilmesi, ger­ekleĸtirilmesi ve sonu­larēnēn analiziyle ilgili teknikleri ºĵrenerek, 
deneyle ilgili ­ēkarēmlarē nesnel arg¿manlarla yapmak. Ders kapsamēnda ele alēnan prensipler yeni 
¿r¿n/s¿re­ tasarēmē veya mevcut ¿r¿n/s¿re­lerin geliĸtirilmesi gibi m¿hendislik ­alēĸmalarēn pek ­oĵunda 
karĸēmēza ­ēkmaktadēr. Baĸarēyla tasarlanmēĸ bir deney, ¿r¿n/s¿re­ geliĸtirme s¿resini azaltacaĵē, ¿retim 
s¿reci performansēnēn iyileĸmesini ve daha fonksiyonel ve daha g¿venilir ¿r¿n/s¿re­lerin oluĸmasēnē 
saĵlayacaĵēndan; ¿retim ve bakēm maliyetlerini azaltarak kaliteyi y¿kseltecektir. Ders s¿resince kimya, 
makina, elektrik ve malzeme m¿hendisliĵi gibi pek ­ok farklē alandan ºrneklere yer verilerek; Minitab 
benzeri yazēlēmlar tanētēlēp proje ve ºdevlerde kullanēlmasē istenecektir. 

¥n Koĸullar IE4102 Statistics for Engineers  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

Asistanlar  Dilek Akbaĸ 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Salē 09:00 -  12:00, Z -A-1 Uygulama A: Cuma 11:00 -  13:00, B1 -  4 Uygulama B: Cuma 14:00 -  
16:00, B1 -  8 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē: 14:00 -  15:00  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

Temel Kaynaklar  
-Douglas C. Montgomery and George C. Ru nger (2010).  Applied Statistics and Probability for Engineers, 6th 
edition . Wiley.  

Diĵer Kaynaklar -Douglas C. Montgomery (2013).  Design and Analysis of Experiments , 8th edition . Wiley.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri  

1. Hafta  Giriĸ Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

2. Hafta  Basit Doĵrusal Regresyon Modeli Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

3. Hafta  Basit Doĵrusal Regresyon Modeli (devam) Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

4. Hafta  Artēk Analizi Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

5. Hafta  ¢oklu Doĵrusal Regresyon Modeli Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

6. Hafta  ¢oklu Doĵrusal Regresyonda model kurma Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

7. Hafta  Tek Faktör Varyans Analizi (ANOVA) Modeli  Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

8. Hafta  ARA SINAV   

9. Hafta  Ķki Faktºr ANOVA ve Genel Doĵrusal Model Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

10. Hafta  Tam Faktörlü Deneyler  Anlatēm, soru -cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

11. Hafta  Tam faktºr 2^k tasarēma giriĸ Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

12. Hafta  Tam faktºr 2^k tasarēm (devam) Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

13. Hafta  Kesirli FAktºr Tasarēmlarē Anlatēm, soru -cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

14. Hafta  Proje Sunumlarē Proje Sunumlarē 

15. Hafta  Final   
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16. Hafta  Final   

17. Hafta  Final   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 24  

Kēsa sēnav(lar) 4 16  

Projeler  1 20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Basit Doĵrusal Regresyon Modelini elle, ¢oklu Doĵrusal Regresyon Modelini Excel ve Minitab 
yardēmēyla ­ºzme becerisini elde eder. 

ÖÇ- 2  

Baĵēmsēz deĵiĸkenlerin ve modelin anlamlē olup olmadēĵēnē kontrol etmek i­in Hipotezleri 
tanēmlama, t- testi ve F -testi arasēnda ayrēmēnē yapma, testi ger­ekleĸtirme, modeldeki anlam 
d¿zeylerine gºre deĵiĸkenleri sēralama ve problem baĵlamēnda test sonu­larēnē yorumlama 
becerisini elde eder.  

ÖÇ- 3  
Faktöriyel deneyleri tasarlama, uygulama ve varyans analizi tablosunu (ANOVA) oluĸturma 
becerisini elde eder. Modele ve deĵiĸkenlere iliĸkin testlerin sonu­larēnē yorumlama, ve 
anlam d¿zeyine gºre deĵiĸkenleri sēralama bilgisine sahiptir. 

ÖÇ- 4  
2^k tam faktºr tasarēmdaki faktºr etkilerini hesaplamak, ANOVA'yē ger­ekleĸtirmek ve 
problem baĵlamēnda analiz bulgularēnē a­ēklamak i­in bir yazēlēm kullanma becerisini elde 
eder.  

ÖÇ- 5  
2^k deneyleri analiz etmek i­in ana etkiler ­izgesi, etkileĸim ­izgesi, normal olasēlēk ­izgesi 
gibi grafiksel ara­larē oluĸturmak ¿zere bir yazēlēm kullanma becerisini elde eder. 

ÖÇ- 6  
Gerektiĵinde etki karēĸēmē tekniĵini (confounding) kullanērak tasarēm ­ºz¿n¿rl¿ĵ¿n¿ 
deĵerlendirme, verilen bir etkiyi karēĸtērmak i­in bloklarē tasarlama ve deney sonu­larēnē 
analiz etme ve elde edilen sonu­larē rapor halinde dºk¿m¿n¿ yapabilme becerisini elde eder. 
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IE6404 Üretim Planlama ve Kontrol 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE6404  6 Üretim Planlama ve Kontrol  3/2/0  Z Ķngilizce 7 

Dersin Amacē 
Üretim planlama ve b¿t¿nleĸtirmeyi yapabilecek bilgi d¿zeyini, toplaĸēk ¿retim planlama, envanter yºnetimi 
ve ­izelgeleme konularē ¿zerinden verebilmektir. 

¥n Koĸullar IE4201 Operations Research I  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Tülin Aktin  

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders: Pazartesi 13:00 -15:45 @ Z -B-1; Uygulama A: Cuma 11:00 -12:45 @ Z -D-2; Uygulama B: Cuma 
14:00 -15:45 @ B1 -2 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Prof. A. Tülin Aktin: Pazartesi 16:00 -17:00, 2 -A-02; Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir: Cuma 10:00-11:00, 2 -A-13  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Anlatēm    
-  Problem çözme  
-  Proje  
-  Sanayi destekli seminer / Teknik gezi  

Temel Kaynaklar  

-  Johnson, L.A. and Montgomery, D.C., Operations Research in Production Planning, Schedulin g, and 
Inventory Control, John Wiley & Sons, Inc., 1974.  
-  Hax, A.C. and Candea, D., Production and Inventory Management, Prentice -Hall, Inc., 1984.  
-  Sipper, D. and Bulfin, Jr., R.L., Production: Planning, Control, and Integration, McGraw -Hill, Inc., 1998.   
-  Heizer, J., Render, B. and Munson, C.,  Operations Management: Sustainability and Supply Chain 
Management, Global Edition,  14th Edition, Pearson, 2023.   

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Toplaĸēk ¿retim planlama (Tablo yºntemi ve ulaĸtērma yºntemi) Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

2. Hafta  Toplaĸēk ¿retim planlama (Statik matematiksel modeller) Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

3. Hafta  Toplaĸēk ¿retim planlama (Dinamik matematiksel modeller) Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

4. Hafta  Toplaĸēk ¿retim planlama (Dinamik matematiksel modeller) Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

5. Hafta  Deterministik envanter modelleri  Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

6. Hafta  Deterministik envanter modelleri  Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

7. Hafta  Stokastik envanter modelleri  Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

8. Hafta  Tatil   

9. Hafta  ARA SINAV   

10. Hafta  Stokastik envanter modelleri  Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

11. Hafta  Malzeme ihtiya­ planlamasē Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

12. Hafta  Malzeme ihtiyaç planlamasē Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

13. Hafta  Ķmalat ortamēnda sēralama ve ­izelgeleme problemleri Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

14. Hafta  Ķmalat ortamēnda sēralama ve ­izelgeleme problemleri Sºzl¿ anlatēm, Uygulama 

15. Hafta  Seminer / Teknik Gezi   
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16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 3 10  

Projeler  1 15  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  

Toplu ¿retim planlama problemlerini excel ve ulaĸēm modellerini kullanarak farklē stratejilerle 
­ºzer. Statik ve dinamik toplaĸēk ¿retim planlama problemlerini ­ºzmek i­in doĵrusal 
matematiksel modelleri form¿le eder. Karar deĵiĸkenlerini tanēmlar, ama­ fonksiyonunu ve kēsētlarē 
belirler.  

ÖÇ- 2  
Deterministik ve sabit talep yöntemiyle tek bir ürünün parti hacmini belirler ve envanter 
politikasēnēn toplam maliyetini hesaplar. Birden ­ok ¿r¿n i­in kaynak kēsētlamalarē altēnda parti 
hacmi problemlerini çözer.  

ÖÇ- 3  Dinamik talepler doĵrultusunda sipariĸ miktarlarēnē ve zamanlama kararlarēnē hesaplar. 

ÖÇ- 4  
Tekli ¿r¿n i­in belirli talep olmasē durumu i­in parti b¿y¿kl¿ĵ¿n¿ belirleyeblir. Bilinen bir parti 
politikasēnēn envanter geomnetrisini ­izebilir. Envanter maliyetini hesaplayabilir ve kaynak kēsētlarē 
altēnda parti b¿y¿kl¿ĵ¿n¿ hesaplayabilir.  

ÖÇ- 5  
Baĵēmlē talep envanter modellerinin temellerini anlamak ve bir malzeme gereksinimleri planlama 
tablosu hazērlar. Netleĸtirme hesaplamalarē yapar ve farklē parti boyutlandērma teknikleriyle planlē 
sipariĸ miktarlarēnē hesaplar. 

ÖÇ- 6  

Farklē performans ºl­¿tlerine gºre en iyi iĸ sērasēnē belirler. ¥ncelikli gºnderim kurallarēna 
dayanarak, bir Gantt ĸemasē ­izerek genel iĸyeri ­izelgeleme problemlerini ­ºzer. Tek makine, 
paralel makine, seri ¿retim ve sipariĸe gºre ¿retim gibi ­izelgeleme problemlerini yönetmek için 
­eĸitli algoritmalar uygular. 
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IE7203 Benzetim Modelleme 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE7203  7 Benzetim Modelleme  3/2/0  Z Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Benzetime giriĸ; Benzetim modellerinin gözden geçirilmesi; Benzetim için istatistiksel modeller; Kuyruk 
modelleri; Envanter sistemleri; Rassal Sayēlar; Girdi verilerinin analizi; ¢ēktē analizi; Benzetim modellerini 
Deĵerlendirme & Ge­erleme; Alternatif sistem tasarēmlarēnēn deĵerlendirilmesi; Üretim sistemlerinin 
benzetimi.  

¥n Koĸullar IE4102 M¿hendisler i­in Ķstatistik 

Eĸ Koĸullar YOK 

¥zel Koĸullar ¥ĵrencilerin bilgisayar programlama ve matematik altyapēsēna sahip olmasē gerekir. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Dilek Akburak 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Dºnem Raporu/Projesi: Bir proje ºneri raporu, bir son rapor ve sunumdan oluĸan dönem projesi.   
Laboratuar  ¢alēĸmasē: Haftada iki saat olarak bilgisayar laboratuvarēnda uygulama yapēlacaktēr. Ķstatistiksel 
analizler, modelleme ve ­ēktē analizleri ARENA'da gºsterilecektir. 

Temel Kaynaklar  

1. Banks, J., Carson II, J.S. and Nelson, B.L.  (2009). Discrete -Event System Simulation (5th ed.). Prentice 
Hall. ISBN 978 ï0ï07ï340131 ï7.   
2. Kelton, W.D., Sadowski, R.P., and Zupick N.B. (2015). Simulation with Arena (6th ed.). McGraw -Hill. 
0072919817.  

Diĵer Kaynaklar 
1. Law, A.M. and Kelton, W.D. (2000). Simulation Modeling and Analysis (3rd ed.). McGraw -Hill. 
0070592926.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

1. Hafta  
Giriĸ. Benzetim modelleri. Statik benzetim ºrnekleri.Benzetimin avantaj ve dezavantajlarē. 
Benzetimde iĸlem adēmlarē. Monte Carlo benzetim ºrnekleri. 

Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

2. Hafta  Ayrēk olay benzetimin bileĸenleri. Elle benzetim. 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

3. Hafta  Elle benzetim ve istatistiklerin hesaplanmasē 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

4. Hafta  Olasēlēk tekrarē. 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

5. Hafta  
Rassal sayē ¿rete­leri. Benzetim dilleri tarafēndan kullanēlan ¿rete­ler. Rassal sayēlar i­in 
testler. Frekans testleri. Otokorelasyon testleri.  

Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

6. Hafta  
Rassal deĵiĸkenlerin yaratēlmasē.Ters-dºn¿ĸ¿m tekniĵi. Girdi verilerinin analizi: 
Histogram, PP, ve QQ grafikleri. Girdi verilerinin analizi: Goodness -of - fit testi: ki -kare ve 
KS testi.  

Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

7. Hafta  
Benzetim modellerini Doĵrulama ve Ge­erleme, Output Analizi: Alternatif sistem 
tasarēmlarēnēn karĸēlaĸtērēlmasē ve deĵerlendirilmesi. 

Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

8. Hafta  ARA SINAV   

9. Hafta  ARENA modelleme ortamēnēn tanētēlmasē. 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  
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10. Hafta  Basit Süreç Paneli modülleri ile temel operasyonlarēn modellenmesi. 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

11. Hafta  ARENA ile modelleme, Geliĸmiĸ S¿re­ Paneli 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

12. Hafta  ARENA ile modelleme, Geliĸmiĸ Transfer Paneli 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

13. Hafta  Process Analyzer ve OptQuest ara­larē 
Sºzl¿ anlatēm, 
Uygulama  

14. Hafta  Proje sunumlarē Proje sunumlarē 

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Kēsa sēnav(lar) 3 15  

Projeler  1 20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Benzetim modelleme tekniĵinde kullanēlan temel kavramlara iliĸkin bilgi elde eder. 

ÖÇ- 2  
Modern ara­larē kullanarak, ayrēk olay benzetim modeli oluĸturma, doĵrulama ve ge­erleme 
becerisini elde eder.  

ÖÇ- 3  
Ķstatistiksel ara­lar kullanarak benzetim ­ēktēlarēnē analiz etme ve kēyaslama becerisi elde 
eder.  

ÖÇ- 4  Bir sistemi, ihtiya­larēnē ve kēsētlarēnē ortaya koyacak ĸekilde analiz etme becerisi elde eder. 

ÖÇ- 5  
Oluĸturulan prosed¿rlere gºre benzetim deneyleri yapma ve sonu­larē raporlama becerisi 
elde eder.  

ÖÇ- 6  
Takēm ¿yesi olarak etkin takēm ­alēĸmasē sergileme; ­alēĸma sonu­larēnē yazēlē, sºzl¿ ve 
görsel olarak sunma becerisi elde eder.  
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IE7405 Tedarik Zinciri Yönetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE7405  7 Tedarik Zinciri Yönetimi  3/0/0  Z Ķngilizce 5 

Dersin Amacē End¿striyel Tedarik Zincilerinin tasarēmē ve yºnetimi ile ilgili ana bilgilerin araĸtērēlmasē 

¥n Koĸullar IE6404 Üretim Planlama ve Kontrol  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦LK¦ 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, Tartēĸma, Vaka ¢alēĸmalarē, Ödevler, Proje  

Temel Kaynaklar  
Sunil Chopra and Peter Meindl, Supply Chain Management: Strategy, Planning, and Operations, 7th Edition, 
Pearson Global Edition, (2019).  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Tedarik Zinciri Genel Bilgiler  Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

2. Hafta  
Tedairk Zinciri Etmenleri ve ¥l­¿tleri Daĵētēm Aĵlarēnēn ve Uygulamalarēnēn E-
Ticarete Yºnelik Tasarlanmasē 

Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

3. Hafta  
Tedarik zinciri Performansēnēn Ķncelenmesi: Stratejik Dengenin Elde Edilmesi ve 
Kapsam  

Tedarik Zinciri Oyunu: Beer 
Game  

4. Hafta  Tedarik Zincirinde Aĵ Tasarēmē Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

5. Hafta  Tedarik Zincirinde Daĵētēm Aĵē Tasarēmē Tedarik Zincirinde Koordinasyon Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

6. Hafta  Tedarik Zincirinde Daĵētēm Aĵē Tasarēmē Tedarik Zincirinde Koordinasyon Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

7. Hafta  Tedarik Zincirinde Ölçek Ekonomisi Yönetimi: Çevrim Stoku  Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

8. Hafta  ARA SINAV  -  

9. Hafta  Tedarik Zincirinde Ölçek Ekonomisi Yönetimi: Çevrim Stoku  Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

10. Hafta  Tedarik Zincirinde Belirsizlik Yºnetimi: G¿venlik Stoku SEMĶNER Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

11. Hafta  Tedarik Zincirinde Belirsizlik Yönetimi: Güvenlik Stoku  Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

12. Hafta  
Tedarik Zincirinde Belirsizlik Yönetimi: Güvenlik Stoku Optimum Ürün Bulunabilirlik 
Düzeyinin Belirlenmesi  

Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

13. Hafta  Optimum Ürün Bulunabilirlik Düzeyinin Belirlenmesi  Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

14. Hafta  Optimum ¦r¿n Bulunabilirlik D¿zeyinin Belirlenmesi Tedarik Zincirinde Taĸēmacēlēk Anlatēm, Tartēĸma, Sunum 

15. Hafta  Final Sēnavē -  

16. Hafta  Final Sēnavē -  

17. Hafta  Final Sēnavē -  
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Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara  sēnav(lar) 1 30  

Projeler  1 20  

Sēnēf Ķ­i Etkinlik 2 15  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  
Tedarik zincirinin ama­larēnē ve aĸamalarēnē, tedarik zinciri kararlarēnēn firma baĸarēsē ¿zerindeki 
etkisini a­ēklar, tedarik zinciri s¿recindeki itme-­ekme bakēĸē hakkēnda bilgi sahibir.  

ÖÇ- 2  Tedarik­i se­imindeki ºnemli faktºrleri ve risk yºnetim metodunu a­ēklar. 

ÖÇ- 3  
Daĵētēm aĵē tasarēmēndaki ºnemli faktºrleri a­ēklar, farklē aĵ modellerinin g¿­l¿ ve zayēf 
yºnlerine ºrnekler verir, daĵētēmda dengelenmesi gereken lojistik maliyet unsurlarē hakkēnda 
bilgi sahibidir.  

ÖÇ- 4  Envanterin ºnemini a­ēklar, economik sipariĸ modeli ve toplu sipariĸ yºnemini a­ēklar. 

ÖÇ- 5  
Tedarik zincirinde g¿venlik stoĵunun rol¿n¿ tanēmlar, hizmet seviyeleri i­in g¿venlik stoĵu 
hesaplama yöntemleri hakkēnda bilgi sahibidir. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        
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IE7803 Staj II 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE7803  7 Staj II  0/0/0  Z  3 

Dersin Amacē 
Sektºrlerde end¿stri m¿hendisi olarak ­alēĸacak mezunlara ¿retim konusunda uygulama yapmalarēnē 
saĵlayarak teorik bilgilerini pratikte nasēl kullanmalarē gerektiĵini gºstermektir. 

¥n Koĸullar IE6404 -  Üretim Planlama ve Kontrol  

Eĸ Koĸullar YOK 

¥zel Koĸullar YOK 

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr. ¦yesi Okay IķIK 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

20 Ķĸ g¿n¿ ¿retici bir iĸletmede ¿retim stajē yapēlacaktēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Atakºy Yerleĸkesi Kat:2 Pazartesi: 10:00-12:00 Cuma: 10:00 -12:00  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-¦retim stajē 20 iĸ g¿n¿d¿r. ¥ĵrenciler ºn koĸul olarak kabul edilen ¿retim derslerinden baĸarēlē 
olduklarēnda staj yapabilirler. ¦retim stajēnda, t¿m ¿retim safhalarēnēn ºĵrenciler tarafēndan gºzlemlenmesi 
gerekmektedir. Staj komisyonunda gºrevli olan ºĵretim elemanlarē gerek gºrd¿kleri takdirde staj yerini 
ziyaret ederek ºĵrenciyi kontrol edebilirler. ¥ĵrenci 20 iĸ g¿n¿ olan staj raporunu doldurup, amirine 
onaylatmak zorundadēr. Ayrēca staj sorularēnēn eksiksiz olarak tamamlanmasē gerekmektedir. 

Temel Kaynaklar  
-Sanayi ve ¿niversite iĸbirliĵinin kurumsal bir ortamda ­alēĸmasē ºĵrencilere verimli staj yapma imkanlarē 
sunacaktēr. 

Diĵer Kaynaklar -Mezun ºĵrenciler staj konusunda ºĵrencilerimize yardēmcē olabilirler. 

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Staj  20  100  

 

ÖÇ- 1  ¦retim s¿recinin kademelerini uygulamada ºĵreneceklerdir. 

ÖÇ- 2  ¦retimi yavaĸlatan faktºrleri ortaya ­ēkarmasēnē ºĵreneceklerdir. 

ÖÇ- 3  ¦retimde kullanēlan makinalarēn kapasiteleri ve verimliliĵi konularēnda bilgilenmiĸ olacaklardēr. 

ÖÇ- 4  ¦retimde takēm ­alēĸmasēnēn ºnemini gºzlemlemiĸ olacaklardēr. 

ÖÇ- 5  Üretimi  ergonomik a­ēdan deĵerlendirme fērsatē bulacaklardēr. 

ÖÇ- 6  ¦retimde kullanēlmakta olan programlarēn iĸleyiĸi konusunda bilgili olacaklardēr. 

ÖÇ- 7  
¦retimdeki maliyet hesaplarēnēn d¿zenlenmesi konusunda bilgilerini pekiĸtirme fērsatē 
bulacaklardēr. 

ÖÇ- 8  
¦retimde kalite ve kontrol¿n ºnemini gºzlemleme fērsatē bularak derslerde ºĵrendikleri teorik 
bilgileri uygulama fērsatē bulacaklardēr. 

ÖÇ- 9  
Tedarik zincirinin ºnemini ve ­alēĸma s¿re­lerini irdeleyerek, bilgilerini uygulamada kullanma 
fērsatēnē bulacaklardēr. 

ÖÇ- 10  
¦retimde stok kontrol¿n¿ izleme fērsatē bularak aksayan noktalarē d¿zeltme fērsatē bularak, 
bilgilerini pekiĸtireceklerdir. 

ÖÇ- 11  
¦retici iĸletmelerin uluslararasē d¿zeyde almēĸ olduklarē kalite belgelerinin hangi kriterlere gºre 
saptanmēĸ olduklarēnē pratikte gºzlemleme fērsatē bularak bu konulardaki bilgilerini geliĸtirme 
ve uygulama imkanē bulacaklardēr. 
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ÖÇ- 12  
¦retimde doĵacak olasē kazalara karĸē nasēl ºnlemler alēnmēĸ olduĵunu izleme ve gºzlemleme 
fērsatē bulacaklardēr. 

ÖÇ- 13  Üretimde  kullanēlan makinalarēn bakēmē ve onarēmē konusunda bilgileneceklerdir. 
 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  
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IE8406 Kalite M¿hendisliĵi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE8406  8 Kalite M¿hendisliĵi 2/2/0  Z Ķngilizce 5 

Dersin Amacē Ķstatistiksel kalite kontrol tekniklerini ve diĵer kalite ara­larēnē kullanarak ¿retim s¿re­lerini iyileĸtirebilmek. 

¥n Koĸullar IE 4102, Statistics for Engineers  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Derse katēlēm zorunludur ve deĵerlendirme ºl­¿t¿ sayēlmayacaktēr. Diĵer taraftan, teori veya uygulama 
bölümünün %70'inden daha azēna katēlan ºĵrenciler (mazeretli veya mazeretsiz), dersi tekrar etmek 
zorundadēr. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk 

Asistanlar  Ar. Gör. Dilek Akburak  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Salē, 15:00-16:45, ATA -B1-1 Uygulama: Perĸembe, 15:00-16:45, B1-8/ Cuma, 11:00 -12:45, ZD -4 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē, 14:00-15:00, 2B -1 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Sºzl¿ Anlatēm ve tartēĸma 
 
-  Uygulama  

Temel Kaynaklar  -Statistical Quality Control, D.C. Montgomery, 6th edition, Wiley  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Kalitenin boyutlarē, Kalite M¿hendisliĵi terminolojisi, kalite kontrol ve iyileĸtirme i­in 
istatistiksel araçlar, Kalite felsefesi ve yönetimi stratejileri  

Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

2. Hafta  
Deĵiĸkenliĵin sebepleri, Kontrol ĸemalarēnēn temel prensipleri, Muhteĸem yedili kalite 
ara­larē 

Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

3. Hafta  
Kontrol limitlerinin se­imi, ¥rnek b¿y¿kl¿ĵ¿ ve ºrnekleme frekansē, Kontrol 
ĸemalarēnda ºr¿nt¿ analizi 

Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

4. Hafta  Deĵiĸkenler i­in kontrol ĸemalarē 
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

5. Hafta  Deĵiĸkenler i­in kontrol ĸemalarē ( Devam ) 
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

6. Hafta  Deĵiĸkenler i­in kontrol ĸemalarē ( Devam ) 
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

7. Hafta  Arasēnav  

8. Hafta  Nitel kontrol ĸemalarē 
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

9. Hafta  Nitel kontrol ĸemalarē ( Devam ) 
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

10. Hafta  Süreç yeterlilik analizi  
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

11. Hafta  Süreç yeterlilik analizi ( Devam)  
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  
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12. Hafta  Kabul örneklemesi  
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

13. Hafta  Kabul ºrneklemesi, ¥zellikler i­in standart ºrnekleme planlarē 
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

14. Hafta  Kabul ºrneklemesi, Deĵiĸkenler i­in standart ºrnekleme planlarē 
Sºzl¿ anlatēm ve 
Uygulama  

15. Hafta  Final  Final  

16. Hafta  Final  Final  

17. Hafta  Final  Final  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 3 15  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  
Kontrol ĸemalarēnēn temelleri, diĵer ĶPK yºntemleri, kalite iyileĸtirme metotlarē, ve kalite 
yºnetimi yaklaĸēmlarē hakkēnda bilgi elde eder. 

ÖÇ- 2  Kontrol ĸemalarēnē tasarlama ve uygulama becerisi elde eder. 

ÖÇ- 3  
Bir ¿retim s¿reci i­in uygun olan kontrol ĸemasēnē belirleme becerisi, birinci ve ikinci aĸamada 
yapēlmasē gerekenlere iliĸkin bilgi elde eder. 

ÖÇ- 4  Süreç yeterlilik analizi yapma becerisi elde eder.  

ÖÇ- 5  Farklē kabul ºrneklemesi planlarēnē uygulama becerisi elde eder. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  
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IE8900 Bitirme Projesi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili  AKTS  

IE8900  8 Bitirme Projesi  4/4/0  Z Ķngilizce 8 

Dersin Amacē End¿stri M¿hendisliĵi konularēnda teorik ve uygulamalē proje ­alēĸmasē yaptērmaktēr. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar ¥ĵrencinin mezun olacaĵē en son yarēyēlda alēnmalēdēr. 

¥ĵretim ¦yeleri 
Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e Apaydēn, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ilayda Ulku, Prof. Dr. T¿lin 
Aktin, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel, Prof. Dr. Murat Ermiĸ, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk, Dr. ¥ĵr. ¦yesi 
Ethem Tarhan  

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Ezgi Yēldērēm Arslan, Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Tez danēĸmanēna baĵlē 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Tez danēĸmanēna baĵlē 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Uygulama  

Temel Kaynaklar   

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Problem Tanēmē  

2. Hafta  Problem Tanēmē  

3. Hafta  Problem Tanēmē  

4. Hafta  Problem Tanēmē Sunuĸu  

5. Hafta  Literat¿r Taramasē  

6. Hafta  Literat¿r Taramasē  

7. Hafta  Metodoloji Geliĸtirme  

8. Hafta  Metodoloji Geliĸtirme  

9. Hafta  Metodoloji Geliĸtirme  

10. Hafta  Uygulama   

11. Hafta  Uygulama   

12. Hafta  Sonu­larēn Analizi ve Raporlama  

13. Hafta  Sonu­larēn Analizi ve Raporlama  

14. Hafta  Sonu­larēn Analizi ve Raporlama  

15. Hafta  Final Sunuĸu  

16. Hafta  Final Sunuĸu  

17. Hafta  Final Sunuĸu  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ķlk Sunum 1 15  

Final  1 85  

 

ÖÇ- 1  Veri tabanlarēnē kullanarak literat¿r araĸtērmasē yapabilir. 

ÖÇ- 2  
End¿stri M¿hendisliĵi ile ilgili problem tanēmlayabilir, problem ­ºz¿m tekniĵi ve modeli 
geliĸtirebilir. 

ÖÇ- 3  
Proje uygulama alanēnda veri toplayabilir, d¿zenleyebilir, analiz edebilir ve sonu­larI 
yorumlayabilir.  

ÖÇ- 4  
Disiplin i­i ve ­ok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde ­alēĸabilir; bireysel ­alēĸma beceri ve 
alēĸkanlēĵē gºsterir. 

ÖÇ- 5  Projenin Ķngilizce raporunu hazērlayabilir ve Ķngilizce sunabilir. 

ÖÇ- 6  Proje ­izelgesi hazērlayabilir ve izleyebilir. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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SE¢MELĶ ALAN DERSLERĶ 

CSE0406 Mobil Programlama 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

CSE0406   Mobil Programlama  2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

 
Apple iPhone, Google Android, Microsoft Windows Mobile gibi yeni nesil, ¿st¿n yetenekli mobil cihazlarēn ve 
platformlarēn ortaya ­ēkēĸē, uygulama geliĸtiriciler i­in yeni imkanlar yaratmēĸ bulunmaktadēr. Bu ders, mobil 
ortam uygulamalarēnē programlama, kullanma ve bunlarēn insan bilgisayar etkileĸimi tasarēmlarē ¿zerinde 
duracak olup ders kapsamēnda ºĵrencilerden, k¿­¿k kollektif tasarēm gruplarē oluĸturarak, cep telefonlarē 
i­in bir mobil uygulamayē ºnermeleri, incelemeleri ve dok¿mante etmeleri istenecektir. Derste hem Apple 
iPhone, hem Google Android, hem de Microsoft Windows Mobile i­in geliĸtirme modelleri incelenecektir. 
Ders daha çok Android ¿zerinden y¿r¿yecek olsa da Windows Mobile ve iOS geliĸtirme de gºr¿lecektir. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr.¦yesi ¥zg¿r Can TURNA 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

-  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

-  

¥ĵretim Yöntem 
ve Teknikleri  

-Powerpoint sunumlar ¿zerinden programlarē kodlarēnē inceleme ve tartēĸma 
-Java programlama teknikleri kullanarak Android tabanlē kod k¿meciklerini inceleme 
-Anlēk Android IDE kullanarak kod k¿meciklerinin calēĸmalarēnē yerinde izleme.  

Temel Kaynaklar  

-  Advanced Android Application Development, Addison -Wesley Professional; Fourth edition  
ISBN -10: 0133892387  
-  Programming Android: Java Programming for the New Generation of Mobile Devices, O'Reilly Media; 
Second Edition edition  
ISBN -10:  1449316646  

Diĵer Kaynaklar -https://developer.android.com/courses/fundamentals - training/overview -v2  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Android'e Giriĸ  

2. Hafta  Android Market ve Ugulamalarē, Ticari Boyutu  

3. Hafta  ADT Plugin kullanarak ilk uygulama   

4. Hafta  Java kullanarak Anroid uygulama yazma   

5. Hafta  
SharedPreferences, Buttons, Nested Layouts, Intents, AlertDialogs, Inflating XML 
Layouts vethe Manifest File  

 

6. Hafta  
Assets, AssetManager, Tweened Animations, Handler, Menus and Logging Error 
Messages  

 

7. Hafta  
Listening for Touches and Gestures, Manual Frame -B,Frame Animation, Graphics, 
Sound, Threading, SurfaceView and SurfaceHolder  

 

8. Hafta  Vize Sēnavē  

9. Hafta  
Property Animation, ViewPropertyAnimator, AnimatorListener, Thread -Safe Collections, 
Default SharedPreferences for an Activity  

 

https://developer.android.com/courses/fundamentals-training/overview-v2
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10. Hafta  Ķki Boyutlu Grafikler, SensorManager, Multitouch Events and Toasts   

11. Hafta  
Çoklu aktiviteler, ListActivity, AdapterViews, Adapters, SQLite, GUI Styles, Menu 
Kaynaklarē 

 

12. Hafta  Google Maps API, GPS, LocationManager, MapActivity, MapView and Overlay   

13. Hafta  Medya Kütüphanesi ve Galeri Uygulamalarē  

14. Hafta  Resim Çekme, Video oynatma ve Serializing Data Web Servisleri   

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 10  

Ödevler  / Dönem Ödevi / Sunum  1 40  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  Gereksinimleri belirleyip mobil çözümler üretebilme becerisi  

ÖÇ- 2  Mobil cihazēn yeteneklerini geliĸtiren etkin kullanēcē aray¿zleri yaratabilme 

ÖÇ- 3  Farklē cihaz ve platformlarda uygulanabilir web siteleri tasarlama ve geliĸtirme 

ÖÇ- 4  Cihaza ºzel, yerel uygulamalar tasarlama ve geliĸtirme 

ÖÇ- 5  ¢eĸitli yazēlēm geliĸtirme kitlerini (SDK), ­atē ve ara­ takēmlarēnē araĸtērma ve uygulama. 

ÖÇ- 6  Ekip bazlē bir mobil uygulama ¿zerinde iĸbirliĵi yapma 

ÖÇ- 7  Mobil uygulamalarē ­evrim i­i maĵazalara s¿rme ve buralarda pazarlama 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

ÖÇ 7                        
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CSE0440 Yapay Zeka 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

CSE0440   Yapay Zeka  2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Bu ders, rasyonel davranabilen bir akēllē ¿stlenici ¿retmenin bilim ve m¿hendisliĵi diye tanēmlanan Yapay 
Zeka alanēna dair temel kuramlarē ve uygulamalarē kapsar. Ders, problem ­ºz¿m¿, bilginin temsili, akēl 
y¿r¿tme, planlama, karar verme, ºĵrenme, algēlama, eyleme ge­me, iletiĸim ve etkileĸim gibi baĵlamlar 
¿zerinden ºĵrencilere, akēllē davranēĸlarēn nasēl modellendiĵini anlatmayē hedefler.  Derste kombinasyonel 
arama, olasēlēksal modeller ve akēl y¿r¿tme gibi tekniklerin ¿zerinde durulur. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Fatma Patlar Akbulut 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Salē 09:00-11:00 B21. Lab: Salē 11:00-13:00, 13:00 -15:00 2B -04/06.  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē 15:00-16:00 ¥ĵretim ¦yesi Odasē 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm 
Sunum  
Araĸtērma, 
Proje  

Temel Kaynaklar  
-Artificial Intelligence: A Modern Approach  
(Third edition) by Stuart Russell and Peter Norvig  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri  

1. Hafta  Introduction to Artificial Intelligence and Intelligence Agents   

2. Hafta  Solving Problems by searching and Informed search   

3. Hafta  Solving Problems by searching and Informed search   

4. Hafta  Constraint Satisfaction and Adversarial Search   

5. Hafta  Constraint Satisfaction and Adversarial Search   

6. Hafta  Logical Agents   

7. Hafta  First Order Logic   

8. Hafta  Ara sēnav  

9. Hafta  Inference in First Order Logic   

10. Hafta  Knowledge Representation   

11. Hafta  Quantifying Uncertainity   

12. Hafta  Probabilistic Reasoning   

13. Hafta  Learning From Examples and Decision Trees   

14. Hafta  Reinforcement Learning   

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  
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17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 30  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Sezgisel arama, oyun arama, mantēksal ve istatistiksel ­ēkarēm, karar teorisi, planlama, 
makine ºĵrenmesi, yapay sinir aĵlarē ve doĵal dil iĸleme gibi temel yapay zeka yaklaĸēmlarēnē 
anlama  

ÖÇ- 2  Yapay zeka yaklaĸēmlarēnē kullanarak ­ºz¿lebilecek problemleri tanēma 

ÖÇ- 3  Teoriyi pratik ile desteklemek ama­lē yapay zeka algoritmalarē geliĸtirme 

ÖÇ- 4  
Beyin modelleme gibi disiplinlerarasē bir alandaki son geliĸmelerden haberdar olma ve beyin 
esinli ºĵrenme algoritmalarēnēn nasēl ­alēĸtēĵēnē anlama 

ÖÇ- 5  Ödev ve bir adet dönem projesi ile konu üzerine tecrübe edinme  

ÖÇ- 6  Baĵēmsēz ­alēĸma ve araĸtērmalarēn kritiĵini yapabilme ¿zerine deneyim kazanma 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        
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CSE0448 B¿y¿k Veri Analitiĵi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

CSE0448   B¿y¿k Veri Analitiĵi 2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Biliĸimde depolama, hesaplama ve algēlama teknolojilerinin ilerlemesi ile birlikte, B¿y¿k Veri hayatēn yeni 
bir normu haline geldi. Bilgisayarlar yakēn zamana kadar insan, davranēĸ, bilgi, cihazlar, sensºrler, biyolojik 
sinyaller, finans, ara­lar, astronoloji, nºroloji, vb. her t¿rl¿ b¿y¿k ºl­ekli verileri yakalayēp analiz 
edebiliyor.  Neredeyse t¿m end¿stri, zorluklarē aĸmak i­in B¿y¿k Veri'den edinilebilecek deĵerli bilgileri 
araĸtērēyor.Bu ders ºĵrencilere, bu zorluklarla baĸ edebilecek donanēma sahip olmalarēnē saĵlayacak temel 
bilgileri kazandērmayē hedeflemektedir. B¿y¿k Veri alanē, doĵasē gereĵi bir­ok disiplini i­erisinde 
barēndērmaktadēr. Pop¿ler hale geldik­e bir­ok yazēlēm ve donanēm aracē, ve yeni algoritmalar ortaya ­ēkēyor. 
Bir veri bilimcinin, ger­ek d¿nyadaki zorluklarla baĸ edebilmesi i­in deĵiĸen bu eĵilimleri takip etmesi 
gerekir.  
 Bu ders ºncelikle B¿y¿k Veri alanēndaki genel uygulamalarē ve piyasa trendini tanētacaktēr. Ders 
kapsamēnda ayrēca, Hadoop, Spark gibi temel platformlar ve baĵlē b¿y¿k veriler i­in IBM System G gibi 
ara­lar tanētēlacaktēr. Daha sonra, birka­ veri saklama yºnteminden ve bunlar i­in verinin nasēl y¿klenmesi, 
daĵētēlmasē veya iĸlenmesi gerektiĵinden bahsedilecektir.  Bu saklama yöntemlerine HDFS, HBase, KV 
stores, belge veritabanlarē ve grafik veritabanlarē dahildir. Ders, analitik algoritmalarēn  farklē platformlarda 
ele alēnmasē ¿zerine ­eĸitli yºntemler tanētarak devam edecektir. Ardēndan, B¿y¿k Veri gºrselleĸtirme  ve 
mobil B¿y¿k Veri'den bahsedilmesi planlanmaktadēr. T¿m bunlarēn sonrasēnda ºĵrenciler, ­eĸitli ger­ek 
dünya problemleri için Büyük Veri Analizi yapabilecek temel bilgiye sahip olacaklardēr. 
 Daha sonra ders, yapay zeka ve biliĸsel aĵlar i­in temel olan b¿y¿k ºl­ekli makine ºĵrenme yºntemlerine 
odaklanacaktēr. Derste, Intel ve Power ­ipleri, GPU ve FPGA gibi farklē donanēm platformlarē için analitik 
optimizasyon yºntemleri anlatēlacaktēr. Ders, B¿y¿k Veri alanēnda gelecekte karĸēlaĸēlacak zorluklardan; 
graf, grafiksel modeller, uzamsal -zamansal analiz, biliĸsel analitik vb. konularē i­eren Baĵlē B¿y¿k Veri 
alanēndaki zorluklar baĸta olmak ¿zere, bahsedilerek sonlandērēlacaktēr. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Fatma P. AKBULUT 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

-  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

-  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  

Temel Kaynaklar  -  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  B¿y¿k Veri Analitiĵi Tanētēmē Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

2. Hafta  B¿y¿k Veri Analitiĵi Platformlarē Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

3. Hafta  Büyük Veri Saklama ve Analitiĵi Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

4. Hafta  ¥bekleme ve Sēnēflandērma Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

5. Hafta  B¿y¿k Veri Analitiĵi Algoritmalarē -  II  Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

6. Hafta  Spark ve Veri Analitiĵi Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

7. Hafta  Baĵlē B¿y¿k Veri -  Graf Hesaplama  Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

8. Hafta  Ara Sēnav  
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9. Hafta  Baĵlē B¿y¿k Veri -  Graf Analitiĵi Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

10. Hafta  Grafiksel Modeller  Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

11. Hafta  B¿y¿k Veri Gºrselleĸtirme Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

12. Hafta  Biliĸsel Mobil Analiz Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

13. Hafta  Uygulamalar  Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

14. Hafta  Proje sunumlarē Sºzl¿ anlatēm, Labaratuvar 

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 30  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
B¿y¿k Veri saklama, mantēksal analizi, b¿y¿k veriden g¿d¿ml¿ ve g¿d¿ms¿z 
ºĵrenme konularēna hakim olma. 

ÖÇ- 2  
Baĵlē B¿y¿k Veri ve bu verinin grafiksel temsili ve analitiĵi hakkēnda ­eĸitli 
uygulamalar yapabilecek düzeyde bilgi sahibi olma.  

ÖÇ- 3  G¿ncel uygulama alanlarēnē tanēyabilme ve bu alanlarda projeler ortaya koyabilme. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        
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CSE0449 Nesnelerin Ķnterneti 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

CSE0449   Nesnelerin Ķnterneti 2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē INTERNET Yapēsēnē kullanan Nesne adēnē verdiĵimiz aygētlarēn bir araya getirdiĵi Aĵ 
Yapēsēnēn  ve ilgili Protokollerin Anlatēlmasēdēr. 

¥n Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Abd¿l Halim ZAĶM 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, tartēĸma 

Temel Kaynaklar  
The Internet of Things (The MIT Press Essential Knowledge series) Paperback ï March 20, 2015 The MIT 
Press Essential Knowledge series Knowledge series) by Samuel Greengard  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
H¿cresel, kablosuz algēlayēcē aĵlar, tasarsēz aĵlar ve IP altyapēlarēnēn 
incelenmesi,  

Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  
H¿cresel, kablosuz algēlayēcē aĵlar, tasarsēz aĵlar ve IP altyapēlarēnēn 
incelenmesi,  

Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  
H¿cresel, kablosuz algēlayēcē aĵlar, tasarsēz aĵlar ve IP altyapēlarēnēn 
incelenmesi,  

Sözlü anlatēm 

4. Hafta  
H¿cresel, kablosuz algēlayēcē aĵlar, tasarsēz aĵlar ve IP altyapēlarēnēn 
incelenmesi,  

Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Mobilite yºnetimi, baĵlantē kontrol algoritmalarē, ¢akēĸma denetimi, Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Mobilite yºnetimi, baĵlantē kontrol algoritmalarē, ¢akēĸma denetimi, Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  Mobilite yºnetimi, baĵlantē kontrol algoritmalarē, ¢akēĸma denetimi, Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  Mobilite yºnetimi, baĵlantē kontrol algoritmalarē, ¢akēĸma denetimi, Sºzl¿ anlatēm 

9. Hafta  Vize  Sözlü anlatēm 

10. Hafta  ¢oklu eriĸim sistemleri, servis kalitesi ve kablosuz g¿venlik.RFID, Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  ¢oklu eriĸim sistemleri, servis kalitesi ve kablosuz g¿venlik.RFID, Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  ¢oklu eriĸim sistemleri, servis kalitesi ve kablosuz güvenlik.RFID,  Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  zigbee, Wimax, Gelecek nesil kablosuz aĵlar, Bluetooth teknolojileri. Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  zigbee, Wimax, Gelecek nesil kablosuz aĵlar, Bluetooth teknolojileri. Sºzl¿ anlatēm 

15. Hafta    

16. Hafta    
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17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  4 40  

Final  1 60  

 

ÖÇ- 1  IoT sistemlerini etkili bir ĸekilde tasarlayabilme 

ÖÇ- 2  IoT standartlarēnēn farkēndalēĵē 

ÖÇ- 3  IoT uygulamasēnē uygulamak i­in yazēlēm ve donanēm platformlarēnē se­me becerisi 

ÖÇ- 4  Akēllē veri iĸleme ve semantik teknolojilerin farkēndalēĵē 
 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  
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CSE0457 Web Madenciliĵi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

CSE0457 -   Web Madenciliĵi 2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
 
 Bu dersin amacē ºĵrencilere web yapēsē, web i­erik ve kullanēm madenciliĵi gibi temel web madenciliĵi 
konularēnēn ºĵretilmesidir. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Assis. Prof. Dr. Ķsmail KO¢ 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

G¿n, XX.XX:XX.XX, XXXX Yerleĸkesi XXX nolu derslik 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

¥ĵretim ¦yesinin ismi, G¿n, XX.XX-XX.XX, xxx Yerleĸkesi Ofis no 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, uygulama. 

Temel Kaynaklar  

-  An Introduction to Information Retrieval,  Christopher D. Manning , Prabhakar Raghavan , Hinrich Schütze  
-  Web Data Mining: Exploring Hyperlinks, Contents, and Usage Data (Data -Centric Syst ems and 
Applications), Springer; 2nd ed. 2011 edition (July 1, 2011)  
-  Mining the Web: Discovering Knowledge from Hypertext Data,Morgan Kaufmann; 1 edition (October 23, 
2002)  

Diĵer Kaynaklar 

-  Web Scraping with Python / COLLECTING MORE DATA FROM THE MODERN WEB 
Ryan Mitchell  
-Matthew A. Russell, "Mining the Social Web: Analyzing Data from Facebook, Twitter, LinkedIn, and Other 
Social Media Sites", O'Reilly Media, ISBN: 978 -1449388348, 2011.   

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Ders tanētēmē, giriĸ. Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

2. Hafta  Boolean Retrieval  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

3. Hafta  The term vocabulary and postings lists  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

4. Hafta  Dictionaries and tolerant retrieval  Sözlü ve yazēlē anlatēm. 

5. Hafta  Index Construction, Index compression  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

6. Hafta  Scoring, term weighting and the vector space model  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

7. Hafta  Arasēnav. Arasēnav. 

8. Hafta  Variant tf - idf functions, Computing scores in a complete search system  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

9. Hafta  Evaluation in information retrieval  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

10. Hafta  Relevance feedback and query compression  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

11. Hafta  
XML Retrieval, Probabilistic information retrieval, Language models for 
information retrieval  

Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

12. Hafta  Text classification and Naive Bayes  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

13. Hafta  Vector space classification  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 

14. Hafta  Support vector machines and machine learning on documents  Sºzl¿ ve yazēlē anlatēm. 
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15. Hafta  Flat clustering   

16. Hafta  web search basics   

17. Hafta  web crawling an indices, link analysis   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  8 50  

Final  1 30  

 

ÖÇ- 1  ¥ĵrenciler temel Web madenciliĵi kavram ve yºntemlerini uygulayabilirler. 

ÖÇ- 2  
¥ĵrenciler Web arama motorlarēnda arama, dizinleme ve sēralamanēn nasēl yapēldēĵēnē ve web 
yapēsēnē a­ēklayabilir. 

ÖÇ- 3  
¥ĵrenciler Web madenciliĵi uygulamalarēnda yaygēn olarak kullanēlan algoritmalar ve 
mimariyi a­ēklayabilir. 

ÖÇ- 4  
¥ĵrenciler Web i­erik madenciliĵi, web yapē madenciliĵi ve web kullanēm madenciliĵi 
alanlarēnē ve aralarēndaki ayrēmē tanēmlayabilir. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  
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CSE0496 Graf Teorisi & Sosyal Aĵlar 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

CSE0496 -   Graf Teorisi & Sosyal Aĵlar 2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Bu dersin amacē graf teorisi ve graf teorisinin sosyal aĵlardaki uygulamalarē hakkēnda teorik ve pratik bir 
deĵerlendirme sunmaktēr. Graf Teorisi bir ­ok modern uygulamada kullanēlan pop¿ler bir konudur ve graflar 
farklē alanlardaki bi ­ok prolemi ­ºzmek i­in kullanēlmaktadērlar. Ķlk olarak bu ders, graflarēn vev graf terosinin 
temel karamlarēna bir giriĸ sunmakta, ve ºzel graflardan baĸlayarak graflarēn rasgele, iletiĸim ve sosyal 
aĵlardaki farklē kullanēm alanlarēna kadar geniĸ bir alanē kapsamayē ama­lamaktadēr. Amacēmēz, hem ­ok 
pop¿ler bir aĵ uygulamasē  t¿r¿ olan hem de araĸtērma alanē olarak ºnemli bir konu olan sosyal aĵlarēn 
fonksiyonel ĸekilde anlaĸēlmasēnē saĵlamaktēr. 

¥n Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Assis. Prof. Dr. Uĵur ODABAķI 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Cuma 09:00 -11:00 3C0406. Lab: Cuma 11:00 -13:00, 13:00 -15:00 2B -04/06.  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Randevu ile.  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 Bu ders acik kaynak kodlu yazilim ve ogrenme kaynaklarini kullanmak icin tasarlanmistir. Ayrica lisansli bir 
yazilima ihtiyac yoktur.   

Temel Kaynaklar  

-Sosyal ag analizi ile ilgili yararlanilabilecek bazi klasik mecvut kaynaklar sunlardir:  
-         Graflar e Graf Teorisi hakkēnda herhangi bir ders kitabē 
-         Graph Theory and Complex Networks -  An Introduction, Maarten van Steen  
-         Lecture notes on Graph Theory and Social Networks, Kimball Martin  
-         Lab materyali ve notlarē 

Diĵer Kaynaklar  -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

1. Hafta  
-Giris ve Oryantasyon, Ders Tanitimi -Temel Graf Teorisi (sosyal ag datasinin graf gosterimi, 
hizip, baglanirlik, bilesenler, maksimum akis minimum kesisim, en kisa yol, orten agaclar)  

Ders  

2. Hafta  
-Temel Graf Teorisi (kerte dagilimlari, guc kanunu, rasgele, zipf dagilimlari, serbest olcekli, 
kucuk -dunya aglari, tercihli ek, merkez olculeri) -Sosyal Medya & Web 2.0  

Ders  

3. Hafta  
-Web Robotlari & Veri toplama (temel konseptler, web sayfasi kazima, duzenli ifade bazli 
ayristirmalar, RSSôlerden XML ayristirmasi) -Web Robotlari & Veri toplama (acik kaynak 
kodlu web robotlari, web robot yontemleri, klavuzlar, etik)  

Ders  

4. Hafta  
-Yapisal Veri Ayristirmasi (veri ay ristirma egitiminde makine ogrenmesi uygulamalari) -
Yapisal Olmayan Veri Ayristirmasi (veri ayristirma egitiminde makine ogrenmesi 
uygulamalari)  

Ders  

5. Hafta  
-Veri Gorsellestirme Uygulumalari ï 1. Bolum (Pajek gorsellestirme programi) -Programlama 
Ara Yuzleri (API) (acik kaynak kodlu BlogTrackers ile ornek uygulamalar)  

Ders  

6. Hafta  
-Veri Gorsellestirme Uygulumalari ï 2. Bolum (Network Workbench gorsellestirme programi) 
-Bilgi Entegrasyonu (Farkli ve heterojen veri kaynaklari, farkli web sitelerinden v eri 
entegrasyonu)  

Ders  

7. Hafta  
-Bilgi Entegrasyonu (farkli web servislerinden veri entegrasyonu, melez uygulamalar kurma) 
-Baglanti Analizi (rastgele aglarin analizi, graflarda rassal yuruyus, serbest aglar, tercihli 
bag modelleri)  

Ders  
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8. Hafta  -Baglanti Analizi (bilginin yayilimi, artarda ve lineer esik modelleri)  Ders  

9. Hafta  
-Bilgi Erisimi ve Web Arama (icerik analizi, benzerlik ve siralama fonksiyonlari) -Bilgi Erisimi 
ve Web Servisleri (ag analizi, HITS, Sayfa Degeri)  

Ders  

10. Hafta  -Fikir Madenciligi ve Duygu Analizi  Ders  

11. Hafta  
-Ortak Akil (kitle istihdam ve ortak akil analizi, insentivizasyon, ESP gibi ñbir amac icin 
oyunò (GWAP)) 

Ders  

12. Hafta  -Ortak Akil (Python ile ortak akil programlamasi ï 1. ve 2. bolum)  Ders  

13. Hafta  -Web Analitigi  Ders  

14. Hafta  -Rlnposphere: Geleneksel gorevler ve orjinal problemler  Ders  

15. Hafta  -Guven ve Health 2.0, Bilgi iliskisi ve guvenilirligi  Ders  

16. Hafta  
-Bulut Bilisim -Guvenlik, Gizlilik ve Sosyal Medyada Etik Konular (akademik ve endustriyel 
perspektiflerden)  

Ders  

17. Hafta  Tekrar  Ders  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Ogrencilerin problem cozme yeteneklerini artirmasi, dusunme sinirlarini zorlamasi, yaratici 
olmak ve ayni zamanda da ilginc seyler ogrenmek ve uretmek icin firsatlardan 
yararlanabilmesini saglamak.  

ÖÇ- 2  Iletisim ve bilisim teknolojilerindeki medya tezlerini elestirel bir yaklasimla kavramak.  

ÖÇ- 3  
Bu ozgun bilgiler verildiginde, bilisim sektorundeki giderek artan taleplere karsi hazirlikli 
olmak ve web bilimlerindeki ileri arastirmalari derinlemesine ustlenilebilmesini saglamak  

ÖÇ- 4  Iletiĸim ara­larēnēn karmaĸēk sosyal faktºrler tarafēndan nasēl ĸekillendigini aciklayabilmek.  

ÖÇ- 5  
Ogrencilerin sosyal medyada ortaya çikan zorluklari ve arastirma olanaklarini çalismalari, ve 
problem cozmede cok tarafli yaklasimlari yenilikci bir sekilde uygulamayi ogrenmeleri icin 
sosyal bilisim alanindaki son gelismelerin ta nitilmasini saglamak.  

ÖÇ- 6  Sosyal iletisim aglarinin etkisini anlamak.  

ÖÇ- 7  
Medya ve iletisim birimlerindeki gelisimleri birden fazla teorik acidan ozumleme becerisini 
kazanmak.  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  
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IE0005 Bulanēk Modellemeye Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0005   Bulanēk Modellemeye Giriĸ 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

¥ĵrencilere belirgin(deterministik) ve stokastik modelleme fikrinden farklē olarak bulanēk modellemenin 
temel kavramlarēnē  ºĵretmek, end¿stri m¿hendisi olarak karĸēlacaĵē problemlerde bakēĸ a­ēsēnē 
zenginleĸtirmek ve farklē ­ºz¿m yollarē geliĸtirmesine yardēmcē olmak 
¢eĸitli end¿stri m¿hendisliĵi problemlerinde uygulamalē olarak bulanēk modelleme ile ­ºz¿lebilen 
problemleri örneklemek  
Kesin sonu­ gºzetilmeyen, tekrarlanan karakterde olmayan olaylarda bulanēk modelleme ile 
sayēsallaĸtērmanēn m¿mk¿n olabileceĵini gºstermek 

¥n Koĸullar YOK 

Eĸ Koĸullar YOK 

Özel Koĸullar YOK 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Pazartesi, 14:00 -15:45  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Dersin iĸleniĸi sērasēnda anlatēm, projeksiyon yardēmēyla temel kavramlarēn iĸleniĸi, ºĵrenci sunumu, 
tartēĸma, irdeleme vb. yºntemler kullanēlacaktēr. Ayrēca yēli­i ºdevleri ve makale incelemeleriyle ºĵrencilerin 
bilgilerinin pekiĸtirilmesine ­alēĸēlacaktēr. 

Temel Kaynaklar  

-  H.J. Zimmerm ann, Fuzzy Set Theory and Its Applications, 4th edition, Kluwer Academic Publishers.  
 
-  T.J. Ross, Fuzzy Logic with Engineering Applications, 3rd edition, Wiley.  
-  G.J. Klir and B. Yuan, Fuzzy Sets and Fuzzy Logic: Theory and Applications, Prentice Hall.  

Diĵer Kaynaklar -   

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Bulanēk K¿melere Giriĸ Anlatēm 

2. Hafta  Bulanēk K¿melerde Temel Tanēmlar Anlatēm 

3. Hafta  ¦yelik Fonksiyonlarē ve Bulanēk K¿me Ķĸlemleri Anlatēm 

4. Hafta  Bulanēk Sayēlar, Sēralama ve Dilsel Deĵiĸkenler Anlatēm 

5. Hafta  Durulaĸtēma ve Uzatma Prensibi Anlatēm 

6. Hafta  Bulanēk Ķliĸkiler Anlatēm 

7. Hafta  Bulanēk Zaman Serileri Anlatēm 

8. Hafta  Vize   

9. Hafta  Uzman Sistemler ve Bulanēk Kontrol Anlatēm 

10. Hafta  Bulanēk Ortamlarda Karar Verme Anlatēm 

11. Hafta  Bulanēk Ortamlarda Karar Verme Anlatēm 

12. Hafta  Yºneylem Araĸtērmasēnda Bulanēk K¿me Modelleri Anlatēm 

13. Hafta  Yºneylem Araĸtērmasēnda Bulanēk K¿me Modelleri Anlatēm 

14. Hafta  Makale Sunumlarē Anlatēm 
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15. Hafta  Makale Sunumlarē Anlatēm 

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 3 5 

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  3 10  

Derse Devam / Katēlēm 1 5 

Makale Sunumlarē 1 5 

Final  1 45  

 

ÖÇ- 1  ¥ĵrencilere bulanēk mantēktan hareketle bulanēk modellemenin temel ilkelerini ºĵretmek 

ÖÇ- 2  
Bulanēk mantēk iĸlemlerinin klasik matematik iĸlemlerden farkēnē gºstererek bulanēk k¿me, ¿yelik 
fonksiyonu, bulanēk k¿me cebirsel iĸlemleri, bulanēk kavramlarēn netleĸtirilmesi, bulanēk karar 
verme konularēnda ºĵrencilerin net fikir sahibi olmalarēnē saĵlamak 

ÖÇ- 3  
¢eĸitli m¿hendislik problemlerinde ne zaman hangi modelin kullanēlacaĵē konusunda ºĵrencilerin 
sahip olduĵu diĵer temel bilgilerle karĸēlaĸtērma yapmasēnē saĵlamak 

ÖÇ- 4  Bulanēk modellemenin g¿nl¿k yaĸantēdaki karar verme zenginliĵine katkēsēnē vurgulamak 

ÖÇ- 5  
Bir yaklaĸēm felsefesi olarak bazē ºzel tekrarlanmayan ºzel konularda bulanēk modellemedeki 
¿st¿nl¿ĵ¿ bulanēk dilsel kavramlar yardēmēyla ºĵrencilere a­ēklamak 

 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        
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IE0006 Veri Yapēlarē ve Programlama 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0006   Veri Yapēlarē ve Programlama 2/2/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

C Yapēsal Programlama Prensiplerinin Gºzden Ge­irilmesi; C Temelleri, Ķfadeler, Veri Tipleri, Deĵiĸken 
Baĸlatēmlar, Deĵer Ve Referans Ķle Paramateri Kullanma, , Dºn¿ĸ T¿rleri, Ķĸaretleyici   Kavramē Tanētēmē; 
Fonksiyonlar (C Program Mod¿lleri, Matematik K¿t¿phane Ķĸlevleri,Fonksiyon Tanēmē Ve Prototipler, Baĸlēk 
Dosyalarē, ¢aĵērma Fonksiyonlarē, ¥zyinelemeye Karĸē Ķterasyon); C Diziler (Dizilerden Fonksiyonlara Ge­iĸ, 
¢ok Ķndisli Diziler); C Ķĸaretleyiciler (Ķĸaretleyici   Operatºrleri, Referans Ķle Arama Fonksiyonlarē, 
Ķĸaretleyici   Aritmetiĵi, Ķĸaretleyicilerin Dizileri) ; C Karakterler Ve Dizilimler (Standart Giriĸ / ¢ēkēĸ 
K¿t¿phane Fonksiyonlarē, Dizilim Ķĸleme K¿t¿phane Ķĸlevleri); Bi­imlendirilmiĸ Giriĸ / ¢ēkēĸ (Streamler, 
Printf Ķle ¢ēkēĸ Bi­imlendirme) C Yapēlarē, Birlikleri, Bit Manip¿lasyonu Ve Numaralandērma C Dosya Ķĸleme 
(Veri Hiyerarĸisi, Dosyalar Ve Streamler, Sēralē Ve Rasgeleeriĸimli Dosyalar); C Veri Yapēlarē (Kendinden 
Referanslē Yapēlarē, Dinamik Hafēza Ayērma, Baĵlē Listeler, Yēĵēnlar, Kuyruklar, Aĵa­lar); C ¥niĸlemci 
(Direktiflerin Ķ­erir Ve Tanēmlar). 

¥n Koĸullar IE2002 Programlamaya Giriĸ 

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi)  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Ay­a ¢akmak Pehlivanlē 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Dersler,  power point  slaytlar  kullanarak  iĸlenir ve her bölüm  ile 
ilgili  sorular   laboratuarda  çözülür.  ¥ĵrenciler ev ödevlerini bireysel  ­alēĸmaktadēr. 

Temel Kaynaklar  -H. M. Deitel, P.J. Deitel, ñC How to Programò, Pearson Education International, Forth Edition.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

1. Hafta  C Yapēsal Programlama Prensiplerinin Gºzden Ge­irilmesi Labaratuvar  

2. Hafta  C Temelleri, Ķfadeler, Veri Tipleri, Deĵiĸken Baĸlatēmlarē Labaratuvar  

3.  Hafta  Devam..  Labaratuvar  

4. Hafta  
Fonksiyonlar (C Program Mod¿lleri, Matematik K¿t¿phane Ķĸlevleri,Fonksiyon Tanēmē Ve 
Prototipler, Baĸlēk Dosyalarē, ¢aĵērma Fonksiyonlarē, ¥zyinelemeye Karĸē Ķterasyon) 

Labaratuvar  

5. Hafta  Devam..  Labaratuvar  

6. Hafta  C Diziler (Dizilerden Fonksiyonlara Ge­iĸ, ¢ok Ķndisli Diziler) Labaratuvar  

7. Hafta  
C Ķĸaretleyiciler (Ķĸaretleyici Operatºrleri, Referans Ķle Arama Fonksiyonlarē, Ķĸaretleyici 
Aritmetiĵi, Ķĸaretleyicilerin Dizileri) 

Labaratuvar  

8. Hafta  
C Karakterler Ve Dizilimler (Standart Giriĸ / ¢ēkēĸ K¿t¿phane Fonksiyonlarē, Dizilim Ķĸleme 
K¿t¿phane Ķĸlevleri) 

Labaratuvar  

9. Hafta  ARA SINAV   

10. Hafta  
Bi­imlendirilmiĸ Giriĸ / ¢ēkēĸ (Streamler, Printf Ķle ¢ēkēĸ Bi­imlendirme) C Yapēlarē, Birlikleri, 
Bit Manip¿lasyonu Ve Numaralandērma C Dosya Ķĸleme (Veri Hiyerarĸisi, Dosyalar Ve 
Streamler, Sēralē Ve Rasgeleeriĸimli Dosyalar) 

Labaratuvar  
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11. Hafta  
C Veri Yapēlarē (Kendinden Referanslē Yapēlarē, Dinamik Hafēza Ayērma, Baĵlē Listeler, 
Yēĵēnlar, Kuyruklar, Aĵa­lar) 

Labaratuvar  

12. Hafta  
Liste, Yēĵēn ve Kuyruk, ADT Kullanēcē listesi, yēĵēt, kuyruk. Listeler -  Dizi uygulama, baĵlantē 
listesi, iki kat baĵlantē listesi, dairesel baĵlantēlē listelerĶ. 

Labaratuvar  

13. Hafta  
Aĵa­lar, ikili aĵa­ uygulama, ikili arama aĵa­larē, AVL aĵa­larē, geniĸleyen aĵa­lar. Karma 
¥ncelik kuyruklarē (Yēĵēnlar) 

Labaratuvar  

14. Hafta  
Sēralama, yēĵēn sēralama, hēzlē sēralama, biriktirip sēralama birleĸtirme, b¿y¿k yapēlarē 
sēralama, Grafik algoritma. 

Labaratuvar  

15. Hafta  FĶNAL SINAVI  

16. Hafta  FĶNAL SINAVI  

17. Hafta  FĶNAL SINAVI  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Laboratuvarlar  13  30  

Final  1 40  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
Ç 

11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

 

  

ÖÇ- 1  Mantēksal operatºrler kullanēlēr, kesip bitirme ve devam etme komutlarē. 

ÖÇ- 2  

Fonksiyon denilen k¿­¿k par­alarēn program mod¿l¿nde nasēl d¿zenlendiĵi bilincinde olmak, 
Fonksiyonlarē arasēnda bilgi aktarmak i­in kullanēlan mekanizmalarē ifade etmek, Diziler 
kullanēlarak depolama,sēralama, arama listeleri ve tablolar dizilerini kullanmak, Reference ile 
­aĵērmayla deĵiĸkenlerden fonksiyonlara ge­erek iĸaretleyicileri kullanmak. 

ÖÇ- 3  Yapēlar, birleĸimler ve numaralandērmalar oluĸturma ve kullanma. 

ÖÇ- 4  Oluĸturmak, okumak, yazmak ve dosyalarē g¿ncellemek. 

ÖÇ- 5  Sēralē eriĸim dosya iĸleme ve rastgele eriĸimli dosyalarē iĸleme a­ēklamak. 

ÖÇ- 6  
Ķĸaretleyiciler kullanēlarak baĵlantēlama veri yapēlarēnē ĸekillendirmek, ºz¿ne yapēlarē ve 
ºzyineleme, ¢oklu baĵlantēlē listeler, kuyruklar ve yēĵēnlar oluĸturmak ve deĵiĸtirmek, Veri 
nesneleri i­in dinamik olarak boĸ hafēza tahsis etmek. 
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IE0007 Ķleri Excel Uygulamalarē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0007   Ķleri Excel Uygulamalarē 2/2/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 
Elektronik tablolarda kayētlē verilerin iĸlenmesiyle ilgili geliĸmiĸ fonksiyonlarē, makrolar tasarlamayē, ºzel 
kullanēcē formlarē geliĸtirmeyi ºĵretmek. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
--Derse katēlēm zorunludur ve deĵerlendirme ºl­¿t¿ sayēlmayacaktēr. Diĵer taraftan, teori veya uygulama 
bºl¿m¿n¿n %70'inden daha azēna katēlan ºĵrenciler (mazeretli veya mazeretsiz), dersi tekrar etmek 
zorundadēr. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Ezgi Yēldērēm Arslan 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Pazartesi, 16:00 -17:45, 2ENDLAB Uygulama: Perĸembe, 15:00, 2ENDLAB 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Pazartesi, 15:00 -16:00, 2B -1 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, Uygulama 

Temel Kaynaklar  
Ekĸioĵlu, S.D., ķeref, M.M.H., Ahuja, R.K., Winston, W.L. (2011). Developing Spreadsheet -Based Decision 
Support Systems: Using Excel and VBA for Excel (2nd Edition).  Dynamic Ideas , Belmont, Massachusetts.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  KDS ve Excele Giriĸ Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

2. Hafta  Excelin Temelleri ve Biçimlendirme  Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

3. Hafta  Referanslama ve Ķsimler Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

4. Hafta  Fonksiyonlar ve Formüller  Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

5. Hafta  Fonksiyonlar ve Formüller  Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

6. Hafta  Grafikler  Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

7. Hafta  Pivot Tablolar  Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

8. Hafta  B¿y¿k Veri ile ¢alēĸma Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

9. Hafta  Visual Basic Ortamēna Giriĸ Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar  

10. Hafta  Makrolarēn Kaydedilmesi Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

11. Hafta  Nesneler Hakkēnda Daha Fazlasē Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

12. Hafta  Döngüler  Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

13. Hafta  Form Tasarēmē Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

14. Hafta  Form Tasarēmē Sºzl¿ anlatēm, Laboratuvar 

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  
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Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 3 15  

Final  1 50  

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
Ç 

11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

 

  

 

 

 

  

ÖÇ- 1  Excel'deki fonksiyonlarē kullanabilme becerisi 

ÖÇ- 2  Grafik ve sparkline oluĸturabilme becerisi 

ÖÇ- 3  Database fonksiyonlarēnē kullanarak b¿y¿k veri ¿zerinde ­alēaĸbilme becerisi 

ÖÇ- 4  Visual Basic ortamēnē ve Visual Basic'in temel kavramlarēnē bilme 

ÖÇ- 5  VBA'de deĵiĸken tanēmlayabilme becerisi 
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IE0008 Kriptopara ve Blockchain 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0008   Kriptopara ve Blockchain  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Bu ders blok zincirini bir varlēk olarak incelemeyi ve kripto para piyasalarēnēn dinamiklerini incelemeyi 
ama­lamaktadēr. Blok zincirinin mantēklē olduĵu ve olmadēĵē iĸ durumlarēnē anlamaya odaklanmak i­in bir iĸ 
­ºz¿m¿ olarak blok zinciri analiz edilecektir. Bu ders kriptografik karma iĸlevlerin, bitcoin komut dosyasēnēn 
ve gizliliĵin arkasēnda yeni finansal teknolojilerin kendi mekaniĵinde nasēl geliĸtirileceĵini ve kullanēlacaĵēnē 
ºĵrenmeyi saĵlar. Ayrēca, ethereum'a ve blok zincirin kripto para birimleri dēĸēnda nasēl kullanēlabileceĵine 
kēsa bir gºz atēlacaktēr. 

Ön Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Tapscott, D., & Tapscott, A. (2016). Blockchain revolution: how the technology behind bitcoin is changing 
money, business, and the world, Penguin US.   

Temel Kaynaklar   

Diĵer Kaynaklar  Solidity http://solidity.readthedocs.io/en/latest/  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Kritografi ve kripto para birimlerine giriĸ Anlatēm 

2. Hafta  Bitcoin ademi merkeziyet­iliĵi nasēl saĵlar? Anlatēm 

3. Hafta  Blok Zincir  Anlatēm 

4. Hafta  Bitcoin uygulamalarē ve g¿venlik Anlatēm 

5. Hafta  Bitcoin madenciliĵi Anlatēm 

6. Hafta  Madencilik ve konsensus ¿zerine alternative yaklaĸēmlar Anlatēm 

7. Hafta  Bitcoin ve anonimlik  Anlatēm 

8. Hafta  Altcoinlere genel bakēĸ Anlatēm 

9. Hafta  Ethereumôa genel bakēĸ Anlatēm 

10. Hafta  Ethereum ¿zerinde akēllē sºzleĸmeler programlama Anlatēm, Laboratuvar 

11. Hafta  Solidity Dili  Anlatēm, Laboratuvar 

12. Hafta  ¥l­eklenebilirlik: zincir dēĸē kanallar, par­alama ve ge­iĸ Anlatēm, Laboratuvar 

13. Hafta  
Kripto para birimleri ve ger­ek d¿nya: Akēllē m¿lk, veri beslemeleri ve genel 
rastgelelik  

Anlatēm, Laboratuvar 

14. Hafta  Kripto para birimleri ve blok zincirlerinin uygulamalarē Anlatēm, Laboratuvar 

15. Hafta  Final Sēnavē  
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16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  3 15  

Projeler  1 15  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Kriptografik yapē taĸlarēnē ve g¿venliklerinin nedenini a­ēklamak. 

ÖÇ- 2  
Bitcoin'in fikir birliĵi mekanizmasēnē ve deĵiĸmez blok zincirini tanēmlamak; g¿venliĵin teknik 
yºntemler ve akēllē m¿hendislik uygulamalarēnēn bir kombinasyonundan nasēl geldiĵini anlamak. 

ÖÇ- 3  
Bitcoin protokol¿n¿n bireysel bileĸenlerinin t¿m sistemi nasēl ­alēĸtērdēĵēnē ºĵrenmek: iĸlemler, 
komut dosyasē, bloklar ve eĸler arasē aĵ. 

ÖÇ- 4  
Bitcoin kullanēmēnēn pratikte nasēl ­alēĸtēĵēnē anlamak; Bitcoin anahtarlarēnē saklamanēn farklē 
yollarēnē tanēmlamak, g¿venlik ºnlemlerini ve Bitcoin ile ticaret ve iĸlem yapēlmasēna izin veren 
­eĸitli hizmet t¿rlerini ºĵrenmek 

ÖÇ- 5  Bitcoin madenciliĵinin nasēl ­alēĸtēĵēnē ºĵrenmek 

ÖÇ- 6  Alternatif kripto paralarda madenciliĵin nasēl yeniden ĸekillendirilebileceĵini tanēmlamak 

ÖÇ- 7  Bitcoin ekosisteminde anonimlik ve mahremiyetin rol¿n¿ ºĵrenmek 

ÖÇ- 8  Altcoin konseptini ve Bitcoin ile Altcoinler arasēndaki etkileĸimi ºĵrenmek 

ÖÇ- 9  Ethereum, akēllē sºzleĸmeler ve ilgili teknolojiler ve Solidity dili hakkēnda bilgi edinmek 

ÖÇ- 10  Ger­ek d¿nyada Blockchain uygulamalarēndan yararlanma. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  
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1 
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IE0104 Veri Madenciliĵine Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0104   Veri Madenciliĵine Giriĸ 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē, ºĵrencilere iĸ hayatēndaki karĸēlaĸabilecekleri ver madenciliĵi problemlerini çözebilmek için 
gerekli teorik altyapē ve uygulama tecr¿besine sahio olmalarēnē saĵlamaktēr. 

¥n Koĸullar IE3101 Olasēlēk Kuramēna Giriĸ 

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Ay­a ¢akmak Pehlivanlē 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

-  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

-  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, Tartēĸma, Proje, ¥devler 

Temel Kaynaklar  
 
P.N. Tan, M. Steinbach, and V. Kumar, Introduction to Data Mining, Addison Wesley, Pearson Education, 
2005.   

Diĵer Kaynaklar 

C. Shmueli, N. R. Patel, P. C. Bruce, Data Mining for Business Intelligence: Concepts, Techniques and 
Applications in Microsoft Office Excel with XLMiner, Wiley -Interscience, 2007.  
 J. Han and M. Kamber, Data Mining -  concepts and Techniques, 2nd Edition, Morgan Kaufmann, 2 006.  
 R. J. Roiger and M. W. Geatz, Data Mining -  A Tutorial Based Primer, Addison Wesley, Pearson Education, 
2003.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Dersin tanētēmē, iĸleniĸi, kaynaklar ve i­erik hakkēnda genel bilgi. Veri madenciliĵi 
ara­larēhakkinda genel bilgi 

Sunum  

2. Hafta  
Veri Madenciliĵi: Tanēmlar, Motivasyon, Konseptler ve Teknikler Veri: Veri Tipleri, 
Ölçüm yöntemleri  

Sunum  

3. Hafta  
Veri ¥n Ķĸleme: Veri ¥rnekleme, Veri Temizleme, Benzerlik ve Uzaklēk ºl­¿leri, 
Özellik Seçme ve Boyut Küçültme  

Sunum, Uygulama 1  

4. Hafta  
Temel Ķstatisitk Kavramlarē Eĵitmenli ¥ĵrenme -  Tahmin: Doĵrusal Regresyon 
Yºntemi ve Uygulamalarē 

Sunum  

5. Hafta  
Eĵitmenli ¥ĵrenme -  Sēnēflandērma: Aĵa­-Tabanlē yöntemler -  Karar Aĵa­larē ve 
uygulamalarē 

Sunum, Uygulama 2  

6. Hafta  
Eĵitmenli ¥ĵrenme -  Sēnēflandērma: Bayes Teoremi Tabanlē yºntemler -  Naive Bayes 
ve uygulamalarē 

Sunum, Uygulama 3  

7. Hafta  Vaka ¢alēĸmalarē: Eĵitmenli ¥ĵrenme: problem tanēmlama ve çözme  Sunum  

8. Hafta  Ara Sēnav  

9. Hafta  Veri Ķĸleme, Model Geliĸtirme ve Karĸēlaĸtērma, Deĵerlendirme Sunum, Uygulama 4  

10. Hafta  Birliktelik Analizi: Apriori Algoritmasē ve ºrnek ­ºz¿mleri Sunum  

11. Hafta  Weka ile Sēnēflandērma ve Birliktelik Analizi uygulamalarē Sunum, Uygulama 5  

12. Hafta  Eĵitmensiz ¥ĵrenme -  K¿meleme: Hiyerarĸik K¿meleme Yºntemleri, Sunum, Uygulama 6  
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13. Hafta  Eĵitmensiz ¥ĵrenme -  Kümeleme: K -means algoritmasē ve uygulamalarē Sunum, Uygulama 7  

14. Hafta  Tekrar  Sunum  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 20  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  Veri madenciliĵinin ve iĸ hayatēndaki veri madenciliĵi uygulamalarēnēn ºrneklerle a­ēklanmasē 

ÖÇ- 2  Spesifik bir problem i­in veri madenciliĵinin iyi bir ­ºz¿m olup olmadēĵēnē anlayabilme 

ÖÇ- 3  Veri madenciliĵi sonu­larēnē analiz etmek i­in istatiksel ve istatiksel olmayan tekniklerin kullanēlmasē 

ÖÇ- 4  
Bir ­ok veri madenciliĵi stratejilerini bilme ve ne zaman uygulanacaklarēna karar verebilme, Bir ­ok 
veri madenciliĵi yºnteminin problemleri ­ºzmek i­in nasēl uygulandēĵēnē a­ēklama 

ÖÇ- 5  
Veri madenciliĵi yºntemleri kullanmadan ºnce veri ºniĸleme iĸlemlerini uygulayabilme, Veri 
madenciliĵi programē kullanarak farklē veri k¿melerinde veri madenciliĵi tekniklerini uygulama, Veri 
madenciliĵi performansēnē analiz etme 

ÖÇ- 6  
Veri madenciliĵinde etik ve profesyonel noktalarēn tartēĸēlmasē, Veri madenciliĵi yöntemlerinin 
kullanēm alanlarēnē ve kēsētlamalarēnē tanēma 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0105 Fiyatlandērma ve Gelir Yºnetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0105   Fiyatlandērma ve Gelir Yºnetimi 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Bu ders, gelir ve fiyatlandērma optimizasyonu ve yºnetimindeki temel kavramlarē ve uygulamalarē ºĵretmek 
i­in tasarlanmēĸtēr.  Ders, ºĵrencilere ­eĸitli end¿striyel ve ticari baĵlamlarda kar maksimizasyonu 
fērsatlarēnē tanēmlayabilmeleri ve kullanabilmeleri i­in gerekli arka planē, nicel modelleri ve veri analizi 
becerilerini saĵlar. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

-  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm 

Temel Kaynaklar  -Pricing and Revenue Optimization -  R.L. Phillips. Stanford University Press  

Diĵer Kaynaklar -Slayt ve ders notlarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Arka Plan ve Giriĸ Anlatēm 

2. Hafta  Fiyatlandērma ve Gelir Optimizasyonuna Giriĸ Anlatēm 

3. Hafta  Temel Fiyat Optimizasyonu: Fiyat Tepki Fonksiyonu, Rekabetle Fiyat Tepkisi  Anlatēm 

4. Hafta  
Temel Fiyat Optimizasyonu: Artan Maliyetler, Temel Fiyat Optimizasyonu 
Problemi  

Anlatēm 

5. Hafta  Fiyat Farklēlaĸmasē Anlatēm 

6. Hafta  Kēsētlē Tedarik ile Fiyatlandērma Anlatēm 

7. Hafta  Gelir Yönetimi: Rezervasyon Kontrolü, Taktik Gelir Yönetimi  Anlatēm 

8. Hafta  Ara Sēnav -  

9. Hafta  Gelir Yºnetimine Net Katkē, Gelir Yºnetimi Etkinliĵinin ¥l­¿lmesi Anlatēm 

10. Hafta  Kapasite Tahsisi  Anlatēm 

11. Hafta  Aĵ Yºnetimi Anlatēm 

12. Hafta  Çifte Rezervasyon  Anlatēm 

13. Hafta  Fiyat Ķndirimi Yºnetimi Anlatēm 

14. Hafta  
¥zelleĸtirilmiĸ Fiyatlandērma, Fiyatlandērma ve Gelir Optimizasyonu ve M¿ĸteri 
Kabulü  

Anlatēm 

15. Hafta  Final  -  

16. Hafta  Final  -  
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17. Hafta  Final  -  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 3 10  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  3 10  

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Final  1 40  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

 

  

ÖÇ- 1  Kuruluĸlarda karē maksimize etmek i­in fiyatlandērmanēn temel fikirlerini anlamak 

ÖÇ- 2  Fiyat farklēlaĸmasēnēn ekonomisini anlamak 

ÖÇ- 3  K©rlēlēĵē en ¿st d¿zeye ­ēkarmak i­in kapasite tahsisi ve aĵ yºnetimi kavramlarēndan yararlanmak 

ÖÇ- 4  
¢ifte rezervasyon, indirim yºnetimi ve ºzelleĸtirilmiĸ fiyatlandērma kavramlarē aracēlēĵēyla verimli 
uygulamalardan yararlanmak  

ÖÇ- 5  Ger­ek hayat problemlerinde fiyatlandērma ve gelir optimizasyon tekniklerini uygulamak  

ÖÇ- 6  M¿ĸteri kabul¿n¿ dikkate alan fiyatlandērma ve gelir optimizasyonu sorunlarēna ­ºz¿mler bulmak 
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IE0106 Tahminleme Yºntemleri ve Uygulamalarē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0106   Tahminleme Yºntemleri ve Uygulamalarē 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Zamana baĵlē verilerin analizi i­in istatistiksel ara­larēn tanētēmē. Veri analizi ve uygulamasē bu dersin 
ayrēlmaz bir par­asē olacaktēr. Mevcut metodolojiler, bireysel metodolojileri karĸēlaĸtērma, bir metodoloji 
se­me ve belirli yºnetime uyan bir tahmin sistemi tasarlama. Zaman serisi ayrēĸtērma, regresyon yºntemi, 
yumuĸatma teknikleri, hareketli ortalama (MA), otoregresif (AR) ve otoregresif entegre hareketli ortalama 
(ARIMA) modelleri, Box -Jenkins yöntemleri, Girdi -¢ēktē ve Ekonometrik Modeller. 

¥n Koĸullar IE3101 Introduction to Probability  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sºzl¿ anlatēm, Soru-cevap, Problem çözümü  

Temel Kaynaklar  
Å  Montgomery D.C., Jennings, C.L., Kulahci, M. (2008). Introduction to Time Series Analysis and 
Forecasting, John Wiley.  

Diĵer Kaynaklar 

Å  Box, George E. P., Jenkins Gwilym M., and Reinsel, Gregory C. (2008). Time Series Analysis: Forecasting 
and Control, 4th Edition, Wiley.  
Å  B.L., Bowerman, R. OôConnel, and A. Koehler (2004). Forecasting, Time Series, and Regression, Duxbury 
Applied Series, 4th Edition, Duxbury Applied Series.   
Å  Makridakis, S., Wheelwright, S.C., and Hyndman, R.J. (1998). Forecasting Methods and Applications, 3rd 
ed., John Wiley.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  ¥ngºr¿ ve zaman serilerine giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Verilerin sayēsal a­ēklamasē Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Basit Doĵrusal Regresyon Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  ¢oklu Doĵrusal Regresyon Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Tahmin, deĵiĸken se­imi, otokorelasyon, Durbin Watson testi Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Öngörüleme: Zaman serisi regresyonu  Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  ¦stel d¿zeltmeye giriĸ, Holt-Winter metodu  Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  Ara Sēnav Sºzl¿ anlatēm 

9. Hafta  ARIMA modelleri  Sºzl¿ anlatēm 

10. Hafta  AR(p), MA(q) modelleri, Box Jenkins metodolojisi  Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  ARIMA uygulamalarē Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Mevsimsel ARIMA modelleri  Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Öngörülemede ileri konular  Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Proje sunumlarē Vaka analizi  
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15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  5 10  

Projeler  1 25  

Final  1 40  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
Ç 

11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

 

 

  

ÖÇ- 1  Veri toplama, verileri analiz etme, sonu­larē yorumlama ve sunma becerisi. 

ÖÇ- 2  Klasik tahmin tekniklerini kullanabilme.  

ÖÇ- 3  Hareketli ortalamalar, ¿stel d¿zeltme ve zaman serisi ayrēĸtērmasēnē uygular. 

ÖÇ- 4  Tahmin için basit ve çoklu regresyon analizi uygular.  

ÖÇ- 5  Box -Jenkins (ARIMA) yöntemini kullanabilme.  

ÖÇ- 6  
¥ĵrenilen kavramlarē ger­ek hayat problemlerinin pratik uygulamalarēna uygulamak i­in Minitab 
ve Excel yazēlēmēnē kullanēr. 
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IE0107 M¿hendislik ve Tasarēm i­in Uygulamalē Makine 
¥ĵrenmesi 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0107   M¿hendislik ve Tasarēm i­in Uygulamalē Makine ¥ĵrenmesi 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Mühendislik problemlerini çözmek ve yeni ürünler veya sistemler tasarlamak için Yapay Zeka ve Makine 
¥ĵrenmesi tekniklerini nasēl uygulayacaĵēnēn ºĵrenilmesi hedeflenmiĸtir. Hesaplamalē ºĵrenme 
algoritmalarēnēn farklē alanlardaki zor problemleri nasēl ­ºzebileceĵini gºsteren bir araĸtērma projesinin 
tasarlanmasē ve ger­eklenmesi beklenir. Bu dersin sonunda ºĵrenciler, ­eĸitli tekniklerin akēllēca nasēl 
uygulanacaĵēnē ve baĸarēēn nasēl deĵerlendirileceĵi konusunda deneyim kazanacaklardēr. ¥ĵrenciler ayrēca 
belirli t¿rdeki problemler i­in belirli tekniklerin neden iĸe yarayabileceĵi veya baĸarēsēz olabileceĵi 
konusunda daha derin bir fikir edineceklerdir.  

¥n Koĸullar IE3101 Introduction to Probability  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Phyton ya da Matlab deneyimi  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, Proje, Soru-Cevap  

Temel Kaynaklar  E. Alpaydin (2004).  Introduction to Machine Learning, MIT Press, 2004.  

Diĵer Kaynaklar 

Å T.M. Mitchell (1997).  Machine Learning, McGraw -Hill.  
 
Å R.O. Duda, P.E. Hart, D.G, Stork (2001). Pattern Classification, Wiley- Interscience.  
 
Å K.P. Murphy (2012). Machine Learning: A probabilistic Perspective, MIT Press.  
 
Å D. Koller, and N. Friedman (2009). Probabilistic Graphical Models: Principles and Techniques, MIT Press.   
 
Å C.M. Bishop (2011). Pattern Recognition and Machine Learning, Springer.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Makine ¥ĵrenmesine Giriĸ Sºzel anlatēm 

2. Hafta  Olasēlēk/Ķstatistik Tekrarē ve Tahmin Sºzel anlatēm 

3. Hafta  Benzeliĵin Modellenmesi Sºzel anlatēm 

4. Hafta  Temel ¥ĵrenme Modellerinin Sºzel anlatēm 

5. Hafta  
¥zellik ¢ēkarēmē ve ¥zellik Se­imi: Makine ¥ĵrenmesi Araĸtērmalarēndan 
Örnekler  

Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

6. Hafta  Destek Vektör Makinesi  Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

7. Hafta  Yapay Sinir Aĵlarē Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

8. Hafta  Gºzetimsiz ¥ĵrenme Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

9. Hafta  Ara Sēnav Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

10. Hafta  Pekiĸtirmeli ve Topluluk ¥ĵrenmesi Sºzel anlatēm, Labaratuvar 
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11. Hafta  Maliyet -duyarlē ¥ĵrenme Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

12. Hafta  Aktif ¥ĵrenme Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

13. Hafta  Derin ¥ĵrenme Sºzel anlatēm, Labaratuvar 

14. Hafta  Proje sunumlarē Vaka analizi  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  3 20  

Projeler  1 25  

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Final  1 30  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 
 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

ÖÇ 7                        

 

  

 

 

ÖÇ- 1  Makine ºĵrenmesinin, ger­ek d¿nyadaki problemler i­in faydalē kēlan ºzelliklerini tanēr. 

ÖÇ- 2  Makine ºĵrenmesi algoritmalarēnē denetimli ve denetimsiz olarak karakterize eder. 

ÖÇ- 3  Makine ºĵrenmesi ara­ kutularēnē etkili bir ĸekilde kullanēr. 

ÖÇ- 4  Destek vektör makinelerini kullanabilir.  

ÖÇ- 5  Doĵrusal olmayan iĸlevleri ºĵrenmek i­in sinir aĵlarēnēn arkasēndaki kavramē anlar. 

ÖÇ- 6  Pekiĸtirmeli ºĵrenme ve topluluk ºĵrenmesi algoritmalarēnē anlar. 

ÖÇ- 7  
Bir dizi gerçek dünya uygulamasēnda ­eĸitli makine ºĵrenmesi algoritmalarēnē tasarlayabilir ve 
uygulayabilir.  
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IE0204 Matematiksel Modellemede Örnek Olaylar 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0204   Matematiksel Modellemede Örnek Olaylar  3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

 
Doĵrusal Programlama, Tamsayē Programlama,  Doĵrusal olmayan Programlama ve ¢ok Ama­lē 
Programlama modellerinin uygulama alanlarēnē ve kullanēlabilmesi i­in gerekli ĸartlarē incelemektir. Farklē 
vaka ­alēĸmalarē ve uluslararasē dergilerde yayēnlanmēĸ makaleler incelenecektir. 

¥n Koĸullar IE4201  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

PowerPoint sunumlu anlatēm, tartēĸma 

Temel Kaynaklar  

Ders Kitabē: H. Paul Williams, ñModel Building in Mathematical Programmingò, Wiley, 5th Edition, 2013. 
  

Uluslararasē dergilerde yayēmlanmēĸ; doĵrusal programlama, tamsayē programlama, doĵrusal olmayan 
programlama ve çok -ama­lē programlama modelleri i­eren ­eĸitli g¿ncel makaleler, yarēyēl baĸēnda 
ºĵrencilere liste halinde verilmektedir.    

Diĵer Kaynaklar  Rardin, R.I., "Optimization in Operations Research",  Prentice Hall, 1998.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Doĵrusal Programlama ile Model Kurma Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Yapēsal Doĵrusal Programlama Modelleri Sºzl¿ anlatēm, ¥dev #1 

4. Hafta  Tamsayē programlama ile model kurma Vaka analizi, ödev  

5. Hafta  ¥zel Matematiksel Programlama Model Tipleri ve Uygulamalarē Vaka analizi  

6. Hafta  Doĵrusal programlama ve tamsayē programlama modelleme ºrnekleri Vaka analizi, Ödev #2  

7. Hafta  Doĵrusal programlama ve tamsayē programlama modelleme ºrnekleri Vaka analizi  

8. Hafta  Doĵrusal Olmayan Programlama Modelleri Vaka analizi  

9. Hafta  Arasēnav 3 Aralēk 2020 

10. Hafta  ¥ĵrencilerin birinci makale sunumlarē Sunum  

11. Hafta  ¥ĵrencilerin birinci makale sunumlarē Sunum  

12. Hafta  ¥ĵrencilerin ikinci makale sunumlarē Sunum  

13. Hafta  ¥ĵrencilerin ikinci makale sunumlarē Sunum  

14. Hafta  Tekrar  Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi 

15. Hafta  Final sēnavē  

16. Hafta  Final sēnavē  
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17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  5 30  

Final  1 40  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
Ç 

11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

 

 

  

ÖÇ- 1  Bir problemi lineer programlama modeli olarak modelleyebilme becerilerini elde eder.  

ÖÇ- 2  
Bir problemi tamsayē programlama modeli olarak modelleyebilme ve ­ºz¿m yºntemlerini 
tartēĸma becerisini elde eder. 

ÖÇ- 3  Ķĸ kararlarēnē eniyileme bakēĸ a­ēsē ile nasēl verilebileceĵini ºĵrenme becerisini elde eder.  

ÖÇ- 4  Matematiksel modellemenin uygulama alanlarēnē inceleme becerisini elde eder. 

ÖÇ- 5  Takēm ­alēĸmasēnē yapabilme becerisini elde eder. 

ÖÇ- 6  Bir sunum programē kullanarak sunum hazērlama becerisini elde eder. 
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IE0205 Karar Analizine Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0205   Karar Analizine Giriĸ 2/2/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē Bilimsel kararlar vermek i­in karmaĸēk iĸ durumlarēnēn analiz tekniklerini ve ara­larēnē ºĵretmek 

¥n Koĸullar IE3101  Olasēlēk Kuramēna Giriĸ 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar 
Derse katēlēm zorunludur; Derslerin %60'ēndan azēna devam eden ºĵrenciler, sēnav notlarēna bakēlmaksēzēn 
dºnem projesinden sēfēr puan alērlar. Her ºĵrencinin sēnēftaki tartēĸmalara ve alēĸtērmalara aktif olarak 
katēlmasē beklenir. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Pazartesi 09:00 -10:45, 5 -B-12/14/16 Pratik: Pazartesi 11:00 -12:45, 5 -B-12/14/16  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē 14:00-14:45, 2-A-10  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 

Temel Kaynaklar  

-  R.T. Clemen and T. Reilly, Making Hard Decisions with DecisionTools, 2nd edition, Duxbury.  
 
 
-  H.A. Taha, Operations Research: An Introduction, 10th editi on, Prentice Hall.  
 
-  W. L. Winston, (2004). Operations Research: Apllications and Algorithms. 4th Edition. Thomson 
Brooks/Cole, Belmont.  
 
-  M. Peterson, (2009). An Introduction to Decision Theory. Cambridge University Press.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Karar Teorisine Giriĸ, Kesinlik Durumunda Karar Verme, ¢ok Ama­lē Karar Vermeye 
Giriĸ 

Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

2. Hafta  AHP, TOPSIS  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

3. Hafta  Gol Programlama, Veri Zarflama Analizi  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

4. Hafta  
AHP, TOPSIS, Gol programlama ve Veri Zarflama Analizi ile Ķlgili Vaka ¢alēĸmalarē, 
Belirsizlik Durumunda Karar Verme, Risk Durum unda Karar VermeKarar Aĵa­larēna 
Giriĸ 

Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

5. Hafta  Karar Aĵa­larē: K¿m¿latif Risk Profilleri, Karar Aĵa­larēnda ¢ok Ama­lē Problemler 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

6. Hafta  Karar Aĵa­larē: Tek Yºnl¿ Duyarlēlēk Analizleri, ¢ok Yºnl¿ Duyarlēlēk Analizleri 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

7. Hafta  Makale Sunumlarē 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

8. Hafta  Ramazan Bayramē (Tatil) -  

9. Hafta  Vize Sēnavē -  
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10. Hafta  
Karar Aĵa­larē: Bilginin Deĵeri, Karar Aĵa­larē ile Ķlgili Vaka ¢alēĸmalarēKarar 
Aĵa­larē: Vaka ¢alēĸmalarē 

Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

11. Hafta  Fayda Teorisi  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

12. Hafta  Proje Sunumlarē 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

13. Hafta  Oyun Teorisi  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

14. Hafta  Oyun Teorisi  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, problem ­ºzme 

15. Hafta  Atat¿rk'¿ Anma, Gen­lik ve Spor Bayramē (Tatil) -  

16. Hafta  Final  -  

17. Hafta  Final  -  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Kēsa sēnav(lar) 2 5 

Projeler  1 15  

Makale Sunumlarē 1 5 

Final  1 40  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
PÇ 
11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ- 1  
Karar probleminin unsurlarēnē bilir, karar matrisi veya karar aĵacē oluĸturarak farklē ºl­¿tlere 
göre karar verebilir.  

ÖÇ- 2  
¥nsel (prior) ve ardēl (posterior) olasēlēklarē birbirinden ayērt eder, deney yapmayla ilgili 
kararlarda ardēl olasēlēklarē hesaplar ve deneysel bilginin gerekli olup olmadēĵēna karar verir. 

ÖÇ- 3  

Fayda aksiyomlarēnē bilir, bir problemi piyango problemi olarak temsil eder ve bu 
piyangonun beklenen faydasēnē hesaplar. Bir karar vericinin fayda fonksiyonunu 
deĵerlendirir ve verilen bir karar aĵacēnē ­ºzmek i­in bunu kullanēr. Fayda fonksiyonunu 
oluĸturarak karar vericinin risk tutumunu belirler.  

ÖÇ- 4  
Bir karar vericinin davranēĸēnē oyun teorisi perspektifiyle deĵerlendirir ve karar vermede 
oyun teorisini kullanēr. 

ÖÇ- 5  
¢ok kriterli karar verme problemlerini ­ºzmek i­in bir ara­ olarak Analitik Hiyerarĸi S¿recini 
(AHS) ve TOPSIS'i ve benzer yöntemleri anlar ve verilen problemlere uygular.  
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ÖÇ 5                        
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IE0206 Sistem Dinamiĵi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0206   Sistem Dinamiĵi 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Bu ders, doĵrusal olmayan ve karmaĸēk dinamik sistemler i­in temel yºntem ve yapēlarēn analizini ve 
inĸasēnē incelemek i­in tasarlanmēĸtēr. Ders, konuyu ele almak i­in analitik ara­lar saĵlamakta ve aĸaĵēdaki 
materyalleri kapsamayē ama­lamaktadēr: dinamik sistemlerde giriĸ kavramlarē, sistem d¿ĸ¿ncesi, analiz ve 
tasarēm i­in sistem modellemesi, ­ºz¿m tasarēmē, ­ºz¿m uygulamasē. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, laboratuvar 

Temel Kaynaklar  

-Maani KE, Cavana RY. Systems thinking and modelling: understanding change and complexity. Auckland: 
Prentice Hall; 2000.  
-Forrester JW. Industrial dynamics. Portl and: Productivity Press; 1961.  
-Buede MD. The Engineering Design of Systems Models and Methods. Hoboken: John Wiley & Sons, Inc.; 
2000.   

Diĵer Kaynaklar 

-Barlas Y. System dynamics: systemic feedback modeling for policy analysis. System. 2007; 59: 1 -29.   
-Barlas Y. Formal aspects of model validity and validation in SD. SD Review. 1996; 12(3): 183 -210.  
-Sargent TJ, Glasow P, Kleijnen JP, Law AM, McGregor I, Youngblood S. Strategic directions in verification, 
validation and accreditation research. Proceeding s of the 2000 Winter Simulation Conference on; 2000: WSC.  
-Barlas Y, Erdem A. Output behavior validation in system dynamics simulation. Proceedings of the European 
Simulation Symposium on; 1994: EES.  
-Back G, Love G, Falk J. The doing of model verification  and validation: Balancing cost and theory. Proceedings 
of the 18th International Conference of the SD Society on; 2000: ISDC.  
-Doyle JK, Ford DN. Mental models concepts for SD research. SD Review. 1998; 14(1): 3 -29.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Sistem D¿ĸ¿ncesine Giriĸ Anlatēm 

2. Hafta  Sistem Metodolojisi  Anlatēm 

3. Hafta  Nedensel Döngü Modellemesi  Anlatēm 

4. Hafta  Stellaôya/Vensim'e Giriĸ Anlatēm, laboratuvar 

5. Hafta  Dinamik Sistemlerin Matematiksel Gösterimi  Anlatēm, laboratuvar 

6. Hafta  Dinamik Sistemlerin Matematiksel Modellemesi  Anlatēm, laboratuvar 

7. Hafta  Davranēĸ Analizi ve Matematiksel Modellerin Deĵerlendirilmesi Anlatēm, laboratuvar 

8. Hafta  Ara Sēnav -  

9. Hafta  Jenerik Akēĸ S¿re­leri, S-ĸekilli B¿y¿me Yapēsē Anlatēm, laboratuvar 

10. Hafta  Aĸma ve ¢ºkme Yapēsē, Malzeme ve Bilgi Gecikmesi Anlatēm, laboratuvar 

11. Hafta  Model Doĵrulama Anlatēm, laboratuvar 
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12. Hafta  Duyarlēlēk Analizi ve Politika Tasarēmē Anlatēm, laboratuvar  

13. Hafta  Senaryo Planlamasē ve Modelleme Anlatēm, laboratuvar 

14. Hafta  Proje Sunumlarē Anlatēm 

15. Hafta  Final  -  

16. Hafta  Final  -  

17. Hafta  Final  -  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler /  Dönem Ödevi / Sunum  3 10  

Projeler  1 10  

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Sunum  1 5 

Final  1 40  

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 
 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

  

ÖÇ- 1  Sistem d¿ĸ¿ncesi kavramēnē anlamak 

ÖÇ- 2  
Dinamik bir sistemdeki nedensellikleri, karĸēlēklē baĵēmlēlēklarē ve geri bildirim mekanizmalarēnē 
tanēmlamak 

ÖÇ- 3  Doĵrusal olmayan dinamik sistemleri modellemek 

ÖÇ- 4  
Dinamik sistem davranēĸēnē deĵerlendirip ve karĸēlaĸtērmak, ger­ek yaĸam uygulamalarē i­in 
politikalar oluĸturmak 

ÖÇ- 5  Dinamik sistem analizi ve tasarēm aracē olarak Vensim kullanmak 

ÖÇ- 6  
Dinamik sistem tasarēm yºntemini ve ekip ­alēĸmasēnē kullanarak ger­ek hayattaki bir problemi 
­ºzmek; sonu­larē sºzl¿ ve yazēlē olarak sunmak 
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IE0301 Sistem Analizi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0301   Sistem Analizi  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

 
Dersin amacē, ºĵrencilere sistem analizinin temel ilkelerini tanētmak ve onlara takēm ­alēĸmasē kapsamēnda 
biliĸim sistemini planlama, modelleme, uygulama, test etme ve yºnetme uygulamalarēyla bir sistem 
geliĸtirebilme deneyimini kazandērmaktēr. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Emre ALPTEKĶN 

Asistanlar  Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yöntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, 
-Soru -Cevap,  
-Tartēĸma, 
-Grup ¢alēĸmasē, 
-Örnek Olay  
-Alēĸtērma ve Uygulama, 
-Gösteri,  
-Gºsterip Yaptērma, 
-Problem Çözme  

Temel Kaynaklar  
-Kendall K. E., Kendall J. E. , Systems Analysis and Design, 9/e., Pearson Prentice Ha ll.  
-J.S.Valacich, J.F. George, J. Hoffer, ñModern Systems Analysis and Designò, Prentice Hall, 2007 
-Whitten, J.L. and Bently, L.D. (2007). Systems Analysis and Design Methods, 7/e. McGraw -Hill  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Sistem analizinin temelleri; Sistem analistinin rol¿n¿n kavranmasē, Organizasyonlar ve 
bilgi sistemleri arasēndaki etkileĸim 

Sözlü sunum  

2. Hafta  Proje Yönetimi  Sözlü sunum  

3. Hafta  
Bilgi ihtiyaç analizi; Bilginin toplanmasē: etkileĸimli yºntemler, Bilginin toplanmasē: ºrt¿l¿ 
gºzleme dayalē yºntemler, 

Sözlü sunum  

4. Hafta  Esnek modelleme ve prototip oluĸturma Sözlü sunum  

5. Hafta  Analiz s¿reci; Veri akēĸē diyagramlarēnēn kullanēlmasē, Sözlü sunum  

6. Hafta  
Veri sözlükleri kullanarak sistemlerin analiz edilmesi, Süreç karakteristiklerinin ve 
yapēlanmēĸ kararlarēn tanēmlanmasē, UML ile nesneye yºnelik sistem analizi ve dizaynē 

Sözlü sunum  

7. Hafta  Ara Sēnav  

8. Hafta  Tasarēmēn temelleri; Etkin ­ēktēnēn tasarlanmasē Sözlü sunum  

9. Hafta  Etkin girdinin tasarlanmasē Sözlü sunum  

10. Hafta  Veri tabanlarēnēn tasarlanmasē Sözlü sunum  

11. Hafta  Ķnsan -  bilgisayar etkileĸimi Sözlü sunum  
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12. Hafta  Kalite g¿vencesi ve uygulama s¿reci; Kesin bilgi giriĸi prosed¿rlerinin tasarlanmasē Sözlü sunum  

13. Hafta  Kalite güvencesi ve uygulama süreci  Sözlü sunum  

14. Hafta  Proje Sunumlarē Sözlü sunum  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  3 10  

Projeler  1 25  

Final  1 40  

ÖÇ- 1  
Sistem analisti ve sistem paydaĸlarēnēn prensiplerini ifade eder, verileri, s¿re­leri ve aray¿zleri a­ēklar ve her bir sistem 
paydaĸēyla her birinin ºnemini sēnēflandērēr. 

ÖÇ- 2  
Sistem dºng¿s¿n¿ (sistem ­alēĸmasē ve destek yoluyla sistem geliĸimi), sorunlarē, fērsatlarē ve direktifleri tanēmlama ve 
sorunlarē bir­ok perspektiften deĵerlendirmeyi ºĵrenme becerisi 

ÖÇ- 3  
Sistem geliĸtirme metodolojilerini, aralarēndaki farklarē tanēmlar ve alternatifleri yeterli duruma uygular ve yedi sistem 
geliĸtirme evresini tanēmlar ve her birinin ºnemini a­ēklar. 

ÖÇ- 4  
Sistem gereksinimlerini keĸfetmek ve mevcut bir bilgi sistemini analiz eder ve bir fizibilite­alēĸmasē / maliyet fayda analizi 
hazērlamak ve sunmak i­in gºzlem, anket ve gºr¿ĸme ­izelgeleri kullanēr. 

ÖÇ- 5  
Bir bilgi sistemleri geliĸtirme projesi planlar ve organize edin ve b¿y¿k iĸ s¿re­lerini ve veri sunumlarēnē tanēmlar ve analiz 
eder  

ÖÇ- 6  
S¿re­ (DFD) ve veri modellerini (ERD) anlar, geliĸtirir ve bir bilgi sistemleri sorununa aday ­ºz¿mleri belirler, ­ºz¿mleri 
analiz eder ve bunlarēn arasēndan bir hedef ­ºz¿m ºnerir 

 

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
Ç 

11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 
  

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0302 Kurumsal Kaynak Planlamasē 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0302   Kurumsal Kaynak Planlamasē 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

¥zellikle uluslararasē organizasyonlarēn faaliyetlerini kontrol altēnda tutmada ve verimliliklerini iyileĸtirmede 
kullanēlan kurumsal kaynak planlamasē sistemleri ile iĸ s¿re­lerinin entegrasyonu g¿n¿m¿z bilgi teknoloji 
uygulamalarē arasēnda b¿y¿k ºnem taĸēmaktadēr. Programda se­meli ders olarak sunulan bu ders, ºĵrencilerin, 
bir ERP sistemini, sistemdeki birbirleriyle iliĸkili fonksiyonel alanlar arasēndaki veri ve belge akēĸēnē algēlamalarēnda 
yardēmcē olacaktēr. Bu kapsamda dersin ama­larē ĸu ĸekilde belirlenmiĸtir: 
Å ¥ĵrencilere ERP sistemlerinin nasēl ilk bilgisayar sistemlerinden ve ¿retim s¿recinden evrimleĸtiĵini gºstermek 

Å ¥ĵrencilerin bir ERP sistemini kullanmalarēnē saĵlamak 
Å ¥ĵrencilerin farklē sektºrlerde faaliyet gºsteren organizasyonlarēn ERP sistemleri ile elde edebilecekleri faydalarē 
deĵerlendirebilmelerini saĵlamak 
 Å ¥ĵrencilerin ERP sistemlerini tamamlayan bilgi teknolojileri ile ilgili fikir edinmelerini saĵlamak 

¥n Koĸullar IE6404 Üretim Planlama ve Kontrol  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse devam, 
ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi)  

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Dr. Abd¿lbahri Danēĸ 

Asistanlar  Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Pazartesi, 13:00 -15:50, Ataköy, 2ENDLAB  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  SAP-ERP yazēlēmēnēn mod¿lleri i­in hazērlanmēĸ ºzel ders notlarēnēn sunum halinda bilgisayar ¿st¿nde 
gºsterilerek, ºĵrenciler ile beraber yorumlanmasē 
 -  Vaka ­alēĸmalarē ile ERP uygulamalarēnēn incelenmesi 

Temel Kaynaklar  

-  PowerPoint Sēnēf Sunumlarē: Sēnēf dersleri i­inde kullanēlan PowerPoint slaytlarēnēn kopyasē sēnēfta 
verilmeyecektir. Bunlarē dersten ºnce CATSôe PDF olarak y¿klenir. 
-  ERP sistemlerine iliĸkin vakalar 
-  SAP kurs notlarē 
  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  ERP ve iĸ uygulamalarēnēn evrimi genel bakēĸē Sözlu sunum, powerpoint sunum  

2. Hafta  SAP projelerinin nasēl uygulanacaĵē Sözlu sunum, powerpoint sunum  

3. Hafta  Son kullanēcē perspektifinden SAP S4 Hana gºr¿n¿m¿ ve hissiyatē 
Bilgisayar üzerinde  canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

4. Hafta  SAP'de Satēĸ ve Daĵētēm (Organizasyon, Ana Veri, temel kavramlar) 
Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

5. Hafta  SAP S4 Hana'da Satēĸ ve Daĵētēm (Satēĸ Sipariĸi, Teslimat, Fatura)  
Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

6. Hafta  
SAP S4 Hana'da Malzeme Yönetimi (Ana Veri, Malzeme Hareketleri, 
stok yönetimi)  

Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

7. Hafta  
SAP S4 Hana'da Malzeme Yºnetimi (tedarik sipariĸinden, malzeme 
kabul¿ ve faturasēna kadar tedarik s¿re­leri) 

Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

8. Hafta  Ders Yok (Ramazan)  -  

9. Hafta  Ara Sēnav Haftasē (Ara Sēnav Yok) -  
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10. Hafta  
SAP S4 Hana'da ¦retim Planlamasē (Ana Veri, Organizasyon birimleri, 
¦retim Planlamasē'nēn temel kavramlarē) 

Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

11. Hafta  
SAP S4 Hana'da ¦retim Planlamasē (¦retim Sipariĸleri, ¿retim 
süreçlerinin ­alēĸtērēlmasē, diĵer mod¿llerle entegrasyon) 

Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

12. Hafta  
SAP S4 Hana'da Finansal Muhasebe (Defter muhasebesi, finansal 
muhasebe kayētlarē, diĵer mod¿llerle entegrasyon) 

Bilgisayar üzerinde c anlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

13. Hafta  ERP ile B¿y¿k Veri, Analitik ve Ķĸ Yapay Zek©sē 
Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

14. Hafta  
SAP S4 Hana'da Maliyet Kontrolü (Maliyet Merkezi Muhasebesi, 
Karlēlēk Muhasebesi, raporlama)  

Bilgisayar ¿zerinde canlē uygulama, Sºzlu 
sunum, powerpoint sunum  

15. Hafta  Ders Yok (Atat¿rk'¿ Anma, Gen­lik ve Spor Bayramē)  

16. Hafta  Takēm Sunumlarē -  Vaka ¢alēĸmalarē Sunum, Tartēĸma 

17. Hafta  Final Sēnavē Yazēlē 

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 20  

Projeler  1 40  

Final  1 40  

ÖÇ- 1  ERP sistemlerinin organizasyonlar i­erisindeki rol¿n¿ tanēmlayabilir. 

ÖÇ- 2  ERP sistemlerinin avantaj ve dezavantajlarēnē sēralayabilir 

ÖÇ- 3  ERP yazēlēmlarē geliĸtiren organizasyonlarēn farklē yaklaĸēmlarēnē a­ēklayabilir 

ÖÇ- 4  ERP sistemlerinin uyarlama s¿recini a­ēklayabilir 

ÖÇ- 5  Farklē organizasyonlar i­in uygun ERP sistemi se­imi s¿recini deĵerlendirebilir 

ÖÇ- 6  
ERP sistemlerini tamamlayan RFID, bulut biliĸim gibi bilgi teknolojisi 

uygulamalarēnē tanēmlayabilir. 

ÖÇ- 7  ERP sistemlerinin tedarik zinciri uygulamalarēnē sēralayabilir. 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0303 Yºnetim Biliĸim Sistemleri 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0303   Yºnetim Biliĸim Sistemleri 2/2/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Organizasyonlarēn g¿n¿m¿zde karar verme s¿re­lerinde, ­ok ­eĸitli bilgi kaynaklarēndan gelen verileri ­eĸitli 
süzgeçlerden geçirerek,  doĵru ve zamanēnda kullanmasēnē saĵlamak amacēyla, iĸletmenin yapēsēna uygun 
yºnetim biliĸim sistemlerinin planlanmasē, tasarlanmasē ve iĸletilmesi rekabet­i avantajēn korunmasē i­in 
b¿y¿k ºnem taĸēmaktadēr. Programda zorunlu olarak sunulan bu derste edindikleri bilgi birikimi sayesinde 
ºĵrenciler iĸletmelerin biliĸim sistemlerini daha etkin anlayabilme ve yºnetebilme yetkinliĵine sahip 
olabileceklerdir. Bu kapsamda dersin ama­larē ĸu ĸekilde belirlenmiĸtir: 
Å ¥ĵrencilerin biliĸim sistemleri ile ilgili temel bilgilere ve yºnetimde biliĸim sistemlerinin stratejik rol¿yle ilgili 
temel yaklaĸēmlara h©kim olmalarēnē saĵlamak. 
Å ¥ĵrencilerin deĵiĸik iĸletmelerde biliĸim sistemlerinin planlanmasē, tasarlanmasē ve yºnetilmesi hakkēnda 
temel beceriler geliĸtirmelerini saĵlamak. 
Å ¥ĵrencilere iĸletmelerdeki biliĸim sistemleriyle ilgili olasē problemlerde end¿stri m¿hendisliĵi temelli ­ºz¿m 
yºntemlerini nasēl kullanacaklarē hakkēnda genel bir bakēĸ a­ēsē sunmak. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Burak Gº­men 

Asistanlar  Ar.Gºr. Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Anlatēm (powerpoint), 
 
-  Tartēĸma, 
 
-  Vaka analizleri.  

Temel Kaynaklar  

-Laudon, Kenneth C. & Laudon, Jane P. (2019),  Management Information Systems, Managing The Digital 
Firm . 16/e. Prentice -Hall.  
 
-  Harvard Business School yayēn evi vaka analizleri. 

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  K¿reselleĸen iĸ d¿nyasēnda biliĸim sistemleri 
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

2. Hafta  Küresel E -iĸ ve iĸbirliĵi 
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

3. Hafta  Bilgi sistemleri, organizasyonlar ve strateji  
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

4. Hafta  Bilgi sistemlerinde etik ve sosyal sorunlar  
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

5. Hafta  Bilgi iĸlem altyapēsē ve yeni teknolojiler 
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

6. Hafta  Ķĸ zekasēnēn temelleri: veritabanlarē ve bilgi yºnetimi 
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

7. Hafta  Telekomünikasyon, Internet ve kablosuz teknolojiler  
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 
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8. Hafta  Bilgi sistemlerinin g¿venliĵini saĵlama 
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

9. Hafta  Ara Sēnav Yazēlē 

10. Hafta  
Operasyonlar m¿kemmeliyet ve m¿ĸteri iliĸkileri: kurumsal kaynak 
planlamasē uygulamalarē 

Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

11. Hafta  E- ticaret: dijital pazarlar, dijital ürünler  
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

12. Hafta  Karar verme s¿recini iyileĸtirme, bilgiyi yºnetme ve yapay zeka 
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

13. Hafta  Bilgi sistemlerinin oluĸturulmasē 
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

14. Hafta  Projelerin yönetilmesi  
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

15. Hafta  Küresel sistemlerin yönetilmesi  
Sºzl¿ anlatēm, powerpoint sunumu, 
tartēĸma 

16. Hafta  Final sēnavē Yazēlē 

17. Hafta  Final sēnavē Yazēlē 

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Kēsa sēnav(lar) 2 30  

Projeler  1 30  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Biliĸim sistemlerini ve teknolojilerini tanēmlayabilir; biliĸim sistemlerinin iĸletmelerdeki 
stratejik rol¿n¿ a­ēklayabilir ve etkin bir bi­imde planlanmasē, tasarlanmasē ve yºnetilmesi ile 
ilgili temel bilgileri edinebilir.  

ÖÇ- 2  
End¿stri 4.0, dijital dºn¿ĸ¿m kavramlarēnē ve dijital teknolojileri tanēmlayabilir; bu konularēn 
end¿strideki uygulamalarē ile ilgili temel bilgileri edinebilir. 

ÖÇ- 3  
Karar verme s¿re­lerinin etkinliĵini artērmak i­in kullanēlan bilgi yºnetimi ve makine 
ºĵrenmesi yaklaĸēmlarē ile ilgili temel bilgileri edinebilir. 

ÖÇ- 4  
Yºnetim biliĸim sistemleri ile ilgili bir ºdevi ve/veya bir projeyi bireysel veya takēm halinde 
ger­ekleĸtirebilir; elde edilen sonu­larē analiz edebilir. 

ÖÇ- 5  Yºnetim biliĸim sistemleri ile ilgili problemleri/vakalarē analiz edebilir ve ­ºz¿mleyebilir. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0304 Ķnsan-Bilgisayar Etkileĸimi ve Kullanēcē Deneyimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili  AKTS  

IE0304   Ķnsan-Bilgisayar Etkileĸimi ve Kullanēcē Deneyimi 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

G¿n¿m¿zde kurumsal baĸarē i­in dijital sistemlerin etkili yºnetimi ĸarttēr. Bu a­ēdan, dijital sistemlerin 
tasarēmē ve yºnetimi, modern end¿stri m¿hendisliĵinin yeni bir boyutu haline gelmiĸtir. 

Dijital sistemlerin baĸarēsēnda kullanēcē performansē ve memnuniyeti kilit rol oynar. Bu baĸarē i­in, insan-
bilgisayar etkileĸimi prensiplerinin etkili ĸekilde uygulanmasē ĸarttēr. Yeni bir kavram olan "kullanēcē 
deneyimi" de, "kullanēcē-dostu" dijital sistemler geliĸtirmenin yollarēnē sunmaktadēr. Bu baĵlamda, insan-
bilgisayar etkileĸimi ve kullanēcē deneyimi, geleneksel ergonominin dijital d¿nyaya uygulanmasēdēr. 

Bu dersin amacē, ºĵrencilere insan bilgisayar etkileĸimi ve kullanēcē deneyimi konusunda, ¿retim, servis veya 
biliĸimde ­alēĸacak bir end¿stri m¿hendisinin sahip olamsē gereken teorik ve uygulamalē altyapēyē 
kazandērmaktēr.  

Ders boyunca ºĵrenciler insan-bilgisayar etkileĸimi ve kullanēcē deneyiminin temel prensiplerini ºĵrenecek, 
kullanēcē performansēnē ve memnuniyetini artēracak yºnde dijital sistemlerin analiz etme ve iyileĸtirme 
yöntemlerini  uygulama becerisi kazanacaktēr 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Dr. Tuĵ­e Apaydēn 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme, sēnēf uygulamalarē 

Temel Kaynaklar  

Jenny Preece, Helen Sharp, Yvonne Rogers,  Interaction Design:Beyond Human -
Computer           Interaction, 4th Edition , Wiley, (2015).                       
 
Jesse James Garrett,  The Elements of User Experience , New Riders, (2011).  

Diĵer Kaynaklar 

Donald Norman,  The design of everyday things , Basic Books, (2013)  
Emrah Yayēcē, UX Design and usa bility mentor book , UXServices, (2014)   
Jeff Sauro, James Lewis,  Quantifying the user experience , Morgan Kaufmann, (2012)  
Tom Tullis, Bill Albert,  Measuring the user experience , Morgan Kaufmann, (2008)   

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Genel giriĸ: dijital sistemlere giriĸ, insan-bilgisayar etkileĸimi (HCI) ve kullanēcē deneyimi 
(UX) kavramlarē, HCI ve UX'in temeli olarak ergonomi ve insan-makine etkileĸimi, 
kurumsal baĸarēda HCI ve UX'in rol¿ 

Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

2. Hafta  Etkileĸim kavramē, etkileĸim t¿rleri, inovatif etkileĸimlisistemler 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

3. Hafta  
Biliĸsel boyut: insanēn biliĸsel sistemi, bilgi iĸleme s¿reci, Fitt yasasē, Hick-Hyman yasasē, 
Gestalt prensipleri  

Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

4. Hafta  Kullanēlabilirlik: kullanēlabilirliĵin bileĸenleri, TeknolojiKabul Modeli, Nielsen sezgiselleri 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

5. Hafta  
Kullanēcē Dneeyimi (UX): etkileĸimin duygusal boyutu, m¿ĸteri deneyiminde UX'in rolü, 
Garret'in 5 -bileĸen modeli 

Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

6. Hafta  UX Stratejisi, kullanēcē profilinin tespitinde persona yºntemi 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma, uygulama 
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7. Hafta  UX i­in deĵerlendirme: genel bakēĸ, sayēsal ve sºzel yöntemler, performans ölçütleri  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

8. Hafta  Uygulamalē sezgisel UX deĵerlendirmesi 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

9. Hafta  ¥znel UX deĵerlendirme ara­larē, uygulamalarē ve istatistiksel analiz 
Anlatēm, uygulama, 
problem çözümü  

10. Hafta  Kullanēcē testleri, metodolojisi, veri toplama ve veri analizi, gºz izleme yºntemi 
Anlatēm, uygulama, 
problem çözümü  

11. Hafta  Mobil UX  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

12. Hafta  HCI ve UX'in geleceĵi 
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

13. Hafta  HCI ve UX vaka analizleri  
Anlatēm, soru-cevap, 
tartēĸma 

14. Hafta  Dºnem projesi sunumlarē Tartēĸma 

15. Hafta  Final sēnavē  

16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 35  

Final  1 35  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
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11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ- 1  
Modern end¿stride dijital sistemlerin ºnemini a­ēklar, HCI ve UX kavramlarēnē ve ergonomi ile 
aralarēndaki iliĸkiyi a­ēklar, kurumsal performans i­in HCI ve UX'in ºnemine yºnelik ºrnekler 
verir.  

ÖÇ- 2  
Ķnsanēn biliĸsel yapēsēnē ve bilgi iĸleme s¿recini a­ēklar, Fitt ve Hick-Hyman yasalarēnēn 
uygulamalarēna ºrnekler verir, Gestalt prensiplerine ºrnekler verir. 

ÖÇ- 3  
Kullanēlabilirlik kavramēnē tanēmlar, kullanēlabilirliĵin bileĸenlerini a­ēklar, Teknoloji Kabul 
Modelini a­ēklar, Nielsen sezgisellerine ºrnekler verir. 

ÖÇ- 4  
Kullanēcē Deneyimi (UX) kavramēnē tanēmlar, UX stratejisini yorumlar, Sayēsal, sºzel, sezgisel 
ve ºznel UX deĵerlendirme yºntemlerini, performans ºl­¿tlerini a­ēklar, gerekli istatistiksel veri 
analizlerini uygular.  

ÖÇ- 5  
Kullanēcē test metodolojisini a­ēklar, kullanēcē testlerinde veri toplama ve istatistiksel analiz 
uygulamalarē i­in ºrnekler verir, gºz izleme yºntemini a­ēklar. 
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ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

 

  

 
IE0305 Ķĸ Simülasyonu 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0305   Ķĸ Simülasyonu  3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

 
Bu ders, iĸ hayatēnēn sim¿lasyonu ile ºĵrencilerin daha ºnceki teknik bilgilerini uygulamalarēnē ve iĸ hayatēnēn 
karmaĸēk yapēsēnē gºzlemlemelerini saĵlayacaktēr. Takēm ­alēĸmasē, strateji, finans, departmanlar arasē 
tutarlēlēk, rakip analizi ve taktiksel kararlar gibi baĸarēlē bir ĸirkete ulaĸmadaki zorluklarē tecr¿be edeceklerdir. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. A. Tülin Aktin  

Asistanlar  Oĵuz Emir, MSc. 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

¢arĸamba 10:00-12:45, 4C -07/09/11/13  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Prof. A. T¿lin Aktin: ¢arĸamba 13:00-14:00, 2 -A-02; Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir: ¢arĸamba 09:00-10:00, 2 -A-13  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Anlatēm, tartēĸma, sim¿lasyon 

Temel Kaynaklar   

Diĵer Kaynaklar -  www.capsim.com.tr  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Genel Bilgilendirme ve Takēmlarēn Oluĸturulmasē  

2. Hafta  Giriĸ ve Yazēlēmēn Tanētēmē  

3. Hafta  Birlikte ¢alēĸma Turlarē  

4. Hafta  Deneme Turlarē 1 & 2  

5. Hafta  Deneme Turlarē 3 & 4  

6. Hafta  Deneme Turlarē 5 & 6  

7. Hafta  Deneme Turlarēnēn Sunumlarē  

8. Hafta  1. Tur & 2. Tur   

9. Hafta  Ders yapēlmayacaktēr (Ara sēnav Haftasē)  

10. Hafta  3. Tur & 4. Tur   

11. Hafta  Tatil   

12. Hafta  5. Tur & 6. Tur   

13. Hafta  BOD Sunumlarē  

14. Hafta  BOD Sunumlarē  

15. Hafta  CompXM   
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16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Kēsa sēnav(lar) 1 10  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  2 30  

Projeler  1 30  

Final  1 30  

 

ÖÇ- 1  Baĸarēlē bir ĸirketin kompleks yºnetimi i­in uygun stratejilerin geliĸtirebilme 

ÖÇ- 2  Baĸarēya ve baĸarēsēzlēĵa neden olan karar yºntemlerini ayērt edebilme  

ÖÇ- 3  Bir iĸ biriminde baĸarēnēn seviyesini ºl­ebilme ve a­ēklayabilme 

ÖÇ- 4  Ķĸ birimi i­in veriyi analiz edebilme, ºl­ebilme ve deĵerlendirebilme 

ÖÇ- 5  Ķĸ probleminin ­ºz¿m¿nde kapasitesini belirleyebilme 

ÖÇ- 6  Riskleri belirleyebilme ve takēm dinamiklerine cevap verebilme  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0306 Veritabanē Yºnetim Sistemleri 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0306   Veritabanē Yºnetim Sistemleri 2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Bu derse, ºĵrencilerin veritabanē ve veritabanē yºnetim sistemleri kavramlarēnē algēlamalarē amacēyla 
tasarlanmēĸtēr. Ayrēca, veri modelleme, veritabanē mimarileri, SQL dili, depolama yapēlarē, tablo yapēsē, sorgu 
deĵerlendirme ve eniyileme, iĸlem yºnetimi, yedekleme ve ­ºkmelerden geri dºnem gibi konularda gerekli 
bilgi birikimini saĵlamaya yardēmcē olacaktēr. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Emre ALPTEKĶN 

Asistanlar  Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, 
-Örnek Olay  
-Alēĸtērma ve Uygulama, 
-  Laboratuvar  

Temel Kaynaklar  
 -  Elmasri R., Navathe S.B., Fundamentals of Database Systems, 7th edition, Pearson Education, 2016.  
 -  Ramakrishn an R., Gehrke J., Database Management Systems, McGraw Hill, 2003.  

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Veritabanēna giriĸ, veritabanē sistemi kavramlarē ve mimarileri Sºzel Anlatēm 

2. Hafta  Varlēk-baĵēntē modeli ile veri modelleme 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

3. Hafta  Ķliĸkisel veri modeli ve iliĸkisel veritabanē kēsētlarē, temel sql 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

4. Hafta  SQL: kompleks sorgular, tetikleyici, bakēĸlar 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

5. Hafta  SQL sorgularē 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

6. Hafta  SQL sorgularē, Access uygulamasē 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

7. Hafta  Ara sēnav  

8. Hafta  Ķliĸkisel cebir ve hesap 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

9. Hafta  SQL programlamaya giriĸ, PHP ile web programlama, XML  
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

10. Hafta  Fonksiyonel baĵēmlēlēĵēn temelleri ve iliĸkisel veritabanlarē i­in normalizasyon 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

11. Hafta  
Depolama, temel dosya yapēlarē, adresleme ve modern depolama mimarileri, dosyalar 
ve fiziksel veritabanē tasarēmē i­in indeksleme yapēlarē 

Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  
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12. Hafta  
Sorgu iĸleme i­in stratejiler, sorgu eniyileme, hareket iĸleme kavramlarē ve teorisi, 
eĸzamanlē kontrol teknikleri, veritabanē kurtarma teknikleri 

Sözel  Anlatēm, 
Laboratuvar  

13. Hafta  
Daĵētēk veritabanē kavramlarē, NOSQL veritabanlarē ve b¿y¿k veri depolama sistemleri, 
MapReduce ve Hadoop tabanlē b¿y¿k veri teknolojileri 

Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

14. Hafta  Veri madenciliĵi kavramlarē, veri deposu ve OLAP, veritabanē g¿venliĵi 
Sºzel Anlatēm, 
Laboratuvar  

15. Hafta  Final   

16. Hafta  Final   

17. Hafta  Final   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  3 10  

Projeler  1 25  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
¢eĸitli tiplerdeki bilgi sistemlerde veritabanēnēn rol¿n¿ ve ger­ek hayat uygulamalarēndaki 
ºnemini a­ēklayabilir. 

ÖÇ- 2  Ticari iliĸkisel veritabanē sistemlerini kullanabilir. (SQLite, MS Access, SAP). 

ÖÇ- 3  Veritabanē sistemlerinin temel prensiplerini ve kavramlarēnē a­ēklayabilir. 

ÖÇ- 4  ER/EER diagram tekniklerini kullanarak veri modelleri geliĸtirebilir. 

ÖÇ- 5  
Ķliĸkisel tablo yapēlarēnē, SQL kullanarak yaratabilir, sorgu oluĸturabilir ve bakēmlarēnē 
yapabilir.  

ÖÇ- 6  
Veritabanē depolama yapēlarē ve eriĸim tekniklerini kullanabilir: dosya ve sayfa 
organizasyonu, B -tree ve karēm indeksleme yºntemleri, vb. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0307 Teknoloji Yönetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0307   Teknoloji Y önetimi  3/0/0  SA English  5 

Dersin Amacē 

¸ǀƴŜǘƛŎƛƭŜǊƛƴ ǘŜƪƴƻƭƻƧƛƴƛƴ ƎŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ ǾŜ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳŀǎƤƴƤ Ŝǘƪƛƴ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇŀōƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ƎŜǊŜƪƭƛ ōƛƭƎƛΣ ƳƻŘŜƭ ǾŜ ȅǀƴǘŜƳƭŜǊƛƴ ŀƪǘŀǊƤƭƳŀǎƤ 
ŀƳŀœƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛ ȅǀƴŜǘƛƳƛ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƪƻƴǳ ǾŜ ǇǊƻōƭŜƳƭŜǊƛƴ ƪƻƳǇƭŜƪǎƭƛƐƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ ȅŀǇƤƭŀōƛƭƳŜǎƛ ƛœƛƴ ǘŜƪƴƛƪƭŜǊ 
ŀƴƭŀǘƤƭŀŎŀƪǘƤǊΦ  
The course will mainly focus on the micro issues and will extend the discussion to cover macro issues of technology management by 
studying how industries and firms are transformed by new technologies, how new industries are formed, and what factors affect the 
innovation performance. In other words, a systems perspective will be used to develop insights into the conditions under which 
particular structural arrangements and systems are likely to facilitate technological development. In short, students will develop a better 
understanding of the complex issues surrounding the managerial tasks with respect to technology.  
  

¥n Koĸullar None  

Eĸ Koĸullar None  

¥zel Koĸullar 
Ders sºzl¿ sunum ve tartēĸma ile iĸleneceĵinden m¿hendislik anlamēnda iletiĸim kurabilecek kadar Ķngilizce 
anlama ve konuĸma. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr. ¦yesi Aysam Akses 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

¢arĸamba, 15.00-17.45, Çevrimiçi  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

¢arĸamba, 17.45, Çevrimiçi  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sºzl¿ sunum, tartēĸma, ger­ek vaka analizleri 

Temel Kaynaklar   

Diĵer Kaynaklar 
Ders Notlarē 
 
Sunum dosyalarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Yönetimde Bilimsel Teoriler  Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

2. Hafta  Kurumsal Organizasyon ve ĶK Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

3. Hafta  Teknoloji Yºnetimine Yºnetiminin Kapsamē Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

4. Hafta  Teknoloji Tarihi ve Sanayi Devrimleri  Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

5. Hafta  Ķnovasyon Yönetimi  Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

6. Hafta  Ķnovatif ķirketlerin Yapētaĸlarē, T¿rkiye'de ve D¿nyada Ķnovasyon Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

7. Hafta  Yaratēcēlēk Kavramē Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

8. Hafta  Ara Sēnav -  

9. Hafta  Yaratēcēlēĵē Geliĸtirme Teknikleri Sözlü sunum, tartēĸma 

10. Hafta  Teknolojide Deĵiĸimin ¥l­¿lmesi ve Ķzlenmesi Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

11. Hafta  Teknoloji Yºnetimine Farlē Bakēĸlar Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

12. Hafta  Teknoloji Yºnetiminin Temel Basamaklarē Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

13. Hafta  Teknoloji  Transferi, Teknoloji Yönetiminde Temel Stratejiler  Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

14. Hafta  Karar Verme ve Teknoloji Kestirimleri  Sºzl¿ sunum, tartēĸma 
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15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Derse Devam / Katēlēm 14  10  

Final  1 60  

 

ÖÇ- 1  
Teknoloji yºnetimi ile ilgili konu ve problemlerin kompleksliĵi hakkēnda deĵerlendirme 
yapabilecektir.  

ÖÇ- 2  Teknolojinin satēn alēnmasē ve transferi ile ilgili yºnetsel kararlarē tartēĸabilecektir. 

ÖÇ- 3  
Teknolojinin ¿retilmesi, aranmasē, deĵerlendirilmesi, se­ilmesi, uygulanmasē, kullanēmē ve 
transferi ile ilgili ara­larē kullanabilecektir. 

ÖÇ- 4  Teknolojik bir yeniliĵin iyi bir iĸ fērsatēna dºn¿ĸmesi ile ilgili gerekli iĸleri ve kararlarē bilecektir.  

ÖÇ- 5  
Bir iĸi baĸarē ile y¿r¿tmek i­in m¿hendislik ve yºnetim bilgilerinin nasēl entegre edileceĵini 
deĵerlendirebilecektir. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0308 Uygulamalē Ķĸ S¿re­ Yºnetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0308   Uygulamalē Ķĸ S¿re­ Yönetimi  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

ñThe Driving Strategic Decisions with Data: Applied Business Management Empowered by Process Miningò 
dersi, ºĵrencilere veri odaklē i­gºr¿lerin iĸ s¿re­lerini ve karar alma s¿re­lerini nasēl dºn¿ĸt¿rebileceĵine 
dair derinlemesine bir anlayēĸ kazandērēr. Ders, s¿re­ madenciliĵi tekniklerinin uygulanmasēna odaklanarak, 
ºĵrenenlere s¿re­ verilerini analiz etme ve yorumlama, verimsizlikleri belirleme ve iĸ akēĸlarēnē optimize 
etme becerileri kazandērēr. Ger­ek d¿nya vaka ­alēĸmalarē ve uygulamalē alēĸtērmalar aracēlēĵēyla, ºĵrenciler 
stratejik iĸ iyileĸtirmelerini yºnlendirmek, performansē artērmak ve s¿rekli s¿re­ inovasyonunu desteklemek 
i­in veriyi nasēl kullanacaklarēna dair pratik deneyim kazanērlar. 

¥n Koĸullar IE3101 Introduction to Probability  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Dr. Eren Esgin 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Ezgi Yēldērēm Arslan 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Cuma, 10:00 -  13:00  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Cuma, 14:00 -  15:00  

¥ĵretim Yöntem 
ve Teknikleri  

-  Sºzl¿ anlatēm & tartēĸma 
-  Problem çözümü  
-  Process Mining for Power BI (https://www.process -science.com/) yazēlēmēnda proje ger­ekleĸtirimi, atºlye 
­alēĸmalarē & demostrasyon 

Temel Kaynaklar  
 
 Wil M.P. van der Aalst, "Process Minin g: Discovery, Conformance and Enhancement of Business 
Processes", Springer, 2011.  

Diĵer Kaynaklar 
 -Brocke, J., Mendling, J., Business Process Management Cases, Digital Innovation and Business 
Transformation in Practice, 2018, Springer  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Introduction  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma 

2. Hafta  Process Modeling and Analysis  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma 

3. Hafta  Process Modeling and Analysis  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma 

4. Hafta  Data Mining  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, problem ­ºz¿m¿ 

5. Hafta  Process Discovery: Getting the Event Log  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma 

6. Hafta  Process Discovery: Techniques  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, problem ­ºz¿m¿ 

7. Hafta  Process Discovery: Techniques  Sözlü anlatēm ve tartēĸma, problem ­ºz¿m¿ 

8. Hafta  Ara Sēnav  

9. Hafta  Workshop: Putting Process Mining to Work  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, atºlye ­alēĸmalarē & demostrasyon 

10. Hafta  Workshop: Putting Process Mining to Work  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, atºlye ­alēĸmalarē & demostrasyon 

11. Hafta  Conformance Checking  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, problem ­ºz¿m¿ 

12. Hafta  Mining Additional Perspectives  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, problem ­ºz¿m¿ 

13. Hafta  Operational Support and Conclusion  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, problem ­ºz¿m¿ 

14. Hafta  Workshop: Putting Process Mining to Work  Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma, atºlye ­alēĸmalarē & demostrasyon 
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15. Hafta  Final   

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Kēsa sēnav(lar) 2 15  

Projeler  1 20  

Derse Devam / Katēlēm 1 5 

Final  1 35  

ÖÇ- 1  Ķĸ s¿re­ yºnetimi iĸ hayatē uygulamalarē hakkēnda bilgiye sahibi olmak. 

ÖÇ- 2  
Baĸta end¿stri m¿hendisliĵi alanē olmak ¿zere m¿hendislik ­ºz¿mlerinin iĸletmelerin dijital dºn¿ĸ¿m yol 
haritalarēna sonu­larē konusu farkēndalēĵa sahip olmak. 

ÖÇ- 3  Ķĸ s¿re­ zekasē teknikleri hakkēnda temel seviyede bir anlayēĸa sahip olmak. 

ÖÇ- 4  B¿y¿k verinin iĸletmelerin dijital dºn¿ĸ¿m¿ndeki rol¿ne dair farkēndalēĵa sahip olmak. 

ÖÇ- 5  
Süreç madenciliĵi tekniklerinin veriye dayalē farklē araĸtērma alanlarēyla iliĸkilendirme becerisine sahip 
olmak.  

ÖÇ- 6  
Bilgi sistemlerinden ­ekilen olay g¿nl¿klerinden s¿re­ modeli ºĵrenilmesi i­in temel s¿re­ keĸfi 
tekniklerini uygulayabilme becerisine sahip olmak.  

ÖÇ- 7  
Olay g¿nl¿kleri ve ºngºr¿len s¿re­ modellerinin karĸēlaĸtērmak i­in temel uygunluk kontrol tekniklerini 
uygulayabilme becerisine sahip olmak.  

ÖÇ- 8  
Olay g¿nl¿ĵ¿nden ­ēkarēlan i­ gºr¿lere gºre keĸfedilen iĸ s¿re­ modelini zenginleĸtirebilme becerisine 
sahip olmak.  

ÖÇ- 9  
S¿re­ madenciliĵi projesini baĸlatmak ve yapēlandērēlmēĸ bir ­er­evede y¿r¿tmek i­in ihtiya­ duyulan bir 
anlayēĸa ulaĸma farkēndalēĵēna sahip olmak. 

ÖÇ- 10  
Process Mining for Power BI yazēlēmda temel seviyede s¿re­ keĸfi, süreç analizi, performans ölçümü ve 
raporlama yetkinliklerine sahip olmak.  

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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ÖÇ 
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IE0309 Biliĸim Teknolojileri Hizmet Yºnetimi 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0309   Biliĸim Teknolojileri Hizmet Yºnetimi 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

 
Bu ders Kurumsal Ķĸ Sistemlerinde BT hizmetlerinin temellerini tanētmak i­in tasarlanmēĸtēr. BT sistemlerinin 
temelleri ele alēndēktan sonra, sistem yºnetimi (donanēm, yazēlēm, insan kaynaklarē ve BT sºzleĸmeleri dahil) 
ayrēntēlē olarak tartēĸēlacaktēr.  

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Yüksektepe  

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Sºzl¿ anlatēm 

Temel Kaynaklar  

-  Thejendra, B.S., ñPractical IT Service Managementò, 2nd Edition, IT Governance 
Publishing, 2014.  
-  Smith, K.J., ñThe Practical Guide To World-Class IT Service Managementò, 2nd Edition, 
Anima Group, 2017.  

Diĵer Kaynaklar -Ders notlarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

1. Hafta  
Bilgi Ķĸlem Altyapēsēna Genel Bakēĸ; Bilgi Ķĸlem Platformlarē, Ķĸletim Sistemleri, Aĵlar, 
Depolama Sistemleri, Uygulamalar (Veritabanlarē, Ara Katmanlar, CRM, BT Yºnetimi vb.) 

Sözlü Sunum  

2. Hafta  
BT Hizmetlerine Giriĸ -  ESM'ye Giriĸ (BT Hizmet Yºnetimi, BT Altyapē Yºnetimi, BT 
Sºzleĸmeleri) 

Sözlü Sunum  

3. Hafta  
Olay ve Arēza Yºnetimi (Terimlerin ve Olaylarēn kavramlarē, uygulanmasē ve 
Konfig¿rasyonu Yºnetim Hizmetleri, Olay Ķĸleme, Hizmet Ara Baĵlantēlar ve Ara­lar 
Örneklemesi)  

Sözlü Sunum  

4. Hafta  Operasyonlar, Yönetim (Bildi rim, Eskalasyon vb.)  Sözlü Sunum  

5. Hafta  Problem Yönetimi  Sözlü Sunum  

6. Hafta  Deĵiĸiklik Yºnetimi, Konfig¿rasyon Yºnetimi Sözlü Sunum  

7. Hafta  Varlēk Yºnetimi, Performans ve Kapasite Yºnetimi, G¿venlik yºnetimi, Aĵ Yºnetimi Sözlü Sunum  

8. Hafta  Vize  -  

9. Hafta  Depolama Yºnetimi, Ķĸ Y¿k¿ Yºnetimi Sözlü Sunum  

10. Hafta  Yedekleme ve Kurtarma Yönetimi  Sözlü Sunum  
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11. Hafta  
Son Kullanēcē Hizmetleri (Son Kullanēcē Kendi Kendine Etkinleĸtirme, Uzaktan Kontrol, 
Yardēm Masasē, Masa Desteĵi, Ķstemci Görüntüsü Hizmetler)  

Sözlü Sunum  

12. Hafta  Raporlama Yönetimi  Sözlü Sunum  

13. Hafta  Ķĸ S¿re­leri Yºnetiminin Temelleri, Destekleme altyapēsē Sözlü Sunum  

14. Hafta  Vaka ­alēĸmalarēnēn sunumu Sözlü Sunum  

15. Hafta  Final  -  

16. Hafta  Final  -  

17. Hafta  Final  -  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Kēsa sēnav(lar) 2 10  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 5 

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Kurumsal Ķĸ Sistemlerinde BT hizmetlerinin temellerini anlamak 

ÖÇ- 2  Olay ve hata yºnetimini ºĵrenmek 

ÖÇ- 3  BT sistemleri operasyonlarēnē ve yºnetimini ºĵrenmek 

ÖÇ- 4  Problem ve deĵiĸim yºnetimini kullanmak 

ÖÇ- 5  G¿venlik ve aĵ yºnetimini anlamak 

ÖÇ- 6  Son kullanēcē hizmetlerine aĸinalēk 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0402 Ergonomi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0402   Ergonomi  3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

 
End¿striyel ergonominin temel konularē ve analiz yºntemleri hakkēnda teorik ve uygulamalē bilgileri 
kazandērmak, biliĸsel ergonominin temelleri, insan -makine sistemi ve dijital sistemlerde insan -bilgisayar 
etkileĸimi konularēnda gerekli bilgiyi vermek. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma, problem ­ºzme 
 
  

Temel Kaynaklar  
Pamela McCauley Bush, Ergonomics: Foundational Principles,  Applications and Technologies, CRC 
Press(2012)  

Diĵer Kaynaklar 

Stephen Pheasant & Christiane Haslegrave, Bodyspace, Taylor and Francis, (2006)  
B.Mustafa Pulat, Fundamentals of industrial ergonomics (2nded.)Waveland Press, (1997)  
Donald Norman, The design  of everyday things, Basic Books, (2013)  
Emrah Yayēcē, UX Design and usability mentor book, UXServices, (2014)  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Ergonomiye giriĸ Anlatēm 

2. Hafta  Ergonomide insan, biyomekanik, antropometri  Anlatēm 

3. Hafta  Kassal ­alēĸma, fiziksel iĸ y¿k¿ ve enerji t¿ketimi, ­alēĸma-mola süreleri  Anlatēm 

4. Hafta  End¿striyel ­alēĸma ortamlarēnda ergonomik riskler ve iyileĸtirmeler Anlatēm 

5. Hafta  End¿striyel ­alēĸma ortamlarēnda ergonomik riskler ve iyileĸtirmeler Anlatēm 

6. Hafta  
End¿striyel iĸlerde ergonomik analiz: Hēzlē Maruziyet Deĵerlendirme (HMD) 
yöntemi  

Anlatēm 

7. Hafta  Y¿k kaldērma iĸlemlerinin analizi: NIOSH Kaldērēlabilir Y¿k Limiti eĸitliĵi Anlatēm 

8. Hafta  ¢alēĸma ortamēnda ­evresel faktºrler: g¿r¿lt¿, iklim, aydēnlatma Anlatēm 

9. Hafta  Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi Anlatēm 

10. Hafta  Bilgisayarlē ­alēĸmada ergonomi, ofis ergonomisi Anlatēm 

11. Hafta  Biliĸsel ergonomi, insan-makine sistemi  Anlatēm 

12. Hafta  Dijital sistemlerde ergonomi: insan -bilgisayar etkileĸimi Anlatēm 

13. Hafta  Dijital sistemlerde ergonomi: kullanēlabilirlik ve kullanēcē deneyimi Anlatēm 

14. Hafta  Proje sunumlarē Tartēĸma 
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15. Hafta  Final sēnavē  

16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Kēsa sēnav(lar) 1 10  

Projeler  1 35  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  
Ergonominin tanēmēnē yapar, end¿stri m¿hendisliĵi i­indeki yerini a­ēklar ve uygulama 
alanlarēna ºrnekler verir. 

ÖÇ- 2  
Biyomekanik kavramēnē tanēmlar, antrpometri hakkēnda bilgi sahibidir. Statik ve dinamik 
kassal ­alēĸmayē a­ēklar. End¿striyel ortamda ve bilgisayarlē ­alēĸmada yaĸanan ergonomik 
riskleri ve bu risklerin sonu­larēnē ve iyileĸtirme yºntemlerini a­ēklar. 

ÖÇ- 3  
End¿striyel ortamlarda ergonomik analiz yºntemlerini a­ēklar, Hēzlē Maruziyet Deĵerlendirme 
(HMD) yºnteminin nasēl uygulandēĵēnē a­ēklar. Y¿k taĸēma iĸlemlerindeki riskler ve NIOSH 
Kaldērēlabilir Y¿k Limiti eĸidi modeli hakkēnda bilgi sahibidir. 

ÖÇ- 4  End¿striyel ortamlarda ­alēĸan insanē etkileyen ­evresel faktºrler hakkēnda bilgi sahibidir. 

ÖÇ- 5  
Biliĸsel ergonomiyi, insanēn biliĸsel yapēsēnē ve bilgi iĸleme s¿recini a­ēklar, insan-makine 
sisteminde ergonomik gºsterge ve kontrol tasarēmēna ºrnekler verir. Biliĸim sistemlerinde 
kullanēlabilirlik ve kullanēcē deneyimi hakkēnda bilgi sahibidir. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0405 Ķĸ Et¿d¿ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0407   Ķĸ Et¿d¿ 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Ķĸ Et¿d¿, end¿stri m¿hendisliĵinin temel ara­ ve tekniklerini i­eren bir konu alanēdēr. Ķĸ s¿reci, soyut bir 
yapēdēr ve Ķĸ Et¿d¿ ara­larē (iĸ akēĸ ĸemasē, akēm diyagramē gibi) ile somut olarak gºsterimi saĵlanēr. Ķĸ 
Et¿d¿ teknikleri, s¿re­lerin etkin analizini ve iyileĸtirilmesini m¿mk¿n kēlar. Bu derste, ºĵrenciler, Ķĸ E¿t¿d 
ara­ ve tekniklerini kullanarak iĸ s¿re­lerini analiz etmeyi ve iyileĸtirmeyi ºĵrencektir. Standart zaman, 
¿retim ve servis planlamasē ve yºntemi i­in temel bir veridir. Bu derste, standart zaman hesaplama 
yºntemleri ºĵrenilecektir.   
Geleneksel Ķĸ Et¿d¿ konsepti ¿retime odaklanēr. G¿n¿mz¿de servis sektºr¿ de b¿y¿k ºnem kaznmēĸtēr ve 
end¿stri m¿hendislerinin bilgilerini servis sektºr¿nde de uygulamasē gerekmektedir. Bu bakēĸla, bu derste 
modern servis sektºr¿nde kullanēlan s¿re­ gºsterim ve analiz ara­larē da iĸlenecektir. Ders uygulamalē ve 
ºĵrenci merkezli iĸlencektir. ¥ĵrenciler sēnēf i­i etkinlikler, ºdevler ve dºnem projesiyle Ķĸ Et¿d¿ ara­ ve 
yºntemlerini uygulayacaklardēr.  

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

Özel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

  
 
Anlatēm, tartēĸma, uygulama, problem çözümü.   

Temel Kaynaklar  
Mikell P.Groover,  Work Systems: the methods, Measurement & Management of Work , Pearson (2007)  
 
  

Diĵer Kaynaklar 

Andris Freivalds, Benjamin Niebel , Niebelôs Methods, Standards, & Work Design, Mcgraw Hill, 13th  Ed.(2013)   

 
George Kanatwy,  Introduction to Work Study , International Labour Office, Geneva, (1992)   
 
James A. Fitzsimmons, Mona J. Fitzsimmons, Sanjeev K. Bordoloi,  Service Management, Mcgraw Hill, 8th 
Edition,   

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri  

1. Hafta  Ders tanētēmē, Ķĸ sistemlerine giriĸ anlatēm, tartēĸma 

2. Hafta  Manuel iĸ ve iĸ­i-makine sistemleri  anlatēm, uygulama 

3. Hafta  Ķĸ akēĸē ve yēĵēn ¿retim anlatēm, tartēĸma 

4. Hafta  Manuel montaj hatlarē anlatēm, uygulama 

5. Hafta  Metot m¿hendisliĵi ve operasyon analizi anlatēm, tartēĸma 

6. Hafta  Operasyon analizi ĸema ve diyagram teknikleri anlatēm, uygulama 

7. Hafta  Ara sēnavē  

8. Hafta  Hareket et¿d¿ ve iĸ akēĸē anlatēm, tartēĸma 

9. Hafta  Ķĸ ºl­¿m¿ne giriĸ anlatēm, tartēĸma 

10. Hafta  Zaman etüdü  anlatēm, uygulama 
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11. Hafta  ¥nceden belirlenmiĸ zaman standartlarē anlatēm, tartēĸma 

12. Hafta  Standard veri sistemleri  anlatēm, uygulama 

13. Hafta  Ķĸ ºl­¿m¿: iĸ ºrneklemesi anlatēm, uygulama 

14. Hafta  Dºnem projesi sunumlarē sunum  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 5 20  

Projeler  1 20  

Final  1 30  

 

ÖÇ- 1  
Ķĸ Et¿d¿n¿ kavramsal olarak a­ēklar, iĸ et¿d¿n¿n end¿stri m¿hendisliĵindeki ºnemi 
hakkēnda bilgi sahibidir. 

ÖÇ- 2  
Metod et¿d¿n¿ tanēmlar, metot et¿d¿ ara­ ve yºntemlerini ve kullanēm ĸekillerini a­ēklar, 
s¿re­ iyileĸtirme yºntemlerine ºrnekler verir, ergonominin s¿re­ iyileĸtirmedeki etkisini 
a­ēklar. 

ÖÇ- 3  
Ķĸ ºl­¿m¿n¿ tanēmlar, bir iĸ s¿recine zaman et¿d¿ uygular ve zaman et¿d¿yle standard 
zaman hesaplamasēnē a­ēklar. 

ÖÇ- 4  
Ķĸ ºrneklemesi ve ºnceden belirlenmiĸ zaman standartlarē yºntemleriyle standart zaman 
hesaplamasēnē a­ēklar. 

ÖÇ- 5  
Manuel  montaj hatlarēnēn temel ºzelliklerini a­ēklar ve tek modelli montaj hattē dengeleme 
problemlerinin ­ºz¿m¿ i­in kullanēlan temel algoritmalar hakkēnda bilgi sahibidir. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0408 Ķmalat ve Servis Sitemlerinde ¢izelgeleme Uygulamalarē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0408   Ķmalat ve Servis Sitemlerinde ¢izelgeleme Uygulamalarē 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē, ºĵrencilere ¿retim ve servis sektºrlerinde karĸēlaĸēlan farklē ­izelgeleme problemlerini 
anlatmak ve çözüm yºntemlerini ºĵretmektir. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦LK¦ 

Asistanlar  Gökçe Mol  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

¢arĸamba: 09:00-11:45 @ 5C -12/14  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē: 10:00-10:45  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

Temel Kaynaklar  
Pinedo, Micheal (2005), Planning and Scheduling in Manufacturing and Services, Springer Series. Michael L. 
Pinedo, (2008), Scheduling: Theory, Algorithms, and Systems, Third Edition, Springer S eries.  

Diĵer Kaynaklar 
Pinedo, Micheal (1999),  Operations Scheduling with Applications in Manufacturing and Services , McGraw 
Hill.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Giriĸ, ¦retim ve Servis Modelleri Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

2. Hafta  Makine Çizelgeleme ve Atölye Çizelgeleme  Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

3. Hafta  Makine Çizelgeleme ve Atölye Çizelgeleme  Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

4. Hafta  Esnek Montaj Sistemlerinde Çizelgeleme  Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

5. Hafta  Esnek Montaj Sistemlerinde Çizelgeleme  Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

6. Hafta  Proje Planlama ve Çizelgeleme  Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

7. Hafta  Proje Planlama ve Çizelgeleme  Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

8. Hafta  Aralēk ¢izelgelemesi, Rezervasyon ve Zaman ¢izelgelemesi Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

9. Hafta  ARA SINAV  -  

10. Hafta  Aralēk ¢izelgelemesi, Rezervasyon ve Zaman ¢izelgelemesi Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

11. Hafta  RESMĶ TATĶL -  

12. Hafta  Ķĸ Gücü Çizelgeleme  Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

13. Hafta  Ķĸ G¿c¿ ¢izelgeleme Anlatēm, Proje, Tartēĸma, Sunum 

14. Hafta  Proje Sunumlarē Sunum  

15. Hafta  Proje Sunumlarē Sunum  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 238  

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  2 15  

Projeler  1 20  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  ¢izelgeleme sistemleri geliĸtirebilmek i­in gerekli metot ve tekniklerin bilgisi 

ÖÇ- 2  
¦retim ve servis sektºrlerinde karĸēlaĸēlan çizelgeleme problemleri için temel konseptleri, 
teknikleri ve algoritmalarē inceleme bilgisi ve becerisi 

ÖÇ- 3  
¦retim ve servis sektºrlerinde karĸēlaĸēlan farklē tipteki planlama ve ­izelgeleme problemleri 
tartēĸma becerisi 

ÖÇ- 4  
Bir çok çizelgeleme algoritmasēnē tanēma ve ne zaman kullanēlabileceklerini ayrēt edebilme 
bilgisi  

ÖÇ- 5  
¢izelgeleme algoritmalarēnēn problemleri ­ºzmek i­in nasēl kullanēldēklarēnē anlama ve 
örneklerle çözebilme bilgisi  

ÖÇ- 6  
Farklē ­izelgeleme yºntemlerinin kullanēm alanlarēnē ve kēsētlamalarēnē tartēĸma ve ger­ek 

yaĸam ­izelgeleme problemlerini anlama ve kritik edebilme becerisi 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0409 Proje Yönetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0409   Proje Yönetimi  2/2/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Uygulama ºrnekleri ile g¿ncel Proje Yºnetimi bilgisi vermek, Proje Yºnetimi performans alanlarēnē tanētmak, 
ºĵrencilere Proje yºnetebilecek teorik ve pratik alan bilgisinin yanēnda bir proje yºnetimi yazēlēmē kullanmayē 
ºĵretmektir. 

¥n Koĸullar YOK 

Eĸ Koĸullar YOK 

¥zel Koĸullar ¥ĵrencinin Microsoft office programlarēndan herhangi birini kullanabilmesi faydalē olur. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Dilek Akbaĸ 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Teori: Salē, 13:00 -14:45 @ B1 -2 Uygulama: Perĸembe, 9:00 -  10:45 (A) , 11:00 -  12:45 (B) @ 2ENDLAB  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē, 11:00 -  12:00 @2A -16  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Ders anlatēmē, soru-cevap yºntemi ile vaka analizleri, MS Project yazēlēmē uygulamasē i­in laboratuvar 
­alēĸmalarē 

Temel Kaynaklar  
PMBOK, Project Management Guide, PMI  
 
Project Management, A Systems Approach to Planning, Scheduling and Controlling, HArold Kerzner  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Proje Yºnetimi'ne giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Proje Yºnetimi Performans Alanlarē 
Sºzl¿ anlatēm, MS Project laboratuvar uygulamasē (Programēn 
tanētēmē) 

3. Hafta  Proje Paydaĸ Yºnetimi, Takēm Yºnetimi Sözlü anlatēm, MS Project Laboratuvar uygulamasē 

4. Hafta  Proje Kapsam Yönetimi  Sºzl¿ anlatēm, MS Project Laboratuvar uygulamasē 

5. Hafta  Proje Çizelge Yönetimi (CPM/ PERT)  
Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿, MS Project Laboratuvar 
uygulamasē 

6. Hafta  Proje ¢izelge Yºnetimi (Proje kēsaltma) 
Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿, MS Project Laboratuvar 
uygulamasē 

7. Hafta  Proje Çizelge Yönetimi (CCPM)  
Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿, MS Project Laboratuvar 
uygulamasē 

8. Hafta  Arasēnav  

9. Hafta  Proje Maliyet Yönetimi  Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi 

10. Hafta  
Proje Maliyet Yºnetimi (Kazanēlmēĸ Deĵer 
Analizi)  

Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿, MS Project Laboratuvar 
uygulamasē 

11. Hafta  Proje Risk Yönetimi  Sºzl¿ anlatēm, uygulama, vaka analizi 

12. Hafta  Proje Risk Yönetimi  Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi 

13. Hafta  Proje Kalite Yönetimi  Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi 

14. Hafta  Proje Ķletiĸim Yºnetimi Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi 

15. Hafta  Final sēnavē  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 240  

16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Projeler  1 30  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Proje performansēnē etkileyen alanlarē anlar ve a­ēklar 

ÖÇ- 2  Farklē ­izelgeleme yºntemleri ile proje ­izelgesini geliĸtirir, revize eder ve izler. 

ÖÇ- 3  
Proje bütçesini planlar, Kazanēlmēĸ Deĵer Analizi uygulayarak proje zaman ve maliyet 
performansēnē analiz eder 

ÖÇ- 4  Proje risklerini belirler, ºnceliklendirir ve uygun risk tepkilerini tanēmlar 

ÖÇ- 5  MS Project yazēlēmē ile bir projeyi planlar ve proje temel ­izgisini oluĸturur. 

ÖÇ- 6  
¥rnek bir proje i­in t¿m proje yºnetim s¿re­lerini kapsayan proje planēnē hazērlar, sunum 
veya raporla a­ēklar 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  PÇ 11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

 

  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 241  

IE0410 Kalite Planlamasē ve Analizi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0410   Kalite Planlamasē ve Analizi 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē, ¿r¿n (mal/hizmet) kalitesinin planlanmasē faaliyetlerinin gerektirdiĵi yºnetsel, teknolojik 
ve davranēĸsal kavramlarē anlatmaktēr. 

¥n Koĸullar YOK 

Eĸ Koĸullar YOK 

Özel Koĸullar YOK 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

¢arĸamba; 10:00-12:45; 3C -12/14/16  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē; 14:00-14:45; 2A -16  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Konu anlatēmē, problem ­ºz¿m¿, soru-cevap vaka analizleri  

Temel Kaynaklar  Quality Planning And Analysis, Frank M. Gryna  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Temel kalite kavramlarē; Kalite, TKY, Kalite Yºnetimi Prensipleri Sözlü anlatēm 

2. Hafta  
Kalite Fonksiyonu, Kalite ile diĵer kavramlar arasēndaki iliĸki; ¿retkenlik, deĵer, 
maliyet  

Sºzl¿ anlatēm, problem 
çözümü  

3. Hafta  Kalite Maliyetleri  
Sºzl¿ anlatēm, problem 
çözümü  

4. Hafta  ¦r¿n kalitesini yºnetmek; M¿ĸteri beklentilerini anlamak  Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi 

5. Hafta  Kaliteyi tasarlamak (Kalite Fonksiyonu Göçerimi)  
Sºzl¿ anlatēm, metod 
uygulamasē 

6. Hafta  Uygunluk, Güvenilirlik, Emniyet, Üretilebilirlik  
Sºzl¿ anlatēm, problem 
çözümü  

7. Hafta  Süreç geliĸtirme; s¿re­ yetkinlik analizi 
Sºzl¿ anlatēm, problem 
çözümü  

8. Hafta  Arasēnav  

9. Hafta  Hata Türleri ve Etkileri Analizi (FMEA)  
Sºzl¿ anlatēm, metod 
uygulamasē 

10. Hafta  Sistem kalitesini yönetmek; Kalite Yönetimi Prensipleri  Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  Kalite Ķyileĸtirme Metodlarē (6 Sigma, Hata ¥nleme, Yalēn ¿retim vb.) Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi 

12. Hafta  Kalite Yºnetim Sistem Standartlarē; ISO 9001 Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Proje sunumlarē Soru -cevap tartēĸma 

14. Hafta  Proje sunumlarē Soru -cevap tartēĸma 

15. Hafta  Final sēnavē  
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16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 35  

Projeler  1 25  

Derse Devam / Katēlēm 1 5 

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Kalite maliyet kategorilerini belirlemek ve iĸletme ¿zerindeki etkilerini a­ēklamak 

ÖÇ- 2  
M¿ĸteri ve beklentilerini tespit etmek, Kalite Fonksiyonu Gº­erimi metodu ile tasarēm 
kalitesini geliĸtirmek 

ÖÇ- 3  Uygunluk ve g¿venilirlik hesaplarē yapmak 

ÖÇ- 4  
S¿re­ yetkinliĵini deĵerlendirmek, Hata T¿rleri ve Etkileri Analizi metodu ile s¿recin 
iyileĸtirilecek adēmlarēnē tespit etmek 

ÖÇ- 5  Kalite Yºnetim Prensiplerini ve Kalite Yºnetim ile ilgili standartlarē a­ēklamak 

ÖÇ- 6  Se­ilen bir ¿r¿n kategorisi i­in kalite planlamasē uygulamak  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0411 Lojistik Sistemler 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0411   Lojistik Sistemler  3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
1. Lojistik kavramlarēnē ºĵretmek, 
2. Lojistik planlamasēnē ºĵretmek, 
3. Lojistik sistemlerin tasarēmēnda matematiksel modellemenin yerini ºĵretmek. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Derse katēlēm zorunludur; Derslerin %60'ēndan azēna devam eden ºĵrenciler, sēnav notlarēna bakēlmaksēzēn 
dºnem projesinden sēfēr puan alērlar. Her ºĵrencinin sēnēftaki tartēĸmalara ve alēĸtērmalara aktif olarak 
katēlmasē beklenir. 

¥ĵretim ¦yeleri Dr.¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 

ve Teknikleri  

-Anlatēm 
 
-Tartēĸma 

Temel Kaynaklar  
- Introduction to Logistics Systems Planning and Control, G. Ghiani, G. Laporte, R. Musmanno, Wiley, 2005  
G. Ghiani, G. Laporte, R. Musmanno, Wiley, 2005 

Diĵer Kaynaklar  

-  Business Logistics / Supply Chain Management, Ronald H. Ballou, Pearson -Prentice Hall, 5th Ed. 2004  
 
-Supply Chain Management, Strategy, Planning and Operation, S. Chopra, P. Meindl, Pearson -Prentice Hall, 
3rd Ed. 2007.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Lojistik terminolojisi,lojistik s¿re­leri ve ilgili kararlar, lojistikte yeni eĵilimler Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Tesis yer se­imi modellerine giriĸ, tek tesisli yer se­imi problemi Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  ¢ok tesisli yer se­imi problemi, ¢ok tesisli yer se­imi probleminin uzantēlarē Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  Kamuda tesis seçme problemleri  Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Sēnēf i­i proje ­alēĸmasē Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Depo tasarēmē ve operasyon yºnetimi, Depo boyutu ve düzenlemesi ile ilgili konular  Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  ¦r¿n daĵētma ve yēĵēn oluĸturma modelleri Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  Proje ara sunumlarē Sºzl¿ anlatēm 

9. Hafta  Sipariĸ toplama rotalamasē ve paketleme algoritmalarē Sºzl¿ anlatēm 

10. Hafta  
Ulaĸēm problemlerinin sēnēflandērēlmasē ve ilgili maliyetler, filo oluĸturma modelleri, 
ürün trafik atama modelleri  

Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  Ara­ rotalama problemi, asimetrik gezgin satēcē problemi Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Simetrik gezgin satēcē problemi  Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Proje sunumlarē Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  1 Ocak Resmi Tatil   
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15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  3 5 

Projeler  1 35  

Proje Sunumlarē 2 10  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  Lojistik operasyon s¿re­lerinin t¿m¿nde firmalarēn i­ veya dēĸ diĵer sistemlerini tanēmak 

ÖÇ- 2  Lojistik operasyon s¿re­lerinin entegre ­alēĸabilen yapēsēnē kavrama 

ÖÇ- 3  
Bilgi akēĸēnēn saĵlandēĵē, Tedarik, Satēĸ, Depo, Stok, Sevkiyat, Ara­ Planlamasē gibi s¿re­lerin 
yönetimini anlamak  

ÖÇ- 4  yapēlandērēlmēĸ veriyi analiz edebilmek 

ÖÇ- 5  yapēlandērēlmēĸ verinin veritabanlarēndaki kullanēmēnē deĵerlendirmek. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0412 Ķleri Proje Yºnetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0412   Ķleri Proje Yºnetimi 2/2/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē, vaka analizleri ile ºĵrencilerin Proje Yºnetimi bilgilerini geliĸtirmek, s¿re­lerin uygulamalē 
tekrarēyla ºĵrencileri proje yºnetimi uygulamaya hazērlamak, proje yºnetim yazēlēmē kullanma bilgi ve 
becerilerini geliĸtirmektir. 

¥n Koĸullar IE0409 Proje Yönetimi  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Yrd. Doç. Dr. Zeynep Gergin, 2A -10  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, vaka tartēĸmalarē, laboratuvarda MS Project yazēlēlmē uygulamalarē 

Temel Kaynaklar  PMI, PMBOK, Project Management Guide, 5. baskē, 2015.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Proje Yºnetim Metodolojileri ve Proje Yºnetimi kavramlarē Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Proje Seçim Modelleri  Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿ 

3. Hafta  
PROJE BAķLATMA; Proje Baĸlatma Dok¿manē, Paydaĸlar, Paydaĸ Analizi 
Matrisi  

Sºzl¿ anlatēm ve vaka analizi 

4. Hafta  PROJE PLANLAMA; PY Süreçleri: 4.1, 5.1, 6.1, 7.1, 11.1  
Sºzl¿ anlatēm ve laboratuvar 
uygulamasē 

5. Hafta  PROJE PLANLAMA; Paydaĸ yºnetimi stratejisi PY Süreçleri: 13.2, 10.1  Sºzl¿ anlatēm ve vaka analizi 

6. Hafta  PROJE PLANLAMA; Gereksinimlerin toplanmasē, PY S¿re­leri: 5.2, 5.3, 5.4 
Sºzl¿ anlatēm ve laboratuvar 
uygulamasē 

7. Hafta  
PROJE PLANLAMA; Aktivitelerin ve kaynaklarēn belirlenmesi, PY Süreçleri: 
6.2 -  6.6, 9.1  

Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿ 

8. Hafta  PROJE PLANLAMA; Risklerin belirlenmesi ve analizi, PY Süreçleri: 11.2 -  11.5  Vaka analizi ve problem çözümü  

9. Hafta  
PROJE PLANLAMA; Kalite ve satēnalma planlamasē, PY S¿re­leri: 8.1, 12.1, 
7.2  

Sºzl¿ anlatēm ve laboratuvar 
uygulamasē 

10. Hafta  
PROJE Y¦R¦TME: Proje iĸlerinin tamamlanmasē, PY S¿re­leri: 4.3, 8.2, 9.2, 
9.3, 9.4, 10.2, 12.2, 13.3  

Sºzl¿ anlatēm ve laboratuvar 
uygulamasē 

11. Hafta  
PROJE ĶZLEME VE KONTROL: PY S¿re­leri:4.4, 4.5 (5.5, 5.6, 6.7, 7.4, 8.3, 
10.3, 11.6, 12.3, 13.4)  

Sºzl¿ anlatēm ve laboratuvar 
uygulamasē 

12. Hafta  PROJE PERFORMANSININ ĶZLENMESĶ 
Laboratuvar uygulamasē ve 
problem çözümü  

13. Hafta  
PROJE KAPATMA: PY S¿re­leri: 4.6 Projenin ya da Fazēn Kapatēlmasē, 12.4 
Tedariklerin Kapatēlmasē 

Sºzl¿ anlatēm ve laboratuvar 
uygulamasē 

14. Hafta  Program, Portföy, Proje Yönetimi, Proje Yönetim Ofisi, Proje organizasyonu  Sºzl¿ anlatēm 
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15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Projeler  1 20  

Derse Devam / Katēlēm 1 5 

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  Farklē Proje Yºnetimi metodolojilerini ve PY kavramlarēnē anlar ve a­ēklar 

ÖÇ- 2  Proje se­im modellerini uygular ve aday projeler arasēndan se­im yapar 

ÖÇ- 3  
Proje  ­izelge planlamasē i­in Kritik Zincir Proje Yºnetimi yaklaĸēmēnē ve ileri performans 
analizi yöntemleri uygular  

ÖÇ- 4  Vaka analizleri ile proje yºnetim uygulamalarēnē tartēĸarak ºĵrenir 

ÖÇ- 5  Se­tiĵi bir proje i­in PMI metodolojisine uygun Proje Plan dok¿manē hazērlar 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0413 Hizmet Yönetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0413   Hizmet Yönetimi  3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

¥nemli derecede b¿y¿mesi nedeniyle hizmet end¿strisi modern d¿nyada ºne ­ēkan sanayi sektºrlerinden 
biri  olmuĸtur. Bu ders, ºĵrencilere hizmet operasyonlarēnēn ºz¿n¿ anlamak, hizmet operasyonlarēna, dijital 
sistemlere ve m¿ĸteri deneyimlerine aĵērlēk vererek bir hizmet s¿recinin performansēnē ve kalitesini 
arttērmanēn yollarēnē belirlemek i­in gerekli teorik ve uygulamalē bilgileri vermeyi ama­lamaktadēr. Ders, 
ºĵrenci merkezli olacak ve sēnēf etkinlikleri ile zenginleĸtirilecektir. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Dr. Tuĵ­e Apaydēn 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Ders Notlarē 
 
-Tartēĸma 
 
-Uygulama  
 
-Sunumlar  

Temel Kaynaklar  
-   Fitzsimmons J.A., Fitzsimmons M.J., Service Management: Operations, Strat egy, Information 
Technology, McGraw Hill  
-Johnston R., Clark G., Shulver M., Service Operations Management, Pearson  

Diĵer Kaynaklar 
-   Ders notlarē 
-  Vaka analizleri  
-  Teknik ve resmi raporlar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri  

1. Hafta  Derse genel bakēĸ ve giriĸ Anlatēm, Tartēĸma 

2. Hafta  Hizmet ekonomisi ve modelleri  Anlatēm, Tartēĸma 

3. Hafta  Hizmet tasarēm ve planlamasē Anlatēm, Tartēĸma 

4. Hafta  Hizmet sektºr¿ Blueprint uygulamasē Uygulama  

5. Hafta  Hizmet kalitesi ve Serqual yöntemi  Anlatēm, Tartēĸma ve Problem ­ºz¿m¿ 

6. Hafta  Hizmet sektºr¿nde kalite ara­larēnēn kullanēmē Anlatēm, Problem ­ºz¿m¿ 

7. Hafta  M¿ĸteri deneyimi ve M¿ĸteri Yolculuĵu Haritasē Anlatēm, Tartēĸma 

8. Hafta  M¿ĸteri Yolculuĵu Harita uygulamasē Uygulama  

9. Hafta  Hizmet operayonlarēnē ve bekleme hatlarēnē yºnetme Anlatēm, Tartēĸma 

10. Hafta  Hizmet sunumu  Anlatēm, Tartēĸma 

11. Hafta  Ķletiĸim: Hizmet etkileĸiminin ºz¿ Anlatēm, Tartēĸma 

12. Hafta  Dijital hizmetler ve kullanēcē deneyimi Anlatēm, Tartēĸma 
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13. Hafta  Hizmet sektºr¿nde tedarik zinciri operasyonlarēnē yºnetme Anlatēm, Tartēĸma 

14. Hafta  Dºnem projesi sunumlarē Sunumlar  

15. Hafta  Final haftasē -  

16. Hafta  Final haftasē  

17. Hafta  Final haftasē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  5 10  

Projeler  1 25  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Hizmet ekonomisini ve hizmet modellerini tanēmlar 

ÖÇ- 2  Hizmet tasarēmēnē yapar ve servis s¿reci i­in hizmet planēnēn nasēl uygulanacaĵēnē a­ēklar 

ÖÇ- 3  Hizmet s¿re­lerini ve hizmetin insani yºn¿n¿ a­ēklar. 

ÖÇ- 4  
Hizmet kalitesini ĸekillendiren faktºrleri ve kalite ara­larē ile Servqual yºntemini nasēl 
uygulayacaĵēnē a­ēklar 

ÖÇ- 5  M¿ĸteri deneyimini tanēmlar ve M¿ĸteri Yolculuĵu Haritasēnēn nasēl oluĸturulacaĵēnē a­ēklar 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0414 Yalēn Yºnetim Prensipleri ve Uygulamalarē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0414   Yalēn Yºnetim Prensipleri ve Uygulamalarē 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē yalēn ¿retim prensiplerini, israf kavramlarē ve yalēn uygulamalarē tanētmaktēr. Yalēn 
yºnetimin geliĸimi anlatēlēr ve yalēn uygulamalar i­in ara­ ve teknikler sunulmaktadēr. Baĸarēlē uygulamalar 
ger­ek vakalarla gºsterilir. A3 metodu ile yalēn s¿re­ uygulamasēnēn planlanmasē da tartēĸēlmaktadēr.  

¥n Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim Üyeleri  ¥ĵr. Gºr. Dr. Tuĵ­e Apaydēn 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

-  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

-  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 Sºzl¿ anlatēm, vaka analizi, problem ­ºz¿m¿ ve sēnēf tartēĸmalarē 

Temel Kaynaklar  
-Ders notlarē 
-Jay Heizer, Barry Render -  Operations Management, 10th edition    (2011)  
-James P.Womack, Lean Thinking (2003)  

Diĵer Kaynaklar 
 -  Russell and Taylor, Operations Management, 9th Edition  
  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Yalēn Yºnetim'in geliĸimi, Yalēn ¦retim prensipleri Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Deĵer ve deĵer akēĸēnēn tespiti, ¿r¿n analizi Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  
Baĸlēca kavramlar: Yalēn metrikler, yedi ºl¿mc¿l israf, 5S, gºrsel ­alēĸma 
ortamē 

Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿ ve 
tartēĸma 

4. Hafta  Yalēn Uygulama, Aĸama 1: Talep aĸamasē (Takt, envanter) 
Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿ ve 
tartēĸma 

5. Hafta  
Yalēn Uygulama, Aĸama 2: Akēĸ aĸamasē (Hat dengeleme, standart iĸ, hēzlē 
par­a deĵiĸimi, Kanban) 

Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿ ve 
tartēĸma 

6. Hafta  Yalēn Uygulama, Aĸama 3: Dengeleme aĸamasē (Heijunka: Y¿k dengeleme) 
Sºzl¿ anlatēm, problem ­ºz¿m¿ ve 
tartēĸma 

7. Hafta  Deĵer Akēĸ Haritalama (Mevcut durum) 
Sºzl¿ anlatēm, DAH ­izimi i­in sēnēf 
egzersizi  

8. Hafta  Deĵer Akēĸ Haritalama (Gelecek durum)  
Sºzl¿ anlatēm, DAH ­izimi i­in sēnēf 
egzersizi  

9. Hafta  A3 metodu: 1 -3. adēmlar Sºzl¿ anlatēm ve vaka analizi 

10. Hafta  A3 metodu: 4. adēm Sºzl¿ anlatēm ve vaka analizi 

11. Hafta  A3 metodu: 5 -7. adēmlar Sºzl¿ anlatēm ve vaka analizi 

12. Hafta  Proje sunumlarē Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Proje sunumlarē Sºzl¿ anlatēm 
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14. Hafta  Proje sunumlarē Sºzl¿ anlatēm 

15. Hafta  Final Sēnavē Final Sēnavē 

16. Hafta  Final Sēnavē Final Sēnavē 

17. Hafta  Final Sēnavē Final Sēnavē 

Deĵerlendirme Ölçütleri  

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Projeler  1 30  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Yalēn ¿retim prensiplerini ve yedi israf t¿r¿n¿ bilir 

ÖÇ- 2  Yalēn ¿retim ara­ ve teknikleri ile m¿hendislik ­ºz¿mleri i­in uygulama bilgisi edinir 

ÖÇ- 3  Verilen  bir s¿re­ i­in yalēn metrikler belirler 

ÖÇ- 4  Bir s¿recin deĵer akēĸ haritasēnē ­izer 

ÖÇ- 5  Modern araç ve teknikleri seçmek ve uygulamak için A3 metodu uygular  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0415 Sürdürülebilirlik Yönetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0415   Sürdürülebilirlik Yönetimi  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Bu ders, s¿rd¿r¿lebilirlik yºnetiminin temel kavramlarēnē ve uygulamalarēnē ºĵretmek i­in tasarlanmēĸtēr. 
Ders, ºĵrencilere gerekli altyapēyē, genel bakēĸ a­ēlarēyla s¿rd¿r¿lebilirlik konularēnē, kuruluĸlar i­in 
s¿rd¿r¿lebilirlik ºl­¿tlerini ºl­meyi saĵlar. Bºylece ºĵrenciler ­oklu insani boyutlarda s¿rd¿r¿lebilirlik 
konusunda geniĸ bir anlayēĸ elde edebilirler. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Prof.  Dr. Burcu Yavuz Tiftikçigil  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, tartēĸma, sºzl¿ sunum 

Temel Kaynaklar  
Sustainability Management -  Global Perspectives on Concepts, Instruments, and Stakeholders by Rüdiger 
Hahn  
 The Age of Sustainable Development by Jeffrey Sachs  

Diĵer Kaynaklar 

Introduction to Sustainability: Road to a Better Future, by Nolberto Munier. Springer; 1st edition; 456 
pages; ISBN -10: 1402035578  
Videolar:  Sustainability Management -  Global Perspectives on Concepts, Instruments, and Stakeholders -  
YouTube  
Raporlar  
sustainable -development - report -2023.pdf  
Slayt ve ders notlarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  S¿rd¿r¿lebilirliĵin Kºkenleri Anlatēm 

2. Hafta  S¿rd¿r¿lebilirliĵin 20. Y¿zyēl Uyanēĸē Anlatēm 

3. Hafta  S¿rd¿r¿lebilirlik Tanēmlarē, S¿rd¿r¿lebilirlik Yºntemleri ve Belirte­leri Anlatēm 

4. Hafta  S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma, 21. Y¿zyēlda Dayanēklēlēk D¿ĸ¿ncesi Anlatēm 

5. Hafta  Geliĸmiĸ ve Geliĸen D¿nyada Atēk Yºnetimi Anlatēm 

6. Hafta  Yeĸil ķehircilik Anlatēm 

7. Hafta  S¿rd¿r¿lebilir Ulaĸēm Anlatēm 

8. Hafta  Endüstride Sürdürülebilir Uygulamalar  Anlatēm 

9. Hafta  Ara Sēnav  

10. Hafta  Enerji S¿rd¿r¿lebilirliĵi Anlatēm 

11. Hafta  Su Kaynaklarē Ķ­in S¿rd¿r¿lebilir ¢ºz¿mler Anlatēm 

12. Hafta  S¿rd¿r¿lebilirliĵi ¥l­mek Anlatēm 

13. Hafta  ¢evresel, Ekonomik ve Sosyal Taĸēma Kapasitesi Anlatēm 

14. Hafta  S¿rd¿r¿lebilirlikte Ķlerlemenin Ķzlenmesi Anlatēm 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLsZ17FRQirRpJlgJIG0PTmCTgk99ScRjl
https://www.youtube.com/playlist?list=PLsZ17FRQirRpJlgJIG0PTmCTgk99ScRjl
https://s3.amazonaws.com/sustainabledevelopment.report/2023/sustainable-development-report-2023.pdf


Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 252  

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 20  

Projeler  1 50  

Final  1 30  

 

ÖÇ- 1  
S¿rd¿r¿lebilirlikle ilgili temel konularē, ilkeleri, kavramlarē, s¿re­leri ve uygulamalarē 
anlamak  

ÖÇ- 2  
Temel kavramlarē, belgeleri ve s¿rd¿r¿lebilirlik i­in kritik ºneme sahip alanlarē konu 
alanlarēnē ºĵrenmek 

ÖÇ- 3  
Kaynak yºnetimini, sosyal ve ekonomik sistemleri ve temel bilim ve m¿hendisliĵi 
s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma a­ēsēndan deĵerlendirmek 

ÖÇ- 4  S¿rd¿r¿lebilirlik metriklerini ºl­mek ve kuruluĸlar i­in s¿rd¿r¿lebilirlik belgeleri hazērlamak 

ÖÇ- 5  Ger­ek hayat problemlerinde fiyatlandērma ve gelir optimizasyon tekniklerini uygulamak 

ÖÇ- 6  
M¿ĸteri kabul¿n¿ dikkate alan fiyatlandērma ve gelir optimizasyonu sorunlarēna ­ºz¿mler 
bulmak  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0416 M¿ĸteri Deneyimi Yºnetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0416   M¿ĸteri Deneyimi Yºnetimi 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

M¿ĸteri Deneyimi Yºnetimi dersi, ºĵrencilerin ­eĸitli iĸ ortamlarēndaki m¿ĸteri deneyimlerini anlamasē, 
analiz etmesi ve geliĸtirebilmesi i­in gerekli bilgi ve becerilerle donatmak i­in tasarlanmēĸtēr. ¥ĵrenciler, 
teorik kavramlarēn, pratik vaka incelemelerinin ve etkileĸimli alēĸtērmalarēn kombinasyonu aracēlēĵēyla, 
ºzellikle b¿t¿nc¿l veri ve veri madenciliĵi bakēĸ a­ēsēyla, Makine ¥ĵrenimi ve yapay zeka modelleri ile marka 
sadakati oluĸturma, m¿ĸteriyi elde tutmayē artērma ve genel iĸ baĸarēsēnē yºnlendirmede m¿ĸteri 
deneyiminin ºnemini keĸfedeceklerdir. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Atasun Kaĸbaĸ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

G¿n, XX.XX:XX.XX, XXXX Yerleĸkesi XXX nolu derslik 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

¥ĵretim ¦yesinin ismi, G¿n, XX.XX-XX.XX, xxx Yerleĸkesi Ofis no 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 Anlatēm, tartēĸma, vaka analizi, soru -cevap, proje sunumu   

Temel Kaynaklar  

-  Manning, H. ; Bodine, K. (2012). Outside In: The Power of Putting Customers at the Center of Your 
Business. New Harvest: Boston  
-  Jeanne Bliss   (2015) Chief Customer Officer 2.0: How to Build Your Customer -Driven Growth Engine -  
Jossey -Bass; 2nd edition (June 15, 2015)  

Diĵer Kaynaklar Ders notlarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  
M¿ĸteri Deneyimi Yºnetiminin temelini oluĸturan tanēmlar ve 
terminoloji  

Anlatēm, soru-cevap, tartēĸma 

2. Hafta  
M¿ĸteri Deneyimi Yºnetiminin temelini oluĸturan tanēmlar ve 
terminoloji  

Anlatēm, vaka analizi, soru -cevap, 
tartēĸma 

3. Hafta  M¿ĸteri Deneyimi Metrikleri ve KPI'lar -1 
Anlatēm, vaka analizi, soru-cevap, 
tartēĸma 

4. Hafta  M¿ĸteri Deneyimi Metrikleri ve KPI'lar -2 
Anlatēm, vaka analizi, soru-cevap, 
tartēĸma 

5. Hafta  M¿ĸteri Deneyimi Stratejisi 
Anlatēm, vaka analizi, soru-cevap, 
tartēĸma 

6. Hafta  M¿ĸteri Merkezli K¿lt¿r 
Anlatēm, vaka analizi, soru-cevap, 
tartēĸma 

7. Hafta  M¿ĸterinin Sesi 
Anlatēm, vaka analizi, soru-cevap, 
tartēĸma 

8. Hafta  Ara sēnav  

9. Hafta  M¿ĸteri Deneyimi Zekasē 
Anlatēm, vaka analizi, soru -cevap, 
tartēĸma 

10. Hafta  M¿ĸteri Yolculuĵu Haritasē 
Anlatēm, vaka analizi, soru-cevap, 
tartēĸma 
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11. Hafta  360 derece M¿ĸteri Gºr¿n¿m¿ Oluĸturma 
Anlatēm, vaka analizi, soru-cevap, 
tartēĸma 

12. Hafta  Proje sunumlarē 1 Proje sunumu, tartēĸma 

13. Hafta  Proje sunumlarē 2 Proje sunumu, tartēĸma 

14. Hafta  Final sēnavē  

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Kēsa sēnav(lar) 2 10  

Projeler  1 30  

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  M¿ĸteri deneyimi yºnetimi ilkelerini anlamak ve uygulamak 

ÖÇ- 2  M¿ĸteri davranēĸēnē analiz etmek, memnuniyeti ºl­ebilmek ve iyileĸtirme stratejilerini uygulamak 

ÖÇ- 3  M¿ĸteri odaklē bir k¿lt¿r geliĸtirebilmek ve veriye dayalē karar vermek i­in teknolojiyi kullanmak 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0417 Ürün Yönetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0417   Ürün Yönetimi  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Bu ders ºgrencilere kariyerlerinde, toplumun ve iĸverenlerin gereksinimlerine gºre ¿r¿n yºnetimi ve 
gelistirme projelerinde ­alēĸmak i­in gerekli anahtar becerileri kazandērmak i­in tasarlanmēĸtēr. ¥ĵrenciler 
bilimsel ve pratik bilgiler eĸliĵinde piyasayē nasēl analiz edeceklerini, analitik d¿ĸ¿nmeyi ve ¿r¿n ve 
m¿hendislik odaklē bir proje ortamēnda ­alēĸmayē ºĵrenirler. Bu beceri seti ile ºĵrenci, bir ¿r¿n¿n fikir 
aĸamasēndan piyasaya s¿r¿l¿ĸ¿ne kadar t¿m yaĸam dºng¿s¿ boyunca ­eĸitli alanlarda sorumluluk 
üstlenebilir.  

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Cuma, 14:00 -16:50, Çevrimiçi  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 

Temel Kaynaklar  

Å Eichinger, I. et al (2021): Connecting to Place, People, and Past: How Products Make Us Feel Grounded.  
Å Eyal, N. (2014). Hooked: How to build habit - forming products. Verlag Portfolio Penguin, London.  
Å Torres, T. (2021). Continuous discovery habits ï discover products that create customer value and 
business value. Product talk publishing, Oregon.  
Å White, K. et al (2019): How to SHIFT Consumer Behaviors to be More Sustainable: A Literature Review 
and Guiding Framework  

Diĵer Kaynaklar  Slayt ve ders notlarē, videolar, oyunlaĸtērma, Harvard vaka ­alēĸmalarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yöntem ve Teknikleri  

1. Hafta  Ürün yönetiminin hedefleri  
Anlatēm, video ve grup tartēĸmasē, kēsa video 
oluĸturma 

2. Hafta  Piyasa ve rakip analizi  
Anlatēm, internet araĸtērmasē, sunum, panel 
tartēĸmasē, vaka ­alēĸmasē 

3. Hafta  M¿ĸteri beklentileri ve karar verme süreci  
Anlatēm, ópersonaô yaratēmē, internet araĸtērmasē, 
podcast kaydē 

4. Hafta  ¦r¿n stratejisi, iĸ modelleri 
Anlatēm, vaka ­alēĸmasē, video, grup ve panel 
konuĸmasē 

5. Hafta  Inovasyon yönetimi  Anlatēm, video ve metin, Powtoon 

6. Hafta  Ürün  niteliĵi belirleme I Anlatēm, panel tartēĸmasē 

7. Hafta  ¦r¿n niteliĵi belirleme II Anlatēm, vaka ­alēĸmasē, kēsa sēnav 

8. Hafta  Ara Sēnav  

9. Hafta  ¦r¿n geliĸtirme sērasēnda ortaya ­ēkabilecek sorunlar Anlatēm, grup konuĸmasē, problem ­ºzme 

10. Hafta  
Ziyaret­i konusmaci: ¢in otomotiv piyasasinda baĸarēlē 
ürün yönetimi  

Anlatēm 

11. Hafta  Piyasaya s¿r¿l¿ĸ stratejisi 
Anlatēm, sosyal medya araĸtērmasē, sunum, video 
vaka ­alēĸmasē 
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12. Hafta  Uluslararasē pazarlama Anlatēm, video, video yoluyla vaka ­alēĸmasē 

13. Hafta  
¦r¿n¿n performansēnēn deĵerlendirilmesi, ¿r¿n yaĸam 
döngüsü yönetimi I  

Anlatēm, vaka ­alēĸmasē, panel tartēĸmasē 

14. Hafta  
¦r¿n¿n performansēnēn deĵerlendirilmesi, ¿r¿n yaĸam 
döngüsü yönetimi II  

Anlatēm, kēsa sēnav 

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  8 20  

Projeler  1 30  

Derse Devam / Katēlēm 13  15  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Bir kuruluĸta ­alēĸan ¿r¿n yºneticisinin rol¿ ve sorumluluklarēnē tanēma 

ÖÇ- 2  
M¿ĸterilerin bakēĸ a­ēsēnē empatik bir ĸekilde benimseyebilme, m¿ĸteri ihtiya­larēnē 
belirleyebilme ve ¿r¿n satēn alma motivasyonunu anlama 

ÖÇ- 3  
Karlēlēk, rakip faaliyetleri, toplum ¿zerindeki etki ve s¿rd¿r¿lebilirlik gibi yºnleri de dikkate 
alarak yeni bir ürünün niteliklerini belirleyebilme  

ÖÇ- 4  
Analitik ve yapēcē bir ĸekilde d¿ĸ¿nme ve tartēĸma yetkinliĵine sahip olma, ¿r¿n 
projesinde m¿ĸteri gereksinimlerini savunabilme 

ÖÇ- 5  
Cazip i­erik oluĸturma ve oluĸturulan iceriĵi birebir iletiĸimde ve dijital ortamda akēcē bir 
ĸekilde sunabilme 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0418 Perakende Sektöründe Analitik Uygulamalar 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0418   Perakende Sektöründe Analitik Uygulamalar  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Perakende Sektöründe Analitik Uygulamalar dersi, ºĵrencilerin ­eĸitli iĸ ortamlarēndaki m¿ĸteri 
deneyimlerini anlamasē, analiz etmesi ve geliĸtirebilmesi i­in gerekli bilgi ve becerilerle donatmak i­in 
tasarlanmēĸtēr. ¥ĵrenciler, teorik kavramlarēn, pratik vaka incelemelerinin ve etkileĸimli alēĸtērmalarēn 
kombinasyonu aracēlēĵēyla, perakende sektºr¿nde sēk karĸēlaĸēlan problemlere analitik ­ºz¿mler sunmayē 
ºĵrenecek; veri bilimi, optimizasyon gibi konularēn ger­ek problemlerde uygulama alanlarēna tanēk 
olacaklardēr  

¥n Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Dr. Ramazan Arkan 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

¢arĸamba, 15:00, B1-8 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  

Temel Kaynaklar  -  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Perakende sektºr¿ne genel bakēĸ ve sektör dinamikleri  Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Moda perakende sektºr¿n¿n temel taĸlarē Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Koleksiyon planlama ve yönetimi  Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  Python kurulumu, temel python form¿lleri ve uygulamalarē Laboratuvar  

5. Hafta  
Büyük veri setinden kontroll¿ k¿­¿k veriler oluĸturma, ºrneklem 
seçme  

Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē 

6. Hafta  Daĵētēm algoritmasē -  perakende vaka ­alēĸmasē Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē 

7. Hafta  Maĵaza Gruplama ve Aĵ Yºnetimi Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē 

8. Hafta  Maĵaza Gruplama ve Aĵ Yºnetimi -  Örnekler  
Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē, 
uygulama  

9. Hafta  Veri manipülasyonu ve Araçlar -  Knime ve Excel Uygulamalarē Laboratuvar  

10. Hafta  Sektºrel Enflasyon Oranē, Paranēn zamana gºre deĵeri Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē 

11. Hafta  Perakendede Giyim Enflasyonu ¢alēĸmasē -  Excel Uygulamasē Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē 

12. Hafta  Perakendede Giyim Enflasyonu ¢alēĸmasē -  Excel Uygulamasē Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē 

13. Hafta  Proje Sunumlarē Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Genel Tekrar  Sºzl¿ anlatēm, vaka ­alēĸmasē 

15. Hafta    
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16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 25  

Projeler  1 30  

Derse Devam / Katēlēm 1 10  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Optimizasyon modellerini ºrneklem se­me durumlarēnda kullanmak 

ÖÇ- 2  Farklē maĵaza clusterlama metotlarēnē ºĵrenmek 

ÖÇ- 3  Farklē ara­lar ile veri manip¿lasyonu yapmak 

ÖÇ- 4  
Enflasyon, paranēn zamana gºre deĵeri, sektºrel enflasyon gibi kavramlara hakim 
olmak  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  
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IE0504 Stratejik Yönetim 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0504   Stratejik Yönetim  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Hēzla deĵiĸen ­evre koĸullarēnēn iĸletme ¿st yºnetimi a­ēsēndan analizi ve duruma uygun kurumsal, rekabet 
ve iĸlevsel stratejilerin se­imi ve uygulanmasē  ile ilgili terim, kavram ve yºntemlerin ºĵretilmesi  dersin ana 
amacēdēr. Derste stratejik analizlerin ve ­ēkarēmlarēn yapēlmasē ºngºr¿lmektedir. ¥ĵrencilerin iĸ hayatēnda 
uygulayacaklarē proje takēm ­alēĸma, sunum yapma ve iletiĸim becerilerini arttērma dersin diĵer ºnemli 
ama­larēnē kapsamaktadēr. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Barēĸ Yeg¿l 

Asistanlar  Araĸtērma Gºrevlisi Dilek Akburak 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Cuma // Atakºy Yerleĸkesi Atakºy 4 B 11 13 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Cuma, 16:00 -18:00 CATS -CHATS/SOHBET  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 -  Sºzl¿ anlatēm 
 -  Tartēĸma 
 -  Vaka analizi  
 -  PPT sunumlarē 
 -  Grup ¢alēĸmasē/Sunumu 
 -  Davetli Konuĸmacē (Zaman Planlarēna gºre deĵiĸiklik olabilir) 

Temel Kaynaklar  

-  Strategic Management 12.Ed; F David; Pearson  
-  Management Strategy: Achieving Sustained Competitive Advantage, International Edition; Alfred A. 
Marcus; McGraw Hill  
-  Ķĸletmelerde Stratejik Yºnetim; 5.Ed.; H.Ulgen-S.K.Mirze, BETA  

Diĵer Kaynaklar -  Ders ile ilgili ayrēca PP sunumlar verilecektir. 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri  

1. Hafta  Yºnetim, Strateji ve Sistem Kavramē Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

2. Hafta  Stratejik Yönlendirme  Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

3. Hafta  Ķĸletme Faaliyet Modeli (i­) Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

4. Hafta  Ķĸletme Faaliyet Modeli (dēĸ) Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

5. Hafta  Strateji Geliĸtirme S¿reci Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

6. Hafta  Ölçümleme ve Veri Analizi  Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

7. Hafta  Ölçümleme ve Veri Analizi  Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

8. Hafta  Büyüme ve Rekabet Stratejileri  Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

9. Hafta  Büyüme ve Rekabet Stratejileri  Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

10. Hafta  Fonksiyonel Stratejiler  Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

11. Hafta  Ķĸletme Yºnetim Bileĸenleri; Organizasyon, S¿re­, Roller Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

12. Hafta  Ķĸletme Yºnetim Bileĸenleri; Organizasyon, S¿re­, Roller Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

13. Hafta  APG konsepti ve izleme  Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

14. Hafta  G¿ncel Ķĸletme Problemleri ve Stratejik Yºnetim Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 
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15. Hafta  Takēm PowerPoint sunumlarē Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

16. Hafta  Takēm PowerPoint sunumlarē Ders anlatēmē, tartēĸmalar ve Sunumlar 

17. Hafta  Final sēnavē Yazēlē sēnav 

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  2 60  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Bir iĸletmenin i­ ve dēĸ faaliyet modelini anlayabilecek ve kurgulayabilecektir.  

ÖÇ- 2  Stratejik yºnetim i­in temel analiz yºntemlerini ºĵrenecektir 

ÖÇ- 3  
Streteji geliĸtirme yaklaĸēm ºrnekleri ºĵrenecek ve b¿y¿me ile fonksiyonel stratejiler 
hakkēnda bilgi sahibi olacaktēr. 

ÖÇ- 4  
Ķĸletmelerde fonksiyonlarēn performans ºl­¿mlerinin nasēl yapēldēĵēna dair yaklaĸēmlarē 
ºĵreneceklerdir 

ÖÇ- 5  
Ķĸletmelerin organizasyonu, s¿re­leri ve departmanlarēndaki rolleri/sorumluluklarē ºĵrenecek 
ve arasēndaki iliĸkileri kurabilecektir 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0505 Pazarlama Yönetimi 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0505   Pazarlama Yönetimi  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

¥zellikle ­ok ºnemli bir iĸletme fonksiyonu olan pazarlama konusunda ºĵrencilerin ger­ek hayatta gerekli 
pazarlama kavramlarēnē doĵru bir ĸekilde kullanmalarēnē saĵlamaktēr. 
Modern 4.0 -5.0 end¿stri devriminin beraberinde getireceĵi pazarlama kavramlarēnē ºĵrencilere ºĵretmektir. 
Dijital pazarlama kavramē konusunda ºĵrencileri bilgilendirmektir. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

Özel Koĸullar Yok 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķbrahim Ethem Tarhan 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Umut Can Yurt 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

PERķEMBE 13:00-16:00 4C -4-6 ATAKÖY  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

PERķEMBE 10:00-12:00 -  2-A-14 ATAKÖY  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-¥ĵretim ¿yesi ºĵrencilerine tavsiye etmiĸ olduĵu ders kitabēnēn dēĸēnda kendisine ait olan ders notlarēnē 
kullanēr. ¥ĵrenciler ºĵretim ¿yesini dinleyerek not tutarlar. Ayrēca, ºĵretim ¿yesi hazērlamēĸ olduĵu slaytlarē 
da kullanēr. Bireysel ve ekip ºdevleride ºĵrencilerin araĸtērma yapma, doĵru karar verme ve kritik d¿ĸ¿nme 
becerilerini geliĸtirmek i­in faydalē olmaktadēr. Her dersin baĸēnda ºdevler tartēĸēlēr. Dºnem projeside 
ºĵrencileri ekip halinde ­alēĸma yeteneklerini arttērmak ve sunum yapma becerilerini ve özgüvenlerini 
y¿kseltmek a­ēsēndan faydalē olmaktadēr. Her ºĵrenci dºnem projesine katēlacak ve PowerPoint sunum 
yapacaktēr. 
 ¥ĵrencilerin takēm ­alēĸmalarē ile birlikte vaka ­ºzmeleri , ger­ek iĸ hayatna hazērlanmalarēnē 
saĵlamaktadēr. 

Temel Kayna klar  
-Lilien, G, L & Rangaswamy, A (2002). Marketing Engineering. Pearson Education, Inc., Upper Saddle River, 
New Jersey.  
Vaka ­alēĸmalarē, PowerPoint ºĵrenci sunumlarē 

Diĵer Kaynaklar -  Pazarlama yönetimi ile ilgili dergi ve makaleler önerilmektedir.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Pazarlama kavramēna giriĸ, takēm proje gruplarēnēn oluĸturulmasē, end¿stri 
se­iminin yapēlmasē. 

Ders notlarē ve slaytlar 

2. Hafta  Pazarlama fonksiyonu ve önemi  "  

3. Hafta  Pazarlama yºnetimine giriĸ "  

4. Hafta  Pazarlama planē "  

5. Hafta  Hedef kitlesine göre pazarlama stratejilerinin düzenlenmesi  "  

6. Hafta  Pazarlama ile satēĸ arasēndaki fark "  

7. Hafta  Reklamcēlēk ve Strajelileri "  

8. Hafta  Assignment review test  " Vaka çözümleri  

9. Hafta  4P+S ¿r¿n, fiyatlama, daĵētēm, promosyon ve satēĸ sonrasē hizmet.  

10. Hafta  Ders özeti -  koĸullar uygun olursa teknik geziye gidilecektir.  

11. Hafta  Dºnem projesi ­alēĸmasē-  ve PowerPoint proje sunumlarē  

12. Hafta  Teklif verme  (proforma fatura) ve alma yöntemleri  Ders notlarē, vaka ­ºz¿mleri 
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13. Hafta  Ekip ­alēĸmasēnēn pazarlamada ºnemi "  

14. Hafta  Pazarlamada kültürün yeri ve önemi  "  

15. Hafta  Marka tescil, kalite kavramlarē/ Dºnem projesi sunumlarē "  

16. Hafta  Franchising  yºntemleri ve dersin ºzeti, ekiplerin PowerPoint sunumlarē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 45  

Derse Devam / Katēlēm 15  5 

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  

Baĸarēlē bir pazarlama yºnetimi nasēl olmalēdēr? konusunda bilgili olacaklardēr. Pazarlamada 
reklamēn ºnemi ve yºntemleri konusunda bilgili olacaklardēr. Uluslararasē pazarlama yºntemleri 
konusunda bilgili olacaklardēr. Marka tescil, franchising konularēnda bilgili olacaklardēr. 
Pazarlamada k¿lt¿r ve ºnemi konusunda bilgili olacaklardēr. Teklif verme (proforma fatura) ve 
teklif alma konularēnda bilgili olacaklardēr. Pazarlamada e- ticaretin önemi ve web sitelerinin 
kurulmasē konularēnda baĸarēlē olacaklardēr. Pazarlama kavramē ve yºntemleri konularēnda bilgili 
olacaklardēr. 

ÖÇ- 2  Pazarlama planē d¿zeni konusunda bilgili olacaklardēr. 

ÖÇ- 3  Pazarlama karmasē (4P+S) konusunda bilgili olacaklardēr. 

ÖÇ- 4  Pazarlama stratejileri konusunda bilgili olacaklardēr. 

ÖÇ- 5  Deĵiĸik hedef kitlelerine gºre pazarlama karmasē oluĸturulmasē konusunda bilgili olacaklardēr. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0506 Ķĸletme Yºnetimine Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0506   Ķĸletme Yºnetimine Giriĸ 3/0/0  SA Ķngilizce 4 

Dersin Amacē G¿n¿m¿z¿n global iĸ d¿nyasē baĵlamēnda iĸletme yºnetiminin temellerinin ºĵretilmesi. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar Yabancē dil seviyesi, derse katēlēm 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Göksel Ataman  

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sºzl¿ anlatēm, tartēĸma 

Temel Kaynaklar  

Courtland L. Bovee, John V.Thill, Business In Action: Step into the World of Opportunity in the 21st 
Century, Prentice Hall, New Jersey, 2001.  
Gºksel Ataman, Ķĸletme Yºnetimi: Temel Kavramlar &Yeni Yaklaĸēmlar, 2.Baskē,T¿rkmen Kitabevi, Ķstanbul, 
2009.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Ķĸletme ve ekonominin temelleri  Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Etik davranēĸ ve sosyal sorumluluk uygulamalarē Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Global ekonomide rekabet  Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  K¿­¿k ºl­ekli bir iĸletmenin kurulmasē, finansmanē ve b¿y¿mesi Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Yönetimin fonksiyonlarē ve rol¿ Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Takēm ­alēĸmasē ve iletiĸimin kolaylaĸtērēlmasēna yºnelik ºrg¿tleme Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  Ürün ve hizmet üretim sürecinde kalite  Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  G¿n¿m¿z iĸg¿c¿n¿n motivasyonu ve iĸgºren-yönetim iliĸkileri Sºzl¿ anlatēm 

9. Hafta  Ķnsan kaynaklarēnēn yºnetimi Sºzl¿ anlatēm 

10. Hafta  Deĵiĸen pazarlarda m¿ĸteri ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  ¦r¿n, fiyatlandērma ve promosyon stratejilerinin geliĸtirilmesi Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Finansal bilgi ve muhasebe  Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Bilginin yºnetiminde teknolojinin kullanēmē Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Ķĸletmenin baĸarēsē i­in Internetin kullanēmē Sºzl¿ anlatēm 

15. Hafta  Örnek olay  Vaka analizi  

16. Hafta  Örnek olay  Vaka analizi  

17. Hafta  Örnek olay  Vaka analizi  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Kēsa sēnav(lar) 1 50  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  
G¿n¿m¿z¿n global iĸ d¿nyasē baĵlamēnda iĸletme yºnetiminin temellerininanlaĸēlmasē, 
Ķĸletmeleri etkileyen sosyal, ekonomik, hukuki ve ticari konularēn doĵasēnēn a­ēklanabilmesi. 

ÖÇ- 2  
Ķĸletme yºnetimine iliĸkin kavramlara, ara­lara ve teorilere dair bilgi ve anlayēĸ edinilmesi, 
Ķĸletme fonksiyonlarēnēn temellerinin yanē sēra, insanlarē, s¿re­leri, projeleri ve iĸ çevresini 
yºnetmeye iliĸkin ara­larē ve teknikleri a­ēklayabilme. 

ÖÇ- 3  

Farklē iĸletme fonksiyonlarē ve uygulamalarē ile sºz konusu unsurlarēn baĸarēlē iĸletme faaliyetleri 
¿zerindeki etkilerinin anlaĸēlmasē, Ķĸ d¿nyasēnēn ne kadar hēzlē bir ĸekilde deĵiĸtiĵinin ve yaĸam 
boyu ºĵrenmenin ºneminin anlaĸēlmasē, Global konularēn, iĸletme varlēklarēnē ve m¿ĸterileri ne 
ĸekilde etkilediĵini a­ēklayabilme. 

ÖÇ- 4  
Ķĸ ­evresinde etik kavramēnēn rol¿n¿n anlaĸēlmasē ve etik olan ve olmayan iĸletme 
uygulamalarēnēn birbirinden ayrēlabilmesi, Yºnetimin temel ilkelerini ve yºneticinin rol¿n¿ 
ºzetleyebilme ve lider ile yºnetici arasēndaki farklarē anlayabilme. 

ÖÇ- 5  
K¿­¿k ve b¿y¿k ºl­ekli giriĸimler i­in sahiplik t¿rlerinin, ºrg¿tsel yapēlarēn ve yºnetim 
fonksiyonlarēnēn anlaĸēlmasē. 

ÖÇ- 6  

¦r¿n geliĸtirme, pazarlama, kalite iyileĸtirme, tedarik zinciri yºnetimi, bilginin kullanēmē ve 
Internet ile nasēl deĵer yaratēldēĵēnēn a­ēklanabilmesi, G¿n¿m¿z¿n iĸ d¿nyasē i­in hayati ºnem 
taĸēyan yºnetsel ve kiĸisel becerilerin geliĸtirilmesi, Ķĸletme yºnetimi alanēndaki farklē kariyer 
olanaklarēnēn anlaĸēlmasē. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0507 ¥rg¿tsel Davranēĸ ve Ķnsan Kaynaklarē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0507   ¥rg¿tsel Davranēĸ ve Ķnsan Kaynaklarē 3/0/0  SA Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 
G¿n¿m¿z¿n global iĸ d¿nyasē baĵlamēnda, ºrg¿tsel davranēĸ ve insan kaynaklarē yºnetiminin temellerini 
ºĵretmek. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar Yabancē dil seviyesi, derse katēlēm 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Göksel ATAMAN  

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sºzl¿ anlatēm ve tartēĸma 

Temel Kaynaklar  

Gary Dessler,  Human Resource Management , 9th Edition, Prentice Hall, New Jersey, 2003.  
Stephen   P. Robbins,  Organizational Behavior, 9th Edition, Prentice Hall, New Jersey, 2001.  
David A. De -Cenzo, Stephen P. Robbins,  Human Resources Management , 6th Edition, John & Wiley 
Sons Inc., USA, 1999.  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Ķnsan kaynaklarē yºnetiminin stratejik rol¿ Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Ķnsan kaynaklarē planlamasē ve iĸe alma Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Ķĸgºrenleri deĵerlendirme ve se­me Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  Adaylarla gºr¿ĸme Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Eĵitim ve geliĸtirme Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Performans deĵerlendirme ve performans yºnetimi Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  Global iĸg¿c¿n¿n yºnetimi Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  ¥rg¿tsel davranēĸa giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

9. Hafta  Deĵerler, tutumlar ve iĸ tatmini Sºzl¿ anlatēm 

10. Hafta  Kiĸilik ve duygular Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  Algēlama ve bireysel karar verme Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Ķletiĸim Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Liderlik ve güven  Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Stres ve ­atēĸma yºnetimi Sºzl¿ anlatēm 

15. Hafta  Örnek olay  Vaka Analizi  

16. Hafta  Örnek olay  Vaka Analizi  

17. Hafta  Örnek olay  Vaka Analizi  
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Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Kēsa sēnav(lar) 1 50  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  
Ķnsan kaynaklarē yºnetimi ve ºrg¿tsel davranēĸa iliĸkin temel kuramsal ­er­eve, tartēĸmalar ve 
geliĸmeler hakkēnda bilgi sahibi olunmasē 

ÖÇ- 2  
Ķletiĸim, grup dinamikleri ve motivasyon, liderlik, g¿­ ve politika, etik ve sosyal sorumluluk 
alanlarēna iliĸkin temel teorilerin ve modellerin anlaĸēlmasē. 

ÖÇ- 3  
Ķnsan kaynaklarē yºnetimi s¿recinin ve fonksiyonlarēnēn analiz edilebilmesi, Bireysel, grup ve 
ºrg¿tsel perspektif a­ēsēndan iĸ yerinde insan davranēĸēna iliĸkin b¿t¿nc¿l bir anlayēĸēn saĵlanmasē 

ÖÇ- 4  

Ķnsan kaynaklarē yºnetimine iliĸkin temel konularēn belirlenmesi ve a­ēklanabilmesi ve insan 
sermayesinin etkin bir ĸekilde yºnetiminin altēnda yatan temel ilkelerin anlaĸēlmasē, ¥rg¿tsel 
davranēĸ ve insan kaynaklarē yºnetimine iliĸkin g¿ncel konular ve gelecekteki eĵilimlerle ilgili teori 
ve araĸtērmalarēn anlaĸēlmasē, Bireysel davranēĸ ile davranēĸēn sosyal ve ºrg¿tsel baĵlamē 
arasēndaki baĵlantēya iliĸkin anlayēĸēn saĵlanmasē. 

ÖÇ- 5  

Bireysel, takēm ve ºrg¿t performansēnē etkileyen bireysel deĵiĸkenlerin, ºrg¿tsel yapēnēn ve 
ºrg¿tsel s¿re­lerin rol¿n¿n anlaĸēlmasē, Ger­ek hayatta karĸē karĸēya kalēnan insana iliĸkin ve 
ºrg¿tsel problemlerin ­ºz¿m¿nde ºrg¿tsel davranēĸ ilkelerinin uygulanabilmesi, Ķnsan 
kaynaklarēnēn etkin bir ĸekilde yºnetilmesinin ºrg¿tsel performans ¿zerindeki rol¿n¿n anlaĸēlmasē 

ÖÇ- 6  

Ķnsan kaynaklarēnē yºnetmeye iliĸkin problem ­ºzme becerilerinin geliĸtirilmesi, Bireysel 
deĵiĸkenleri, ºrg¿t yapēsēnē ve ºrg¿tsel s¿re­leri uyumlaĸtērarak etkin bir ºrg¿t tasarlayabilme, 
Saĵlēklē ­alēĸma ortamēnēn saĵlanabilmesi konusunda etkin ­evre ve tekniklere iliĸkin etkilerin 
tartēĸēlabilmesi. 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

  PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ 10  
P
Ç 

11  

ÖÇ 1                        

ÖÇ 2                        

ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

 

 

  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 267  

IE0508 Ķĸ Hukuku 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0508   Ķĸ Hukuku 3/0/0  SA Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 
Mevcut iĸ hukuku kurallarēnēn analiz edilmesi ve uyuĸmazlēk ­ºz¿m¿ne yºnelik teorik ve pratik bilginin 
edinilmesi  

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Arĸ. Gºr. Dr. Beste Gemici Filiz, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ender Demir 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Perĸembe G¿n¿, 15:00-17:50, Sanal Sēnēf 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē G¿n¿ 11.00-12.00 Hukuk Fak¿ltesi 4. kat, 403 numaralē oda 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Ders anlatēmē ve tartēĸma 
-Pratik ­alēĸma (olay ­ºz¿mlemesi) 

Temel Kaynaklar  
-¢ELĶK Nuri/CANĶKLĶOĴLU Nurĸen/CANBOLAT Talat/ ¥ZKARACA Erc¿ment: Ķĸ Hukuku Dersleri, Beta 
Yayēncēlēk, Ķstanbul,2023. 
-S¦ZEK Sarper: Ķĸ Hukuku, Beta Yayēncēlēk, Ķstanbul, 2023. 

Diĵer Kaynaklar  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Ķĸ hukukunun temel ilkeleri, iĸ hukukunun kaynaklarē, iĸ­i, iĸveren, iĸveren 
vekili, iĸyeri 

Ders anlatēmē 

2. Hafta  Alt iĸveren, alt iĸveren iliĸkisinin kurulma koĸullarē, h¿k¿m be sonu­larē Ders anlatēmē 

3. Hafta  Ķĸ sºzleĸmesinin unsurlarē, iĸ sºzleĸmesi t¿rleri Ders anlatēmē 

4. Hafta  Ķĸverenin bor­larē, Ķĸ­inin bor­larē Ders anlatēmē 

5. Hafta  Ķĸ sºzleĸmesinin sona erme halleri, s¿reli fesih Ders anlatēmē 

6. Hafta  Ķĸ g¿vencesinin koĸullarē, Ge­eri fesih nedenleri, Ķĸe iade davasēnēn sonu­larē Ders anlatēmē 

7. Hafta  Haklē fesih nedenleri, ¢alēĸma s¿releri ve fazla mesai Ders anlatēmē 

8. Hafta  Kēdem tazminatē, Yēllēk izin s¿releri Ders anlatēmē 

9. Hafta  Toplu iĸ sºzleĸmesi, t¿rleri ve d¿zeyi Ders anlatēmē 

10. Hafta  Sendika ¿yeliĵinin kazanēlmasē, sona ermesi Ders anlatēmē 

11. Hafta  Sendikal özgürlük  Ders anlatēmē 

12. Hafta  Toplu iĸ sºzleĸmesinin yapēlmasē, yetki, yetki itirazē, toplu gºr¿ĸme Ders anlatēmē 

13. Hafta  Toplu Ķĸ Uyuĸmazlēklarēnēn ¢ºz¿m¿ Ders anlatēmē 

14. Hafta  Grev ve lokavt  Ders anlatēmē 

15. Hafta  Final sēnavē  

16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  
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Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Final  1 100  

 

ÖÇ- 1  Temel iĸ hukuku kavramlarēnē ºĵrenme 

ÖÇ- 2  Ķĸ hukukuna hakim temel ilkeleri ºĵrenme 

ÖÇ- 3  Ķĸ­i ve iĸverenin sahip olduĵu temel haklarē ºĵrenme 

ÖÇ- 4  Toplu iĸ hukukuna iliĸkin temel kavramlarē ºĵrenme 

ÖÇ- 5  Toplu sºzleĸme ve sendikal ºzg¿rl¿ĵe iliĸkin temel bilgileri ºĵrenme 
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Endüstri Mühendisleri için Yönetim Becerileri 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0509   Endüstri Mühendisleri için Yönetim Becerileri  3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Yönetim kavram ve ilkelerini anlamak Kariyeri için gerekli yönetim ve liderlik becerilerini geliĸtirmek. Ķĸ 
hayatēnda iddialē ve profesyonel davranēĸlarē gºstermek Stres altēnda ­alēĸabilme becerisini geliĸtirmek ve 
eleĸtirel d¿ĸ¿nmeyi kullanarak yaratēcē kararlar vermek Baĸarēlē bir iĸ hayatē i­in uluslararasē iĸ gºrg¿ 
kurallarēnē bilmek 

Ön Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr.Gºr. Se­il Altēntaĸ 

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sºzl¿ sunum, oyunlaĸtērma, rol yapma, grup ­alēĸmasē 

Temel Kaynaklar  -  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Yºnetim becerilerine giriĸ ve ºncelikli yetkinlikler Sºzl¿ sunum, oyunlaĸtērma 

2. Hafta  Yönetim ve liderlik  Sözlü sunum, envanter  

3. Hafta  Global liderlik  Sözlü sunum, rol yapma  

4. Hafta  Liderlik stilleri ve durumsal liderlik  Sözlü sunum, envanter  

5. Hafta  Durumsal liderlik  
Sºzl¿ sunum, takēm ­alēĸmasē, rol 
yapma  

6. Hafta  Etkili Ķnsanlarēn Alēĸkanlēklarē: Proaktif olmak Sºzl¿ sunum, oyunlaĸtērma 

7. Hafta  Etkili Ķnsanlarēn Alēĸkanlēklarē 2 Sözlü sunum, envanter  

8. Hafta  Etkili Planlama  Sºzl¿ sunum, oyunlaĸtērma 

9. Hafta  Kazan -kazan yaklaĸēmē ve etkili yºnetim Sºzl¿ sunum, grup ­alēĸmasē 

10. Hafta  Yºnetici ve etkin iletiĸim Sºzl¿ sunum, grup ­alēĸmasē 

11. Hafta  
Sinerji ve Dengeli Bir Bi­imde Kendini Yenileme Ķlkeleri, doĵru kariyer 
hedefi  

Sºzl¿ sunum, grup ­alēĸmasē 

12. Hafta  Etkili mülakatlar ve kariyer yönetimi  Sözlü sunum, rol yapma  

13. Hafta  Uluslararasē iĸ gºrg¿ kurallarē Sºzl¿ sunum, tartēĸma 

14. Hafta  Ķnsan sim¿lasyonunu yönetme  Sim¿lasyon, tartēĸma 

15. Hafta  Proje Sunumlarē ¥ĵrenci Sunumlarē 

16. Hafta  Final Exam   
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17. Hafta  Final Exam   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 30  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Profesyonelliĵi iĸ hayatēnda gºsterme, tasarēm ve etkili sunumlar yapabilme becerisi 

ÖÇ- 2  
Etkili kiĸilerarasē iletiĸim becerilerini gºsterme ve temel yºnetim ve liderlik becerilerini gºsterme 
becerisi  

ÖÇ- 3  Zamanē etkili bir ĸekilde yºnetme and verimli iĸ toplantēlarē d¿zenleme becerisi 

ÖÇ- 4  Ķddialē davranēĸ gºsterme ve stresle baĸ etmek i­in teknikler kullanma becerisi 

ÖÇ- 5  
Ķĸ yerinde ve kiĸisel yaĸamda bireysel deĵerlendirme yapma, EQ'yi uygulama ve etkili 
gºr¿ĸmeleri yºnetme becerisi 

ÖÇ- 6  
Etkili bir ĸekilde m¿zakere edip baĸkalarēnē ikna etme ve ­akēĸmalarē yºnetime ve ­ºzme 
becerisi  
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IE0510 End¿stri M¿hendisleri i­in Giriĸimcilik 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0510   Endüstri Mühendisleri için Giriĸimcilik 2/0/0  SA Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 

Giriĸimciliĵe iliĸkin kavramlarē ve anahtar teorileri anlamak Giriĸimci zihniyetin ºzelliklerini anlamak Bir iĸ 
kurmanēn ilk zorluklarēnē aĸmak i­in giriĸimci bir yolu ve ara­larē keĸfetmek. Ķĸ operasyonlarēnē ve ­er­eveyi 
anlamak, Yeni bir iĸe baĸlamak i­in yeni fērsatlarē deĵerlendirmek ve belirlemek Bir iĸ planēnēn nasēl 
geliĸtirileceĵini anlamak Problem ­ºzme adēmlarēnē ger­ek yaĸam durumlarēna uygulamak Etkili kararlar 
vermek ve yaratēcē d¿ĸünmek.  

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar Ķngilizce. 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr.Gºr. Klaas Erik Zimmer 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Dilek Akburak 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sºzl¿ sunum, Vaka analizi, Grup Tartēĸmasē, Soru-Cevap Oturumu, Problem çözme, proje  

Temel Kaynaklar  
Marketing That Works: How Entrepreneurial Marketing Can Add Sustainable Value to Any Sized Company 
(2nd Edition) July 16, 201 5 by Leonard M. Lodish (Author), Howard L. Morgan (Author), Shellye 
Archambeau (Author), Jeffrey Babin (Author)  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Giriĸimci kimdir? Giriĸimcinin sahip olmasē gereken yetkinlikler Sözlü sunum  

2. Hafta  Giriĸimciliĵin tanēmē, t¿rleri ve esaslarē Sözlü sunum, Vaka analizi  

3. Hafta  SMART hedefler, SCQA ve 10.000 Kuralē Sözlü sunum  

4. Hafta  Ķĸ kurmanēn evreleri ve giriĸimcilik Sözlü sunum,  

5. Hafta  Ķĸ planēna giriĸ, iĸin ve ĸirketin tanēmē, iĸ modelleri Sºzl¿ sunum, Beyin Fērtēnasē 

6. Hafta  Giriĸimcinin ºzge­miĸi ve ºn yazē hazērlama Sºzl¿ sunum, Grup tartēĸmasē, 

7. Hafta  Ķĸ planēnda ¿r¿n ve hizmet bºl¿m¿ Sözlü sunum, Problem çözme  

8. Hafta  Pazar ve rakip analizi  Sözlü sunum  

9. Hafta  Pazarlama ve satēĸta ilkeler Sºzl¿ sunum, Vaka ¢alēĸmasē, Grup Tartēĸmasē 

10. Hafta  Mavi Okyanus Stratejisi  Sºzl¿ sunum, Vaka ¢alēĸmasē, Grup Tartēĸmasē 

11. Hafta  Ķĸ planēnda pazarlama ve satēĸ bºl¿m¿ 
Sözlü sunum, Saha  Gezisi, Soru -Cevap 
Oturumu  

12. Hafta  Operasyon ve yºnetim planē Sözlü sunum  

13. Hafta  Ķĸ planēnda finansal analiz bºl¿m¿ Sözlü sunum  

14. Hafta  
Ķĸ planēnda yºnetici ºzeti bºl¿m¿, yatērēmcē baĵlantēlarē 
araĸtērma 

Sözlü sunum  

15. Hafta  Ķĸ planēnēn yatērēmcēlara etkin olarak sunumu Sözlü Sunum  
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16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Final  1 60  

 

ÖÇ- 1  Giriĸimcilik iĸ becerilerini gºr¿nt¿ler ve tanēmlar 

ÖÇ- 2  Ķnovasyonu ve giriĸimi getirmenin yollarēnē ara 

ÖÇ- 3  Giriĸimcilik s¿reci hakkēnda bilgi vermek 

ÖÇ- 4  Hedeflerini bir giriĸimci olarak en baĸtan tanēmlar 

ÖÇ- 5  Etkili problem çözme becerilerini gösterir  

ÖÇ- 6  Etkili kararlar alabilme becerisini geliĸtirir 
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IE0511 Yºnetsel Finansta Vaka ¢alēĸmalarē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0511   Yºnetsel Finansta Vaka ¢alēĸmalarē 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Dersi tamamlayanlar finansal yºnetimin ne olduĵunu anlayacak, paranēn bug¿nk¿ deĵerinin nasēl 
hesaplanacaĵēnē ºĵrenecek, ĸirketlerin finansal tablolarēnē okuyup anlayabilecek ve bu mali tablolara rasyo 
analizlerini uygulayabilecektir. Ayrēca kēsa ve uzun vadeli finansal kararlarēn neler olduĵunu anlayēp karar 
verme s¿re­lerinde finansal verinin nasēl kullanēlacaĵēnē ger­ek faaliyet raporlarē ¿zerinden vaka analiziyle 
kavrayacaklardēr. 

¥n Koĸullar IE3502 Finansal ve Maliyet Muhasebesi  

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Yeterli Ķngilizce ve temel muhasebe bilgisine sahip olmak gerekmektedir.  

¥ĵretim ¦yeleri  

Asistanlar  Umut Can Yurt  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Pazartesi 09.00 -12:00 (5C -8/10)  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Pazartesi 12.00 -12:30 (5C -8/10)  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

¥ĵretim ¿yesi her dersten ºnce, derste iĸleyeceĵi konularē PowerPoint sunum dosyasē olarak ºĵrencilere 
aktarēr ve ders esnasēnda bu konularē anlatēp ºĵ¿rencilerin sorularēnē yanētlar. ¥ĵretim ¿yesi grup 
sunumlarēnda iĸlenecek vaka analizlerini ve grup ¿yelerini belirler. Her grup sunumlarēnē hazērlayēp sēnēfta 
sunar.  
Kaynaklar CAT'S sistemimize y¿klenecek, ºĵrenciler kaynaklara kolayca eriĸebileceklerdir. 

Temel Kaynaklar  -¥ĵretim ¿yesinin Power-point ders notlarē, 

Diĵer Kaynaklar ABD'de halka a­ēk ĸirketlerin 10K finansal tablolarē. 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Finansal yºnetime giriĸ ve bilan­o ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

2. Hafta  Finansal rasyolar ve gelir tablosu  ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

3. Hafta  Finansal rasyolar ve nakit akēĸ tablosu ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

4. Hafta  
Finansal rasyolarēn ger­ek mali tablolara uygulanma ºrnekleri 
(Axelis ve Big 5)  

¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē ve finansal 
tablolar  

5. Hafta  Deĵerleme prensipleri ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

6. Hafta  Paranēn zaman deĵeri, ºrnek sorularēn ­ºz¿m¿ ve 1. quiz ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

7. Hafta  Paranēn zaman deĵeri, soru ­ºz¿mler ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

8. Hafta  ¥nceki derslerin gºzden ge­irilmesi, grup sunumlarē 
¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē ve ºĵrenci 
sunumlar  

9. Hafta  Grup sunumlarē, net bug¿nk¿ deĵer hesaplamasē 
¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē ve ºĵrenci 
sunumlarē 

10. Hafta  Grup sunumlarē, ºzkaynak finansman yºntemleri 
¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē ve ºĵrenci 
sunumlarē 

11. Hafta  Grup sunumlarē, uzun vadeli bor­lanma 
¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē ve ºĵrenci 
sunumlarē 

12. Hafta  Grup sunumlarē ve leasing 
¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē ve ºĵrenci 
sunumlarē 
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13. Hafta  Kēsa vadeli finansman modelleri ve 2. quiz ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

14. Hafta  Konularēn gºzden ge­irilmesi ¥ĵretim ¿yesinin ders notlarē 

15. Hafta  Final sēnavē Final sēnavē 

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Kēsa sēnav(lar) 2 20  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 30  

Derse Devam / Katēlēm 1 10  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Finansal tablolarē okuyabilmek ve rasyo analizlerini yapabilmek 

ÖÇ- 2  Paranēn zaman deĵerinin ne olduĵunu anlayēp finansal kararlarda kullanabilmek 

ÖÇ- 3  
Uzun vadeli finansal kararlarēn ne olduĵunu, ¥zsermaye ve bor­lanma finansman ara­larēnē 
anlamak  

ÖÇ- 4  
Kēsa vadeli finansal kararlarēn ne olduĵunu, ­alēĸma sermayesi ve finansal planlama 
konularēnē anlamak 

ÖÇ- 5  
ķirketlerin yēllēk faaliyet raporlarēnēn okunup anlaĸēlmasē ve ºzet sunum hazērlayabilme ve 
sunabilme becerisi  
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IE0604 Bilgisayar B¿t¿nleĸik Ķmalat Sistemleri 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0604   Bilgisayar B¿t¿nleĸik Ķmalat Sistemleri 2/0/2  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 
 
Bilgisayar b¿t¿nleĸik imalat prensiplerini ve ara­larēnē uygulamalē olarak ºĵretmek 

¥n Koĸullar yok  

Eĸ Koĸullar yok  

¥zel Koĸullar yok  

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

¥ĵretim ¦yesinin ismi, Gün, XX.XX -XX.XX, xxx Yerleĸkesi Ofis no 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm 

Temel Kaynaklar  -  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Bilgisayar b¿t¿nleĸik ¿retim fonksiyonlarē Anlatēm 

2. Hafta  Bilgisayar b¿t¿nleĸik ¿retim fonksiyonlarē Anlatēm 

3. Hafta  Bilgisayar b¿t¿nleĸik ¿retim fonksiyonlarē Anlatēm 

4. Hafta  Bilgisayar b¿t¿nleĸik ¿retim fonksiyonlarē Anlatēm 

5. Hafta  Bilgisayar b¿t¿nleĸik ¿retim fonksiyonlarē Anlatēm 

6. Hafta  NC kodlama  Anlatēm 

7. Hafta  NC kodlama  Anlatēm 

8. Hafta  NC kodlama  Anlatēm 

9. Hafta  NC kodlama  Anlatēm 

10. Hafta  Robot programlama  Anlatēm 

11. Hafta  Robot programlama  Anlatēm 

12. Hafta  Robot programlama  Anlatēm 

13. Hafta  Robot programlama  Anlatēm 

14. Hafta  Robot programlama  Anlatēm 

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  
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Ara sēnav(lar) 1 25  

Projeler  1 40  

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Bilgisay b¿t¿nleĸik ¿retim faonksiyonlarēnē ve ara­larēnē tanēmlayabilir 

ÖÇ- 2  N¿merik kontrollu makinelerin programlamasēnē yapabilir ve temel prensiplerini a­ēklayabilir 

ÖÇ- 3  
Bilgisayarlē n¿merik kontroll¿ torna ve freze makinelerinde par­a tasarlayēp kodlamasēnē 
geliĸtirebilir 

ÖÇ- 4  Robot programalama yapabilir ve farklē eksenli robotlarēn kullanēm ama­larnē a­ēklayabilir 

ÖÇ- 5  Otomatik depolama sistemlerinin yönetim problemlerini çözebilir  
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IE0605 Ķleri Ķmalat Sistemleri 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0605   Ķleri Ķmalat Sistemleri 2/0/2  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 
Ķleri imalat sistemleri yºnetimi, planlamasē ve tasarēmē konularēnda bilgi ve beceri kazandērmak ve 
sim¿lasyon ve ºzel yazēlēmlar kullanarak ¿r¿n ve s¿re­ tasarēmē yapēlmasēnē saĵlamak   

Ön Koĸullar IE4201 Operations Research I  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr.  Murat ERMIS  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-Anlatēm, tartēĸma, demonstrasyon 

Temel Kaynaklar  
Ders Kitabē: Mikell P. Groover, "Automation, Production Systems and  Computer - Integrated Manufacturing", 
4th Edition, Pearson, 2016.   
-CIROS eĵitim dºk¿manlarē 

Diĵer Kaynaklar 
Referans Kitap: Raymond Foster, "Automation, Production Systems and  Computer - Integrated 
Manufacturing", 1st Edition, Larsen & Keller, 2019.  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Grup teknolojisi ¿retim sistemine giriĸ Anlatēm, uygulama 

2. Hafta  Makine -par­a ailelerinin oluĸturulmasē i­in kullanēlan algortimalar Anlatēm, uygulama 

3. Hafta  Makine -par­a ailelerinin oluĸturulmasē i­in kullanēlan algortimalar Anlatēm, uygulama 

4. Hafta  Gruplama etkinliĵi ºl­¿t¿n¿n kullanēmē Anlatēm, uygulama 

5. Hafta  Tam zamanēnda ¿retim sitemlerine giriĸ Anlatēm 

6. Hafta  
Hazērlēk s¿relerinin ekonomisi ve problem ­ºz¿m¿, kanban sayēlarēnēn hesaplanmasē ve 
problem çözümü  

Anlatēm, uygulama 

7. Hafta  ARA SINAV   

8. Hafta  Montaj hattē dengeleme problemlerini ­ºzmek i­in sezgiseller Anlatēm, uygulama 

9. Hafta  Montaj hattē dengeleme problemlerini çözmek için sezgiseller  Anlatēm, uygulama 

10. Hafta  Montaj hattē dengeleme problemlernin matematiksel form¿lasyonu Anlatēm, uygulama 

11. Hafta  Montaj hattē dengeleme problemlernin matematiksel form¿lasyonu Anlatēm, uygulama 

12. Hafta  
CIROS sim¿lasyon yazēlēmēna giriĸ, CIROS sim¿lasyon yazēlēmēnda esnek ¿retim 
sistemi kurulumu  

Demonstrasyon  

13. Hafta  
CIROS sim¿lasyon yazēlēmēnda ¿retime ge­iĸ ve envanter kontrolu, CIROS sim¿lasyon 
yazēlēmēnda ¿r¿n tasarēmē ve s¿re­ planlama 

Demonstrasyon  

14. Hafta  
Ger­ek bir esnek ¿retim sistemi modeli ¿zerinde ¿r¿n tasarēmē ve uygulama, ger­ek 
bir esnek ¿retim sistemi modeli ¿zerinde ¿r¿n tasarēmē ve uygulama 

Demonstrasyon  
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15. Hafta  FĶNAL SINAVI  

16. Hafta  FĶNAL SINAVI  

17. Hafta  FĶNAL SINAVI  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  2 10  

Projeler  1 20  

Final  1 40  

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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ÖÇ 3                        

ÖÇ 4                        

ÖÇ 5                        

ÖÇ 6                        

 

  

 

 

 

  

ÖÇ- 1  
Grup teknolojisi uygulama adēmlarēnē tanēmlayabilir ve h¿cresel imalatēn avantajlarēnē atºlye 
tipi üretim ve akēĸ tipi ¿retimle karĸēlaĸtērarak belirtebilir 

ÖÇ- 2  
H¿cre oluĸturma tekniklerini uygulayabilir ve sonu­larē grup teknolojisi gereklilikleri a­ēsēndan 
yorumlayabilir  

ÖÇ- 3  
Farklē k¿melendirme sonularēnē gruplama etkinliĵine gore karĸēlaĸtērabilir. ¦retim akēĸ analizi 
problemlerini çözebilir, iCIM sitemini kullanarak bir imalat sistemini grup teknolojisi 
gereklilikleri a­ēsēndan analiz edebilir 

ÖÇ- 4  
Esnek ¿retim sitemlerini tanēmlayabilir ve ¿retim sistemlerini sēnēflayabilmek i­in esneklik 
testlerini belirtebilir, Darboĵaz modelini kulllanarak bir esnek ¿retim sisteminin ¿retim hēzēnē ve 
faydalanma oranlarēnē hesaplayabilir. E¦S ile ilgili boyutlandērma problemlerini ­ºzebilir 

ÖÇ- 5  
Montaj hatlarē performans ºl­¿tlerini tanēmlayabilir ve montaj hattē dengeleme problemlerini 
sezgisel ve optimizasyon teknikleri kullanarak ­ºzebilir, Tam zamanēnda ¿retim sistemleri 
altēnda kanban sayēlarēnē hesaplayabilir ve hazērlēk s¿resi ekonomisi problemlerini ­ºzebilir 

ÖÇ- 6  

Sanal bir ¿retim sitemini CIROS yazēlēmēnē kullanarak hazērlayabilir. Yazēlēm kullanarak 

­izelgeleme, envanter yºnetimi ve s¿re­ planlama iĸlerini oluĸturduĵu sitem ¿zerinde 
uygulayabilir, iCIM imalat siteminde üretilebilecek yeni bir ürün tasarlayabilir. Yeni ürüne ait 
s¿­e­ planēnē hazērlayabilir ve ger­ek sistem ¿zerinde uygulamayla imalat adēmlarēnēn 
sunuĸunu yapabilir 
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IE0606 Ķmalat Yºntemleri 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0606   Ķmalat Yºntemleri 2/0/2  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 
¥ĵrencilerin imalat m¿hendisliĵi ve teknolojilerinin hayati gerekliliĵini; malzeme ve iĸleme parametrelerinin 
bireysel s¿re­ ve operasyonlar ¿zerindeki etkisiniē; tasarēm konularē, ¿r¿n kalitesi ve ¿retim maliyetleri gibi 
imalat süreci ve operasyonunun küresel rekabet  anlamēnda  takdir etmelerini artan bir vurgu ile saĵlamak 

¥n Koĸullar YOK 

Eĸ Koĸullar YOK 

¥zel Koĸullar Gereken Yabancē Dil Seviyesi : Ķngilizce -  Ķleri D¿zey 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu  dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

¥ĵretim ¦yesinin ismi, G¿n, XX.XX-XX.XX, xxx Yerleĸkesi Ofis no 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  

Temel Kaynaklar   S. Kalpakjian, S.R. Schmid, "Manufacturing Engineering and Technology" , Pearson, Prentice Hall, Fifth Edition , 2006 

Diĵer Kaynaklar  http://ie.iku.edu.tr/coursehome.asp?CourseID=569&PeriodID=44 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Ķmalat tekniklerine Giriĸ ve Metallerin Genel Yapsē Sºzl¿ Anlatēm 

2. Hafta  Mekanik Davranēĸ Testi ve Malzemelerin ¦retim ¥zellikleri Sºzl¿ Anlatēm 

3. Hafta  
Malzemelerin fiziksel ºzellikleri (Metal Alaĸēmlar, Demir Metaller ve Alaĸēmlarē, Demir 
olmayan Metal ve Alaĸēmlarē) 

Sºzl¿ Anlatēm 

4. Hafta  
Metal Döküm Temelleri (Metal Haddeleme, Metal Dövme, Metal Çizim ve Ekstrüzyon, 
Saç Sekillendirme Metal Prosesleri)  

Sºzl¿ Anlatēm 

5. Hafta  
Metal Döküm Temelleri (Metal Haddeleme, Metal  Dövme, Metal Çizim ve Ekstrüzyon, 
Saç Sekillendirme Metal Prosesleri)  

Sºzl¿ Anlatēm 

6. Hafta  
Metal Döküm Temelleri (Metal Haddeleme, Metal Dövme, Metal Çizim ve Ekstrüzyon, 
Saç Sekillendirme Metal Prosesleri)  

Sºzl¿ Anlatēm 

7. Hafta  Vize   

8. Hafta  
Ķĸleme Temelleri (kesici takēmlar, tornalama ve delik a­ma, freze, oluk a­ma ve 
kesme)  

Sºzl¿ Anlatēm 

9. Hafta  
Ķĸleme Temelleri (kesici takēmlar, tornalama ve delik a­ma, freze, oluk a­ma ve 
kesme)  

Sºzl¿ Anlatēm 

10. Hafta  
Erime Kaynaĵi Ķĸlemleri (Katēl Hal Kaynak Ķĸlemleri, Lehimleme, Lehimleme ve 
Mekanik Sabitleme Süreçleri)  

Sºzl¿ Anlatēm 

11. Hafta  
Erime Kaynaĵi Ķĸlemleri (Katēl Hal Kaynak Ķĸlemleri, Lehimleme, Lehimleme ve 
Mekanik Sabitleme Süreçleri)  

Sºzl¿ Anlatēm 

12. Hafta  
Erime Kaynaĵi Ķĸlemleri (Katēl Hal Kaynak Ķĸlemleri, Lehimleme, Lehimleme ve 
Mekanik Sabitleme Süreçleri)  

Sºzl¿ Anlatēm 

http://ie.iku.edu.tr/coursehome.asp?CourseID=569&PeriodID=44
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13. Hafta  
Y¿zey P¿r¿zl¿l¿ĵ¿ ve ¥l­¿m¿ , S¿rt¿nme, Aĸēnma ve Yaĵlanma, Kalite G¿vencesi ve 
Testi  

Sºzl¿ Anlatēm 

14. Hafta  Ķmalat S¿re­lerinin Otomasyonu ve Bilgisayar Destekli Ķmalat Teknikleri Sºzl¿ Anlatēm 

15. Hafta  Final   

16. Hafta  Final   

17. Hafta  Final   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Ķmalatēn ne olduĵunu ve g¿nl¿k hayatēmēzdaki rol¿n¿ anlamak, ¿r¿n tasarēm s¿recini, 
malzeme ve s¿re­ se­iminin ºnemini ºĵrenmek 

ÖÇ- 2  
Demirli metaller ve alaĸēmlarēnē ºĵrenmek, demir dēĸē metaller ve alaĸēmlarē hakkēnda bilgi 
edinmek (Üretim, genel özellikler ve uygulamalarē) 

ÖÇ- 3  

Ķmalat maliyetlerini ve onlarēn k¿resel ekonomideki rollerini anlamak, imalattaki genel 
eĵilimler hakkēnda bilgi edinmek, end¿stri m¿hendisliĵi malzemeleri ile ilgili g¿ncel konular 
hakkēnda bilgi edinmek, uygulama ve malzeme se­imi i­eren mühendislik problemlerini 
tanēmlama, formule etme ve ­ºzme 

ÖÇ- 4  
¦retimin her aĸamasēnda bilgisayarlarēn rol¿n¿ anlamak, malzeme uygulamalarē s¿resince 
profesyonel ve etik sorumlulukarē ºĵrenme, etkin iletiĸim kurma becerisi kazandērma 

ÖÇ- 5  Yaĸamboyu ºĵrenmeye adapte olmanēn gerekliliklerini kazandērmak 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0607 Nanoteknolojinin Endüstriyel Uygulamalarē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0607   Nanoteknolojinin Endüstriyel Uygulamalar ē 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

 
Bu ders nanoteknolojinin prensiplerinin ve uygulamalarinin altini çizecektir. Nanoteknolojinin endüstrideki, 
tiptaki, fizikteki, kimyadaki ve biyolojideki uygulamalari tartēĸilacaktēr. Nanoteknoloji alanindaki zorluklardan 
bahsedilecektir.  

¥n Koĸullar IE3603 Malzeme Bilimi  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar  -  

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  
Anlatēm, tartēĸma, demonstrasyon vs. 

Temel Kaynaklar  
-  
Bu ders için belirli bir ders kitabi yoktur.  

Diĵer Kaynaklar 

Ratner and Ratner, Nanotechnology -  A Gentle Introduction to the Next Big Idea, Prentice Hall PTR, 1st 
edition (2003).Richard Booker and Earl Boysen, Nanotechnology for Dummies, John Wiley & Sons, (2005).  
William D. Callister, Jr., Materials Science and Engineering: An Introduction 7th Edition, John Wiley & Sons, 
Inc., (2007).  
Charles P. Poole Jr. and Frank J. Owens,   Introduction to Nanotechnology, Wiley - Interscience, 1st edition, 
(2003).  
John Mongillo , Nanotechnology 101, Greenwoo d Pres, (2007).  
ChinWee Shong, Sow Chorng Haur, Andrew T S Wee, Science at the Nanoscale: An Introductory Textbook, 
Pan Stanford Publishing Pte. Ltd., (2010).  
Alain Nouailhat, An Introduction to Nanoscience & Nanotechnology, ISTE Ltd and John Wiley & Sons,  Inc., 
(2008).   
Lawrence Gasman, Nanotechnology Applications and Markets, Artech House Inc., (2006).  
Wikipedia Portal: Nanotechnology and Wikibooks Nanotechnology  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Nanoteknolojiye Giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Malzeme Bilimine Genel Bakiĸ Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Malzeme Bilimine Genel Bakiĸ devam Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  Nanoyapilarin Sentezlenme Yöntemleri  Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Nanoyapilarin Sentezlenme Yöntemleri devam  Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Nanoyapilar, 0D, 1D, 2D  Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  Nanoyapilar, 0D, 1D, 2D devam  Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  Nanoyapilar, 0D, 1D, 2D devam  Sºzl¿ anlatēm 

9. Hafta  Nanoyapilarin Tanimlanma Teknikleri  Sºzl¿ anlatēm 

10. Hafta  Nanoyapilarin Tanimlanma Teknikleri devam  Sºzl¿ anlatēm 
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11. Hafta  Nanoyapilarin Uygulama Alanlari  Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Nanoyapilarin Uygulamala Alanlari devam  Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Nanoyapilarin Uygulamala Alanlari devam  Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Proje sunumu   

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Kēsa sēnav(lar) 4 10  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 40  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  
Nanoteknolojinin endüstriel uygulamalariyla ilgili güncel bilgi edinmek ve maddenin 
ºzelliklerinin nano ºl­ekte nasēl deĵiĸtiĵini a­ēklayabilmek. 

ÖÇ- 2  
Tasarimda, mühendislikte ve üretimdeki sorunlarin çözümü icin nanoteknolojinin getirdigi 
çözümleri tanimlayabilmek ve nanoteknoloji ilkelerini, bilgi ve becerilerini potansiyel bir 
projeye uygulayabilmek.  

ÖÇ- 3  
Güncel Nanoteknoloji literatürü taramasi ve okuyabilme becerisi kazanmak ve 
nanoteknolojinin tarihini ºĵrenmek. 

ÖÇ- 4  
¥ĵrencinin gelecekteki kariyeri icin nanoteknolojiye olan ilgisini arttērmak ve nanoyapēlarēn 
karakterizasyonlarēnda kullanēlan ara­larē tanēmlamak. 

ÖÇ- 5  
Nanoyapilarin ºrneĵin nanot¿pler, nanokablolar ve nanopar­aciklar gibi temel ºzelliklerini 
açiklamak  

ÖÇ- 6  Nanoyapilarin elde edilme yºntemlerini ºĵrenmek. 
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IE0608 Yenilenebilir Enerjiye Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0608   Yenilenebilir Enerjiye Giriĸ 3/0/0  SA Ķngilizce 6 

Dersin Amacē 

Introduction to Renewable Energy dersi m¿hendislik ºĵrencilerine enerji sistemleri hakkēnda genel bir bilgi 
vermek ve yenilenebilir enerjinin temel kavramlarēnē ºĵretmek, g¿neĸ ve r¿zgar gibi yenilenebilir enerjinin 
ºnemli kollarēnē ve uygulama ilkelerini aktarmaktēr. Enerji Politikalarē ve enerji ekonomisi hakkēnda bilgi 
ver mektir.  

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, tartēĸma, ºĵrenci projeleri, sunumlar ve demonstrasyon, sēnēf i­i deĵerlendirme ve sēnav 

Temel Kaynaklar  
1-  Lecture Notes 2 - Vaughn Nelson, ñIntroduction to Renewable Energyò, CRC press 2016 edition 3-  Robert 
Ehrlich and Harold A Geller, ñRenewable Energy, A first Course, 2nd edition 

Diĵer Kaynaklar 

The students who have succeeded in this course; Will be able to describe general terms, definitions and 
basic concepts in the field of energy, production, transfer, consumption patterns Will have a basic 
understanding of the types and technologies associated with different types of renew able energies, 
advantages, disadvantages Will have an understanding of global energy consumption patterns Will 
understand and be able to comment on the implications of Environmental risks associated with fossil fuels, 
trends in renewable energy Will have a  basic understanding of energy economics, cost analysis and cost 
comparison of energy systems Identify the drivers of energy policy from political, environmental, and 
economic perspectives; and explain how these drivers can exist either in conflict or comp lement of each 
other  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  Genel Bilgilendirme ve Enerji, Yenilenebilir Enerji Kavramlarēna Giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  G¿neĸ Enerjisi ve G¿neĸ Enerjisinin Transferi ve Depolanmasē Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Fotovoltaik -  G¿neĸ Enerjisinin M¿hendislik Ķncelenmesi Sºzl¿ Anlatēm 

4. Hafta  Proje ¢alēĸmasē Proje  

5. Hafta  Rüzgar Enerjisi  Sºzl¿ Anlatēm 

6. Hafta  ARA SINAV  Sēnav 

7. Hafta  BioEnerji ve Jeotermal Enerji  Sözlü anlatēm 

8. Hafta  Su ve Hidrolik Enerji ve Enerjinin Depolanmasē Sºzl¿ anlatēm 

9. Hafta  Ekonomi ve Enerji Projelerinin Finansmanē Sºzl¿ anlatēm 

10. Hafta  Enerji ve Çevre -  Ķklim Deĵiĸikliĵi Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  Enerji Politikasē Belirleme, Stratejileri ve Dünya Enerjisi  Sºzl¿ anlatēm 
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12. Hafta  
Yenilenebilir Enerjideki Son Teknoloji -  G¿neĸ Enerjisi Materyalleri ve 
Geliĸmeler 

Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Yenilenebilir Enerjinin D¿nyadaki Geliĸimi -  Türkiye'de Yenilenebilir Enerji  Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Final  Sēnav 

15. Hafta  Final   

16. Hafta  Final   

17. Hafta  Final   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Projeler  1 20  

Derse Devam / Katēlēm 14  15  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Yenilenebilir enerji t¿rleri hakkēnda bilgi edinmek.  

ÖÇ- 2  Yenilenebilir enerji kaynaklarēnēn avantajlarēnē ve dezavantajlarēnē tartēĸabilmek. 

ÖÇ- 3  
D¿nyanēn g¿n¿m¿zde ve gelecekteki enerji t¿ketimini ve yenilenebilir enerjinin yerini 
tanēmlayabilmek. 

ÖÇ- 4  Enerji politikalarē ile ­evre ve iklim deĵiĸikliĵi iliĸkisini anlamak 

ÖÇ- 5  Enerji ekonomisi ve maliyet analizleri hakkēnda bilgi sahibi olmak 

ÖÇ- 6  ¥ĵrencinin gelecekteki kariyeri icin yenilenebilir enerji kaynaklarina olan ilgisini arttērmak. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0609 Enerji Yºnetimine Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0609   Enerji Yºnetimine Giriĸ 2/2/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Bu ders ºĵrencilere enerjinin verimli bir ĸekilde kullanēmasē hakkēnda pratik bilgi ve startejiler sunar. 
¥ĵrenciler bu dersde enerjinin g¿nl¿k hayatēmēzda ve d¿nya ­apēndaki ºnemini kavrayacaklardēr. Bºylece 
enerjini ne kadar ºnemli olduĵunu takdir edeceklerdir. Bunun yanēsēra ºĵrenciler eneji yºnetimi/idaresi ile 
ilgi sorunlarē kavrayarak bunlar ¿zerinde ­alēĸacaklardēr. 

¥n Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sºzl¿ anlatēm 

Temel Kaynaklar  
ñGuide to Energy Management,ò Barney L. Capehart, Wayne C. Turner , and William J. Kennedy, Fairmont 
Press, 7th edition, 2011. ISBN: 978 -1439883488  

Diĵer Kaynaklar 
ñEnergy Management Handbook,ò Steve Doty and Wayne C. Turner, 7th edition, Fairmont Press, 2009. 
ISBN: 978 -1420088700 ñSustainable Energy ð without the hot air,ò David JC MacKay, UIT Cambridge Ltd, 
2009. ISBN 978 -0-9544529 -3-3 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Enerji Yºnetimine Giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

2. Hafta  Enerji Yºnetimine Giriĸ Sºzl¿ anlatēm 

3. Hafta  Enerji Analiz S¿recine Genel Bakēĸ Sºzl¿ anlatēm 

4. Hafta  Enerji Faturalarēnēn Anlaĸēlmasē Sºzl¿ anlatēm 

5. Hafta  Enerji Faturalarēnēn Anlaĸēlmasē Sºzl¿ anlatēm 

6. Hafta  Ekonomik Analiz ve Yaĸam ¢evirim Maliyeti Sºzl¿ anlatēm 

7. Hafta  Enerji Sistemlerinin Bakēmē Sºzl¿ anlatēm 

8. Hafta  Vize Sēnavē  

9. Hafta  Yalētēm Sºzl¿ anlatēm 

10. Hafta  Enerji Yönetim Süreci  Sºzl¿ anlatēm 

11. Hafta  Enerji Yönetim Süreci  Sºzl¿ anlatēm 

12. Hafta  Yeĸil Binalarēn Yaratēlmasē Sºzl¿ anlatēm 

13. Hafta  Sera Gazē Yayēlēmē Yºnetimi Sºzl¿ anlatēm 

14. Hafta  Sera Gazē Yayēlēmē Yºnetimi Sºzl¿ anlatēm 

15. Hafta  Final   

16. Hafta  Final   
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17. Hafta  Final   

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 40  

Kēsa sēnav(lar) 4 10  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  Deĵiĸik yenilenebilir enerji kaynaklarē hakkēnda bilgi edinmek. 

ÖÇ- 2  Enerjinin elde edilmesi ve verimli bir ĸekilde kullanēlmasēnē ºĵrenmek. 

ÖÇ- 3  D¿nyanēn g¿n¿m¿zde ve gelecekteki enerji t¿ketimini tanēmlayabilme. 

ÖÇ- 4  Ekonominin önemli enerjiye baĵlē sektºrlerini tanēmlayabilmek. 

ÖÇ- 5  
Enerjinin elde edilmesinde ve kullanēlmasēndaki ºnemli sorunlarē tanēmlayabilme ve bunlarē 
matematik, bilim ve m¿hendislik ­er­evesinde yorumlayēp geliĸtirmek 

ÖÇ- 6  Modern toplumlarda enerjinin etkisini anlayabilmek.  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0701 Akademik Yazēm ve Sunum Teknikleri 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0701   Akademik Yazēm ve Sunum Teknikleri 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 

Students will explore the nature of academic English with two enquiry -based projects. These will entail 
students working in small groups on projects to investigate the style and structure of academic English 
text. Students will learn the techniques and methods of data collection, plan and co nduct research, write a 
research report and learn presentation skills.  

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar -  

¥ĵretim ¦yeleri Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu dºnem a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

-  Anlatēm (powerpoint), 
-  Soru -Cevap,  
-  Araĸtērma 

Temel Kaynaklar  -  

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Akademik Yazē'ya giriĸ Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

2. Hafta  Akademik yazē incelemeleri Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

3. Hafta  Ķntihal, referans verme Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

4. Hafta  APA sistemine göre Referans verme  Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi  

5. Hafta  Tez yapēsē, ¥zet bºl¿m¿ Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

6. Hafta  Tezin giriĸ bºl¿m¿ Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

7. Hafta  ARASINAV   

8. Hafta  Literat¿r taramasē, metodoloji ve sonu­ bºl¿mleri Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi  

9. Hafta  Ķ­erik, tablo ve ĸekil listelerinin hazērlanmasē Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

10. Hafta  Bulgularēn raporlanmasē Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

11. Hafta  Bulgularēn raporlanmasē Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi  

12. Hafta  Sunum hazērlama ve sunuĸ teknikleri Konu anlatēmē ve laboratuvar egzersizi 

13. Hafta  Proje Sunumlarē Tartēĸma 

14. Hafta  Proje Sunumlarē Tartēĸma 

15. Hafta  Final   

16. Hafta  Final   

17. Hafta  Final   
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Deĵerlendirme Ölçütleri  

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 15  

Projeler  1 20  

Lab Assignments  1 15  

Final  1 30  

 

ÖÇ- 1  Akademik yazēn ilkelerini anlamak 

ÖÇ- 2  Bilgi toplamak i­in veritabanlarēnē kullanabilmek 

ÖÇ- 3  Alēntēlanan kaynaklardaki referanslar ve paragraf i­i alēntēlar i­in APA Stili uygulayabilmek 

ÖÇ- 4  Araĸtērmadan mantēklē sonu­lar ­ēkarmak 

ÖÇ- 5  Baĵēmsēz bir araĸtērma projesini planlamak, uygulamak ve raporlamak 

ÖÇ- 6  Uygun yöntemleri kullanarak hedef kitleye uygun sºzl¿ ve yazēlē sunum yapmak 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0702 Ķĸ Ķngilizcesi Uygulamasē 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0702   Ķĸ Ķngilizcesi Uygulamasē 2/0/0  SA Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 

Bu ders, ºĵrencileri iĸ d¿nyasēna hazērlamak i­in tasarlanmēĸtēr. ¥ĵrencilerin doĵru iĸleri bulma ve 
baĸvuruda bulunma becerilerini geliĸtirme, m¿lakat becerilerini geliĸtirme ve iĸyerinde g¿venle nasēl 
performans gºstereceklerini ºĵrenmelerine yardēmcē olma fērsatē sunar. Ders, iĸ Ķngilizcesi iletiĸim 
becerilerini geliĸtirir ve geniĸ kapsamlē bir iĸ gºr¿ĸ¿ geliĸtirmek i­in gerekli olan temel alanlarē kapsar. 
¥ĵrencilerin gelecekteki meslektaĸlarē ve m¿ĸterileri ile g¿­l¿ iliĸkiler kurmalarēna yardēmcē olacak pratik 
ºĵrenme ortamē saĵlar 

¥n Koĸullar Yoktur  

Eĸ Koĸullar Yoktur  

¥zel Koĸullar 
Hibrit ders olduĵundan, y¿z y¿ze olan derslerĶn tarihleri ayrēca duyurulacaktēr. Uygulama aĵērlēklē bir derstir. 
Role-play vs gibi yºntemler uygulanarak yapēlan video ­ekimlerinin notlandērēlmak ¿zere CATS sistemine 
y¿klenmesi istenecektir. L¦TFEN CATS DERS A¢IKLAMALARINI DIKKATLĶCE OKUYUNUZ. 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Se­il Altēntaĸ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

11:00 -  12:50, Perĸembe CATS Portali & Atakºy Yerleĸkesi Atakºy 5. Kat C Kor. Derslik 12 -14  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm, tartēĸma, rol yapma, m¿nazara, grup ­alēĸmasē 

Temel Kaynaklar  

 Kendall Hunt Introduction to the World of Business, 2015 
Roger Fisher , William L. Ury, Bruce Patton Getting to Yes: Negotiating Agreement Without Giving In, 2011 
Tim Calkins, How to Wash a Chicken: Mastering the Business Presentation, 2018 

Diĵer Kaynaklar 
Frances X. Frei, Amy C. Edmondson, I nfluencing Customer Behavior in Service Operations, 2006 
Tsedal Neeley, Global Business Speaks English: Why You Need a Language Strategy Now, Harvard Business Review May 2012  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Ķĸletmeye giriĸ. Ķĸ ortamēnē anlamak. Yazēlē ve yazēlē olmayan kurallar. ķirket 
deĵerleri, k¿lt¿r¿ vb 

Anlatēm, tartēĸma 

2. Hafta  
Ķĸyerinde iletiĸim (Ortak iĸ gºr¿ĸmeleri, randevu alma, davet kabul/ret etme, 
telefonla ifade/konuĸma, kibar isteklerde bulunma vb.) 

Anlatēm, rol yapma, 
simülasyon  

3. Hafta  
Ķddialē davranēĸ ve baĸkalarēnē etkileme. (Zor m¿ĸteriler, iĸ arkadaĸlarē, yºneticiler 
vb.)  

Anlatēm, rol yapma, 
senaryo yazēmē 

4. Hafta  
Planlama ve organizasyon (G¿nl¿k/aylēk ve yēllēk program yºnetimi, acil/ºnemli iĸler 
ve önceliklendirme teknikleri)  

Anlatēm, sim¿lasyon, 
tartēĸma 

5. Hafta  Liderlik ve yºnetim (Ekipleri yºnetmek, akranlarē yºnetmek) 
Anlatēm, rol yapma, grup 
­alēĸmasē 

6. Hafta  Ekip yºnetimi (Farklē kiĸilik tiplerini yºnetme) Anlatēm, grup ­alēĸmasē 

7. Hafta  Eleĸtirel d¿ĸ¿nme, zor durumlarda karar verme (Tartēĸmalē konular) 
Anlatēm, sim¿lasyon, 
müzanara  

8. Hafta  Ara sēnav  

9. Hafta  Zor katēlēmcēlarla etkili iĸ toplantēsē yºnetimi Anlatēm, rol yapma 

10. Hafta  Ķĸ d¿nyasēnda m¿zakere uygulamalarē (M¿ĸterilerle m¿zakere) 
Anlatēm, tartēĸma, rol 
yapma  
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11. Hafta  Ķĸ hayatēnda m¿zakere uygulamalarē (Tedarik­ilerle m¿zakere) Anlatēm, rol yapma 

12. Hafta  Ķĸ gºr¿ĸmeleri ve uygulama (Ķĸ gºr¿ĸmesine hazērlanma ve prova yapma) Anlatēm, rol yapma 

13. Hafta  Etkili sunumlar  
Anlatēm, simülasyon, rol 
yapma  

14. Hafta  Ķĸ gºrg¿ kurallarē (Jestler, iĸ nezaketi, konuĸmalarda ve yazēlarda resmi dil) Anlatēm, oyun 

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  1 40  

Final  1 30  

 

ÖÇ- 1  Ķĸ iletiĸiminin dinamiklerini anlamak 

ÖÇ- 2  Ķĸ hayatēnēn ­eĸitli koĸullarēnda iĸ terminolojisini kullanmak 

ÖÇ- 3  Ķngilizce etkili m¿zakereler yapmak 

ÖÇ- 4  Ķĸyerinde yazēlē ve yazēlē olmayan kurallarē anlamak 

ÖÇ- 5  Ķngilizce etkili iĸ sunumlarē yapmak 

ÖÇ- 6  Ķngilizce etkili m¿lakatlar yapmak 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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IE0901 End¿stri M¿hendisliĵi'nde ¥zel Konular 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0901   End¿stri M¿hendisliĵi'nde ¥zel Konular 2/0/0  SA Ķngilizce 2 

Dersin Amacē 
End¿stri M¿hendisliĵi metodlarēnē ger­ek hayat pratiklerinde uygulamak ve yazēlē, sºzel becerilerin geliĸimini 
saĵlamak. Ķletiĸim yeteneklerini geliĸtirmek. 

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar End¿stri M¿hendisliĵi'nde ¥zel Konular  

¥zel Koĸullar Derse devam ĸarttēr. 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Fadime Üney -Yüksektepe  

Asistanlar  Yok 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Salē: 14:30-16:30 Ofis: 2A08  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Sözel Anlatēm 

Temel Kaynaklar  
PowerPoint sunum yapmak ve 5000 kelimelik APA formatēnda, end¿stri m¿hendisliĵi ile ilgili akademik 
standartlarda yazē yazmak. 

Diĵer Kaynaklar Ger­ek vaka ºrnekleri ve akademik ge­erliliĵi olan makaleleri incelemek. 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Giriĸ Sºzel Anlatēm 

2. Hafta  Doĵrusal programlama ile model kurma Sºzel Anlatēm 

3. Hafta  Tamsayē programlama ile model kurma Sºzel Anlatēm 

4. Hafta  Doĵrusal programlama ve tamsayē programlama modelleme ºrnekleri Sºzel Anlatēm 

5. Hafta  Doĵrusal programlama ve tamsayē programlama modelleme ºrnekleri Sºzel Anlatēm 

6. Hafta  Doĵrusal programlama ve tamsayē programlama modelleme ºrnekleri Sºzel Anlatēm 

7. Hafta  Doĵrusal programlama ve tamsayē programlama modelleme ºrnekleri Sºzel Anlatēm 

8. Hafta  Doĵrusal programlama ve tamsayē programlama modelleme ºrnekleri Sºzel Anlatēm 

9. Hafta  Makale sunumu  Sºzel Anlatēm 

10. Hafta  Makale sunumu  Sºzel Anlatēm 

11. Hafta  Makale sunumu  Sºzel Anlatēm 

12. Hafta  Makale sunumu  Sºzel Anlatēm 

13. Hafta  Makale sunumu  Sºzel Anlatēm 

14. Hafta  Makale sunumu  Sºzel Anlatēm 

15. Hafta  Final sēnavē  

16. Hafta  Final sēnavē  

17. Hafta  Final sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Projeler  1 50  

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  End¿stri m¿hendisliĵinin ger­ek hayat vakalarēnda uygulanmasē 

ÖÇ- 2  Sºzl¿ e yazēlē becerilerin geliĸmesi. 

ÖÇ- 3  Teknik dºk¿man anlama becerisinin geliĸmesi 

ÖÇ- 4  Teknik dºk¿man sunma becerisinin geliĸmesi. 

ÖÇ- 5  Ķletiĸim becerilerini geliĸtirmek. 
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IE0902 End¿stri M¿hendisliĵi'nde ¥zel Vakalar 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

IE0902   End¿stri M¿hendisliĵi'nde ¥zel Vakalar 2/0/0  SA Ķngilizce 3 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē, ºĵrencilere end¿stri m¿hendisliĵindeki g¿ncel konular hakkēnda vaka ­alēĸmalarē 
yaptērmaktēr.  

¥n Koĸullar Yok 

Eĸ Koĸullar Yok 

¥zel Koĸullar Ķngilizce bilgisi, farklē sketºrlere iliĸkin vakalarē ºĵrenme ve ­ºz¿m ¿retme isteĵi 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Ķsmail Gürsoy  

Asistanlar  Yok 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Perĸembe, 15:00-16:45  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Ders, tartēĸma, rol yapma, sim¿lasyon, oyunlaĸtērma, gºsteri, sunum, grup tartēĸmasē 

Temel Kaynaklar   

Diĵer Kaynaklar -  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  ¥ĵrenim ­ēktēlarē bilgisi Ders, sunum, envanteri testi  

2. Hafta  Kiĸiler arasē iletiĸim becerileri Ders, sunum, oyunlaĸtērma, testler 

3. Hafta  Duygusal zeka ve iĸ hayatēndaki baĸarē Ders, sunum, oyunlaĸtērma 

4. Hafta  Takēm ­alēĸmasē ve zor insanlarla ­alēĸma Ders, sunum, oyunlaĸtērma 

5. Hafta  Uluslararasē iĸ etiĵinin esaslarē Sunum, gösterim, videolar  

6. Hafta  Liderlik ve yönetim  Sunum, simülasyon, test  

7. Hafta  Zamanē ve stresi yºnetme Ders, sunum, test  

8. Hafta  Ara sēnav  

9. Hafta  Toplantēlarē etkili yºnetmek Simülasyon, sunum  

10. Hafta  Etkili sunumlar  Sunum, uygulama  

11. Hafta  Kariyer yºnetimi ve etkili gºr¿ĸme Sunum, uygulama  

12. Hafta  Yaratēcē problem çözme ve yenilik  Ders, sunum, grup tartēĸmasē, oyunlaĸtērma 

13. Hafta  Ķlkeli tartēĸma ve ikna etme Sunum, oyunlaĸtērma, rol yapma 

14. Hafta  Tartēĸma yºnetimi (kiĸiler arasē, i­sel, grup i­i, gruplar arasē) Ders, sunum, envanter testi  

15. Hafta  Final Sēnavē  

16. Hafta  Final Sēnavē  

17. Hafta  Final Sēnavē  

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  
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Ara sēnav(lar) 1 40  

Derse Devam / Katēlēm 1 20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Farklē vaka ­alēĸmalarēnē analiz etmek ve ­ºz¿m yºntemlerini anlamak. 

ÖÇ- 2  Pop¿ler end¿stri m¿hendisliĵi konularēnē ºĵrenmek 
 

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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MTH0001 S¿re­ Madenciliĵine Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

MTH0001   S¿re­ Madenciliĵine Giriĸ 2/0/0  SA Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 

"Veri ile Stratejik Kararlar Alma: S¿re­ Madenciliĵi ile G¿­lendirilmiĸ Uygulamalē Ķĸ S¿re­ 
Yönetimi"  dersi, ºĵrencilere veri odaklē i­gºr¿lerin iĸ s¿re­lerini ve karar alma s¿re­lerini nasēl 
dºn¿ĸt¿rebileceĵine dair derinlemesine bir anlayēĸ sunar. S¿re­ madenciliĵi tekniklerinin uygulanmasēna 
odaklanan bu kurs, katēlēmcēlara s¿re­ verilerini analiz etme ve yorumlama, verimsizlikleri belirleme ve iĸ 
akēĸlarēnē optimize etme becerileri kazandērēr. Ger­ek d¿nya vaka analizleri ve uygulamalē alēĸtērmalar 
aracēlēĵēyla, ºĵrenciler stratejik iĸ iyileĸtirmelerini yºnlendirmek, performansē artērmak ve s¿rekli s¿re­ 
inovasyonunu desteklem ek i­in veriyi nasēl kullanacaklarēnē pratikte ºĵrenirler. S¿re­ madenciliĵi, model 
tabanlē s¿re­ analizi ile veri odaklē analiz teknikleri arasēndaki eksik baĵlantēdēr. Somut veri setleri ve 
kullanēmē kolay yazēlēmlar aracēlēĵēyla kurs, ­eĸitli alanlarda s¿re­leri analiz etmek ve iyileĸtirmek i­in 
doĵrudan uygulanabilecek veri bilimi bilgisi sunar. Veri bilimi, geleceĵin mesleĵidir; ­¿nk¿ (b¿y¿k) veriyi 
akēllēca kullanamayan organizasyonlar ayakta kalamayacaktēr. Sadece veri depolama ve analizine 
odaklanma k yeterli deĵildir. Veri bilimcisinin, veriyi s¿re­ analizi ile iliĸkilendirmesi de gereklidir. Süreç 
madenciliĵi, geleneksel model tabanlē s¿re­ analizi (ºrneĵin, sim¿lasyon ve diĵer iĸ s¿re­leri yºnetimi 
teknikleri) ile makine ºĵrenmesi ve veri madenciliĵi gibi veri merkezli analiz teknikleri arasēndaki boĸluĵu 
doldurur. S¿re­ madenciliĵi, olay verileri (yani gºzlemlenen davranēĸlar) ile s¿re­ modelleri (elle 
oluĸturulmuĸ veya otomatik olarak keĸfedilmiĸ) arasēndaki karĸēlaĸtērmayē ama­lar. Bu teknoloji yalnēzca 
son yēllarda kullanēlabilir hale gelmiĸtir, ancak her t¿r operasyonel s¿re­te (organizasyonlar ve sistemler) 
uygulanabilir.  

¥n Koĸullar Introduction to Probability  

Eĸ Koĸullar NA 

¥zel Koĸullar NA 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Dr. Eren Esgin 

Asistanlar  Arĸ. Gºr. Ezgi Yēldērēm Arslan 

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Cuma,10:00 -12:00  

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Cuma,12:00 -13:00  

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Hibrit (uzaktan veya y¿z y¿ze) dersler, anlatēmlar, s¿re­ madenciliĵi yazēlēmē atºlye ­alēĸmalarē ve gerçek 
hayattaki bir iĸ senaryosunda proje uygulamasē 

Temel Kaynaklar  
Wil M. P. van der Aalst, ñProcess Mining: Discovery, Conformance and Enhancement of Business 
Processesò, Springer, 2011. 

Diĵer Kaynaklar Ders ve uygulama notlarē, video klipler, s¿re­ madenciliĵi yazēlēmē ve kullanēcē dok¿manlarē  

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Giriĸ Sºzl¿ Sunum & Vaka ¢alēĸmasē 

2. Hafta  Süreç Modelleme ve Analizi  Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 

3. Hafta  Süreç Modelleme ve Analizi  Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 

4. Hafta  Veri Madenciliĵi Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 

5. Hafta  Veri Madenciliĵi Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 

6. Hafta  S¿re­ Keĸfi: Olay Günlüklerinin Çekilmesi  Sºzl¿ Sunum & Vaka ¢alēĸmasē 

7. Hafta  S¿re­ Keĸfi: Teknikler Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 

8. Hafta  Ara Sēnav NA 

9. Hafta  S¿re­ Keĸfi: Teknikler Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 
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10. Hafta  
Atölye ¢alēĸmasē: S¿re­ Madenciliĵini Hareket 
Geçirme  

Sºzl¿ Sunum, Kullanēcē Dºk¿manlarē & S¿re­ Madenciliĵi 
Yazēlēmē 

11. Hafta  
Atºlye ¢alēĸmasē: S¿re­ Madenciliĵini Hareket 
Geçirme  

Sºzl¿ Sunum, Kullanēcē Dºk¿manlarē & S¿re­ Madenciliĵi 
Yazēlēmē 

12. Hafta  Uyuml uluk Kontrolü  Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 

13. Hafta  Ek S¿re­ Bakēĸ A­ēlarēnēn Keĸfi Sºzl¿ Sunum, Vaka ¢alēĸmasē & Problem ¢ºz¿m¿ 

14. Hafta  Operasyonel Destek ve Sonuç  Sºzl¿ Sunum & Vaka ¢alēĸmasē 

15. Hafta  Final  NA 

16. Hafta  Proje Teslimatē (Demo) 
Sºzl¿ Sunum, Kullanēcē Dºk¿manlarē & S¿re­ Madenciliĵi 
Yazēlēmē 

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 25  

Kēsa sēnav(lar) 2 15  

Projeler  1 20  

Derse Devam / Katēlēm 1 5 

Final  1 35  

 

ÖÇ- 1  Ķĸ S¿reci Zekasē tekniklerini (ºzellikle s¿re­ madenciliĵi) iyi anlayabilme 

ÖÇ- 2  
S¿re­ madenciliĵi tekniklerini sim¿lasyon, iĸ zekasē, veri madenciliĵi, makine ºĵrenimi ve 
doĵrulama gibi diĵer analiz teknikleriyle iliĸkilendirebilme 

ÖÇ- 3  
Bir olay g¿nl¿ĵ¿nden bir s¿re­ modeli ºĵrenmek i­in temel s¿re­ keĸif tekniklerini (hem 
manuel olarak hem de ara­larē kullanarak) uygulayabilme 

ÖÇ- 4  
Olay g¿nl¿klerini ve s¿re­ modellerini karĸēlaĸtērmak i­in temel uygunluk kontrol tekniklerini 
(hem manuel olarak hem de ara­larē kullanarak) uygulayabilme 

ÖÇ- 5  
Olay g¿nl¿ĵ¿nden ­ēkarēlan bilgilerle bir s¿re­ modelini geniĸletebilme (ºr. darboĵazlarē 
gösterme)  

ÖÇ- 6  Bir s¿re­ madenciliĵi projesini baĸlatmak i­in gereken verileri iyi anlayabilme 

ÖÇ- 7  Bu tür olay verilerine dayanarak cevaplanabilecek sorularē karakterize edebilme 

ÖÇ- 8  
S¿re­ madenciliĵinin operasyonel destek i­in nasēl kullanēlabileceĵini a­ēklayabilme (tahmin 
ve öneri)  

 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  
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ÖÇ 6                        

ÖÇ 7                        

ÖÇ 8                        

 

  

 
MTH0002 Dijital Dºn¿ĸ¿m End¿stri 4.0 

Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

MTH0002   Dijital Dºn¿ĸ¿m End¿stri 4.0 2/0/0  SA Ķngilizce 4 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē, organizasyonlarda bilgi teknolojileri (BT) yºnetimi, BT s¿re­leri, BT ve iĸ birimleri 
hizalanmasē gibi kavramlar ­er­evesinde dijital dºn¿ĸ¿m ve end¿stri 4.0 uygulama ºrnekleri ile BT dijital 
dºn¿ĸ¿m temellerinin ºĵretilmesi. 

¥n Koĸullar -  

Eĸ Koĸullar -  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

Anlatēm 

Temel Kaynaklar  -  

Diĵer Kaynaklar Slayt ve ders notlarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi 
¥ĵretim Yºntem ve 
Teknikleri  

1. Hafta  
Dersin tanētēmē, genel kavramlar, Strateji/S¿re­/Proje süreçleri ve BT stratejileri 
etkileĸimi 

Anlatēm 

2. Hafta  BT süreçleri ve kütüphaneleri (ITIL&COBIT)  Anlatēm 

3. Hafta  Kurumlarda genel olarak kullanēlan uygulamalar (ERP ï CRM ï MES ï BI vb)  Anlatēm 

4. Hafta  Kurumsal mimari ve topoloji  Anlatēm 

5. Hafta  Entegrasyon ve uygulamalar arasē etkileĸimler Anlatēm 

6. Hafta  Strateji yönetimi temelleri  Anlatēm 

7. Hafta  Süreç yönetimi temelleri  Anlatēm 

8. Hafta  Ara Sēnav  

9. Hafta  Dijitalleĸme ve Dijital Dºn¿ĸ¿m kavramlarē Anlatēm 

10. Hafta  Dijital dºn¿ĸ¿m yol haritasēnēn oluĸturulmasē Anlatēm 

11. Hafta  Yeni konseptlerin (AI, RPA vb) dijitalleĸme s¿re­lerine etkileri Anlatēm 

12. Hafta  End¿stri 4.0 kavramē Anlatēm 

13. Hafta  IOT ve uygulamalarē Anlatēm 
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14. Hafta  Üretim Yönetim Sistemleri (MES) & ISA 95  Anlatēm 

15. Hafta  Bulut ve bulut dºn¿ĸ¿m¿ Anlatēm 

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 

Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 30  

Kēsa sēnav(lar) 3 15  

Derse Devam / Katēlēm 14  5 

Final  1 50  

 

ÖÇ- 1  Strateji ve s¿re­ yºnetim kavramlarēnē bilir  

ÖÇ- 2  Kurum strateji ve s¿re­leri ile BT stratejisine etkisini tanēmlayabilir 

ÖÇ- 3  Dijitalleĸme, dijital dºn¿ĸ¿m kavramlarē hakkēnda bilgi sahibi olur 

ÖÇ- 4  Kurumsal mimari, uygulamalar arasē entegrasyon kavramlarēnē bilir 

ÖÇ- 5  Uygulama seçimi ve uygulamalarēn hayata ge­iĸ s¿re­leri hakkēnda bilgi sahibidir 

ÖÇ- 6  ERP, MES gibi uygulamalarēn kurum i­erisinde etkilerini anlar 

ÖÇ- 7  End¿stri 4.0 kavramē hakkēnda bilgi sahibidir 

ÖÇ- 8  ¦retim yºnetim sistemlerini tanēmlayabilir ve faydalarē hakkēnda bilgi sahibidir  
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  
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MTH0003 Veri Yºnetimi ve Ķĸ Zekasēna Giriĸ 
Ders Kodu  Yarēyēl Ders Adē T/U/L  Türü  ¥ĵrenim Dili AKTS  

MTH0003   Veri Yºnetimi ve Ķĸ Zekasēna Giriĸ 3/0/0  SA Ķngilizce 5 

Dersin Amacē 
Bu dersin amacē, operasyonel sistemlerden verinin alēnarak veri aktarēm teknolojileri ile merkezi bir modele 
taĸēnmasē, verinin modellenmesi sunuma hazērlanmasē ve karar destek sistemine dºn¿ĸt¿r¿lmesi süreçlerini 
incelemek, uygulamak ve ºĵretmektir. 

¥n Koĸullar  

Eĸ Koĸullar  

¥zel Koĸullar 
Dersin alēnabilmesi i­in ºĵrenciden beklenen asgari yeterlilikler.(¥rnekler: Yabancē dil seviyesi, derse 
devam, ºnceden edindiĵi kurumsal yeterlilikler vs. gibi) 

¥ĵretim ¦yeleri ¥ĵr. Gºr. Vedat G¿neĸ 

Asistanlar   

Ders Gün,Saat ve 
Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

Gºr¿ĸme Saatleri 
ve Yeri  

Ders bu yarēyēl a­ēlmamēĸtēr. 

¥ĵretim Yºntem 
ve Teknikleri  

 Anlatēm 

Temel Kaynaklar   W. H. Inmon, Building the Data Warehouse, Wiley 4th Edition, 2005.  

Diĵer Kaynaklar  Slayt ve ders notlarē 

Haftalēk Ders Programē 

Hafta  Dersin Ķ­eriĵi ¥ĵretim Yºntem ve Teknikleri 

1. Hafta  Kaynak sistemlerde veri oluĸumu Anlatēm 

2. Hafta  ETL, ELT ve CDC veri aktarēm yºntemleri Anlatēm 

3. Hafta  ETL, ELT ve CDC veri aktarēm yºntemleri Anlatēm 

4. Hafta  Veri Modelleme ï Kimball yaklaĸēmē Anlatēm 

5. Hafta  Veri Modelleme ï Kimball yaklaĸēmē Anlatēm 

6. Hafta  Veri Modelleme ï Inmon yaklaĸēmē Anlatēm 

7. Hafta  Veri Modelleme ï Inmon yaklaĸēmē Anlatēm 

8. Hafta  Veri Sunumu  Anlatēm 

9. Hafta  Veri Görselleme  Anlatēm 

10. Hafta  Veri Görselleme  Anlatēm 

11. Hafta  Veri Kalitesi  Anlatēm 

12. Hafta  Veri Gizliliĵi Anlatēm 

13. Hafta  Veri Yºnetiĸimi Anlatēm 

14. Hafta  Veri Yºnetiĸimi Anlatēm 

15. Hafta    

16. Hafta    

17. Hafta    

Deĵerlendirme ¥l­¿tleri 
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Ölçüt Tipleri  Adet  Yüzdesi(%)  

Ara sēnav(lar) 1 20  

Ödevler / Dönem Ödevi / Sunum  4 20  

Projeler  1 20  

Final  1 40  

 

ÖÇ- 1  Operasyonel sistemlerdeki veri oluĸturma dinamiklerini bilir 

ÖÇ- 2  Veri aktarma ve kopyalama metotlarēnē uygular. 

ÖÇ- 3  Veri modelleme kavramēnē ve yºntemlerini anlar. 

ÖÇ- 4  Veri sunma özelliklerini bilir.  

ÖÇ- 5  Veri gºrselleme yºntemlerini ve teknolojileri hakkēnda bilgi sahibidir. 
 

 

Alan Yeterlilikleri Matrisi  

 

--  

  
PÇ 
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I.2 ¥ĵretim Elemanlarēn ¥zge­miĸleri 

¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Fadime Üney-Yüksektepe  

2. Unvanē: Prof. Dr. 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Kimya M¿hendisliĵi Ķstanbul Teknik ¦niversitesi 2003 

Y. Lisans  End¿stri M¿hendisliĵi Koç Üniversitesi 2005 

Doktora  Endüstri M¿hendisliĵi ve Ķĸletme Yºn. Koç Üniversitesi 2009 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Eyl¿l 2009 

4.2. Doçentlik Tarihi:   Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Eyl¿l 2014 

4.3. Profesörlük Tarihi:  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Aralēk 2019 

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ !ȊƘƛ ¸ŀǎǎƛƴ wŀǎǳƭΣ άAn Operations Research Approach to Deterioration Prediction in {ǘǊǳŎǘǳǊŜǎέΣ 
Haziran 2021. 

¶ !ȅƳŀƴ ¢ƛƘƻǳƴŀΣ ά5ŀǘŀ aƛƴƛƴƎ !ǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴǎ ƛƴ /ƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ {ŜŎǘƻǊέΣ 5ŜǾŀƳΦ 
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TV Company via Data Classificationò, International Journal of Artificial Intelligence and Machine 

Learning, 1 (11), 39-53, 2021.  

¶ F. Kutlu-G¿ndoĵdu, F. Uney-Yuksektepe, T. Aktin, B. Akin, ñA Mathematical Programming 
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Helathcare Systems Management, 9 (6), 1-11, 2019.  
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¶ O. Emir, Z. Gergin, F. Üney-Yüksektepe, U. D¿ndar, M.G. Gen­yēlmaz, A.Ķ. ¢avdarlē, ñIndustry 

4.0 Score Prediction of Turkish SMEs via Data Classificationò, Proceedings of International 

Symposium for Production Research 2020, 251-263, (2020). 

¶ U. Dündar, F. Üney-Yüksektepe, Z. Gergin, O. Emir, M.G. Gen­yēlmaz, A.Ķ. ¢avdarlē, ñA 

Decision Support Tool for Classification of Turkish SMEôs Industry 4.0 Score Levelsò, 

Proceedings of International Symposium for Production Research 2020, 264-276, (2020).  

¶ Z. Gergin, F. Üney-Yüksektepe, B.B. Buldanlē, T.ķahin, L. El­i, M. Ekinci, ñData mining 

approach for quality control process improvementò, Proceedings of 10th International Symposium 

on Intelligent Manufacturing and Service Systems, 484-493, (2019). 

¶ S. Çiçekli, F. Üney-Yüksektepe, M. Mutlu, N. Aral, ñCustomer Response Prediction for a Specific 

Campaign in Penti via Data Classificationò, Proceedings of 10th International Symposium on 

Intelligent Manufacturing and Service Systems, 454-463, (2019).  
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Manufacturing and Service Systems, 1351-1357, (2019).  

¶ U. Dündar, F. Üney-Yüksektepe, Z. Gergin, D.A. Ķlhan, M.G. Gen­yēlmaz, A.Ķ. ¢avdarlē, 

ñIndustry 4.0 Score Prediction of Turkish SMEs via Data Classificationò, Proceedings of 

International Symposium for Production Research 2019, 25-35, (2019).  
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¶ Z. Gergin, D.A. Ķlhan, F. Üney-Yüksektepe, M.G. Gen­yēlmaz, U. D¿ndar, A.Ķ. ¢avdarlē, 
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4.0ò, Proceedings of International Symposium for Production Research 2019, 263-277, (2019).  

¶ B. Altunan, E.D. Arslan, M. Seyis, M. Birer, F. Uney-Yuksektepe, ñA Data Mining Approach to 

Predict E-commerce Customer Behaviourò, Proceedings of International Symposium for 

Production Research 2018, 29-43, (2018). 
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¶ Uney, F. (2019). ñBºl¿m 6 Dualite Teorisiò, Yºneylem Araĸtērmasēna Giriĸ, F. ¢ebi & Ķ. Deveci-

Kocakoç (Ed.), 197-224, Nobel Akademik Yayēncēlēk, Ankara.  
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¶ F. Uney-Yuksektepe, K. ¢akēr, N. Yēlmaz, M. Bayrak, ñTeam Planning Under an Electricty 

Failure for a GSM Operatorò, Pamukkale Üniversitesi Mühendislik Bilimleri Dergisi, 25 (4), 473-

480, 2019.  
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Hammadde Sipariĸ Miktarēnēn ve Stok Seviyelerinin Optimizasyonuò, YA/EM 2019 39. 

National Congress, Ankara, Turkey, June 2019. 
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2016 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., M¿hendislik Fak., Ders Muafiyet Kurulu ¦yesi 

2016 ï devam KOSGEB, Proje Ķzleyicisi 
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¶ Uney, F. (2019). ñBºl¿m 3 Doĵrusal Programlamaya Giriĸò, Yºneylem Araĸtērmasēna Giriĸ, F. 

¢ebi & Ķ. Deveci-Kocakoç (Ed.), 25-92, Nobel Akademik Yayēncēlēk, Ankara.   
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Occurrence Frequency of Lean Wastes for Turkish SMEs.  31st European Conference on Operational Research, 
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Covid-19 Pandemic. In: Çebi, F., Tekin, A.T., Çorum, A., Cömert, G.D., Bolatan, G.I.S. (eds) Engineering and 
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Kēzēlkaya Eyl¿l, Erdal Bahar, Devli Sinem, Kara Ata Can, Gergin Zeynep (2023).  Evaluation of Different Raw 

Materials for Paper Industry with MULTIMOORA MCDM Method .  Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri 

M¿hendisliĵi 41. Ulusal Kongresi (YAEM2022), Denizli, T¿rkiye 

Gergin, Z., Sipahi, M. M., Demir, D., Demir, H., K¿­¿kkēray, ķ. (2021).  A QFD Implementatēon For An 

Automobēle Parts Supplēer To Enhance Customer Satēsfactēon.  40. Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri 

M¿hendisliĵi Kongresi (YAEM 2021), Ķstanbul, T¿rkiye 

Seçgin Ünal A., Gergin, Z. (2021).  Termoform Makinasē ¦retiminde Yalēn Altē Sigma Uygulamasē.  Yºnetim 

Araĸtērmalarē / M¿hendislik Uygulamalarē Sempozyumu (Y¥NAR/MU 2021), Ķstanbul, T¿rkiye 

8.    Ķdari Gºrevler  

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkanē, 19.09.2022 - é  

Mühendislik Fakültesi Dekan Yardēmcēsē, 11.2021 ï 10.2023 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē, 02.2018 ï 11.2021 

ĶK¦ M¿hendislik Fak¿ltesi, Fak¿lte Kurulu ¦yesi, 23.05.2017 ï 20.01.2022;  19.09.2022 - é 

ĶK¦ M¿hendislik Fak¿ltesi, Fak¿lte Yºnetim Kurulu ¦yesi, 23.05.2017- 23.05.2023; 29.05.2023-é 

ĶK¦ Kalite Birim Baĸkan Yardēmcēsē, 27.09.2022- é 

ĶK¦ Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿ ¦yesi, 19.09.2022- é 

ĶK¦ Kalite Komisyonu Koordinatºr Yrd., 11.03.2022- é 

9.  Bilimsel ve Mesleki Kuruluĸlara ¦yelikler ve hizmetler 

YAD: Yºneylem Araĸtērmasē Derneĵi 

PMI: Project Management Institute, Project Management Professēonal (PMP), Proje Yºnetimi Profesyoneli 

KOSGEB kurullarē j¿ri ¿yeliĵi 

 

 

  

https://doi.org/10.1007/978-3-031-30171-1_53


Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 306  

ÖZGE¢MĶķ 
1. Adē Soyadē: Ķlayda ÜLKÜ (KARABULUT)  

2. ¥ĵrenim Durumu: 
Derece Alan Üniversite Yēl 

PhD Industrial Engineering Marmara University 2019 

Master's Degree Industrial Engineering Galatasaray University 2014 

Bachelorôs Degree Industrial Engineering Ķstanbul K¿lt¿r University 2010 

3. Akademik Unvanlar: 

Assistant Professor: Istanbul Kultur University Industrial Engineering, 2019- 

Research Assistant: Istanbul Kultur University Industrial Engineering, 2010-2019 
4. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri 

4.1. Yüksek Lisans Tezleri: 
1. HAJJAR MHD KHAIR, (2022). Forecasting of Turkey's Total Electricity Consumption in Sectoral 

Bases Using Machine Learning Algorithms, Istanbul Kültür University, Institute of Graduate 

Studies, Department of Industrial Engineering 

2. GÖZÜTOK EDA, (2022). The impact of COVID-19 on the technology sector: The case of Turkish 

consultancy company, Istanbul Kültür University, Institute of Graduate Studies, Department of 

Industrial Engineering 

3. WARIS IMRAN, (2022). Triggering Corporate Sustainable Performance in Construction Sector 

Through Green Training: Moderating Effect of Barrier in Construction Management, Istanbul 

Kültür University, Institute of Graduate Studies, Department of Industrial Engineering 

4. ALKHATER AWAAD, (2021). Analyzing the Adoption of Project Management Methodologies 

and Tools in the Turkish Non-Governmental Organizations (NGOS) Working in Syria 

Humanitarian Response, Istanbul Kültür University, Institute of Graduate Studies, Department of 

Industrial Engineering 

5. RAIQ AMEER AMER RAIQ, (2021). Causes and Effects of Construction Project Delay, Istanbul 

Kültür University, Institute of Graduate Studies, Department of Industrial Engineering 

5. Yayēnlar 

5.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI & Arts and 

Humanities) 
1. Ķ. ¦lk¿, ¢. A. Uslu, ñOptimization of cable layout designs for large offshore wind farmsò, 

International Journal of Energy Research, 44: 6297ï6312, 2020. DOI: 10.1002/er.5336. 

2. Ķ. ¦lk¿, ¢. A. Uslu, ñA new mathematical programming approach to wind farm layout problem 

under multiple wake effectsò, Renewable Energy, 136: 1190-1201, 2019. DOI: 

10.1016/j.renene.2018.09.085 

5.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler 
1. Ķ. ¦lk¿, O. Yilmaz, M. Aktas, N. Akbalik, ñChurn Prediction in a Pay-TV Company via Data 

Classificationò, International Journal of Artificial Intelligence and Machine Learning, 11: 39-53, 

2021. Doi: 10.4018/IJAIML.2021010104   

5.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 
basēlan bildiriler 

1. M. K. Hajjar, Ķ. ¦lk¿. ñForecasting of Turkeyôs Total Electricity Consumption in Sectoral Bases 

Using Machine Learning Algorithmsò, 4th International Congress on Human-Computer Interaction, 

Optimization and Robotic Applications, 2022. 

2. Ķ. ¦lk¿, E. E. ¦lk¿, ñForecasting Greenhouse Gas Emissions Based on Different Machine Learning 

Algorithmsò, Proceedings of the INFUS Intelligent and Fuzzy Systems Conference, 2022. 

3. Ķ. ¦lk¿, U. Tekeoĵlu, M. ¥zler, N. Erdal, Y. Tolonay, ñCutting Stock Problem for Yēlgenci Industry 

and Trade Corporationò. The International Symposium for Production Research-ISPR 2021. 

4. Ķ. ¦lk¿, Kullab Huthayfah, Al Mulqi Talha, Almsadi Ali, Abousaleh Raed, ñMonthly Logistics 

Planning for a Trading Companyò. The International Symposium for Production Research-ISPR 

2021. 

5.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler 
1. Ķ. ¦lk¿, E. E. Ülkü, Springer, Cham, Editör:Kahraman Cengiz, Tolga, A. Cagri, Onar Sezi Cevik, 

Cebi Selcuk, Oztaysi Basar, Sari Irem Ucal, Lecture Notes in Networks and Systems, Forecasting 

Greenhouse Gas Emissions Based on Different Machine Learning Algorithms, 2022, Basēm sayēsē:1, 

Sayfa Sayēsē 8, ISBN:978-3-031-09176-6, English (Scientific Book). 



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 307  

2. Ķ. ¦lk¿, U. Tekeoĵlu, M. ¥zler, N. Erdal, Y. Tolonay, Springer, Cham, Editºr:Durakbasa, Numan 

M., Gen­yēlmaz, G¿neĸ M., Digitizing Production Systems, The Cutting Stock Problem for a Steel 

Industry, 2021, Basēm sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 9, ISBN:978-3- 030-90420-3, English (Scientific Book). 

3. Ķ. ¦lk¿, H. Kullab, T. Al Mulqi, A. Almsadi, R. Abousaleh, Springer, Cham, Editör:Prof. Dr. Numan 

M. Durakbasa, Prof. Dr. M. G¿neĸ Gen­yēlmaz, Digitizing Production Systems, Monthly Logistics 

Planning for a Trading Company, 2021, Basēm sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 10, ISBN:978-3-030-90420-3, 

English (Scientific Book). 

5.5.  Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler 

1. M. Gün, E. E. Ülkü, Ķ. ¦lk¿, ñAnalysis of Food Supply Chain Process by Block Chain Based 

Approachò, Balkan Journal of Electrical and Computer Engineering , vol.12, no.2, 152-159, 2024.  

2. E. Gözütok, Ķ. ¦lk¿, ñThe Impact of Covid 19 on the Technology Sector: The Case of the Turkēsh 

Consultancy Companyò, M¿hendis ve Makina , vol.65, no.716, pp.432-461, 2024.  

3. Satēr T., Karataĸ A., G¿vendi Filiz Y., Sayan M., ¦lk¿ Ķ., ñSequencing Model for a Seat Belt 

Manufacturerò, Mühendis ve Makina , vol.65, no.715, pp.243-267, 2024. 

4. I. Waris, Ķ. ¦lk¿ (2023).  ñTriggering Corporate Sustainable Performance in Construction Sector 

through Green Training: Moderating Effect of Barrier in Construction Managementò,  Journal of 

Sustainable Construction Materials and Technologies, Doi: 10.47481/jscmt.1211846 

5.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler 

1. Y. G¿vendi Filiz, M. Sayan, A. Karataĸ, T. Satēr, Ķ. Ülkü,  ñBir Emniyet Kemer Montaj Hattēnēn 

Ķyileĸtirme ¢alēĸmasēò, 41ST Operations Research and Industrial Engineering (YA/EM) National 

Congress, 2022. 

2. A. Alkhater, Ķ. ¦lk¿, ñAnalyzing The Adoption of Project Management Methodologies and Tools in 

the Turkey Based Non-Governmental Organizations (NGOS) Working in the Syrian Humanitarian 

Responseò,  40th Operations Research and Industrial Engineering (YA/EM) National Congress, 107-

107, 2021.  

3. Kullab Huthifa, Mulqē Talha Al, Almsadi Ali, Abousaleh Raed, Ķ. ¦lk¿., ñMonthly Logistics Planning 

For Salem Trading Company In Dohaò, Qatar. 40th Operations Research and Industrial Engineering 

(YA/EM) National Congress, 2021. 

6. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

¶ Operations Research Association (Yºneylem Araĸtērmasē Derneĵi: YAD),  

¶ The Association of European Operational Research (EURO). 

7. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl): 

1. Member of Department Promotion and Alumni Relations Commission, 2023 - Continues 

2. Deputy Head of Department, Istanbul Kültür University, Department of Industrial 

Engineering, 2021 - Continues 

3. Adaptation/Exemption Committee Member, Horizontal Transfer, Vertical Transfer and 

Major/Minor Adjustment Commission Member, Istanbul Kültür University, Department of 

Industrial Engineering, 2020 - Continues 

4. Erasmus Program Department Coordinator, Istanbul Kültür University, Department of 

Industrial Engineering, 2015 ï Continues 

5. Internship Coordinator, Istanbul Kültür University, Department of Industrial Engineering, 

2018 - 2021 

6. Academic Advisor, Istanbul Kültür University, Department of Industrial Engineering, 2011 ï 

Continues 

8. Son iki yēlda verdiĵi lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyindeki dersler 

Ders Adē Dersin Düzeyi ¥ĵrenim Dili Saat/Hafta 

Seminar MSc 

English 

2 

Introduction to Engineering Management MSc 3 

Thesis MSc 3 

Operations Management MSc 3 

 

Scheduling Applications in Manufacturing and Services Bachelor 

English 

3 

Supply Chain Management Bachelor 3 

Graduation Project Bachelor 2 

Numerical Analysis for Industrial Engineers Bachelor 4 

Engineering Economics Bachelor 4 

Introduction to Industrial Engineering Bachelor 2 

Engineering Orientation Bachelor 2 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Duygun Fatih Demirel  

2. Unvanē: Dr. ¥ĵr. ¦yesi 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Sistem M¿hendisliĵi Yeditepe Üniversitesi 2009 

Y. Lisans     

Doktora  Sistem M¿hendisliĵi Yeditepe Üniversitesi 2019 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Doktor ¥ĵretim ¦yeliĵi Tarihi:  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Aralēk 2019 

4.2. Doçentlik Tarihi:     

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yönetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

¶ M¿jgan Bilge Eriĸ, Forest Fire Management Analysis: GIS-Based Risk Mapping and System Dynamics 

Approach, Yeditepe Üniversitesi, Sistem M¿hendisliĵi (devam ediyor) 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ ¢aĵla Alparslan, Analyzing the Dynamic Impacts of the Expected Istanbul Earthquake on the Economy of 

Istanbul via System Dynamics, Yeditepe Üniversitesi, End¿stri ve Sistem M¿hendisliĵi (2024) 

¶ Seyda Alperen Pehlivan, A Dynamic Mixed Integer Nonlinear Model for Wastewater Treatment Facility 

Location and Network Design Problemò. Yeditepe   ¦niversitesi, End¿stri ve Sistem M¿hendisliĵi (2022) 

¶ Masa MutaweOdeh , ñExamining the Implementation and Execution of Lean Thinking and Tools in 

Construction Sector in Developing Countriesò. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Anabilim 

Dalē, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (2023). 

¶ Asem Hresh, ñExamining the New Business Opportunities Via Multi-Criteria Decision-Making 

Approachesò. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Anabilim Dalē, M¿hendislik Yºnetimi 

(Ķngilizce) Programē (2021). 

¶ Gizem Baĸoĵlu, ñBanka ķube Yeri Se­iminin Moora Yºntemi Ķle Belirlenmesiò. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, 
End¿stri M¿hendisliĵi Anabilim Dalē, M¿hendislik Yºnetimi (T¿rk­e) Programē (2023). 

¶ Bashir Hussein Heidar, ñA Novel Approach for Improving Profitability in the Construction Industryò. 
Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Anabilim Dalē, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) 

Programē (2022). 

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

¶ Demirel, D.F., Gönül-Sezer, E.D., 2025. ñAnalyzing the impacts of mucilage in the Sea of Marmara: A 

system dynamics approach integrating sustainability perspectivesò. Ecological Modelling, 111166 doi: 

10.1016/j.ecolmodel.2025.111166 

¶ Gönül-Sezer, E.D., Demirel, D.F., 2023. Examining the impacts of military expenditures on economic 

productivity: a system dynamics approach. Simulation-Transactions of the Society for Modeling and 

Simulation International, 99 (12), 1257-1278. 

¶ Demirel, D.F., Gönül-Sezer, E.D., Pehlivan, S.A. 2022. ñAnalyzing the wastewater treatment facility 

location/network design problem via system dynamics: Antalya, Turkey caseò. Journal of Environmental 

Management, 320: 115814. doi: 10.1016/j.jenvman.2022.115814 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

¶ Gönül-Sezer, E.D., Demirel, D.F. 2023. ñA System Dynamics Model for Marine Pollution in the Marmara 

Seaò International Journal of Advances in Science, Engineering and Technology(IJASEAT), 11 (1): 203-

206. 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan bildiriler: 

¶ Gönül-Sezer, E.D., Demirel, D.F. ñA System Dynamics Model for Marine Pollution in the Marmara Seaò. 

International Conference on Science, Technology, Engineering and Management (ICSTEM), Madrid, 

Ķspanya (2023). 

¶ Demirel, D.F., Gönül-Sezer, E.D. ñMarmara Deniziônde Gºr¿len M¿silajēn ¢esitli Sektörler Üzerindeki 

Etkilerinin Sistem Dinamiĵi ile Ķncelenmesiò. 2. Uluslararasē Ege Bilimsel Arastērmalar Sempozyumu 

(UEBAS`22), Ķzmir, T¿rkiye (2022). 

¶ Pehlivan, S.A., Demirel, D.F., Basak, S.M. ñA Time-Variant Capacitated Facility Location and Network 

Design Problem For Wastewater Treatment Systemsò. 19th International Logistics And Supply Chain 

Congress, Gaziantep, Türkiye (2021). 
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¶ Demirel, D.F., Gönül-Sezer, E.D., ñSystem Dynamics Approach for Modeling the Interrelationships 

between Defence Expenditures and Economic Growthò. 3rd International Defence Industry Symposium ï 

IDEFISô21, Kērēkkale, T¿rkiye (2021). 

¶ Demirel, D.F. ñT¿rkiye N¿fusunun Modellenmesinde Yeni Bir Yºntem: Hibrit Bulanēk-Bayesgil Yaklaĸēmò. 

International Graduate Studies Congress ï IGSCONGô21, ­evrimi­i kongre, T¿rkiye (2021). 

¶ Gºn¿l Sezer, E.D., Demirel, D.F. Alkan, A., Karadayē, M.A. ñBeklenen Ķstanbul Depreminin Ķstanbul 
Ekonomisine Dinamik Etkilerinin Analizi: Bir Kavramsal Modelò. International Graduate Studies Congress 

ï IGSCONGô21, ­evrimi­i kongre, T¿rkiye (2021). 

¶ Demirel, D.F. ñA Principle Component Analysis on the Drivers of Migration Flows Across Countriesò. 
International Symposium of Scientific Research and Innovative Studies, Bandērma, T¿rkiye (2021).  

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

¶ Eriĸ M.B., Demirel D.F., Gºn¿l Sezer E.D. (2024) Examining the Effects of Forest Fires: A Framework for 

Integrating System Dynamics and Remote Sensing Approaches. Sensors for Environmental Monitoring, 

Identification, and Assessment, Wani Khursheed Ahmad, Editör, IGI Global, ss.370-396. 

¶ Kēzēlkaya Ķ., Kevser T., Ofluoĵlu H., ¥l­¿c¿er F., Demirel, D.F. (2024). Determining a New Warehouse 

Location for an Electrical Home Appliances Company. Industrial Engineering in the Industry 4.0 Era, Numan 

M. Durakbasa, M. G¿neĸ Gen­yēlmaz, Editºr, Springer, Cham, ss.733-746. 

¶ Gönül-Sezer, E.D., Demirel, D.F. (2022) Examining the Effects of Mucilage in the Marmara Sea on Fisheries, 

Tourism, and Maritime Transportation via the System Dynamics. In: Ashok, V., Gheorghe, D., Sergey, T. 

(eds) Approach Handbook of Water Science and Society, IGI Global Books, the USA. ISBN:9781799873563 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

¶ Demirel, D.F., Gönül-Sezer, E.D., 2024, ñMarmara Denizi'nde Görülen Müsilajin Ortadan Kaldērēlmasēna 

Yönelik Politikalarēn Sistem Dinamiĵi Ķle Ķncelenmesiò. KSÜ Mühendislik Bilimleri Dergisi, 27(2), 364-

385.  

¶ Alparslan ¢., Eriĸ M.B., Karadayi M.A., Alkan A., Demirel D.F., Gºn¿l Sezer E.D., 2023. ñBeklenen 

Ķstanbul Depreminin Ķstanbul Ekonomisi ¦zerindeki Etkilerinin Ķncelenmesi: Bir Sistem Dinamiĵi Modeliò. 

M¿hendislik Bilimleri ve Tasarēm Dergisi , 11(4), 1410-1423. 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler:  

¶ Demirel, D.F., Gönül-Sezer, E.D. ñMarmara Denizi'nde Gºr¿len M¿silajēn Ortadan Kaldērēlmasēna Yºnelik 

Politikalarēn Sistem Dinamiĵi ile Ķncelenmesiò. 41. YAEM (Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi 

Kongresi, Denizli (2022).  

¶ Eriĸ, M.B., Alparslan, Ç., Demirel, D.F., Gönül-Sezer, E.D., Karadayē, M.A., Alkan, A. ñBeklenen Ķstanbul 

Depreminin Ķstanbul Ekonomisine Etkilerinin Analizi: Bir Girdi ¢ēktē Analiziò. 41. YAEM (Yºneylem 

Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi, Denizli (2022).  

¶ Alparslan, ¢., Eriĸ, M.B., Karadayē, M.A., Alkan, A., Demirel, D.F., Gºn¿l-Sezer, E.D. ñBeklenen Ķstanbul 

Depreminin Ķstanbul Ekonomisine Etkilerinin Ķncelenmesi: Bir Sistem Dinamiĵi Modeliò. 41. YAEM 

(Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi, Denizli (2022).  

¶ Pehlivan, S.A., Demirel, D.F., Basak, M., ñAtēk Su Arētma Sistemleri Ķ­in Zamana Baĵlē ve Kapasiteli Tesis 
Yerleĸimi ve Aĵ Tasarēmē Problemiò YAEM (Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi) 

2021, Boĵazi­i ¦niversitesi, Ķstanbul (2021). 

¶ Kul¿p, S., ¥zcan, E., Vural, M., Hayta, B., Demirel, D.F. ñSun-set Emprime'de Deĵer Akēĸ Haritalama 

Yºntemi ile Bir Yalēn Uygulamaò YAEM (Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi) 2021, 

Boĵazi­i ¦niversitesi, Ķstanbul (2021). 

¶ Yekdeĸ, B., Bayēr, B., Malko­, E., Kalender Y., Arēcē, A.C., Demirel, D.F. ñBir E-Ticaret Deposu için Üç 

Aĸamalē Yer Se­imiò YAEM (Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi) 2021, Boĵazi­i 

¦niversitesi, Ķstanbul (2021). 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 
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¥ZGE¢MĶķ  

1. Adē, Soyadē  : Ayĸe Tülin Aktin (Yazgaç) 

2. Unvanē  : Prof. Dr. 

3. ¥ĵrenim Durumu :   

Derece Alan Üniversite Yēl 

Lisans End¿stri M¿hendisliĵi Boĵazi­i ¦niversitesi 1981 

Y. Lisans End¿stri M¿hendisliĵi Boĵazi­i ¦niversitesi 1984 

Doktora End¿stri M¿hendisliĵi Boĵazi­i ¦niversitesi 1992 

4. Akademik Unvanlar: 

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi :  Ķstanbul ¦niversitesi, 1994 

4.2. Doçentlik Tarihi         :  Ķstanbul ¦niversitesi, 1995       

4.3. Profesörlük Tarihi     :  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, 2003 

5. Diĵer Ķĸ Deneyimi (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

¶ ¥ĵrenci Asistan (Boĵazi­i ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi, 1981-1982) 

¶ Kēsm´ Zamanlē Araĸtērmacē (Yºneylem Araĸtērmasē Bºl¿m¿, Marmara Bilimsel ve End¿striyel 
Araĸtērma Enstit¿s¿ (MAE-T¦BĶTAK), 1982-1984) 

¶ Araĸtērma Gºrevlisi (Boĵazi­i ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, 1984-1985, 1988-

1993) 

¶ Yardēmcē Do­ent (Ķstanbul ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi, 1993-1995) 

¶ Do­ent (Ķstanbul ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi, 1995-1997) 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ Ahmad Sepehr Shahpar, ñAnalyzing Appleôs Stock Price Using Multiple Regressionò, ĶK¦ 
End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Fadi Hassan Bakkar, ñAnalyzing the Impact of Resource Optimization and Rework Reduction on 
Sustainable Project Management in the Turkish Construction Sectorò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi 

ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Ahmad Sepehr Shahpar, ñAnalyzing Appleôs Stock Price Using Multiple Regressionò, ĶK¦ 
End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Lama Ehab Abdelmoneēm Kotb Massoud, ñOptimizing Supplier Selection and Order Allocation 
with Assessing the Mold Lifespan on Product Qualityò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Nur Salim, ñThe Impact of Applying Artificial Intelligence in Improving Customer Satisfaction 
Levels in the Medical Sectorò, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Sayed Nasrullah Sadat, ñHuman Resource Management in Construction Projects: The Impact of 
Motivation and Organizational Culture on Efficiencyò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Abdullah Mesih Sezer, ñBir Seramik Atºlyesinin Yerleĸim Planēnēn Analitik Yaklaĸēmlarla 

Belirlenmesiò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (T¿rk­e) Programē 

(devam).  

¶ Omar Aljouja, ñImpact of Using Recycled Raw Material at a Packaging Manufacturerò, ĶK¦ 
Endüstri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (ķubat 2024). 

¶ Nezar Khalaf Abed Al-Rahman Rababah, ñAnalyzing the Impact of Occupational Health and 

Safety on Total Quality Management: A Case Study in Jordanò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (Temmuz 2023). 

6.2. Doktora Tezleri: - 

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē Hakemli Dergilerde Yayēmlanan Makaleler (SCI, SSCI-Expanded, Arts and 

Humanities): - 

7.2. Uluslararasē Diĵer Hakemli Dergilerde Yayēmlanan Makaleler: - 

7.3. Uluslararasē Bilimsel Toplantēlarda Sunulan ve/veya Bildiriler Kitabēnda (Proceedings) 

Basēlan Bildiriler: 



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 311  

1. U­ucu, E., Eraslan, F.B., Kaymaklē, Z.N., Emir, O., Aktin, T., ñAn Excel-Based Stock 

Management System for a Leather Label Manufacturerò, International Symposium for Production 

Research 2023 (ISPR2023), Antalya, Ekim 2023. 

2. Günay, A.C., Özbek, O., Mutlu, F., Aktin, T., ñAnalyzing the Operations at a Textile 

Manufacturerôs Logistics Center Using Lean Toolsò, 12th International Symposium on Intelligent 

Manufacturing and Service Systems (IMSS2023), Sakarya, Mayēs 2023. 

3. Emir, O., Aktin, T. , ñAn Analytical Approach to Machine Layout Design at a High-Pressure Die 

Casting Manufacturerò, International Symposium for Production Research 2021 (ISPR2021), 

Antalya, Ekim 2021. 

7.4. Yazēlan Ulusal/Uluslararasē Kitaplardaki Bºl¿mler: 

1. ¦œǳŎǳΣ 9ΦΣ 9ǊŀǎƭŀƴΣ CΦ.ΦΣ YŀȅƳŀƪƭƤΣ ½ΦbΦΣ 9ƳƛǊΣ hΦΣ Aktin, T.Σ ά!ƴ 9ȄŎŜƭ-Based Stock Management 
SystŜƳ ŦƻǊ ŀ [ŜŀǘƘŜǊ [ŀōŜƭ aŀƴǳŦŀŎǘǳǊŜǊέΣ LƴΥ 5ǳǊŀƪōŀǒŀΣ bΦΣ DŜƴœȅƤƭƳŀȊΣ aΦDΦ όŜŘǎύΣ Industrial 
Engineering in the Industry 4.0 Era: Lecture Notes in Mechanical Engineering, Springer, Cham, 
662-674, 2024. 

2. Günay, A.C., Özbek, O., Mutlu, F., Aktin, T., ñAnalyzing the Operations at a Textile 

Manufacturerôs Logistics Center Using Lean Toolsò, In: ķen, Z., Uygun, ¥., Erden, C. (eds), 

Advances in Intelligent Manufacture and Service System Informatics, IMSS 2023: Lecture Notes 

in Mechanical Engineering, Springer, Singapore, 415-426, 2024. 

3. Emir, O., Aktin, T. , ñAn Analytical Approach to Machine Layout Design at a High-Pressure Die 

Casting Manufacturerò, In: Durakbaĸa, N., Gen­yēlmaz, M.G. (eds), Digitizing Production 

Systems: Lecture Notes in Mechanical Engineering, Springer, Cham, 476-488, 2022. 

4. Telatar, E., Beke­, T., Baĸaran, A., Balēk­ē, N., Bilgin, B., Ķlbay, E., Aktin, T. , ñAn Analytical 

Approach for Analysing the Impact of Risks on Production Planning: Case of Öztiryakiler, In: 

Durakbaĸa, N., Gen­yēlmaz, M.G. (eds), Proceedings of the International Symposium for 

Production Research 2019 (ISPR2019), Springer, Cham, 389-402, 2020. 

7.5. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayēmlanan Makaleler: - 

7.6. Hakemli Olmayan Ulusal Dergilerde Yayēmlanan Makaleler: - 

7.7. Ulusal Bilimsel Toplantēlarda Sunulan ve/veya Bildiri ¥zetleri Kitabēnda Basēlan Bildiriler: 

1. hǊƳŀƴŎƤΣ {ΦΣ !ǊǳƎǸƴΣ {ΦΣ mƴŜǊΣ .ΦΣ 4ŀƪƳŀƪΣ 5ΦΣ Aktin, T.Σ ά[/ ²ŀƛƪƛƪƛΩƴƛƴ 9-Ticaret Deposu 
hǇŜǊŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴƤƴ ¸ŀƭƤƴ ¢ŜƪƴƛƪƭŜǊ YǳƭƭŀƴƤƭŀǊŀƪ TȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛέΣ 43. YöneȅƭŜƳ !ǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ ǾŜ 
9ƴŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ YƻƴƎǊŜǎƛ, Trabzon, Ekim 2024.  

2. YŀȅƳŀƪƭƤΣ ½ΦbΦΣ ¦œǳŎǳΣ 9ΦΣ 9ǊŀǎƭŀƴΣ CΦ.ΦΣ 9ƳƛǊΣ hΦΣ Aktin, T., ά.ƛǊ 5ŜǊƛ 9ǘƛƪŜǘ «ǊŜǘƛŎƛǎƛ Tœƛƴ 9ȄŎŜƭ 
¢ŀōŀƴƭƤ {ǘƻƪ ¸ǀƴŜǘƛƳ {ƛǎǘŜƳƛ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛέΣ пнΦ ¸ǀƴŜȅƭŜƳ !ǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ ǾŜ 9ƴŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 
KongresiΣ DŀȊƛŀƴǘŜǇΣ YŀǎƤƳ нлноΦ  

3. Özbek, O., Günay, A.C., Mutlu, F., Aktin, T., άBir Tekstil Üreticisinin Lojistik Merkezindeki 
hǇŜǊŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴ ¸ŀƭƤƴ !ǊŀœƭŀǊƭŀ !ƴŀƭƛȊƛέΣ пнΦ ¸ǀƴŜȅƭŜƳ !ǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ ǾŜ 9ƴŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ 
Kongresi, Gaziantep, KaǎƤƳ нлноΦ 

4. ¢ŀǒƪƤƴΣ {ΦbΦΣ mȊŜƴΣ YΦΣ 5ǀƴƳŜȊΣ TΦΣ mȊœŜƭƛƪΣ aΦΣ 9ƳƛǊΣ hΦΣ Aktin, T., ά!ƴŀƭƛǘƛƪ ¸ŀƪƭŀǒƤƳƭŀǊƤƴ 
¦ȅƎǳƭŀƴŀǊŀƪ aŀƪƛƴŜ ¸ŜǊƭŜǒƛƳƛƴƛƴ .ŜƭƛǊƭŜƴƳŜǎƛΥ .ƛǊ ¸ǸƪǎŜƪ .ŀǎƤƴœƭƤ 5ǀƪǸƳ «ǊŜǘƛŎƛǎƛƴŘŜ 
¦ȅƎǳƭŀƳŀέΣ ¸ǀƴŜȅƭŜƳ !ǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ ǾŜ 9ƴŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ плΦ ¦ƭǳǎŀƭ KongresiΣ TǎǘŀƴōǳƭΣ 
Temmuz 2021. 

7.8. Diĵer Yayēnlar: - 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

¶ ¸ǀƴŜȅƭŜƳ !ǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤ 5ŜǊƴŜƐƛ ό¸!5ύ όмфуо-) 
9. Alēnan ¥d¿ller: - 

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl): 

¶ M¿hendislik Fak¿ltesi Dekanē (Mart 2024-) 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Yatay Ge­iĸ, Dikey Ge­iĸ ve ¢AP/Yandal Ķntibak Komisyonu ¦yesi 

¶ KOSGEB, Giriĸimci Destek Programē (Ķĸ Geliĸtirtirme) Deĵerlendiricisi, 2024 

¶ KOSGEB, KOBĶGEL KOBĶ Geliĸim Destek Programē Deĵerlendiricisi, 2023 

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): - 

¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Murat ERMĶķ  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 312  

2. Unvanē: Prof. Dr. 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Endüstri M¿hendisliĵi Boĵazi­i Üniversitesi 1991 

Y. Lisans  Endüstri M¿hendisliĵi Orta Doĵu Teknik Üniversitesi 1997 

Doktora  Endüstri M¿hendisliĵi Ķstanbul Teknik Üniversitesi 2005 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi : Hava Harp Okulu, Mayēs 2006 

4.2. Doçentlik Tarihi   : Hava Harp Okulu, Nisan 2016 

4.3. Profesörlük Tarihi   : Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Aĵustos 2021 

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

 Kayseri Hava Ķkmal ve Bakēm Merkezi ¦PK M¿hendisi: Ekim 1991 ï Ekim 1993 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

1. Abdulrhman Nawawrah, ñTimeïCost Trade-Off Analysis in a Construction Project Using 

Mixed Integer Linear Programming: A Case Studyò, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri 

M¿hendisliĵi Anabilim Dalē, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē, 2022. 

2. Abdimalik Shueib ABDILATIF, ñProject Risk Management Using Bayesian Belief 

Networkò, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Anabilim Dalē, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē, 2023. 

3. Amine Zenkhri, ñOptimizing the Facility Location Design of Organ Transplant Centers in 

Turkeyò, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē, 2023 

4. Bassel Mneimneh, ñSupply Chain Optimization in Turkish Oil and Gas Sectorò, Mühendislik 

Yºnetimi (Ķngilizce) Programē, 2023 

5. ¦mm¿ Sevde ¥zcan, ñCovid-19 Pandemi Döneminde Tedarik Zinciri Yönetimi ve e-Ticaretôe 

Etkilerinin Analiziò, Mühendislik Yönetimi (Türkçe) Programē, 2024 

6.2. Doktora Tezleri:  

1. ¥mer ¥ZKAN, ñSezgisel Yºntemlerin Kesin Yºntemler ile Melezlenmesi Yoluyla 
Bilgisayar Aĵlarēnda G¿venirlilik Probleminin Eniyilenmesiò, Hava Harp Okulu 

Komutanlēĵē- Havacēlēk ve Uzay Teknolojileri Enstit¿s¿, 2016. 

2. ¢aĵlar Utku G¦LER, ñAfet Tedarik Zinciri Yºnetiminde Stokastik, ¢ok Modlu, ¢ok 
Malzemeli, Ķki Seviyeli Yardēm Malzemesi Daĵētēm Modeliò, Hava Harp Okulu 

Komutanlēĵē- Havacēlēk ve Uzay Teknolojileri Enstit¿s¿, 2016. 

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

1. Bekmezci, I., Ermis, M., and Cimen, E.B., ñA Novel Genetic Algorithm-Based 

Improvement Model for Online Communities and Trust Networksò, Journal of Intelligent 

and Fuzzy Systems (ISSN: 1064- 1246), Vol.40, No.1, pp. 1597-1608, 2021. 

2. Ozkan, O., Ermis, M., and Bekmezci, I., ñReliable Computer Network Design: 
Hybridization of metaheuristics with Branch & Boundò, Journal of Operational Research 

Society (ISSN: 0160-5682), Vol.71, No.5, pp. 784-799, 2020. 

3. ¥zkan, ¥., Ermis, M., and Bekmezci, I., ñReliable wireless multimedia sensor network 
design: comparison of hybrid metaheuristics and a matheuristicò, Computational and 

Applied Mathematics (ISSN: 2238-3603), Vol.38, No.106, pp. 2019. 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan 

bildiriler:  

1. Osman, A., and Ermis, M., ñFrom Simulation to Reality: Safe and Efficient Urban Air 

Mobility Operations for Istanbul Cityò, 38th ECCOô25 Conference, Marrakech, Morocco, 

May 8-10, 2025. 

2. Uluçam, E., Küreksiz, M., and Ermis, M., ñAircraft Crash Analysis Using Data Mining 
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Techniquesò, 2023 Innovations in Intelligent Systems and Applications Conference 

(ASYU), Sivas, Turkiye, 2023, pp. 1-6, doi: 10.1109/ASYU58738.2023.10296623. 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

1. Mol, G., and  Ermis, M., ñSolving the Large-scale Crew Pairing Problem in the Airline 

Industry Using the Column Generation Methodò, In: Durakbasa, N.M., and G¿len, K.G. 

(editors), Sustainable Green Conversion, Lecture Notes in Mechanical Engineering, 

Springer, 2025. 

2. Özkan, Ö., Ermis, M., and Bekmezci, Ķ., ñHybridization of Branch and Bound Algorithm 

with 

Metaheuristics for Designing Reliable Wireless Multimedia Sensor Networkò, In: Talbi E-

G., Amodeo L., Yalaoui F. (editors), Recent Developments of Metaheuristics, (ISBN 978-

3-319-58253-5), Springer, 2018. 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

1. Emir, O., Iĸēk, O., ve Ermiĸ, M., ñAfet Sonrasē Ķlk M¿dahale Ekiplerine Yºnelik Son 

Kilometre Lojistik Planlamasē Ķ­in Geliĸtirilen Simülasyon Modellerinin Ķncelenmesiò, 

43.Yºneylem Araĸtērmasē/End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi, 2-4 Ekim 2024, Trabzon. 

2. Mol, G., Erdem, D., Akman, E., Kērēĸoĵlu, A., ve Ermis, M., ñAirline Crew Pairing 

Optimization: A Column Generation Approachò, 43.Yöneylem Araĸtērmasē/Endüstri 

Mühendisliĵi Kongresi, 2-4 Ekim 2024, Trabzon. 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

1. Ermiĸ, M., ñGelecekteki Kentsel Hava Hareketliliĵi i­in Y¿ksek-Yoĵunluklu Al­ak-Ķrtifa 

Hava Sahasēnda Makine ¥ĵrenimi Tabanlē Dinamik Hava Trafik Akēĸē Optimizasyonuò, 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Bilimsel Araĸtērma Projesi (ĶK¦-BAP01-2407). 

2. Iĸēk, O., Ermiĸ, M., ñAfet Sonrasē Ķlk M¿dahale Ekiplerine Yºnelik Son Kilometre Lojistik 

Planlamasē i­in Etmen Tabanlē Sim¿lasyon Modeliò, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Bilimsel 

Araĸtērma Projesi (ĶK¦-BAP01-2408). 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

YAD, INFORMS, IIE 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

2015 ¥d¿l¿ ñAraĸtērmada M¿kemmellik 2015ò, MSBÜ, HHO. 

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2023 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Bilimsel Araĸtērma Projeleri Koordinasyon Birimi Komisyon 

Üyesi 

2025 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., ¥ĵretē→m Üyelē→ĵē→ Kadrolarēna Atama-Yükseltme Komisyon Üyesi 

2021 ï 2022  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., M¿hendislik Fak., Fakülte Yönetim Kurulu Üyesi 

2021 ï devam  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., M¿hendislik Fak., Fakülte Kurulu   Üyesi 

2020 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., M¿hendislik Fak., Ders Muafiyet Kurulu ¦yesi 

2007 ï devam T¦BĶTAK, 1001, 3501 Araĸtērma Projesi Panelisti  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 

 

  



Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 314  

¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Okay Iĸēk  

2. Unvanē: Dr. ¥ĵr. ¦yesi 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Elektronik Müh. Hava Harp Okulu 1992 

Y. Lisans  Endüstri Müh. Orta Doĵu Teknik ¦niversitesi 2001 

Doktora  Mühendislik Yön. Old Dominion University/ABD 2009 
4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Eyl¿l 2020 

4.2. Doçentlik Tarihi:    

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

¶  ¥ĵretim Gºrevlisi, Hava Harp Okulu Komutanlēĵē/Hava Harp Okulu (Dekanlēk)/End¿stri 
M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

¶  Maliyet Muhasebe Ķstatistik Analiz ķube M¿d¿r¿, Hava Kuvvetleri Komutanlēĵē 

6. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ ELORABY SHEHABEDDIEN, (2024). Assessing the effect of lean techniques on construction 

projects performance, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->Endüstri 

M¿hendisliĵi Ana Bilim Dalē (Tamamlandē). 

¶ MNAEDAH MIGSID HUSAM ABDULAMEER, (2024). Evaluating BIM's impact on project 

performance in the AEC industry of the Mena region, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi->Lisansüstü 

Eĵitim Enstit¿s¿->End¿stri M¿hendisliĵi Ana Bilim Dalē (Tamamlandē). 

¶ SHAHZAD MAHEEN, (2023). A method to develop landfill liner material using design of 

experiments methodology, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->Endüstri 

M¿hendisliĵi Ana Bilim Dalē (Tamamlandē). 

¶ AONI HUSSAIN O.MOWAFAK HUSSEIN, (2022). Development of an excel-vba based decision 

support system for network engineers, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿-

>End¿stri M¿hendisliĵi Ana Bilim Dalē (Tamamlandē). 

¶ CĶN DENĶZ, (2013). Hava ulaĸtērma gºrevlerinin baĸarēmēnēn tahmininde benzetim modeli ve 

deneysel tasarēm yaklaĸēmē, Hava Harp Okulu Komutanlēĵē->Havacēlēk ve Uzay Teknolojileri 

Enstitüsü->End¿stri M¿hendisliĵi Ana Bilim Dalē (Tamamlandē). 

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

¶ Bilgin Turna Gülçin, Pekmezci Hilal, Iĸēk Okay (2023). The Impact of Perceived COVID-19 

Threat and Death Anxiety on Buyēng Behavēor Among Academics: a Comparison Between 

Türkiye and Northern European Countries.  3. Sektör Sosyal Ekonomi Dergisi, 58(2), 2525-2552., 

Doi: 10.15659/3.Sektor-Sosyal-Ekonomi.23.09.2198 (Yayēn No: 8480865).  

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan 

bildiriler:  

¶ Okay Iĸēk (2022).  Improvement of The Kanban System for an Automotive Company Via Discrete 

Event Simulation: Otokar.  2022 Winter Simulation Conference (¥zet Bildiri/Sºzl¿ Sunum) (Yayēn 

No: 8192825). 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ Üyelikleri:  

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2020 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Altyapē Komisyonu Üyesi 
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2023 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Staj Komisyonu Üyesi 

2023 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., IEEE-Astra Roket Kulübü, Danēĸman  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Ķbrahim Ethem TARHAN 

2. Unvanē: Dr. ¥ĵretim ¦yesi 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Ķĸ Ķdaresi Lindenwood University ABD 1978 

Y. Lisans  MBA 
University of West Florida 

ABD 

1980 

Doktora  Eĵitimde Liderlik (EdD) University of Phoenix ABD 2010 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, 2012 

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

5.1. Fuat Suat Tarhan Tartē Sanayi ve Ticaret Anonim ķirketi (Yönetim Kurulu Üyesi, 

Ortak) 1981-2000 

5.2. Atel Dēĸ Ticaret Limited ķirketi (Kurucu Ortak, Genel Müdür) 1985-2018 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ Mutahar Abeer Mubarak Mohammed, (2025). Enhancing Small Cosmetics Businesses with Big 
/ƻƳǇŀƴƛŜǎ LƴƴƻǾŀǘƛƻƴǎΥ ! {ǳǎǘŀƴƛŀōƭŜ tǊƻŘǳŎǘƛǾƛǘȅΣ ŀƴŘ [Ŝŀƴ aŀƴǳŦŀŎǘǳǊƛƴƎ WƻǳǊƴŜȅΣ Tǎǘŀƴōǳƭ 
YǸƭǘǸǊ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛΣ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸΣ 5ƛǎƛǇƭƛƴƭŜǊŀǊŀǎƤ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ !ƴŀ .ƛƭƛƳ 5ŀƤƭ 
ό¢ŀƳŀƳƭŀŘƤύΦ 

¶ AKKARI MUHAMMED, (2024). Implementation of advanced battery technologies for electric 
ƳƻōƛƭƛǘȅΣ ǊŜƴŜǿŀōƭŜ ŜƴŜǊƎȅ ǎǘƻǊŀƎŜΣ ŀƴŘ ŜƭŜŎǘǊƻƴƛŎ ŘŜǾƛŎŜǎ ǳǎƛƴƎ ǘƘŜ ǘƻǇǎƛǎ ƳŜǘƘƻŘΣ Tǎǘŀƴōǳƭ 
YǸƭǘǸǊ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛҔ[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ Enstitüsü-Ҕ9ƴŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ !ƴŀ .ƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 
ό¢ŀƳŀƳƭŀƴŘƤύ 

¶ ALSAJ ABDULLAH, (2024). Housing Reconstruction After Natural Disasters (Earthquakes): A 
wŜǾƛŜǿ ƻŦ aƻŘǳƭŀǊ .ƻȄ {ȅǎǘŜƳǎ ŀǎ ŀ {ƻƭǳǘƛƻƴΣ Tǎǘŀƴōǳƭ YǸƭǘǸǊ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ-Ҕ[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
Enstitüsü->EnŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ !ƴŀ .ƛƭƛƳ 5ŀƭƤ ό5ŜǾŀƳ 9ŘƛȅƻǊύ 

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

¶ TARHAN ĶBRAHĶM ETHEM, Mubarak Mutahar Abeer (2025). Strategic Planning 

Model for a Construction Company in the Event of an Earthquake.  Science PG Science 

Publishing Group, Doi: 10.11648/j.jccee (Yayēn No: 9490900), 

¶ Ķbrahim Ethem Tarhan, Neĸe Bihter Ateĸ ñA Faēled Advertēsēng Campaēgn: What Went 

Wrong? A Case Study In A Fashēon Retail Companyò Turkish Journal Of Marketing, 5(1), 

59-76., Doi: http://dx.doi.org/10.30685/tujom.v5i1.79 (Yayēn No: 6607330), 2020 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 

basēlan bildiriler: 

¶ ¢!wI!b T.w!ITa 9¢I9a, ALDARABSEH ESRAA (2023).  Cloud Based AI Role in Intelligent 
Pharmaceutical Manufacturing Facilities.  SPRINGER NATURE - INTERNATIONAL SYMPOSIUM 
Chw twh5¦/¢Lhb w9{9!w/I нлно όL{tw нлноύ ό¢ŀƳ aŜǘƛƴ .ƛƭŘƛǊƛκ{ǀȊƭǸ {ǳƴǳƳύ ό¸ŀȅƤƴ bƻΥ 
8674595) 

¶ ¢!wI!b T.w!ITa 9¢I9a, QUFFA BARAA (2023).  The Impact of Value Engineering On Material 
Selection An Example From The Construction Industry.  SPRINGER NATURE - INTERNATIONAL 
SYMPOSIUM FOR PRODUCTION RESEARCH 2023 (ISPR 2023) (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum) 
ό¸ŀȅƤƴ bƻΥ устпрусύ 

http://dx.doi.org/10.30685/tujom.v5i1.79
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¶ Industrial Engineering in the Industry 4.0 Era, Bºl¿m adē:(The Impact of Value 

Engineering on Material Selection: An Example from the Construction Industry) 

(2024)., TARHAN ĶBRAHĶM ETHEM, QUFFA BARAA, SPRINGER NATURE - 

INDUSTRIAL ENGINEERING IN THE INDUSTRY 4.0 ERA- SELECTED PAPERS 

FROM ISPR2023, OCTOBER 5-7,2023, ANTALYA, Editör:GENÇYILMAZ MEHMET 

G¦NEķ, Basēm sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 15, ISBN:978-3-031-53991-6, Ķngilizce(Bilimsel 

Kitap) (Yayēn No: 8958887) 

¶ Industrial Engineering in the Industry 4.0 Era, Bºl¿m adē:(Cloud-Based AI Role in 

Intelligent Pharmaceutical Manufacturing Facilities) (2024)., ALDARABSEH 

ESRAA, TARHAN ĶBRAHĶM ETHEM, SPRINGER NATURE - INDUSTRIAL 

ENGINEERING IN THE INDUSTRY 4.0 ERA- SELECTED PAPERS FROM ISPR2023, 

¶ OCTOBER 5-7,2023, ANTALYA, Editºr:GEN¢YILMAZ MEHMET G¦NEķ, Basēm 

sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 13, ISBN:978-3-031-53991-6, Ķngilizce(Bilimsel Kitap) (Yayēn No: 

8958875) 

¶ T.C. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, 9. Aile Ķĸletmeleri Kongresi Bildiri kitabēnda ºzet 
bildiri - ñHow Could Family Businesses Surviveò 14-15 Nisan 2022 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

.    Ķbrahim Ethem Tarhan ñKiĸisel verilerin korunmasē kanunu ve uygulamalarēò 40. 

Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Ulusal Kongresi (Özet Bildiri/Sözlü 

Sunum) 4-7-Temmuz 2021- Boĵazi­i ¦niversitesi 

¶ TARHAN ĶBRAHĶM ETHEM (2024).  KADIN GĶRĶķĶMCĶLERĶN 1. KUķAK 

OLARAK BAķLATTIĴI AĶLE ĶķLETMELERĶ VE S¦RD¦R¦LEBĶLĶRLĶKLERĶ 

HAKKINDA ¢ALIķMA.  10. Aile Ķĸletmeleri Kongresi (Tam Metin Bildiri/Sºzl¿ Sunum) 

(Yayēn No: 9203730) 

¶ TARHAN ĶBRAHĶM ETHEM (2022).  HOW COULD FAMILY BUSINESSES 

SURVIVE?  9. AĶLE ĶķLETMELERĶ KONGRESĶ (Tam Metin Bildiri/Poster) (Yayēn No: 

7747845) 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

YAEM  

9. Alēnan ¥d¿ller:  

1989 yēlēnda, JUNIOR CHAMBER INTERNATIONAL ¿yesi olarak Kºlnôde Eĵiticilerin  

Eĵitmeni Kursunu bitirerek sertifika aldē. 

2016 Yēlēnda Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi- Baĸarē ve Destek ¥d¿l¿ 

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2018 ï 2021  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., M¿hendislik Fak., Dekan Yardēmcēsē 

2021-2023        Ķst K¿lt¿r ¦niversitesi Genel Sekreter 

 11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi -ARGE- End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿nde, Aile Ķĸletmelerine 

Danēĸmanlēk hizmetleri vermektedir. 
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October). A Multi-criteria Decision Making Model Integrated with Speech Analytics for the 

Performance Evaluation of Agents in Express Delivery Industry. In The International 
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¶ D. Akburak, Z. Gergin, S. G¿ltekin, B. Kara, ñApplication of Lean Management to Ground Operations 

Processes of An Airline Company ï A Value Stream Mapping Studyò. ISPR 2017, Vienna. (2017).  

7.3. Yazēlan Uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler 

7.4. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler  

¶ D. Akburak, M.Akbaĸ, ñHotels' Website Evaluation Using Interval Type-2 Fuzzy AHP and Hesitant 

Fuzzy TOPSIS: A Case Studyò. 41. YA/EM (Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi), 

Denizli, (2022). 

¶ D. Akburak, O. Senvar, ñHavaalanē Yer Hizmetlerinde Kalite ve S¿re­ Ķyileĸtirme ¢alēĸmalarēò. 38. 

YA/EM (Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi), Eskiĸehir, (2018). 

7.6 Diĵer Yayēnlar 

8.Projeler 

9.Ķdari Gºrevler  

10.Bilimsel Kuruluĸlara ¦yelikleri: 

YAD 

11.Ödüller  

12.Son iki yēlda verdiĵi lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyindeki dersler  

Akademik Yēl Dönem Dersin Adē 
Haftalēk Saati ¥ĵrenci   

Sayēsē Teorik  Uygulama 

2024/2025 Bahar IE6103 Deney Tasarēmē 3 4 114 

2024/2025 Bahar IE0409 Project Management 2 4 55 

2024/2025 Güz IE7203 Benzetim Modelleme 3 4 80 

2024/2025 Güz IE1001 Introduction to Computing 2 4 130 

2023/2024 Bahar IE6103 Deney Tasarēmē 2 4 100 

2023/2024 Bahar IE8406 Quality Engineering 2 4 93 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē  
: Ezgi YILDIRIM ARSLAN  

 

 

2. ¦nvanē  : Araĸtērma Gºrevlisi 

 

3. ¥ĵrenim Durumu  : Doktora (Devam ediyor) 

     

Derece Alan Üniversite Yēl 

Lisans  End¿stri M¿hendisliĵi Yēldēz Teknik ¦niversitesi 2011-2014 

Y.Lisans MBA (Ķĸletme) 
California University of 

Pennsylvania 
2014-2016    

Y.Lisans Mühendislik Yönetimi Ķstanbul Arel Üniversitesi 2019-2020 

Doktora  End¿stri M¿hendisliĵi Yēldēz Teknik ¦niversitesi  2020-é 

                     

4. Akademik Unvanlar  

Ķstanbul K¿lt¿r Üniversitesi- End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿-Araĸtērma Gºrevlisi-(2022-...)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Ķstinye Üniversitesi- End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿-Araĸtērma Gºrevlisi-(2020-2022)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

5. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri  

5.1. Yüksek Lisans Tezleri 

5.2. Doktora Tezleri 

6. Yayēnlar  

6.1. Uluslar arasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler  

6.2. Uluslar arasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda (Proceeding) basēlan 

bildiriler   

¶ Yēldērēm, E., Yal­ēn, B. ñInvestigation of Factors Affecting Industry 4.0 Awareness by Using 

Multiple Regression Analysisò. 3rd International Conference on Sustainable Science and 

Technology (ICSuSaT-2020), çevrimiçi kongre, Türkiye (2020). 

6.3. Yazēlan Uluslar arasē kitaplar veya kitaplarda bölümler 

¶ Yēldērēm, E., Yēldērēm, O. (2020). Smart Universities, Industrial Transformations and New 

Human Resource Competencies. In: Unvan, Y.A., Serbestoglu, I. (Eds.) Current Researches in 

Economics and Administrative Sciences. (pp. 246-260). Montenegro: Ivpe Cetinje. ISBN: 978-

9949-46-025-9. 

6.4. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler  
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6.5. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan bildiri kitabēnda basēlan bildiriler  

6.6 Diĵer Yayēnlar  

7.Projeler 

8.Ķdari Gºrevler  

9.Bilimsel Kuruluĸlara ¦yelikleri  

10.Ödüller  

11.Son iki yēlda verdiĵi lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyindeki dersler  

Akademik Yēl Dönem Dersin Adē 
       Haftalēk Saati ¥ĵrenci 

Sayēsē Teorik Uygulama 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Oĵuz Emir 

2. Unvanē: Arĸ. Gºr. 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Endüstri M¿hendisliĵi Ķstanbul Kültür Üniversitesi 2013-2018 

Y. Lisans  End¿stri M¿hendisliĵi 
Ķstanbul Üniversitesi -

Cerrahpaĸa 

2019-2022 

Doktora End¿stri M¿hendisliĵi Galatasaray Üniversitesi 2022- é 

4. Akademik Unvanlar:  

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiïEnd¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ïAraĸtērma Gºrevlisi ï (2019 - 

é) 

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:   

4.2. Doçentlik Tarihi:     

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

¶ Emir, O., & ¥nsel Ekici, ķ. (2023). An integrated assessment of food waste model through 

intuitionistic fuzzy cognitive maps. Journal of Cleaner Production, 418, 138061. 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 

basēlan bildiriler: 

¶ U­ucu, E., Eraslan, F.B., Kaymaklē, Z.N., Emir, O. , Aktin, T. (2024). An Excel-Based 

Stock Management System for a Leather Label Manufacturer. In: Durakbasa, N.M., 

Gen­yēlmaz, M.G. (eds) Industrial Engineering in the Industry 4.0 Era. ISPR 2023. Lecture 

Notes in Mechanical Engineering. Springer, Cham. 

¶ Emir, O.  (2022). Implementation of MCDM Approaches for a Real-Life Location 

Selection Problem: A Case Study of Consumer Goods Sector. In: Durakbasa, N.M., 

Gen­yēlmaz, M.G. (eds) Digitizing Production Systems. Lecture Notes in Mechanical 

Engineering. Springer, Cham. 

¶ Emir, O. , Aktin, T. (2022). An Analytical Approach to Machine Layout Design at a High-

Pressure Die Casting Manufacturer. In: Durakbasa, N.M., Gen­yēlmaz, M.G. (eds) 

Digitizing Production Systems. Lecture Notes in Mechanical Engineering. Springer, Cham. 

¶ Dündar, U., Üney-Yüksektepe, F., Gergin, Z., Emir, O., Gen­yēlmaz, G.M., ¢avdarlē, A.Ķ. 

(2021). A Decision Support Tool for Classification of Turkish SMEsô Industry 4.0 Score 

Levels. In: Durakbasa, N.M., Gen­yēlmaz, M.G. (eds) Digital Conversion on the Way to 

Industry 4.0. ISPR 2020. Lecture Notes in Mechanical Engineering. Springer, Cham. 

¶ Emir, O. , Gergin, Z., Üney-Y¿ksektepe, F., D¿ndar, U., Gen­yēlmaz, G.M., ¢avdarlē, A.Ķ. 

(2021). A Comparative Sectoral Analysis of Industry 4.0 Readiness Levels of Turkish 

SMEs. In: Durakbasa, N.M., Gen­yēlmaz, M.G. (eds) Digital Conversion on the Way to 

Industry 4.0. ISPR 2020. Lecture Notes in Mechanical Engineering. Springer, Cham. 

¶ Emir O. , Dündar U., Gergin Z., Üney-Yüksektepe, F. ñAn Empirical Analysis Between 

Industry 4.0 Scores and Occurrence Frequency of Lean Wastes for Turkish SMEsò, 31st 

EURO, Atina, Temmuz 2021. 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 
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7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

¶ Emir, O., Gergin, Z. (2021). YALIN SĶSTEM TASARIMI Ķ¢ĶN SĶM¦LASYON 

DESTEKLĶ DEĴER AKIķ HARĶTALAMA. End¿stri M¿hendisliĵi, 32 (1), 108-126. 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

¶ Emir O.,  Iĸēk O., Ermiĸ M. ñAfet Sonrasē Ķlk M¿dahale Ekiplerine Yºnelik Son Kilometre 

Lojistik Planlamasē i­in Geliĸtirilen Sim¿lasyon Modellerinin Ķncelenmesiò YA/EM 2024, 

Trabzon, Ekim 2024. 

¶ U­ucu E., Eraslan F. B., Kaymaklē Z. N., Emir O.,  Aktin T. ñBir Deri Etiket Üreticisi için 

Excel Tabanlē Stok Yºnetim Sistemi Geliĸtirilmesiò YA/EM 2023, Gaziantep, Kasēm 2023. 

¶ Taĸkēn S., ¥zen K., Dºnmez Ķ., ¥z­elik M., Emir O.,  Aktin T. ñAnalitik Yaklaĸēmlarēn 

Uygulanarak Makine Yerleĸiminin Belirlenmesi: Bir Y¿ksek Basēn­lē Dºk¿m ¦reticisinde 

Uygulamaò YA/EM 2022, Ķstanbul, Temmuz 2022. 

¶ Karataĸ S., Emir O., Ay E., ¥zker H., Gergin Z. ñLean Manufacturing System Design in 

a Company Operating in FMCG Sectorò YA/EM 2018, Eskiĸehir, Haziran 2018. 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2019 ï devam Ķstanbul Kültür Üniversitesi, Bölüm SAP Anahtar Kullanēcēsē  

2019 ï devam Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Mezun Ķliĸkileri Koordinatºr¿ 

2020 ï devam Ķstanbul Kültür Üniversitesi, End¿stri M¿h. Kul¿b¿, Danēĸman  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 

12. Son iki yēlda verdiĵi lisans ve lisansüstü düzeyindeki dersler 

 

Akademik Yēl Dönem Dersin Adē 
            Haftalēk Saati 

 
    Uygulama 

2024/2025 

2024/2025 

2024/2025 

2024/2025 

2024/2025 

2023/2024 

2023/2024 

2023/2024 

2023/2024 

2023/2024 

 

Bahar 

Bahar 

Bahar 

Güz 

Güz 

Bahar 

Bahar 

Güz 

Güz 

Güz 

 

IE6404 ï Production Planning and Control 

IE4201 ï Operations Research I 

IE0305 ï Business Simulation 

IE3003 ï Object Oriented Programming  

IE5403 ï Facilities Design and Planning 

IE6404 ï Production Planning and Control 

IE4201 ï Operations Research I 

IE0305 ï Business Simulation 

IE5403 ï Facilities Design and Planning 

IE1001 ï Introduction to Computing 

 

 

 

4 

4 

3 

6 

4 

4 

4 

3 

4 

4 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Hasan Hüseyin Çelebi 

2. Unvanē: Arĸ. Gºr. 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Endüstri M¿hendisliĵi 
Ķstanbul Sabahattin Zaim 

Üniversitesi 

2018-2023 

Y. Lisans  End¿stri M¿hendisliĵi Yēldēz Teknik Üniversitesi  2023.. 

4. Akademik Unvanlar:  

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiïEnd¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ïAraĸtērma Gºrevlisi ï (2023 - 

é) 

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:   

4.2. Doçentlik Tarihi:     

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 

basēlan bildiriler: 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2023 ï 2024 Ķstanbul Kültür Üniversitesi, Bölüm Kalite Komisyonu Üyesi 

2023 ï 2024 Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Altyapē Komisyonu Üyesi 

 

2023 ï devam Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Staj Komisyon Sorumlusu 

2023 ï devam Ķstanbul Kültür Üniversitesi, Ders Plan, Program, Ķ­erik ve Sēnav Komisyon 

Üyesi 

2024 ï devam Ķstanbul Kültür Üniversitesi, Lisans¿st¿ Eĵitim Komisyon Üyesi 

2024 ï devam Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Yabancē ¥ĵrenci Komisyon Üyesi 

 

 

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 

12. Son iki yēlda verdiĵi lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyindeki dersler 

 

Akademik Yēl Dönem Dersin Adē 
            Haftalēk Saati 

 
    Uygulama 

2023/2024 

2023/2024 

2023/2024 

 

Güz 

Bahar 

Bahar 

 

IE1601 ï Engineering Graphics 

IE2002 ï Introduction to Programming 

IE4102 ï Statistics for Engineers 

 

 

4 

4 

4 
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Akademik Yēl Dönem Dersin Adē 
            Haftalēk Saati 

 
    Uygulama 

2023/2024 Bahar IE0007 ï Advanced Excel Applications 2 

 

2023/2024 Yaz IE8406- Quality Engineering 2   

2024/2025 Güz IE4102 ï Statistics for Engineers 2   

2024/2025 Güz IE1601 ï Engineering Graphics 6   

2024/2025 Bahar IE4102- Statistics for Engineers 4   

2024/2025 Bahar IE8406- Quality Engineering 4   
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Umut Can Yurt 

2. Unvanē: Arĸ. Gºr. 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Endüstri M¿hendisliĵi 
Ķstanbul Sabahattin Zaim 

Üniversitesi 

2018-2023 

Y. Lisans  End¿stri M¿hendisliĵi Yēldēz Teknik Üniversitesi  2024.. 

4. Akademik Unvanlar:  

Ķstanbul Kültür ÜniversitesiïEnd¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ïAraĸtērma Gºrevlisi ï (2024 - 

é) 

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:   

4.2. Doçentlik Tarihi:     

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 

basēlan bildiriler: 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2024 ï devam Ķstanbul Kültür Üniversitesi, Erasmus Koordinatörü  

2024 ï devam Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Staj Komisyon Sorumlusu 

2024 ï devam Ķstanbul Kültür Üniversitesi, Akademik Paket Sorumlusu  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 

12. Son iki yēlda verdiĵi lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyindeki dersler 

 

Akademik Yēl Dönem Dersin Adē 
            Haftalēk Saati 

 
    Uygulama 

2024/2025 

2024/2025 

2024/2025 

2024/2025 

Bahar 

Bahar 

Güz 

Güz 

IE3101 ï Introduction to Probability 

IE2002 ï Introduction to Programming 

IE1601 ï Engineering Graphics  

IE3101 ï Introduction to Probability 

 

 

2 

6 

2 

4 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē  : Gökçe Mol 

 

2. ¦nvanē  : Mühendis 

 

3. ¥ĵrenim Durumu  : Yüksek Lisans 

     

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  End¿stri M¿hendisliĵi Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 2019-2024 

Lisans  Bilgisayar M¿hendisliĵi Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 2022 - devam 

Y. lisans Sistem M¿hendisliĵi Yēldēz Teknik ¦niversitesi 2025 - devam 
 

                     

4. Akademik Unvanlar  

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi- End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿-Mühendis (2025-Devam ediyor)  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri  

6.1. Yüksek Lisans Tezleri 

6.2. Doktora Tezleri 

7. Yayēnlar  

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler  

7.2. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda (Proceeding) basēlan bildiriler   

¶ Mol, G., & Durmuĸ, E. ķ. (2024). An MCDM Application for Cost-Effective and Sustainable Production 

Recipe Selection: The Case of Ceramic Tile Production. International Journal of Contemporary Social 

Sciences. 

¶ Mol, G., Akman, E., Çetinkaya, G., & Çetin, B. (2024). Eliminating The Communication Problem That 

May Occur After an Earthquake by Positioning Flying Base Stations. International Journal of 

Contemporary Social Sciences. 

7.3. Yazēlan Uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler 

¶ Mol, G., and Ermis, M., ñSolving the Large-scale Crew Pairing Problem in the Airline Industry Using the 

Column Generation Methodò, In: Durakbasa, N.M., and G¿len, K.G. (editors), Sustainable Green 

Conversion, Lecture Notes in Mechanical Engineering, Springer, 2025. 

7.4. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler  

 

¶ aƻƭΣ DΦΣ 9ǊŘŜƳΣ 5ΦΣ !ƪƳŀƴΣ 9ΦΣ YƤǊƤǒƻƐƭǳΣ !ΦΣ ǾŜ 9ǊƳƛǎΣ aΦΣ ά!ƛǊƭƛƴŜ /ǊŜǿ tŀƛǊƛƴƎ hǇǘƛƳƛȊŀǘƛƻƴΥ ! /ƻƭǳƳƴ 
DŜƴŜǊŀǘƛƻƴ !ǇǇǊƻŀŎƘέΣ поΦ¸ǀƴŜȅƭŜƳ !ǊŀǒǘƤǊƳŀǎƤκ9ƴŘǸǎǘǊƛ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ YƻƴƎǊŜǎƛΣ н-4 Ekim 2024, 
Trabzon. 
 

7.6 Diĵer Yayēnlar 

8.Projeler 
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9.Ķdari Gºrevler  

10.Bilimsel Kuruluĸlara ¦yelikleri: 

 

11.Ödüller  

12.Son iki yēlda verdiĵi lisans ve lisans¿st¿ d¿zeyindeki dersler  

Akademik Yēl Dönem Dersin Adē 
       Haftalēk Saati ¥ĵrenci   

Sayēsē Teorik  Uygulama 

2024/2025 Bahar IE2002 Introduction to Programming 2 2 153 

2024/2025 Bahar 
IE4004 Numerical Analysis for 

Industrial Engineers 
2 2 100 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē:  Berrak ¥ZT¦RK ķĶMķEK  

2. Unvanē: Dr.¥ĵr.¦yesi 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Elektrik Elektronik M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 2007 

Y. Lisans  Elektrik Elektronik M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 2011 

Doktora  Elektrik Elektronik M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 2020 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, 2021 

4.2. Doçentlik Tarihi:    

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded):  
¶ mȊǘǸǊƪ  ƛƳǒŜƪΣ .ΦΣ !ƪŀƴΣ !ΦΣ aƻƴƻŦƻƴƛƪ ¢ǸǊƪ aŀƪŀƳ aǸȊƛƐƛ 9ǎŜǊƭŜǊƛƴŘŜ TȅƛƭŜǒǘƛǊƛƭƳƛǒ 
5ŜƐƛǒƪŜƴ YƛǇ !ȅǊƤǒƤƳ ¸ǀƴǘŜƳƛ ƛƭŜ ¢ŜƳŜƭ CǊŜƪŀƴǎ YŜǎǘƛǊƛƳƛΣ WƻǳǊƴŀƭ ƻŦ ¢ƘŜ CŀŎǳƭǘȅ ƻŦ 
9ƴƎƛƴŜŜǊƛƴƎ ŀƴŘ !ǊŎƘƛǘŜŎǘǳǊŜ ƻŦ DŀȊƛ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅΣ !ǊŀƭƤƪ нлмуΣ /ƛƭǘ ооΣ {ŀȅƤ пΣ ǇǇΦ мооо-1346.  

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan 

bildiriler:  
¶ Aysel ERSOY, Mukden UGUR, Ayten KUNTMAN, Ahmet MEREV, Berrak ÖZTÜRK , ñThe 

effect of colemanite on dielectric properties of polymersò, 5-8 November 2009, Sixth International 

Conference on Electrical and Electronics Engineering, ELECO2009, Bursa, Turkey.  

¶ ¥zt¿rk ķimĸek, B., Akan, A., ñFrequency Estimation for Monophonical Music by Using a 

Modified VMD Methodò,25th European Signal Processing Conference, EUSĶPCO2017, Kos, 

Greece.  

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 
¶ Öztürk, B., Kart, S., Akay, C., Yarman, B. B. S., ñDecision Making System for Wheelchair 

Selectionò, 1-3 Kasēm 2012, 3.Tēp Teknolojileri Kongresi, TIPTEKNOô12, Antalya, T¿rkiye.  

¶ ¥zt¿rk ķimĸek B., Akan A., Bozkurt B., "Monofonik T¿rk M¿ziĵi Eserlerinde Deĵiĸken Kip 

Ayrēĸēm Yºntemi Ile Temel Frekans Kestirimi", IEEE 23. Sinyal Ķĸleme ve Ķletiĸim 

Uygulamalarē Kurultayē, SIU-2015, MALATYA, TÜRKIYE, 16-19 Mayēs 2015, cilt.1, no.1, 

ss.1-4.  

¶ ¥zt¿rk ķimĸek B., Bozkurt B., Akan A., "Fundamental Frequency Estimation for 

Heterophonical Turkish Music by using VMD", IEEE 24. Sinyal Ķĸleme ve Ķletiĸim 

Uygulamalarē Kurultayē, SIU-2016, ZONGULDAK, TÜRKIYE, 16-19 Mayēs 2016, cilt.1, 

no.1, ss.1-4.  

¶ ¥zt¿rk ķimĸek B., Akan A., "Multiple Frequency Estimation by Using Improved Variational 

Mode Decompositionò, IEEE 25. Sinyal Ķĸleme ve Ķletiĸim Uygulamalarē Kurultayē, SIU-

2017, BELEK, TÜRKIYE, 15-18 Mayēs 2017.  

¶ ¥zt¿rk ķimĸek B., Akan A., ñAudio Melody Extraction from Monophonic Turkish Maqam 

Musicò, IEEE 28. Sinyal Ķĸleme ve Ķletiĸim Uygulamalarē Kurultayē, SIU-2020, Gaziantep, 

TÜRKIYE, 5-7 Ekim 2020.  
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¶ B. ¥zt¿rk ķēmĸek and A. Akan, "Audio Melody Extraction from Heterophonic Turkish 

Maqam Music," 2021 29th Signal Processing and Communications Applications Conference 

(SIU), Istanbul, Turkey, 2021, pp. 1-4, doi: 10.1109/SIU53274.2021.9477983. 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

 

¶ Berrak ÖZTÜRK , Aysel ERSOY YILMAZ, Mukden UĴUR, óAydēnlatma Elemanlarēnēn 

Parametrelerinin Yaĸlanmaya Baĵlē Deĵiĸimiô, 3e Electrotech, Sayē.201, pp.190-200, Mart 

2011  

 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Alēnan ¥d¿ller:  
¶ Ķstanbul ¦niversitesi, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi bºl¿m¿, Bºl¿m birinciliĵi.  

 

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2021 ï 2025  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Enerji Yºnetim Birim Baĸ. 

2018 ï devam  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Lisans¿st¿ Eĵitim Ens, Enstitü Yönetim Kurulu Üyesi 

2022 ï devam  Ķst. Kültür Üni., Lisans¿st¿ Eĵitim Ens, Enstitü Kurulu Üyesi 

2022 ï devam  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Lisans¿st¿ Eĵitim Ens, M¿d¿r Yard.  

2022 ï devam  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., M¿hendislik Fak., Elektrik-Elektronik Müh.Bºl¿m Baĸ. Yard. 

2023 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., IKUSEM danēĸma kurulu ¿yesi 

2017 ï devam SAP-ORION Anahtar Kullanēcēsē, Akademik Koordinatºr 

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 

2023-Devam  Elektrik SMM Belgesi Ders Tamamlama Sertifika Programē  
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¥ZGE¢MĶķ  

1. Adē Soyadē: Aysam Akses  

2. Unvanē: Doktor ¥ĵretim ¦yesi  

3. ¥ĵrenim Durumu: Doktora (Mezun)  

Derece   Alan   Üniversite   ¸Ƥƭ   

Lisans  9ƭŜƪǘǊƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ  Tǎǘŀƴōǳƭ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  1999  

Yüksek Lisans  9ƭŜƪǘǊƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ  Tǎǘŀƴōǳƭ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  2001  

Doktora  9ƭŜƪǘǊƛƪ aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƐƛ  Tǎǘŀƴōǳƭ ¢Ŝƪƴƛƪ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  2006  

  

5.      Profesyonel Deneyimler   

Kurum  Unvan  .ŀǒƭŀƴƎƤœ-!ȅǊƤƭƤǒ 

Tarihi  

Tǎǘŀƴōǳƭ YǸƭǘǸǊ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ  aŀȅƤǎ нлнн5ŜǾŀƳ  

Tǎǘŀƴōǳƭ YǸƭǘǸǊ «ƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ  5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ  Eylül 2019-aŀȅƤǎ 

2022  

ENTES Elektronik  Kalite, Test ve Sertifikasyon  

Direktörü  

 ǳōŀǘ нлмн5ŜǾŀƳ  

ENTPA Elektronik  Teknoloji Direktörü  !Ɛǳǎǘƻǎ нлмтhŎŀƪ 

2021  

¢«.T¢!Y ¦ƭǳǎŀƭ YǊƛǇǘƻƭƻƧƛ 9ƴǎΦ  Ar-Ge Yöneticisi  Eylül 1999-Ocak 

2012  

  

7. Yayēnlar   

  

7.1 Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler   

  

Å Akses, A., Kalenderli, ¥., ñFlashover Processes Between Conductive Paths on a Circuit 

Board Under Very Fast Impulse Voltagesò, IEEE Transactions on Device and Materials 

Reliability, Vol.10, No.1, March 2010  

  

7.3 Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan 

bildiriler   

1. Akses, A., Kalenderli, ¥., ñElectromagnetic Characteristic of High Voltage Dc Coronaò, The 2003 

IEEE International Symposium on Electromagnetic Compatibility, Ķstanbul/Turkey, May 11-16, 

2003  

2. Akses, A., Kalenderli, O., Y¿rekli, A.Ķ., Kumbasar, A.H., ñDesign and Construction of a 12 kV 

Impulse Generatorò, EMC Europe 2002, International Symposium on Electromagnetic 

Comapatibility, Sorrento/Italy , pp.257-260, September 9-13, 2002  

3. Akses, A, Yazēcē, M., ñElectromagnetic Interference From a Lightning Impulse Generatorò,  

IEE MEDPOWER 2002, 3rd Mediterranean Conference on Power Generation,  

Transmission, Distribution and Energy Conversion, Athens/Greece, November 4-6, 2002   
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4. Üstüner, F., Akses, A., Araz, Ķ., ¢olak, B., ñA Method for Evaluating the Shielding Effectiveness 

of Small Enclosuresò, 2001 IEEE EMC Symposium, 2001, Montreal/Canada   

  

7.5 Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler 1. Akses, A., Kalenderli, ¥., ñZamanla 

Hēzlē Deĵiĸen Gerilimlerde Boĸalma Olaylarēnēn Ķncelenmesiò, ĶT¦ Dergisi/d, Cilt 7, No. 2, Nisan 

2008  

7.6 Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda basēlan bildiriler  

1. Akses, A., Kalenderli, ¥., ñBir Dik Cepheli Darbe ¦reteci Tasarēmē ve Yapēmēñ, Yüksek Gerilim 

¢alēĸtayē, T¦BĶTAK-UME, Ekim 24-26, 2007  

2. Akses, A., Yēlmaz, O., ñUzaktan Test Yºnetimi i­in Akēllē Dºn¿ĸ¿m Uygulamasēò, 

Y¥NAR/M¿hendislik Uygulamalarē Konferansē, Nisan 2021  

  

7.7 Diĵer yayēnlar   

  

1. Akses, A., ñEnerji Sistemlerinde Dijitalleĸme ve Verimlilikò, IRENEC2023 Uluslararasē 

Yenilenebilir Enerji Konferansē, Mayēs 2023  

2. Haftalēk ñHerkese Bilim Teknolojiñ Dergisinde Teknik Kºĸe Yazēlarē  

3. ¥zkan, B., Akses, A., ñYenilenebilir Enerji Kaynaklarē ve Ülkemizdeki Durumò, 3e Electrotech 

Dergisi, Sayē 233, Kasēm 2013  

4. Akses, A., ñENTES Elektronik Kalite ve Test M¿hendisliĵi ¦zerine Sºyleĸiò, ST ElektrikEnerji 

Dergisi, Sayē 50, Aĵustos 2013  

5. Akses, A., ñEMC Test Ortamlarēna Genel Bakēĸò, 3e Electrotech Dergisi, Sayē 222, Aralēk 2012  

6. Akses, A., ñEMC Standartlarē, Avrupa Birliĵi ve CEò, 3e Electrotech Dergisi, Sayē 219, Eyl¿l 

2012  

7. Akses, A., ñG¿ndelik Yaĸamda Elektromanyetik Uyumluluk (EMC)ò, Kaynak Elektrik Dergisi, 

Sayē 277, Haziran 2012  

8. Akses, A., ñTEMPEST Cihaz Tasarēmēò, T¦BĶTAK BĶLGEM Dergisi, Cilt 2, Sayē3, Mayēs 2010  

9. Akses, A. ñYeni Nesil TEMPEST PC: miniTPCò, MSI: Military Science&Intelligence, Cilt 5, Sayē 

47, Eylül 2009  

8 Son iki yēlda verilen lisans ve lisans¿st¿ d¿zeydeki dersler  

5ŜǊǎƛƴ !ŘƤ  
IŀŦǘŀƭƤƪ {ŀŀǘƛ  Dersin Düzeyi  

Teorik  Uygulama  

Technology Management  3  -  Lisans / Lisansüstü  

Electromagnetic Compatibility  3  --  Lisans  

Management for Engineers  3  --  Lisans  

R&D Management  3  -  Lisansüstü  
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Nazife Özge FERCAN 

2. Unvanē: Dr. ¥ĵr. ¦yesi 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Jeoloji M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 2009 

Y. Lisans  Ķnĸaat M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 2013 

Doktora  Deprem M¿hendisliĵi Boĵazi­i ¦niversitesi 2020 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Aĵustos 2021 

4.2. Doçentlik Tarihi:                 

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.):  

6. Yönetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

¶ Fercan, N. Ö., Safak, E., Ansal, A., ñCharacterization of Site Amplification by a Parametric 

Studyò, Journal of Earthquake Engineering, 28 (8), 2134-2157, 2024.  

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan 

bildiriler:  

¶ Bayram, M. O., Gençdal H. B., Fercan N. Ö., Baĸbuĵ B., ñEffect of Testing Device Calibration on 

Liquid Limit Assessmentò, ICSMCT 2022: XVI. International Conference on Soil Mechanics, 

Classification and Testing (2022). 

¶ Kevser, T., Çiftçi H., Gençdal H. B., Fercan, N. Ö., Akbay Arama, Z., ñThe Effects of Waste 

Autoclaved Aerated Concrete Powders on the Compaction and Consistency Properties of Kaolinò, 

The 6th Edition of EurAsia Waste Management Symposium, Turkey (2022). 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

¶ Fercan, N. Ö., ķimĸek, D., G¿ndoĵdu Gºk, M., Z¿lfikar, C., ñMarmara Bºlgesi Kēyē ve Liman 

Yapēlarē i­in Ger­ekleĸtirilen Sismik Tehlike Analiziò, T¦RKLĶM-T¿rkiye Liman Ķĸletmecileri 

Derneĵi, E-Dergi, Sayē 9, (Ocak-ķubat-Mart 2025). 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

JMO-Jeoloji M¿hendisleri Odasē 

ZMGM-Zemin Mekaniĵi ve Geoteknik M¿hendisliĵi Derneĵi 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2022 ï devam Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Mühendislik Fak., Ķnĸaat M¿h., Kalite Komisyonu Baĸkanē 

2022 ï devam      Ķst. K¿lt¿r ¦ni., Mühendislik Fak., Ķnĸaat M¿h., M¦DEK Komisyonu Baĸkanē 

2024 ï devam  Ķst. K¿lt¿r ¦ni., M¿hendislik Fak., Ķnĸaat M¿h., Bºl¿m Baĸ. Yard.  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Ender Demir 

2. Unvanē: Dr. ¥ĵr. ¦yesi 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Hukuk Ķstanbul Kültür Üniversitesi 2011 

Y. Lisans  Özel Hukuk Ķstanbul Kültür Üniversitesi 2013 

Doktora  Özel Hukuk Ķstanbul Kültür Üniversitesi 2016 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi:   

4.2. Doçentlik Tarihi:    

4.3. Profesörlük Tarihi:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ ATEķ ASENA ĶLAYDA, (2025). Ķĸ­inin Kiĸilik Haklarinin Korunmasi, Ķstanbul Aydēn 

Üniversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->Hukuk Ana Bilim Dalē (Tamamlandē) 

¶ SEVEN ASLI, (2025). Ķĸe Ķade Davasinin Sonu­lari, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi->Lisansüstü 

Eĵitim Enstit¿s¿->Özel Hukuk Ana Bilim Dalē (Devam Ediyor) 

¶ KO¢OĴLU ADĶL, (2024). T¿rk iĸ hukukunda asēl iĸveren alt iĸveren iliĸkisinin kurulma koĸullarē, 
Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->¥zel Hukuk Ana Bilim Dalē 

(Tamamlandē) 

¶ KARABAĴ T¦REG¦N ELĶF TUBA, (2024). Basēn Ķĸ Kanununa gºre kēdem tazminatē, Ķstanbul 

Kültür Üniversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->¥zel Hukuk Ana Bilim Dalē (Tamamlandē) 

¶ KARAUĴUZ HANDE, (2024). Ķĸ Hukukunda Ķĸ­inin Kiĸisel Verilerinin Korunmasē, Ķstanbul 
Kültür Üniversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstitüsü->¥zel Hukuk Ana Bilim Dalē (Devam Ediyor) 

¶ KOSOVA KEMALETTĶN, (2024). T¿rk iĸ hukukunda ebeveynin kēsmi s¿reli ­alēĸma hakkē, 
Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->¥zel Hukuk Ana Bilim Dalē 

(Tamamlandē) 

¶ KARABAĴ T¦REG¦N ELĶF TUBA, (2024). Basēn Ķĸ Kanununa gºre kēdem tazminatē, Ķstanbul 

Kültür Üniversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->¥zel Hukuk Ana Bilim Dalē (Tamamlandē) 

¶ KARAUĴUZ HANDE, (2024). Ķĸ Hukukunda Ķĸ­inin Kiĸisel Verilerinin Korunmasē, Ķstanbul 
Kültür Üniversitesi->Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿->¥zel Hukuk Ana Bilim Dalē (Devam Ediyor) 

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 

basēlan bildiriler: 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

¶ ¢ºz¿ml¿ Ķĸ Hukuku Pratik ¢alēĸma Kitabē (2021)., DEMĶR ENDER, Vedat yayēnevi, Basēm 

sayēsē:2, Sayfa Sayēsē 221, ISBN:9786057036438, T¿rk­e(Ders Kitabē) (Yayēn No: 7531575) 

¶ ¢ºz¿ml¿ Ķĸ Hukuku Pratik ¢alēĸmalarē Bireysel Ķĸ Hukuku (2020)., DEMĶR ENDER, Vedat 
Yayēnevi, Basēm sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 166, ISBN:6052203583, T¿rk­e(Ders Kitabē) (Yayēn No: 

5661389) 

¶ Toplu Ķĸ Hukuku - Toplu Ķĸ Sºzleĸmesi (2019)., ESENER H¦SEYĶN HAYRĶ TURHAN,DEMĶR 

ENDER, Vedat Yayēnevi, Basēm sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 179, ISBN:9786052203552, T¿rk­e(Ders 

Kitabē) (Yayēn No: 5661367) 

¶ Hukuka Giriĸ (2018)., ESENER H¦SEYĶN HAYRĶ TURHAN,DEMĶR ENDER, Vedat Yayēnevi, 

Basēm sayēsē:12, T¿rk­e(Ders Kitabē) (Yayēn No: 5033716) 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 
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¶  DEMĶR ENDER Ķĸ Hukuku Bakēmēndan ¢alēĸan Mahkumlarēn Haklarē. Ķstanbul K¿lt¿r 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 16(2) (Kontrol No: 2894056) 

¶ KESER YILDIRIM, DEMĶR ENDER (2020). Makul Yarar Yokluĵu Nedeniyle Ge­ersiz Sayēlan 
Ķkale Sºzleĸmesinin Ķĸe Ķade Davasēnda Hak D¿ĸ¿r¿c¿ S¿reye Etkisi . Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 

Hukuk Fakültesi Dergisi, 19(2), 233-254. (Kontrol No: 7056799) 

¶ DEMĶR ENDER (2016). Bireysel Ķĸ Hukuku Bakēmēndan Konut Kapēcēlarēnēn Haklarē. Ķstanbul 
Kültür Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 1(16) (Kontrol No: 2894055) 

¶ DEMĶR ENDER (2016). Asēl Ķĸveren Ķle Alt Ķĸverenin M¿teselsil Sorumluluĵu. Ķstanbul 

Kültür Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 1(15), 825-887. (Kontrol No: 2894053) 

¶ DEMĶR ENDER (2014). 6331 Sayēlē Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Kanunu Kapsamēnda Ķĸverenin 
Y¿k¿ml¿l¿kleri Ve Sorumluluĵu. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 13, 127-

170. (Kontrol No: 2894047) 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

¶ DEMĶR ENDER (2020). Kēsmi S¿reli ¢alēĸma ve Uygulamada Karĸēlaĸēlan Sorunlar . Ķĸ 
Hukukunda Gen­ Yaklaĸēmlar IV, 221-245. (Tam Metin Bildiri/Sºzl¿ Sunum) (Yayēn No: 

8080098) 

¶ DEMĶR ENDER (2022). Covid-19 Aĸēsēnēn ve PCR Testinin Ķĸ Sºzleĸmesine Etkileri. 

HUKUKUN G¦NCEL MESELELERĶ ERZĶNCAN SEMPOZYUMU (¥zet Bildiri/Sºzl¿ 

Sunum) (Yayēn No: 8079985) 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Beste Gemici Filiz 

2. Unvanē: Araĸtērma Görevlisi 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Hukuk Ķstanbul ¦niversitesi 2012 

Y. Lisans  Özel Hukuk Ķstanbul ¦niversitesi 2017 

Doktora  Özel Hukuk Ķstanbul Kültür Üniversitesi 2024 

4. Akademik Unvanlar:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

6.2. Doktora Tezleri:  

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 

basēlan bildiriler: 

¶ GEMĶCĶ FĶLĶZ BESTE (2017).  Article 8 (Right to Respect for Private and Family Life) of the 
European Convention on Human Rights in the Lights of the Case of Gözüm v. Turkey 

(Application No:4789/10, Final on: 20/04/2015).  Uluslararasē Ķnsan Haklarē Akademisi 20. Yaz 

¢alēĸtayē, 9(92), 16-18. (Tam Metin Bildiri/Sºzl¿ Sunum) (Yayēn No: 4163702) 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

¶ T¿rk Ķĸ Hukuku'nda Ķĸ Sºzleĸmesinin Ge­ersizliĵi (2025)., GEMĶCĶ FĶLĶZ BESTE,  On Ķki Levha 
Yayēncēlēk, Basēm sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 672, ISBN:978-625-5994-79-0, Türkçe(Bilimsel Kitap) 

(Yayēn No: 9515835) 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

¶ Bozkurt G¿mr¿k­¿oĵlu Yeliz,Gemici Filiz Beste (2016).  Yargētay Kararlarē Iĸēĵēnda 
Özel Okul ¥ĵretmenleri Ķle Yapēlacak Ķĸ Sºzleĸmelerinin T¿r¿ne Ķliĸkin Bir 

Deĵerlendirme.  Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 15(2), 369-402. 

(Kontrol No: 3438048) 

¶ Bozkurt G¿mr¿k­¿oĵlu Yeliz,Gemici Filiz Beste (2016).  T¿rk Hukukunda Yabancēlēk 
Unsuru Taĸēyan Ķĸ Sºzleĸmelerine Uygulanacak Hukuk ve Taraflarēn Hukuk Se­imi.  

Ķstanbul K¿lt¿r Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 15(1), 593-620. (Kontrol No: 

3438049) 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

¶ Teknik Not, GEMĶCĶ FĶLĶZ BESTE (2020).  Yaĸlēlarēn Bakēmēnda Haysiyet ve Baĵēmsēzlēk 

Hakkē, Avrupa Konseyi Ķnsa Haklarē Komiseri, Nils Muiģnieks, 18.01.2018.  Fasik¿l Aylēk 

Hukuk Dergisi, 12(127), 21-28. (Yayēn No: 9533573) 

¶ Teknik Not, GEMĶCĶ FĶLĶZ BESTE,AKBULUT MERVE,G¦LER ¥ZER ZEYNEP (2018).  
¢ocuk Haklarē SºzleĸmesiMadde 29 (1) ¢er­evesinde Eĵitimin Ama­larē.  Fasik¿l Aylēk Hukuk 

Dergisi Fahamettin Akēng¿­ Armaĵanē(100) (Yayēn No: 9533607) 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Editörlük:  

¶  Prof. Dr. Turhan Esener III. Ķĸ Hukuku Uluslararasē Kongresi (TR DĶZĶN), Dergi, Editör, 

Seçkin, 01.01.2021  

¶ Prof. Dr. Turhan Esener II. Ķĸ Hukuku Uluslararasē Kongresi, Kitap, Editºr, Se­kin Yayēncēlēk 

{ŀƴΦ ǾŜ ¢ƛŎΦ !Φ ΦΣ лмΦмлΦнлмт 

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): 

12. Son Iki Yēlda Verilen Lisans Ve Lisans¿st¿ D¿zeydeki Dersler: 
Ders Adē ¥ĵrenim Dili Ders Saati Dönem 
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Hukuka Giriĸ Türkçe 2 Güz 

Hukuka Giriĸ Türkçe 2 Güz 

Ķĸ Hukuku Türkçe 3 Güz 

Ķĸ Hukuku Türkçe 2 Güz 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Ay­a ¢AKMAK PEHLĶVANLI  

2. Unvanē: Prof. Dr. 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Lisans  Ķstatistik Hacettepe  Üniversitesi 1997 

Y. Lisans  Bilgisayar Bilimleri Syracuse University 2001 

Doktora  Elektrik Elektronik M¿hendisliĵi Çukrova Üniversitesi 2009 

4. Akademik Unvanlar:  

4.1. Yardēmcē Do­entlik Tarihi: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Eyl¿l 2009 

4.2. Yardēmcē Do­entlik Tarihi: Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi, Ekim 2011 

4.3. Doçentlik Tarihi: Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi, Mart  2017 

4.4. Profesörlük Tarihi:  Mimar Sinan G¿zel Sanatlar ¦niversitesi, Aralēk 2022 

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ Nilay Subaĸ, S¿rekli/ikili par­acēk s¿r¿ optimizasyonu ve destek vektºr makinelerinin hibrit 
kullanēmē ile ºzellik se­imi, MSGS¦, FBE, Ķstatistik ABD, 2019  

¶ Metin Yangēn, HIV-1 proteaz enzimine ait kesme konumlarēnēn fizikokimyasal ºzelliklere dayalē 

yeni bir kodlama yaklaĸēmē ile oluĸturulmuĸ veri seti ile tahmin edilmesi, MSGS¦, FBE, Ķstatistik 

ABD, 2019 

¶ Enis G¿m¿ĸtaĸ, Kayēp gºzlem i­eren dengesiz veri setlerinin topluluk ºĵrenme algoritmalarē ile 
sēnēflandērēlmasē, MSGS¦, FBE, Ķstatistik ABD, 2019 

¶ Deniz Aĵērdan, Ķla­ tasarēmēnda aday molek¿llerin birleĸtirilmiĸ sēnēflandērma yºntemleri ile se­imi, 

MSGS¦, FBE, Ķstatistik ABD, 2018 

¶ Talin Evyapan, Ķstatistiksel ºĵrenme yºntemleri ile twitter verilerinin analizi: 1 Kasēm 2015 
Milletvekili Genel Seçimi süreci, MSGS¦, FBE, Ķstatistik ABD, 2018 

6.2. Doktora Tezleri:  

¶ Deniz Aĵērdan, Y¿ksek Boyutlu Medikal Verilerde Yeni bir Ķstatistiksel ¥ĵrenme Yaklaĸēmē, 
MSGS¦, FBE, Ķstatistik ABD, 2021-devam 

¶ Metin Yangēn, In silico ­alēĸmalarda yarē denetimli istatistiksel ºĵrenme yaklaĸēmē, MSGSÜ, FBE, 

Ķstatistik ABD, 2021-devam 

¶ Selim Deliloĵlu, A­ēklanabilir Yapay Zeka Tasarēmē ve  S¿rd¿r¿lebilirlik, MSGS¦, FBE, Ķstatistik 
ABD, 2021-devam 

¶ Enis G¿m¿ĸtaĸ, ¢ok Girdili Derin Sinir Aĵlarē kullanan ¥neri Sistemleri, MSGS¦, FBE, Ķstatistik 

ABD, 2022-devam 

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI-Expanded): 

¶ Rodríguez-Alcocer Eva, Ruiz-Pérez Erundina, Parreño Ricardo, Martínez-Guardiola César, Marcos 

Berna José, ¢akmak Pehlivanlē, Ayça, Jover-Gil Sara, Candela Héctor (2023).  Cloning of an 

Albino Mutation of Arabidopsis thaliana Using Mapping-by-Sequencing.  MDPI AG, 24(4), Doi: 

10.3390/ijms24044196  

¶ ¥zer Gºn¿l, Ak­a Aysu, Y¿ksel Kadriye Beril, D¿zg¿ner Ķpek, ¢akmak Pehlivanlē Ay­a, 

Kahraman Semra (2023).  Prediction of risk factors for first trimester pregnancy loss in frozen-

thawed good-quality embryo transfer cycles using machine learning algorithms.  Springer Science 

and Business Media LLC, 40, 279-288., Doi: 10.1007/s10815-022-02645-3  

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan 

bildiriler:  

¶ Sergül Ürgenç, Habip Kaplan, Ay­a ¢akmak Pehlivanlē, Fraud Detection with Machine 

Learning 

in Property Insurance Policy Requests, International Joint Conference on Engineering, Science 

and Artificial Intelligence, IJCESAI 2022 , 2-4 Aralēk. 

¶ Evren Münevver, Ay­a ¢akmak Pehlivanlē,TAMER UĴUR,¢AKMAK GONCA Bakēr 

nanopartikülleriningenotoksisitesinin in vitro mikro­ekirdek yºntemi ile araĸtērēlmasē.  

EurasianBioChem 2020 
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¶ ALJBORY MOHANAD,ALP ORKUN,¥ZATA HALĶSE HANDAN, Ayça Çakmak 

Pehlivanlē,YAY OZAN DEVRĶM,GAGA EFTADE EMĶNE,ALTUĴ HĶCRAN,¢AKMAK 

GONCA Determination of metal levels in urine samples of children with exposure to urban and 

industrial air polution.  International conference on agriculture, food, veterinary and pharmacy 

science (2019).   

¶ Özata Halise Handan, Ay­a ¢akmak Pehlivanlē,yay ozan devrim,GAGA EFTADE 

EMĶNE,ALTUĴ HĶCRAN,¢AKMAK GONCA Investigation Of Genotoxicity In Exfoliated 

Buccal Cells Of Children WithExposure To Urban And Industrial Air Pollution.  ICAFOP 2019 

¶ G¦M¦ķTAķ ENĶS, Ay­a ¢akmak Pehlivanlē Ensemble Learning Methods as In-silico Model 

for Prediction of Mutagenicity.  11th ISDC2018 International Statistics Days Conference (2018).   

¶ YANGIN METĶN,BAķER BĶLGE, Ay­a ¢akmak Pehlivanlē Stacking Ensemble Approach for 
the Classification of Survival Status: HCC patients. 11. International Statistics Days Conference 

(2018).   

 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler: 

¶ GENETĶK TOKSĶKOLOJĶ, Bºl¿m adē:(GENOTOKSĶK ETKĶYĶ BELĶRLEMEYE Y¥NELĶK 
IN SILICO YAKLAķIMLAR) ¢AKMAK PEHLĶVANLI AY¢A, ÇAKMAK GONCA.  Nobel 

Akademik Yayēncēlēk, Editºr:¦nal Fatma, Y¿zbaĸēoĵlu Deniz, Basēm sayēsē:1, Sayfa Sayēsē 522, 

ISBN:978-625-417-726-2 (2022). 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

¶ G¦M¦ķTAķ ENĶS, ¢AKMAK PEHLĶVANLI AYÇA .  In-Silico Mutajenisite Tahmininde 

Ķstatistiksel ¥ĵrenme Modeli.  S¿leyman Demirel ¦niversitesi Fen Bilimleri Enstit¿s¿ Dergisi, 

25(2), 365-370., Doi: 10.19113/sdufenbed.867067 (2021). 

¶ Deliloĵlu Rahmi Ahmet Selim, ¢AKMAK PEHLĶVANLI AY¢A. Hibrit A­ēklanabilir Yapay 

Zeka Tasarēmē ve LIME Uygulamasē.  European Journal of Science and Technology, 27, 228-

236., Doi: 10.31590/ejosat.959030 (2021).   

¶ Subaĸ Nilay, ¢AKMAK PEHLĶVANLI AY¢A Ķkili par­acēk s¿r¿ optimizasyonu ve destek 

vektör makinelerinin hibrit kullanēmē ile ila­ keĸfi i­in ºzellik se­imi.  G¿m¿ĸhane ¦niversitesi 

Fen Bilimleri Enstitüsü Dergisi, 11(1), 169-178., Doi: 10.17714/gumusfenbil.776329 (2021).   

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

7.7. Diĵer yayēnlar: 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 

9. Alēnan ¥d¿ller:  

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl):  

2023 ï devam MSGSÜ, Fen-edebiyat Fak., Fakülte Kurulu Üyesi 

2020 ï 2023 MSGSÜ, Fen-edebiyat Fak., Fakülte Yönerim Kurulu Üyesi 

   2016 ï 2020      Ķst. K¿lt¿r ¦ni., End¿stri M¿h. Kul¿b¿, Danēĸman 
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¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Göksel Ataman Berk 

2. Unvanē: Profesör 

3. ¥ĵrenim Durumu:  

Derece  Alan  Üniversite  Yēl  

Y. Lisans  Ķĸletme Yºnetim ve Organizasyon Marmara Üniversitesi 1992 

Doktora  Ķĸletme Yºnetim ve Organizasyon Marmara Üniversitesi 1994 

4. Akademik Unvanlar:   

5. Diĵer Ķĸ Deneyimleri (Eĵitim, Sanayi, vb.): 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ ZOBU NAZ, (2022). T¿rkiye'deki havayolu iĸletmelerinin covid-19 pandemi sürecindeki 

tepkileri ¿zerine nitel bir ­alēĸma, Marmara ¦niversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Ķĸletme 

Ana Bilim Dalē (Tamamlandē) 

¶ BAķCI YASEMĶN, (2019). K¿lt¿rel farklēlēklarēn yºnetiminde k¿lt¿rel zek©nēn rol¿ne iliĸkin 

havayolu kabin personeli ¿zerinde bir araĸtērma, Marmara ¦niversitesi->Sosyal Bilimler 

Enstitüsü->Ķĸletme Ana Bilim Dalē (Tamamlandē) 

¶ FIRAT ESRA CEREN, (2019). Ķĸyerinde dēĸlanma ve politik yetinin iĸyerinde kalma niyeti 
üzerindeki etkisi, Marmara Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Ķĸletme Ana Bilim Dalē 

(Tamamlandē) 

6.2. Doktora Tezleri:  

¶ PLATĶN NĶDA, (2023). Ķĸ aĵē ve uluslararasēlaĸma performansē arasēndaki iliĸkiye riskli yatērēm 
yapma niyeti ve uluslararasē fērsat tanēmanēn düzenleyici etkisi, Marmara Üniversitesi->Sosyal 

Bilimler Enstitüsü->Ķĸletme Ana Bilim Dalē (Tamamlandē) 

¶ MUMCU ART¦R YETVART, (2021). Kiĸilik ºzelliklerinin kitlesel fonlama baĸarēsē ¿zerine 
etkisinde ­evrimi­i sosyal sermayenin aracēlēk rol¿n¿n incelenmesi, Marmara Üniversitesi-

>Sosyal Bilimler Enstitüsü->Ķĸletme Yºnetimi Ana Bilim Dalē (Tamamlandē) 

¶ ZEYBEK YILMAZ ECE, (2021). T¿rkiye'deki 5 yēldēzlē otellerin pazara giriĸ stratejilerine gºre 
bilgi asimetrisinden kaynaklanan sorunlarēn ­ºz¿mlenmesi ¿zerine bir araĸtērma, Marmara 

Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Yºnetim ve Organizasyon Ana Bilim Dalē 

(Tamamlandē) 

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

¶ Konuk Hizir, Ataman Berk Gºksel, Yozgat Uĵur (2022).  The Effects of Subordinates 

Performance on Manager'subordinate Conflict Under the Moderation Effect of Propensity to 

Trust: An Attribution Approach.  International Journal of Conflict Management, 33(4), 541-568., 

Doi: 10.1108/Ijcma-09-2021-0137 (Yayēn No: 7864406) 

¶ Konuk Hizir, Ataman Berk Gºksel, Yozgat Uĵur (2022).  The Effects of Subordinatesô Perceived 

Performance on Manager-Subordinate Conflict: Causal 

¶ Konuk Hizir, Ataman Berk Göksel (2021).  The Effects of Conflict on Co-Worker Close 

Relationship: A Potential Mediator Between Conflict and Organizational Outcomes. Öneri 

Dergisi(56), 719-739., Doi: 10.14783/Maruoneri.916554 (Yayēn No: 7149656) 

¶ Konuk Hizir, Ataman Berk Göksel (2021).  Conditions Affecting the Conflict: The Effects of 

Relational Capital on Conflict Under the Moderation Effect of The Propensity to Trust. Human 

Performance, Doi: 10.1108/Ijcma-09-2021-0137 (Yayēn No: 7003868) 

7.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda (Proceedings) 

basēlan bildiriler: 

¶ Çetin Kiliç Nergiz, Ataman Berk Göksel (2022).  Isomorphism In Higher Education Institutions: 

An  Examination Of The Mission  Statements Of Universities In Turkey Vi -International 

European Conference On Interdisciplinary Scientific Research, 790-804. (Tam Metin 

Bildiri/Sºzl¿ Sunum)(Yayēn No:8090872) 

¶ Platin Nida, Ataman Berk Göksel, Konuk Hizir (2022).  The Evaluation of Market Entry Barriers 

and Strategic Alliances Within The Framework Of Resource Dependence Theory: The Case Of 
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Turkish Furniture Industry.  Tashkent 1st-International Congress on Modern Sciences, 734-765. 

(Tam Metin Bildiri/Sºzl¿ Sunum)(Yayēn No:7687246) 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bölümler:  

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler: 

¶ Ataman Berk Gºksel, Konuk Hizir (2021).  ¢atiĸmanin Ķĸ Arkadaĸlari Arasindaki Yakin 
Ķliĸkiye Etkileri: ¢atiĸma Ve ¥rg¿t ¢iktilari Arasinda Potansiyel Bir Arabulucu.  ¥neri, 

16(56), 719-739., Doi: 10.14783/Maruoneri.916554 (Kontrol No: 7374445) 

¶ Mumcu Art¿r Yetvart, Ataman Berk Gºksel (2021).  Giriĸimcilikte Fonlama Sorununa 
Yeni Bir ¢ºz¿m ¥nerisi: Kitlesel Fonlamanēn Olumlu Ve Olumsuz Yºnleri ¦zerine Bir 

Ķnceleme.  Journal Of Research in Business, 6(1), 164-177. (Kontrol No: 6924672) 

¶ Sönmez Emre Cihad,Pirtini Serdar,Ataman Berk Gºksel (2020).  Ķĸletmelerde K¿resel 

Rekabeti Etkileyen Güçler Ve Ulusalrekabet Avantaji Açisindan Turquality 

Uygulamasi1.  Academic Review of Humanities and Social Sciences, 3(1), 190-211. 

(Kontrol No: 6828942) 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve/veya bildiri kitabēnda basēlan bildiriler: 

¶ Yildirim Bekir Alper,Ataman Berk Göksel (2018).  Havayolu Operasyon Sürecinde 
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I.3 Donanēm 

Bºl¿m¿zde lisan eĵitiminde kullanēlan te­hizatlar ¦retim ve ¥l­me Teknolojileri Laboratuvarē 

ve Bilgisayar Laboratuvarlarēmēzda bulunmaktadēr. 

1-¦retim ve ¥l­me Teknolojileri Laboratuvarē 

¦retim ve ¥l­me Teknolojileri Laboratuvarē dºrt ana iĸlevi ¿stlenmektedir. Bunlar sērasēyla; 

Otomatik Üretim Sistemlerinin yönetilmesi ve incelenmesi, Otomatik Üretim Sistemlerinin 

Sim¿lasyon ile tasarlanmasē, ¥l­me Tekniklerinin uygulanmasē ve Ergonomik ¥l­¿mlerin 

uygulanmasē ĸeklindedir. Kurulumu baĸlatēlmēĸ olan laboratuvarēmēzēn ĸu anda ilk ¿­ iĸlevi 

yerine getirebilecek donanēmē mevcuttur. Bu iĸlevlerin y¿r¿t¿lebilmesi i­in laboratuvarēmēzda 

hazēr bulunan donanēm, yazēlēm ve ekipmanlarēn aĸaĵēda detaylarē verilmektedir:  

1.1. Otomatik Üretim Sistemi 

Bir üretim sisteminin planlanmasē, yºnetilmesi ve denetimi iĸlerinde kullanēlabilen sistem yedi 

elemandan oluĸmaktadēr. 

Otomatik Depolama Sistemi: 16 palet kapasiteli, ham madde, yarē mamul ve bitmiĸ ¿r¿nlerin 

konveyorden alma, konveyore y¿kleme iĸlevlerini ¿­ eksenli bir kartezyen robot ünitesi ile 

ger­ekleĸtiren, taĸēnan malzeme bilgilerini veri tabanē ile entegre y¿r¿ten otomatik depolama 

ünitesidir. 

CNC Torna Tezgahē: Asenkron servo motorlu takēm hareketi, 8 takēm yuvalē magazini, X-

48//Z-236 mm mesafeli ­alēĸma alanē olan PC ¿zerinde ­alēĸabilen CNC yazēlēmē ile kontrol 

edilebilen ayrēca GE-Fanuc sistemine uyumlu ek klavyesi ile par­a operasyon kodlarēnēn yazēmē, 

­aĵrēlmasē ve tezgahla ilgili t¿m kontrollerin yapēlabildiĵi bir yatay (silindirik par­a) iĸleme 

istasyonudur. 

CNC Freze Tezgahē: Asenkron servo motorlu takēm hareketi, 8 takēm yuvalē magazini, 10 kg 

kapasiteli ve X-190/Y-140/Z-260 mm mesafeli ­alēĸma alanē olan PC ¿zerinde ­alēĸabilen CNC 

yazēlēmē ile kontrol edilebilen ayrēca GE-Fanuc sistemine uyumlu ek klavyesi ile parça operasyon 

kodlarēnēn yazēmē, ­aĵrēlmasē ve tezgahla ilgili t¿m kontrollerin yapēlabildiĵi bir dikey iĸleme 

istasyonudur. 

Robotlu Y¿kleme ve Ara Stok Ķstasyonu: ¦­ metrelik lineer X ekseni ¿zerinde haraketli beĸ 

eksenli robot kolu ile par­alarēn CNC fereze ve CNC torna tezgahlarēna y¿kleme / boĸaltma 

iĸlevlerinin yanēnda konveyorden par­alarēn ara stok alanēna taĸēnmasē ve iĸlemi biten par­alarēn 

ara stok magazininden konveyore taĸēnmasē iĸlevleri ger­ekleĸtirilmektedir. Ķstasyonda ayrēca 

hammadde, yarē mamul depolama magazinleri bulunmaktadēr. 

Robotlu Montaj Ķstasyonu: Altē eksenli montaj iĸlerini yapan robot kolu ile ek par­alarēn 

oryantasyon kontrolunu yapan kameralē izleme sistemi bu istasyonun ana elemanlarēdēr. 

Par­alarēn ara satok alanēnda bekletilmelerini saĵlayan palet magazini ve montaj iĸleminin 

ger­ekleĸtiĵi masada ayrēca ek par­alar (termometre, higrometre ve kalemler) i­in ayrē besleme 

magazinleri bulunmaktadēr. 

Otomatik Taĸēma Sistemi: Boyutlarē 1x3 m, hēzē 5 m/dak., kapasitesi taĸēyēcē baĸēna 0.5 kg olan 

kapalē ­evrim konveyor banttēr. Sistem dºrt duraklē par­a y¿kleme ve boĸaltma noktasēna 

sahiptir. Taĸēyēcē ¿zerindeki malzemelerin kontrolu sistem yazēlēmē tarafēndan izelenebilen, 

kendi b¿nyesine baĵlē g¿­ kontrol ¿nitesi bulunan, otomatik taĸēma sistemi t¿m elemanlarē 

birbirine baĵlayan ¿nitedir. 

SCADA Sistemi CIROS ¦retim Donanēm Aray¿z¿: T¿m donanēmsal elemanlarēn otomatik 

olarak iĸletilmesini, kontrolunu, planlanmasēnē ve denetlenmesini saĵlayan yazēlēmdēr. Yazēlēmēn 

en önemli mod¿lleri, ethernet baĵlantēlar ¿zerinden sistemdeki elemanlardan alēnan t¿m veri 

giriĸ / ­ēkēĸ bilgilerini ve dēĸ ortamdan alēnan kullanēcē kayētlarēnē saklayan veritabanē ile kontrol, 

izleme ve yºnetmeyi saĵlayan ara y¿z yazēlēm mod¿lleridir. 
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1.2. CIROS Otomatik Üretim Simülasyonu: 

Otomatik ¿retim sisteminin sim¿lasyon ortamēnda tasarlanmasē, yºnetilmesi, denetlenmesi ve 

izlenmesi iĸlevlerini saĵlayan 10 kullanēcē lisansē bulunan yazēlēm paketidir. Bu yazēlēm paketi 

10 PC bulunan bir bilgisayar laboratuvarēnda kullanēma sunulmaktadēr. 

1.3. ¥l­me Ekipmanē: 

¦retilen par­alarēn ­eĸitli boyutlarēna ait ºl­¿mleri yapmak ve istenen ºl­¿lere uygunluĵunu 

kontrol etmek amacēyla derinlik, ­ap, uzunluk ve a­ē ºl­meyi saĵlayan bir ­ok farklē hassasiyet 

ve aralēkta ekipman bulunmaktadēr. Bu ekipmanlar aĸaĵēdaki kategoriler altēnda 

gruplanmaktadēr: 

Kumpas: Uzunluk, dēĸ ­ap, i­ ­ap ve derinlik ºl­mede kullanēlan mmônin onda, yirmide ve ellide 

birine kadar ºl­me hassasiyetine sahip ºl­¿m ekipmanēdēr. Laboratuvarēmēzda aĸaĵēdaki kumpas 

­eĸitleri bulunmaktadēr. 

Mikrometre: Dēĸ ­ap, i­ ­ap ve derinlik ºl­me iĸlevlerini kumpaslara gºre daha hassas 

yapabilen, mmô nin y¿zde birine kadar ºl­me hassasiyetine sahip ºl­¿m ekipmanēdēr. 

Laboratuvarēmēzda aĸaĵēdaki mikrometre ­eĸitleri bulunmaktadēr. 

Komparatör: Kadran merkezinde dºnen bir ibresi bulunan ve kadran ­evresi 100 eĸit par­aya 

bºl¿nm¿ĸ ibre bir tam devir yaptēĵēnda komparatºr ucu 1 mm. aĸaĵē veya yukarē hareket ederek 

ºl­¿m yapan derinlik ºl­¿m ekpmanēdēr. Laboratuvarēmēzda aĸaĵēdaki komparatºr saati 

bulunmaktadēr. 

A­ē ºl­er: Dēĸ y¿zey ve i­ y¿zey a­ēlarēnēn (0-360o) ºl­¿lmesinde kullanēlan ºl­¿m ekipmanēdēr. 

Laboratuvarēmēzda bir adet ¿niversal a­ē ºl­er bulunmaktadēr. 

2. End¿stri M¿hendisliĵi Bilgisayar Laboratuvarlarē: 

Laboratuvarlarēmēzda kurumsal ve Internet aĵlarēna baĵlē, DLP projeksiyon sistemiyle 

donatēlmēĸ bilgisayarlarla bºl¿m derslerinin uygulamalarē y¿r¿t¿lmektedir. Toplamda 31 ve 61 

ºĵrenci kapasiteli iki bilgisayar laboratuvarēmēz mevcuttur. Laboratuvarlardaki bilgisayarlar 

Windows 10 iĸletim sistemi altēnda ­alēĸmaktadēr.  

Laboratuvarôda Kurulu Yazēlēmlar:  

AUTOCAD:  Kavramsal tasarēmlar ve gºrseller oluĸturmakta kullanēlēr. 

MINITAB:  Ķstatistiksel analizler yapmak i­in geliĸtirilmiĸ bir yazēlēmdēr. Ķstatistiksel Proses 

Kontrol¿, Regresyon Analizi, Deney Tasarēmē ve Varyans Analizi gibi pek ­ok iĸlemi 

ger­ekleĸtirmeye imkan tanēmaktadēr. 

GAMS Base Module: GAMS (Genel Cebirsel Modelleme Sistemi) büyük ölçekli optimizasyon 

problemlerinin geliĸtirilmesi, ­ºz¿lmesi ve yºnetilmesi i­in kullanēlan bir programdēr. GAMS 

pek­ok problem t¿r¿ i­in temel ­ºz¿m teknolojilerinin hepsini kapsamaktadēr. 

ARENA Professional Edition: Tedarik zinciri, imalat, lojistik, daĵētēm, depolama ve hizmet 

sistemleri ile ilgili y¿ksek duyarlēklē deĵiĸimleri i­eren orta-b¿y¿k ºl­ekli, karmaĸēk projelerin 

analizinde kullanēlan en etkin sim¿lasyon programēdēr.  

MATLAB:  Matris iĸlenmesine, fonksiyonlar ve veri ­izilmesine, algoritmalar uygulanmasēna, 

kullanēcē aray¿z¿ oluĸturulmasēna ve diĵer dillerle yazēlmēĸ programlar ile etkileĸim 

oluĸturulmasēnda kullanēlmaktadēr.  

MS OFFICE:  Microsoft Windows ve Mac OS X iĸletim sistemlerinde birbiriyle iliĸkili 

masa¿st¿ uygulamalarē, sunucular ve hizmetler sunan bir ticari ofis yazēlēm paketidir.  

MS PROJECT: Microsoft tarafēndan geliĸtirilen ve satēlan, proje yºneticilerine plan oluĸturma, 

kaynaklarn gºrevlere atanmasē, aĸama takibi, b¿t­e yºnetimi ve iĸ y¿k¿ analizi gibi konularda 

yardēmcē olmasē amacēyla tasarlanmēĸ bir proje yºnetimi yazēlēmēdēr.  
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SAP ERP: ķirketlere finansal kaynaklarēn, insan kaynaklarēnēn, iĸlemlerin ve kurumsal 

hizmetlerin yºnetilmesi konusunda en iyi ­ºz¿m¿ saĵlayan kurumsal kaynak planlama 

çözümüdür. 

CAPSIM:  

¦niversitelerdeki giriĸ derslerinden, en prestijli ¿niversitelerdeki ileri seviye MBA 

programlarēna kadar kullanēlan ĸirket yºnetim simülasyonudur. 

THONNY: Python programlama dilini ºĵrenmeye yeni baĸlayanlar i­in tasarlanmēĸ MIT 

tarafēndan tasarlanan entegre geliĸtirme ortamēdēr. (IDE) Kod boyunca adēm adēm ilerlemeyi, 

yazēlan kod b¿t¿n¿n¿ ­alēĸtērēp kontrol etmeyi ve baĸlangē­ seviyesinde yapēlabilecek bir­ok 

modu desteklemektedir. 

WEKA: Ķĸ zekasē alanēnda en ­ok kullanēlan yazēlēmlardan birisi olan WEKA, Java tabanlē olup 

­oĵu makine ºĵrenimi algoritmalarēnē ve metotlarēnē i­inde barēndērmaktadēr. Classification, 

Clustering ve Association gibi veri madenciliĵi uygulamalarē rahat­a yapēlabilmektedir. Bunlara 

ek olarak veri ön-iĸlemesi ve gºrselleĸtirmesi i­in de kullanēlabilir.  

SPSS: Sosyal bilimler'de istatistiksel analiz için yaygēn olarak kullanēlan bir programdēr. Ayrēca 

pazar araĸtērmacēlarē, saĵlēk araĸtērmacēlarē, anket ĸirketleri, h¿k¾met, eĵitim araĸtērmacēlarē, 

pazarlama kuruluĸlarē, veri madenciler ve diĵerleri tarafēndan da kullanēlēr. Orijinal SPSS 

kēlavuzu (Nie, Bent & Hull, 1970), sēradan araĸtērmacēlarēn kendi istatistiksel analizlerini 

yapmalarēna izin verdiĵi i­in "sosyolojinin en etkili kitaplarēndan" biri olarak tanēmlanmēĸtēr. 

Ķstatistiksel analize ek olarak, veri yºnetimi (vaka se­imi), dosya yeniden ĸekillendirme, 

t¿retilmiĸ veri oluĸturma) ve veri dok¿mantasyonu (veridosyasēnda bir metadata sºzl¿ĵ¿ 

saklanēr) temel yazēlēmēn ºzellikleridir. 

PyCharm: En pop¿ler Python IDE'lerinden biridir. ¢apraz platform uygulamasē olarak mevcut 

olan PyCharm, Linux, macOS ve Windows platformlarēyla uyumludur. G¿n¿m¿zde en ­ok 

kullanēlan python IDE'lerinden biridir. Hem Python 2 (2.7) hem de Python 3 (3.5 ve ¿st¿) 

s¿r¿mleri i­in destek saĵlar. Pycharm ilk kez 2010 yēlēnēn ķubat ayēnda halka yayēnlandē. Aynē 

zamanda göze hitap eden birçok font da içinde bulunmakta.  

VENSIM: Vensim, sistem dinamiĵi modellemesi i­in kullanēlan bir yazēlēm programēdēr. Bu 

program, karmaĸēk sosyal, ekonomik veya ­evresel sistemlerin analiz edilmesi ve 

sim¿lasyonlarēnēn oluĸturulmasē i­in kullanēlēr. Vensim, deĵiĸkenler, iliĸkiler ve geri beslemeler 

arasēndaki dinamikleri gºrsel olarak temsil eden bir grafik aray¿ze sahiptir ve sistem davranēĸēnē 

anlamak ve politika veya strateji oluĸturmak i­in kullanēcēlarēna yardēmcē olur. 

AnyLogic:  Karmaĸēk sistemlerin modellenmesi ve sim¿lasyonu i­in kullanēlan, ­ok yºntemli bir 

sim¿lasyon yazēlēmēdēr. AnyLogic; ajan tabanlē modelleme, ayrēk olay sim¿lasyonu ve sistem 

dinamiĵi gibi yaklaĸēmlarē bir arada kullanabilme yeteneĵi ile ºne ­ēkar. ¥zellikle tedarik zinciri, 

ulaĸēm, saĵlēk sistemleri ve iĸ s¿re­leri gibi alanlarda geniĸ uygulama alanēna sahiptir. 

  



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 353  

I.4 Bºl¿m Belge Odasē 

Ek I.4.1 Ortak Derslerdeki Farklēlēklar 
 

Bölümümüzde IE1702Academic English for Industrial Engineering I, IE2703Academic English 

for Industrial Engineering II ve IE2602 General Chemistry dersleri M¿hendislik Fak¿ltesiônde 

yer alan diĵer bºl¿mlerden ayrē olarak verilmektedir. Bu derslere iliĸkin bilgileri i­eren ders 

izlenceleri, ders deĵerlendirme ºl­¿m¿ amacēyla kullanēlan sēnav, kēsa sēnav, proje vb. 

­alēĸmalarēn bilgileri ve sēnav ºrnekleri 2022-2023, 2023-2024 ve 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim 

Yēlē i­in aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir: 

 

Klasºr Adē:  0- Ortak Derslerdeki Farkliliklar 

Alt Klasörler:  IE1702 

   22-23 

   23-24 

   24-25 

  IE2703 

   22-23 

   23-24 

   24-25 

  IE2602 

   22-23 

   23-24 

   24-25 

 

Ek I.4.2 ¥ĵrenciler 

 

Ek I.4.2.1 Ölçüt 1.2 
¢ift ana dal, yan dal ve ºĵrenci deĵiĸimi uygulamalarē ile ilgili intibak uygulama ºrnekleri 

aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  1- Ogrenciler 

Alt Klasör:  1.2 

   1-GNO_2.0-2.5_ 2.5-3.0_3.0-4.0_Ornekleri 

   2-Yatay_Dikey_Gecis_Ornekleri 

   3-Yandal_Ornegi 

   4-CiftDal_Ornegi 

   5-DegisimProgrami_Ornegi 

   6-4.sēnēf_GNO2.00altēi_2.30-3.00arasi_Ornegi 

   YatayDikey_Gecis_CAP_Yandal_Ķntibak_Komisyonu 

 

Ek I.4.2.2 Ölçüt 1.4 
Kariyer Danēĸmanlēĵē ve Akademik Danēĸmanlēk sistemleri ile ilgili kanētlara aĸaĵēdaki 

dosyalarda verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  1- Ogrenciler 

Alt Klasör:  1.4 

   Akademik_Danismanlik 

   Kariyer_Danismanligi 

    K_Noktasi_Egitimleri_22-23 

    K_Noktasi_Egitimleri_23-24 

    Kariyer_Firsatlari 

    Mentor_Mentee_Sistemi 
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Ek I.4.3 Program Eĵitim Ama­larē 

 

Ek I.4.3.1 Ölçüt 2.1 
Program eĵitim ama­larē bu aĸaĵēdaki dosyada verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  2 - Program Egitim Amaclari 

Alt Klasör:  2.1 

 

Ek I.4.3.2 Ölçüt 2.2 
Program eĵitim ama­larēnēn belirlenmesi ve gerektiĵinde deĵiĸtirilmesi ile ilgili kanētlar 

aĸaĵēdaki dosyada verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  2 - Program Egitim Amaclari 

Alt Klasör:  2.2 

 

Ek I.4.3.3 Ölçüt 2.3 
Program eĵitim ama­larēnēn ºl­¿lmesi s¿recinde kullanēlan mezun veri tabanē MS Excel 

formatēnda aĸaĵēdaki dosyada verilmektedir. Ayrēca dosyada mezunlarēn sektºrel daĵēlēmlarēna 

da bu dosyadan ulaĸēlabilir. 

 

Klasºr Adē:  2 - Program Egitim Amaclari 

Alt Klasör:  2.3 

 

Ek I.4.4 Program ¢ēktēlarē (P¢) 

 

Ek I.4.4.1 Ölçüt 3.2 
Program ­ēktēlarēnēn alt bileĸenli, alt bileĸensiz, ortalama bazēnda ve ºĵrenci bazēnda ölçülmesine 

iliĸkin toplantē tutanaklarē, hazērlanan sistemin anlatēldēĵē dok¿manlar aĸaĵēdaki dosyada 

verilmektedir: 
 

Klasºr Adē:  3 - Program Ciktilari 

Alt Klasör:  3.2 

    

Ek I.4.4.2 Ölçüt 3.3 
Program ­ēktēlarēnēn alt bileĸenli, alt bileĸensiz, ortalama bazēnda ve ºĵrenci bazēnda ºl­¿lmesine 

iliĸkin kanētlar ve deĵerlendirme sonu­larē ile beceri ºl­¿m¿nde kullanēlan ders projeleri 

aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir. 
 

Klasºr Adē:  3 - Program Ciktilari 

Alt Klasörler:  3.3 

   i 

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

 

    AltBilesensiz 
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     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

   ii  

AltBilesenli  

     22-23 

23-24 

24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

   iii  

AltBilesenli  

     22-23 

23-24 

24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

   iv 

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

   v 

AltBilesenli  

     22-23 

23-24 

24-25 

    AltBilesensiz 
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     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

vi 

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

c 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

vii  

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

c 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

d 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     e 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

f 

 22-23 

 23-24 

 24-25 
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    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

 

viii  

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

ix 

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

x 

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

c 
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 22-23 

 23-24 

 24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

xi 

    AltBilesenli  

a 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

     b 

 22-23 

 23-24 

 24-25 

    AltBilesensiz 

     19-20 

     20-21 

     21-22 

     22-23 

     23-24 

     24-25 

Beceri 

 ENC1001 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

 IE2401 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

IE4102 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

IE4201 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

IE5202 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

IE5403 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

IE6103 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

IE6404 Projeleri 

  2023-2024 

IE7203 Projeleri 

  2023-2024 
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  2024-2025 

  2024-2025 

IE7405 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

IE8900 Projeleri 

  2023-2024 

  2024-2025 

Ders_Dosyalari 

    21-22 

    22-23 

    23-24 

    24-25 

OgrenciBazliOlcum 

 SAP_Projesi 

OrtalamaBazliOlcum 

KDS_Future 

 

Ek I.4.5 S¿rekli Ķyileĸtirme  

 

Ek I.4.5.1 Ölçüt 4.1 
Kurulan ölçme ve deĵerlendirme sistemlerinden elde edilen sonu­larēn programēn s¿rekli 

iyileĸtirilmesine yºnelik olarak kullanēldēĵēna iliĸkin kanētlar aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  4 - Surekli Iyilestirme 

Alt Klasör:  4.1 

   Anketler 

    2021-2022 

    2022-2023 

    2023-2024 

    2024-2025 

    Ders Anketleri 

     20-21Bahar 

20-21Guz 

21-22Bahar 

21-22Guz 

22-23Bahar 

22-23Guz 

23-24Bahar 

23-24Guz 

24-25Bahar 

24-25Guz 

Bolum_Kurulu_Tutanaklari 

   Danisma_Kurulu_Tutanaklari  

   Ders_Ķyilestirme_Onerileri 

    2021-2022 

    2022-2023 

    2023-2024 

    2024-2025 

   Diger_Komisyon_Tutanaklari 

    Altyapi_Komisyonu 

    Erasmus_ECTS_Komisyonu 

    Kariyer_Dan_Sanayi_Mezunlarla_Ķlet_Kom 



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 360  

    Staj_Komisyonu 

    Yabanci_Ogrenci_Komisyonu 

    YatayDikey_Gecis_CAP_Yandal_Ķntibak 

   Eylem_Plani 

Kalite_Komisyonu_Tutanaklari 

Seminerler 

   Sempozyum 

S¿rekli_Ķyilestirme_Takvimi 

   Teknik_Geziler 

 

Ek I.4.6 Eĵitim Planē  

 

Ek I.4.6.1 Ölçüt 5.1 
Lisans Eĵitim Planē, Ders ve Sēnēf B¿y¿kl¿kleri, 2023-2024 ve 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim 

Yēlēnda yapēlan t¿m stajlara iliĸkin raporlar, aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  5 - Egitim Plani 

Alt Klasörler:  5.1 

   Staj_Esaslari 

Staj_Raporlari 

 

Ek I.4.6.2 Ölçüt 5.3 
2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 ve 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēllarēndaki ders ve sēnav 

programlarē aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  5 - Egitim Plani 

Alt Klasörler:  5.3 

   ders_programlari 

sinav_programlari 

 

Ek I.4.6.3 Ölçüt 5.4 
Eĵitim Planēnēn Bileĸenlerine iliĸkin bilgi ve ders izlenceleri aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  5 - Egitim Plani 

Alt Klasörler:  5.4 

   izlenceler 

 

Ek I.4.6.4 Ölçüt 5.5 
2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 ve 2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēllarēnda yapēlan t¿m bitirme 

projeleri, ana tasarēm deneyine konu olan IE6103 ve IE7203 ders projeleri ile disipline özgü 

ºl­¿tlerin ilgili olduĵu derslerin son ¿­ yēla ait izlenceleri aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir. 

 

Klasºr Adē:  5 - Egitim Plani 

Alt Klasörler:  5.5 

   Bitirme_Projeleri 

    21-22 

    22-23 

    23-24 

    24-25 

    Bitirme_Projesi_Esaslari 

   IE6103 

21-22 



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 361  

    22-23 

    23-24 

    24-25 

   IE7203 

    21-22 

    22-23 

    23-24 

    24-25 

   Disipline_Ozgu_Olcutlerde_Kullanilan_Dersler 

 

Ek I.4.7 ¥ĵretim Kadrosu 

 

Ek I.4.7.1 Ölçüt 6.1 
Bölümümüzde a­ēlan kadro ilan ve deĵerlendirme sonu­larē aĸaĵēdaki dosyada verilmektedir: 

 

Klasºr Adē:  6 ï Ogretim Kadrosu 

Alt Klasör:  6.1 

 

 

Ek I.4.8 Altyapē  

 

Ek I.4.8.1 Ölçüt 7.1 
Bölümümüzde kullanēlan sēnēflar, laboratuvarlar ve diĵer te­hizata ait fotoĵraf ve videolar 

aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir: 

 

Klasºr Adē:  7 - Altyapi 

Alt Klasör:  7.1 

   Alt_Yapi_Komisyonu_Tutanaklari 

Siniflar 

   Laboratuvarlar 

    ISTKAProje 

 

Ek I.4.8.2 Ölçüt 7.2 
¥ĵrencilerin ders dēĸē etkinlikler yapmalarēna olanak veren, sosyal ve k¿lt¿rel gereksinimlerini 

karĸēlayan, mesleki etkinliklere ortam yaratarak, mesleki geliĸimlerini destekleyen ve ºĵrenci-

ºĵretim ¿yesi iliĸkilerini canlandēran programa iliĸkin altyapē ile ilgili fotoĵraf ve videolar 

aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir: 

 

Klasºr Adē:  7 - Altyapi 

Alt Klasör:  7.2 

   AKINGUC_ODITORYUMU 

   AMFILER 

ATAKOY_KAMPUS 

   KAFETERYA 

   ONDER_OZTUNALI_SALONU 

   ORTAK_CALISMA_ALANLARI  

 

Ek I.4.8.3 Ölçüt 7.3 
Bölüm laboratuvarlarēna ait fotoĵraf ve videolar aĸaĵēdaki dosyalarda verilmektedir: 

 

Klasºr Adē:  7 - Altyapi 

Alt Klasör:  7.3 
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   Fotograflar 

   Videolar 

 

Ek I.4.8.4 Ölçüt 7.5 
Öĵretim ortamēnda ve ºĵrenci laboratuvarlarēnda alēnmēĸ olan g¿venlik önlemleri ve engelliler 

i­in yapēlmēĸ altyapē d¿zenlemeleri ile ilgili fotoĵraf ve videolar aĸaĵēdaki dosyalarda 

verilmektedir: 

 

Klasºr Adē:  7 - Altyapi 

Alt Klasör:  7.5 

   Ogretim_Ortami 

   Laboratuvarlar 

    

Ek I.4.9 Kurum Desteĵi ve Parasal Kaynaklar 

Programa saĵlanan parasal desteĵin kaynaklarēnē gºsteren tablo aĸaĵēdaki klasºrde yer 

almaktadēr. 

 

Klasºr Adē:  8 - Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar 

Alt Klasör:  8.1 

 

Ek I.4.10 Organizasyon ve Karar Alma Süreçleri 
Bölüm kurul ve komisyon bilgileri ile ºĵretim elemanlarēnēn idari sorumluluklarē hakkēnda 

bilgiler aĸaĵēdaki klasºrde yer almaktadēr. 

 

Klasºr Adē:  9 - Organizasyon ve Karar Alma Surecleri 

 

 

Ek I.4.11 Disipline Özgü Ölçütler 
Disipline ºzg¿ ºl­¿tlerin t¿m ºĵrencilere kazandērēldēĵēna yºnelik kanētlar aĸaĵēdaki 

dosyalarda verilmektedir: 

 

Klasºr Adē:  10 - Disipline Ozgu Olcutler 

Alt Klasör:  Disipline_Ozgu_Olcutler_Olcum_Sonuclari 

Alt Klasör: Disipline_Ozgu_Olcutlerde_Kullanilan_Dersler 

   veri_dosyalari 
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I.5 Diĵer Bilgiler 

Ek I.5.1 Endüstri M¿hendisliĵi B¿nyesindeki Kul¿pler ve ¥zet Bilgiler 
 

End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ 

Toplam ¿ye sayēsē: 395 

¦ye ºĵrencilerin bºl¿mleri:  

¶ Bankacilik Ve Sigortacilik 

¶ Beslenme Ve Diyetetik 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi Anabilim Dali 

¶ Bilgisayar Programciliĵi 

¶ Çizgi Film Ve Animasyon 

¶ Eĵitim Bilimleri 

¶ Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi 

¶ Elektronik Teknolojisi 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

¶ E-Ticaret Ve Pazarlama 

¶ Grafik Tasarimi 

¶ Halkla Ķliĸkiler Ve Tanitim 

¶ Hava Lojistiĵi 

¶ Hemĸirelik 

¶ Hukuk Bölümü 

¶ Ķ­ Mimarlik Ve ¢evre Tasarimi 

¶ Ķklimlendirme Ve Soĵutma Teknolojisi 

¶ Ķktisat 

¶ Ķletiĸim Sanatlari 

¶ Ķngiliz Dili Ve Edebiyati 

¶ Ķnĸaat M¿hendisliĵi 

¶ Ķnĸaat Teknolojisi 

¶ Ķĸletme 

¶ Ķĸletme Anabilim Dali 

¶ Ķĸletme Yºnetimi 

¶ Lojistik 

¶ Mahkeme Büro Hizmetleri 

¶ Matematik Ve Bilgisayar Bilimleri 

¶ Mimarlik 

¶ Moleküler Biyoloji Ve Genetik 

¶ Psikoloji 

¶ Türk Dili Ve Edebiyati 

¶ Uçak Teknolojisi 

¶ U­uĸ Harekat Yºneticiliĵi 

¶ Uluslararasi Ķliĸkiler 

¶ Uluslararasi Ticaret Ve Finansman 

¶ Yeni Medya Ve Ķletiĸim  
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Ķĸletme, Giriĸimcilik ve Ķnovasyon Kulübü 

Toplam ¿ye sayēsē: 140 

¦ye ºĵrencilerin bºl¿mleri:  

¶ Bankacilik Ve Sigortacilik 

¶ Beslenme Ve Diyetetik 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi Anabilim Dali 

¶ Bilgisayar Programciliĵi 

¶ Diĸ Ticaret 

¶ Eĵitim Bilimleri 

¶ Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi 

¶ Elektronik Teknolojisi 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi 

¶ E-Ticaret Ve Pazarlama 

¶ Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 

¶ Giriĸimcilik 

¶ Halkla Ķliĸkiler Ve Tanitim 

¶ Hava Lojistiĵi 

¶ Hemĸirelik 

¶ Ķ­ Mimarlik Ve ¢evre Tasarimi 

¶ Ķklimlendirme Ve Soĵutma Teknolojisi 

¶ Ķktisat 

¶ Ķletiĸim Sanatlari 

¶ Ķletiĸim Ve Tasarimi 

¶ Ķngiliz Dili Ve Edebiyati 

¶ Ķnĸaat Teknolojisi 

¶ Ķĸletme 

¶ Ķĸletme Yºnetimi 

¶ Lojistik 

¶ Moleküler Biyoloji Ve Genetik 

¶ Moleküler Biyoloji Ve Genetik Anabilim Dali 

¶ Psikoloji 

¶ Psikoloji Anabilim Dali 

¶ Sivil Hava Ulaĸtirma Ķĸletmeciliĵi 

¶ Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 

¶ Tibbi Dokümantasyon Ve Sekreterlik Programi 

¶ Uçak Teknolojisi 

¶ U­uĸ Harekat Yºneticiliĵi 

¶ Uluslararasi Ķliĸkiler 

¶ Uluslararasi Ticaret Ve Finansman 

¶ Yabanci Diller Eĵitimi 

 

Dreamstalk Club  
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Toplam ¿ye sayēsē: 71 

Üye ºĵrencilerin bºl¿mleri:  

¶ Beslenme Ve Diyetetik 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi 

¶ Bilgisayar Programciliĵi 

¶ Çizgi Film Ve Animasyon 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi 

¶ E-Ticaret Ve Pazarlama 

¶ Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 

¶ Grafik Tasarimi 

¶ Halkla Ķliĸkiler Ve Tanitim 

¶ Hava Lojistiĵi 

¶ Hemĸirelik 

¶ Hukuk Bölümü 

¶ Ķ­ Mimarlik Ve ¢evre Tasarimi 

¶ Ķklimlendirme Ve Soĵutma Teknolojisi 

¶ Ķletiĸim Ve Tasarimi 

¶ Ķngiliz Dili Ve Edebiyati 

¶ Ķngiliz Dili Ve Edebiyati Anabilim Dali 

¶ Ķnĸaat M¿hendisliĵi 

¶ Ķnĸaat Teknolojisi 

¶ Ķĸletme 

¶ Ķĸletme Anabilim Dali 

¶ Ķĸletme Yönetimi 

¶ Matematik Ve Bilgisayar Bilimleri 

¶ Mimarlik 

¶ Moda Tasarimi 

¶ Moleküler Biyoloji Ve Genetik 

¶ Psikoloji 

¶ Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 

¶ Uçak Teknolojisi 

¶ U­uĸ Harekat Yºneticiliĵi 

¶ Uluslararasi Ķliĸkiler Anabilim Dali 

¶ Yabanci Diller Eĵitimi 

¶ Yeni Medya Ve Ķletiĸim 

 

Deĵiĸim Yºnetimi Kul¿b¿ 

Toplam ¿ye sayēsē: 26 

¦ye ºĵrencilerin bºl¿mleri:  

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi 

¶ E-Ticaret Ve Pazarlama 

¶ Halkla Ķliĸkiler Ve Tanitim 

¶ Hava Lojistiĵi 
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¶ Hemĸirelik 

¶ Ķ­ Mimarlik Ve ¢evre Tasarimi 

¶ Ķngiliz Dili Ve Edebiyati 

¶ Ķnĸaat Teknolojisi 

¶ Ķĸletme Yºnetimi 

¶ Lojistik 

¶ Moleküler Biyoloji Ve Genetik 

¶ Psikoloji 

¶ Sivil Hava Ulaĸtirma Ķĸletmeciliĵi 

¶ U­uĸ Harekat Yºneticiliĵi 

¶ Uluslararasi Ķliĸkiler Anabilim Dali 

¶ Uluslararasi Ticaret Ve Finansman 

 

 

Liderlik ve Yöneticilik Kul übü 

Toplam ¿ye sayēsē: 447 

¦ye ºĵrencilerin bºl¿mleri:  

¶ Adalet 

¶ Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi Programi 

¶ Bankacilik Ve Sigortacilik 

¶ Beslenme Ve Diyetetik 

¶ Beslenme Ve Diyetetik Bölümü 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi 

¶ Bilgisayar Programciliĵi 

¶ Çizgi Film Ve Animasyon 

¶ ¢ocuk Geliĸimi 

¶ Diĸ Ticaret 

¶ Dijital Oyun Tasarimi 

¶ Eĵitim Bilimleri 

¶ Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi 

¶ Elektronik Teknolojisi 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi 

¶ E-Ticaret Ve Pazarlama 

¶ Fizik Anabilim Dali 

¶ Grafik Tasarimi 

¶ Halkla Ķliĸkiler Ve Tanitim 

¶ Hava Lojistiĵi 

¶ Hemĸirelik 

¶ Hukuk Bölümü 

¶ Ķ­ Mimarlik Ve ¢evre Tasarimi 

¶ Ķ­ Mimarlik Ve ¢evre Tasarimi Anabilim Dali 

¶ Ķklimlendirme Ve Soĵutma Teknolojisi 

¶ Ķktisat 

¶ Ķletiĸim Sanatlari 

¶ Ķletiĸim Ve Tasarimi 

¶ Ķngiliz Dili Ve Edebiyati 

¶ Ķnĸaat M¿hendisliĵi 
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¶ Ķnĸaat Teknolojisi 

¶ Ķĸletme 

¶ Ķĸletme Yºnetimi 

¶ Lojistik 

¶ Matematik Ve Bilgisayar Bilimleri 

¶ Mimarlik 

¶ Moda Tasarimi 

¶ Moleküler Biyoloji Ve Genetik 

¶ Optisyenlik 

¶ ¥zel Eĵitim Bºl¿m¿ 

¶ Psikoloji 

¶ Psikoloji Anabilim Dali 

¶ Radyo Televizyon Ve Sinema 

¶ Sinema Ve Televizyon Bölümü 

¶ Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 

¶ Temel Eĵitim 

¶ Tibbi Dokümantasyon Ve Sekreterlik Programi 

¶ Turizm Ve Otel Ķĸletmeciliĵi 

¶ Uçak Teknolojisi 

¶ U­uĸ Harekat Yºneticiliĵi 

¶ Uluslararasi Ķliĸkiler 

¶ Uluslararasi Ķliĸkiler Anabilim Dali 

¶ Uluslararasi Ticaret Ve Finansman 

¶ Yabanci Diller Eĵitimi 

¶ Yeni Medya Ve Ķletiĸim 

 

Teknofest Kulübü 

Toplam ¿ye sayēsē: 106 

¦ye ºĵrencilerin bºl¿mleri:  

¶ Beslenme Ve Diyetetik 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi 

¶ Bilgisayar M¿hendisliĵi Anabilim Dali 

¶ Bilgisayar Programciliĵi 

¶ ¢ocuk Geliĸimi 

¶ Dijital Oyun Tasarimi 

¶ Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi 

¶ Elektronik Teknolojisi 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi 

¶ Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon 

¶ Grafik Tasarimi 

¶ Halkla Ķliĸkiler Ve Tanitim 

¶ Hava Lojistiĵi 

¶ Hemĸirelik 

¶ Ķklimlendirme Ve Soĵutma Teknolojisi 

¶ Ķngiliz Dili Ve Edebiyati 

¶ Ķnĸaat M¿hendisliĵi 

¶ Ķnĸaat M¿hendisliĵi Anabilim Dali 
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¶ Ķĸletme Yºnetimi 

¶ Matematik Ve Bilgisayar Bilimleri 

¶ Mimarlik 

¶ Moda Tasarimi 

¶ Moleküler Biyoloji Ve Genetik 

¶ Psikoloji 

¶ Türk Dili Ve Edebiyati 

¶ Uçak Teknolojisi 

¶ U­uĸ Harekat Yºneticiliĵi 

¶ Yabanci Diller Eĵitimi 
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Ek I.5.2 IE4102 Statistics for Enginers Dersi Notlandērma Tablosu ve PÇ Ölçümü 

(2024-2025 Bahar Dönemi) 

 

IE4102 SPRING 2025 OVERALL GRADES

SectionID

Letter 

Grade

Project 

Software

Instructi

ons 

given by 

team 

leaders 

(project) Quiz Project Midterm Final

Overall 

Grade 

Orion

1 2200004708 A 90 100 47.7 84.5 75 97 83.12

2 2200005225 A 80 100 76.7 92 79 100 89.52

2 2300003129 A 80 100 68.7 78.5 75 96 84.17

1 2200005989 A- 95 100 71.7 86.75 85 74 78.9

2 2200003372 A- 90 100 83.3 81.5 73 85 80.28

2 2200003984 A- 90 100 63.3 80 80 86 81.03

2 2300005422 A- 90 100 96.7 91 77 79 81.27

2 2000004691 B 90 100 83.3 72.5 47 87 71.18

2 2200004453 B 80 100 93.3 86 74 63 72.18

2 2300005445 B 90 100 95 87.5 75 65 73.75

2 2300005644 B 90 100 63.3 87.5 68 73 71.73

2 2300011461 B 73 81.5 73 70 72.2

1 2200003846 B- 90 100 71.7 88 71 60 67.82

1 2200005644 B- 90 100 80 86 57 75 70.3

1 2200005987 B- 90 100 65 78 85 56 69.25

1 2200006016 B- 90 100 65 78 52 81 68.95

2 2200003403 B- 90 100 76.7 79.5 60 73 69.47

2 2200003473 B- 90 100 46.7 88 85 60 70.22

1 2200004239 B+ 90 100 62.7 86 65 84 75.42

1 2200005000 B+ 90 100 88.3 80 63 87 78.03

1 2200005424 B+ 90 100 47.7 87.5 80 80 77.52

2 2200005754 B+ 90 100 76 88 55 92 77.05

1 2300008008 C 90 100 86.7 86.5 57 55 62.02

2 2300005976 C 90 100 60 84.5 61 58 61.9

2 2400000944 C 80 100 63.3 78.5 60 64 63.98

1 2200004335 C- 90 100 56 77 49 67 60.6

1 2200004848 C- 90 100 66.7 87.5 50 63 61.27

1 2300006358 C- 90 100 90 92.5 46 57 60

2 2100003974 C- 90 100 56 79.5 73 44 58.9

2 2200003498 C- 90 100 66.7 81.5 71 47 60.82

2 2200004846 C- 90 100 51.7 81.5 43 70 59.87

2 2300007135 C- 90 100 83.3 91 53 54 60.28

1 2200003998 C+ 90 100 58.3 83.5 73 60 66.73

2 2200004813 C+ 80 100 58.3 80 66 64 65.73

1 2200003621 D 90 100 65.3 88.5 50 45 53.13

2 2200005289 D 80 100 55 84 51 47 52.9

2 2200006737 D 90 100 51.7 80 97 17 54.77

2 2300002300 D 80 100 48.3 78.5 54 53 55.43

2 2300005295 D 90 100 83.3 85 43 47 53.03

2 2300005789 D 90 100 80 83.5 63 35 54.15

1 2200003315 D- 90 100 45 82 46 46 49.5

1 2200004914 D- 90 100 56.7 84.5 70 30 52.12

2 2100005437 D- 90 100 35 61 64 35 49.95

2 2200004036 D- 90 100 50 79.5 39 51 49.55

1 2200005320 D+ 90 100 85 79.5 42 56 56.35

2 2000003486 D+ 90 100 45 74.5 37 74 58.2

2 2000004473 D+ 90 100 65 85 70 42 58.4

2 2300006228 D+ 90 100 84.3 81.5 39 58 56.33
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IE4102 SPRING 2025 OVERALL GRADES

SectionID PÇ1a PÇ1b PÇ4b PÇ5 PÇ7f PÇ1 PÇ4 PÇ5 PÇ7

1 2200004708 83.12 84.5 90 84.5 100 83.81 90 84.5 100

2 2200005225 89.52 92 80 92 100 90.76 80 92 100

2 2300003129 84.17 78.5 80 78.5 100 81.335 80 78.5 100

1 2200005989 78.9 86.75 95 86.75 100 82.825 95 86.75 100

2 2200003372 80.28 81.5 90 81.5 100 80.89 90 81.5 100

2 2200003984 81.03 80 90 80 100 80.515 90 80 100

2 2300005422 81.27 91 90 91 100 86.135 90 91 100

2 2000004691 71.18 72.5 90 72.5 100 71.84 90 72.5 100

2 2200004453 72.18 86 80 86 100 79.09 80 86 100

2 2300005445 73.75 87.5 90 87.5 100 80.625 90 87.5 100

2 2300005644 71.73 87.5 90 87.5 100 79.615 90 87.5 100

2 2300011461 72.2 81.5 0 81.5 0 76.85 0 81.5 0

1 2200003846 67.82 88 90 88 100 77.91 90 88 100

1 2200005644 70.3 86 90 86 100 78.15 90 86 100

1 2200005987 69.25 78 90 78 100 73.625 90 78 100

1 2200006016 68.95 78 90 78 100 73.475 90 78 100

2 2200003403 69.47 79.5 90 79.5 100 74.485 90 79.5 100

2 2200003473 70.22 88 90 88 100 79.11 90 88 100

1 2200004239 75.42 86 90 86 100 80.71 90 86 100

1 2200005000 78.03 80 90 80 100 79.015 90 80 100

1 2200005424 77.52 87.5 90 87.5 100 82.51 90 87.5 100

2 2200005754 77.05 88 90 88 100 82.525 90 88 100

1 2300008008 62.02 86.5 90 86.5 100 74.26 90 86.5 100

2 2300005976 61.9 84.5 90 84.5 100 73.2 90 84.5 100

2 2400000944 63.98 78.5 80 78.5 100 71.24 80 78.5 100

1 2200004335 60.6 77 90 77 100 68.8 90 77 100

1 2200004848 61.27 87.5 90 87.5 100 74.385 90 87.5 100

1 2300006358 60 92.5 90 92.5 100 76.25 90 92.5 100

2 2100003974 58.9 79.5 90 79.5 100 69.2 90 79.5 100

2 2200003498 60.82 81.5 90 81.5 100 71.16 90 81.5 100

2 2200004846 59.87 81.5 90 81.5 100 70.685 90 81.5 100

2 2300007135 60.28 91 90 91 100 75.64 90 91 100

1 2200003998 66.73 83.5 90 83.5 100 75.115 90 83.5 100

2 2200004813 65.73 80 80 80 100 72.865 80 80 100

1 2200003621 53.13 88.5 90 88.5 100 70.815 90 88.5 100

2 2200005289 52.9 84 80 84 100 68.45 80 84 100

2 2200006737 54.77 80 90 80 100 67.385 90 80 100

2 2300002300 55.43 78.5 80 78.5 100 66.965 80 78.5 100

2 2300005295 53.03 85 90 85 100 69.015 90 85 100

2 2300005789 54.15 83.5 90 83.5 100 68.825 90 83.5 100

1 2200003315 49.5 82 90 82 100 65.75 90 82 100

1 2200004914 52.12 84.5 90 84.5 100 68.31 90 84.5 100

2 2100005437 49.95 61 90 61 100 55.475 90 61 100

2 2200004036 49.55 79.5 90 79.5 100 64.525 90 79.5 100

1 2200005320 56.35 79.5 90 79.5 100 67.925 90 79.5 100

2 2000003486 58.2 74.5 90 74.5 100 66.35 90 74.5 100

2 2000004473 58.4 85 90 85 100 71.7 90 85 100

2 2300006228 56.33 81.5 90 81.5 100 68.915 90 81.5 100

65.81813 82.89063 86.77083 82.89063 97.91667 74.35438 86.77083 82.89063 97.91667

Alt Kērēlēmlē ¥l­¿m Sonu­larēAlt Kērēlēmsēz ¥l­¿m Sonu­larē
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Ek I.5.3 IE8900 Graduation Project Dersi PÇ Ölçümü (2024-2025 Bahar Dönemi) 
 

 
 

 

  

No
Student 

Number

P¢ 2P¢ 3P¢ 4.aP¢ 5P¢ 6.aP¢ 6.cP¢ 7.aP¢ 7.cP¢ 7.dP¢ 7.eP¢ 7.fP¢ 8.bP¢ 9.aP¢ 10.aP¢ 2P¢ 3P¢ 4P¢ 5P¢ 6P¢ 7P¢ 8P¢ 9P¢ 10

1 2000001556 91.3 93.3 93.3 94.4 100.0 80.0 90.0 91.6 91.6 96.0 91.6 91.3 90 0 91.3 93.3 93.3 94.4 90.0 92.2 91.3 90.0 0.0

2 1700000524 91.3 93.3 93.3 94.4 100.0 90.0 90.0 91.6 91.6 89.3 91.6 91.3 90 0 91.3 93.3 93.3 94.4 95.0 90.8 91.3 90.0 0.0

3 1900004953 91.3 93.3 93.3 94.4 100.0 90.0 90.0 91.6 91.6 87.3 91.6 91.3 90 0 91.3 93.3 93.3 94.4 95.0 90.4 91.3 90.0 0.0

4 1900005594 91.3 93.3 93.3 94.4 100.0 90.0 100.0 91.6 91.6 94.0 91.6 91.3 90 0 91.3 93.3 93.3 94.4 95.0 93.8 91.3 90.0 0.0

5 2000004201 93.9 94.2 94.2 94.4 93.8 100.0 100.0 94.3 94.3 97.3 94.3 92.5 100 100 93.9 94.2 94.2 94.4 96.9 96.0 92.5 100.0 100.0

6 2000003305 93.9 94.2 94.2 94.4 97.5 100.0 100.0 94.3 94.3 97.3 94.3 92.5 100 100 93.9 94.2 94.2 94.4 98.8 96.0 92.5 100.0 100.0

7 2000003914 93.9 94.2 94.2 94.4 78.8 100.0 100.0 94.3 94.3 100.0 94.3 92.5 100 100 93.9 94.2 94.2 94.4 89.4 96.6 92.5 100.0 100.0

8 2000003737 93.9 94.2 94.2 94.4 86.3 100.0 100.0 94.3 94.3 100.0 94.3 92.5 100 100 93.9 94.2 94.2 94.4 93.1 96.6 92.5 100.0 100.0

9 2100005206 93.9 94.2 94.2 94.4 68.8 100.0 100.0 94.3 94.3 98.7 94.3 92.5 100 100 93.9 94.2 94.2 94.4 84.4 96.3 92.5 100.0 100.0

10 2000003588 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 100.0 100.0 95.4 95.4 98.7 95.4 93.8 100 100 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 97.0 93.8 100.0 100.0

11 2000004684 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 100.0 100.0 95.4 95.4 98.7 95.4 93.8 100 100 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 97.0 93.8 100.0 100.0

12 2100003344 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 100.0 100.0 95.4 95.4 95.3 95.4 93.8 100 100 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 96.3 93.8 100.0 100.0

13 2000004085 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 100.0 100.0 95.4 95.4 98.7 95.4 93.8 100 100 95.0 95.2 95.2 94.7 100.0 97.0 93.8 100.0 100.0

14 2000003998 94.7 93.5 93.5 94.7 100.0 100.0 100.0 94.9 94.9 88.7 94.9 95.0 100 100 94.7 93.5 93.5 94.7 100.0 94.7 95.0 100.0 100.0

15 2000006584 94.7 93.5 93.5 94.7 92.5 100.0 100.0 94.9 94.9 100.0 94.9 95.0 100 100 94.7 93.5 93.5 94.7 96.3 96.9 95.0 100.0 100.0

16 2000005387 94.7 93.5 93.5 94.7 100.0 100.0 100.0 94.9 94.9 94.0 94.9 95.0 100 100 94.7 93.5 93.5 94.7 100.0 95.7 95.0 100.0 100.0

17 2000003488 94.7 93.5 93.5 94.7 83.8 90.0 90.0 94.9 94.9 91.3 94.9 95.0 100 100 94.7 93.5 93.5 94.7 86.9 93.2 95.0 100.0 100.0

18 2000004534 94.7 93.5 93.5 94.7 100.0 100.0 100.0 94.9 94.9 89.3 94.9 95.0 100 100 94.7 93.5 93.5 94.7 100.0 94.8 95.0 100.0 100.0

19 2100004564 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 100.0 100.0 89.2 89.2 93.3 89.2 90.0 100 100 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 92.2 90.0 100.0 100.0

20 2100003853 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 100.0 100.0 89.2 89.2 97.3 89.2 90.0 100 100 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 93.0 90.0 100.0 100.0

21 2000004775 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 100.0 100.0 89.2 89.2 96.0 89.2 90.0 100 100 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 92.7 90.0 100.0 100.0

22 2000004643 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 100.0 100.0 89.2 89.2 96.7 89.2 90.0 100 100 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 92.8 90.0 100.0 100.0

23 2100006576 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 100.0 100.0 89.2 89.2 95.3 89.2 90.0 100 100 90.2 90.0 90.0 90.6 100.0 92.6 90.0 100.0 100.0

24 2000004473 88.9 89.8 89.8 92.2 93.8 60.0 90.0 90.2 90.2 90.0 90.2 87.5 100 100 88.9 89.8 89.8 92.2 76.9 90.1 87.5 100.0 100.0

25 2000004559 88.9 89.8 89.8 92.2 96.3 90.0 90.0 90.2 90.2 91.3 90.2 87.5 100 100 88.9 89.8 89.8 92.2 93.1 90.4 87.5 100.0 100.0

26 2000004402 88.9 89.8 89.8 92.2 100.0 80.0 90.0 90.2 90.2 93.3 90.2 87.5 100 100 88.9 89.8 89.8 92.2 90.0 90.8 87.5 100.0 100.0

27 2000003718 88.9 89.8 89.8 92.2 100.0 90.0 90.0 90.2 90.2 97.3 90.2 87.5 100 100 88.9 89.8 89.8 92.2 95.0 91.6 87.5 100.0 100.0

28 2100005053 88.9 89.8 89.8 92.2 100.0 90.0 90.0 90.2 90.2 100.0 90.2 87.5 100 100 88.9 89.8 89.8 92.2 95.0 92.1 87.5 100.0 100.0

29 2000004051 94.5 94.8 94.8 94.7 95.0 100.0 100.0 94.9 94.9 100.0 94.9 91.3 100 100 94.5 94.8 94.8 94.7 97.5 97.0 91.3 100.0 100.0

30 2000004537 94.5 94.8 94.8 94.7 95.0 100.0 100.0 94.9 94.9 97.3 94.9 91.3 100 100 94.5 94.8 94.8 94.7 97.5 96.4 91.3 100.0 100.0

31 2000004255 94.5 94.8 94.8 94.7 93.3 100.0 100.0 94.9 94.9 98.7 94.9 91.3 100 100 94.5 94.8 94.8 94.7 96.7 96.7 91.3 100.0 100.0

32 2000003265 94.5 94.8 94.8 94.7 81.7 90.0 90.0 94.9 94.9 95.3 94.9 91.3 100 100 94.5 94.8 94.8 94.7 85.8 94.0 91.3 100.0 100.0

33 2000004896 94.5 94.8 94.8 94.7 81.3 90.0 90.0 94.9 94.9 100.0 94.9 91.3 100 100 94.5 94.8 94.8 94.7 85.6 95.0 91.3 100.0 100.0

34 1900002343 85.1 85.6 85.6 87.2 52.3 60.0 60.0 84.5 84.5 76.7 84.5 81.3 90 100 85.1 85.6 85.6 87.2 56.2 78.0 81.3 90.0 100.0

35 2000003867 85.1 85.6 85.6 87.2 100.0 100.0 100.0 84.5 84.5 83.3 84.5 81.3 90 100 85.1 85.6 85.6 87.2 100.0 87.4 81.3 90.0 100.0

36 2000006733 85.1 85.6 85.6 87.2 100.0 100.0 100.0 84.5 84.5 87.3 84.5 81.3 90 100 85.1 85.6 85.6 87.2 100.0 88.2 81.3 90.0 100.0

37 2000004956 85.1 85.6 85.6 87.2 100.0 100.0 100.0 84.5 84.5 92.0 84.5 81.3 90 100 85.1 85.6 85.6 87.2 100.0 89.1 81.3 90.0 100.0

38 2000004648 85.6 86.9 86.9 89.1 100.0 90.0 90.0 85.6 85.6 89.3 85.6 77.5 100 100 85.6 86.9 86.9 89.1 95.0 87.2 77.5 100.0 100.0

39 2200002819 85.6 86.9 86.9 89.1 100.0 90.0 90.0 85.6 85.6 98.7 85.6 77.5 100 100 85.6 86.9 86.9 89.1 95.0 89.1 77.5 100.0 100.0

40 2000004349 85.6 86.9 86.9 89.1 100.0 100.0 100.0 85.6 85.6 96.7 85.6 77.5 100 100 85.6 86.9 86.9 89.1 100.0 90.7 77.5 100.0 100.0

41 2100005485 85.6 86.9 86.9 89.1 100.0 90.0 90.0 85.6 85.6 92.0 85.6 77.5 100 100 85.6 86.9 86.9 89.1 95.0 87.7 77.5 100.0 100.0

43 2000003671 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 100.0 100.0 97.8 97.8 98.7 97.8 95.0 100 100 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 98.4 95.0 100.0 100.0

44 2000003119 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 100.0 100.0 97.8 97.8 98.0 97.8 95.0 100 100 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 98.3 95.0 100.0 100.0

45 2000003606 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 100.0 100.0 97.8 97.8 98.7 97.8 95.0 100 100 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 98.4 95.0 100.0 100.0

46 2000004752 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 100.0 100.0 97.8 97.8 98.0 97.8 95.0 100 100 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 98.3 95.0 100.0 100.0

47 2000005092 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 100.0 100.0 97.8 97.8 100.0 97.8 95.0 100 100 98.3 98.3 98.3 99.4 100.0 98.7 95.0 100.0 100.0

48 2000004386 94.3 94.0 94.0 92.8 99.3 100.0 100.0 94.6 94.6 98.7 94.6 95.0 100 100 94.3 94.0 94.0 92.8 99.7 96.5 95.0 100.0 100.0

49 2000003623 94.3 94.0 94.0 92.8 97.3 90.0 100.0 94.6 94.6 84.0 94.6 95.0 100 100 94.3 94.0 94.0 92.8 93.7 93.6 95.0 100.0 100.0

50 2000004657 94.3 94.0 94.0 92.8 100.0 90.0 100.0 94.6 94.6 98.7 94.6 95.0 100 100 94.3 94.0 94.0 92.8 95.0 96.5 95.0 100.0 100.0

51 2000004975 94.3 94.0 94.0 92.8 98.3 90.0 100.0 94.6 94.6 88.7 94.6 95.0 100 100 94.3 94.0 94.0 92.8 94.2 94.5 95.0 100.0 100.0

52 1900003208 87.9 88.1 88.1 89.1 100.0 100.0 100.0 87.2 87.2 95.3 87.2 86.3 90 0 87.9 88.1 88.1 89.1 100.0 91.4 86.3 90.0 0.0

53 2000004633 87.9 88.1 88.1 89.1 100.0 100.0 100.0 87.2 87.2 77.3 87.2 86.3 90 0 87.9 88.1 88.1 89.1 100.0 87.8 86.3 90.0 0.0

54 2100005351 87.9 88.1 88.1 89.1 100.0 100.0 100.0 87.2 87.2 81.3 87.2 86.3 90 0 87.9 88.1 88.1 89.1 100.0 88.6 86.3 90.0 0.0

55 2000004231 96.1 95.6 95.6 97.2 100.0 100.0 100.0 94.8 94.8 83.3 94.8 97.5 100 100 96.1 95.6 95.6 97.2 100.0 93.5 97.5 100.0 100.0

56 2000003583 96.1 95.6 95.6 97.2 100.0 95.0 95.0 94.8 94.8 86.0 94.8 97.5 100 100 96.1 95.6 95.6 97.2 97.5 93.1 97.5 100.0 100.0

57 2000004629 96.1 95.6 95.6 97.2 100.0 95.0 95.0 94.8 94.8 91.3 94.8 97.5 100 100 96.1 95.6 95.6 97.2 97.5 94.1 97.5 100.0 100.0

58 2000004673 96.1 95.6 95.6 97.2 100.0 100.0 100.0 94.8 94.8 92.7 94.8 97.5 100 100 96.1 95.6 95.6 97.2 100.0 95.4 97.5 100.0 100.0

59 2000004181 96.1 95.6 95.6 97.2 100.0 95.0 95.0 94.8 94.8 89.3 94.8 97.5 100 100 96.1 95.6 95.6 97.2 97.5 93.7 97.5 100.0 100.0

60 2000004121 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 100.0 100.0 96.6 96.6 97.3 96.6 93.8 100 100 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 97.4 93.8 100.0 100.0

61 2100005186 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 100.0 100.0 96.6 96.6 100.0 96.6 93.8 100 100 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 97.9 93.8 100.0 100.0

62 2000003667 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 100.0 100.0 96.6 96.6 92.0 96.6 93.8 100 100 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 96.3 93.8 100.0 100.0

63 2000003540 96.2 96.0 96.0 97.2 93.8 100.0 100.0 96.6 96.6 100.0 96.6 93.8 100 100 96.2 96.0 96.0 97.2 96.9 97.9 93.8 100.0 100.0

64 2000003429 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 100.0 100.0 96.6 96.6 100.0 96.6 93.8 100 100 96.2 96.0 96.0 97.2 100.0 97.9 93.8 100.0 100.0
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Ek I.5.4 21 ķubat 2024 Tarihli Bºl¿m Kurulu Tutanaĵē 

 
ĶSTANBUL K¦LT¦R ¦NĶVERSĶTESĶ 

END¦STRĶ M¦HENDĶSLĶĴĶ B¥L¦M¦ 

TOPLANTI TUTANAĴI 

 

Toplantē No: 2023-2024/3 

Toplantē Tarihi: 21 ķubat 2024 

Bölümümüz 2023-2024/3 numaralē bºl¿m toplantēsē, 21 ķubat 2024 tarihinde y¿z y¿ze olarak 

M¿hendislik Fak¿ltesi End¿stri M¿hendisliĵi Toplantē Odasēônda yapēldē. Bu toplantēya, aĸaĵēda 

isimleri yer alan ºĵretim ¿yeleri katēldē:  

1. Prof. Dr. Tülin Aktin (Dekan Vekili) 

2. Prof. Dr. Fadime Üney-Yüksektepe (Rektör) 

3. Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

4. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem Tarhan  

5. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin (Bºl¿m Baĸkanē) 

6. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿ (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

7. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

8. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk 

Toplantēda, aĸaĵēda listelenen konular gºr¿ĸ¿ld¿ ve belirtilen karar alēndē.  

No Konu A­ēklama ve Alēnan Karar 

1 29 ķubat 2024 

tarihinde teslim 

edilecek MÜDEK 30 

G¿n Yanētē 

Dosyasēnēn 

hazērlanmasē 

22-23 Ocak 2024 tarihlerinde ger­ekleĸen M¦DEK Akreditasyon Genel 

Deĵerlendirme Ziyareti sonrasē deĵerlendirme takēmē tarafēndan hazērlanan 

yetersizliklere iliĸkin rapor 30 Ocak 2024 tarihinde Bºl¿m Baĸkanlēĵēmēza iletilmiĸ 

olup yetersizliklere iliĸkin yanētlarēn 29 ķubat 2024 tarihine kadar hazērlanmasē 

gerekmektedir. Buna gºre yapēlan ­alēĸma sonucu bazē yetersizliklerin 30 G¿n Yanētē 

ile kaldērēlmasēnēn m¿mk¿n olmadēĵē gºr¿lmekle beraber aĸaĵēda sēralanan 

yetersizliklere iliĸkin Bºl¿m Kalite Komisyonu ºnerisi doĵrultusunda takip eden 

yanētlarēn verilmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr. Yanēt Dosyasēnēn ve ilgili kanētlarēn 

hazērlanmasē hususunda Bºl¿m Kalite Komisyonu gºrevlendirilmiĸtir. 

Ķlgili yetersizlikler ve verilebilecek yanētlar ĸu ĸekildedir: 

¥l­¿t 2. Program Eĵitim Ama­larē: 

a) ¥l­¿t 2.2 (a) ya gºre program eĵitim ama­larē M¦DEK tanēmēyla uyumlu olarak 

belirlenmiĸ olmalēdēr. 

Yapēlan genel deĵerlendirmede Program Eĵitim Ama­larēnēn M¦DEK tanēmēna 

uygun genel ifadeler olmakla birlikte ñ.....m¿hendisler yetiĸtirmektirò ifadesi ile 
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sonlandērēldēĵē ve misyon ifadesini ­aĵrēĸtērdēĵē gerek­esiyle ¥l­¿t 2.2.(a) ile  ilgili 

kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Yanēt: Bildirilen kaygē doĵrultusunda Program Eĵitim Ama­larēnēn aĸaĵēdaki ĸekilde 

g¿ncellenmesi kabul edilmiĸtir: 

 ñMezunlarēmēz 

Å ¢ok ­eĸitli sektºrlerde faaliyet gºsteren, ulusal ve uluslararasē firmalarda istihdam 

edilebilirler,  

Å firmalarēn farklē departmanlarēnda gºrev alabili rler,  

Å kariyerlerine akademik alanda devam edebilirler.ò 

 

¥l­¿t 3. Program ¢ēktēlarē: 

¥l­¿t 3.3ôe gºre, m¿hendislik programlarē, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ olan 

ºĵrencilerinin program ­ēktēlarēnē saĵladēklarēnē kanētlamalēdēr. Ancak ¥l­¿t 3.1'de 

verilen Tablo 3.1'de belirtilen M¦DEK ¢ēktēlarēnēn saĵlanma d¿zeyine yºnelik ¥l­¿t 

3.3'e iliĸkin aĸaĵēda belirtilen yetersizlikler saptanmēĸtēr. 

c) M¦DEK ­ēktēsē (vi)ôya gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine 

disiplin içi ve çok disiplinli takēmlarda etkin bi­imde ­alēĸabilme becerisi; bireysel 

­alēĸabilme becerisi kazandērmalēdēr. 

¢ok disiplinli takēmlarda ­alēĸma becerisinin farklē disiplinlerden gelen ºĵrenciler 

aynē proje takēmēnda yer alarak ve birlikte ­alēĸarak ºĵrencilere kazandērēldēĵē 

gºr¿lmekle beraber az sayēda da olsa bazē projelerde, ºĵrencilerin disiplinlerine 

uygun olarak gºrev paylaĸēmē yapēldēĵēna iliĸkin kanētlar gºr¿lmediĵinden ¥l­¿t 3.3 

kapsamēnda M¦DEK ­ēktēsē (vi)ôya iliĸkin kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr.  

Yanēt: Belirtilen yetersizlik kapsamēnda ­ok disiplinli takēmlarda ­alēĸma becerisinin 

farklē disiplinlerden gelen ºĵrenciler aynē proje takēmēnda yer alarak ve birlikte 

­alēĸarak ºĵrencilere kazandērēldēĵē ENC1001 Engineering Orientation dersi 

kapsamēndaki proje raporu ĸablonuna hangi ºĵrencinin projenin hangi kēsmēndan 

sorumlu olduĵunu gºsteren bir sayfa eklenmesi, bºylece ºĵrencilerin kendi 

disiplinlerine ºzg¿ gºrevleri yerine getirdiklerini a­ēk­a gºsteren bir kanēt sayfasēnēn 

d¿zenlenmesi ĸeklinde bir iyileĸtirme ºnerilmektedir. 

¥l­¿t 5. Eĵitim Planē: 

a) ¥l­¿t 5.1ôe gºre programēn program eĵitim ama­larēnē ve program ­ēktēlarēnē 

destekleyen bir eĵitim planē (m¿fredatē) olmalēdēr. Eĵitim planē bu ºl­¿tte verilen ortak 

bileĸenler ve ¥l­¿t 10ôda verilen disipline ºzg¿ bileĸenleri i­ermelidir. 

Eĵitim planēnēn ¥l­¿t 10ôda verilen disipline ºzg¿ bileĸenlerle iliĸkisi 

kurulmadēĵēndan ¥l­¿t 5.1ôe iliĸkin zayēflēk bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Yanēt: ¥l­¿t 10ôa gºre End¿stri M¿hendisliĵi i­in tanēmlanmēĸ disipline ºzg¿ 

bileĸenler ĸu ĸekildedir: ñMezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren 

entegre sistemlerin tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi 

konularēnda beceri sahibi olduĵu kanētlanmalēdēr. Program, ayrēca, sistem 

entegrasyonunu saĵlamaya yºnelik, uygun analitik ve deneysel yºntemler ile 

hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir.ò Yapēlan eksiklik 

bildirimine karĸē aĸaĵēdaki aksiyonun alēnmasēna karar verilmiĸtir. 
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ñBurada bahsi ge­en disipline ºzg¿ bileĸenler D¥-1 ve DÖ-2 adēyla ikiye ayrēlmēĸ 

olup ĸu ĸekilde belirlenmiĸtir: 

DÖ-1: Mezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji içeren entegre sistemlerin 

tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi konularēnda beceri sahibi 

olduĵu kanētlanmalēdēr. 

DÖ-2: Program, sistem entegrasyonunu saĵlamaya yºnelik, uygun analitik ve deneysel 

yöntemler ile hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir. 

Konu ile ilgili olarak Program Eĵitim Planēnda yer verilen zorunlu derslerden IE5403 

Facilities Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production 

Planning and Control, IE7203 Simulation Modelling, IE7405 Supply Chain 

Management ve IE8900 Graduation Project dersleri DÖ-1 ile iliĸkilendirilmiĸtir. D¥-

2 ile iliĸkilendirilen dersler ise IE4201 Operations Research I, IE5202 Operations 

Research II, IE5403 Facilities Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, 

IE6404 Production Planning and Control, IE7203 Simulation Modelling ve IE7405 

Supply Chain Managementôtēr. Bu dersler Program Eĵitim planē tablosunda da 

iĸaretlenmiĸtir.ò 

 

¥l­¿t 6. ¥ĵretim Kadrosu: 

a) ¥l­¿t 6.1 (a)ôya gºre ºĵretim kadrosu ºĵretim ¿yesi-ºĵrenci iliĸkisini, ºĵrenci 

danēĸmanlēĵēnē, ¿niversiteye hizmeti, mesleki geliĸimi, sanayi, mesleki kuruluĸlar ve 

iĸverenlerle iliĸkiyi s¿rd¿rebilmeyi saĵlamak i­in sayēca yeterli olmalēdēr. 

Bºl¿m ºĵretim ¿yelerinin ikisinin bºl¿m dēĸēnda idari gºrevlerinin olmasē, bºl¿mde 

aktif olarak yer alan ºĵretim ¿yesi sayēsēnēn azalmasē nedeniyle Ölçüt 6.1 (a) ile ilgili 

kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Yanēt: Bºl¿m ºĵretim ¿yelerimizden Prof. Dr. Fadime ¦ney-Yüksektepe Rektörlük, 

Prof. Dr. Ayĸe T¿lin Aktin M¿hendislik Fak¿ltesi Dekan Vekilliĵi gºrevlerini 

y¿r¿tmekle birlikte bu gºrevlere baĸlamadan ºnce verdikleri dersleri halen vermeye 

devam etmektedir. Konu ile ilgili ºĵretim ¿yelerinin son iki yēlda verdikleri dersler ve 

dersi alan ºĵrenci sayēlarē Ek 1ôde listelenmiĸtir. Prof. Dr. Fadime ¦ney-Yüksektepe 

Rektºrl¿k gºrevine Eyl¿l 2023ôte Prof. Dr. Ayĸe T¿lin Aktin ise Dekan Vekilliĵi 

görevine Ekim 2023ôte atanmēĸtēr. Ek 1ôde de gºr¿leceĵi ¿zere bu tarihten ºnce ve 

sonra her iki ºĵretim ¿yesinin vermekte olduĵu derslerde ºnemli bir deĵiĸiklik 

olmamēĸtēr. Bunun yanē sēra ºĵretim ¿yesi sayēsēnēn artērēlmasēna yºnelik ­alēĸmalar 

da devam etmektedir. 

 

Ölçüt 7. Altyapē: 

a) ¥l­¿t 7.1ôe gºre eĵitim i­in kullanēlan alanlar (derslikler, laboratuvarlar) ve 

te­hizat yeterli olmalēdēr.  

Yapēlan deĵerlendirmede birimde zorunlu derslerde kullanēlan Bilgisayar laboratuvar 

alt yapēsēnēn yeterli olduĵu ancak IE0605 Advanced Manufacturing Systems ve IE0604 

Computer Integrated Manufacturing Systems se­meli derslerinde kullanēldēĵē 
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belirtilen Üretim ve ¥l­me Laboratuvarēônēn ĸu anda bakēm eksikliĵi nedeniyle 

kullanēmda olmadēĵē gºr¿ld¿ĵ¿nden ¥l­¿t 7.1 ile ilgili kaygē bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Yanēt: Bahsi ge­en laboratuvarēn Aralēk 2023 tarihinde ¿st yºnetim tarafēndan sadece 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ kullanēmēndan ­ēkarēlarak Tasarēm Fabrikasē 

aracēlēĵēyla ¿niversinin t¿m i­ ve dēĸ paydaĸlarēnēn kullanēmēna sunulmasēna karar 

verilmiĸtir. Bu ama­la laboratuvar mevcut yerinden B1 Katēndaki Tasarēm 

Fabrikasēônēn i­ine taĸēnacaĵē i­in bakēmlar askēya alēnmēĸ olup laboratuvarda iĸlenen 

IE0605 Advanced Manufacturing Systems ve IE0604 Computer Integrated 

Manufacturing Systems se­meli dersleri a­ēlmamaktadēr. Donanēm ve yazēlēmlarēn 

g¿ncellenmesi i­in tedarik­i firma ile gºr¿ĸmeler Genel Sekreterlik tarafēndan 

y¿r¿t¿lecektir. Tasarēm fabrikasē hakkēnda daha fazla bilgiye 

https://tasarimfabrikasi.org/ adresinden ulaĸēlabilir. 

b) ¥l­¿t 7.5ôe gºre ºĵretim ortamēnda ve ºĵrenci laboratuvarlarēnda gerekli g¿venlik 

ºnlemleri alēnmēĸ olmalēdēr. Engelliler i­in altyapē d¿zenlemesi yapēlmēĸ olmalēdēr. 

IE0605 Advanced Manufacturing Systems ve IE0604 Computer Integrated 

Manufacturing Systems se­meli derslerinde kullanēldēĵē belirtilen ¦retim ve ¥l­me 

Laboratuvarēônda bulunan makine ve otomasyonlar sistemleri ile ilgili ortamda iĸ 

g¿venliĵi uyarēlarē ve ºnlemleri gºr¿lmediĵinden ¥l­¿t 7.5 ile ilgili kaygē bildirimi 

yapēlmēĸtēr. 

Yanēt: Bahsi geçen laboratuvarda makine ve otomasyon sistemlerini de içeren 

g¿venlik ºnlemleri 27 Aralēk 2023 tarihinde Bºl¿m Belge Odasē >> 1 ï Program Kanit 

Belgeleri >> 7 ï Altyapi  >> 7.5  >> Laboratuvarlar uzantēsēnda yer alan 

ñCIMLAB_231227ò adlē görselde ve 

ñUretim_Olcme_Tek_Lab_Kullanim_Talimati_231218ò adlē pdf dosyasēnda 

sunulmuĸtur. Ayrēca talimatnameye aĸaĵēdaki ifadelerin eklenmesi ºnerilmektedir: 

- Ķmalat­ēnēn iĸletme talimatē dikkatlice okunmalēdēr. 

- Arēzalē makineler arēza giderilene kadar kullanmamalēdēr. 

- Takēlma ya da kayma tehlikesine karĸē saha talaĸtan, yaĵlardan ve diĵer 

nesnelerden temizlenmelidir. 

- Dar elbise giyilmeli ve kollarē i­e doĵru kēvrēlmalēdēr. 

- ¥l­me kontrol ve temizlik iĸlemleri, tezgah tamamen durdurulduktan 

sonra yapēlmalēdēr. 

- ¢ēkan talaĸlar elle temizlenmemeli, fēr­a kullanēlmalē, daha sonra hava 

tabancasē ile temizlenmelidir. 

- Bakēm ve tamir ºncesinde mutlaka elektrik kapatēlmalēdēr. 

- Makinelerin ¿zerindeki g¿venlik aksamē veya elektriksel bir par­ayē 

sökülmemelidir. 

- Güvenlik ºnlemleri ile ilgili yerler belli aralēklarla kontrol edilmelidir. 

- B¿t¿n g¿venlik ekipmanlarēnēn iyi konumda ve g¿venli olduĵundan emin 

olunmalēdēr. 

- Tezgahēn muhafazalarē s¿rekli kapalē tutulmalēdēr. 

- Ķĸ par­asēnēn ilgili makinelere iyi baĵlandēĵēndan emin olunmalēdēr. 

https://tasarimfabrikasi.org/


 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 376  

- CNC kesicilerinin ve malafasēnēn emniyetli olduĵundan ve desteklerinin 

de iĸ par­asēna ­arpmadēĵēndan emin olunmalēdēr. 

- Sadece doĵru bilenmiĸ iyi durumdaki kesicileri kullanēlmalēdēr. 

- Tezgahē hazērlarken ellerin kesiciye ­arpmamasē i­in, tabla ve iĸ par­asē 

m¿mk¿n olduĵu kadar kesiciden uzak tutulmalēdēr. 

- Ķĸlem sērasēnda ellerle iĸ par­asēna dokunulmamalē ve uzakta 

kalēnmalēdēr. 

- Dºnen par­aya ve bilhassa par­aya doĵru gelen kesici aĵēza 

yaklaĸēlmamalēdēr. 

- Makineler ve robotlar ­alēĸērken asla bērakēlēp gidilmemelidir. 

- Makine ¿zerinde yer alan uyarē ve ikaz iĸaretlerine uyulmalēdēr. 

- Herhangi bir arēza olduĵunda derhal yetkililere bildirilmelidir. 

- Makineler kapatēldēktan sonra ­alēĸma sahasēnēn g¿venliĵi i­in 

temizlenmeli ve etraf toparlanmalēdēr. 

Bu talimatname laboratuvarēn taĸēnmasē ile birlikte Tasarēm fabrikasēna 

devredilecektir. 

 

Ölçüt 10. Disipline Özgü Ölçütler: 

¥l­¿t 10ôa gºre, mezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren entegre 

sistemlerin tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi konularēnda 

beceri sahibi olduĵu kanētlanmalēdēr. Program, ayrēca, sistem entegrasyonunu 

saĵlamaya yºnelik, uygun analitik ve deneysel yºntemler ile hesaplama yºntemleri 

konusunda kapsamlē bilgi vermelidir. 

Bu ölçüt kapsamēnda derslerin program ­ēktēlarē ile iliĸkisi kurulmuĸ, ancak disipline 

ºzg¿ ºl­¿tlerle iliĸkisi kurulmamēĸtēr. Ayrēca sanal belge odasēnda da disipline ºzg¿ 

ºl­¿tlerin ºl­¿m¿ne dºn¿k bilgi bulunamadēĵēndan ¥l­¿t 10 ile ilgili zayēflēk bildirimi 

yapēlmēĸtēr. 

Yanēt: Ölçüt 10ôa gºre End¿stri M¿hendisliĵi i­in tanēmlanmēĸ disipline ºzg¿ 

bileĸenler ĸu ĸekildedir: ñMezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren 

entegre sistemlerin tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi 

konularēnda beceri sahibi olduĵu kanētlanmalēdēr. Program, ayrēca, sistem 

entegrasyonunu saĵlamaya yºnelik, uygun analitik ve deneysel yºntemler ile 

hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir.ò Yapēlan eksiklik 

bildirimine karĸē ºnerilen iyileĸtirici aksiyon aĸaĵēda verilmektedir: 

ñBurada bahsi ge­en disipline ºzg¿ bileĸenler D¥-1 ve DÖ-2 adēyla ikiye ayrēlmēĸ 

olup ĸu ĸekilde belirlenmiĸtir: 

DÖ-1: Mezunlarēn insan, malzeme, bilgi, te­hizat ve enerji i­eren entegre sistemlerin 

tasarlanmasē, geliĸtirilmesi, uygulanmasē ve iyileĸtirilmesi konularēnda beceri sahibi 

olduĵu kanētlanmalēdēr. 

DÖ-2: Program, sistem entegrasyonunu saĵlamaya yºnelik, uygun analitik ve 

deneysel yºntemler ile hesaplama yºntemleri konusunda kapsamlē bilgi vermelidir. 
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Konu ile ilgili olarak Program Eĵitim Planēnda yer verilen zorunlu derslerden IE5403 

Facilities Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production 

Planning and Control, IE7203 Simulation Modelling, IE7405 Supply Chain 

Management ve IE8900 Graduation Project dersleri DÖ-1 ile iliĸkilendirilmiĸtir. D¥-

2 ile iliĸkilendirilen dersler ise IE4201 Operations Research I, IE5202 Operations 

Research II, IE5403 Facilities Design and Planning, IE6103 Design of Experiments, 

IE6404 Production Planning and Control, IE7203 Simulation Modelling ve IE7405 

Supply Chain Managementôtēr. 

Burada bahsi geçen derslerde DÖ-1 ders projelerinden alēnan notlarla, D¥-2 ise ilgili 

derslerdeki ara sēnav, kēsa sēnav ve final gibi ºl­me yºntemleri ile ºl­¿lmektedir. En 

az bir çevrim için disipline özgü bileĸenlerin, mezun edilmiĸ t¿m ºĵrenciler tarafēndan 

kazanēlmēĸ olduĵunu gºstermek amacēyla 2019-2020 Eĵitim ¥ĵretim yēlēnda End¿stri 

M¿hendisliĵi Bºl¿m¿nde eĵitim almaya baĸlamēĸ ve 2022-2023 Eĵitim ¥ĵretim yēlē 

sonunda mezun olmuĸ ºĵrencilere ait D¥-1 ve DÖ-2 ºl­¿mleri ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Ķlgili ºl­¿m sonu­larēnē gºsteren kanētlar MS Excel dosyasē formatēnda sanal belge 

odasē ï 30 G¿n Yanētē klasºr¿ne yerleĸtirilmiĸtir.ò 

2 MÜDEK 

Deĵerlendirme 

Ziyareti sonucunda 

verilen yetersizliklere 

iliĸkin 2023-2024 

Bahar Döneminden 

itibaren uygulanacak 

iyileĸtirmeler 

M¦DEK Deĵerlendirme Ziyareti sonucunda verilen yetersizliklere iliĸkin 30 G¿n 

Yanētē raporunda yetersizliĵin kaldērēlmasēna iliĸkin bir kanēt bulunmadēĵē i­in yer 

verilmeyen yetersizliklere dair Bºl¿m Kalite Komisyonu tarafēndan 2023-2024 Bahar 

Dºneminden itibaren uygulanmak ¿zere sunulan iyileĸtirme ºnerileri deĵerlendirilmiĸ 

ve aĸaĵēdaki iyileĸtirme aksiyonlarēnēn uygulanmasēna karar verilmiĸtir: 

¥l­¿t 3. Program ¢ēktēlarē: 

¥l­¿t 3.3ôe gºre, m¿hendislik programlarē, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ olan 

ºĵrencilerinin program ­ēktēlarēnē saĵladēklarēnē kanētlamalēdēr. Ancak ¥l­¿t 3.1'de 

verilen Tablo 3.1'de belirtilen M¦DEK ¢ēktēlarēnēn saĵlanma d¿zeyine yºnelik ¥l­¿t 

3.3'e iliĸkin aĸaĵēda belirtilen yetersizlikler saptanmēĸtēr. 

a) MÜDEK ¢ēktēsē (i)ôe göre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine 

matematik, fen bilimleri ve ilgili mühendislik disiplinine özgü konularda yeterli bilgi 

birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamalē bilgileri, karmaĸēk m¿hendislik 

problemlerinde kullanabilme becerisi kazandērmalēdēr.  

Yapēlan deĵerlendirmede az sayēda ºĵrencide de olsa ölçütün saĵlanmadēĵē 

gºr¿ld¿ĵ¿nden ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (i) ile ilgili kaygē bildirimi 

yapēlmēĸtēr.  

Ķyileĸtirme aksiyonu: Ķlgili M¦DEK ­ēktēsēnēn ilk kēsmē Program ¢ēktēsē 1ôin ilk alt 

bileĸeni olan ñMatematik, fen bilimleri ve ilgili m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) 

disiplinine ºzg¿ konularda yeterli bilgi birikimiò ifadesi ile ilgiliyken ikinci kēsmē aynē 

Program ¢ēktēsēnēn ñbu alanlardaki kuramsal ve uygulamalē bilgileri, karmaĸēk 

m¿hendislik problemlerinin ­ºz¿m¿nde kullanabilme becerisiò alt bileĸeni ile ilgilidir. 

Bu Program ¢ēktēsēnēn ilk alt bileĸeni MCB1001 Calculus I, PHY1001 Physics I, 

IE3101 Introduction to Probability, IE5202 Operations Research II, MCB1002 

Calculus II, PHY2001 Physics II, IE2602 General Chemistry, IE4102 Statistics for 

Engineers ve IE4201 Operations Research I derslerindeki vize, final, ara sēnav gibi 
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sēnavlardan alēnan notlarēn aĵērlēklē ortalamasē ile ºl­¿lmektedir. Bir ºĵrencinin bir 

program ­ēktēsēnē baĸarēlē bir ĸekilde saĵladēĵēnē gºsteren deĵer ge­miĸ Bºl¿m Kurulu 

kararē ile o ­ēktēnēn ºl­¿m¿nde kullanēlan deĵerlendirme ºl­¿t¿n¿ en az %50 oranda 

baĸarmasēdēr (Mesela 30 puanlēk sorudan en az 15 almak gibi). Ancak, yukarēda bahsi 

ge­en derslerde ºĵrencinin baĸarēlē sayēlmasē i­in alēnacak D- notu dönemden döneme 

deĵiĸmekle birlikte sēnēf ortalamasēna bakēlarak karar verilmekte ve hemen hemen her 

zaman 50 puanēn altēnda kalmaktadēr. Bu durumda ºĵrencilerin bu program ­ēktēsēnē 

saĵlayabiliyor olmalarē i­in derslerden D- ile geçme notunun yükseltilmesi 

kararlaĸtērēlmēĸtēr.   

 

b) M¦DEK ­ēktēsē (ii)ôye gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine 

karmaĸēk m¿hendislik problemlerini saptama, tanēmlama, form¿le etme ve ­ºzme 

becerisi; bu amaçla uygun analiz ve modelleme yöntemlerini seçme ve uygulama 

becerisi kazandērmalēdēr. 

Yapēlan deĵerlendirmede az sayēda ºĵrencide de olsa ölçütün saĵlanmadēĵē 

gºr¿ld¿ĵ¿nden ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (ii) ile ilgili kaygē bildirimi 

yapēlmēĸtēr.  

Ķyileĸtirme aksiyonu: Ķlgili M¦DEK ­ēktēsē Program ¢ēktēsē 2ôde belirtilen 

ñKarmaĸēk m¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) problemlerini tanēmlama, form¿le 

etme ve çözme becerisi; bu amaçla uygun analiz ve modelleme yöntemlerini seçme ve 

uygulama becerisiò ifadesi ile ilgilidir. Bu Program ¢ēktēsē IE5403 Facilities Design 

and Planning dersi proje notu, IE7203 Simulation Modelling dersi proje notu, IE6404 

Production Planning and Control dersi proje notu IE8900 Graduation Project dersi 

raporundaki problem tanēmē, yºntem, uygulama ve sonu­lar bºl¿mlerinin notlarē ile 

ºl­¿lmektedir. Yukarēda bahsi ge­en derslerdeki projelerde program ­ēktēsē ºl­¿m¿ 

i­in t¿m proje notunun kullanēlmasē yerine IE8900 dersinde olduĵu gibi 

ayrēntēlandērma yapēlmasē ve sadece o kēsēmlarēn program ­ēktēsē ºl­¿m¿nde 

kullanēlmasē kararlaĸtērēlmēĸtēr. Bunun yanē sēra bu derslerden D- ile geçme notunun 

y¿kseltilmesi gºr¿ĸ¿ derslerin ºĵretim elemanlarē ile paylaĸēlmēĸtēr.  

 

d) MÜDEK ­ēktēsē (x)ôa gºre program mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine 

proje yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi iĸ hayatē uygulamalarē 

hakkēnda bilgi; giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēk; s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma 

hakkēnda bilgi kazandērēlmalēdēr. 

Yapēlan genel deĵerlendirmede, bilgi ve farkēndalēk kazandērmaya dºn¿k ders ve 

deĵerlendirme faaliyetlerinin planlandēĵē gºr¿lmekle birlikte tüm ºĵrenciler için hem 

bilgi hem farkēndalēk kazandērēldēĵēna dair yeterli kanēt gºr¿lemediĵinden Ölçüt 3.3 

kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (x) ile ilgili zayēflēk bildirimi yapēlmēĸtēr.   

Ķyileĸtirme aksiyonu: Ķlgili M¦DEK ­ēktēsē Program ¢ēktēsē 10ôda ¿­ alt bileĸen 

olarak ĸu ĸekilde yer almaktadēr: Proje yºnetimi, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi 

gibi, iĸ hayatēndaki uygulamalar hakkēnda bilgi (P¢-10a); giriĸimcilik, yenilik­ilik 

hakkēnda farkēndalēk (P¢-10b); s¿rd¿r¿lebilir kalkēnma hakkēnda bilgi (P¢-10c). Bu 
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alt bileĸenlerin birincisi ENC1001 Engineering Orientation dersinde risk yºnetimi soru 

puanē, IE8900 Graduation Project dersinde proje çizelgesi notu, IE2401 Introduction 

to Industrial Engineering dersinde ise proje yºnetimi sēnav sorusu ile ºl­¿lmektedir. 

Ķkinci alt bileĸen ENC1001 Engineering Orientation dersinde giriĸimcilik ve 

yenilik­ilik sēnav sorusu, ¿­¿nc¿ alt bileĸen ise ENC1001 Engineering Orientation 

dersinde s¿rd¿r¿lebilirlik sēnav sorusu ile ºl­¿lmektedir. T¿m ºĵrenciler i­in hem bilgi 

hem farkēndalēk kazandērēlmasē amacēyla 2023-2024 Bahar Döneminden itibaren söz 

konusu program ­ēktēsēnēn ºl­¿m yºntemine IE2401 Introduction to Industrial 

Engineering dersi kapsamēnda giriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda seminer katēlēmē ve 

yine aynē derste s¿rd¿r¿lebilirlik hakkēnda sēnav sorusu eklemesi kararlaĸtērēlmēĸtēr. 

Ayrēca bahsi ge­en derslerden D- ile ge­me notunun y¿kseltilmesi gºr¿ĸ¿ derslerin 

ºĵretim ¿yelerine bildirilmiĸtir. 

 

e) M¦DEK ¢ēktēsē (xi)ôe gºre program, mezuniyet aĸamasēna gelmiĸ ºĵrencilerine 

m¿hendislik uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve 

güvenlik üzerindeki etkileri hakkēnda bilgi ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan 

sorunlarē hakkēnda bilgi; m¿hendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda 

farkēndalēk kazandērēlmalēdēr.  

Yapēlan genel deĵerlendirmede, bilgi ve farkēndalēk kazandērmaya dºn¿k ders ve 

deĵerlendirme faaliyetlerinin planlandēĵē gºr¿lmekle birlikte tüm ºĵrenciler için hem 

bilgi hem farkēndalēk kazandērēldēĵēna dair yeterli kanēt gºr¿lemediĵinden Ölçüt 3.3 

kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (xi) ile ilgili zayēflēk bildirimi yapēlmēĸtēr. 

Ķyileĸtirme aksiyonu: Ķlgili M¦DEK ­ēktēsē Program ¢ēktēsē 11ôde iki alt bileĸen 

olarak ĸu ĸekilde yer almaktadēr: M¿hendislik (End¿stri M¿hendisliĵi) 

uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki 

etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan sorunlarē hakkēnda bilgi; (P¢-11a); 

m¿hendislik ­ºz¿mlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēk (P¢-11b). Bu alt 

bileĸenlerin birincisi ENC1001 Engineering Orientation dersinde sēnav sorusu ile 

ölçülürken ikincisi ise yine aynē derste d¿zenlenen iĸ hukuku seminer katēlēm puanē ile 

ölçülmektedir. Bu derse ek olarak IE2401 Introduction to Industrial Engineering 

dersinde de End¿stri M¿hendisliĵi uygulamalarēnēn evrensel ve toplumsal boyutlarda 

saĵlēk, ­evre ve g¿venlik ¿zerindeki etkileri ve ­aĵēn m¿hendislik alanēna yansēyan 

sorunlarē hakkēnda bilgi verilerek ºĵrencilerin bu ­ēktēyē kazanēp kazanmadēklarēnēn 

sēnav sorusu ile ºl­¿lmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr. Ķlgili kēsēmlarēn ºneminin ºĵrencilere 

vurgulanmasē ve seminere katēlēmēn zorunlu tutulmasē ve derslerden D- ile geçme 

notunun y¿kseltilmesi gºr¿ĸ¿ derslerin ºĵretim ¿yelerine bildirilmiĸtir. 

3 2023-2024 Eĵitim-

¥ĵretim Yēlē G¿z 

Dºnemiônde 

ger­ekleĸtirilen anket 

sonu­larēnēn 

deĵerlendirilmesi 

2023-2024 G¿z dºneminde yapēlan anketlerin sonu­larē Bºl¿m Kalite Komisyonu 

tarafēndan deĵerlendirilmiĸtir. Anket sonu­larēnē gºsteren raporlar ikudepoôda ilgili 

dosyalara yerleĸtirilmiĸ olup anketlere iliĸkin ºzet bilgiler aĸaĵēda verilmektedir: 

¶ Ders Deĵerlendirme Anketleri: 2023-2024 G¿z dºneminde a­ēlan derslere ait 

ºĵrenciler tarafēndan doldurulan deĵerlendirme anketlerinin ortalamasē 5 ¿zerinden 

4.63ôt¿r. Sonu­lardan anlaĸēlacaĵē ¿zere genel memnuniyet seviyesinin y¿ksek 
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olduĵu gºzlenmiĸtir. 4.00 puanēn altēnda kalan tek ders IE0508 Ķĸ Hukuku dersidir, 

ancak bu dersin deĵerlendirmesine sadece iki ºĵrenci katēlmēĸtēr. Anket yapēlan 31 

dersin altēsēnda ise ortalama 4.00 ile 4.50 arasēndadēr. Bu dersler IE0104 Veri 

Madenciliĵine Giriĸ, IE0302 Kurumsal Kaynak Planlamasē, IE0510 End¿stri 

M¿hendisleri i­in Giriĸimcilik, IE7203 Benzetim Modelleme, IE7405 tedarik 

Zinciri Yºnetimi ve MCB 1004 Doĵrusal Cebirôdir. Bu dºnem ankete katēlan 

ºĵrenci sayēlarēnēn ders baĸēna ortalama 15.84 olduĵu ve ge­en yēlēn aynē dºnemine 

gºre bu sayēsēnēn d¿ĸt¿ĵ¿ gºzlenmiĸtir. Anket katēlēmlarēnē artērmak amacēyla 

ºĵretim elemanlarēnēn gelecek dºnemlerinde derslerinin bir kēsmēnē ayērmasē, 

anketlerin dºnemin 12, 13 ve 14. Haftalarēnē kapsayan tarihlerde ger­ekleĸtirilmesi 

kararē alēnmēĸtēr. Anket sonu­larē ilgili ºĵretim elemanlarēna iletilmiĸ, ºĵretim 

elemanlarēnēn ºĵrenim ­ēktēlarēna iliĸkin anket sonu­larēnē gºz ºn¿nde 

bulundurarak ders iyileĸtirme ºnerilerinde bulunmalarē istenmiĸtir. Bahsi ge­en 

iyileĸtirme ºnerileri ikudepoôda ilgili dosyaya yerleĸtirilmiĸtir. 

¶ Asistan Deĵerlendirme Anketleri: 2023-2024 G¿z dºneminde ºĵrenciler 

tarafēndan doldurulan asistan deĵerlendirme anketlerinin ortalamasē 7 ¿zerinden 

6.59ôdur. Sonu­lardan anlaĸēlacaĵē ¿zere genel memnuniyet seviyesinin y¿ksek 

olduĵu gºzlenmiĸtir.  

¶ Yeni Mezun Anketleri : 2023-2024 Güz döneminde bitirme projesi yaparak mezun 

olmaya hak kazanan ºĵrenciler tarafēndan doldurulan yeni mezun anketleri 

sonu­larē deĵerlendirilmiĸ ve sonu­lara gºre t¿m Program ¢ēktēlarēnda (P¢) 

%79ôun ¿zerinde seviyeye ulaĸēldēĵē gºzlenmiĸtir. Bununla birlikte, 2022-2023 yēlē 

ile kēyaslama yapēldēĵēnda P¢1, P¢4, P¢6, P¢9, P¢11 sonucu hari­ diĵer P¢ 

sonu­larēnda azalma sºz konusudur. Ancak 2023-2024 Güz döneminde bitirme 

projesi yapan ºĵrenci sayēsē az olduĵu i­in ankete katēlēm da d¿ĸ¿ktür. 2023-2024 

yēlēna ait t¿m sonu­lar Bahar dºnemi sonunda netleĸecektir. 

¶ Akademik Danēĸman Memnuniyet Anketi: Akademik danēĸmanlēk anketine 

2023-2024 G¿z Dºneminde 61 ºĵrenci katēlmēĸ olup, katēlēm oranē d¿ĸ¿k kalmēĸtēr. 

Ortalama puan 6.26/7 olup ºĵrencilerin akademik danēĸmanlarēndan ve sistemden 

memnun olduklarē anlaĸēlmaktadēr. Anketler soru bazēnda incelendiĵinde Soru 8 ve 

9ôun ortalamalarē diĵer sorulara kēyasla daha d¿ĸ¿k ger­ekleĸmiĸtir. Bu sorular 

sērasēyla ñdanēĸmanēn ºĵrencinin akademik performansēyla ilgili bilgi sahibi 

olmasēò ve ñakademik geliĸimine katkē saĵlamasēòdēr.  Sonu­lar akademik 

danēĸmanlar ile paylaĸēlmēĸtēr. 

4 2023-2024 Güz 

Dönemi Program 

¢ēktēsē ºl­¿mlerinin 

deĵerlendirilmesi 

2023-2024 G¿z Dºnemi i­in Program ¢ēktēsē (P¢) ºl­¿mleri alt bileĸenli ve alt 

bileĸensiz olarak ºĵrenci bazēnda ve ders ortalamalarē bazēnda yapēlmakta olup ºl­¿m 

iĸlemi MCB1001, IE7203 ve ENC1001 dersi hari­ tamamlanmēĸtēr. ¥ĵrenci bazlē 

ºl­¿mler ilgili ºĵretim elemanlarē ile paylaĸēlmēĸ olup ortalamalar bazēnda ºl­¿m 

sonu­larē 2023-2024 Bahar Dºnemi sonunda netleĸecektir. G¿z dºnemi itibariyle 

aĸaĵēdaki dersler i­in belirtilen P¢ôlerde baĸarē ortalamasēnēn %50ônin altēnda kaldēĵē 

tespit edilmiĸtir: 

¶ PÇ1-a: IE3101(%44), IE5202(%30) 
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Bu ve daha sonraki öl­¿mler esnasēnda aĸaĵēdaki hususlara dikkat etmeleri konusunda 

sorumlu ºĵretim elemanlarē bilgilendirilmiĸtir: 

i. Oluĸturulan ºl­¿m dosyasēnda dersin tanēmlē ºĵrenim ­ēktēlarē (learning 

outcomes -LO) ve program ­ēktēlarē (P¢) mutlaka a­ēk­a yer almalēdēr 

(Örnek ºl­¿m dosyasēna benzer ĸekilde) 

ii.  P¢ ºl­¿mleri alt bileĸenler bazēnda ve alt bileĸensiz olarak b¿t¿nleme sēnavē 

sonrasē D- ve ¿zeri not almēĸ her ºĵrenci i­in ayrē ayrē olarak hesaplanēr. 

iii.  ¥ĵrenci bazēnda ºl­¿m yapēldēktan sonra alt bileĸenler bazēnda ve alt 

bileĸensiz olarak sēnēf ortalamasē da alēnēr ve not edilir.                                                              

iv. Dersin iliĸkili olduĵu bir P¢ birden fazla alt bileĸen i­eriyorsa alt bileĸensiz 

ºl­¿m yapēlērken bu alt bileĸenlerin ortalamasē alēnēr                                               

v. Bir P¢ôde yer alan ñbilgiò ifadesi sadece sēnav sorularē ile, ñbeceriò ifadesi 

sadece proje ile; ñfarkēndalēkò ifadesi ise sadece seminer katēlēmē ile 

ölçülmelidir.  

vi. Beceri ĸeklinde bir ifade ge­en P¢ ºl­¿m¿nde hem sēnav sorusu hem de 

proje puanē kullanēlmamalēdēr. 

vii.  Bilgi ĸeklinde bir ifade ge­en P¢ ºl­¿m¿nde sadece sēnav sorularē dikkate 

alēnmalē, proje ya da seminer katēlēmēna yer verilmemelidir.    

5 MÜDEK ders 

dosyalarēnda ders 

projelerinin 

saklanmasē 

Gelecek yēllarda ger­ekleĸtirilecek akreditasyon deĵerlendirmeleri esnasēnda faydalē 

olabileceĵi i­in M¦DEK ders dosyalarēnēn hazērlanmasēnda proje i­eren dersler i­in 

t¿m proje raporlarēnēn pdf formatēnda saklanmasē uygun gºr¿lm¿ĸt¿r. Konu ile ilgili 

t¿m ºĵretim elemanlarē bilgilendirilmiĸtir. 

6 2023-2024 Eĵitim ï 

¥ĵretim Yēlē Eylem 

Planēnēn 

deĵerlendirilmesi 

2023-2024 Eĵitim ï ¥ĵretim Yēlē Eylem Planēnda ķubat 2024ôe kadar iĸlenmiĸ 

faaliyetlerin tamamlanēp tamamlanmadēĵēna dair deĵerlendirme yapēlmēĸtēr. Buna 

gºre bir­ok faaliyetin tamamlandēĵē gºr¿lmekle birlikte bazē faaliyetlerle ilgili 

­alēĸmalarēn halen s¿rd¿ĵ¿, bazē faaliyetlerin ger­ekleĸme tarihlerinde deĵiĸikliĵe 

gidildiĵi gºr¿lm¿ĸt¿r. Hen¿z bir aksiyonun alēnmadēĵē faaliyetlerin yapēlmasēndan 

sorumlu komisyon ve kiĸilere durumun bildirilmesi ve gerekli aksiyonun alēnmasēnēn 

saĵlanmasēna karar verilmiĸtir. 

7 AVESĶS kullanēmē 

hakkēnda 

bilgilendirme 

Üniversitemizde yürütülen veriye dayalē stratejik yºnetim uygulamalarē geliĸtirilmesi 

­alēĸmalarē kapsamēnda akademik faaliyetlerin kiĸi, bºl¿m, birim ve kurum d¿zeyinde 

envanterinin oluĸturulmasē ve s¿rd¿r¿lebilir bir kalite g¿vence sisteminin kurulmasē 

­alēĸmalarēna katkē saĵlamasē amacēyla Akademik Veri Yºnetim Sistemi (AVESĶS) 

kullanēma a­ēlmēĸtēr. Bu s¿re­te, araĸtērma ­ēktēlarēnēn takibi ve akademik performans 

deĵerlendirme s¿re­leri i­in, bºl¿m ºĵretim elemanlarē Y¥KSĶS sistemindeki 

bilgilerini g¿ncelleyip, AVESĶS sistemine aktarēlan bilgilerini kontrol etmeleri, varsa 

eksik bilgilerini tamamlamalarē hususunda bilgilendirilmiĸtir. 

8 Bölüm seminer ve 

teknik gezilerinin 

planlanmasē 

2023-2024 Bahar dºneminde ders kapsamēnda ger­ekleĸtirilecek seminerler ve teknik 

geziler ile mezun buluĸmasē etkinliklerinin 6 Mart 2024 tarihine planlanmasē ve 

duyurulmasē konusunda Bºl¿m Baĸkanlēĵē gºrevlendirilmiĸtir. 
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9 Yeni yandal 

programlarēnēn 

a­ēlmasē 

Bºl¿m b¿nyesinde a­ēlmasē planlanan Tedarik Zinciri Yºnetimi (Supply Chain 

Management), Veri Bilimi (Data Science) ve Kalite Planlama ve Kontrolü (Quality 

Planning and Control) adlē ¿­ yeni yandal programēna iliĸkin tamamlanan m¿fredatēn 

Bºl¿m Baĸkanlēĵēnca Fak¿lte Kuruluôna sunulmasē kararlaĸtērēlmēĸtēr. 

10 A­ēk Akademik Arĸiv 

Sistemi hakkēnda 

bilgilendirme 

Y¥K Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿len ñA­ēk Bilim ve A­ēk Eriĸimò ­alēĸmalarē 

kapsamēnda alēnan kararlar gereĵince t¿m ¿niversitelerde uluslararasē standartlarda 

A­ēk Akademik Arĸiv Sistemi kurulmasē, t¿m araĸtērmacēlarēn akademik arĸiv 

kayētlarēnēn ilgililerin ORCIDôleri ile yapēlmasēnēn yanē sēra t¿m araĸtērmacēlarēn 

ORCID ve Researcher ID gibi uluslararasē tanēmlayēcē numaralarē kullanmalarēnēn 

saĵlanmasē talep edilmiĸtir. Bu ­er­evede t¿m akademik personelin ad, soyad, T.C. 

Kimlik Numarasē, ORCID, Researcher ID, Scopus ID ve Google Akademik 

sayfalarēna yºnelik baĵlantē adresi bilgilerinin https://personelformu.iku.edu.tr linki 

¿zerinden iletilmesi huĸunda bºl¿m ºĵretim elemanlarē bilgilendirilmiĸtir. 

11 Akademik 

danēĸmanlēk 

toplantēlarēnēn 

yapēlmasē hakkēnda 

bilgilendirme 

2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē Bahar Dºnemi ķubat ayē i­erisinde ºĵretim ¿yelerine 

akademik danēĸmanlēklarēndaki ºĵrencilerle toplu bir gºr¿ĸme (y¿z y¿ze ya da 

­evrimi­i) yapmalarē, bu gºr¿ĸmeyi de tutanak altēna tutmalarē gerektiĵi ile ilgili bilgi 

verilmiĸtir. Ayrēca akademik danēĸmanlar haftalēk programlarēnēn bir saatini kariyer 

danēĸmanlēĵē ofis saati olarak ayēracak ve CATSôte a­acaklarē akademik danēĸmanlēk 

sayfalarēnda ºĵrencilerini bu hususta bilgilendirecektir. 

12 Kariyer danēĸmanlēĵē 

toplantēlarēnēn 

yapēlmasē hakkēnda 

bilgilendirme 

2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē Bahar Dºnemiônde Kariyer Danēĸmanē olarak atanan 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķbrahim Ethem Tarhan, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk ve Dr. ¥ĵr. ¦yesi 

Duygun Fatih Demirelôe kariyer danēĸmanlēklarēndaki ºĵrencilerle toplu bir gºr¿ĸme 

(y¿z y¿ze ya da ­evrimi­i) yapmalarē, bu gºr¿ĸmeyi de tutanak altēna tutmalarē 

gerektiĵi ile ilgili bilgi verilmiĸtir. Ķlgili toplantē Mart ayē i­erisinde Kariyer 

Danēĸmanlēĵē, Sanayi ve Mezunlarla Ķletiĸim Komisyonu tarafēndan 

ger­ekleĸtirilecektir. Ayrēca kariyer danēĸmanlarē haftalēk programlarēnēn bir saatini 

kariyer danēĸmanlēĵē ofis saati olarak ayēracaklar ve CATSôte a­acaklarē kariyer 

danēĸmanlēĵē sayfalarēnda ºĵrencilerini bu hususta bilgilendirecektir. 

13 KĶD Raporunun 

hazērlanmasē 

2023 Yēlēna ait Kurum Ķ­i Deĵerlendirme Raporunun 23 ķubat 2024 tarihine kadar 

hazērlanmasē amacēyla Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel gºrevlendirilmiĸtir. 

Raporda kullanēlacak kanētlar bºl¿m Araĸtērma Gºrevlileri tarafēndan 16 ķubat 2024 

tarihine kadar toplanmēĸ olup ve yapēlacak kontrol ve d¿zeltmelerin ardēndan ilgili 

kanētlar ve veri giriĸ MS Excel dosyasē Bºl¿m Baĸkanlēĵē ile paylaĸēlacaktēr. 

14 Stratejik Plan veri 

giriĸleri 

2023 Yēlē Stratejik Plan veri giriĸleri 24 Ocak 2024 tarihinde tamamlanmēĸ, ilgili 

kanētlar veri giriĸ portalēna y¿klenmiĸtir. 

15 Sürdürülebilirlik ve 

Yenilikçi Teknolojiler 

Sempozyumu hazērlēk 

­alēĸmalarē hakkēnda 

bilgilendirme 

Ķĸletme Bºl¿m¿ birlikte 9 Mayēs 2024 tarihinde d¿zenlenecek Sürdürülebilirlik ve 

Yenilikçi Teknolojiler Sempozyumu için bildiri özeti son gönderim tarihi 1 Nisan 2024 

olarak g¿ncellenmiĸtir. Seminerin bilim kurulu ve paydaĸlarē belirlenmiĸ, duyurularē 

yapēlmēĸ, websitesi hazērlanmēĸ olup sponsorluk iĸleri, kērtasiye ve ikram süreçlerinin 

d¿zenlenmesi ve bildiri kayēt iĸlemleri devam etmektedir. 

16 Vize haftasē hakkēnda 

bilgilendirme 

Bºl¿m ºĵretim elemanlarē 2023-2024 Bahar Dºnemi 9. Haftasēnēn ders 

programlarēnda vize haftasē olarak ayrēlmasē konusunda bilgilendirilmiĸtir. 
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17 ¥ĵrenci Temsilcisi 

gºr¿ĸlerinin 

paylaĸēlmasē 

Bºl¿m ¥ĵrenci Temsilcisi Ufuk Y¿ksel aracēlēĵē ile End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

ºĵrencilerinin bºl¿m ve ¿niversite hakkēndaki gºr¿ĸ, ºneri ve talepleri toplanmēĸtēr. 

Bu talep ve yorumlar genel itibari ile aĸaĵēdaki gibidir: 

Å Sēnav saatleri ve zamanlarē kēsa olmasē ve ge­en dºnem ºnemli derslerin sēnavlarēnēn 

aynē g¿ne konmasē  

Å Se­meli derslerde kontenjan sorunu yaĸanmasē, Online olan dersler i­in 30-40 kiĸilik 

kontenjanēn yetersiz kalmasē 

Å Ders materyalleri haftalēk deĵil de m¿mk¿nse hep birlikte ilk haftadan y¿klenmesi 

önerisi   

Å ¢alēĸan ºĵrencilere kolaylēk saĵlanmasē adēna zorunlu derslerin m¿mk¿nse aynē g¿n 

i­erisinde olmasē 

Konu ile ilgili olarak Ders Plan, Program, Ķ­erik ve Sēnav Komisyonu ile derslerin 

ºĵretim elemanlarē bilgilendirilmiĸtir. 

18 Akademik paket 

güncellemeleri 

2023-2024 Bahar dºneminde a­ēlacak derslerin akademik paketlerinin g¿ncellenmesi 

amacēyla t¿m ºĵretim elemanlarēna derslerine ait ĸifreler gºnderilmiĸtir. ¥ĵretim 

elemanlarē derslerine ait akademik paketlerde dersin yeri, zamanē, haftalēk i­erikleri, 

notlandērma ºl­¿t ve y¿zdeleri, varsa ºzel koĸullarē, ºĵrenim ama­larē ve program 

­ēktēlarēnēn g¿ncel olmasē gerektiĵi konusunda bilgilendirilmiĸtir. Bu dºnem 

a­ēlmayan derslerin akademik paketlerine ñDers bu dºnem a­ēlmamēĸtērò ifadesinin 

konulmasē amacēyla M¿hendis Abdullah Osman gºrevlendirilmiĸtir. 

19 Bölüm Staj 

Esaslarēnēn 

belirlenmesi 

Bºl¿m Staj Komisyonu tarafēndan ºnerilen Bºl¿m Staj Esaslarēnēn Fak¿lte Kuruluônda 

gºr¿ĸ¿lmek ¿zere Bºl¿m Baĸkanlēĵēônca M¿hendislik Fak¿ltesi Dekanlēĵē2na 

sunulmasē kararlaĸtērēlmēĸtēr. Ķlgili esaslar toplantē eklerinde verilmiĸtir. 
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Ek I.5.5 5 Aralēk 2024 Tarihli Bºl¿m Kurulu Tutanaĵē 

 
ĶSTANBUL K¦LT¦R ¦NĶVERSĶTESĶ 

END¦STRĶ M¦HENDĶSLĶĴĶ B¥L¦M¦ 

TOPLANTI TUTANAĴI 

 

Toplantē No: 2024-2025/2 

Toplantē Tarihi: 5 Aralēk 2024 

Bölümümüz 2024-2025/2 numaralē bºl¿m toplantēsē, 5 Aralēk 2024 tarihinde yüz yüze olarak 

M¿hendislik Fak¿ltesi End¿stri M¿hendisliĵi Toplantē Odasēônda yapēldē. Bu toplantēya, aĸaĵēda 

isimleri yer alan ºĵretim ¿yeleri katēldē:  

1. Prof. Dr. Tülin Aktin (Dekan) 

2. Prof. Dr. Fadime Üney-Yüksektepe (Rektör) 

3. Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

4. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem Tarhan  

5. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin (Bºl¿m Baĸkanē) 

6. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿ (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

7. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

8. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk 

9. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e Apaydēn 

Toplantēda, aĸaĵēda listelenen konular gºr¿ĸ¿ld¿ ve belirtilen karar alēndē.  

No Konu A­ēklama ve Alēnan Karar 

1 

2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēlē Bahar Dºnemi Bitirme 

Projesi dersine yönelik 

planlamalar  

2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē Bahar Dºneminde bitirme 

projesi yapacak ºĵrencilere yºnelik bilgilendirme toplantēsē 

12 Aralēk 2024 Perĸembe g¿n¿ ger­ekleĸtirilecektir. Takip 

eden s¿re­te ºĵrencilerin danēĸman tercih formlarēnē 

doldurmasē ve danēĸman atamalarēnēn yapēlmasē iĸlerinin Dr. 

¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk ve Araĸ. Gºr. Oĵuz Emir tarafēndan 

takip edilmesi uygun bulunmuĸtur. 

2 
2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēlē Bahar Dºneminde 

2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē Bahar Dºneminde a­ēlacak 

lisans, y¿ksek lisans ve doktora dersleri belirlenmiĸ olup ders 

saat ¿cretli ºĵretim elemanlarēnēn gºrevlendirme yazēlarēnēn 
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a­ēlacak dersler (Lisans/ YL/ 

Doktora) 

tamamlanmasē Bºl¿m Baĸkanlēĵē tarafēndan takip 

edilmektedir. A­ēlacak derslerin listesi toplantē eklerinde yer 

almaktadēr.  

3 
Danēĸma Kurulu 

Toplantēsēnēn planlanmasē 

Ķki yēlda bir yapēlan End¿stri M¿hendisliĵi Danēĸma Kurulu 

Toplantēsēônēn Bahar Dºneminde ger­ekleĸtirilmesi i­in 

gerekli hazērlēklarēn yapēlmasē, i­ ve dēĸ paydaĸ listelerinin 

gºzden ge­irilerek gerekli g¿ncellemelerin ger­ekleĸtirilmesi 

uygun bulunmuĸtur. Bu kapsamda ºncelikle danēĸma 

kurulunda yer alan dēĸ ve i­ paydaĸlara sorularak 2025 Mayēs 

ayē i­erisinde bir tarih belirlenmesi, belirlenen tarih i­in 

Tasarēm Fabrikasēônda bir salon rezervasyonunun yapēlmasē, 

ikram ve servis i­in ilgili talep formlarēnēn doldurularak satēn 

alma taleplerinin de a­ēlmasē kararlaĸtērēlmēĸtēr. Danēĸma 

Kurulu Toplantē g¿ndeminin Eĵitim Ama­larē, Vizyon-

Misyon tanēmlarē, bºl¿m m¿fredatē, sanayi iĸ birlikleri gibi 

konularē kapsayacak ĸekilde Bºl¿m Baĸkanlēĵē tarafēndan 

hazērlanmasē uygun bulunmuĸtur. 

4 

2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim 

Yēlē Y¥K Denetimine 

iliĸkin bilgilendirme 

2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēôna ait Y¥K denetimi 2-5 

Aralēk 2024 tarihleri arasēnda tamamlanmēĸtēr. Denetim 

s¿recinde istenildiĵi takdirde sunulacak evraklar ise 

denetimden ºnceki haftaya kadar Bºl¿m Baĸkanlēĵē 

tarafēndan M¿hendislik Fak¿ltesi ve Lisans¿st¿ Eĵitim 

Enstit¿s¿ne teslim edilmiĸtir.  

5 

2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēlēnda bitirme projesi 

yapacak ºĵrencilerin 

KDSôye katēlēmlarēnēn 

saĵlanmasē 

M¦DEK deĵerlendirme raporunda bºl¿m¿ze bildirilen Ölçüt 

3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (x) ile ilgili zayēflēk bildirimi 

ve ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (xi) ile ilgili 

zayēflēk bildirimini bir sonraki ziyarette kaldērmaya yºnelik 

­alēĸmalar ­er­evesinde ºĵrencilerin ñgiriĸimcilik, 

yenilik­ilik hakkēnda farkēndalēkò ve ñmühendislik 

çözümlerinin hukuksal sonu­larē konusunda farkēndalēkò 

kazanmalarēnē temin etmek amacēyla 2024-2025 Eĵitim-

¥ĵretim Yēlē i­erisinde bitirme projesi yapacak t¿m 

ºĵrencilerin 9-10 Aralēk 2024 tarihlerinde d¿zenlenecek 

Karar Destek Sistemleri seminerlerinde en az iki oturuma 

katēlmalarēnēn zorunlu tutulmasēna karar verilmiĸtir. 
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6 

Akademik Danēĸmanlēk 

Sistemine iliĸkin kayētlarēn 

hazērlanmasē  

2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē G¿z Dºnemi i­erisinde 

ºĵretim ¿yelerinin akademik danēĸmanlēklarēndaki 

ºĵrencilerle yaptēklarē toplu ve birebir gºr¿ĸmelere dair 

tutanaklarēn 9 Aralēk 2024 tarihine kadar tamamlanmasē ve 

ikudepoôda ilgili dosyaya yerleĸtirilmesi konusunda bºl¿m 

ºĵretim elemanlarē bilgilendirilmiĸtir. Tutanaklar Bºl¿m 

Baĸkanlēĵē tarafēndan ¥ĵrenci Dekanlēĵēna toplu bir ĸekilde 

iletilecektir. 

7 Eylem Planēnēn Ķncelenmesi 

2024-2025 Eylem Planēônda Aralēk ayēna kadar 

tamamlanmasē planlanan eylemlerden hen¿z 

tamamlanmayanlar konusunda sorumlu ºĵretim elemanlarē 

bilgilendirilmiĸtir.  

8 
Bºl¿mde yapēlan yayēnlarēn 

toplanmasē 

2024 yēlē i­erisinde bºl¿m ºĵretim elemanlarēnēn dahil 

olduklarē yayēnlarēn ikudepoôda yer alan Yayēnlar klasºr¿nde 

ilgili baĸlēklar altēna y¿klenmesi hususunda t¿m bºl¿m 

kadrosu bilgilendirilmiĸtir. 

9 

Bºl¿m ºĵrencilerinin bºl¿m 

hakkēndaki 

deĵerlendirmeleri 

Bölüm Kalite El­isi Serhat Yēlmaz tarafēndan t¿m bºl¿m 

ºĵrencilerinin katēlēmēna a­ēk bir deĵerlendirme anketi 

d¿zenlenmiĸ olup ankete 30 ºĵrenci katēlmēĸtēr. Ankete 

katēlēmēn artērēlmasē hususunda bºl¿m ºĵretim ¿yelerinin 

ºĵrencileri teĸvik etmeleri uygun bulunmuĸtur. Ankete katēlan 

ºĵrencilerin deĵerlendirmelerine gºre ºĵrencilerin aldēklarē 

eĵitimden memnuniyetlerini deĵerlendirdikleri soruda 

ortalama 10 üzerinden 6,13; derslik ve laboratuvar 

imkanlarēna iliĸkin memnuniyetlerini deĵerlendirdikleri 

soruda ortalama 5,76; kamp¿s ve sosyal imkanlarē 

deĵerlendirdikleri soruda ise ortalama 3,90 ­ēkmēĸtēr. 

¥ĵrencilerin ­eĸitli yorumlarē bºl¿m ºĵretim ¿yeleri ile 

paylaĸēlmēĸtēr. 
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Ek I.5.6 26 ķubat 2025 Tarihli Bºl¿m Kurulu Tutanaĵē 
 

ĶSTANBUL K¦LT¦R ¦NĶVERSĶTESĶ 

END¦STRĶ M¦HENDĶSLĶĴĶ B¥L¦M¦ 

TOPLANTI TUTANAĴI 

Toplantē No: 2024-2025/3 

Toplantē Tarihi: 26 ķubat 2025 

Bölümümüz 2024-2025/3 numaralē bºl¿m toplantēsē, 26 ķubat 2025 tarihinde yüz yüze olarak 

M¿hendislik Fak¿ltesi End¿stri M¿hendisliĵi Toplantē Odasēônda yapēldē. Bu toplantēya, aĸaĵēda 

isimleri yer alan ºĵretim ¿yeleri katēldē:  

1. Prof. Dr. Tülin Aktin (Dekan) 

2. Prof. Dr. Fadime Üney-Yüksektepe (Rektör) 

3. Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

4. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem Tarhan  

5. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin (Bºl¿m Baĸkanē) 

6. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿ (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

7. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

8. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk 

9. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e Apaydēn 

Toplantēda, aĸaĵēda listelenen konular gºr¿ĸ¿ld¿ ve belirtilen karar alēndē.  

No Konu A­ēklama ve Alēnan Karar 

1 

2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēlē G¿z Dºnemiônde 

ger­ekleĸtirilen anket 

sonu­larēnēn 

deĵerlendirilmesi 

2024-2025 G¿z dºneminde yapēlan anketlerin sonu­larē 

Bºl¿m Kalite Komisyonu tarafēndan deĵerlendirilmiĸtir. 

Anket sonu­larēnē gºsteren raporlar ikudepoôda ilgili 

dosyalara yerleĸtirilmiĸ olup anketlere iliĸkin ºzet 

bilgiler aĸaĵēda verilmektedir: 

- Ders Deĵerlendirme Anketleri: 2024-2025 Güz 

dºneminde a­ēlan derslere ait ºĵrenciler tarafēndan 

doldurulan deĵerlendirme anketlerinin ortalamasē 5 

¿zerinden 4.61ôdir. Sonu­lardan anlaĸēlacaĵē ¿zere genel 

memnuniyet seviyesinin y¿ksek olduĵu gºzlenmiĸtir. 

4.00 puanēn altēnda kalan dersler IE0508 Ķĸ Hukuku ve 
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IE1702 End¿stri M¿hendisleri i­in Akademik Ķngilizce I 

olmakla birlikte bu dersin deĵerlendirmesine çok az 

sayēda ºĵrenci katēlmēĸtēr. Anket yapēlan 32 dersin 

altēsēnda ise ortalama 4.00 ile 4.50 arasēndadēr. Bu dersler 

IE3101 Olasēlēk Kuramēna Giriĸ, ENC1001 M¿hendislik 

Oryantasyonu, IE3003 Nesne tabanlē Programlama, 

IE5403 Tesis Tasarēmē ve Planlamasē, IE4102 

M¿hendisler i­in Ķstatistik ve MCB1001 Matematik 

1ôdir. Bu dºnem ankete katēlan ºĵrenci sayēlarēnēn ders 

baĸēna ortalama 17 olduĵu ve ge­en yēlēn aynē dºnemine 

gºre bu sayēsēnēn y¿kseldiĵi gºzlenmiĸtir. Anket 

katēlēmlarēnē artērmak amacēyla ºĵretim elemanlarēnēn 

gelecek dºnemlerinde derslerinin bir kēsmēnē ayērmasē, 

anketlerin dºnemin 12, 13 ve 14. Haftalarēnē kapsayan 

tarihlerde ger­ekleĸtirilmesi kararē alēnmēĸtēr. Anket 

sonu­larē ilgili ºĵretim elemanlarēna iletilmiĸ, ºĵretim 

elemanlarēnēn ºĵrenim ­ēktēlarēna iliĸkin anket 

sonu­larēnē gºz ºn¿nde bulundurarak ders iyileĸtirme 

ºnerilerinde bulunmalarē istenmiĸtir. Bahsi ge­en 

iyileĸtirme ºnerileri ikudepoôda ilgili dosyaya 

yerleĸtirilmiĸtir. 

- Asistan Deĵerlendirme Anketleri: 2024-2025 Güz 

dºneminde ºĵrenciler tarafēndan doldurulan asistan 

deĵerlendirme anketlerinin ortalamasē 7 ¿zerinden 

6.83ôt¿r. Sonu­lardan anlaĸēlacaĵē ¿zere genel 

memnuniyet seviyesinin y¿ksek olduĵu gºzlenmiĸtir. 

¥ĵretim ¿yeleri tarafēndan yapēlan deĵerlendirmede de 

en d¿ĸ¿k deĵerlendirme 4.73 olarak ger­ekleĸmiĸtir. 

- Yeni Mezun Anketleri: 2024-2025 Güz döneminde 

bitirme projesi yaparak mezun olmaya hak kazanan 

ºĵrenciler tarafēndan doldurulan yeni mezun anketleri 

sonu­larē deĵerlendirilmiĸ ve sonu­lara göre tüm 

Program ¢ēktēlarēnda (P¢) %87ônin ¿zerinde seviyeye 

ulaĸēldēĵē gºzlenmiĸtir. Bununla birlikte, 2023-2024 yēlē 

ile kēyaslama yapēldēĵēnda P¢3, P¢6, P¢8, P¢9, P¢11 

sonu­larēnda azalma sºz konusudur. Ancak 2024-2025 

Güz döneminde bitirme projesi yapan ºĵrenci sayēsē az 
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olduĵu i­in ankete katēlēm da d¿ĸ¿kt¿r. 2024-2025 yēlēna 

ait t¿m sonu­lar Bahar dºnemi sonunda netleĸecektir. 

- Akademik Danēĸman Memnuniyet Anketi: Akademik 

danēĸmanlēk anketine 2024-2025 Güz Döneminde 84 

ºĵrenci katēlmēĸ olup, katēlēm oranē d¿ĸ¿k kalmēĸtēr. 

Ortalama puan 6.35/7 olup ºĵrencilerin akademik 

danēĸmanlarēndan ve sistemden memnun olduklarē 

anlaĸēlmaktadēr. Anketler soru bazēnda incelendiĵinde 

Soru 4 ve 8ôin ortalamalarē diĵer sorulara kēyasla daha 

d¿ĸ¿k ger­ekleĸmiĸtir. Bu sorular sērasēyla ñakademik 

danēĸmanēn gºr¿ĸme sēklēĵēò ve ñdanēĸmanēn ºĵrencinin 

akademik performansēyla ilgili bilgi sahibi olmasēòdēr.  

Sonu­lar akademik danēĸmanlar ile paylaĸēlmēĸtēr. 

- ¥ĵrenci Genel Memnuniyet Anketi: Kurumsal Ķletiĸim 

tarafēndan 2024-2025 G¿z Dºneminde ger­ekleĸtirilen 

¥ĵrenci Genel Memnuniyet Anketine gºre bºl¿m¿m¿z 

ºĵrencileri toplantē ekinde gºsterilen 

ĸikayet/ºneri/bildirimleri ger­ekleĸtirmiĸtir. Bunlardan 

iyileĸtirmeye a­ēk olanlar i­in ­eĸitli iyileĸtirme ºnerileri 

sunulmuĸtur. Bahsi ge­en iyileĸtirmelere iliĸkin s¿recin 

takibi adēna Bºl¿m Baĸkanlēĵē gºrevlendirilmiĸtir. 

2 

2024-2025 Güz Dönemi 

Program ¢ēktēsē ºl­¿mlerinin 

deĵerlendirilmesi 

2024-2025 G¿z Dºnemi i­in Program ¢ēktēsē (P¢) 

ºl­¿mleri alt bileĸenli ve alt bileĸensiz olarak ºĵrenci 

bazēnda ve ders ortalamalarē bazēnda yapēlmēĸ olup ºl­¿m 

iĸlemi 17 ķubat 2025 tarihinde tamamlanmēĸtēr. ¥l­¿mler 

esnasēnda aĸaĵēdaki hususlara dikkat etmeleri konusunda 

sorumlu asistanlar bilgilendirilmiĸtir: 

i) Oluĸturulan ºl­¿m dosyasēnda dersin tanēmlē ºĵrenim 

­ēktēlarē (learning outcomes -LO) ve program ­ēktēlarē 

(P¢) mutlaka a­ēk­a yer almalēdēr (¥rnek ºl­¿m 

dosyasēna benzer ĸekilde) 

ii) P¢ ºl­¿mleri alt bileĸenler bazēnda ve alt bileĸensiz 

olarak b¿t¿nleme sēnavē sonrasē D- ve üzeri not almēĸ her 

ºĵrenci i­in ayrē ayrē olarak hesaplanēr. 

iii) ¥ĵrenci bazēnda ºl­¿m yapēldēktan sonra alt 

bileĸenler bazēnda ve alt bileĸensiz olarak sēnēf ortalamasē 

da alēnēr ve not edilir.                                                              
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iv) Dersin iliĸkili olduĵu bir P¢ birden fazla alt bileĸen 

i­eriyorsa alt bileĸensiz ºl­¿m yapēlērken bu alt 

bileĸenlerin ortalamasē alēnēr                                               

v) Bir P¢ôde yer alan ñbilgiò ifadesi sadece sēnav sorularē 

ile, ñbeceriò ifadesi sadece proje ile; ñfarkēndalēkò ifadesi 

ise sadece seminer katēlēmē ile ºl­¿lmelidir.  

vi) Beceri ĸeklinde bir ifade ge­en P¢ ºl­¿m¿nde hem 

sēnav sorusu hem de proje puanē kullanēlmamalēdēr. 

vii) Bilgi ĸeklinde bir ifade ge­en P¢ ºl­¿m¿nde sadece 

sēnav sorularē dikkate alēnmalē, proje ya da seminer 

katēlēmēna yer verilmemelidir.    

¥l­¿m sonu­larē ortalamalar bazēnda 

deĵerlendirildiĵinde P¢-7.b dēĸēnda diĵer t¿m P¢ alt 

bileĸenlerinde %50 seviyesinin ¿zerinde bir seviyeye 

eriĸildiĵi gºr¿lmektedir. P¢-7.b ñen az bir yabancē dil 

bilgisiòne denk gelmekte olup G¿z dºneminde sadece 

IE1702 Academic English for Industrial Engineering I 

dersi ile iliĸkilendirilmiĸtir. Konu ile ilgili olarak aynē 

­ēktēyla iliĸkili olan IE2703 Academic English for 

Industrial Engineering II dersi ºĵretim elemanlarē 

bilgilendirilmiĸtir. P¢ôler alt bileĸensiz incelendiĵinde 

t¿m P¢ôlerde %50 seviyesinin ¿zerinde bir ºl­¿m 

sonucuna ulaĸēlmēĸtēr. P¢ ºl­¿m sonu­larē toplantē 

eklerinde verilmiĸtir. 

3 
Danēĸma Kurulu 

Toplantēsēnēn planlanmasē 

Ķki yēlda bir yapēlan End¿stri M¿hendisliĵi Danēĸma 

Kurulu Toplantēsēônēn Bahar Dºneminde 

ger­ekleĸtirilmesi i­in gerekli hazērlēklarēn yapēlmasē, i­ 

ve dēĸ paydaĸ listelerinin gºzden ge­irilerek gerekli 

g¿ncellemeler ger­ekleĸtirilmiĸtir. 2025 Danēĸma Kurulu 

¿yeleri listesine toplantē eklerinde yer verilmiĸtir. 

Toplantē hazērlēklarē kapsamēnda danēĸma kurulunda yer 

alan dēĸ ve i­ paydaĸlara sorularak 2025 Mayēs ayē 

içerisinde bir tarih belirlenmesi, belirlenen tarih için 

Tasarēm Fabrikasēônda bir salon rezervasyonunun 

yapēlmasē, ikram ve servis i­in ilgili talep formlarēnēn 

doldurularak satēn alma taleplerinin de a­ēlmasē 

kararlaĸtērēlmēĸtēr. Danēĸma Kurulu Toplantē g¿ndeminin 
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Eĵitim Ama­larē, Vizyon-Misyon tanēmlarē, bºl¿m 

m¿fredatē, sanayi iĸ birlikleri gibi konularē kapsayacak 

ĸekilde Bºl¿m Baĸkanlēĵē tarafēndan hazērlanacaktēr.  

4 

2024-2025 Eĵitim ï ¥ĵretim 

Yēlē Eylem Planēnēn 

deĵerlendirilmesi 

2024-2025 Eĵitim ï ¥ĵretim Yēlē Eylem Planēnda ķubat 

2025ôe kadar iĸlenmiĸ faaliyetlerin tamamlanēp 

tamamlanmadēĵēna dair deĵerlendirme yapēlmēĸtēr. Buna 

gºre bir­ok faaliyetin tamamlandēĵē gºr¿lmekle birlikte 

bazē faaliyetlerle ilgili ­alēĸmalarēn halen s¿rd¿ĵ¿, bazē 

faaliyetlerin ger­ekleĸme tarihlerinde deĵiĸikliĵe 

gidildiĵi gºr¿lm¿ĸt¿r. Hen¿z bir aksiyonun alēnmadēĵē 

faaliyetlerin yapēlmasēndan sorumlu komisyon ve kiĸilere 

durumun bildirilmesi ve gerekli aksiyonun alēnmasēnēn 

saĵlanmasēna karar verilmiĸtir. 

5 

2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēlēnda bitirme projesi 

yapacak ºĵrencilerin 

Future25ôe katēlēmlarēnēn 

saĵlanmasē 

M¦DEK deĵerlendirme raporunda bºl¿m¿ze bildirilen 

¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (x) ile ilgili 

zayēflēk bildirimi ve ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK 

¢ēktēsē (xi) ile ilgili zayēflēk bildirimini bir sonraki 

ziyarette kaldērmaya yºnelik ­alēĸmalar ­er­evesinde 

ºĵrencilerin ñgiriĸimcilik, yenilik­ilik hakkēnda 

farkēndalēkò ve ñmühendislik çözümlerinin hukuksal 

sonu­larē konusunda farkēndalēkò kazanmalarēnē temin 

etmek amacēyla 2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē Bahar 

dönemi içerisinde bitirme projesi yapacak tüm 

ºĵrencilerin 17-18 ķubat 2025 tarihlerinde d¿zenlenen 

Future25 seminerlerinde en az bir oturuma katēlmalarēnēn 

zorunlu tutulmasēna karar verilmiĸtir. 

6 
M¦DEK Ara Deĵerlendirme 

Raporu hazērlanmasē s¿reci 

Temmuz 2025ôte teslim edilecek MÜDEK Ara 

Deĵerlendirme Raporunun hazērlanmasē ­alēĸmalarē 

kapsamēnda M¦DEK tarafēndan 25 ķubat-8 Mart 2025 

tarihleri arasēnda d¿zenlenecek ñHalen akreditasyonu 

olan programlarēn temsilcilerine yºnelik olan 2025 yēlē 

M¦DEK eĵitimiòne Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih 

Demirel katēlacaktēr. Raporun hazērlanmasē konusunda 

bir iĸ planē hazērlamēĸ olup, ilgili sorumlular 26 ķubat 

2025 tarihinde d¿zenlenen M¦DEK Ara Deĵerlendirme 

Hazērlēk Toplantēsēônda bilgilendirilmiĸtir. Yapēlan iĸ 

planē toplantē eklerinde sunulmuĸtur. 
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7 
KĶD Raporunun 

Hazērlanmasē  

2024 Yēlēna ait Kurum Ķ­i Deĵerlendirme Raporunun 21 

ķubat 2024 tarihine kadar hazērlanmasē amacēyla Dr. ¥ĵr. 

¦yesi Duygun Fatih Demirel gºrevlendirilmiĸtir. 

Raporda kullanēlacak kanētlar bºl¿m Araĸtērma 

Görevlileri tarafēndan 14 ķubat 2025 tarihine kadar 

toplanmēĸtēr. Yapēlan kontrol ve d¿zeltmelerin ardēndan 

ilgili kanētlar ve veri giriĸ MS Excel dosyasē Mühendislik 

Fak¿ltesi, Dekanlēĵē ile paylaĸēlmēĸtēr. 

8 
2024 Yēlē Stratejik Plan Veri 

Giriĸleri 

2024 Yēlē Stratejik Plan veri giriĸleri 28 Ocak 2025 

tarihinde tamamlanmēĸ, ilgili kanētlar veri giriĸ portalēna 

y¿klenmiĸtir. 

9 
YAEM 2025 Hakkēnda 

Bilgilendirme 

44. Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi 

Ulusal Kongresi 25-27 Haziran 2025 tarihlerinde 

Ankaraôda Gazi ¦niversitesiônde d¿zenlenecek olup 

ºĵretim elemanlarē ºzellikle ºĵrencilerin dahil olduklarē 

bildiriler ve ºĵrenci projesi yarēĸmalarē ile kongreye 

katēlēmlarē hakkēnda bilgilendirilmiĸtir. 

10 

Bölüm Kurul ve 

Komisyonlarēnda 

Güncelleme 

Gºk­e Mol ķubat 2025 itibariyle M¿hendis olarak bºl¿m 

kadrosuna dahil olmuĸtur. Gºk­e Molô¿n kadroya dahil 

olmasē ile Bºl¿m Komisyonlarēnda bazē deĵiĸikliklere 

gidilmiĸ olup yeni komisyon ¿yeleri listeleri toplantē 

ekine konulmuĸtur.  

11 
ĶSTKA Proje Baĸvuru 

Bilgilendirmesi 

Teknoloji Transfer Ofisiônin19 ķubat 2025 tarihinde 

d¿zenlediĵi Ķstanbul Kalkēnma Ajansē tarafēndan ­aĵrēya 

a­ēlan 2025 Yēlē Ķkiz Dºn¿ĸ¿m Mali Destek Programē ile 

ilgili bilgilendirme toplantēsēna Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun 

Fatih Demirel katēlmēĸtēr. 2025 Yēlē Yapay Zeka 

Teknolojileri Mali Destek Programē için ise Prof. Dr. 

Murat Ermiĸ ve Dr. Eren Esgin ñAdvanced Analytics 

Research Centerò konulu proje ºnerisi ­alēĸmalarēna 

devam etmektedirler. 

12 

Bitirme Projelerinin 

Tesliminde Deĵiĸikliĵe 

Gidilmesi 

2024-2025 Bahar Yarēyēlēndan itibaren ge­erli olmak 

¿zere Bitirme Projelerinin final raporlarēnēn ­ēktē 

ĸeklinde teslim edilmesi uygulamasēna son verilmesine 

karar verilmiĸtir. Proje raporlarē ikudepoôda pdf 

formatēnda depolanacaktēr. 
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13 
ķiĸecam ile Yapēlacak Ķĸ 

birliĵi  

ķiĸecam ile teknik gezi, seminer ve staj iĸ birliklerinin 

ger­ekleĸtirilmesi adēna bir toplantē d¿zenlenmesi 

hususunda Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem Tarhan ve Dr. ¥ĵr. 

¦yesi Ķlayda ¦lk¿ gºrevlendirilmiĸtir. 

14 

Mevcut Süreçlere Dair 

Dokümantasyonlarēn 

Güncellenmesi 

Bºl¿m¿m¿zde halihazērda fiilen uygulanan s¿re­lerin 

ilgili s¿re­ dok¿manlarēnda anlatēlan iĸ akēĸlarēna 

uygunluklarēnēn kontrol¿, farklēlēk gºsteren 

uygulamalarēn yeniden revize edilmesi konusunda 

Bölüm Kalite Komisyonu görevlendirilmiĸtir. Ķlgili 

revizyonlarēn 2024-2025 Bahar Yarēyēlē i­inde 

tamamlanmasē ºngºr¿lmektedir. 
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Ek I.5.7 Yeni Mezun Anketi Deĵerlendirme Raporu (2024-2025 Bahar) 
 

ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ olarak eĵitim programlarēmēzē deĵerlendirmek, ¿lkenin ve 

­aĵēn deĵiĸen gereksinimlerine uyum saĵlayabilecek d¿zenlemeleri yapabilmek maksadēyla 

mezunlarēmēzēn geri dºn¿ĸlerine ihtiya­ duymaktayēz. Bu sebeple online ortamda Mezun Anketi 

oluĸturulmuĸtur.  

Mezunlarēmēzēn ºĵrenim hayatlarē boyunca aldēklarē teorik ve pratik eĵitimlerin iĸ 

ortamlarēndaki etkilerini sorguladēĵēmēz anketimiz 20 a­ēklamadan oluĸmaktadēr. 5 

mezunumuzun katēldēĵē anket, 7ôli likert ºl­ek olarak hazērlanmēĸtēr (7: Kesinlikle katēlēyorum, 

6: Oldukça Katēlēyorum, 5: Biraz Katēlēyorum, 4:Kararsēzēm, 3: Biraz Katēlmēyorum 2: Olduk­a 

Katēlmēyorum 1:Kesinlikle katēlmēyorum). Anketin orjinal hali Ek-1 dedir. 

 

Soru bazēnda alēnan puanlar : 

 

Her bir soru bazlē ve genel ortalamalar Tablo 1ôde ve soru bazlē grafiksel gºsterimleri ķekil 

1ôde belirtilmiĸtir. 

 
ķekil 1: Soru bazlē ortalamalar 

Tablo 1: Soru bazlē ortalamalar 

Ķlgili 

PÇ 

Soru 

No 
A­ēklama 

Ortalama 

Puan 

PÇ1 1 
End¿stri M¿hendisliĵi konularēnda yeterli bilgi  birikimi  ile 

mezun oluyorum. 
0.90 

PÇ1 2 
Okulda edindiĵim bilgi birikimimi  ­alēĸacaĵēm iĸlerde 

kullanabileceĵimi d¿ĸ¿n¿yorum. 
0.84 

PÇ2 3 

Okulda edindiĵim bilgi birikimimi  ­alēĸacaĵēm iĸyerinde 

karĸēlaĸtēĵēm problemleri saptamakta, uygun çözüm 

yöntemini tespit etmekte ve çözmekte kullanabileceĵimi 

d¿ĸ¿n¿yorum. 

0.85 

PÇ3 4 
Ķĸimle ilgili bir süreci, sistemi (veya ürünü) ger­ek­i kēsētlar 

altēnda tasarlayabileceĵimi d¿ĸ¿n¿yorum. 
0.88 

PÇ4 5 
Ķĸimde gerekli olan modern donanēmē ve biliĸim 

teknolojilerini  kullanabileceĵimi d¿ĸ¿n¿yorum. 
0.88 

PÇ5 6 

Ķĸimde karĸēlaĸtēĵēm problemlerde farklē ­ºz¿m alternatiflerini 

deĵerlendirebileceĵimi (deney tasarlama, deney yapma, veri 

toplama) ­ºz¿m ºnerilerimin sonu­larēnē deĵerlendirerek 

(analiz ve yorumlama) etkin kararlar alabileceĵimi 

d¿ĸ¿n¿yorum. 

0.92 
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PÇ6 7 
End¿stri M¿hendisleri'nden oluĸan bir takēmda etkin biçimde 

­alēĸabilirim. 
0.95 

PÇ6 8 
End¿stri M¿hendisleri'nden oluĸmayan çok disiplinli bir 

takēmda etkin bi­imde ­alēĸabilirim. 
0.93 

PÇ6 9 Bireysel olarak etkin ­alēĸabilme becerim vardēr. 0.92 

PÇ7 10 
Türkçe sºzl¿ ve yazēlē  iletiĸim kurma yetkinliĵimden 

memnunum. 

0.96 

PÇ7 11 
Ķngilizce sºzl¿ ve yazēlē iletiĸim kurma yetkinliĵimden 

memnunum. 

0.86 

PÇ7 12 
Tasarēm ve ¿retim raporlarē hazērlayabilirim, a­ēk ve anlaĸēlēr 

talimat  verip alabilirim. 

0.91 

PÇ7 13 Etkin sunum yapabilme yetkinliĵim vardēr.  
0.90 

PÇ8 14 
Mesleĵimle ilgili geliĸmeleri s¿rekli takip eder, araĸtērmalar 

yapar, yeni bilgiler ºĵrenirim. 

0.87 

PÇ8 15 
¢alēĸma hayatēndaki s¿rekli ve hēzla deĵiĸen koĸullara uyum 

saĵlayabileceĵimi d¿ĸ¿n¿yorum. 

0.93 

PÇ9 16 Mesleki ve etik sorumluluk bilincim vardēr. 
0.95 

PÇ10 17 
Proje, risk yºnetimi ve deĵiĸiklik yºnetimi gibi iĸ hayatēndaki 

uygulamalar hakkēnda bilgim vardēr. 

0.90 

PÇ10 18 
Giriĥimcilik, yenilikçilik, ÓİÒÄİÒİÌÅÂÉÌÉÒ ËÁÌËąÎÍÁ 
ÈÁËËąÎÄÁ ÂÉÌÇÉÍ ÖÁÒÄąÒȢ 

0.90 

PÇ11 19 
Kararlarēmē alērken saĵlēk, ­evre ve g¿venlik üzerindeki 

etkilerini gözetirim. 

0.93 

PÇ11 20 Kararlarēmē alērken hukuksal sonu­larēnē gözetirim. 

0.92 

 

Program ¢ēktēsē Bazēnda Sonu­lar: 

 

Belirlenen a­ēklamalar toplamda 11 adet program ­ēktēsēna karĸēlēk gelmektedir. Tablo 1 de her 

soru i­in belirlenen program ­ēktēlarē belirtilmiĸtir. Tablo 2ôde Program ¢ēktēsē bazēnda 

deĵerlendirme sonu­larē ve ķekil 2 grafiksel gºsterimleri verilmektedir. 
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ķekil 2: Program ­ēktēlarē bazēnda baĸarē y¿zdelikleri 

 
Tablo 2: Program ­ēktēlarē bazēnda baĸarē y¿zdelikleri 

Ortalama 
PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

Puan 

(2017-2018) 0.90 0.98 0.93 0.86 0.94 0.90 0.94 0.92 0.96 0.85 0.73 

(2018-2019)  0.85 0.82 0.84 0.83 0.89 0.90 0.88 0.84 0.92 0.88 0.89 

(2019-2020)  0.84 0.85 0.84 0.81 0.84 0.90 0.84 0.86 0.93 0.89 0.91 

(2020-2021) 0.89 0.89 0.86 0.86 0.86 0.91 0.85 0.80 0.89 0.86 0.90 

(2021-2022)  0.90 0.81 0.83 0.86 0.87 0.93 0.92 0.89 0.95 0.89 0.95 

(2022-2023)  0.89 0.85 0.86 0.87 0.85 0.90 0.89 0.87 0.88 0.87 0.91 

(2023-2024)  0.91 0.90 0.90 0.92 0.93 0.96 0.90 0.93 0.96 0.93 0.96 

(2024-2025)  0.87 0.85 0.88 0.88 0.92 0.93 0.91 0.90 0.95 0.90 0.92 

 

Analizler:  

 

¶ Ankete IE8900-Graduation Project dersini baĸarēyla tamamlayan 68 ºĵrenci katēlmēĸtēr. 

¶ T¿m program ­ēktēlarē bazēnda baĸarē y¿zdesi %90 olarak ºl­¿lm¿ĸt¿r. 

¶ 59 ºĵrencinin doldurmuĸ olduĵu mezun anketinde 7 adet P¢ônin %90 ¿zerinde olduĵu, 

kalan P¢ôlerin de %85 ve ¿zeri olduĵu gºzlemlenmiĸtir. 
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Ek I.5.8 Ders Deĵerlendirme Anketi (IE7203) 
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Ek I.5.9 Son Ķki Yēla Ait Ders Deĵerlendirme Anket Sonu­larē 
 

Ders Deĵerlendirme Anket Sonu­larē (2023-2024) 

Dersin Kodu Dersin Adē 
Genel 

Ortalama 

¥ĵrenci 

Sayēsē 

IE0104 Introduction To Data Mining 4.32 13 

IE0302 Enterprise Resource Planning 4.34 5 

IE0305 Business Simulation 4.92 12 

IE0408 Scheduling Applications in Manufacturing 5.00 2 

IE0411 Logistics Systems 4.56 18 

IE0414 Lean Management Principles and Practices 4.57 9 

IE0416 Customer Experience Management 4.92 11 

IE0417 Product Management 4.97 8 

IE0504 Strategic Management 5.00 5 

IE0505 Marketing Management 4.94 18 

IE0506 Introduction To Business Management 4.94 7 

IE0508 Labor Law 3.28 2 

IE0510 Entrepreneurship For Industrial Engineer 4.17 4 

IE0702 Business English Practice 4.86 3 

IE1001 Introduction To Computing 4.78 15 

IE1601 Engineering Graphics 4.60 32 

IE1702 Academic English for Industrial Engineering I 4.76 14 

ENC1001 Engineering Orientation 4.66 5 

IE3003 Object Oriented Programming 4.48 26 

IE3101 Introduction To Probability 4.65 32 

IE3501 Economics 4.74 27 

IE3502 Financial And Cost Accounting 4.86 19 

IE3603 Materials Science 4.49 21 

IE5202 Operations Research II 4.55 39 

IE5403 Facilities Design and Planning 4.78 15 

IE7203 Simulation Modelling 4.11 68 

IE7405 Supply Chain Management 4.41 21 

IE8900 Graduation Project 5.00 2 

MCB1001 Calculus I 4.34 13 

MCB1004 Linear Algebra 4.62 15 

MTH0001 Introduction To Process Mining 4.89 1 

PHY1001 Physics I 4.77 10 

IE0205 Introduction To Decision Analysis 4.81 12 

IE0303 Management Information Systems 4.84 5 

IE0307 Technology Management 4.91 9 

IE0409 Project Management 4.94 1 

IE0413 Service Management 4.13 7 

IE0415 Sustainability Management 4.77 10 

IE0416 Customer Experience Management 5.00 10 

IE0417 Product Management 4.97 6 

IE0504 Strategic Management 4.9 6 

IE0507 Organizational Behaviour and Human Resources 4.6 7 

IE0508 Labor Law 4.17 13 

IE0509 Managerial Skills for Industrial Engineers 4.75 7 

IE0511 Case Studies in Managerial Finance 4.86 5 

IE0702 Business English Practice 4.96 3 

IE2002 Introduction To Programming 3.56 12 

IE2401 Introduction To Industrial Engineering 4.35 26 

IE3101 Introduction To Probability 4.90 5 

IE4004 Numerical Analysis for Industrial Engineers 3.97 34 

IE4201 Operations Research I 4.66 30 

IE4503 Engineering Economics 4.27 46 

IE6103 Design Of Experiments 4.76 14 

IE6404 Production Planning and Control 4.78 16 
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IE8406 Quality Engineering 4.43 75 

IE8900 Graduation Project 4.95 22 

ENC1001 Engineering Orientation 4.56 6 

MCB1002 Calculus II 4.53 5 

PHY1002 Physics II 4.48 8 

Genel Ortalama   4.63 15.12 

 

Ders Deĵerlendirme Anket Sonu­larē (2024-2025) 

Dersin Kodu Dersin Adē 
Genel 

ortalama 

¥ĵrenci 

Sayēsē 

IE0104 Introduction To Data Mining 4.74 13 

IE0303 Management Information Systems 4.94 2 

IE0308 Applied Business Process Management 5.00 1 

IE0410 Quality Planning and Analysis 4.92 26 

IE0414 Lean Management Principles and Practice 4.78 6 

IE0416 Customer Experience Management 4.97 8 

IE0504 Strategic Management 5.00 1 

IE0505 Marketing Management 4.86 19 

IE0506 Introduction To Business Management 4.98 5 

IE0508 Labor Law 2.93 1 

IE0509 Managerial Skills for Industrial Engineers 4.75 8 

IE0510 Entrepreneurship For Industrial Engineers 4.95 6 

IE0702 Business English Practice - 0 

IE0902 Case Studies in Industrial Engineering 4.88 3 

IE1001 Introduction To Computing 4.54 10 

IE1601 Engineering Graphics 4.82 12 

IE1702 Academic English for Industrial Engineer 3.66 6 

ENC1001 Engineering Orientation 4.46 5 

IE3003 Object Oriented Programming 4.46 17 

IE3101 Introduction To Probability 4.49 12 

IE3501 Economics 4.68 44 

IE3502 Financial And Cost Accounting 4.59 52 

IE3603 Materials Science 4.69 74 

IE4102 Statistics For Engineers 4.41 25 

IE5202 Operations Research II 4.53 77 

IE5403 Facilities Design and Planning 4.43 15 

IE7203 Simulation Modelling 4.70 55 

IE7405 Supply Chain Management 4.72 17 

IE8900 Graduation Project - 0 

MCB1001 Calculus I 4.31 8 

MCB1004 Linear Algebra 4.56 16 

PHY1001 Physics I - 0 

Genel Ortalama   4.61 17.00 
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Ek I.5.10 Staj Esaslarē 

 

T.C. ĶSTANBUL K¦LT¦R ¦NĶVERSĶTESĶ 

M¦HENDĶSLĶK FAK¦LTESĶ 

END¦STRĶ M¦HENDĶSLĶĴĶ B¥L¦M¦  

STAJ UYGULAMA ĶLKELERĶ 

 

Amaç ve Kapsam 

Madde 1. Bu Ķlkelerin amacē, Endüstri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ ºĵrencilerinin yapmakla y¿k¿ml¿ 

olduĵu zorunlu staj ­alēĸmalarēnēn uygulama esaslarēnē belirlemektir.  

Dayanak 

Madde 2. Bu Ķlkeler, Y¿ksekºĵretimde Uygulamalē Eĵitimler ¢er­eve Yºnetmeliĵi, T.C. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Uygulamalē Eĵitimler Yºnergesi ve T.C. Ķstanbul K¿lt¿r 

¦niversitesi ¥nlisans ve Lisans Eĵitim ve ¥ĵretim Yºnetmeliĵiône dayanēlarak hazērlanmēĸtēr. 

Staj ¥nkoĸulu 

Madde 3. Staj yapacak ºĵrenci, en erken 4. yarēyēl ºĵrencisi olmalēdēr. 

Staj Süresi 

Madde 4. ¥ĵrencilerin tamamlamasē gereken staj s¿resi Staj I i­in 20 iĸ g¿n¿, Staj II i­in 20 iĸ 

gününü kapsayacak ĸekilde toplam 40 iĸ g¿n¿d¿r. Bºl¿m Baĸkanlēĵē ve Staj Komisyonu onayē 
ile her par­asē 10 iĸ g¿n¿nden az olmamak koĸulu ile tamamlanabilir. 

Staj Uygulama Esaslarē 

Madde 5. ¥ĵrenci staj dēĸē derslere iliĸkin kredi y¿k¿ kapsamēnda, bir veya daha fazla derse 

kayētlē olduĵu eĵitim-ºĵretim dºnemi i­inde (sēnavēnēn olduĵu g¿nler d©hil) zorunlu / gönüllü 

(isteĵe baĵlē) staj yapamaz.  

Madde 6. ¥ĵrenci zorunlu stajlarēnē Ders Planēndaki Staj I ve Staj II olarak tanēmlanan iki farklē 

ders kapsamēnda ger­ekleĸtirir:  

Staj I: En erken 4. Yarēyēl sonunda en az 10 iĸ g¿n¿ s¿reyle óYºnetimô stajēnē yapēlabilir. 

Stajēnē tamamlayan ºĵrenci, takip eden eĵitim-ºĵretim dºneminde ilgili  staj dersine 

kaydolur. 

Staj II: En erken 6. Yarēyēl sonunda, ó¦retim Planlama ve Kontrolô dersini baĸarēyla 

tamamlayan ºĵrenci, en az 20 iĸ g¿n¿ s¿reyle ó¦retimô stajēnē yapabilir. Stajēnē tamamlayan 

ºĵrenci, takip eden eĵitim-ºĵretim dºneminde ilgili staj dersine kaydolur.  

Madde 7. Mezuniyet i­in gereken ders kredilerini baĸarēyla tamamlamēĸ, sadece staj y¿k¿ kalan 

ºĵrenci, stajē devam ederken (staj yaptēĵē eĵitim-ºĵretim dºnemi i­inde) staj dersine 

kaydolabilir.   

Madde 8. Zorunlu stajlarēnē tamamlayan ºĵrenci, derse kayētlē olduĵu eĵitim-ºĵretim dºnemi 

dēĸēnda olmak koĸulu ile isterse gºn¿ll¿ (isteĵe baĵlē) staj ­alēĸmasē ger­ekleĸtirebilir.  

Staj Baĸvuru ve Deĵerlendirme S¿reci 

Madde 9. Baĸvuru ve deĵerlendirme s¿reci ile ilgili bilgiler, Endüstri M¿hendisliĵi Bºl¿m 

Baĸkanlēĵē tarafēndan bºl¿m¿n web sitesinde duyurulur. 

Hüküm Bulunmayan Haller  
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Madde 10. Bu Ķlkelerde hüküm bulunmayan hallerde Y¿ksekºĵretimde Uygulamalē Eĵitimler 

¢er­eve Yºnetmeliĵi, T.C. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Uygulamalē Eĵitimler Yºnergesi ve T.C. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi ¥nlisans ve Lisans Eĵitim ve ¥ĵretim Yºnetmeliĵi hükümleri 

uygulanēr. 

Yürürlük  

Madde 11.  Bu Ķlkeler 2024-2025 Eĵitim-Öĵretim Yēlē Güz Yarēyēlēôndan itibaren y¿r¿rl¿ĵe 

girer. 

Yürütme  

Madde 12.  Bu Ķlkelerin hükümlerini Endüstri M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkanē yürütür. 
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Ek I.5.11 End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ Etkinlikleri 

Dönem 
Etkinlik 

Tarihi  
Etkinlik Ķsmi Katēlēmcē Sayēsē 

2023-2024 Güz 10/9/2023 EMK ile First Date 80 

2023-2024 Güz 11/1/2023 Departman Tanētēmlarē - Sephora 85 

2023-2024 Güz 11/15/2023 Mezunlar Paneli 95 

2023-2024 Güz 12/15/2023 ErasmusTalk 90 

2023-2024 Güz 12/20/2023 16. KDS Dijital ¢aĵda Yaĸam Stratejileri 100 

2023-2024 Bahar 2/26/2024 FUTURE'24 - 1.Gün 240 

2023-2024 Bahar 2/27/2024 FUTURE'24 - 2.Gün 225 

2023-2024 Bahar 3/26/2024 Teknik Gezi - Papara 30 

2023-2024 Bahar 5/2/2024 Mühendislik Zirvesi 90 

2024-2025 Güz 9/23/2024 EMK ile First Date 90 

2024-2025 Güz 10/15/2024 Departman Tanētēmlarē - Papara Toyota T¿praĸ 100 

2024-2025 Güz 10/30/2024 Mezunlar Paneli 85 

2024-2025 Güz 11/25/2024 ErasmusTalk 90 

2024-2025 Güz 12/9/2024 17. KDS Sürdürülebilirlik - 1. Gün 150 

2024-2025 Güz 12/10/2024 17. KDS Sürdürülebilirlik - 2. Gün 130 

2024-2025 Bahar 2/17/2025 FUTURE'25 - 1.Gün 250 

2024-2025 Bahar 2/18/2025 FUTURE'25 - 2.Gün 230 
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Ek I.5.12 K Noktasē Etkinliklerine Katēlan End¿stri M¿hendisliĵi ¥ĵrencileri 

K¿lt¿r Noktasē 2023-2024 ve 2024- 2025 Akademik Yēllarē faaliyetleri kapsamēnda eĵitim, 

atºlye, seminer, akademi gibi kiĸisel ve mesleki geliĸime yºnelik programlara katēlan End¿stri 

M¿hendisliĵi ºĵrencileri bilgileri aĸaĵēdaki gibidir: 

Ad/Soyad Eĵitim 

Beyza Kaya Ķĸ Ķngilizcesi 

Ece Bektaĸ Diksiyon ve Etkili Beden Dili Eĵitimi 

Ece Özçelik Ķĸe Hazērlēk Eĵitimleri 

Emrullah Yēldērēm Diksiyon ve Etkili Beden Dili Eĵitimi 

Öykü Kula Diksiyon ve Etkili Beden Dili Eĵitimi 

Sudem Atmaca Ķĸ Ķngilizcesi 

Sudenaz Ķrkilmez Ķĸe Hazērlēk Eĵitimleri 

S¿meyra Fērēncē Ķĸe Hazērlēk Eĵitimleri 

Aydanur özer Python Eĵitimi  

Aysu Gºĵ¿ĸ Yaĸamsal Geliĸim Eĵitimleri 

Aysu Gºĵ¿ĸ T¿rk Ķĸaret Dili Eĵitimi 

Aysu Gºĵ¿ĸ Etkili Ķletiĸim ve Beden Dili Eĵitimi 

Aysu Gºĵ¿ĸ Diksiyon: Etkili Konuĸma Eĵitimi 

Baĸak Aytulun 
Temel Düzeyde MS Office Eĵitimi ve Temel D¿zeyde ¦retken 

Yapay Zek© Eĵitimi 

Beyza Kaya 
Temel D¿zeyde MS Office Eĵitimi ve Temel D¿zeyde ¦retken 

Yapay Zek© Eĵitimi 

Bilal Çumak Python Eĵitimi  

¢aĵrē Yaman Python Eĵitimi  

Ceren Kaçar 
Temel D¿zeyde MS Office Eĵitimi ve Temel Düzeyde Üretken 

Yapay Zek© Eĵitimi 

Ceren Polat Etkili Ķletiĸim ve Beden Dili Eĵitimi 

Ceren Polat Diksiyon: Etkili Konuĸma Eĵitimi 

Dilara Abay Python Eĵitimi  

Dilek Doĵruoĵlu  Python Eĵitimi  

Elif Azra Bē­kēcē 
Temel D¿zeyde MS Office Eĵitimi ve Temel Düzeyde Üretken 

Yapay Zek© Eĵitimi 

Elif Azra Bē­kēcē Etkili Ķletiĸim ve Beden Dili Eĵitimi 

Elif Azra Bē­kēcē Diksiyon: Etkili Konuĸma Eĵitimi 

Emrullah Yēldērēm  Python Eĵitimi  

Giray Özkan 
Temel D¿zeyde MS Office Eĵitimi ve Temel D¿zeyde ¦retken 

Yapay Zek© Eĵitimi 

Maya gahbour Python Eĵitimi  

Mustafa Yasin Python Eĵitimi  

Osama Muhab Kamal Abdelmagēd Python Eĵitimi  

Özge Fatma Milletsever  Python Eĵitimi  

ķevval Ayg¿n Python Eĵitimi  

ķevval Ayg¿n Etkili Ķletiĸim ve Beden Dili Eĵitimi 

ķevval Aygün Diksiyon: Etkili Konuĸma Eĵitimi 

Tuĵ­e ķaĸmaz Etkili Ķletiĸim ve Beden Dili Eĵitimi 
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Yunus Emre Dilek 
Temel D¿zeyde MS Office Eĵitimi ve Temel D¿zeyde ¦retken 

Yapay Zek© Eĵitimi 

Zeynep Sude Taytan 
Temel D¿zeyde MS Office Eĵitimi ve Temel D¿zeyde Üretken 

Yapay Zek© Eĵitimi 

Osama Muhab Kamal Abdelmagēd Python Eĵitimi  
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Ek I.5.13 Araĸtērma Gºrevlisi Kadrosu Ķlanēna Ķliĸkin Kanētlar 
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Ek I.5.14 ¥ĵretim ¦yeliĵine Y¿kseltme ve Atama Yºnergesi 

T.C. 

ĶSTANBUL K¦LT¦R ¦NĶVERSĶTESĶ ¥ĴRETĶM ¦YELĶĴĶ 

KADROLARINA ATAMA VE Y¦KSELTME Y¥NERGESĶ 
  

¢ht[!b¢L ¢!wTIT  TOPLANTI NO  KARAR SAYISI  
27.09.2024  2024-2024  4  

  

BĶRĶNCĶ B¥L¦M  

Ama­ ve Kapsam, Dayanak ve Tanēmlar  

Amaç ve kapsam  
  

MADDE 1 ï (1) Bu Yºnergenin amacē; Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesinin ºĵretim ¿yesi 

kadrolarēna yapēlacak atama ve y¿kseltilme s¿re­lerinde uyulacak ilkeleri ile buna iliĸkin 

deĵerlendirme kriterlerini ortaya koymak ve d¿zenlemeleri yapmaktēr.  

  

Dayanak  
  

MADDE 2 ï (1) Bu Yºnerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 

23ó¿nc¿, 24ô¿nc¿, 25ôinci ve 26ôncē maddeleri ile aynē kanunun 65ôinci maddesinin (a) 

fēkrasēnēn dºrd¿nc¿ bendi h¿k¿mleri ve 12 Haziran 2018 tarihli ve 30449 sayēlē Resmi 

Gazeteôde yayēnlanan Y¿ksekºĵretim Kurulu Baĸkanlēĵēnēn ¥ĵretim ¦yeliĵine Y¿kseltilme 

ve Atanma Yºnetmeliĵi h¿k¿mlerine dayanēlarak hazērlanmēĸtēr.  

Tanēmlar ve Kēsaltmalar  
MADDE 3 ï (1) Bu yönergede geçen  

1) Rektºr: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Rektºr¿ôn¿,  

2) Rektörlük: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿n¿,  

3) Rektºr Yardēmcēsē: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Rektºr Yardēmcēsēônē,  

4) ¦niversite: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesini,  

5) Senato: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Senatosunu,  

6) ¦niversite Yºnetim Kurulu: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Yönetim Kurulunu,  

7) Ķlgili Yºnetim Kurulu: Fak¿lte, Enstit¿, Y¿ksekokul ve Meslek Y¿ksekokulu Yºnetim 

Kurulunu,  

8) AB ¢er­eve Programlarē: Avrupa Birliĵi tarafēndan, ¿ye ve aday ¿lkelerin ­eĸitli 
alanlardaki ulusal politika ve uygulamalarēnēn birbirine yakēnlaĸtērēlmasē amacēyla 
oluĸturulan Topluluk Programlarēndan birisini,  

9) AHCI: Sanat ve Beĸer´ Bilimler Atēf Dizini (Art and Humanities Citation Index)  

10) Akademik Birim: ¦niversitenin Fak¿ltelerini, Enstit¿lerini, Y¿ksekokullarēnē, Meslek  

Y¿ksek Okullarēnē, Bºl¿mlerini, Programlarēnē, , Rektºrl¿ĵe Baĵlē Bºl¿mlerini,  

11) Atama ve Y¿kseltme Komisyonu: Rektºr tarafēndan gºrevlendirilmiĸ olan Rektºr 

Yardēmcēsē Baĸkanlēĵēnda, salt ­oĵunluĵu saĵlamak koĸulu ile Baĸkan dahil en az ¿­ 

¿yeden oluĸan ºn inceleme komisyonunu,  

12) Birim Baĸkanē: Ķlgili akademik birimin baĸkanēnē,  

13) BKCI: Kitap Atēf Dizini (Book Citation Index),  

14) CPCI: Konferans Bildirileri Atēf Dizini (Science Conference Proceedings Citation 

Index),  



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 408  

15) Do­ent: ¦niversitelerarasē Kurul tarafēndan verilen do­entlik akademik ¿nvanēna sahip 

kiĸiyi,  

16) Doktor ¥ĵretim ¦yesi: Doktora ­alēĸmalarēnē baĸarē ile tamamlamēĸ kiĸiyi, tēpta, diĸ 

hekimliĵinde, eczacēlēkta ve veteriner hekimlikte uzmanlēk ¿nvanēnē veya 

¦niversitelerarasē Kurulun ºnerisi ¿zerine Y¿ksekºĵretim Kurulunca tespit edilen belli 

sanat dallarēnēn birinde yeterlik kazanmēĸ olan akademik ¿nvana sahip kiĸiyi,  

17) ESCI: Geliĸen Kaynaklar Atēf Dizini (Emerging Sources Citation Index),  

18) ¥ĵretim ¦yesi: Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesinde gºrevli profesºr, doçent ve doktor 

ºĵretim ¿yelerini,  

19) Profesºr: En y¿ksek d¿zeydeki akademik ¿nvana sahip kiĸiyi,  

20) SCIE: Geniĸletilmiĸ Bilim Atēf Dizini (Science Citation Index Expanded)  

21) SSCI: Sosyal Bilimler Atēf Dizini (Social Sciences Citation Index),  

22) TR Dizin: T¦BĶTAK ULAKBĶM TR Dizinôi  

23) T¦BA: T¿rkiye Bilimler Akademisiôni,  

24) T¦BĶTAK: T¿rkiye Bilimsel ve Teknik Araĸtērma Kurumuônu,  

25) UBYT: T¦BĶTAK Uluslararasē Bilimsel Yayēnlarē Teĸvikôini  

26) Ulusal Patent/Faydalē Model: T¿rk Patent ve Marka Kurumu tarafēndan; yeni, buluĸ 

basamaĵē ve sanayiye uygulanabilirlik kriterlerini i­eren baĸvuru (buluĸ) i­in verilen 

koruma (tescil) belgesini,  

27) Uluslararasē Patent: Patent Cooperation Treaty (PCT), European Patent Convention 

(EPC), Eurasian Patent Organization (EAPO), African Regional Intellectual Property 

Organization (ARIPO), African Intellectual Property Organization (OAPI) veya 

doĵrudan ¿lkesel (ulusal) koruma istenen bºlgenin/¿lkenin resmi ofisine yapēlan; yeni, 

buluĸ basamaĵē ve sanayiye uygulanabilirlik kriterlerini i­eren baĸvuru (buluĸ) i­in 

verilen koruma (tescil) belgesini,  

28) Yayēmlanmēĸ Makale: Baĸvuru tarihi ile basēlē veya elektronik olarak yayēmlanmēĸ 

özgün makaleyi,  

29) Y¥KSĶS: Y¿ksekºĵretim Kurulu personel veri tabanēnē ifade eder.  

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Temel Ķlkeler 
Madde 4 - (1) ¦niversitenin atama ve y¿kseltme kriterlerinin kullanēmēnda dikkate alēnmasē 

gereken temel ilkeler aĸaĵēda belirtilmiĸtir;  

a) Bu yºnergede belirlenmiĸ olan atama ve y¿kseltme ºl­¿tleri t¿m akademik birimler i­in 

ge­erli olacak asgari koĸullarē belirler ancak yeterlilik anlamē taĸēmaz.  

b) Bu yºnerge yalnēzca atama ve y¿kseltme baĸvurularēnēn kabul¿ veya reddi konusunda 

belirleyici bir ºl­¿t olarak kullanēlēr. Baĸvurularēn deĵerlendirilmesinde adayēn 

akademik nitelik ve performansēnēn ayrēntēlē ve analitik incelenmesi zorunludur. 

Deĵerlendirmede adayēn bilim alanēndaki yeri ve potansiyeli, eĵitime katkēsē, mesleki 

deneyim ve katkēlarē, baĸvurduĵu birimin hedeflerine yºnelik getirdiĵi ya da 

getirebileceĵi katkēlar, ¿niversite/birim yºnetimine katkēsē ve diĵer ¿niversite 

hizmetleri, kiĸisel hedefleri ile geliĸim faaliyetleri dikkate alēnēr.  

¥ĵretim ¦yesi Kadrolarēnēn Ķlanē ve Baĸvuru  
Kadro ilanē:  

Madde 5 - (1) ¦niversitenin akademik birimlerinde gereksinim duyulacak ºĵretim ¿yesi 

kadrolarēnēn ilanē için:  

a) Birim baĸkanē gerek­eli olarak kadro talebini; Fak¿ltelerde Dekanlēĵa, Y¿ksekokul ile 

Meslek Y¿ksekokullarēnda ilgili M¿d¿rl¿klere, Rektºrl¿ĵe baĵlē Bºl¿m, Merkez ve 

Birimlerde Rektºrl¿ĵe iletir. Enstit¿lerde, M¿d¿r Enstit¿ Yºnetim Kurulunun gºr¿ĸ¿n¿ 
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alarak kadro talebini Rektºrl¿ĵe iletir. Rektºrl¿k Makamē uygun deĵerlendirdiĵi kadro 

talebini gºr¿ĸ¿n¿ almak ¿zere M¿tevelli Heyetine sunar.  

b) M¿tevelli Heyeti gºr¿ĸ¿ kapsamēnda Rektºrl¿k Makamēnca uygun deĵerlendirilen 

kadrolar, Resmî Gazetede ve Üniversitenin internet ana sayfasēnda ilan edilerek 

duyurulur. Bu ilanda adaylara on beĸ g¿nden az olmamak ¿zere baĸvuru s¿resi tanēnēr 

ve son baĸvuru tarihi belirtilir.  

Baĸvuru:  

Madde 6 - (1) Yapēlacak baĸvurularda adaylar; 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunu, ¥ĵretim 

¦yeliĵine Y¿kseltilme ve Atanma Yºnetmeliĵi h¿k¿mlerine uygun ĸekilde, bu yºnergede ve 

ilanda belirtilen t¿m evrakē eksiksiz olarak hazērlayarak Doktor ¥ĵretim ¦yesi kadrolarē i­in 

ilgili Dekanlēk veya M¿d¿rl¿ĵe, Do­entlik ve Profesºrl¿k i­in Rektºrl¿ĵe sunar.  

(2) Aday, Profesºrl¿k i­in altē, Do­entlik ve Doktor ¥ĵretim ¦yeliĵi i­in dºrt dosya sunar.  

(3) ¥ĵretim ¦yeliĵi Baĸvurusunda ¥n Ķnceleme:  

a) ¥ĵretim ¿yesi kadrolarēna yapēlacak baĸvurularda, adaylarēn belgeledikleri bilimsel 

veya sanatsal ­alēĸmalar ve diĵer akademik faaliyetler, Ek-1ôde yer alan ñ¥ĵretim ¦yesi 

Puanlama Sistemiòne gºre nicelikleri yºn¿nden ºn incelemeye tabi tutulur.  

b) ¥ĵretim ¦yesi kadrolarēna baĸvuran adaylarēn ºn inceleme s¿reci; Rektºr tarafēndan 

gºrevlendirilen, bir Rektºr Yardēmcēsē baĸkanlēĵēnda, salt ­oĵunluĵu saĵlamak koĸulu 

ile baĸkan dahil en az ¿­ ¿yeden oluĸan Atama ve Y¿kseltme Komisyonu tarafēndan 

yürütülür. Atama ve Y¿kseltme Komisyonu ¿yeleri Rektºr tarafēndan ¦niversitenin 

tam zamanlē aylēklē Profesºrleri arasēndan se­ilir. ¥n incelemede her bir kadro ve her 

bir alan i­in belirlenmiĸ olan asgari koĸullarē karĸēlamadēĵē tespit edilen baĸvurular 

deĵerlendirmeye alēnmaz. Deĵerlendirmeye alēnmayan baĸvuru gerek­eli olarak Resmi 

¦st Yazē ile Komisyon Baĸkanē tarafēndan Rektºrl¿k Makamēna arz edilir.  

c) ¥n inceleme, aday tarafēndan doldurulmuĸ olan puan tablosundaki eserler ve faaliyetler 

¿zerinden yapēlēr. Ķlgili tablonun tam olarak doldurulmasē ve ilgili kanētlarēn 

gºnderilmesi baĸvuruda bulunan adayēn sorumluluĵundadēr. ¦niversite web sitesinin 

ilgili alanēnda yer alan ñAtama Y¿kseltme Puan Hesaplama Tablosuò baĸlēklē dok¿manē 

baĸvuru dosyasēna eklemeyen ve ilgili tabloda yer alan faaliyetlerine iliĸkin kanēt evrakē 

gºndermeyen adaylarēn baĸvurularē ºn incelemede ge­ersiz sayēlarak deĵerlendirmeye 

alēnmaz.  

  

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM  

Profesºr Kadrolarēna Atama Atama ĸartē 
MADDE 7 ï (1) 657 Sayēlē Kanunun 48. Maddesindeki genel ĸartlara sahip olmak.  

(2) Do­ent ¦nvanēnē aldēktan sonra en az beĸ yēl s¿reyle a­ēk bulunan profesºrl¿k kadrosu ile ilgili 

bilim alanēnda ­alēĸmēĸ olmak.  

(3) Do­ent ¦nvanē aldēktan sonra ilgili bilim/sanat/tasarēm alanēnda ºzg¿n yayēnlar veya 

­alēĸmalar yapmēĸ olmak.  

  

Baĸvuru ve atama s¿reci  
MADDE 8 ï (1) Adaylar baĸvuru evrakēnē altē (6) nüsha olarak ilanda belirtilen süre içinde 

Rektºrl¿ĵe teslim eder.  

(2) Baĸvuru dosyasēnēn ºn incelemesi Madde 6 (3)ôte belirtildiĵi ĸekilde yapēlēr.  

(3)Profesºrl¿k kadrosuna baĸvuran adaylarēn durumlarēnē ve bilimsel veya sanatsal 

niteliklerini tespit etmek i­in ¦niversite Yºnetim Kurulunca, en az ¿­¿ baĸka ¿niversite veya 

y¿ksek teknoloji enstit¿s¿nden olmak ¿zere, ilan edilen kadronun bilim veya sanat alanē ile 

ilgili en az beĸ profesºr asil ve 2 profesºr yedek ¿ye olarak, ilana son baĸvuru tarihinden 

itibaren bir ay i­inde se­ilir. Bu profesºrler belgelerin kendilerine verildiĵi tarihi izleyen iki 
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ay i­inde her aday i­in ayrē ayrē olmak ¿zere birer rapor hazērlar ve kadroya atanmak üzere 

m¿racaat eden birden fazla aday varsa tercihlerini bildirir. Bu raporlarda adaylarēn bilimsel 

veya sanatsal nitelikleri ve ­alēĸmalarē deĵerlendirilir, yºneticilik, yapēcēlēk ve geliĸtiricilik 

ºzellikleri ile bilim ve sanat adamē yetiĸtirme konusundaki ­abalarē ayrēntēlē olarak belirtilir.  

(4) Dosya inceleme raporlarēnēn iki ay i­inde gelmemesi halinde aynē usulle yedek ¿ye olarak tespit 

edilen baĸka profesºrlere dosyalar incelenmesi i­in gºnderilir.  

(5) ¦niversite Yºnetim Kuruluônun dosya inceleme raporlarēnē gºz ºn¿nde tutarak alacaĵē karar 

¿zerine, Rektºr tarafēndan atama yapēlēr.  

(6) 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 34. maddesi uyarēnca sºzleĸmeli ­alēĸtērēlacak yabancē 

¿lke vatandaĸē ºĵretim elemanlarēnēn profesºr kadrolarēna atanma ile ilgili ĸartlarē saĵlamalarē 

kaydēyla, sºzleĸmeli olarak ­alēĸtērēlmasēnda bu Yºnetmelikte belirlenen ilan ĸartē dēĸēndaki 

usul ve esaslar uygulanēr.  

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Do­ent Kadrolarēna Atama  

Atama ĸartē  
MADDE 9 ï (1) 657 sayēlē Kanunun 48. Maddesindeki genel ĸartlara sahip olmak.  

(2) Do­ent ¿nvanēnē almēĸ olmak.  

(3) 2547 sayēlē Kanunun 27. Maddesi gereĵince do­entlik sēnavēnē baĸarmēĸ sayēlarak yabancē 

¿lkelerde aldēĵē ¿nvanē T¿rkiyeôde ge­erli kabul edilen adaylardan ise, ayrēca ¥ĵretim 

¦yeliĵine Y¿kseltilme ve Atanma Yºnetmeliĵi ile bu maddedeki diĵer ĸartlarē yerine 

getirmiĸ olmak.  

  

Baĸvuru ve atama s¿reci  
Madde 10ï (1) Adaylar baĸvuru evrakēnē dört (4) nüsha olarak ilanda belirtilen süre içinde 

Rektºrl¿ĵe teslim eder.  

(2) Baĸvuru dosyasēnēn ºn incelemesi Madde 6 (3)ôte belirtildiĵi ĸekilde yapēlēr.  

(3) Rektºr, ilan edilen do­ent kadrosuna baĸvuran aday veya adaylarēn durumlarēnēn 

incelenmesi i­in en az biri baĸka ¿niversite veya y¿ksek teknoloji enstit¿s¿nden olmak 

üzere, adayēn baĸvurduĵu bilim alanē ile ilgili olan ¿­ profesºr¿, ilana son baĸvuru 

tarihinden itibaren on beĸ g¿n i­inde tespit eder. Ķlan edilen kadronun bulunduĵu birimin 

bºl¿m baĸkanēnēn profesºr olmasē ve adaylardan birinin kendisi olmamasē halinde, tespit 

edilecek ¿­ profesºrden birinin bºl¿m baĸkanē olmasē zorunludur.  

(4) Rektºr, aday veya adaylarēn ºzge­miĸlerini, bilimsel ­alēĸma ve yayēnlarēnē kapsayan 

dosyalarē bu profesºrlere gºndererek kiĸisel raporlarēnē bir ay i­inde bildirmelerini ister. Bu 

profesörler aday veya adaylar hakkēnda ayrē ayrē tercih ve gºr¿ĸlerini Rektºre bildirir.  

(5) Dosya inceleme sonu­larēnēn bir ay i­inde gelmemesi halinde aynē usulle tespit edilen baĸka 

profesörlere dosyalar incelenmesi için gönderilir.  

(6) Rektºr dosya inceleme sonu­larēna dayanarak, Üniversite Yönetim Kurulunun gerekçeli 

gºr¿ĸ¿n¿ de aldēktan sonra atama hakkēndaki kararēnē verir.  

(7) 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 34. maddesi uyarēnca sºzleĸmeli ­alēĸtērēlacak 

yabancē ¿lke vatandaĸē ºĵretim elemanlarēnēn do­ent kadrolarēna atanma ile ilgili yukarēda 

yer alan ĸartlarē saĵlamalarē kaydēyla, sºzleĸmeli olarak ­alēĸtērēlmasēnda bu Yºnetmelikte 

belirlenen ilan ĸartē dēĸēndaki usul ve esaslar uygulanēr.  

BEķĶNCĶ B¥L¦M  

Doktor ¥ĵretim ¦yesi Kadrolarēna Atama  

Atama ĸartē  

MADDE 11 ï (1) 657 Sayēlē Kanunun 48. maddesindeki genel ĸartlara sahip olmak.  

(2) Doktora veya tēpta uzmanlēk veya sanatta yeterlik eĵitimini tamamlamēĸ olmak.  
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Baĸvuru ve atama s¿reci  

MADDE 12 ï (1) Adaylar baĸvuru evrakēnē dört (4) nüsha olarak ilanda belirtilen süre 

i­erisinde ilgili Dekanlēk veya M¿d¿rl¿ĵe teslim eder.  

(2) Baĸvuru dosyasēnēn ºn incelemesi Madde 6 (3)ôte belirtildiĵi ĸekilde yapēlēr. ºn incelemesi 

tamamlanan baĸvuru dosyasē Rektºr tarafēndan ilgili Dekanlēk veya M¿d¿rl¿ĵe gereĵi i­in 

gönderilir.  

(3) Fak¿ltelerde Dekan, diĵer birimlerde M¿d¿r ilan edilen kadrolar i­in adaylarēn durumlarēnē 

incelemek ¿zere, en az biri baĸka ¿niversite veya y¿ksek teknoloji enstit¿s¿nden olmak ¿zere 

adayēn baĸvurduĵu bilim alanē ile ilgili olan ¿­ profesºr veya do­ent kadrosunda bulunan 

ºĵretim ¿yesini, ilana son baĸvuru tarihinden itibaren on beĸ g¿n i­inde baĸvuru dosyasēndaki 

ºzge­miĸ ve eserleri incelemek ¿zere deĵerlendirici olarak tespit eder. Ķlan edilen kadronun 

bulunduĵu birimin bºl¿m baĸkanēnēn profesºr veya do­ent olmasē ve baĸvuran adaylardan 

birinin olmamasē halinde tespit edilecek deĵerlendiricilerden biri olarak belirlenmesi 

zorunludur.  

(4) Dekan veya ilgili M¿d¿r her aday i­in deĵerlendirici ºĵretim ¿yelerine, adaylarla ilgili bilimsel 

yayēn ve ­alēĸmalara iliĸkin dosyalarē gºndererek bir ay i­erisinde yazēlē gºr¿ĸlerini 

bildirmelerini ister. Dosya inceleme sonu­larēnēn bir ay i­inde gelmemesi halinde aynē usulle 

tespit edilen baĸka profesºr veya do­ente dosyalar incelenmesi i­in gºnderilir.  

(5) Dekan veya ilgili M¿d¿r yazēlē gºr¿ĸlerin alēnmasēndan sonra ilk yºnetim kurulu toplantēsēnda 

aday veya adaylar hakkēnda ayrē ayrē gºr¿ĸ alēr. Bir a­ēk kadroya birden fazla adayēn 

baĸvurmasē halinde yºnetim kurulu gerek­eli olarak tercihini belirtir. Dekan veya ilgili M¿d¿r 

kanaat ve ºnerilerini Rektºre sunar. Rektºr atamanēn yapēlēp yapēlmayacaĵēna karar vererek 

gerekli iĸlemleri y¿r¿t¿r.  

(6) 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununun 34. maddesi uyarēnca sºzleĸmeli olarak ­alēĸtērēlacak 

yabancē ¿lke vatandaĸē ºĵretim elemanlarēnēn doktor ºĵretim ¿yeliĵine atanma ile ilgili ĸartlarē 

saĵlamalarē kaydēyla sºzleĸmeli olarak ­alēĸtērēlmasēnda ilgi Yºnetmelikte belirlenen, ilan ĸartē 

dēĸēndaki usul ve esaslar uygulanēr.  

Atama  
MADDE 13 ï (1) Doktor ºĵretim ¿yeleri, ilgili yºnetim kurulunun gºr¿ĸ¿ alēndēktan sonra 

fak¿ltelerde ilgili Dekanēn, diĵer birimlerde M¿d¿r¿n ºnerisi ile Rektºr tarafēndan en az bir 

en ­ok dºrt yēl s¿re ile atanēr.  

(2) Her atama s¿resinin sonunda gºrev kendiliĵinden sona erer. Gºrev s¿resi sona erenler 

ilgili yºnetim kurulunun uygun gºr¿ĸ¿ ¿zerine Rektºr tarafēndan yeniden atanabilir. (3) 

Doktor ºĵretim ¿yelerinin ne kadar s¿re ile atandēĵē kendilerine tebliĵ edilir.  

  

ALTINCI BÖLÜM  

Faaliyetlerin Puanlanmasē 
MADDE 14 ï (1) Her faaliyet sadece bir bºl¿mde puanlanacaktēr. Her maddenin de 

kendisine ºzg¿ bir ¿st limiti bulunmaktadēr.  

(2) Kabul yazēsē gelmiĸ olan makale ve yayēn komisyonlarēndan ge­en kitap/kitap bºl¿mleri 

deĵerlendirmeye alēnēr.  

  

  

YEDĶNCĶ B¥L¦M 

¢eĸitli ve Son H¿k¿mler 
Yayēnlarēn ve Etkinliklerin Deĵerlendirilmesinde Dikkate Alēnacak Hususlar 

MADDE 15 ï (1) Puanlar, adayēn baĸvurduĵu bilim alanēndaki etkinliklerden olmalēdēr.  
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(2) Dergilerin ­eyreklik (Q) sēnēflamalarē Journal Impact Factor (JIF) derecelendirmesine 

gºre deĵerlendirilir. Deĵerlendirmelerde, makalenin yayēmlandēĵē derginin takvim yēlē gºz 

önüne alēnēr. Eĵer makalenin yayēmlandēĵē tarihe ait Q sēnēflandērmasē hen¿z a­ēklanmadēysa 

bir ºnceki yēlēn Q sēnēflamasē gºz ºn¿ne alēnēr. Yayēn yapēlan dergi aynē zamanda birden fazla 

kategoride yer alēyorsa, deĵerlendirmelerde Q deĵeri en y¿ksek kategori dikkate alēnacaktēr.  

  

  

¢ok Ķsimli Faaliyetlerin Puanlanmasē  
MADDE 16 ï (1) ¢ok isimli yayēn ve diĵer faaliyetlerde puanlarēn hesaplanmasēnda n isim 

sayēsē olmak ¿zere 1.5 x Puan / n form¿l¿ uygulanēr.  

  

Deĵerlendirme Raporu  
MADDE 17ï (1) Adaylarēn baĸvurularēnē deĵerlendirmek ¿zere, baĸvurduĵu bilim alanēndan 

olmak ¿zere Y¥KSĶS veri tabanēndan 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanununda ºngºr¿ld¿ĵ¿ 

ĸekilde se­ilen ºĵretim ¿yelerinden kiĸisel deĵerlendirme raporu istenir.  

(2) Bu raporda, adaylarēn yukarēda tanēmlē ºn deĵerlendirme koĸullarēnē saĵlayēp 

saĵlamadēklarē a­ēk­a belirtilir. Bu koĸullarē saĵladēklarē saptanmēĸ olan adaylarēn 

deĵerlendirme raporlarē, adayēn bilimsel yayēnlarēnēn, ilgili bilim alanēndaki yerinin ve 

potansiyelinin, mesleki deneyim ve katkēlarēnēn ayrēntēlē olarak deĵerlendirilmesini i­erir. Bu 

deĵerlendirmede adayēn yayēnlarēnēn s¿rekliliĵi, yayēnlarēna yapēlan uluslararasē atēflar, 

programa yaptēĵē katkēlar, geliĸtirdiĵi ders ve programlar, ¿niversite yºnetimine ve 

hizmetlerine katkēlarē dikkate alēnēr.  

  

Jürilerde  yabancē  uyruklu  profesörler  ile yurt  dēĸēndaki 

 Türk profesörlerin görevlendirilmesi  
MADDE 18 ï (1) Doktor ºĵretim ¿yesi, do­ent ve profesºrl¿ĵe y¿kseltilme ile atanma 

esnasēnda oluĸturulan j¿rilere yurt i­inde y¿ksekºĵretim kurumlarēnda gºrev yapmakta olan 

yabancē uyruklu profesºrler ile Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan tanēnan yurt dēĸēndaki 

y¿ksekºĵretim kurumlarēnda gºrev yapmakta olan T¿rkiye Cumhuriyeti vatandaĸē ve yabancē 

¿lke vatandaĸē profesºrler gºrevlendirilebilir.  

¦nvanlarēn ¦niversite dēĸēnda kullanēmē  
MADDE 19 ï (1) Profesºrl¿k, do­entlik veya doktor ºĵretim ¿yesi ¿nvanlarēnē kazananlar, 

her ¿nvan dºnemi i­inde ¦niversitede veya diĵer y¿ksekºĵretim kurumlarēnda fiilen iki yēl 

gºrev yapmadēklarē takdirde ¦niversite dēĸēndaki ­alēĸmalarēnda bu ¿nvanē kullanamazlar.  

Y¿r¿rl¿kten kaldērēlan yºnerge  
MADDE 20 ï (1) 28 Mart 2019 tarih ve 2018-2019/19 sayēlē Senatoôsu kararē ile kabul edilen 

T.C. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi ¥ĵretim ¦yeliĵine Y¿kseltilme ve Atama Yºnergesi, bu 

yºnergenin y¿r¿rl¿ĵe girdiĵi tarih itibariyle y¿r¿rl¿kten kalkacaktēr.  

Yürürlük  
MADDE 21 ï (1) Bu Yönerge; Üniversite Senatosunun kabulü ve Mütevelli Heyetinin 

uygunluĵundan sonra Y¿ksekºĵretim Kurulu Baĸkanlēĵēnēn onayē sonrasē 1 Ocak 2025 tarihi 

itibariyle y¿r¿rl¿ĵe girer.  

(2) T.C. Ķstanbul K¿lt¿r Rektºrl¿ĵ¿n¿n ºnerisi ve Senatonun kararēyla yukarēda d¿zenlenen 

ºĵretim ¿yeliĵine atama ve y¿kseltme ºl­¿tleri yeniden deĵerlendirilip Y¿ksekºĵretim 

Kurulu Baĸkanlēĵēnēn onayēna sunulur.  

Yürütme  
MADDE 22ï (1) Bu Yºnerge h¿k¿mlerini Ķstanbul K¿lt¿r Üniversitesi Rektör yürütür.  
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TABLO 1. EĴĶTĶM BĶLĶMLERĶ TEMEL ALANI  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ 
ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SSCI, SCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

    

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ōƛǊ ƳŀƪŀƭŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ 
toplamda en az 15 puan almak zorunludur.  
5ƻœŜƴǘƭƛƪ Tœƛƴ:  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ 
ƳŀƪŀƭŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ǘƻǇƭŀƳŘŀ Ŝƴ ŀȊ ол Ǉǳŀƴ ŀƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  
tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ 

ƳŀƪŀƭŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ǘƻǇƭŀƳŘŀ Ŝƴ ŀȊ ол Ǉǳŀƴ ŀƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ 

ƪǊƛǘƛƐƛ  
2  

 

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  3  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  

пΦ !ǘƤŦ  
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!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  

Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  
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ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildiri  

6  

Özet metin bildiri  

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  ǎǳƴǳƭŀƴ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 

ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildiri  3  

Özet metin bildiri  2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

 

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ   

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders  3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ 

ǎƻƴǊŀΣ ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ 

zorunludur.  

  

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ  30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ  20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ  10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ  30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ    

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  2  

ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
 

мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak  5  
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ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ  5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   
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TABLO 2. FEN BĶLĶMLERĶ VE MATEMATĶK TEMEL ALANI  

  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

CŜƴ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ ǾŜ aŀǘŜƳŀǘƛƪ 9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ 
ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ 
ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å DokǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SCI, SSCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴŘƛƴŘŜƴ .ƛȅƻƭƻƧƛΣ CƛȊƛƪΣ YƛƳȅŀΣ aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ǾŜ DŜƴŜǘƛƪ 
ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ ōƛǊ ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ ǘƻǇƭŀƳ Ŝƴ ŀȊ нл ǇǳŀƴΣ aŀǘŜƳŀǘƛƪ ǾŜ Tǎǘŀǘƛǎǘƛƪ 
ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ ōƛǊ ȅŀȅƤƴƤ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ ǘƻǇƭŀƳ Ŝƴ ŀȊ мл puan almak zorunludur.  
5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴŘƛƴŘŜƴ .ƛȅƻƭƻƧƛΣ 
CƛȊƛƪΣ YƛƳȅŀΣ aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ǾŜ DŜƴŜǘƛƪ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ 
ǘƻǇƭŀƳ Ŝƴ ŀȊ пл ǇǳŀƴΣ aŀǘŜƳŀǘƛƪ ǾŜ Tǎǘŀǘƛǎǘƛƪ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ȅŀȅƤƴƤ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ 
toplam en az 20 puan almak zorunludur.  
tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴŘƛƴŘŜƴ .ƛȅƻƭƻƧƛΣ CƛȊƛƪΣ  

YƛƳȅŀΣ aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ǾŜ DŜƴŜǘƛƪ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ üzere toplam en 

ŀȊ пл ǇǳŀƴΣ aŀǘŜƳŀǘƛƪ ǾŜ Tǎǘŀǘƛǎǘƛƪ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ȅŀȅƤƴƤ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ ǘƻǇƭŀƳ Ŝƴ 

az 20 puan almak zorunludur.  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ 

ƪǊƛǘƛƐƛ  2  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  3  
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Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  

пΦ !ǘƤŦ  

!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

 

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  
6  



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 421  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  

Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  

ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 

6  

Özet metin bildir i 

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  sunulan 

 ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ  ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
   

Tam metin bildir i 3  

Özet metin bildir i 2  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

 

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ   

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders   3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ 

ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

 

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ   30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ   20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ   10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ   6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ   4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ   30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ   10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ   5  
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Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ   3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ     

  

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   2  

ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
 

мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak   5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƤ ŀȅ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ 

almak  
 5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   
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TABLO 3. GÜZEL SANATLAR TEMEL ALANI  

  

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ōŀǒǾǳǊŀƴ ŀŘŀȅƭŀǊƤƴ άDŜƴŜƭ .ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤέǾŜ άmȊŜƭ .ŀǒǾǳǊǳ 

 ŀǊǘƭŀǊƤέ ōŀǒƭƤƪƭŀǊƤƴŘŀ ȅŜǊ ŀƭŀƴ ǒŀǊǘƭŀǊƤ .Tw[TY¢9 ǎŀƐƭŀƳŀƭŀǊƤ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

D9b9[ .! ±¦w¦  !w¢[!wL  Puan  

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ 
ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SCI, SSCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ р Ǉǳŀƴ ŀƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ мл 
puan almak zorunludur.  
tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ мл 

puan almak zorunludur.  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƛƴŎŜƭŜƳŜǎƛ  2  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  3  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  
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пΦ !ǘƤŦ  

!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  
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Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  

ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 

6  

Özet metin bildir i 

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  sunulan 

 ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ  ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 3  

Özet metin bildir i 2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

 

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ   

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders  3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ 

ǎƻƴǊŀΣ ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ 

zorunludur.  

 

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ  30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ  20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ  10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ  30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ    

 

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  2  

ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   
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.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak  5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ  5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   

m½9[ .! ±¦w¦  !w¢[!wL  Puan  

ŀύ {ŜǊƎƛ ƛœŜǊƛƐƛƴŘŜ Ŝƴ ŀȊ мр ŀŘŜǘ ǀȊƎǸƴ ǎŀƴŀǘ ŜǎŜǊƛκǘŀǎŀǊƤƳƤκȅƻǊǳƳ œŀƭƤǒƳŀǎƤ 

ōŀǊƤƴŘƤǊŀƴ ƪƛǒƛǎŜƭ ǎŜǊƎƛ ŀœƳŀƪ  20  

b) Film festivaline seçilen, festival/sinema salonu/müze/sanat galerisi/kültür 

ƳŜǊƪŜȊƛƴŘŜ ŘŀǾŜǘƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ǀȊŜƭ ƎǀǎǘŜǊƛƳƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ŦƛƭƳƛƴ όƻǊǘŀκǳȊǳƴ ƳŜǘǊŀƧƭƤ 

ōŜƭƎŜǎŜƭκƪǳǊƳŀŎŀκŘŜƴŜȅǎŜƭύ ȅǀƴŜǘƳŜƴƭƛƐƛƴƛ ȅŀǇƳŀƪ  

  

20  

 

c) Film festivaline seçilen, festival/sinema salonu/müze/sanat galerisi/kültür 

ƳŜǊƪŜȊƛƴŘŜ ŘŀǾŜǘƭƛ ƻƭŀǊŀƪ ǀȊŜƭ ƎǀǎǘŜǊƛƳƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ŦƛƭƳƛƴ ƎǀǊǸƴǘǸ ȅǀƴŜǘƳŜƴƭƛƐƛƴƛ 

yapmak  10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ǎŜǊƎƛΣ œŀƭƤǒǘŀȅΣ ōƛŜƴŀƭΣ ǘǊƛŜƴŀƭΣ ŘŜŦƛƭŜΣ ƎǀǎǘŜǊƛΣ ōŀǎƪƤΣ ȅŀȅƤn, sunum, 

ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎΣ ŦŜǎǘƛǾŀƭΣ ƎǀǎǘŜǊƛƳ ǘŀǊȊƤƴŘŀƪƛ ƪŀǊƳŀ ŜǘƪƛƴƭƛƪǘŜ ŜǎŜǊƛȅƭŜ ȅŜǊ ŀƭƳŀƪ  5  

Ŝύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ǎŜǊƎƛΣ œŀƭƤǒǘŀȅΣ ōƛŜƴŀƭΣ ǘǊƛŜƴŀƭΣ ŘŜŦƛƭŜΣ ƎǀǎǘŜǊƛΣ ōŀǎƪƤΣ ȅŀȅƤƴΣ 

ǎǳƴǳƳΣ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴǎΣ ŦŜǎǘƛǾŀƭΣ ƎǀǎǘŜǊƛƳ ǘŀǊȊƤƴŘŀƪƛ ǎŀƴŀǘǎŀƭ ŜǘƪƛƴƭƛƪǘŜ ǎǘŜǊƛƳƛ ȅŀǇƤƭƳƤǒ 

ŦƛƭƳƛƴ όƻǊǘŀκǳȊǳƴ ƳŜǘǊŀƧƭƤ ōŜƭƎŜǎŜƭκƪǳǊƳŀŎŀκŘŜƴŜȅǎŜƭύ ŜƪƛōƛƴŘŜ ȅŜǊ ŀƭƳŀƪ  

  

5  

 

Ŧύ wŜƪƭŀƳκǘŀƴƤǘƤƳ ŦƛƭƳƛκƳǸȊƛƪ ƪƭƛōƛ ȅŀǇƳŀƪ  5  

Ǝύ hȅǳƴκŦƛƭƳκǎŀƘƴŜ ƎǀǎǘŜǊƛǎƛ œŀƭƤǒƳŀǎƤƴŘŀΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀκȅƻǊǳƳκŘǊŀƳŀǘƛƪ 

ǘŀǎŀǊƤƳκȅŀȊƤƴǎŀƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ŀƭŀƴƤƴŘŀ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪΦ  
10  

h) Oyunculuk  

Ödenekli/ulusal tiyatroda rol almak.  
  

 

όwƻƭǸƴ ǾƛŘŜƻ ƪŀȅŘƤ ƛƭŜ ƪǳǊŀƳǎŀƭ œŀƭƤǒƳŀǎƤ όȅŀȊŀǊ ǾŜ ŘǀƴŜƳƛΣ Ǌƻƭ ŀƴŀƭƛȊƛΣ Ǌƻƭ œŀƭƤǒƳŀ 

ȅǀƴǘŜƳƛΣ ƻȅǳƴ ǾŜ Ǌƻƭ ȅƻǊǳƳǳύ ŀŘŀȅƤƴ ōŀǒǾǳǊǳ ŘƻǎȅŀǎƤƴŘŀ ōǳƭǳƴƳŀƭƤŘƤǊΦύ  

10  

i) Reji  

Ödenekli/ulusal tiyatroda oyun sahnelemek.  

ό{ŀƘƴŜƭŜƴŜƴ ƻȅǳƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ǾƛŘŜƻ ƪŀȅŘƤ ƛƭŜ ǊŜƧƛ ŘŜŦǘŜǊƛΣ ŀŘŀȅƤƴ ōŀǒǾǳǊǳ ŘƻǎȅŀǎƤƴŘŀ 

ōǳƭǳƴƳŀƭƤŘƤǊΦύ  

  

25  

Ƨύ !ǘǀƭȅŜ œŀƭƤǒƳŀǎƤ ȅŀǇƳŀƪΦ  5  

ƪύ ¢ƛȅŀǘǊƻ ǘƻǇƭǳƭǳƐǳ œŀƭƤǒǘƤǊƳŀƪΦ  5  

ƭύ wŜƧƛǎǀǊ ȅŀǊŘƤƳŎƤƭƤƐƤ ȅŀǇƳƤǒ ƻƭƳŀƪΦ  5  

Ƴύ {ŀƘƴŜΣ ǊŀŘȅƻΣ ǘŜƭŜǾƛȊȅƻƴΣ ǎƛƴŜƳŀ ŘŀƭƭŀǊƤƴŘŀ ŘǊŀƳŀǘƛƪ ƴƛǘŜƭƛƪƭƛ 

ȅŀȅƤƴƭŀƴƳƤǒκǎŀƘƴŜƭŜƴƳƛǒ ƳŜǘƛƴ ȅŀȊƳŀƪΦ  10  

ƴύ ¸ŀȅƤƴƭŀƴƳƤǒ ǎŜƴŀǊȅƻ ƛƴŎŜƭŜƳŜǎƛ ȅŀȊƳŀƪΦ  5  

ƻύ ¸ŀȅƤƴƭŀƴƳƤǒ ŜƭŜǒǘƛǊƛ ǾŜ ǘŀƴƤǘƤƳ ȅŀȊƤǎƤ ȅŀȊƳŀƪΦ  5  
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Ǉύ mŘŜƴŜƪƭƛκǳƭǳǎŀƭ ǘƛȅŀǘǊƻκƻǇŜǊŀκōŀƭŜŘŜ ǎŀƘƴŜƭŜƴƳƛǒ ƻȅǳƴκǎƛƴŜƳŀκŘƛȊƛ ǇƭŀǘƻƭŀǊƤƴŘŀ 

ǳȅƎǳƭŀƴƳƤǒ ǀȊƎǸƴ ǘŀǎŀǊƤƳ œŀƭƤǒƳŀǎƤ όǎŀƘƴŜκŘŜƪƻǊκƪƻǎǘǸƳκƤǒƤƪύ ȅŀǇƳŀƪΦ  

ό¢ŀǎŀǊƤƳƤƴ ƎǀǊǎŜƭΣ ȅŀȊƤƭƤ ōŜƭƎŜǎƛΣ œƛȊƛƳƛΣ ŀŘŀȅƤƴ ōŀǒǾǳǊǳ ŘƻǎȅŀǎƤƴŘŀōǳƭǳƴƳŀƭƤŘƤǊΦύ  

  

10  

Bu maddenin f bendinden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

Bu maddenin g bendinden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

Bu maddenin n veya o bentlerinden toplamda en fazla 10 Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

Bu maddenin j, k veya l bentlerinden toplamda en fazla 10 Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

IŜǊ ōƛǊ ŦŀŀƭƛȅŜǘ ƛœƛƴ ŘŀƘŀ ǀƴŎŜ ǎŜǊƎƛƭŜƴƳŜƳƛǒκƎǀǎǘŜǊƛƳŜ ƎƛǊƳŜƳƛǒ ŦŀǊƪƭƤ ǎŀƴŀǘ ŜǎŜǊƛ ƻƭƳŀǎƤ 

zorunludur.  
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TABLO 4. HUKUK TEMEL ALANI  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

Iǳƪǳƪ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ 
ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ 
ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SCI, SSCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ 

ƪǊƛǘƛƐƛ  2  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀ ōŜƴŘƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ Ǹœ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ ¦ƭǳǎŀƭ ƳŀƪŀƭŜ ŀǎƎŀǊƛ 
ƪƻǒǳƭǳƴǳ ǎŀƐƭŀȅŀƳŀȅŀƴ ŀŘŀȅƭŀǊΣ мΦ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ōƛǊ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ 
ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊƭŀǊΦ  
5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ōŜƴŘƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƤ ȅŀȅƤƴ 
ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ ¦ƭǳǎŀƭ ƳŀƪŀƭŜ ŀǎƎŀǊƛ ƪƻǒǳƭǳƴǳ ǎŀƐƭŀȅŀƳŀȅŀƴ ŀŘŀȅƭŀǊΣ мΦ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō 
ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊƭŀǊΦ tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ōŜƴŘƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƤ ȅŀȅƤƴ 

ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ ¦ƭǳǎŀƭ ƳŀƪŀƭŜ ŀǎƎŀǊƛ ƪƻǒǳƭǳƴǳ ǎŀƐƭŀȅŀƳŀȅŀƴ ŀŘŀȅƭŀǊΣ мΦ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō 

ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊƭŀǊΦ  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  20  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 30 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  

пΦ !ǘƤŦ  
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!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

 

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  
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Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  

ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 

6  

Özet metin bildir i 

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  sunulan 

 ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ  ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 3  

Özet metin bildir i 2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

 

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ   

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders   3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ 

ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

 

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ   30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ   20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ   10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ   6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ   4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ   30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ   10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ   5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ   3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ     

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   2  
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ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
 

мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak   5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ   5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   
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TABLO 5. MĶMARLIK, PLANLAMA VE TASARIM TEMEL ALANI  

  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

aƛƳŀǊƭƤƪΣ tƭŀƴƭŀƳŀ ǾŜ ¢ŀǎŀǊƤƳ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ 
ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ 
ŀǎƎŀǊƛ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SCI, SSCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

    

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ 

ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  
3  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ōƛǊ ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ ǘƻǇƭŀƳ Ŝƴ 
az 10 puan almak zorunludur.  
5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ 
ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭe toplam en az 20 puan almak zorunludur.  
tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ 

ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ ǘƻǇƭŀƳ Ŝƴ ŀȊ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ 

ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  
2  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  3  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  

пΦ !ǘƤŦ  
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!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

 

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  

Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  
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ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 

6  

Özet metin bildir i 

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  sunulan 

 ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ  ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildiri  3  

Özet metin bildiri  2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ  

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders  3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ 

ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ  

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ  30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ  20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ  10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  4  

10. Ödül  

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ  30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ    

11. Editörlük  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  2  

ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  

моΦ ¸ŀǊƤǒƳŀΣ tǊƻƧŜ ǾŜ ¸ŀȊƤƭƤƳ  

ŀύ ¸ŀǊƤǒƳŀ  

DŜœŜǊƭƛ ȅŀǎŀΣ ȅǀƴŜǘƳŜƭƛƪ ǾŜ ŜǎŀǎƭŀǊ œŜǊœŜǾŜǎƛƴŘŜΣ ƛƭƎƛƭƛ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊ όaŜǎƭŜƪ hŘŀƭŀǊƤΣ 

¸ŜǊŜƭ ¸ǀƴŜǘƛƳƭŜǊΣ YŀƳǳ YǳǊǳƳƭŀǊƤΣ mȊŜƭ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊΣ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊύ 

ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ŘǸȊŜƴƭŜƴŜƴΣ ƳƛƳŀǊƭƤƪΣ ǇƭŀƴƭŀƳŀΣ ƪŜƴǘǎŜƭ ǘŀǎŀǊƤƳΣ ǇŜȅȊŀƧ ǘŀǎŀǊƤƳƤΣ ƛœ 

  

  

  

15  
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ƳƛƳŀǊƛ ǘŀǎŀǊƤƳΣ ŜƴŘǸǎǘǊƛ ǸǊǸƴƭŜǊƛ ǘŀǎŀǊƤƳƤ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ όǀƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀǎƤ ƘŀǊƛœύ 

ǀŘǸƭκƳŀƴǎƛȅƻƴ ŀƭŀƴ ŜƪƛǇ ȅǸǊǸǘǸŎǸǎǸκǸȅŜǎƛ ƻƭƳŀƪ όŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ƘŀǊƛœύΦ  

ōύ ¦ȅƎǳƭŀƴƳƤǒκ¢ŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ tǊƻƧŜ  

Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde, üniversite döner sermayesi veya 

ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜȅŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊ ŀǊŀŎƤƭƤƐƤ ƛƭŜ ǾŜȅŀ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜ ŘƤǒƤƴŘŀ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ ǎǸǊŜŘŜ 

ǸǊŜǘǘƛƐƛ ǳȅƎǳƭŀƴƳƤǒκǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǘŀǎŀǊƤƳκǇƭŀƴƭŀƳŀκƪƻǊǳƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀƪƪƤƴŘŀ 

ƪŜƴŘƛǎƛ ǾŜȅŀ ōŀǒƪŀǎƤ ǘŀǊŀŦƤƴŘŀƴ ƳŀƪŀƭŜΣ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳǸ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ȅŀȊƳƤǒκȅŀȊƤƭƳƤǒ 

olmak.  

  

  

  

10  

Ŏύ ¸ŀȊƤƭƤƳ  

tǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǇƤƳ ȅǀƴŜǘƛƳƛΣ ǘŀǎŀǊƤƳƤΣ ǇƭŀƴƭŀƳŀ ŀƭŀƴƭŀǊƤƴŘŀ ȅŀȊƤƭƤƳ ǸǊŜǘƛŎƛǎƛ ƻƭƳŀƪΦ  
15  

мпΦ 5ƛƐŜǊ  

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak  5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ  5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  
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TABLO 6. M¦HENDĶSLĶK TEMEL ALANI  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SCI, SSCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ Ŝƴ ŀȊ нл Ǉǳŀƴ 
almak zorunludur.  
5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ Ǹœ 
ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ Ŝƴ ŀȊ пл Ǉǳŀn almak zorunludur.  
tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ Ǹœ 

ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ Ŝƴ ŀȊ пл Ǉǳŀƴ ŀƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ 

ƪǊƛǘƛƐƛ  2  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  3  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  

пΦ !ǘƤŦ  

!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  
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ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

 

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  

Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  
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ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildiri 6  

Özet metin bildiri 4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  ǎǳƴǳƭŀƴ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 

ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildiri  3  

Özet metin bildiri  2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ   

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ   

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders  3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ 

ǎƻƴǊŀΣ ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ 

zorunludur.  

  

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ  30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ  20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ  10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ  30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ    

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  2  

ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
 

мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak  5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ  5  
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Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   
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TABLO 7. SAĴLIK BĶLĶMLERĶ TEMEL ALANI  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ 
ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SCI, SSCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

Ŝύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ōŜƴŘƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ Ǿŀƪϥŀ ǘŀƪŘƛƳƛ  5  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ Ŝƴ ŀȊ нл Ǉǳŀƴ 
almak zorunludur. 5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ Ǹœ 
ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ Ŝƴ ŀȊ пл Ǉǳŀƴ almak zorunludur.  
tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ǾŜȅŀ ō ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ Ǹœ 

ƳŀƪŀƭŜǎƛ ƻƭƳŀƪ ƪƻǒǳƭǳ ƛƭŜ Ŝƴ ŀȊ пл Ǉǳŀƴ ŀƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ όŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ ƘŀǊƛœύ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ όŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ 

ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ ƘŀǊƛœύ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ 

ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  2  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  3  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  

пΦ !ǘƤŦ  
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!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

 

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  
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Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  

ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 

6  

Özet metin bildir i 

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  sunulan 

 ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ  ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 3  

Özet metin bildir i 2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

 

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ   

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders   3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ 

ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

 

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ   30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ   20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ   10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ   6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ   4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ   30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ   10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ   5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ   3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ     

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   2  
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ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ   1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
 

мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak   5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ   5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 444  

  

TABLO 8. SOSYAL, BEķERĶ VE ĶDARĶ BĶLĶMLER TEMEL ALANI  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

{ƻǎȅŀƭΣ .ŜǒŜǊƛ ǾŜ TŘŀǊƛ .ƛƭƛƳƭŜǊ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ 
ŀƪŀŘŜƳƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ 
ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SSCI, SCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ р Ǉǳŀƴ ŀƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ мл 
puan almak zorunludur.  
tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ мл 

puan almak zorunludur.  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ 

ƪǊƛǘƛƐƛ  2  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  3  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  

пΦ !ǘƤŦ  

!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  
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ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  

Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  

Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  

ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
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Tam metin bildir i 

6  

Özet metin bildir i 

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  ǎǳƴǳƭŀƴ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 

 ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 3  

Özet metin bildir i 2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ  

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders  3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ 

ǎƻƴǊŀΣ ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ 

zorunludur.  

  

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ  30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ  20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ  10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ  30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ    

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  2  

ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
 

мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak  5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ  5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   
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TABLO 9. DĶL BĶLĶMLERĶ TEMEL ALANI  

.ŀǒǾǳǊǳ  ŀǊǘƭŀǊƤ  Puan  

5ƛƭ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ ǘŜƳŜƭ ŀƭŀƴƤƴŘŀƴ ŀƪŀŘŜƳƛƪ ōŀǒǾǳǊǳ ƛœƛƴ ōŜȅŀƴ ŜŘƛƭŜƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴ ǾŜ ŀƪŀŘŜƳƛƪ 
ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴ ōŀǒǾǳǊǳŘŀ ōǳƭǳƴǳƭŀƴ ōƛƭƛƳ ŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀǎƤ ǾŜ ŀǒŀƐƤŘŀ ōŜƭƛǊǘƛƭŜƴ ŀǎƎŀǊƛ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒ ƻƭƳŀǎƤ ƎŜǊŜƪƳŜƪǘŜŘƛǊΥ  
Å 5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƳƤǒ όслύ ǇǳŀƴΣ  

Å 5ƻœŜƴǘƭƛƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ όмллύ ǇǳŀƴΣ  

Å tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ōŀǒǾǳǊǳƭŀǊƤ ƛœƛƴ Ŝƴ ŀȊ ȅǸȊ ƻǘǳȊ όмолύ ǇǳŀƴΦ  

мΦ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ aŀƪŀƭŜ  

a) SSCI, SCI, SCI-9ȄǇ ǾŜȅŀ !I/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ    

Q1*  30  

Q2*  20  

Q3*  15  

Q4*  10  

ōύ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ƛƴŘŜƪǎƭŜǊŘŜ ǘŀǊŀƴŀƴ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  5  

Řύ .ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ 

ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ƪǊƛǘƛƐƛ  3  

2. Ulusal Makale  

ŀύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  10  

ōύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ƳŀƪŀƭŜ  4  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ƘŀƪŜƳƭƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ ŜŘƛǘǀǊŜ ƳŜƪǘǳǇΣ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ƴƻǘǳΣ ǀȊŜǘ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ 

ƪǊƛǘƛƐƛ  2  

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŀ ōŜƴŘƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ Ǹœ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ ¦ƭǳǎŀƭ ƳŀƪŀƭŜ ŀǎƎŀǊƛ 
ƪƻǒǳƭǳƴǳ ǎŀƐƭŀȅŀƳŀȅŀƴ ŀŘŀȅƭŀǊΣ мΦ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ōƛǊ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ 
ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊƭŀǊΦ  
5ƻœŜƴǘƭƛƪ TœƛƴΥ  
.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻƪǘƻǊ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ōŜƴŘƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƤ ȅŀȅƤƴ 
ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ ¦ƭǳǎŀƭ ƳŀƪŀƭŜ ŀǎƎŀǊƛ ƪƻǒǳƭǳƴǳ ǎŀƐƭŀȅŀƳŀȅŀƴ ŀŘŀȅƭŀǊΣ мΦ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō 
ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊƭŀǊΦ tǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ TœƛƴΥ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ŘƻœŜƴǘ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ ǎƻƴǊŀΣ ŀ ōŜƴŘƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ŀƭǘƤ ȅŀȅƤƴ 

ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴƭǳŘǳǊΦ ¦ƭǳǎŀƭ ƳŀƪŀƭŜ ŀǎƎŀǊƛ ƪƻǒǳƭǳƴǳ ǎŀƐƭŀȅŀƳŀȅŀƴ ŀŘŀȅƭŀǊΣ мΦ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀΣ ō 

ǾŜȅŀ Ŏ ōŜƴǘƭŜǊƛƴŘŜƴ Ŝƴ ŀȊ ƛƪƛ ȅŀȅƤƴ ȅŀǇƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊƭŀǊΦ  

3. Kitap  

ŀύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇ  20  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  10  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ  20  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇǘŀ ōǀƭǸƳ  5  

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplanda en fazla 30 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀΣ ǎŀŘŜŎŜ ŘŜǊǎ ƪƛǘŀōƤ ŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ǀȊƎǸƴ ōƛƭƛƳǎŜƭ ƪƛǘŀǇƭŀǊ ƛƭŜ ŀȅƴƤ ƪƛǘŀǇǘŀƪƛ 

ōǀƭǸƳƭŜǊŘŜƴ ǎŀŘŜŎŜ ōƛǊƛ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ ¸ŀȅƤƴƭŀƴŀƴ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ƪƛǘŀǇ ōǀƭǸƳƭŜǊƛ ōŀǒǾǳǊǳƭŀƴ 

ōƛƭƛƳŀƭŀƴƤ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ƻƭƳŀƪ ȊƻǊǳƴŘŀŘƤǊΦ  
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пΦ !ǘƤŦ  

!ŘŀȅƤƴ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜΤ  

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  3  

ōύ .Y/L ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  2  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ ƪƛǘŀǇ ǾŜȅŀ ŘŜǊƎƛŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀǘƤŦ  1  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀ ŀŘŀȅƤƴ ƪŜƴŘƛ ŜǎŜǊƭŜǊƛƴŜ ȅŀǇǘƤƐƤ ŀǘƤŦ ŘŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜȅŜ ŀƭƤƴƳŀȊΦ  

рΦ [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ ¢ŜȊ 5ŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤ  

!ŘŀȅƤƴ ŘŀƴƤǒƳŀƭƤƐƤƴƤ ȅǸǊǸǘǘǸƐǸ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ  

a) Doktora tezi  6  

b) Yüksek lisans tezi  4  

Bu maddeden en fazla 20 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

TƪƛƴŎƛκŜǒ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀǎƤ ŘǳǊǳƳǳƴŘŀΤ ŀǎƤƭ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ŀ ǾŜ ō ōŜƴǘƭŜǊƛ ƛœƛƴ ǀƴƎǀǊǸƭŜƴ ǇǳŀƴƭŀǊƤƴ 

ǘŀƳŀƳƤƴƤΣ ƛƪƛƴŎƛ ŘŀƴƤǒƳŀƴ ƛǎŜ ȅŀǊƤǎƤƴƤ ŀƭƤǊΦ  

сΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜǎƛ  

ŀύ !. 4ŜǊœŜǾŜ tǊƻƎǊŀƳƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ    

Koordinatör/yürütücü olmak  30  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  20  

Bursiyer olmak  10  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  10  

ōύ ¢«.T¢!Y όǀƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜǎƛ ƘŀǊƛœύ κ .ŀƪŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛƴŘŜ    

 

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Ŏύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όŘŜǊƭŜƳŜ ǾŜ ǊŀǇƻǊ 

ƘŀȊƤǊƭŀƳŀ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ ƘŀǊƛœύ  
  

Koordinatör/yürütücü olmak  15  

!ǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭƳŀƪ  10  

Bursiyer olmak  5  

5ŀƴƤǒƳŀƴ ƻƭƳŀƪ  5  

Řύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎŀƭ ŘŜǎǘŜƪƭƛ ό.!t ƘŀǊƛœύ !Ǌ-Ge/Ür-DŜΩȅŜ ŘŀȅŀƭƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ 

projesinde koordinatör/yürütücü olmak  6  

Ŝύ .ŜƭƎŜƭŜƳŜƪ ƪƻǒǳƭǳȅƭŀ ƪŀƳǳ ǾŜȅŀ ǀȊŜƭ ǎŜƪǘǀǊŜ ōŀƐƭƤ ƪǳǊǳƳ ǾŜȅŀ ƪǳǊǳƭǳǒƭŀǊŘŀ 

ȅŀȊƤƭƤƳ κ ŘƻƴŀƴƤƳ κǎǸǊŜœ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀ κ ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜ κ ǸǊŜǘƛƳ ǇǊƻƧŜ ȅǀƴŜǘƛŎƛƭƛƐƛ 

κȅǸǊǸǘǸŎǸƭǸƐǸ ȅŀǇƳŀƪΣ  

5  

Ŧύ .ŀǒŀǊƤ ƛƭŜ ǘŀƳŀƳƭŀƴƳƤǒ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜŘŜƪƛ .!t ǇǊƻƧŜǎƛƴŘŜ όǘŜȊ ǾŜ ǳȊƳŀƴƭƤƪ ǇǊƻƧŜƭŜǊƛ 

hariç) yürütücü olmak  3  
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Ǝύ mƐǊŜƴŎƛ ǇǊƻƧŜ ǾŜ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤƴŘŀ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ȅŀǇƳŀƪ  
2  

Bu maddenin f bendinden en fazla 6 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

тΦ .ƛƭƛƳǎŜƭ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ  

ŀύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ /t/LΩŘŀ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ ƻƭŀǊŀƪ 

ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 

6  

Özet metin bildir i 

4  

ōύ 5ƛƐŜǊ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤκǳƭǳǎŀƭ  bilimsel  ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ  ǎǳƴǳƭŀƴ ōŀǎƤƭƤκŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪ 

 ƻƭŀǊŀƪ ȅŀȅƤƳƭŀƴƳƤǒ  
  

Tam metin bildir i 3  

Özet metin bildir i 2  

.ǳ ƳŀŘŘŜŘŜƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ нл Ǉǳŀƴ ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

!ȅƴƤ ōƛƭƛƳǎŜƭ ǘƻǇƭŀƴǘƤŘŀ ǎǳƴǳƭŀƴ Ŝƴ ŦŀȊƭŀ ōƛǊ œŀƭƤǒƳŀ ǇǳŀƴƭŀƴŀōƛƭƛǊΦ  

уΦ 9ƐƛǘƛƳ-mƐǊŜǘƛƳ   

a) Önlisans/lisans/lisansüstü seviyesinde verilen her bir ders  3  

Bu maddeden en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

5ƻœŜƴǘƭƛƪ ǾŜ ǇǊƻŦŜǎǀǊƭǸƪ ƪŀŘǊƻƭŀǊƤƴŀ ŀǘŀƳŀƭŀǊŘŀΤ 5ƻƪǘƻǊŀ ǸƴǾŀƴƤƴƤƴ ŀƭƤƴƳŀǎƤƴŘŀƴ 

ǎƻƴǊŀΣ ȅǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ ƪǳǊǳƳƭŀǊƤƴŘŀ Ŝƴ ŀȊ п ŦŀǊƪƭƤ ȅŀǊƤȅƤƭŘŀ ŘŜǊǎ ǾŜǊƳƛǒ ƻƭƳŀǎƤ 

zorunludur.  

  

фΦ tŀǘŜƴǘκCŀȅŘŀƭƤ aƻŘŜƭ   

ŀύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ  30  

ōύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ǳƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ  20  

Ŏύ ¢ŜǎŎƛƭ ŜŘƛƭƳƛǒ ŦŀȅŘŀƭƤ ƳƻŘŜƭ  10  

Řύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  6  

Ŝύ ¦ƭǳǎŀƭ ǇŀǘŜƴǘ ōŀǒǾǳǊǳǎǳƴŘŀ ōǳƭǳƴƳǳǒ ƻƭƳŀƪ  4  

10. Ödül   

ŀύ ¸mYκ¢«.!κ¢«.T¢!Y mŘǸƭǸ όIŜǊ ōƛǊ ǀŘǸƭ ƛœƛƴύ  30  

ōύ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  10  

Ŏύ ¦ƭǳǎŀƭ ōƛƭƛƳκǎŀƴŀǘκǘŀǎŀǊƤƳ ǀŘǸƭǸ  5  

Řύ mƐǊŜƴŎƛ ȅŀǊƤǒƳŀƭŀǊƤ ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƐƤƴŘŀ ŘŜǊŜŎŜ κ Ƴŀƴǎƛȅƻƴ κ ǀŘǸƭ ŀƭƤƴƳŀǎƤ  3  

Bu maddenin b ve c bendinden toplam en fazla 15 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ    

11. Editörlük   

ŀύ {/L9Σ {{/LΣ !I/LΣ 9{/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  2  

ōύ .Y/L ǾŜȅŀ {ŎƻǇǳǎ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ƪƛǘŀǇǘŀ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Ŏύ ¢w 5ƛȊƛƴ ƪŀǇǎŀƳƤƴŘŀƪƛ ŘŜǊƎƛŘŜ ŜŘƛǘǀǊƭǸƪ  1  

Bu maddeden en fazla 4 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ  

.ǳ ƳŀŘŘŜƴƛƴ ŀ ǾŜ Ŏ ōŜƴŘƛ ƪƛǒƛ ǎŀȅƤǎƤƴŀ ōǀƭǸƴƳŜŘŜƴ ǇǳŀƴƭŀƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ  
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мнΦ 5ƛƐŜǊ   

ŀύ ²Ŝō ƻŦ {ŎƛŜƴŎŜΩŀ ƎǀǊŜ Ƙ-indeksi en az 5 olmak  5  

ōύ ¸ǳǊǘŘƤǒƤƴŘŀƪƛ ōƛǊ ǸƴƛǾŜǊǎƛǘŜǎƛ ŘƻƪǘƻǊŀ ǎƻƴǊŀǎƤ ŀǊŀǒǘƤǊƳŀŎƤ ƻƭŀǊŀƪ ƎǀǊŜǾ ŀƭƳŀƪ  5  

Bu maddeden en fazla 10 puan ŀƭƤƴŀōƛƭƛǊΦ   
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Ek I.5.15 CATS IE Students Sayfasēnda Yapēlan Duyurularēn Ķ­erikleri 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ olarak, bºl¿m¿m¿zdeki t¿m ºĵrencilerin kayētlē olduĵu bir proje 

sayfasē CATS ¿zerinden oluĸturulmuĸ ve Eyl¿l 2020ôden beri aktif olarak kullanēlmaktadēr. IE 

STUDENTS adēndaki bu sayfada yapēlan duyurular ile b¿t¿n ºĵrencilere eriĸilebilmektedir. Bu 

sayede, akademik s¿re­lerin takip edilebilmesi i­in ºĵrenciler i­in faydalē olmasēnēn yanēsēra yanēsēra 

kariyer geliĸimlerine katkē saĵlayabilecek ­eĸitli faaliyetler ve staj duyurularē da paylaĸēlmaktadēr. 

ķekil 1ôde bu duyurulara ait ekran gºr¿nt¿s¿ sunulmaktadēr. 

ķekil 1. CATSôdeki IE STUDENTS sayfasēnda yapēlan duyurularē  

 
 

 

 

Tablo 1. Duyuru istatistikleri 

Duyuru Tipi  Adet 

Bºl¿m Duyurularē 57 

Ders Se­imi Duyurularē 25 

Sempozyum/Seminer/Kongre Duyurularē 24 

Staj Duyurularē 38 

S¿rekli Ķyileĸtirme Anket Duyurularē 17 

Sēnav Duyurularē 41 

Sertifikalē Eĵitim Programlarē Duyurusu 14 

Bitirme Projesi Duyurularē 11 

Erasmus Duyurularē 8 

¦niversite Duyurularē 8 

Ķĸ Ķlanē Duyurularē 11 

Burs Duyurularē 5 

Yarēĸma duyurularē 1 
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Ek I.5.16 Laboratuvarlara Uzaktan Eriĸim S¿reci 

 

UZAKTAN LAB BĶLGĶSAYARLARINA BAĴLANMAK Ķ¢ĶN AķAĴIDAKĶ ADIMLARI 

TAKĶP EDĶNĶZ! 

¶ Uzaktan LAB Bilgisayarlarēna baĵlantēlarda Ķnternet Explorer, Google Chrome veya Firefox 

ile eriĸim saĵlayabilirsiniz. 

¶ Web browser adres ­ubuĵuna https://lab.iku.edu.tr  yazarak web adresine gidiniz. A­ēlan 

sayfada ¥ĵrenci iseniz:  

- Kullanēcē adē: Sadece okul numaranēz (@stu.iku.edu.tr eklemeden) girmelisiniz. 

- ķifre: Unipass ºĵrenci ĸifrenizi girmelisiniz. 

Ve ardēndan Log On butonuna basēlēr. 

Eĵitmen iseniz: 

- Kullanēcē adē: BST tarafēndan verilen kullanēcē adē girilmelidir. 

- ķifre: BST tarafēndan verilen ĸifreniz girilmelidir. 

Ve ardēndan Log On butonuna basēlēr. 

 

¶ Daha sonra ilk defa giriĸ yapēlēnca karĸēnēza secim yapacaĵēnēz bir ekran karĸēnēza gelecektir. 

Buradan LAB RDP BĶLGĶSAYARLARI sekmesi se­ilir. 

 

¶ Ķlgili derse ait LAB bilgisayarlarēnēn olduĵu aĸaĵēdaki gibi bir liste ile karĸēlaĸacaksēnēz. 

Buradan eĵitmeniniz tarafēndan size kullanmanēz i­in tahsis edilmiĸ olan bilgisayar ismi 

bulunarak monitºr resmi olan iconôa tēklanēr. 

https://lab.iku.edu.tr/
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¶ Tēklanma iĸleminden sonra aĸaĵēdaki gibi .rdp uzantēlē bir dosya bilgisayarēnēza indirilecektir. 

Open With se­eneĵi iĸaretlenerek OK tuĸuna basēlēr. 

 

Not-1: Eĵer iĸlenecek dersin saatleri dēĸēnda https://lab.iku.edu.tr adresine login olup LAB 

ortamēndaki bilgisayarēnēza eriĸmek isterseniz, bilgisayar listesinden size verilmiĸ olan Bilgisayar 

adēna tēkladēĵēnēzda aĸaĵēdaki uyarēyē alarak eriĸemeyeceksiniz. Bu, belirlenen saatler dēĸēnda 

sisteme giriĸ yaptēĵēnēz anlamēna gelmektedir. Bu durumda ders saatinizin baĸladēĵē saatte giriĸ 

yapmalēsēnēz.  

¥rneĵin; dersiniz 09:00 ï 10:50 saatleri arasēnda ise 09:00ôda eriĸim saĵlayabilirsiniz. 

 

¶ Ķndirme iĸlemi tamamlandēktan sonra inen dosyayē tēklayēnēz ve baĵlantē penceresinin 

a­ēlmasē bekleyiniz. Karĸēnēza aĸaĵēdaki gibi bir uyarē penceresi gelirse BAĴLAN denemeniz 

gerekmektedir. Uyarē penceresinde bulunan bu bilgisayara baĵlantēlar i­in sorma kutusunu 

iĸaretlerseniz bu uyarē bir daha ­ēkmayacaktēr. 

 

https://lab.iku.edu.tr/
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¶ Ardēndan aĸaĵēdaki gibi bir ekran gelecektir. Bu ekran LAB bilgisayarēna baĵlanmaya 

­alēĸtēĵēnēzē gºstermektedir. 

 

¶ LAB bilgisayarēna baĵlandēĵēnēzda aĸaĵēdaki gibi bir uyarē ekranē gelecektir. Uyarēyē 

okuyarak OK tuĸuna basēp ilerleyebilirsiniz. 

 

¶ A­ēlan RDP baĵlantē ekranē (Full Screen) tam ekran olarak karĸēnēza gelebilir. Bu durumdan 

kurtulmak i­in kapatma iĸaretinin yanēndaki tam ekrandan ­ēkēĸ kutusunu tēklamanēz 

gereklidir. X iĸaretine basēp baĵlantēyē kaparsanēz panik yapmayēn. Yeniden web sayfasēndaki 

LAB bilgisayarlarē i­inde size tahsis edilen LAB bilgisayarēna tēklayarak yeniden baĵlantē 

dosyasēnē indirip tekrar baĵlanabilirsiniz. 
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¶ Baĵlantē saĵlandēktan sonra baĵlantē penceresini istediĵiniz gibi boyutlandērabilirsiniz. Bunun 

i­in yapēlmasē gerekenler 1 numaralē olan ¿st bara Mouse ile saĵ tēklanēr.  Gelen men¿de 2 

numara ile belirtilen men¿ a­ēlēr. Buradan ñAkēllē boyutlandērmaò (Smart sizing) se­ilir. Ve 

bºylece pencere boyutunu istediĵiniz gibi otomatik olarak b¿y¿lt¿p k¿­¿ltebilirsiniz. 

 

 

 
¶ Ders bitiminde baĸlat men¿s¿ ¿zerinde Saĵ Click yaptēĵēmēzda ñShut down or sign outò 

men¿s¿ i­inden ñSign outò se­eneĵi ile ­ēkēĸ yapmamēz gerekmektedir. Bu ĸekilde ­ēkēĸ 

yaptēĵēmēzda masa¿st¿ne kaydettiĵimiz dosyalarēmēz baĸka bir bilgisayara login 

olduĵumuzda karĸēmēza gelecektir. 
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Not-2: Derse her girdiĵinizde bilgisayar adēnē aramak yerine sēk eriĸtiĵiniz LAB bilgisayarlarēnē SIK 

KULLANILANLAR men¿s¿ne eklemek i­in size tahsis edilmiĸ olan bilgisayar adēnēn yanēnda 

bulunan Details tēklanmalē ve a­ēlan pencereden ñAdd To Favoritesò tēklanmalēdēr. Bºylece 

kullandēĵēnēz bilgisayar sēk kullanēlanlar men¿s¿ne eklenecektir. 

           

Bir daha giriĸ yaptēĵēnēzda sēk kullanēlanlarda sadece eriĸim yaptēĵēnēz aĸaĵēdaki gibi 

bilgisayarlarēn listesini gºrebilirsiniz. 

 

Not-3: Bilgisayara uzaktan eriĸimlerinde yaĸadēĵēnēz problemler i­in rdpdestek@iku.edu.tr adresine 

e-mail gönderebilirsiniz. E-mail gºnderimlerinde ºĵrenci numaranēzē, size tahsis edilmiĸ olan 

bilgisayar ismi ve IP adresini, ders adē ve ders saati ile soruna iliĸkin varsa ekran gºr¿nt¿s¿n¿ 

bildirilmelidir.  

Not-4: LAB bilgisayarlarēna eriĸtiĵinizde bilgisayar ¿zerinde uygulamanēz ­alēĸmēyor veya 

uygulama y¿kl¿ deĵilse bst_destek@iku.edu.tr adresine e-mail gönderebilirsiniz. E-mail i­eriĵinde 

ºĵrenci numaranēz, dersinizin adē, baĵlandēĵēnēz bilgisayar adē, sorun yaĸadēĵēnēz uygulama adē ve 

varsa ekran gºr¿nt¿s¿ ve soruna iliĸkin a­ēklama ile gºnderim yapmanēz gerekmektedir. 

Not-5: LAB bilgisayarēna baĵlandēĵēnēz kiĸisel bilgisayarēnēza ñSkype for Businessò uygulamasēnē 

indirip kurabilirsiniz.  

- Kullanēcē adē: ºĵrencinumaranēz@stu.iku.edu.tr  

mailto:rdpdestek@iku.edu.tr
mailto:bst_destek@iku.edu.tr
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- ķifre: ºĵrenci ĸifreniz  

Ķle giriĸ yapabilirsiniz. Bu uygulama ¿zerinden takēldēĵēnēz bir noktada aĸaĵēdaki ekrandaki gibi t¿m 

masa¿st¿n¿ veya sadece istediĵiniz uygulamayē hocanēza paylaĸēma a­abilirsiniz. 
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Ek I.5.17 17 Ekim 2024 Tarihli Bºl¿m Kurulu Tutanaĵē 

ĶSTANBUL K¦LT¦R ¦NĶVERSĶTESĶ 

END¦STRĶ M¦HENDĶSLĶĴĶ B¥L¦M¦ 

TOPLANTI TUTAN AĴI 

 

Toplantē No: 2024-2025/1 

Toplantē Tarihi: 17 Ekim 2024 

Bölümümüz 2024-2025/1 numaralē bºl¿m toplantēsē, 17 Ekim 2022 tarihinde yüz yüze olarak 

M¿hendislik Fak¿ltesi End¿stri M¿hendisliĵi Toplantē Odasēônda yapēldē. Bu toplantēya, aĸaĵēda 

isimleri yer alan ºĵretim ¿yeleri katēldē:  

9. Prof. Dr. Tülin Aktin (Dekan) 

10. Prof. Dr. Fadime Üney-Yüksektepe (Rektör) 

11. Prof. Dr. Murat Ermiĸ 

12. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ethem Tarhan  

13. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep Gergin (Bºl¿m Baĸkanē) 

14. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Ķlayda ¦lk¿ (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

15. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel (Bºl¿m Baĸkan Yardēmcēsē) 

16. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk 

17. Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e Apaydēn 

 

Toplantēda, aĸaĵēda listelenen konular gºr¿ĸ¿ld¿ ve belirtilen karar alēndē.  

No Konu A­ēklama ve Alēnan Karar 

1 

2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim 

Yēlē Bºl¿m Akademik 

Kadrosundaki Deĵiĸiklikler 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Tuĵ­e Apaydēn 1 Ekim 2024 tarihi itibariyle 

bºl¿m kadrosuna tam zamanlē ºĵretim ¿yesi olarak 

katēlmēĸtēr. Ayrēca a­ēlan kadro sēnavēnē kazanan Umut Can 

Yurt 16 Eyl¿l 2024 tarihi itibariyle Araĸtērma Gºrevlisi olarak 

bºl¿m kadrosuna katēlmēĸtēr. M¿hendis Abdullah Osman ise 

11 Ekim 2024 tarihi itibariyle gºrevinden ayrēlmēĸtēr.  

2 

Bölüm Kurul ve 

Komisyonlarēndaki 

Deĵiĸiklikler 

Bºl¿m kadrosunda meydana gelen deĵiĸiklikler nedeniyle 

kurul ve komisyonlarda g¿ncellemelere gidilmiĸtir. G¿ncel 
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komisyon bilgileri toplantē eklerinde mevcut olup gerekli 

deĵiĸiklikler bºl¿m web sayfasēnda yapēlmēĸtēr. 

3 
M¦DEK Deĵerlendirme 

Raporunun Ķncelenmesi 

2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēnda ger­ekleĸtirilen M¦DEK 

ziyaretine iliĸkin 30 G¿n yanētē sonrasēnda M¦DEK 

tarafēndan gºnderilen Deĵerlendirme Raporu incelenmiĸtir. 

Buna göre  

¶ ¥l­¿t 2.2(a) ile ilgili kaygē bildirimi kaldērēldēĵē  

¶ ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (i) ile ilgili 

kaygē bildiriminin korunduĵu 

¶ ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (ii) ile ilgili 

kaygē bildiriminin korunduĵu 

¶ ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (vi) ile ilgili 

kaygē bildiriminin kaldērēldēĵē 

¶ ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (x) ile ilgili 

zayēflēk bildiriminin korunduĵu 

¶ ¥l­¿t 3.3 kapsamēnda M¦DEK ¢ēktēsē (xi) ile ilgili 

zayēflēk bildiriminin korunduĵu 

¶ ¥l­¿t 5.1 ile ilgili zayēflēk bildiriminin kaldērēldēĵē 

¶ ¥l­¿t 6.1(a) ile ilgili kaygē bildiriminin korunduĵu 

¶ ¥l­¿t 7.1 ile ilgili kaygē bildiriminin korunduĵu 

¶ ¥l­¿t 7.5 ile ilgili kaygē bildiriminin kaldērēldēĵē 

¶ ¥l­¿t 10.1 ile ilgili zayēflēk bildiriminin kaygē olarak 

deĵiĸtirildiĵi  

görülmektedir. Raporun detaylarē hakkēnda Bºl¿m Kurulu 

¿yeleri bilgilendirilmiĸ ve kaygē ve zayēflēklara iliĸkin 

alēnmasē gereken aksiyonlarēn belirlenmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr.  

4 
MÜDEK Ara Rapor Teslimi 

Hazērlēklarē 

2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē sonunda teslim edilecek 

M¦DEK Ara Deĵerlendirme Raporunun hazērlanmasē, ilgili 

Sanal Belge Odasēônēn oluĸturulmasē amacēyla 

ger­ekleĸtirilmesi gereken eylemlerin belirlenerek takip 

edilmesi amacēyla Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirelôin 

gºrevlendirilmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr. 

5 ¥ĵrenci Bazēnda P¢ Takibi 

8. 2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēônda mezun olan 

ºĵrenciler i­in ºĵrenci bazēnda P¢ ºl­¿mlerinin 29 Kasēm 

2024 tarihine kadar tamamlanmasē kararlaĸtērēlmēĸtēr. Sºz 

konusu ºl­¿mlerin yapēlmasē ile ilgili olarak Arĸ. Gºr. Oĵuz 

Emir ve Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin ¢elebi gºrevlendirilmiĸtir. 
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6 

Disipline Özgü Ölçütlerin 

¥l­¿m¿ ile ilgili iyileĸtirme 

aksiyonu 

M¦DEK deĵerlendirme sonucu raporunda belirtildiĵi ¿zere 

¥l­¿t 10 ile ilgili olarak ñBu ºl­¿t¿n ºĵrenci bazlē ºl­¿m 

deĵerleri incelenmiĸ ve sistemin ºl­¿t¿n saĵlanmasēnē garanti 

edecek bi­imde kurgulandēĵē gºr¿lm¿ĸt¿r. Bu ºl­¿m 

sisteminde tanēmlanan bileĸenlerden D¥-1'in saĵlandēĵē ve 

DÖ-2 bileĸeninde ise yaklaĸēk 50 ºĵrenciden 1-2ôsinde bu 

ºl­¿t bileĸeni ile ilgili asgari puan kriterinin saĵlanmadēĵē 

gºr¿lm¿ĸt¿r. Ancak, yukarēda anēlan ºl­¿m sistemi geriye 

dºn¿k uygulandēĵēndan bu kriterlerin saĵlanamadēĵē 

deĵerlendirilmiĸtir; bu ºl­¿m sistemi devreye girdikten sonra 

ºl­¿t¿n saĵlanmama riskinin ºnleneceĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir. Bu 

nedenle, ¥l­¿t 10.1 ile ilgili zayēflēk bildirimi kaygē olarak 

deĵiĸtirilmiĸtir.ò ifadesine yer verilmiĸtir. Bu baĵlamda 

iyileĸtirme ºnerisi olarak DÖ-1 ile iliĸkilendirilen IE5403 

Facilities Design and Planning, IE6103 Design of 

Experiments, IE6404 Production Planning and Control, 

IE7203 Simulation Modelling, IE7405 Supply Chain 

Management ve IE8900 Graduation Project dersleri ile DÖ-2 

ile iliĸkilendirilen IE4201 Operations Research I, IE5202 

Operations Research II, IE5403 Facilities Design and 

Planning, IE6103 Design of Experiments, IE6404 Production 

Planning and Control, IE7203 Simulation Modelling ve 

IE7405 Supply Chain Management derslerindeki D- geçme 

notunun yükseltilmesi konusunda karara varēlmēĸtēr. Bu karar 

ayrēca 21 ķubat 2024 tarihli Bºl¿m Kurulunda verilen benzer 

kararla da ºrt¿ĸmektedir. 

7 
Disipline Özgü Ölçütlerin 

Ölçülmesi 

Bir ºnceki M¦DEK ziyaretinde deĵerlendiricilerin gºr¿ĸleri 

doĵrultusunda sunulan ve 30 G¿n Yanētēyla ¥l­¿t 10ôda 

belirtilen zayēflēĵēn ortadan kaldērēlmasēnē saĵlayan 

ñDisipline ¥zg¿ ¥l­¿tlerin ¥ĵrenci Bazēnda ¥l­¿lmesi 

Sistemiò 2023-2024 Eĵitim ¥ĵretim Yēlēônda mezun olan 

ºĵrenciler i­in de uygulanacak olup ºl­¿m amacēyla Arĸ. Gºr. 

Oĵuz Emir ve Arĸ. Gºr. Hasan H¿seyin ¢elebi 

gºrevlendirilmiĸtir. ¥l­¿m¿n 6 Aralēk 2024 tarihine kadar 

tamamlanmasē planlanmēĸtēr. 
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8 2024-2025 Eylem Planē 

2024-2025 Eĵitim-¥ĵretim Yēlē End¿stri M¿hendisliĵi 

Bºl¿m¿ Eylem Planē Kalite Komisyonu tarafēndan 

hazērlanmēĸ olup Bºl¿m Baĸkanlēĵēônca onaylanmēĸ ve 

y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. Bºl¿m ºĵretim elemanlarē eylem planē ve 

planda yer alan takibi iĸlerin takibi konusunda 

bilgilendirilmiĸtir. Ķlgili Eylem Planē toplantē eklerinde yer 

almaktadēr. Ayrēca bu eylem planē CATS KGS Portal sayfasē 

¿zerinden ¿st birimlerle paylaĸēlmēĸ ve planda yer alan 

eylemlerin ¿niversitenin stratejik planēnda belirtilen 

hedeflerle doĵrudan iliĸkilendirilmesi konusuna ºnem 

verilmiĸtir. Bu portala eklenmek ¿zere Eĵitim-¥ĵretim, Ar-

GE, Toplumsal Katkē ve/veya Yºnetiĸim kapsamēnda 

iyileĸtirme ºnerileri belirlenmiĸtir. Bu iyileĸtirme ºnerileri 

toplantē eklerinde mevcuttur. 

9 
ISPR ve YAEM 

Kongrelerine Katēlēmlar 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ ºĵretim ¿yelerimiz ile 

ºĵrencilerimiz; Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri 

M¿hendisliĵi (YA/EM) 42. Ulusal Kongresiône altē; 10-12 

Ekim 2024 tarihleri arasēnda ger­ekleĸtirilen "International 

Symposium for Production Research (ISPR2024)" baĸlēklē 

kongreye ise dºrt bildiri ile katēlmēĸlardēr.  

10 
Bölüm Seminer ve Teknik 

Gezilerinin Planlanmasē 

2024-2025 G¿z dºneminde ders kapsamēnda 

ger­ekleĸtirilecek seminerler ve teknik geziler ile mezun 

buluĸmasē etkinliklerinin 6 Kasēm 2023 tarihine planlanmasē 

ve duyurulmasē konusunda Bºl¿m Baĸkanlēĵē 

gºrevlendirilmiĸtir. 

11 BAP Projesi Kabulu  

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēkôēn y¿r¿t¿c¿, Prof. Dr. Murat 

Ermiĸôin araĸtērmacē olarak yer aldēĵē Afet Sonrasē Ķlk 

Müdahale Ekiplerine Yönelik Son Kilometre Lojistik 

Planlamasē i­in Etmen Tabanlē Sim¿lasyon Modeli" baĸlēklē 

projenin baĸlatēlmasē Bilimsel Araĸtērma Projeleri 

Koordinasyon Birimi tarafēndan uygun bulunmuĸtur. 

12 

Akademik Danēĸmanlēk 

Toplantēlarēnēn Yapēlmasē 

Hakkēnda Bilgilendirme 

2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē G¿z Dºnemi Ekim ayē 

i­erisinde ºĵretim ¿yelerine akademik danēĸmanlēklarēndaki 

ºĵrencilerle toplu bir gºr¿ĸme yapmalarē, bu gºr¿ĸmeyi de 

tutanak altēna tutmalarē gerektiĵi ile ilgili bilgi verilmiĸtir. 
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Ayrēca akademik danēĸmanlar haftalēk programlarēnēn bir 

saatini kariyer danēĸmanlēĵē ofis saati olarak ayēracak ve 

CATSôte a­acaklarē akademik danēĸmanlēk sayfalarēnda 

ºĵrencilerini bu hususta bilgilendirecektir. Akademik 

Danēĸmanlēk toplu ve bireysel toplantē tutanaklarē 9 Aralēk 

2024 tarihine kadar tamamlanarak ¥ĵrenci Dekanlēĵē'na toplu 

bir ĸekilde iletilecektir. 

13 

Kariyer Danēĸmanlēĵē 

Toplantēlarēnēn Yapēlmasē 

Hakkēnda Bilgilendirme 

2024-2025 Eĵitim ¥ĵretim Yēlē B¿z Dºnemi Ekim ayē 

içerisinde Kariyer Danēĸmanē olarak atanan Dr. ¥ĵr. ¦yesi 

Ķbrahim Ethem Tarhan, Dr. ¥ĵr. ¦yesi Okay Iĸēk ve Dr. ¥ĵr. 

¦yesi Duygun Fatih Demirelôe kariyer danēĸmanlēklarēndaki 

ºĵrencilerle toplu bir gºr¿ĸme (y¿z y¿ze ya da ­evrimi­i) 

yapmalarē, bu gºr¿ĸmeyi de tutanak altēna tutmalarē gerektiĵi 

ile ilgili bilgi verilmiĸtir. Ķlgili toplantē Ekim ayē i­erisinde 

Kariyer Danēĸmanlēĵē, Sanayi ve Mezunlarla Ķletiĸim 

Komisyonu tarafēndan ger­ekleĸtirilecektir. Ayrēca kariyer 

danēĸmanlarē haftalēk programlarēnēn bir saatini kariyer 

danēĸmanlēĵē ofis saati olarak ayēracaklar ve CATSôte 

a­acaklarē kariyer danēĸmanlēĵē sayfalarēnda ºĵrencilerini bu 

hususta bilgilendirecektir. 

14 
Staj Sürecinin Yeniden 

Yapēlandērēlmasē 

Mühendislik Fakültesinde yer alan bölümlerin staj 

süreçlerinin yeniden gözden geçirilmesi talebi üzerine 

baĸlatēlan ­alēĸma doĵrultusunda End¿stri M¿hendisliĵi Staj 

Uygulama Ķlkeleri ¥ĶDB ve EKOM ºnerileri doĵrultusunda 

belirlenmiĸtir. Ķlgili ilkeler toplantē eklerinde mevcuttur. 

15 
Bºl¿m Danēĸma Kurulu 

Toplantēsē 

Ķki yēlda bir yapēlan End¿stri M¿hendisliĵi Danēĸma Kurulu 

Toplantēsēônēn Bahar Dºneminde ger­ekleĸtirilmesi i­in 

gerekli hazērlēklarēn yapēlmasē, i­ ve dēĸ paydaĸ listelerinin 

gºzden ge­irilerek gerekli g¿ncellemelerin ger­ekleĸtirilmesi 

uygun bulunmuĸtur. Konu ile ilgili olarak Bºl¿m Baĸkanlēĵē 

bilgilendirilmiĸtir. 

16 

¥ĵrenci Gºr¿ĸlerinin 

Dinlenmesi i­in Bir Toplantē 

Düzenlenmesi 

¥ĵrenci gºr¿ĸ ve ºnerilerinin dinlenmesi amacēyla Aralēk ayē 

i­inde genel bir toplantē d¿zenlenmesi kararlaĸtērēlmēĸtēr. 

Konu ile ilgili olarak Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

gºrevlendirilmiĸtir. 
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17 
Vize Haftasē Hakkēnda 

Bilgilendirme 

Bölüm öĵretim elemanlarē 2024-2025 Güz Dönemi 8. 

Haftasēnēn ders programlarēnda vize haftasē olarak ayrēlmasē 

konusunda bilgilendirilmiĸtir. 

18 
¥ĵrenci Komisyonu 

kurulmasē 

¥ĵrencilerin yºnetim faaliyetlerinin iyileĸtirilmesine olan 

katkēsēnē ve okula geliĸlerini arttērmak amacēyla beĸ kiĸiden 

oluĸan bir ºĵrenci komisyonu kurulmasē ve bºl¿m ºĵrenci 

temsilcisinin komisyonun daimi ¿yesi olmasē kararē 

alēnmēĸtēr. ¥ĵrenci komisyonuna atanacak diĵer ºĵrencilerin 

belirlenmesi amacēyla Dr. ¥ĵr. ¦yesi Duygun Fatih Demirel 

ve Arĸ. Gºr. Oĵuz Emir gºrevlendirilmiĸtir. 
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Ek II ï Kurum Profili  

Deĵerlendirme takēmē, programē yürüten bölüm yanēnda, onun baĵlē bulunduĵu fakülte ve 

üniversite hakkēnda bazē genel bilgilere de gereksinim duyacaktēr. Bu bilgiler ¥DRôye ek, ayrē bir 

belge olarak Ek II ï Kurum Profili baĸlēĵē altēnda hazērlanmalēdēr. Ek II belgesi birden fazla 

program akreditasyonu için baĸvuru yapēlmēĸ olsa bile, tüm programlar için ortak olmalēdēr. 

 

II.1  Kuruma  Ķliĸkin Bilgiler   

Üniversitenin adē ve iletiĸim bilgileri   

Ķstanbul Kültür Üniversitesi 

E5 Karayolu Üzeri, Bakērkºy 34158 / Ķstanbul 

 

Kurumun  Türü  

Vakēf üniversitesi 

Üniversite Üst Yönetim Kadrosu 

Rektör:  Prof. Dr. Fadime ÜNEY YÜKSEKTEPE (¥ĵrenci Ķĸleri ve Kalite) 

Rektör Yardēmcēsē: Prof. Dr. Gülce ¥ĴR¦¢ ILDIZ (Bilimsel Araĸtērma Projeleri, Y¿kseltme ve 

Atama Komisyonu, ARGE ve Yayēn Kurulu S¿re­leri) 

Rektör Yardēmcēsē: Prof. Dr. Burcu YAVUZ TĶFTĶK¢ĶGĶL (Eĵitim-¥ĵretim Faaliyetleri, 

Uluslararasē Ķliĸkiler ve ¦niversite Etkinlik S¿re­leri) 

 

Akreditasyon ve Deĵerlendirme Bilgisi 

Mühendislik  Fakültesi 

Bilgisayar M¿hendisliĵi Lisans Programē: 01.05.2014-30.09.2022; 01.05.2024-30.09.2026 

ElektrikïElektronik M¿hendisliĵi Lisans Programē: 01.05.2022-30.09.2024     

Endüstri M¿hendisliĵi Lisans Programē: 01.05.2014-30.09.2022; 01.05.2024-30.09.2026 

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Ķngilizce) Lisans Programē: 01.05.2014-30.09.2019; 01.05.2022 30.09.2024  

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Türkçe) Lisans Programē: 01.05.2022-30.09.2024 

 

Özgörev 

Mesleki yetkinlik ve yaratēcēlēĵē temel alarak ­ok yºnl¿ ve eleĸtirel d¿ĸ¿nebilen bireyler yetiĸtirmek; 

bilimsel, sanatsal ve k¿lt¿rel faaliyetleri artērarak topluma katkē sunmaktēr. 
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Ķdari Destek Bir imleri  

Programēmēza, Üniversite Genel Sekreterliĵiônin bünyesinde pek çok idari birim destek 

olmaktadēr. 

Genel Sekreterlik 

Genel Sekreter, ¦niversite idari yapēlanmasēnēn en ¿st makamēdēr ve bu yapēlanmanēn 

­alēĸmalarēnda, denetim ve kontrol¿nde Rektºre karĸē sorumludur. Ayrēca Genel Sekreter, 

¦niversite Senatosu ve Yºnetim Kuruluônun oy hakkē olmaksēzēn raportºr ¿yesidir. 

Genel Sekreter idari yapēlanmaya ait gºrevleriyle birlikte, kendisi ve baĵlē birimleri aracēlēĵē ile 

aĸaĵēdaki gºrevleri de yerine getirir:  

¶ ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kurulunda oylamaya katēlmaksēzēn raportºrl¿k 

gºrevi yapmak, bu kurullarda alēnan karalarēn yazēlmasē, korunmasē ve saklanmasēnē saĵlamak. 

¶ ¦niversite idare teĸkilatēnda bulunan birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĸekilde 

­alēĸmasēnēn saĵlamak. Belirtilen kanun ve yºnetmelikler h¿k¿mleri ile yºnetim kurulu ve 

senato kararlarē doĵrultusunda ve onlarēn ­izdiĵi politikalar ­er­evesinde gºrevlerini y¿r¿tmek. 

¶ Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim kurulu kararlarēnēn ¦niversiteye baĵlē birimlere 

iletmek 

¶ Kendisine baĵlē Daire Baĸkanlēklarē ve baĵlē diĵer birimler aracēlēĵēyla ¦niversitenin t¿m 

bürokratik ve idari hizmetlerini yürütmek. 

¶ ¦niversite idari teĸkilatēnda bulunan birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĸekilde ­alēĸmasēnē 

saĵlamak. 

¶ ¦niversite idari teĸkilatēnda gºrevlendirilecek personel hakkēnda Rektºrôe ºneride bulunmak. 

¶ ¦niversitenin belirlenen ama­ ve hedeflere ulaĸabilmesi i­in idari gºrevleri yerine getirecek 

yeterli kadroyu kurmak. 

¶ Genel Sekreterlikô e baĵlē birimlerin faaliyetlerini d¿zenlemek, denetlemek, faaliyetlerin 

y¿r¿t¿lmesini saĵlamak. 

¶ Yºnetim kurulu ve Senato g¿ndemlerinin belirlenmesi i­in gerekli ­alēĸmalarē yapmak. 

¶ ¦niversiteyi Bakanlēk, Valilik, Belediye Baĸkanlēĵē vb. kamu kuruluĸlarēna karĸē temsil etmek. 

¶ ¦niversitenin yēllēk b¿t­e ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek ve bununla ilgili Daire Baĸkanlēklarēnē 

koordine etmek. 

¶ Yºnetim Kurulu ve Senato kararlarēnē uygulamak, izlemek ve sonu­landērmak. 

¶ Basēn ve Halkla Ķliĸkiler ile Rektºrl¿ĵ¿n protokol, ziyaret ve tºren iĸlerinin d¿zenlenmesini 

saĵlamak. 

¶ Kanun, T¿z¿k, Yºnetmelikler ­er­evesinde Yºnetim kurulu, Senato ve Rektºrô ¿n vereceĵi 

diĵer gºrevleri yerine getirmek. 
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Bilgi  Sistemleri ve Teknolojileri  Daire Baĸkanlēĵē 

Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Baĸkanlēĵē, ¿niversitemizin akademik ve idari birimlerine 

biliĸim hizmeti vermek amacēyla 1997 yēlēnda kurulmuĸtur. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi (ĶK¦) Bilgi Sistemleri ve Teknolojileri Daire Baĸkanlēĵē (BST); sistem 

iĸletim, yazēlēm geliĸtirme, aĵ yºnetimi, iĸletim teknolojileri yºnetimi, g¿venlik ve destek 

birimlerinden oluĸur. BSTônin misyonu ĸu ĸekilde tanēmlanmēĸtēr: 

1. ĶK¦ôn¿n tüm faaliyet alanlarda, ĶK¦ markasēnē öne ­ēkaracak ve kurumun bilgi sistemleri- 

teknolojilerine iliĸkin gereksinimlerini tespit etmek, eĵitim-teknoloji-biliĸim alanēnda 

g¿ndemi takip etmek ve geliĸmelerin ĶK¦ôn¿n g¿venlik ve teknoloji politikalarēna uygun 

ĸekilde uyarlayarak devamlēlēĵēnē saĵlamak. 

2. ĶK¦ôn¿n akademik ve idari kademelerinde; eĵitim, araĸtērma ve toplumsal sorumluluk 

alanēnda ger­ekleĸtirilen proje ve ­alēĸmalarēna/kamu-özel sektörle geliĸtirilen iĸ 

birliklerine biliĸim teknolojileri ve güvenlik gereksinimlerini karĸēlayacak destek, 

danēĸmanlēk ve eĵitim hizmetini saĵlamak. 

3. ¥ĵretim, eĵitim ve destek yoluyla ĶK¦ ­alēĸanlarē ve ºĵrencilerinin BT becerilerini 

geliĸtirmek ve artērmak. 

BSTônin ¢alēĸma Alanlarē: 

Ɇ Üniversitenin bilgi teknolojileri ile ilgili  ihtiya­larēnēn tespit edilmesi, bu ihtiyaçlar 

doĵrultusunda gerekli bütçenin planlanmasē, kullanēlmasē ve satēn alēnan teçhizat ve 

hizmetlerin kullanēma sokulmasē. 

Ɇ Bilgi  ve iletiĸim teknolojilerinin doĵru kullanmasē için gerekli dokümantasyonun ve 

eĵitimlerin hazērlanmasē. 

Ɇ Temel altyapē ve eriĸim servisleri ile ilgili sorunlarēn giderilmesi için destek hizmetlerinin 

yürütülmesi. 

Ɇ Bilgi  Sistemleri'nin Kullanēm Politikalarēnēn hazērlanmasē ve uygulanmasē. 

Ɇ ¦niversite i­i ve dēĸēnda elektronik haberleĸmenin ve elektronik verinin g¿venliĵinin 

kesintisiz olarak devamēnēn saĵlanmasē. 

Ɇ Verilen tüm hizmetlerin devamlēlēĵēnēn, kalitesinin ve g¿ncelliĵinin saĵlanmasē. 

BSTônin Ķlkeleri: 

 Ķnsana ve doĵaya deĵer vermek. 

 Kiĸisel bilgilerin mahremiyetine saygē. 

 Teknolojiyi yakēndan izlemek ve yenilikleri uygulamak. 

 Kesintisiz hizmet. 
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 Katma deĵer oluĸturmak 

 

Destek Hizmetleri  Daire Baĸkanlēĵē 

Destek Hizmetleri Daire Baĸkanlēĵē, tüm yerleĸkelerimizde; güvenlik, ulaĸēm, temizlik, kampüsler 

arasē kurye hizmetleri ve ¿niversitemizin ihtiya­ duyduĵu diĵer hizmetlerden sorumludur. Destek 

Hizmetleri Daire Baĸkanlēĵēônēn hedefi, t¿m ­alēĸanlarēmēz; ºĵrencilerimiz i­in g¿venli, temiz, 

aydēnlēk yerleĸkeler ve saĵlēklē bir ­alēĸma ortamē oluĸturmak i­in gayret etmekte ve yenilikten 

yana, s¿rekli olarak iyileĸtirebilecek farklē hizmetler üretmektir. 

 

Ķnsan Kaynaklarē Daire Baĸkanlēĵē 

Ķnsan Kaynaklarē Daire Baĸkanlēĵē, üniversitemizin hedefleri ve kurumsal stratejik planlarē 

doĵrultusunda, iĸe uygun idari ve akademik insan gücü alēmēnē ger­ekleĸtirmek ve insan gücünün, 

üniversitemiz bünyesinde ­alēĸan memnuniyeti yüksek bir ĸekilde görev yapmasēna imkân 

saĵlamak amacē ile her türlü ­aĵdaĸ Ķnsan Kaynaklarē uygulamasēnē yürütmektedir. 

Ķnsan kaynaklarē politikasē, ­alēĸanlara a­ēk iletiĸim olanaklarē saĵlayarak onlarēn mesleki, kiĸisel 

ve sosyal geliĸimlerine katkē saĵlamak, her pozisyonun özelliklerine göre uygun personel profilini  

oluĸturmak ve iĸe uygun adaylarē se­meye yºnelik en iyi se­me-yerleĸtirme sistemlerini kurmak 

ve iĸletmek, personele verilmesi ºngºr¿len kurum i­i ve dēĸē en uygun ve ­alēĸana katkēsē en 

y¿ksek olacak eĵitimleri planlamak, adil bir performans deĵerlendirme uygulamasē i­in idari ve 

akademik personele yºnelik ayrē ayrē saĵlam altyapēlar kurarak sistemi s¿rekli iyileĸtirmeye 

yºnelik faaliyetlerde bulunmak, ­aĵdaĸ, Atat¿rk­¿ ve huzurlu bir ­alēĸma ortamēnda, katēlēmcē 

yönetim anlayēĸē ile karĸēlēklē güvene ve saygēya dayalē iliĸkilerin geliĸimi için ­alēĸmaktēr. 

Kēsacasē, Ķnsan Kaynaklarē Daire Baĸkanlēĵēônēn ana amacē, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônin 

vizyon, misyon, strateji ve hedefleri ile uyumlu, uygulanabilir ve deĵerlendirilebilir insan 

kaynaklarē stratejilerini ve hedeflerini oluĸturmak ve bunlarē sürekli geliĸtirmektir. 

 

Kurumsal  Ķletiĸim Daire Baĸkanlēĵē 

Kurumsal Ķletiĸim Daire Baĸkanlēĵē, kurum i­i ve dēĸēnda kurumsal iletiĸimin hedeflenen yºnde 

geliĸtirilmesi ve bu amaçla iletiĸim ve tanētēm ara­larēnēn tasarlanmasē, kullanēlmasē, 

yºnlendirilmesi ve yºnetilmesi amacēyla kurulmuĸtur.  Birimin temel hedefi, Ķstanbul Kültür 

¦niversitesiônin ñKurumsal Ķletiĸim Stratejisiò doĵrultusunda, bilginin doĵru zamanda t¿m hedef 

kitlelere en uygun iletiĸim ara­larēnēn ve mesajlarēnēn kullanēlarak iletilmesidir. 
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Kurumsal Ķletiĸim Birimi, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônin t¿m halkla iliĸkiler, organizasyon, 

tanētēm, reklam, medya iliĸkileri, akademik ve idari birimler arasē bilgi akēĸē, kurumsal dergi 

ñHaber B¿lteniônin hazērlanmasē, DoĵruTercih.com internet sitesine/dergisine destek ve liselere 

yönelik meslek tanētēmlarē gibi tüm pazarlama iletiĸim faaliyetlerinin hayata geçmesini ve 

kontrolünü saĵlamaktadēr. 

 

¥ĵrenci Ķsleri Daire Baĸkanlēĵē 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē, ¿niversitemiz ºĵrencilerine ve mezunlarēna, geliĸen bilgi ve 

teknolojileri kullanarak, uluslararasē standartlarda en iyi hizmeti verebilmek adēna faaliyetlerini 

sürdürmektedir. Baĸkanlēk, ilgili  yasa ve mevzuatlar çerçevesinde y¿r¿tt¿ĵ¿ ­alēĸmalar ile 

hizmetlerini s¿rekli iyileĸtirerek ºĵrencilerimizin memnuniyetini ºn planda tutmayē, eksiksiz ve 

güvenilir hizmet vermeyi amaç edinmektedir. 

Üniversitemizin tüm yerleĸkelerinde bulunan ofislerde, deneyimli personeli ile en iyi ĸekilde 

hizmet vermektedir. 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē olarak temel amacē; 

 

 Kiĸisel Verilerin Korunmasē, 

 ¥ĵrenci Merkezli Hizmet, 

 Güler Yüzlü, Hēzlē ve Kaliteli Hizmet, 

 ¥ĵrenci Memnuniyeti, 

 ¥ĵrenci Fērsat Eĸitliĵi, 

 Güvenilirlik, 

 ķeffaflēk, 

 ¥ĵrenciler ile ilgili  konularda üniversite birimleri arasēnda köprü görevini görmektir 

Hizmetler: 

 

 Askerlik Ķĸlemleri 

 ÇAP (Çift Ana Dal) ve Yandal Programē ¥ĵrenci Kayēt Ķĸlemleri 

 Deĵiĸim Programlarē (Erasmus) Destek Ķĸlemleri 

 Geçici Mezuniyet/Diploma/Diploma Eki/Duplicate Basēm ve Teslim Ķĸlemleri 

 Ķstatistik ve Raporlama Ķĸlemleri 

 Kayēt Silme ve Kayēt Dondurma Ķĸlemleri 

 Kayēt Yenileme ve Dönem Ķ­i Ķĸlemler 

 Kurum Ķ­i ve Kurum Dēĸē Yazēĸma Ķĸlemleri 
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 Mezuniyet Ķĸlemleri 

 Mevzuat ve Bilgi  Desteĵi ile Öneri ve Gºr¿ĸ Bildirimi  

 Muafiyet, Baĸarē Notu Ķtirazē ve Not Deĵiĸikliĵi Ķĸlemleri 

 ¥ĵrenci Belgesi, Transkript vb. Belge Talep Yönetimi 

 ¥ĵrenci Kimlik  Kartē Ķĸlemleri 

 Özel ¥ĵrenci Ķĸlemleri 

 Özel Yetenek ¥ĵrenci Ķĸlemleri 

 Pedagojik Formasyon Ķĸlemleri 

 Sertifika Basēm Ķĸlemleri 

 Veri Giriĸi, Dosyalama ve Arĸiv Ķĸlemleri 

 Yabancē Uyruklu ¥ĵrenci Ķĸlemleri 

 Yaz ¥ĵretimi Ķĸlemleri 

 Yatay Ge­iĸ Ķĸlemleri 

 Yeni Kayēt Ķĸlemleri 

 Y¥KSĶS Entegrasyon ve Teyitleĸme Ķĸlemleri 

 Yönetmelik, Yönerge ve Akademik Takvim Taslak Ķĸlemleri 

 

 

 

 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

T.C. Ķstanbul Kültür Üniversitesi Kütüphanesi üniversitemizin eĵitim-ºĵretim ve araĸtērma 

faaliyetlerini desteklemek, bilgi ve belge ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla 1997 ï 1998 akademik 

yēlēnda kurulmuĸtur. Eĵitim-ºĵretim ve araĸtērma programlarēnē destekleyen; ºĵretim elemanlarē, 

ºĵrenciler ve ­alēĸanlarēn bilgi ve belge ihtiya­larēnē karĸēlayan ve onlarēn d¿nyadaki bilimsel 

geliĸmeleri günü gününe izlemesini saĵlayan güçlü bir alt yapēya sahiptir. Ķstanbul Kültür 

¦niversitesi K¿t¿phanesi; Atakºy Yerleĸkesi K¿t¿phanesi, ķirinevler Yerleĸkesi K¿t¿phanesi ve 

Basēn Ekspres Yerleĸkesi K¿t¿phanesi olmak ¿zere ¿­ k¿t¿phane olarak kullanēcēlara hizmet 

vermektedir. K¿t¿phanemizde sesiz alanlar ve sesli alanlar bulunmakta olup, kullanēcēlarēmēz 

online rezervasyon ile özel ­alēĸma/grup ­alēĸma odalarēnē rezerve edebilmektedirler. 

Ķstanbul Kültür Üniversitesi Ataköy Kampüsü Kütüphanesi 519 kiĸiye aynē anda hizmet 

verebilecek b¿y¿kl¿kte ve iki katlē olup 2037mĮ alan ¿zerine kurulmuĸtur. ķirinevler Kamp¿s¿ 

K¿t¿phanesinin 174 kiĸilik kapasitesi olup 680mĮ kapalē alanda kurulmuĸtur. Basēn Ekspres 

Kampüsü Kütüphanesinin 142 kiĸilik kapasitesi olup 922m² kapalē alanda kurulmuĸtur. 
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K¿t¿phane koleksiyonu, saĵlēk, m¿hendislik-mimarlēk, iĸletme-ekonomi, edebiyat, uluslararasē 

iliĸkiler, psikoloji, hukuk, molek¿ler biyoloji ve genetik, danēĸma kaynaklarē (ansiklopedi, dergi, 

sözlük) sosyal ve genel konulu yayēnlardan oluĸmaktadēr. Her ¿­ k¿t¿phane 102.000ônin ¿zeri 

basēlē kitap (bilimsel kitaplar, roman, ĸiir kitabē, ansiklopedi, sºzl¿k vb.), 990.000ôin ¿zerinde 

elektronik kitap, 3318 kitap dēĸē materyal (DVD, CD, vb.) ve 90.000ôin ¿zerinde elektronik 

dergiden oluĸan bir koleksiyon sunmaktadēr. 

K¿t¿phanelerimizdeki mevcut materyaller, SirsiDynix Symphony otomasyon programē ile 

internetten kullanēcēlarēmēzēn hizmetine sunulmuĸtur. K¿t¿phanemizdeki basēlē kaynaklar 

http://kutuphane.iku.edu.tr web adresinden taranabilir aynē zamanda kitap s¿resi uzatma ve 

ayērtma iĸlemleri OPAC (Katalog Tarama) sayfasēndan ger­ekleĸtirilebilir. 

K¿t¿phanemiz, akademik ihtiya­larē karĸēlamak i­in ULAKBĶM EKUAL ve ANKOS aracēlēĵē ile 

veritabanlarēna ¿ye olarak kullanēcēlarēmēzēn hizmetine sunmaktadēr. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 

K¿t¿phanesi, kullanēcēlarēmēzēn bilimsel yayēnlarē g¿ncel olarak takip edebilmesi i­in; Science 

Direct, Clinical Key, NomosOnline, Incites, Springer, Jstor, Wiley Online Library, MathSciNet, 

EBSCOhost, HeinOnline, BeckOnline, ACM Digital Library, IEEE Xplore, Web Of Science, 

Taylor & Francis, Mendeley Programē, WestLaw, Hiperkitap e-book, Kazancē Mevzuat Bilgi 

Bankasē ve Ebscohost (e-kitap) vb. elektronik veritabanlarēna ¿yedir. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi 

Kütüphanesinin 2024-2025 Akademik yēl i­erisinde toplam 65 veri tabanē ¿yeliĵi bulunmakta 

olup, kullanēcēlar kullanēcē adē ve ĸifreleri ile elektronik kaynaklara kamp¿s dēĸēndan da eriĸim 

saĵlayabilmektedirler.Okuyuculara saĵlanan imk©nlarēn geniĸletilmesi amacēyla y¿r¿t¿lmekte 

olan ­alēĸmalara bir ºnceki yēllarē ve geliĸen ihtiya­larē gºz ºn¿nde bulundurarak hizmet 

kalitesinin artērēlmasē vizyonuyla k¿t¿phanecilik faaliyetleri s¿rd¿r¿lmektedir. 

Mali  ve Ķdari Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 

Mali ve Ķdari Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē, hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir ĸekilde yerine 

getirilmesi i­in insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarēn en uygun ve verimli bir ĸekilde 

kullanēlmasēnē saĵlamak ¿zere ¿niversiteye ait b¿t­e tasarēlarēnē plan ve program esasēna göre 

hazērlamak ve uygulanmasēnē izlemektedir. Yatērēm programlarēnēn finansman kaynaklarē ile ilgili  

ve gerekli bilgi, belge ve istatistikleri toplamak ve deĵerlendirmekte, uygulama sērasēnda nakit ve 

ödenek durumunu izlemektedir. Üniversitemiz birikimlerinin ve hizmetlerinin en iyi  ĸekilde 

yürütülebilmesi için, gerekli mal ve hizmetlerin yasalar ve mevzuat dahilinde; 

¶ Mevcut kaynaklar ile satēn alēnmasē, 

 

¶ Depolanmasē ve daĵētēlmasē, 
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¶ Kayēt iĸlemleri, 

 

¶ Tüm bütçe ve bütçeleme hizmetleri 

 

¶ Bütçe tasarēlarēnēn planlanmasē ve uygulanmasē dahil olmakla beraber; tahakkuk ve ayniyat 

ile ilgili  iĸlemler ile mali konular ile ilgili  diĵer hizmetler daire baĸkanlēĵēnēn faaliyet alanē 

içindedir. 

 

Saĵlēk, Kültür  ve Spor Dairesi Baĸkanlēĵē 

Saĵlēk Birimimizde bir uzman doktor, bir sekreter, her yerleĸkede birer hemĸire olmak ¿zere 

toplam 5 hemĸire hizmet vermektedir. T¿m saĵlēk birimlerimizde yēl boyunca t¿m ºĵrenci ve 

­alēĸanlarēmēza acil muayene ve m¿dahale, ­eĸitli ĸik©yetlerde ila­ desteĵi ve tedavisi, pansuman, 

tansiyon ºl­¿m¿, gerektiĵinde de kan ĸekeri ºl­¿m¿ ve EKG ­ekimi yapēlabilmektedir. Atakºy 

Yerleĸkesi Saĵlēk Birimimizde uzman doktor tarafēndan rutin muayene ve hasta deĵerlendirmesi 

yapēlmaktadēr. L¿zumlu hallerde ise hastalar bir s¿re gºzlem odasēnda takip edilmekte ve gerekli 

gºr¿ld¿ĵ¿ durumlarda ileri tetkik ve tedavi i­in saĵlēk kuruluĸlarēna sevk edilmektedir. Ķsterlerse 

de bu iĸlemleri anlaĸmalē hastanelerimizde indirimli  olarak yaptērabilmektedirler. Ayrēca 

birimimiz özel bir laboratuvar ile anlaĸmalēdēr. Her türlü laboratuvar tetkiki uygun ücretle 

yapēlabilmektedir. Her sene düzenli olarak lisanslē sporcularēmēzēn saĵlēk kontrolleri 

yapēlmaktadēr. Birimimizden, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônin t¿m ºĵrencileri, velileri (aileleri), 

bütün Ķstanbul Kültür Üniversitesi ­alēĸanlarē ve yakēnlarē yararlanabilmektedir. Bütün bu 

hizmetler herhangi bir ücret almadan özveri ile yerine getirilmektedir. 

 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Birimi 

T.C. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Bºl¿m¿, 6331 Sayēlē Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Kanunu gereĵince ¿niversite yerleĸkelerinde yapēlmasē gerekenlerin yerine getirilmesi 

ve takip edilmesi amacē ile kurulmuĸtur. 

¦niversitemizde Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Birimi tarafēndan, 

¶ ¢alēĸanlarēn iĸe giriĸ ve periyodik saĵlēk muayenelerini yapēlmasē ve takip edilmesi, 

¶ Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi ­alēĸmalarēna ait yēllēk plan hazērlanmasē ve uygulanmasē, 

¶ ¢alēĸma ortamēna ait Risk Analizi yapēlmasē, 

¶ ¢alēĸma ortamēna ait Acil Durum Eylem Planēnē hazērlanmasē 

¶ ¢alēĸanlara Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi temel eĵitimlerinin verilmesi, 

¶ ¢alēĸma ortamēnda gºzlem yapēlarak, tespit edilen aksaklēklarēn iĸverene bildirmesi ve 
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takip edilmesi, 

¶ ¢alēĸma ortamēna ait d¿zenlemelerde gerektiĵinde gºr¿ĸ bildirilmesi, 

¶ ¢alēĸma ortamēnda yer alan ekipman ve cihazlarēn yºnetmeliklere uygun olarak periyodik 

bakēm, kontrol ve ºl­¿mlerinin yapēlmasēnēn saĵlanmasē, 

¶ Ķĸyerinde olabilecek iĸ kazalarē, meslek hastalēklarē tanēlarē hakkēnda deĵerlendirme 

yapmak ve gerekli bildirimlerin yapēlmasēnē saĵlamak. Bu hususta gerekli düzeltici / 

ºnleyici faaliyet planlarēnē hazērlamak ve uygulamasēnē takip etmek, 

¶ Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi ­alēĸmalarēnēn etkin y¿r¿t¿lebilmesi i­in diĵer bºl¿mlerle iĸbirliĵi 

içinde olmak, 

¶ Yukarēda yer alan iĸleyiĸlere ait dok¿mantasyonu oluĸturmak, arĸivlemek, 

¶ 6331 Sayēlē Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Kanunu ve baĵlē yºnetmelikler gereĵince yapēlmasē 

gereken ­alēĸmalarēn yerine getirilmesi ­alēĸmalarē y¿r¿t¿lmektedir. 

 

Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi  

Uluslararasē Ķliĸkiler Birimi, Ķstanbul Kültür Üniversitesiônin uluslararasē üniversite ve 

y¿ksekºĵrenim kurumlarē ile ikili  iliĸkilerini yürüten ve söz konusu iliĸkilerin artērēlmasēna destek 

veren merkezdir. Birimin amacē; ¿niversitenin Avrupa Birliĵi, ulusal ve uluslararasē alanlarda 

akademik iĸ birliĵi, deĵiĸim programē ve projelerinin oluĸturulmasēnē, yürütülmesini, 

geliĸtirilmesini, tanētēlmasēnē ve kurum içi eĸg¿d¿m¿ saĵlamak; üniversitenin bu alanlarda 

vizyonunu belirlemek ve ilgili kurum/kuruluĸlarla iĸ birliĵi i­inde ºĵrencilerin ve ¿niversite 

personelinin profesyonel ve k¿lt¿rel geliĸimlerine katkēda bulunmaktēr. 

Birimin ºncelikli gºrevi, sºz konusu alanlarda kurum i­i ve kurumlar arasē koordinasyonun 

saĵlanmasēdēr. Bu çerçevede birimin vizyonu, ulusal ve uluslararasē kurumlarla iletiĸimin, deĵiĸim 

hareketliliĵi sayēlarēnēn ve kalitesinin, uluslararasē projelerle ilgili farkēndalēĵēn ve kurum i­i 

uluslararasēlaĸmanēn artērēlmasēdēr. 

Ķstanbul Kültür ¦niversitesiônin tüm ön lisans, lisans ve lisansüstü programlarēnda, 

ºĵrencilerimizin yurt dēĸēnda alacaklarē derslerin ĶK¦ôdeki denklikleri konusunda hi­bir sorun 

yaĸamamasēnē saĵlayan ve ºĵrenci odaklē ºĵrenime dayanan Avrupa Kredi Transfer Sistemi 

(AKTS) uygulanmaktadēr. 

Uluslararasē Ķliĸkiler Birimiônin misyonu; yenilik­iliĵi ve giriĸimciliĵi ilke edinerek 

üniversitemizin uluslararasē arenada tanēnērlēĵēnē ve rekabet gücünü pekiĸtirmektir.  

¥ĵrencilerimizin g¿n¿m¿z iĸ piyasasēnēn gerektirdiĵi giriĸimcilik, k¿lt¿rler arasē yetkinliklere ve 

en az bir yabancē dil bilgisine sahip, tam donanēmlē bireyler olarak mezun olmalarēnē saĵlamak, 
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üniversitemizin kurumsal iĸ birliklerini  ve uluslararasē ºĵrenci ve personel tarafēndan tercih 

edilirliĵini artērmaktēr. 

Üniversitemizin, yurtdēĸēndaki üniversite, iĸ d¿nyasē ve araĸtērma merkezleri ile iliĸkileri 

arttērēlarak akademik/idari personelinin iletiĸim aĵēnē geniĸletmek, uluslararasē ortak akademik 

yayēnlar yazēlmasēna ve ºzellikle y¿r¿t¿c¿ olarak projeler yazēlmasēna destek olmak, sayēlarēnē 

artērmak hedeflenmektedir. Bu hedefler doĵrultusunda üniversitemizin sahip olduĵu ortaklēk aĵēnē 

­eĸitlendirmeye ve güçlendirmeye öncelik verilmektedir. 

 

Yapē Ķĸleri ve Teknik  Daire Baĸkanlēĵē 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē'nēn misyonu, kurumun iĸleyiĸi ve gelecekte de var olmasē 

i­in gerekli her t¿rl¿, yapē, tesis, onarēm, bakēm, imalat, et¿t, proje, keĸif, ihale ve denetleme 

iĸlerinde yoĵun olarak hizmet vermek, mevcut personel- ekipman ile; sorumlu olduĵumu 

alanlarda, sorunlara olabildiĵince çabuk çözüm bulmak, mevcut yasa ve yönetmelikler 

çerçevesinde kurumun iĸleyiĸi ve gelecekte de varlēĵēnē s¿rd¿rebilmesi i­in, bilimsel doĵrularla 

akla uygun, araĸtērmacē ve teknolojik geliĸmeleri takip eden ­aĵdaĸ bir yapēlanma hizmeti 

sunmaktēr. ¦lkemizdeki ve diĵer ¿lkelerdeki geliĸmeleri takip ederek ¿niversitemizi geleceĵe 

hazērlayabilmek, bilimsel, k¿lt¿rel ve d¿ĸ¿nsel boyuttaki nitelikleri ile deneyimini ortaya koyan 

uluslararasē ölçekte bir üniversite konumuna getirmektir. 

 

Satēn Alma Daire Baĸkanlēĵē 

Satēn alma, T.C. Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesiônin b¿y¿mesinde, k©rlēlēĵēnda, kaynaklarēnēn doĵru 

kullanēlmasēnda ve buna baĵlē olarak da hedeflerini ger­ekleĸtirme yolunda stratejik ºneme sahiptir. 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Satēn Alma Daire Baĸkanlēĵē; ¿niversitenin malzeme, cihaz ve hizmet 

satēn almalarēnē y¿r¿tmektedir. Politikamēz; tedarik­ilerimizden, en y¿ksek iĸ etiĵi standartlarēnda, 

en uygun koĸullarda malzeme, ¿r¿n ve hizmet tedarik etmektir. 

 

Strateji ve Raporlama Daire Baĸkanlēĵē 

Strateji ve Raporlama Daire Baĸkanlēĵē, ¿niversite yºnetimi ve harcama birimlerine bütçe ve uzun 

vadeli finansal planlama s¿re­lerinde rehberlik ederek, kurumun hedeflerine ulaĸmasēnē 

desteklemektedir. Bu kapsamda, finansal uygunluĵu gºzeterek ama­ ve hedeflerin belirlenmesine 

katkē saĵlar; riskleri dikkate alarak gerekli deĵerlendirmeleri yapar. 
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Birim, faaliyetlerini bilgi yºnetim sistemlerini etkin kullanarak elektronik ortamda, ĸeffaf ve 

ºl­¿lebilir ĸekilde y¿r¿tmeyi hedeflemektedir.  

Baĸlēca gºrevleri ĸunlardēr: 

¶ B¿t­e hazērlēk s¿re­lerinin y¿r¿t¿lmesi ve koordinasyonu, 

¶ Üniversitenin b¿t­e teklifinin zamanēnda hazērlanmasē, 

¶ Ķlgili mevzuat h¿k¿mlerinin uygulanmasē, 

¶ Ayrēntēlē finansman ve b¿t­e programlarēnēn oluĸturulmasē ve SAP sistemi ¿zerinden takibi, 

¶ B¿t­edeki deĵiĸikliklere yºnelik transfer, ek ve revize iĸlemlerinin yapēlmasē, 

¶ Periyodik mali raporlarēn hazērlanmasē, 

¶ ¦niversite faaliyetlerinin stratejik plan, yēllēk performans programē ve b¿t­e kanunu ile 

uyumunun izlenmesi ve deĵerlendirilmesi 

 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 

Hukuk M¿ĸavirliĵi, ¦niversitenin taraf olduĵu hukuki uyuĸmazlēklarda ¦niversitenin hak ve 

menfaatleri doĵrultusunda hukuki s¿re­leri y¿r¿tmekte  dēĸ paydaĸlarla yapēlacak sºzleĸme ve 

protokolleri ise hukuki uygunluk ­er­evesinde  deĵerlendirmektedir.  ¦niversite i­inde hazērlanan 

yönetmelik ve yönergeleri hukuki ­er­evede deĵerlendirmektedir. Bunlarēn yanē sēra, ¿niversite 

b¿nyesinde y¿r¿t¿len s¿re­lerin hukuki uygunluk kapsamēnda y¿r¿t¿lmesi gayesiyle hareket 

etmekte  ve olabilecek hukuki uyuĸmazlēklar kapsamēnda ºnleyici tedbirler alēnmasēna destek 

olmaktadēr. 
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II.2  Fakülteye Ķliĸkin Bilgiler   

Genel Bilgi  

M¦HENDĶSLĶK FAK¦LTESĶ DEKANLIĴI Ataköy Yerleĸkesi 

E5 Karayolu ¦zeri, Bakērkºy 34158 / Ķstanbul Tel: (0212) 498 42 00 

Faks: (0 212) 465 83 08 

E-posta: dekanlik.mf@iku.edu.tr 

Dekan: Prof. Dr. Ayĸe Tülin AKTĶN 

Dekan Yardēmcēsē: Prof. Dr. Atilla ¥ZMEN 

Dekan Yardēmcēsē: Doç. Dr. Mehmet N. UĴURAL 

Ek II Bºl¿m¿n¿ hazērlayan kiĸi: Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep GERGĶN, End¿stri M¿hendisliĵi 

Bölümü / Doç. Dr. Mehmet N. UĴURAL, Ķnĸaat M¿hendisliĵi Bölümü, Dekan Yardēmcēsē, Prof. 

Dr. Atilla ÖZMEN, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Dekan Yardēmcēsē. 

Fakültenin Bölümleri  Bölüm Baĸkanē 

Bilgisayar M¿hendisliĵi Prof. Dr. Akhan Akbulut 

Elektrik Elektronik M¿hendisliĵi Doç. Dr. Esra SAAT¢Ķ 

Endüstri M¿hendisliĵi Dr. ¥ĵr. Üyesi Zeynep GERGĶN 

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Ķngilizce) Prof. Dr. Ahmet Murat TÜRK 

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Türkçe) Prof. Dr. Ahmet Murat TÜRK 

Yazēlēm M¿hendisliĵi (Ķngilizce) Doç. Dr. Fatma PATLAR AKBULUT  

Fakültemizin Organizasyon ķemasē Tablo II.1ôde gºsterilmiĸtir. 

Özgörev 

Temel bilim ve teknoloji birleĸenleri dengelenmiĸ g¿ncel ºĵrenim programlarē, disiplinlerarasē proje 

­alēĸmalarē ve ¿niversite-sanayi iĸ birlikleri ile, ¿retim ve hizmet sektºrlerinde ­alēĸacak, meslek 

yaĸamlarēnda ulusal ve uluslararasē d¿zeyde baĸarēlē olacak, nitelikli ve sosyal sorumluluk sahibi 

m¿hendisler yetiĸtirmek, bilimsel araĸtērma faaliyetlerini s¿rekli geliĸtirip artērmaktēr. 

 

Fakültedeki Programlar  ve Verilen Dereceler 

Fakültedeki tüm lisans programlarēyla ilgili  bilgiler Tablo II -2ôde ve fakülte genelinde verilen tüm 

dereceler Tablo II -3ôde verilmiĸtir. 

mailto:dekanlik.mf@iku.edu.tr
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Yöneticilere Ķliĸkin Bilgiler  

Dekan ve dekan yardēmcēlarēnēn ºzge­miĸleri takip eden sayfalarda verilmiĸtir. 

 



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 477  

 

¥ZGE¢MĶķ  

 

1. Adē, Soyadē  : Ayĸe Tülin Aktin (Yazgaç) 

2. Unvanē  : Prof. Dr. 

3. ¥ĵrenim Durumu :   

Derece Alan Üniversite Yēl 
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¶ Yardēmcē Do­ent (Ķstanbul ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi, 1993-1995) 

¶ Do­ent (Ķstanbul ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi, 1995-1997) 

6. Yºnetilen Y¿ksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri:  

¶ Ahmad Sepehr Shahpar, ñAnalyzing Appleôs Stock Price Using Multiple Regressionò, ĶK¦ 
End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Fadi Hassan Bakkar, ñAnalyzing the Impact of Resource Optimization and Rework Reduction 
on Sustainable Project Management in the Turkish Construction Sectorò, ĶK¦ End¿stri 

M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Ahmad Sepehr Shahpar, ñAnalyzing Appleôs Stock Price Using Multiple Regressionò, ĶK¦ 
End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Lama Ehab Abdelmoneēm Kotb Massoud, ñOptimizing Supplier Selection and Order Allocation 

with Assessing the Mold Lifespan on Product Qualityò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Nur Salim, ñThe Impact of Applying Artificial Intelligence in Improving Customer Satisfaction 
Levels in the Medical Sectorò, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Sayed Nasrullah Sadat, ñHuman Resource Management in Construction Projects: The Impact of 
Motivation and Organizational Culture on Efficiencyò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, 

M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (devam).  

¶ Abdullah Mesih Sezer, ñBir Seramik Atºlyesinin Yerleĸim Planēnēn Analitik Yaklaĸēmlarla 
Belirlenmesiò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (T¿rk­e) Programē 

(devam).  

¶ Omar Aljouja, ñImpact of Using Recycled Raw Material at a Packaging Manufacturerò, ĶK¦ 
End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (ķubat 2024). 

¶ Nezar Khalaf Abed Al-Rahman Rababah, ñAnalyzing the Impact of Occupational Health and 

Safety on Total Quality Management: A Case Study in Jordanò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi 

ABD, M¿hendislik Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (Temmuz 2023). 

¶ Azmi Bay, ñĶnĸaat Sektºr¿nde Risk Analizine ¢ok Kriterli Karar Verme Yaklaĸēmē: Ķstanbulôda 

Bir Uygulamaò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik Yºnetimi (T¿rk­e) Programē 

(Temmuz 2023). 
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¶ Sehrish Razzaq Shah, ñAnalysis of Ambient Energy Harvesting in Individual and Industrial 
Environments Using Quantitative Methodsò, ĶK¦ End¿stri M¿hendisliĵi ABD, M¿hendislik 

Yºnetimi (Ķngilizce) Programē (ķubat 2023). 

6.2. Doktora Tezleri: - 

7. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Uluslararasē Hakemli Dergilerde Yayēmlanan Makaleler (SCI, SSCI-Expanded, Arts and 

Humanities): - 

7.2. Uluslararasē Diĵer Hakemli Dergilerde Yayēmlanan Makaleler: - 

7.3. Uluslararasē Bilimsel Toplantēlarda Sunulan ve/veya Bildiriler Kitabēnda (Proceedings) 

Basēlan Bildiriler: 

4. U­ucu, E., Eraslan, F.B., Kaymaklē, Z.N., Emir, O., Aktin, T., ñAn Excel-Based Stock 

Management System for a Leather Label Manufacturerò, International Symposium for 

Production Research 2023 (ISPR2023), Antalya, Ekim 2023. 

5. Günay, A.C., Özbek, O., Mutlu, F., Aktin, T., ñAnalyzing the Operations at a Textile 

Manufacturerôs Logistics Center Using Lean Toolsò, 12th International Symposium on 

Intelligent Manufacturing and Service Systems (IMSS2023), Sakarya, Mayēs 2023. 

6. Emir, O., Aktin, T. , ñAn Analytical Approach to Machine Layout Design at a High-Pressure Die 

Casting Manufacturerò, International Symposium for Production Research 2021 (ISPR2021), 

Antalya, Ekim 2021. 

7.4. Yazēlan Ulusal/Uluslararasē Kitaplardaki Bºl¿mler: 

5. U­ucu, E., Eraslan, F.B., Kaymaklē, Z.N., Emir, O., Aktin, T., ñAn Excel-Based Stock 

Management System for a Leather Label Manufacturerò, In: Durakbaĸa, N., Gen­yēlmaz, M.G. 

(eds), Industrial Engineering in the Industry 4.0 Era: Lecture Notes in Mechanical Engineering, 

Springer, Cham, 662-674, 2024. 

6. Günay, A.C., Özbek, O., Mutlu, F., Aktin, T., ñAnalyzing the Operations at a Textile 

Manufacturerôs Logistics Center Using Lean Toolsò, In: ķen, Z., Uygun, ¥., Erden, C. (eds), 

Advances in Intelligent Manufacture and Service System Informatics, IMSS 2023: Lecture Notes 

in Mechanical Engineering, Springer, Singapore, 415-426, 2024. 

7. Emir, O., Aktin, T. , ñAn Analytical Approach to Machine Layout Design at a High-Pressure Die 

Casting Manufacturerò, In: Durakbaĸa, N., Gen­yēlmaz, M.G. (eds), Digitizing Production 

Systems: Lecture Notes in Mechanical Engineering, Springer, Cham, 476-488, 2022. 

8. Telatar, E., Beke­, T., Baĸaran, A., Balēk­ē, N., Bilgin, B., Ķlbay, E., Aktin, T. , ñAn Analytical 

Approach for Analysing the Impact of Risks on Production Planning: Case of Öztiryakiler, In: 

Durakbaĸa, N., Gen­yēlmaz, M.G. (eds), Proceedings of the International Symposium for 

Production Research 2019 (ISPR2019), Springer, Cham, 389-402, 2020. 

7.5. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayēmlanan Makaleler: - 

7.6. Hakemli Olmayan Ulusal Dergilerde Yayēmlanan Makaleler: - 

7.7. Ulusal Bilimsel Toplantēlarda Sunulan ve/veya Bildiri ¥zetleri Kitabēnda Basēlan Bildiriler: 

5. Ormancē, S., Arug¿n, S., ¥ner, B., ¢akmak, D., Aktin, T., ñLC Waikikiônin E-Ticaret Deposu 

Operasyonlarēnēn Yalēn Teknikler Kullanēlarak Ķyileĸtirilmesiò, 43. Yöneylem Araĸtērmasē ve 

End¿stri M¿hendisliĵi Kongresi, Trabzon, Ekim 2024.  

6. Kaymaklē, Z.N., U­ucu, E., Eraslan, F.B., Emir, O., Aktin, T. , ñBir Deri Etiket ¦reticisi Ķ­in 

Excel Tabanlē Stok Yºnetim Sistemi Geliĸtirilmesiò, 42. Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri 

M¿hendisliĵi Kongresi, Gaziantep, Kasēm 2023.  

7. Özbek, O., Günay, A.C., Mutlu, F., Aktin, T. , ñBir Tekstil Üreticisinin Lojistik Merkezindeki 

Operasyonlarēn Yalēn Ara­larla Analiziò, 42. Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi 

Kongresi, Gaziantep, Kasēm 2023. 

8. Taĸkēn, S.N., ¥zen, K., Dºnmez, Ķ., ¥z­elik, M., Emir, O., Aktin, T. , ñAnalitik Yaklaĸēmlarēn 

Uygulanarak Makine Yerleĸiminin Belirlenmesi: Bir Y¿ksek Basēn­lē Dºk¿m ¦reticisinde 

Uygulamaò, Yºneylem Araĸtērmasē ve End¿stri M¿hendisliĵi 40. Ulusal Kongresi, Ķstanbul, 

Temmuz 2021. 

7.8. Diĵer Yayēnlar: - 

8. Mesleki ve Bilimsel Kuruluĸ ¦yelikleri: 
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¶ Yºneylem Araĸtērmasē Derneĵi (YAD) (1983-) 

9. Alēnan ¥d¿ller: - 

10. Kurumsal ve Mesleki Hizmetler (Son Beĸ Yēl): 

¶ M¿hendislik Fak¿ltesi Dekanē (Mart 2024-) 

¶ End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Yatay Ge­iĸ, Dikey Ge­iĸ ve ¢AP/Yandal Ķntibak Komisyonu 
Üyesi 

¶ KOSGEB, Giriĸimci Destek Programē (Ķĸ Geliĸtirtirme) Deĵerlendiricisi, 2024 

¶ KOSGEB, KOBĶGEL KOBĶ Geliĸim Destek Programē Deĵerlendiricisi, 2023 

11. Mesleki Geliĸim Etkinlikleri (Son Beĸ Yēl): - 

 

¥ZGE¢MĶķ 

1. Adē Soyadē: Atilla ÖZMEN  

2. Doĵum Tarihi: 22 / 09 / 1971 

3. Unvanē:  Prof. Dr.  

4. ¥ĵrenim Durumu: 

Derece Alan Üniversite Yēl 

Lisans Elektronik M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 1993 

Yüksek 

Lisans 

Elektronik M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 1996 

Doktora Elektronik M¿hendisliĵi Ķstanbul ¦niversitesi 2001 

5. Kuruma Baĸladēĵē Tarih: 19 Aĵustos 2024, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Elektrik-

Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

6. Akademik Unvanlar : 

Prof. Dr. Tarihi: 19 Aĵustos 2024, Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi 

Bölümü 

Doçentlik Tarihi: 17 Ekim 2018, Kadir Has Üniversitesi, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi Bºlümü 

Dr. ¥ĵr. ¦yeliĵi Tarihi: 6 Ekim 2004, Kadir Has ¦niversitesi, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi 

Bölümü 

¥ĵr. Gºr. Dr.Tarihi: 5 Ekim 2001, Kadir Has ¦niversitesi, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

Ar.Gºr. Tarihi:  15 Kasēm 1994, Ķstanbul ¦niversitesi, Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

7. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son Beĸ Yēl): 

7.1. Yüksek Lisans Tezleri 

 (2023) ķevval Ayĸe Yurtekin - Estimation of energy production in biogas plants, Kadir Has 

¦niversitesi, Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿, Elektronik M¿hendisliĵi Programē. 

(2023) Emre Mollah¿seyinoĵlu - Neural network based channel estimation for time-varying 

OFDM systems, Kadir Has ¦niversitesi, Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿, Elektronik M¿hendisliĵi 

Programē. 

(2020) Hüma Bozkurt - Autonomous vehicle control using reinforcement learning, Kadir Has 

¦niversitesi, Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿, Elektronik M¿hendisliĵi Programē. 

(2020) Ayĸenur Gilik - Air quality prediction using a hybrid deep learning architecture, Kadir 

Has ¦niversitesi, Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿, Elektronik M¿hendisliĵi Programē. 

(2020) Mohammed Abduljabbar - Caching algorithm implementation for edge computing in 

IoT network, Kadir Has ¦niversitesi, Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿, Elektronik M¿hendisliĵi 

Programē. 

7.2. Doktora Tezleri  

(2024) Muazzez Buket Darēcē - Vision transformers based explainable brain age estimation 

with 3D MRI registration, Kadir Has ¦niversitesi, Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿, Elektronik 

M¿hendisliĵi Programē.  

8. Yayēnlar (Son Beĸ Yēl): 

8.1. Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler (SCI & SSCI & Arts and 

Humanities) 
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¶ BEKRĶ SEZĶN, ¥ZMEN DĶLEK, ¥ZMEN ATĶLLA (2024). Deep Learning Based Combining 
Rule for the Estimation of VaporïLiquid Equilibrium. Brazilian Journal of Chemical 

Engineering, V .41, 613ï629. Doi: 10.1007/s43153-023-00377-0 

¶ GĶLĶK AYķENUR, ¥ĴRENCĶ SEL¢UK, ¥ZMEN ATĶLLA (2022). Air Quality Prediction 
using CNN+ LSTM-Based Hybrid Deep Learning Architecture.  Environmental Science and 

Pollution Research V.29, 11920-11938. Doi: 10.1007/s11356-021-16227-w 

¶ BEKRĶ SEZĶN, ¥ZMEN DĶLEK, T¦RKMENOĴLU AYKUT, ¥ZMEN ATĶLLA (2021). 

Application of Deep Neural Network (DNN) for Experimental Liquid-Liquid Equilibrium Data 

of Water + Butyric Acid + 5-Methyl-2-Hexanone Ternary Systems, Fluid Phase Equilibria, V. 

544-545. Doi: 10.1016/j.fluid.2021.113094 

¶ ķENOL HABĶB, BIN  TAHIR ABDUR REHMAN, ¥ZMEN ATĶLLA (2021). Artificial 
Neural Network Based Estimation of Sparse Multipath Channels in OFDM Systems, 

Telecommunication Systems, V.77, 231-240, Doi: 10.1007/s11235-021-00754-5 

 

8.2. Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler 

¶ ¥ZMEN ATĶLLA, TANDER BARAN, ķENOL HABĶB (2020). Performance of Cellular 
Neural Network Based Channel Equalizers, Balkan Journal of Electrical and Computer 

Engineering, V.8, N.1, 1-6. Doi: 10.17694/bajece.519464 

8.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda (Proceedings) basēlan 

bildiriler  

¶ ķENG¦L M., ¥ZMEN A. Determination of Mixed Element Network Structures via Artificial 
Neural Networks, The 3rd Internatonal Conference on Appled Mathematcs in Engneerng 

(ICAMEô24), 26-28 Haziran 2024, Balēkesir, T¿rkiye. 

¶ DARICI M.B., ÖZMEN A. Comprehensive Analysis of Image Registration Techniques on 

Brain MR Images, International Conference on Innovations in Intelligent Systems and 

Applications (INISTAô2023), 20-23 Eylül 2023, Tunus. 

8.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler 

8.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler 

8.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda basēlan bildiriler 

¶ T¦RKER M.N., ¢AĴAN Y.C., YILDIRIM B., DEMĶREL M., ÖZMEN A., TANDER B., 

¢EVĶK M., Smart Stethoscope, Tēp Teknolojileri Kongresi (TIPTEKNOô2020) Kasēm 2020, 

Online.Doi: 10.1109/TIPTEKNO50054.2020.9299229. 

¶ YAMAN B., YILMAZ Ö.Z., ÖZMEN A. Age Classification by WGAN Brain MR Image 

Augmentation, Tēp Teknolojileri Kongresi (TIPTEKNOô2024), 10-12 Ekim 2024, Muĵla. Doi: 

10.1109/TIPTEKNO63488.2024.10755233 

8.7. Diĵer yayēnlar 

¥ZMEN DĶLEK, ¥ZMEN ATĶLLA, BEKRĶ SEZĶN, ¦­l¿ Sēvē-Sēvē Denge Verilerinin 

Farklē Yºntemlerle Modellenmesi, Baĸvuru Yayēn No. TR 2018 07373 A2 Patent Belgesinin 

Veriliĸ Tarihi 2022/02/21 

9. Projeler (Son Beĸ Yēl): 

¶ Tam ¢ift Yºnl¿ 5g OFDM Haberleĸme Sistemleri I­in Kanal Kestirim Algoritmalarē Tasarēmē, 
Y¿r¿t¿c¿ ķENOL HABĶB, Araĸtērmacē: ¥ZMEN ATĶLLA, T¦BĶTAK 1001 Projesi, 

Araĸtērmacē, Proje No: 121E201, 15/11/2021-15/11/2023. (ULUSAL) 

10. Ķdari Gºrevler 

2002 ï 2006   Kadir Has Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yükesk Okulu Müdür 

Yardēmcēlēĵē 

ķubat 2024- Mart 2024  Kadir Has Üniversitesi Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

Bºl¿m Baĸkanlēĵē  

Mart 2024 ï Halen Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi M¿hendislik Fak¿ltesi Dekan Yardēmcēlēĵē 

11. Bilimsel ve Mesleki Kuruluĸlara ¦yelikler 

¶ TMMOB Elektrik M¿hendisleri Odasē 

12. Ödüller 
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13. Diĵer Ķĸ Deneyimleri 
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¥ZGE¢MĶķ 

 

1. Adē Soyadē   : Mehmet N. UĴURAL 

2. Doĵum Tarihi  : 24 Ocak 1973 

3. Unvanē  : DOÇENT  

4. ¥ĵrenim Durumu:  

 

Derece Okul  Alan Yēl 

Lisans MSÜ Sistem M¿hendisliĵi  1990-1994 

Yüksek Lisans MSÜ Teknoloji Yönetimi / Proje Yönetimi 2002-2004 

Yüksek Lisans SÜ Ķĸletme ve Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi 2004-2006 

Doktora ĶKU Ķnĸaat M¿hendisliĵi / Proje Yºnetimi 2012-2016 

 

5. Akademik Unvanlar: 

5.1.Yardēmcē Do­entlik Tarihi: 17/09/2017 

5.2.Doçentlik Tarihi: 13/11/2023 

5.3.Profesörlük Tarihi: 

6. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri 

18 adet yüksek lisans tezi 

6.2. Doktora Tezleri 

1 adet doktora tezi 

7. Yayēnlar 

7.1 Uluslararasē hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler     

13 adet indeksli dergilerde yayēn 12 adeti WOS taô 6 adeti Tr dizinde taranmaktadēr. 

7.2 Uluslararasē diĵer hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler 

1 adet  

7.3. Uluslararasē bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda basēlan bildiriler 

11 adet uluslararasē 3 adet ulusal kongrede sunulan bildiri 

7.4. Yazēlan uluslararasē kitaplar veya kitaplarda bºl¿mler 

1 adet kitap bölümü 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayēnlanan makaleler 

    6 adeti Tr dizinde makale   yayēnlanan makale 

7.6. Ulusal bilimsel toplantēlarda sunulan ve bildiri kitabēnda basēlan bildiriler 

    3 adet ulusal kongrede sunulan bildiri 
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7.7. Diĵer yayēnlar 

8. Projeler 

TUBĶTAK PROJESĶ 1002 PROJE NO: 572359 RADYANT (YERDEN/DUVARDAN/ÇATIDAN) 

PANEL ISITMA SOĴUTMA SĶSTEMĶNĶN YAķAM D¥NG¦ MALĶYETĶ ANALĶZĶ 

9. Ķdari Gºrevler 

3750292 Bºl¿m Baĸkan 

Yardēmcēsē 

T¦RKĶYE ĶSTANBUL K¦LT¦R 

¦NĶVERSĶTESĶ/M¦HENDĶSLĶK 

FAK¦LTESĶ/ĶNķAAT 

M¦HENDĶSLĶĴĶ B¥L¦M¦ 

15.10.2017   

3646437 Fakülte Kurulu 

¦yeliĵi 

T¦RKĶYE ĶSTANBUL K¦LT¦R 

¦NĶVERSĶTESĶ/M¦HENDĶSLĶK 

FAK¦LTESĶ 

25.03.2024 
  

3638350 GEOMER-

YÖN.KURULU 

UYESI 

T¦RKĶYE ĶSTANBUL K¦LT¦R 

¦NĶVERSĶTESĶ/M¦HENDĶSLĶK 

FAK¦LTESĶ 

14.11.2023 
 

 

3634771 Dekan 

Yardēmcēsē 

T¦RKĶYE ĶSTANBUL K¦LT¦R 

¦NĶVERSĶTESĶ/M¦HENDĶSLĶK 

FAK¦LTESĶ 

06.11.2023 
  

3611129 Kalite Kurulu 

¦yeliĵi 

T¦RKĶYE ĶSTANBUL K¦LT¦R 

¦NĶVERSĶTESĶ/M¦HENDĶSLĶK 

FAK¦LTESĶ 

06.06.2018   

2667118 Komisyon 

¦yeliĵi 

T¦RKĶYE ĶSTANBUL K¦LT¦R 

¦NĶVERSĶTESĶ/M¦HENDĶSLĶK 

FAK¦LTESĶ 

25.10.2017 
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Akademik Destek Veren Bölümlere Ķliĸkin Bilgiler  

Deĵerlendirilen programlara akademik destek veren tüm bölümler (fakülte içi ve dēĸē), Tablo II- 

4'de verilmiĸtir. 

 

Fakülte Bütçesi 

Fakültenin harcamalarē, Tablo II -5ôde yer almaktadēr. 

 

II.3  Personel ve Personel Politikalarē 

Personel ve ¥ĵrenci Sayēlarē 

Fak¿ltedeki t¿m personelin (tam zamanlē, yarē-zamanlē, ek gºrevli) ve ºĵrencilerin sayēsē hem 

fakülte için hem deĵerlendirilen her program için, Tablo II -6' da ayrē ayrē verilmiĸtir. 

 

¦cretler ve Personel Politikalarē 

Fakültede uygulanan atama ve yükseltme ölçütleri, ñĶstanbul Kültür Üniversitesi Akademik 

Yükseltme ve Atama Yönergesi ône ve 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun ilgili  maddelerine 

göre ger­ekleĸmektedir. ¥ĵretim üyelerinin ücretlerinin yer alacaĵē Tablo II -7 zorunlu 

tutulmadēĵēndan doldurulmamēĸtēr. 

 

II.4  ¥ĵretim Üyelerinin Yükleri  

Fakültede uygulanan ºĵretim yükü ve tam zamanlē yükün tanēmē, Dr. ¥ĵretim Üyeleri için 16 saat, 

Doçentler için 14 saat, Profesörler için ise 12 saat olarak belirlenmiĸtir. 

 

II.5  Yarē Zamanlē ve Ek Görevli ¥ĵretim Elemanlarēnēn Ķzlenmesi 

Fak¿ltede gºrevlendirilen yarē zamanlē ºĵretim elemanē yoktur. Ek gºrevlilerin izlenmesi ve 

deĵerlendirilmesi, diĵer ºĵretim elemanlarē gibi yēllēk faaliyet raporlarēnēn incelenmesine gºre 

yapēlmaktadēr. 

 

II.6  ¥ĵrenci Kayēt ve Mezuniyet Bilgileri  

Tüm fakülte ve deĵerlendirilecek her program için, son beĸ yēla iliĸkin ºĵrenci kayēt ve mezuniyet 

istatistikleri Tablo II -8'de verilmiĸtir. 
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II.7  Kredi  Tanēmē 

Normal olarak, bir kredi, haftalēk bir ders saatinde (50 dk.) ya da 2 veya 3 laboratuvar/pratik 

uygulama saatinde yapēlan ­alēĸmalarēn eĵitim y¿k¿ne karĸēlēk gelmektedir. Bir akademik yēl, 

yarēyēl sonu sēnavlarē hari­, en az 28 haftadan oluĸmaktadēr. 

AKTS kredisi ise, ºĵrencilerin bir dersle ilgili t¿m etkinlikler i­in harcamalarē beklenen toplam 

zamana endekslenmiĸ kredidir. Genellikle 30 saatlik bir ºĵrenci y¿k¿, 1 AKTS olarak kabul 

edilmektedir. 

II.8  Kabul, Yatay ve Dikey Ge­iĸ, Çift  Anadal ve Mezuniyet Koĸullarē 

Bu bölümde verilen bilgiler, fakültedeki tüm programlar için geçerlidir. 

 

¥ĵrenci Kabulü  

Fakültedeki programlara son beĸ yēl içinde kayēt yaptēran ºĵrencilerin ÖSYS puanlarē ve 

sēralamalarē, Tablo II -9'a verilmektedir. 

Diĵer kurumlardan alēnan derslerin, programlarēn ders planlarēnda yer alan dersler yerine 

sayēlmasē, ºĵrencinin baĸvurusu üzerine ilgili  programēn komisyonu tarafēndan yapēlan 

incelemeye ve varēlan karara gºre ger­ekleĸmektedir. 

 

Yatay ve Dikey Ge­iĸ 

Fakültedeki programlara yatay ve dikey ge­iĸ ºĵrenci kabulü ve izlemesi, ñY¿ksekºĵretim 

Kurumlarēnda ¥n lisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasēnda Ge­iĸ, ¢ift Anadal, Yan 

Dal ile Kurumlar Arasē Kredi Transferi Yapēlmasē Esaslarēna Ķliĸkin Yºnetmelikò esaslarēna gºre 

ger­ekleĸtirilmektedir. 

Fakülte genelinde yatay ve dikey ge­iĸle kabul edilen ºĵrencilere iliĸkin istatistikler Tablo II -10'da 

verilmektedir. 

 

Çift  Anadal 

Fak¿ltedeki ­ift anadal programlarēna ºĵrenci kabul¿ ve izlemesi, ñY¿ksekºĵretim Kurumlarēnda 

¥n lisans ve Lisans D¿zeyindeki Programlar Arasēnda Ge­iĸ, ¢ift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar 
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Arasē Kredi Transferi Yapēlmasē Esaslarēna Ķliĸkin Yºnetmelikò esaslarēna göre 

ger­ekleĸtirilmektedir. 

Fak¿lte genelinde ­ift anadal programlarēna kabul edilen ºĵrencilere iliĸkin istatistikler, Tablo II- 

10'da verilmiĸtir. 

 

Mezuniyet Koĸullarē 

¥ĵrencilerin mezuniyet koĸullarē, ñĶstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi ¥n Lisans ve Lisans Eĵitim ve 

¥ĵretim Yºnetmeliĵiò esas alēnarak belirlenmiĸtir. Mezuniyet aĸamasēna gelen ºĵrencilerin 

mezuniyet koĸullarēnē saĵlayēp saĵlamadēklarē, ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē tarafēndan kontrol 

edilir. Mezuniyet için istenen not ortalamasē, 4,00 ¿zerinden 2.00ôdēr. 
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II.9  Fakülte Belge Odasē 

FBOôda aĸaĵēda isimleri verilen dizin ve belgeler bulunmaktadēr. 

 

II.9.1 Ortak  Yabancē Dil  Dersleri 

Yabancē dil dersleri ortak deĵildir. Her bölümün kendi kodu ile a­ēlmaktadēr. Dolayēsēyla, her 

bölümün kendi klasöründe belgeler yer almaktadēr. 

 

II.9.2 Ortak  Fizik  Dersleri 

Aĸaĵēda kodlarē ve isimleri verilen ortak Fizik derslerine ait FBOôda bulunan belgelerin isim listesi 

EKII.9.2ôde verilmiĸtir. 

PHY1001 / PHY1005 Physics I 

PHY2001 / PHY2005 Physics II  

 

II.9.3 Ortak  Kimya Dersleri 

Kimya dersleri ortak deĵildir. Her bölümün kendi kodu ile a­ēlmaktadēr. Dolayēsēyla, her bölümün 

kendi klasöründe belgeler yer almaktadēr. 

 

II.9.4 Ortak  Matematik  Dersleri 

Aĸaĵēda kodlarē ve isimleri verilen ortak Matematik derslerine ait FBOôda bulunan belgelerin isim 

listesi EKII.9.4ôte verilmiĸtir. 

 

Güz Yarēyēlēnda a­ēlan dersler: 

MCB1001 Calculus I 

MCB1003 Calculus III  

MCB1004 Linear Algebra 

MCB1007 Introduction to Probability and Statistics  

MCB 1010  Accelerated Calculus I 

 

Bahar Yarēyēlēnda a­ēlan dersler: 

MCB1002 Calculus II  
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MCB1004 Linear Algebra 

MCB1005 Differential Equations  

MCB1008 Numerical Methods 

MCB 1011 Accelerated Calculus II 

 

II.9.5 Ortak  Biliĸim Dersleri 

Biliĸim dersleri ortak deĵildir. Her bölümün kendi kodu ile a­ēlmaktadēr. Dolayēsēyla, her bölümün 

kendi klasöründe belgeler yer almaktadēr. 

 

II.9.6 Ortak  Sosyal ve Spor Alanlarē 

Mühendislik Fak¿ltesiônin içinde bulunduĵu Ķstanbul Kültür Üniversitesi Ataköy Yerleĸkesi 

içinde bulunan ortak sosyal ve spor alanlarēna ait fotoĵraf ve videolar ve Üniversitemizde bulunan 

ºĵrenci kul¿plerinin listesi FBOôda paylaĸēlmēĸtēr. FBOôda paylaĸēlan gºrsellerin dosya isimleri 

EK II.9.6ôda verilmiĸtir. 

 

II.9.7 Fakülte ve Üniversite Kapsamēnda Engelliler için Alēnmēĸ Olan Önlemler 

Üniversitemizde bünyesinde engelli ºĵretim üyesi ve ºĵrencilerimiz için destek birimi faaliyetleri 

ve diĵer önlemlere ait FBOôda paylaĸēlan görsellerin ve diĵer belgelerin dosya isimleri EK 

II.9.7 ôde verilmiĸtir. 

 

II.9.8 Fakülte ve Üniversite Kapsamēnda Alēnmēĸ Olan Güvenlik Önlemleri 

M¿hendislik Fak¿ltesiônin i­inde bulunduĵu Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi Atakºy Yerleĸkesindeki 

kamp¿s ve laboratuvarlara iliĸkin g¿venlik ºnlemlerine dair FBOôda paylaĸēlan gºrsellerin ve 

diĵer belgelerin dosya isimleri EK II.9.8ôde verilmiĸtir. 

 

II.9.9 Üniversite Kütüphane Olanaklarē 

Mühendislik Fakültesi ºĵrencileri üniversitemizde hizmet veren 3 kütüphaneden faydalanabilirler; 

Atakºy Yerleĸkesi K¿t¿phanesi, ķirinevler Yerleĸkesi K¿t¿phanesi ve Basēn Ekspres Yerleĸkesi 

K¿t¿phanesi. K¿t¿phane imkanlarēna ait FBOôda paylaĸēlan gºrsellerin ve diĵer belgelerin dosya 

isimleri EK II.9.9ôde verilmiĸtir. 
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II.9.10 Üniversite Biliĸim Olanaklarē 

M¿hendislik Fak¿ltesi ºĵrencileri bºl¿mlere tahsis edilmiĸ ºzel laboratuvarlarēn yansēra ortak 

paylaĸēma a­ēk laboratuvarlarē da kullanmaktadērlar. Laboratuvarlar ve eĵitim ºĵretimde 

kullanēlan biliĸim altyapēsēna dair FBOôda paylaĸēlan görsellerin ve diĵer belgelerin dosya isimleri 

EK II.9.10ôda verilmiĸtir. 

 

II.9.11 Üniversite Saĵlēk Olanaklarē 

Saĵlēk olanaklarēna dair FBOôda paylaĸēlan görsellerin ve diĵer belgelerin dosya isimleri      EK 

II.9.11 ôde verilmiĸtir. 

 

II.9.12 Diĵer 

Dekanlēk tarafēndan koordine edilen Kalite ­alēĸmalarē baĵlamēnda FBOôda paylaĸēlan 

dok¿manlarēn dosya isimleri EK II.9.12ôde verilmiĸtir. 
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Tablo II -1 Mühendislik  Fakültesi Organizasyon ķemasē 

 

Mühendislik  Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Ayĸe Tülin AKTĶN 

 

Dekan Yardēmcēsē 

Doç. Dr. Mehmet N. UĴURAL 

Prof. Dr. Atilla Özmen 

Fakülte Kurulu  

Prof. Dr. T¿lin AKTĶN (Dekan) 

Prof. Dr. Akhan AKBULUT (Bilgisayar M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkanē) 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep GERGĶN (End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkanē) 

Prof. Dr. Murat T¦RK (Ķnĸaat M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkanē) 

Do­. Dr. Esra SAAT¢Ķ (Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkanē) 

Do­. Dr. Fatma Patlar Akbulut (Yazēlēm M¿hendisliĵi Bºl¿m Baĸkanē) 

Prof. Dr. Turgut UZEL 

Prof.Dr. Murat ERMĶķ 

Prof.Dr. Nihal SARIER 

Do­. Dr. Mehmet N. UĴURAL 

Do­. Dr. Murat Taha BĶLĶķĶK 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi ¥znur ķENGEL 

 

Fakülte Yönetim Kurulu  

Prof. Dr. T¿lin AKTĶN (Dekan) 

Prof.Dr. Nihal SARIER 

Prof.Dr. Akhan AKBULUT 

Prof.Dr. Murat TÜRK 

Doç.Dr. Fatma PATLAR AKBULUT  

Doç.Dr. Esra SAATÇI 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep D. GERGĶN 

 

Fakülte Sekreteri 
Sibel ¢ELEBĶOĴLU 

Dekan Sekreteri 

B¿ĸra MAHMUTOĴLU 

 

Bölümler 

Bilgisayar Mughendisliĵi Boglugm¿ 

Bölüm Baĸkanē.: Prof. Dr. Akhan AKBULUT 

Baĸkan Yrd: Dr. ¥ĵr. ¦yesi ¥znur ķENGEL 

 

End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

Bölüm Baĸkanē: Dr. ¥ĵr. Üyesi Zeynep 

GERGĶN Baĸkan Yrd: Dr. ¥ĵr. ¦yesi D. 

Fatih DEMĶREL Baĸkan Yrd: Dr. ¥ĵr. 

Üyesi Ķlayda ÜLKÜ 

 

Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 
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Bºl¿m Baĸkanē: Doç. Dr. Esra SAAT¢Ķ 

Baĸkan     Baĸkan Yrd: Dr. ¥ĵr. Üyesi Berrak 

ÖZTÜRK ķĶMķEK  

 

Ķnĸaat Mughendisliĵi Boglugm¿ 

Bölüm Baĸkanē: Prof. Dr. Ahmet Murat 

TÜRK Baĸkan Yrd: Dr. ¥ĵr. ¦yesi 

Edip SE¢KĶN Baĸkan Yrd: Dr. ¥ĵr. 

Nazife Özge FERCAN 

 

Yazēlēm M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

Bölüm Baĸkanē: Doç. Dr. Fatma PATLAR AKBULUT  
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Tablo II -2 Fakültedeki Lisans Programlarē 

 

 

 

 

Programēn Adē(1) 

 

Türü(2) 
 

 

Programēn 

Süresi 

 

Program Yöneticisinin ya 

da Bºl¿m Baĸkanēnēn 

Adē ve Soyadē 

Deĵerlendirme i­in 

Baĸvuruda 

Bulunmuĸ 
(3) 

Mevcut, ancak 

Deĵerlendirme i­in 

Baĸvurmamēĸ(4) 

Normal 

¥ĵretim 

Ķkinci 

¥ĵretim 

Akreditasyonu Akreditasyonu 

Var Yok Var Yok 

1.Bilgisayar M¿hendisliĵi Lisans 

Programē 

 

N.Ö. 

  

8 Yarēyēl 

Prof.Dr. Akhan 

AKBULUT  

 

Var 

   

2. Elektrik ï Elektronik 
M¿hendisliĵi Lisans Programē 

N.Ö.  8 Yarēyēl Doç. Dr. Esra SAATÇI  30 

Eylül 

2024ôte 

bitti. 

  

3. Endüstri M¿hendisliĵi Lisans 

Programē 

 

N.Ö. 

  

8 Yarēyēl 

Dr. ¥ĵr. ¦yesi Zeynep 

GERGĶN 

 

Var 

   

4. Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Lisans Programē 
N.Ö.  8 Yarēyēl Prof. Dr. Ahmet Murat 

TÜRK 
 30 

Eylül 

2024ôte 

bitti. 

  

5. Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Türkçe) Lisans 

Programē 
N.Ö.  8 Yarēyēl Prof. Dr. Ahmet Murat 

TÜRK 

   30 

Eylül 

2024ôt

e 

bitti. 

6. Yazēlēm M¿hendisliĵi Lisans 
Programē 

N.Ö.  8 Yarēyēl Doç. Dr. Fatma PATLAR 

AKBULUT  

   Yok 
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Notlar: Tabloyu aĸaĵēdaki esaslara göre, fakültede yürütülen tüm lisans programlarē için doldurunuz. 

(1) Program adēnē üniversite kataloĵunda ge­tiĵi biçimde yazēnēz. 

(2) Programēn farklē türleri için (Normal ¥ĵretim, Ķkinci ¥ĵretim, vb.) ayrē satērlar kullanēnēz. 

(3) Yalnēzca bu deĵerlendirme döneminde deĵerlendirilmesi istenen programlarē belirtiniz. 

(4) Bu deĵerlendirme döneminde deĵerlendirilmesini istemediĵiniz programlarē belirtiniz. 
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Tablo II -3 Fakültede Verilen Dereceler 

 

 

 

Programēn Adē(1) 

Türü(2) 
Diplomada Yazēlan 

Derecenin Adē 

Not Belgesinde Yazēlan 

Programēn Adē Normal 

¥ĵretim 

Ķkinci 

¥ĵretim 

Bilgisayar M¿hendisliĵi Lisans Programē N.Ö.  Lisans Bilgisayar M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Elektrik - Elektronik M¿hendisliĵi Lisans Programē N.Ö.  Lisans Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Endüstri M¿hendisliĵi Lisans Programē N.Ö.  Lisans Endüstri M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Ķngilizce) Lisans Programē N.Ö.  Lisans Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Türkçe) Lisans Programē N.Ö.  Lisans Ķnĸaat M¿hendisliĵi (Türkçe) 

Yazēlēm M¿hendisliĵi Lisans Programē N.Ö.  Lisans Yazēlēm M¿hendisliĵi (Ķngilizce) 

 

Notlar: Tabloyu aĸaĵēdaki esaslara göre, fakültede yürütülen tüm programlar (lisans ve lisansüstü) için doldurunuz. 

(1) Program adēnē üniversite kataloĵunda ge­tiĵi biçimde yazēnēz. 

(2) Programēn farklē türleri için (Normal ¥ĵretim, Ķkinci ¥ĵretim, vb.) ayrē satērlar kullanēnēz. 



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 495  

Tablo II -4 Akademik Destek Veren Bölümler 

 

Eĵitim-ºĵretim Yēlē(1):2024 - 2025 

 

 

 

 

Bölümün Adē(2) 

Tam 

Zamanlē 

¥ĵretim 

Elemanē 

Sayēsē(3) 

Ek 

Görevli 

¥ĵretim 

Elemanē 

Sayēsē(4) 

Tam 

Zamanlē 

Eĸdeĵer 

(TZE) 

¥ĵretim 

Elemanē(5) 

Araĸtērma 

Görevlileri(6) 

 

Adet 

 

TZE 

1.Matematik ve Bilgisayar Bilimleri 
Bölümü 

12   3  

2.Fizik Bölümü 4   1  

3.Türk Dili  ve Edebiyatē Bölümü 12   2  

4.Hukuk Fakültesi 31   7  

5.Atatürk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi 
Bölümü 

2     

6.Yabancē Diller Bölümü 27     

7.Ķĸletme Bölümü 11   4  

 

Notlar:  

(1) Bu tabloya, baĸvurunun yapēldēĵē yēlda sona eren eĵitim-ºĵretim yēlēna iliĸkin veriler 

yazēlmalēdēr. Kurum ziyareti baĸlangēcēndan en geç dört hafta önce bu tablonun g¿ncellenmiĸ 

sürümü, FBO'da Ķstenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altēnda sunulmalēdēr. 

(2) Destek veren Bölümler, deĵerlendirilen programlardaki ºĵrencilerin ders aldēĵē bºl¿mlerdir 

(Matematik, Fizik, Kimya, Bilgisayar M¿hendisliĵi, gibi). 
(3) Bu sütuna, tam zamanlē ºĵretim üyeleri ve ºĵretim görevlilerinin toplam sayēsēnē yazēnēz. 

(4) Bu sütuna, ek görevli ºĵretim üyeleri ve ºĵretim görevlilerinin sayēsēnē yazēnēz. 

(5) Bu s¿tuna, s¿tun 1 ile s¿tun 2ônin tam zamanlē eĸdeĵerinin toplamēnē yazēnēz. ¥ĵretim ¿ye ve 

görevlileri için 1 TZE (Tam Zamanlē Eĸdeĵer) yük fak¿lte tarafēndan tanēmlanacaktēr. 

(6) Bu s¿tunlara, araĸtērma gºrevlilerinin sayēsēnē ve tam zamanlē eĸdeĵerini yazēnēz. Araĸtērma 

görevlileri için 1 TZE yük, haftalēk 20 saate karĸēlēk gelmektedir. 
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Tablo II -5 Harcamalar Mühendislik  Fakültesi 

Mali Yēl 

 

Harcama Kalemi 

¥nceki Yēl 

(2023-2024) 

(TL) 

Baĸvurunun 

Yapēldēĵē Yēl 

(2024-2025) 

(TL) 

Sonraki Yēl(5) 

(2025-2026) 

(TL) 

Personel Giderleri (1) 48.775.335,62 54.871.759,24 119.346.000,00 

Seyahat Giderleri 778.062,19 887.203,38 1.930.000,00 

Hizmet Alēmlarē 4.568.261,77 2.132.634,01 4.639.000,00 

T¿ketim Mallarē ve Malzeme Alēmlarē 5.535.277,49 5.341.578,03 11.617.000,00 

Demirbaĸ Alēmlarē(2) 106.045,35 480.751,06 1.046.000,00 

Yapē ve Tesisler(3) 628.450,03 1.351.236,42 2.939.000,00 

K¿­¿k Bakēm/Onarēm 420.022,81 162.779,20 355.000,00 

Makina Donanēm ve Taĸēt Alēmlarē 0 0 0 

Muhtelif Araĸtērma Yayēn 0 0 0 

Diĵer(4) 12.500.099,43 9.626.182,80 20.937.000,00 

 

2023-2024: Eylül 2023 ï Aĵustos 2024 Fiili  deĵerlerinden oluĸmaktadēr. 

2024-2025: Eylül 2024 ï Nisan 2025 Fiili  deĵerlerinden oluĸmaktadēr. 

2025-2026: Eylül 2025 ï Aĵustos 2026 tahmini deĵerlerinden oluĸmaktadēr. 

 

Notlar:  

(1) ¥ĵretim elemanlarēnēn ek ders ücretleri, temsil ve tanētma giderleri, ºĵrenci ödülleri ve 

ºĵrenci konseyi giderleri bu kalemdedir. 

(2) Büro ve bina donatēmē, eĵitim araç gereçleri, kitap ve dergi alēmlarē, emniyet ve yangēn 

giderleri bu kalemdedir. 

(3) Bina ve büyük tesis onarēm giderleri, çevre düzenlemesi bu kalemdedir. 

(4) Üyelikler, mahkeme masraflarē, vergi, rüsum ve harçlar bu kalemdedir. 

(5) Kurum ziyareti baĸlangēcēndan en geç dört hafta önce bu tablonun g¿ncellenmiĸ sürümü, 

FBO'da Ķstenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altēnda sunulmalēdēr. 



 

Ķstanbul K¿lt¿r ¦niversitesi, End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, Ara Deĵerlendirme Raporu (04.07.2025) Sayfa 497  

Tablo II -6 Personel ve ¥ĵrenci Sayēlarē 

 

Mühendislik  Fakültesi 

 

Eĵitim-ºĵretim Yēlē(1): 2024-2025 

 

 
Adet(2) 

 

TZE(3) 

Toplam 

TZEôye 

Oranē(4) TZ YZ 

Yönetici(5) 1    

¥ĵretim Üyeleri 2   

¥ĵretim Görevlileri    

Ek Görevliler    

Araĸtērma Görevlileri     

Teknisyen/Uzmanlar     

Diĵer Ķdari Görevliler 2    

Diĵer(6)     

 

Kayētlē Lisans ¥ĵrencileri(7)     

Kayētlē Lisansüstü ¥ĵrencileri(7)     

 

Notlar:  

(1) Bu tabloya, baĸvurunun yapēldēĵē yēlda sona eren eĵitim-ºĵretim yēlēna iliĸkin veriler 

yazēlmalēdēr. Kurum ziyareti baĸlangēcēndan en geç dört hafta önce bu tablonun g¿ncellenmiĸ 

sürümü, FBO'da Ķstenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altēnda sunulmalēdēr. 

(2) TZ: Tam zamanlē, YZ: Yarē zamanlē, EG: ek görevli 

(3) Araĸtērma gºrevlileri i­in 1 TZE haftalēk 20 saate karĸēlēk gelmektedir. Lisans ve lisans¿st¿ 

ºĵrenciler için, 1 TZE, aldēklarē tüm dersler dahil olmak üzere, 15 krediye karĸēlēk 

gelmektedir. ¥ĵretim üye ve görevlileri için 1 TZE fakülte tarafēndan tanēmlanacaktēr. 

(4) Her kategorideki TZEôyi, ºĵretim ¿yesi, ºĵretim gºrevlisi ve ek gºrevli TZE toplamēna 

bölünüz. Yöneticileri dahil etmeyiniz. 

(5) Hem yöneticilik hem ºĵretim ¿yeliĵi yapan kiĸileri, harcadēklarē zaman oranēnda her iki 

kategoriye de yüklerinin toplamē 1 TZE olacak ĸekilde yazēnēz. 

(6) Farklē bir kategori söz konusuysa bunu belirtiniz veya boĸ bērakēnēz. 

(7) Hazērlēk okulu hariç. 
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Endüstri  M¿hendisliĵi 

Eĵitim-ºĵretim Yēlē(1): 2024-2025 

 

 
Adet(2) 

 

TZE(3) 

Toplam 

TZEôye 

Oranē(4) TZ YZ 

Yönetici(5) 5  3  

¥ĵretim Üyeleri 4  6 

¥ĵretim Görevlileri    

Ek Görevliler    

Araĸtērma Görevlileri 5  5 0.556 

Mühendis 1  1 0.111 

Diĵer Ķdari Görevliler     

Diĵer(6)     

 

Kayētlē Lisans ¥ĵrencileri(7) 504   56 

Kayētlē Lisansüstü ¥ĵrencileri(7) 41   4.56 

 

Notlar:  

(1) Bu tabloya, baĸvurunun yapēldēĵē yēlda sona eren eĵitim-ºĵretim yēlēna iliĸkin veriler 

yazēlmalēdēr. Kurum ziyareti baĸlangēcēndan en geç dört hafta önce bu tablonun g¿ncellenmiĸ 

sürümü, FBO'da Ķstenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altēnda sunulmalēdēr. 

(2) TZ: Tam zamanlē, YZ: Yarē zamanlē, EG: ek görevli 

(3) Araĸtērma gºrevlileri i­in 1 TZE haftalēk 20 saate karĸēlēk gelmektedir. Lisans ve lisansüstü 

ºĵrenciler için, 1 TZE, aldēklarē tüm dersler dahil olmak üzere, 15 krediye karĸēlēk 

gelmektedir. ¥ĵretim üye ve görevlileri için 1 TZE fakülte tarafēndan tanēmlanacaktēr. 

(4) Her kategorideki TZEôyi, ºĵretim ¿yesi, ºĵretim gºrevlisi ve ek gºrevli TZE toplamēna 

bölünüz. Yöneticileri dahil etmeyiniz. 

(5) Hem yºneticilik, hem ºĵretim ¿yeliĵi yapan kiĸileri, harcadēklarē zaman oranēnda her iki 

kategoriye de, yüklerinin toplamē 1 TZE olacak ĸekilde yazēnēz. 

(6) Farklē bir kategori söz konusuysa bunu belirtiniz veya boĸ bērakēnēz. 

(7) Hazērlēk okulu hariç. 
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Bilgisayar M¿hendisliĵi 

 

Eĵitim-ºĵretim Yēlē(1): 2024-2025 

 

 
Adet(2) 

 

TZE(3) 

Toplam 

TZEôye 

Oranē(4) TZ YZ 

Yönetici(5) 2  1  

¥ĵretim Üyeleri 6  7 

¥ĵretim Görevlileri    

Ek Görevliler    

Araĸtērma Görevlileri 8  8 1 

Teknisyen/Uzmanlar     

Diĵer Ķdari Görevliler     

Diĵer(6)     

 

Kayētlē Lisans ¥ĵrencileri(7) 740   92.5 

Kayētlē Lisansüstü ¥ĵrencileri(7) 40   5 

 

Notlar:  

(1) Bu tabloya, baĸvurunun yapēldēĵē yēlda sona eren eĵitim-ºĵretim yēlēna iliĸkin veriler 

yazēlmalēdēr. Kurum ziyareti baĸlangēcēndan en geç dört hafta önce bu tablonun g¿ncellenmiĸ 

sürümü, FBO'da Ķstenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altēnda sunulmalēdēr. 

(2) TZ: Tam zamanlē, YZ: Yarē zamanlē, EG: ek görevli 

(3) Araĸtērma gºrevlileri i­in 1 TZE haftalēk 20 saate karĸēlēk gelmektedir. Lisans ve lisans¿st¿ 

ºĵrenciler için, 1 TZE, aldēklarē tüm dersler dahil olmak üzere, 15 krediye karĸēlēk 

gelmektedir. ¥ĵretim üye ve görevlileri için 1 TZE fakülte tarafēndan tanēmlanacaktēr. 

(4) Her kategorideki TZEôyi, ºĵretim ¿yesi, ºĵretim gºrevlisi ve ek gºrevli TZE toplamēna 

bölünüz. Yöneticileri dahil etmeyiniz. 

(5) Hem yºneticilik, hem ºĵretim ¿yeliĵi yapan kiĸileri, harcadēklarē zaman oranēnda her iki 

kategoriye de, yüklerinin toplamē 1 TZE olacak ĸekilde yazēnēz. 

(6) Farklē bir kategori söz konusuysa bunu belirtiniz veya boĸ bērakēnēz. 

(7) Hazērlēk okulu hariç. 




